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REFERENCIA DAJ No. 693-2026
Guatemala, 02 de junio de 2026

Licenciado
Leonardo Fajardo Morales
Coordinador
Coordinaci6n de lnformacj6n Pdblica
Universidad de San Carlos de Guatemala

Licenciado Fajardo Morales:

D4
Dlreocl6n do Asuntos Jurldlcos

EncumplimientodeloestablecidoenlaLeydeAccesoalalnformaci6nptlb|ica,DecretoNum%yf8CT°Q
57-2008 del  Congreso de la  Rept]blica de Guatemala,  especificamente en  su  Caprfulo  Se
Obligaciones de Transparencia, articulo  10,  la Direcci6n de Asuntos Juridicos informa lo siguiente,
correspondiente al mes de mayo de 2026:

a)    Conforme al numeral 04, se suscribieron contratos bajo el rengl6n 029.

1)  Asesoria,   direcci6n,   procuraci6n   y   seguimiento   a   litigios  y  juicios
laborales,   civiles,   administratlves   y   casos   de   trascendencia   que   se
promuevan  en  contra  de  la  universidad;  asistir  a  reuniones  doncle  se
requiera  su  apersonamiento  a  las  `nstancias  competentes  y  6rganos
jurisdiccionales de los procesos asignados;  elaboraci6n  de documentos
legates;   evacuar   audiencias   de   cafacter   administrativo   y/a   iudlcial;
apersonarse  a  las  mesas  tecnicas  de  trabajo,  entre  otros  relacionadas
con  el  que  hacer  de  los  litigios  o  juicios  asignados;   que  los  litigios
planteados  en  contra  de  la  Universidad  de  San  Carlos  de  Guatemala
sean  procurados velando siempre  por la defensa de los derechos de la
institiici6n  y  que  sean  de   la  manera  mas  favorable;   2)   Realizar  las
gestiones administrativas ante  las  municipalidades y  otras  instltuciones
estatales   cuando    le   sean    requeridas;    3)   Solicitar   y    gestionar   la
documentaci6n  requerida  par los  6rganos competentes  a  las diferentes
dependenctas   de   la   Universidad   con   visto   bueno   de   la   Direcci6n,
Subdirecci6n   a   Coordinact6n   de   la   Direcci6n   de   Asilntos   Juridicos,
relacionada  con  log  a§untos  de  cafacter  admjnistrativo  y/a  judjclales
asignados; 4) Asistir a las reuntones donde se requiera su presencia, por
la importancia del asunto de cafacter administrativo y/o judicial a tratar;
5) Apersonarse de foma  inmediata  ante  las instancias competentes y
6rganos jurisdiccionales,  cuando se le asigne  un  proceso;  6)  Presentar
un    informe   al    dia   siguiente   de   realizar   la   diligencia    (reunion   y/o
audiencias)   y   cuando   las   audiencias   sean   llevadas   a   cabo   en   los
diferentes  departamentos   de   la   Reptlblica   de   Guatemala,   el   mismo
servifa  para  la  liquidaci6n  de  viaticos;  7)  Con  la  presentacj6n  de  cada
factura,  debefa adiuntar un  informe detallado del  estado actual  de cada
prcoeso; 8) Otras actividedes que ie requiera el seflor Rector, Ia Directora
/o la Subdirectora de la Direcci6n de Asuntos Juridicos
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1)  Brindar  asesoria,  direcct6n,   prceuract6n  y  seguimiento  a  lltigios  y
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juiclos penales, cMles,  administrativos y casos de trascendencta que se
promuevan  en  contra  de  la  Universidad;  asistlr  a  reuniones  donde  se
requiera  su  apersonamiento  a  las  instancias  competentes  y  6rgano§
jurisdicctonales de los  procesos que  le  sean  asignados;  elaboraci6n  de
dcoumentos  legales,  evacuar audienctas  de  cafacter administrativo  y/o
judicial;    apersonarse    a    mesas    tecnicas    de    trabajo,    entre    otros
reLacfonadas con  el que  hacer de  los  litigios y juicios  asignados;  que los
litigios o juicios planteados en contra de la Universidad de San Carlos de

a Guatemala  sean  procurados  velaiido  siempre  par  la  defensa  de  losa LJJ ZZ derechos  de  la  lnsttuci6n  y  que  sean  de  la  manera  mss  favorable.  2)
Ei a9Z 0 Realizar las  gestiones  administrativas  ante  las  muniCipalidades y  otrasizI NI instituciones estatales cuando le sean requeridas.  3) Solicitar y gesttonasi J u la documentacton requericla por los 6rganos competentes a las diferentU,!J i|L'aC, >a0cO
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asignados, 4) Asistir a lag reuniones donde se requiera su presencia,  porlaimportanciadelasuntodecafacteradministrativoy/ojudicialatratar.
. TOQ\l`C) CJ > L 5) ApeTsonarse de  forma  lnmediata  ante  las  instancias  competentes yZa = a 6rganos jurisdicclonales,  cuando se  le  asigne un  proceso,  6)  Presentar

5 Ill J un   informe   al   dia   siguiente   de   realizar   la   diligencia    (reuni6n   y/o

a aLO i§
audiencias)   y   cuando   las  audiendas  sean   llevadas   a  cabo  en   los

= - diferentes   departamentos  de   la   Repoblica   de   Guatemala,   el   mlsmoa ILU I servifa  para  la  liquidaci6n  cle  viaticos.  7)  Con  la  presentaci6n  de  cadaa factura,  debera adjuntar un  informe detallado del estado actual de cadaOtIIf}RotID'ct
proceso.8)      rasactivicladesque  erequierae  se  or    e    or,  a    Ire   oray/olaSubdirectoradelaDireoct6ndeAsuntosJurldicos.
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1)   Brindar  asesoria,   direccich,   procuraci6n  y   seguimlento   a  litigios  y
ju.icios laborales, civ.iles, administrativos y casos de trascendencia que  se
promuevan  en  contra  de  la  Unlversidad;  asistir  a  reuniones  donde  se
requiera  su  apersonamiento  a  las  instancias  competentes  y  6rganos
jurisdiccionales  de        los   procesos   que   le   sean   asignados;   elabora
documentos  legales;  evacuar audiencias  de  cafacter administrativo  y/
judicial;    apersonarse    a    mesas    t6cnicas    de    trabajo,    entre    otras
relaCionadas con el que hacer de log litigios y juicios asignados;  que los

aCu IitJgios o juictos planteados en contra de la Universidad de San Carlos de
0 LLJ a Guatemala  sean   proourado8  velando   siempre  por  la  defensa   de   los
C) a J derechos  de  la  instituc`i6n  y  que  sean  de  la  manera  m6s  favorable.  2)
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Realizar  las  gestiones administrativas  ante  las  municipalidades y  otrasi J a instituciones estatales cuando le sean requeridas.  3   Solicitar y gestionar
cOa

Ill
a0= la documentaci6n requerida pot los 6rganos competentes a las diferentes

+ZJ C,aC,C, aCJcO aaZ dependencias   de   La   Universidad,   con   visto   bueno   de   la   Direccich,Subdirecci6noCcordinaci6ndelaDirecci6ndeAsuntosJuridicos,
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relactonada   con   los   asuntos   de   cafacter   adm.inistrativo   y/o   judicialasignados.4)AsistiralasreunionesdondeserequlerasupresenCia,par

a > lL'|L la impohancla del asunto de  cafacter administrativo y/a judicial a tratar.

= •Lu 5)  Apersonarse  de torma  lnmediafa  ante  las  instanclas  competentes  y
5 Ill cOa 6rganosjunsdioctonales cuando se le asigne un proceso. 6) Presentar un
aIll aLO I informe al  dia siguiente de  realizar la diligencia  (reuni6n   y/o audiencias)
0± c) y   cuando   las   audiencias   sean   llevadas   a     cabo   en   log   diferentes
i5 IIll I departamentos  de  la  Repoblica  de  Giiatemala,  el  cual  servifa  para  laa IIquidaci6n de  viaticos.  7)  Con  la  presentaci6n  de cada factura,  debefa

adjuntar un informe dctallado del estado actual de cada proceso. 8) Otras
actividades        que   le   requiera   el   sefror   Rector,   la   Directora   y/o   la
Subdirectora de la Direcci6n   de Asuntos Juridicc)s.
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1)   Brindar  asesoria;   direcci6n;   procuraci6n   y   seguimiento  a  litigios  y
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juicios laborales, civiles, administrativos y casos de trascendenda que se
promuevan  en  contra  de  la  Universidad;  asistir  a  reuniones  donde  se
requiera  su  apersonamiento  a  las  instancias  competentes  y  6rganos
jurisdiccionales de los  procesos que le  sean  asignados;  elaboraci6n  de
documentos  legales,  evacuar audienclas  de  cafacter admlnjstrativo  y/o
judicial;    apersonarse    a    mesas    tecnicas    de    trabajo,    entre    otros

a relacionadas con  el que  hacer de  los  litigio9 y juicios asignados;  que los
0 |LI a lltlgios o iulclos planteados en contra de la Universidad de San Carlos de
Z5 I) < Guatemala  sean  prcourados  velando  siempre  par  la  defensa  de  los
ZZ 9ZI = derecho§  de la  instituci6n  y  que  sean  de  la  manera  mas  favorable.  2)Ii

uJ Realizar  las gestiones  administrativas  ante  las  municipalidades y  otras

8 iLLJ ¥ instltuctones estatales cuando le sean requeridas.  3) Solicitar y gestionar
I-ZJa, aaI |lJII la documentaci6n requerida por los 6rganos competentes a las diferentesdependenciasdelaUniversidadconvistobuenodelaDirecci6n,SUE)direcci6naCcordinaci6ndelaDirecci6ndeAsuntosJuridicos
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10 c' un   infome   al   dia   siguiente   de   realizar   la   diligencia   (reuni6n   y/cr J\

Z5 ILLJ I audiencias)   y  cuando   las   audjenctas  sean   llevadas   a   cabo  en   los
p.,}`C) diferentes   departamentos   de   la   Repdblica   de   Guatemala,   el   mismo

servifa  para  la  liquidaci6n  de  viaticos.  7)  Con  la  presentaci6n  de  cada
factura,  debera adjuntar un  informe defallado del estado actual  de cada
proceso. 8) Otras activ.idades que le requiera el sehor Rector, la Dlrectora
y/o la Subdlrectora de la Dlrecci6n de Asuntos Jurldlcos.
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.   1)  Asesorfa;   direcci6n,   procuraci6n  y  seguiniento  a  litigios  y  juicios
laborales. cIvi.les, penales, administrativos y casos de trascendencia que
se promuevan en contra de la Universidad; asistir a reuniones donde se
requiera  su  apersonamiento  a  las  instancias  competentes  y  6rganos
jurisdiccionales de los procesos asignados;  elaboraci6n  de documentos
Iegales;    evacuar   audienctas   de   cafacter   administrativo   y/o   judicial;
apei.sonarse  a  la§  mesas  tecnicas  de  trabajo,  entre  oti.os  relacionadas

% con   el   que   hacer   de   los   litigios  o  juicios   asignados;   qiie   los   litigiosaa
|LI

Cr•uJ11a,LLJ
planteados  en  contra  de  la  Universidad  de  San  Carlos  de  Guatemalaa a sean  procurados velando siempre per la defensa  de los derechos de la

jz a instifuci6n  y  que  sean  de  la  manera   mss  favorable.   2)   Realizar  lasJi ZJ 0=uJ gestiones administratTvas ante  lag  municipalidades y  ctras  instituciones
cO i a estatales    cuando   le   sean    requeridas;    3)    Solictfar   y   gestionar   la
8ZJa, C,8a IllC)8

%= documentaci6n  requer`ida  por los  6rganos competentes  a  las  diferentesdependenc}asdelaUniversidadconvistobuenodelaDireeei6n,Sbd..6Cd'.6dIDirecci6ndeAsuntosJuridicos

<IllC) =g 8c' I<a> SI> u     irecci   n   a      oof  inaci   n     e    arelacionadaconlosasuntosdecafacter  administrativo  y/o  judicialesasignados;4)Asistiralasreunionesdondeserequi.erasupresencia,por

Za =
0Z=a la  importanCia del  asunto de cafacter admin.istrativo y/o judicial a tratar;

C5 LLJ
5   Apersonarse  de  forma  inmedlata  ante  las  instancias  competentes  y

a a 6rganos jurisdicoionales   cuando se  le  asigrie un  proceso.  6   Pi.esentar
uJ0= C,CV un   informe   al   dia   siguiente   de   realizar   la   diligencia   (reunion   y/o
Z5 I|L' = audiencias)   y   cuando   las   audienctas   sean   llevadas   a   cabo   en   los

a diferentes   departamentos   de   la   Repdblica   de   Guatemala,   el   mismo
servifa  para  la  liquidaci6n  de  viaticos;  7)  Con  la  presentaci6n  de  cada
factura,  debefa adjuntar un  informe detallado del estado actual de cada
proceso; 8) Otras actividades que le requiera el sefior Rector, la Directora
y/o la Subdirectora de la Direcct6n de Asuntos Juridicos.

b)     En relaci6n con el numeral 10, no suscribieron contratos referentes a los procesos de cotizaci6n

y  licitaci6n   para   la   adquisici6n   de  bienes  destinados  a   programas  de  educaci6n,   salud,
seguridad, desarrollo rural y todos aquellos que contemplen la entrega de bienes a beneficiarios
directos o indirectos.
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c)     Conforme  al  numeral   16,  no  se  suscribieron  contratos,  otorgaron  licencias  ni  concesiones
destinadas al usufructo o explotaci6n de bienes del Estado.

d)     En  relaci6n  con  el  numeral  19,  no  se suscribieron  contratos de arredramiento  de  inmuebles,
equipo, maquinaria o cualquier otro bien a servicio.

e)     De acuerdo con el  numeral 20,  no se suscribieron contratos que se  realicen a traves de los
procesos de cotizaci6n y licitaci6n.

Atentamente,

ulD y ENSEnAD A TODOsN

Afrse|""|ctdi|e;to
cc, archivo
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