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4.1.02.1.01 - DIRECCION Y SERVICIO

[R2024014306]   Actas  de Consejos y/o Juntas Directivas aprobadas, durante el año. - 40 ACTA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 11

Total cuatrimestre: 11            Total ejecutado: 11            Porcentaje de avance: 27%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. SFA.180-2024 de fecha 09 de mayo 2024

En el presente documento se informa sobre las actas aprobadas por Junta Directiva de la Facultad de Agronomía durante el primer cuatrimestre del año 2024.

Las evidencias se encuentran en la secretaría académica de la Facultad de Agronomía.

[R2024010996]   Informes que documenten la eficiencia en el uso de la energía, agua y descarga de fluídos, uso de materiales y procesos constructivos, manejo 
del entorno, vialidad y transporte, realizados durante el año. - 1 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. S.Adj. 169-2024 de fecha 03 de mayo 2024

Documento que contiene informe relacionado con eficiencia en el uso de la energía, agua y descarga de fluidos, uso de materiales constructivos, manejo del entorno, vialidad y 
transporte realizados durante el primer cuatrimestre 2024 en la Facultad de Agronomía.

Las evidencias se encuentran en la secretaría adjunta de la Facultad de Agronomía.

[R2024010995]  Documentos que informan sobre los servicios suministrados a la comunidad universitaria (agua, electricidad, internet, correo, servicios de 
limpieza, transporte, etc), realizados durante el año. - 10 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 1 1

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 30%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Ref. S.Adj. 167-2024 de fecha 03 de mayo 2024

Documento que contiene informe relacionado con servicios suministrados a la comunidad universitaria de la Facultad de Agronomía durante el mes de febrero del año 2024.

Las evidencias se encuentran en la secretaría adjunta de la Facultad de Agronomía.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Ref. S.Adj. 168-2024 de fecha 26 de abril 2024

Documento que contiene informe relacionado con servicios suministrados a la comunidad universitaria de la Facultad de Agronomía durante el mes de marzo del año 2024.

Las evidencias se encuentran en la secretaría adjunta de la Facultad de Agronomía.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. S.Adj. 169-2024 de fecha 03 de mayo 2024
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Documento que contiene informe relacionado con servicios suministrados a la comunidad universitaria de la Facultad de Agronomía durante el mes de abril del año 2024.

Las evidencias se encuentran en la secretaría adjunta de la Facultad de Agronomía.

[R2024010993]   Informes de mantenimiento realizados en instalaciones universitarias , durante el año. - 10 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 1 1

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 30%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Ref. S.Adj. 167-2024 de fecha 26 de abril 2024

Documento que contiene informe relacionado con servicios de mantenimiento realizados en la Facultad de Agronomía durante el mes de abril del año 2024.

Las evidencias se encuentran en la secretaría adjunta de la Facultad de Agronomía.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Ref. S.Adj. 168-2024 de fecha 26 de abril 2024

Documento que contiene informe relacionado con servicios de mantenimiento realizados en la Facultad de Agronomía durante el mes de marzo del año 2024.

Las evidencias se encuentran en la secretaría adjunta de la Facultad de Agronomía.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. S.Adj. 169-2024 de fecha 03 de mayo 2024

Documento que contiene informe relacionado con servicios de mantenimiento realizados en la Facultad de Agronomía durante el mes de abril del año 2024.

Las evidencias se encuentran en la secretaría adjunta de la Facultad de Agronomía.

[R2024010992] Eventos de compra, realizados durante el año. - 5 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 1 1

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 60%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Ref. S.Adj. 167-2024 de fecha 26 de abril 2024

Documento que contiene información relacionada sobre eventos de compra realizados en la Facultad de Agronomía durante el mes de febrero del año 2024.

Las evidencias se encuentran en la secretaría adjunta de la Facultad de Agronomía.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Ref. S.Adj. 168-2024 de fecha 26 de abril 2024

Documento que contiene información relacionada sobre eventos de compra realizados en la Facultad de Agronomía durante el mes de marzo del año 2024.

Las evidencias se encuentran en la secretaría adjunta de la Facultad de Agronomía.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. S.Adj. 168-2024 de fecha 26 de abril 2024

Documento que contiene información relacionada sobre eventos de compra realizados en la Facultad de Agronomía durante el mes de abril del año 2024.

Las evidencias se encuentran en la secretaría adjunta de la Facultad de Agronomía.
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[R2024010989] Documentos que contienen informes de ejecución presupuestaria, realizados durante el año. - 10 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 1 1

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 30%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Ref. S.Adj. 168-2024 de fecha 26 de abril 2024

Documento que contiene información relacionada sobre ejecución presupuestaria realizada en la Facultad de Agronomía durante el mes de marzo del año 2024.

Las evidencias se encuentran en la secretaría adjunta de la Facultad de Agronomía.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Ref. S.Adj. 168-2024 de fecha 26 de abril 2024

Documento que contiene información relacionada sobre ejecución presupuestaria realizada en la Facultad de Agronomía durante el mes de marzo del año 2024.

Las evidencias se encuentran en la secretaría adjunta de la Facultad de Agronomía.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. S.Adj. 169-2024 de fecha 03 de mayo 2024

Documento que contiene información relacionada sobre ejecución presupuestaria realizada en la Facultad de Agronomía durante el mes de abril  del año 2024.

Las evidencias se encuentran en la secretaría adjunta de la Facultad de Agronomía.

[R2024010988] Documentos que contienen informes de evaluación de cumplimiento de normativas y/ o reducción del riesgo, realizados durante el año. - 3 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. UPDEA-AP/41-2024 de fecha 05 de mayo de 2024

Documento que contiene información relacionada con evaluación de cumplimiento de normativas y/o reducción de riesgos realizado durante el primer cuatrimestre 2024.

Las evidencias documentales se encuentran en la coordinación de UPDEA.

[R2024010997] Documentos que informen el desarrollo y mantenimiento de sistemas informáticos, realizados durante el año. - 3 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. S.Adj. 169-2024 de fecha 03 de mayo 2024

En el presente documento se informa sobre el desarrollo y mantenimiento de sistemas informáticos realizados en la Facultad de Agronomía durante el mes de abril del año 2024.

Las evidencias se encuentran en la secretaría adjunta de la Facultad de Agronomía.
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[R2024010999]   Documentos de elaboración, seguimiento y evaluación de POA, realizados durante el año. - 11 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 9%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. UPDEA-AP/42-2024 de fecha 05 de mayo 2024

Documento que contiene informe relacionado con seguimiento y evaluación deL POA de la Facultad de Agronomía durante el primer cuatrimestre del año 2024.

Las evidencias se encuentran en la secretaría adjunta de la Facultad de Agronomía.

[R2024011001] Informes que contienen la descripción de mobiliario y equipo adquirido, realizados durante el año. - 11 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 9%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. S.Adj. 169-2024 de fecha 03 de mayo 2024

Documento que contiene informe relacionado con la descripción de mobiliario y equipo adquirido en la Facultad de Agronomía durante el mes de abril del año 2024.

Las evidencias se encuentran en la secretaría adjunta de la Facultad de Agronomía.

[R2024011004] Documentos con información requerida por instituciones pública, durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011006] Actividades de la administraciòn no especificadas, realizadas en el año . - 11 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 3

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 27%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. SFA.180-2024 de fecha 09 de mayo 2024

En el presente documento se informa sobre el número de actividades de la administración (Unidad de Coodinación Académica - UCA-) realizados en la Facultad de Agronomía 
durante el primer cuatrimestre del año 2024.

Las evidencias se encuentran en la secretaría académica de la Facultad de Agronomía.

[R2024011007] Documento con informes que contienen  procedimientos y acciones dirigidos a la atención de personas con discapacidad en el ámbito de la 
administración, realizados durante el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril
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0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014315] Otros documentos de apoyo a los servicios de administración, realizados durante el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 3

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 150%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. SFA.180-2024 de fecha 09 de mayo 2024

En el presente documento se informa sobre otros documentos de apoyo a los servicios de administración de la Facultad de Agronomía durante el primer cuatrimestre del año 2024.

Las evidencias se encuentran en la secretaría académica de la Facultad de Agronomía.

[R2024014319] Otros documentos relacionados con la planificación universitaria, realizados durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. UPDEA-AP/42-2024 de fecha 05 de mayo 2024

Documento que contiene información relacionada con planificación en la Facultad de Agronomía durante el primer cuatrimestre del año 2024.

Las evidencias se encuentran en la secretaría adjunta de la Facultad de Agronomía.

[R2024014321]   Tesis de graduación aprobadas, durante el año. - 40 TESIS

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 14

Total cuatrimestre: 14            Total ejecutado: 14            Porcentaje de avance: 35%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. SFA.180-2024 de fecha 09 de mayo 2024

En el presente documento se informa sobre el número de tesis de graduación aprobadas en la Facultad de Agronomía durante el primer cuatrimestre del año 2024.

Las evidencias se encuentran en la secretaría académica de la Facultad de Agronomía.

[R2024014326]  Estudiantes graduados a nivel licenciatura, durante el año. - 40 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 14

Total cuatrimestre: 14            Total ejecutado: 14            Porcentaje de avance: 35%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. SFA.180-2024 de fecha 09 de mayo 2024

En el presente documento se informa sobre el número de estudiantes graduados en la Facultad de Agronomía durante el primer cuatrimestre del año 2024.
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Las evidencias se encuentran en la secretaría académica de la Facultad de Agronomía.

[R2024014328] Actos de graduación realizados a nivel de licenciatura, durante el año. - 40 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 14

Total cuatrimestre: 14            Total ejecutado: 14            Porcentaje de avance: 35%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. SFA.180-2024 de fecha 09 de mayo 2024

En el presente documento se informa sobre el número de actos de graduación realizados en la Facultad de Agronomía durante el primer cuatrimestre del año 2024.

Las evidencias se encuentran en la secretaría académica de la Facultad de Agronomía.

[R2024014333]  Estudiantes inscritos a nivel de Licenciatura , durante el año. - 1900 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1735

Total cuatrimestre: 1735            Total ejecutado: 1735            Porcentaje de avance: 91%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. SFA.180-2024 de fecha 09 de mayo 2024

En el presente documento se informa sobre el número de estudiantes inscritos en la Facultad de Agronomía durante el primer cuatrimestre del año 2024.

Las evidencias se encuentran en la secretaría académica de la Facultad de Agronomía.

[R2024009930] Proyectos de cooperación nacional e internacional para el desarrollo académico de la Universidad elaborados durante el año. - 4 PROYECTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 25%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. UVIGER-040-2024 de fecha 23 de mayo de 2024

Documento que contiene los proyectos de cooperación nacional e internacional para el desarrollo académico en la Facultad de Agronomía, a través de la Unidad de Vinculación de 
Gestión de Recursos -UVIGER-.

Los documentos se encuentran en la dirección de UVIGER

[R2024014323] Estudiantes que recibieron servicios de nivelación y recuperación a nivel licenciatura, durante el año. - 600 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Esta actividad se reportará en el informe del segundo cuatrimestre 2024
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[R2024009931] Otros documentos de dirección y coordinación, realizados durante el año. - 4 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 1 1

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 75%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Ref. S.Adj. 167-2024 de fecha 26 de abril 2024

Documento que contiene información sobre actividades de dirección y coordinación realizados en la Facultad de Agronomía durante el mes de febrero del año 2024.

Las evidencias se encuentran en la secretaría adjunta de la Facultad de Agronomía.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Ref. S.Adj. 168-2024 de fecha 26 de abril 2024

Documento que contiene información sobre actividades de dirección y coordinación realizados en la Facultad de Agronomía durante el mes de marzo del año 2024.

Las evidencias se encuentran en la secretaría adjunta de la Facultad de Agronomía.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. S.Adj. 169-2024 de fecha 03 de mayo 2024

Documento que contiene información sobre actividades de dirección y coordinación realizados en la Facultad de Agronomía durante el mes de abril del año 2024.

Las evidencias se encuentran en la secretaría adjunta de la Facultad de Agronomía.
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4.1.02.2.10 - CENTRO DE DOCUMENTACION E INFORMACION AGRICOLA

[R2024014279] Otros documentos de dirección y coordinación, realizados durante el año. - 20 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

6 6 0 0

Total cuatrimestre: 12            Total ejecutado: 12            Porcentaje de avance: 60%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Referencia CEDIA-EQ-016-2024 de fecha 16 de mayo 2024

En este documento se informa que durante el primer cuatrimestre 2024 en el Centro de Documentación e Información Agrícola -CEDIA- se produjeron seis documentos de dirección 
y coordinación  en el mes de enero 2024.

La información que respalda esta meta se encuentra resguardada en la jefatura de CEDIA.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Referencia CEDIA-EQ-016-2024 de fecha 16 de mayo 2024

En este documento se informa que durante el primer cuatrimestre 2024 en el Centro de Documentación e Información Agrícola -CEDIA- se produjeron seis documentos de dirección 
y coordinación  en el mes de febrero 2024.

La información que respalda esta meta se encuentra resguardada en la jefatura de CEDIA.

[R2024014274] Eventos realizados por biblioteca y/o archivo, durante el año. - 11 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 9%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia CEDIA-EQ-016-2024 de fecha 16 de mayo 2024

En este documento se informa que durante el primer cuatrimestre 2024 en el Centro de Documentación e Información Agrícola -CEDIA- se realizó un evento en el mes de abril 2024.

La información que respalda esta meta se encuentra resguardada en la jefatura de CEDIA.

[R2024014271] Personas que hacen uso de servicios bibliotecarios y/o archivo en el año. - 1942 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

559 4115 2701 4200

Total cuatrimestre: 11575            Total ejecutado: 11575            Porcentaje de avance: 596%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Referencia CEDIA-EQ-016-2024 de fecha 16 de mayo 2024

En este documento se informa del número de personas que han hecho uso de los servicios bibliotecarios durante el primer cuatrimestre 2024 en el Centro de Documentación e 
Información Agrícola -CEDIA-.

La información se encuentra resguardada en la jefatura de CEDIA.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Referencia CEDIA-EQ-016-2024 de fecha 16 de mayo 2024
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En este documento se informa del número de personas que han hecho uso de los servicios bibliotecarios durante el primer cuatrimestre 2024 en el Centro de Documentación e 
Información Agrícola -CEDIA-.

La información se encuentra resguardada en la jefatura de CEDIA.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Referencia CEDIA-EQ-016-2024 de fecha 16 de mayo 2024

En este documento se informa del número de personas que han hecho uso de los servicios bibliotecarios durante el primer cuatrimestre 2024 en el Centro de Documentación e 
Información Agrícola -CEDIA-.

La información se encuentra resguardada en la jefatura de CEDIA.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia CEDIA-EQ-016-2024 de fecha 16 de mayo 2024

En este documento se informa del número de personas que han hecho uso de los servicios bibliotecarios durante el primer cuatrimestre 2024 en el Centro de Documentación e 
Información Agrícola -CEDIA-.

La información se encuentra resguardada en la jefatura de CEDIA.
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4.1.02.2.13 - AREA DE CIENCIAS

[R2024012304] Otros documentos relacionados con la planificación universitaria, realizados durante el año. - 80 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 1%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio S/N de fecha 13 de mayo de 202

Documento relacionado con las actividades realizadas en el Área de Ciencias de la Facultad de Agronomía durante el primer cuatrimestre (enero-abril 2024), la cual está organizada 
en las subáreas siguientes: Subárea de Matemática y Física, Subárea de Ciencias Químicas y Subárea de Ciencias Biológicas y que atiende clases teóricas y prácticas de 
laboratorio.
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4.1.02.2.14 - AREA TECNOLOGICA

[R2024014709] Actividades de la docencia no especificadas, realizadas durante el año. - 80 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 80

Total cuatrimestre: 80            Total ejecutado: 80            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. AT.49-2024 de fecha 30 de mayo 2024

Documento que contiene informe relacionado con las actividades de docenccia realizadas por el Área Tecnológica y sus subáreas de la Facultad de Agronomía durante el primer 
cuatrimestre del año 2024.

Las evidencias se encuentran en la coordinación de cada subárea y del área de la Facultad de Agronomía.

[R2024014715] Docentes formados en el desarrollo de competencias para el uso de tecnologías de información y comunicación para los procesos de 
aprendizaje, durante el año. - 25 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] La actividad de formación docente se realizará durante el segundo cuatrimestre 2024.

[R2024014714] Evaluación interna de la calidad educativa realizada por la Unidad Académica durante el año. - 1 EVALUACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014713] Otros documentos relacionados con la planificación universitaria, realizados durante el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014712]   Documentos de elaboración, seguimiento y evaluación de POA, realizados durante el año. - 10 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 4

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 40%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. AT.49-2024 de fecha 30 de mayo 2024

Documento que contiene informe relacionado con el seguimiento y evaluación de POA realizadas por el Área Tecnológica y sus subáreas de la Facultad de Agronomía durante el 
primer cuatrimestre del año 2024.
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Las evidencias se encuentran en la coordinación de cada subárea y del área de la Facultad de Agronomía.

[R2024014711] Eventos de compra, realizados durante el año. - 10 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 4

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 40%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. AT.49-2024 de fecha 30 de mayo 2024

Documento que contiene informe relacionado con los eventos de compra realizadas por el Área Tecnológica y sus subáreas de la Facultad de Agronomía durante el primer 
cuatrimestre del año 2024.

Las evidencias se encuentran en la coordinación de cada subárea y del área de la Facultad de Agronomía.

[R2024014710] Otros documentos de dirección y coordinación, realizados durante el año. - 10 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 4

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 40%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. AT.49-2024 de fecha 30 de mayo 2024

Documento que contiene informe relacionado con las actividades de dirección y coordinación realizadas por el Área Tecnológica y sus subáreas de la Facultad de Agronomía 
durante el primer cuatrimestre del año 2024.

Las evidencias se encuentran en la coordinación de cada subárea y del área de la Facultad de Agronomía.
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4.1.02.2.15 - AREA INTEGRADA

[R2024010734] Otros documentos de dirección y coordinación, realizados durante el año. - 10 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 10%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. JPPC-2024-1S78 de fecha 15 de mayo de 2024

Documento que contiene información relacionada con actividades de dirección y coordinación realizado por el Área Integrada a través del Ejercicio Profesional Supervisado de 
Agronomía durante el primer cuatrimestre 2024.

Las evidencias se encuentran en la coordinación del área integrada.

[R2024010732] Estudiantes y/o graduados que reciben apoyo por parte de la Unidad durante el año. - 120 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 125 0

Total cuatrimestre: 125            Total ejecutado: 125            Porcentaje de avance: 104%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Ref. JPPC-2024-1S63 de fecha 1 de abril de 2024

Documento que contiene información relacionada con el número de estudiantes inscritos en el Programa de Ejercicio Profesional Supervisado de Agronomía -EPSA- durante el 
presente trimestre 2024.

Las evidencias documentales se encuentran en la coordinación del Área Integrada de la Facultad de Agronomía.

[R2024010730] Actividades de vinculación entre investigación, docencia y extensión realizadas en cada unidad académica durante el año. - 5 ACTIVIDADES

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 40%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. JPPC-2024-1S78 de fecha 15 de mayo de 2024

Documento que contiene información relacionada entre investigación, docencia y extensión realizado por el Área Integrada a través del Ejercicio Profesional Supervisado de 
Agronomía durante el primer cuatrimestre 2024.

Las evidencias se encuentran en la coordinación del área integrada.
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4.1.02.2.16 - MEDIOS AUDIOVISUALES

[R2024014719] Actividades de la extensión, realizadas en el año. - 3 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Of. S/N de fecha 27 de mayo de 2024

Documento que contiene información relacionada con actividades de extensión realizadas en la Facultad de Agronomìa a través de la Unidad de Planificaciòn y Desarrollo de 
Agronomía (Medios Audiovisuales)

Las evidencias se encuentran en la Coordinación de la Unidad de Planificaciòn y Desarrollo de Agronomía.

[R2024014717] Evaluación interna de la calidad educativa realizada por la Unidad Académica durante el año. - 2 EVALUACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Esta actividad no se desarrolló durante el presente cuatrimestre 2024.

[R2024014718] Actividades de la docencia no especificadas, realizadas durante el año. - 2 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Of. S/N de fecha 27 de mayo de 2024

Documento que contiene información relacionada con actividades de docencia dirigidas a personal acadèmico de la Facultad de Agronomìa a través de la Unidad de Planificaciòn y 
Desarrollo de Agronomía (Medios Audiovisuales)

Las evidencias se encuentran en la Coordinación de la Unidad de Planificaciòn y Desarrollo de Agronomía.
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4.1.02.2.17 - UNIDAD PLANIFICACION Y DESARROLLO ACADEMICO

[R2024009917] Evaluación interna de la calidad educativa realizada por la Unidad Académica durante el año. - 1 EVALUACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Esta actividad se realizará durante el segundo cuatrimestre 2024.

[R2024009918] Carreras acreditas o rea creditadas internacionalmente en la Unidad Académica durante el año. - 2 CARRERA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. UPDEA-AP/52-2024 de fecha 05 de abril de 2024

Documento que contiene información relacionada con el seguimiento del proceso de acreditación de las carreras de ingeniero agrónomo en Sistemas de Producción Agrícola e 
ingeniero agrónomo en Recursos Naturales Renovables, realizados durante el mes de marzo 2024

Las evidencias se encuentran en la coordinación de la Unidad de Planificación y Desarrollo Educativo de Agronomía.

[R2024009919] Cursos impartidos en escuelas de vacaciones, durante el año. - 50 CURSO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] La Escuela de vacaciones junio 2024 corresponde al  segundo cuatrimestre 2024.

[R2024009920] Documentos que contienen informes de ejecución presupuestaria, realizados durante el año. - 4 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 25%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. UPDEA-AP/53-2024 de fecha 05 de mayo de 2024
Documento que contiene información relacionada con informe de ejecución presupuestaria realizada durante el primer cuatrimestre 2024

Las evidencias se encuentran en la tesorería de la Facultad de Agronomía.

[R2024009921] Actividades de la docencia no especificadas, realizadas durante el año. - 10 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0
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Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011777] Otros documentos de dirección y coordinación, realizados durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011781]  Documentos de seguimiento, monitoreo y evaluación de la planificación universitaria de mediano y largo plazo , realizados durante el año. - 3 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. UPDEA-AP/53-2024 de fecha 05 de mayo de 2024
Documento que contiene información relacionada con seguimiento, monitoreo y evaluación de la planificación universitaria de mediano y largo plazo, realizada durante el primer 
cuatrimestre 2024

Las evidencias se encuentran en la tesorería de la Facultad de Agronomía.

[R2024011785]   Documentos de elaboración, seguimiento y evaluación de POA, realizados durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. UPDEA-AP/53-2024 de fecha 05 de mayo de 2024
Documento que contiene información relacionada con seguimiento, monitoreo y evaluación de la planificación universitaria de mediano y largo plazo, realizada durante el primer 
cuatrimestre 2024

Las evidencias se encuentran en la tesorería de la Facultad de Agronomía.

[R2024011788] Otros documentos relacionados con la planificación universitaria, realizados durante el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. UPDEA-AP/53-2024 de fecha 05 de mayo de 2024
Documento que contiene información relacionada con la planificación universitaria realizada durante el primer trimestre 2024

Las evidencias se encuentran en la tesorería de la Facultad de Agronomía.
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4.1.02.2.18 - ESTADISTICA Y COMPUTO

[R2024010623] Eventos de compra, realizados durante el año. - 4 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010624] Docentes formados en nuevas metodologías, técnicas y dinámicas en el aula, así como el sistema de evaluación del logro de alcance de la 
competencia, presencial o virtual, efectivas e inclusivas, para mayor efectividad en el proceso de enseñanza aprendizaje, durante el año. - 50 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010625] Programas para promover actividades educativas de formación no formal y extracurricular en grupos  poblacionales previamente identificados, 
durante el año. - 2 PROGRAMA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010626] Publicaciones anuales de investigaciones, en medios de comunicación propios y privados a nivel nacional e internacional. - 16 PUBLICACION 
(ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.1.02.2.19 - CIENCIAS SOCIALES Y DESARROLLO RURAL

[R2024010731] Investigaciones multidisciplinarias en los temas enumerados en la descripción de esta línea estratégica, realizadas durante el año. (pobreza, 
inequidad y exclusión;  manejo ambiental y desarrollo  humano sostenible; gestión del riesgo ante la vulnerabilidad del país y para la adaptación y mitigación del 
cambio climático; educación; desarrollo tecnológico; salud y seguridad social; seguridad alimentaria; discapacidad; análisis de coyuntura; sistema democrático, 
gobernanza y gobernabilidad; seguridad ciudadana; migraciones y asentamientos humanos; sistema financiero, producción y recursos naturales.) - 1 
INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. JPPC-2024-1S78 de fecha 15 de mayo de 2024

Documento que contiene información relacionada con investigaciones multidisciplinarias realizados por el Área Integrada a través de la subárea de Ciencias Sociales y Desarrollo 
Rural durante el primer cuatrimestre 2024.

Las evidencias se encuentran en la coordinación del área integrada.

[R2024010733] Estudiantes y/o graduados que reciben apoyo por parte de la Unidad durante el año. - 800 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 0%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. JPPC-2024-1S78 de fecha 15 de mayo de 2024

Documento que contiene información relacionada con el número de estudiantes atendidos en la subárea de Ciencias Sociales y Desarrollo Rural durante el primer cuatrimestre 
2024.

Las evidencias se encuentran en la coordinación del área integrada.

[R2024010735] Otros documentos de dirección y coordinación, realizados durante el año. - 10 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 10%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. JPPC-2024-1S78 de fecha 15 de mayo de 2024

Documento que contiene información relacionada con actividades de dirección y coordinación realizado por el Área Integrada a través del Ejercicio Profesional Supervisado de 
Agronomía durante el primer cuatrimestre 2024.

Las evidencias se encuentran en la coordinación del área integrada.
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4.1.02.2.20 - CENTRO EXPERIMENTAL DOCENTE DE AGRONOMIA -CEDA-

[R2024010789]   Informes de mantenimiento realizados en instalaciones universitarias , durante el año. - 11 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 9%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. CEDA. 18-2024 de fecha 20 de mayo 2024

Documento que contiene información relacionada con informes de mantenimiento realizados durante el mes de abril 2024.

Las evidencias se encuentran en la coordinación del Centro Experimental Docente de Agronomía -CEDA-.

[R2024010790] Personas atendidas en educación no formal y extracurricular, en el año. - 2 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. CEDA. 18-2024 de fecha 20 de mayo 2024

Documento que contiene información relacionada con personas atendidas en educación no formal y extracurricular durante el mes de abril  2024.

Las evidencias se encuentran en la coordinación del Centro Experimental Docente de Agronomía -CEDA-.

[R2024010786] Documentos que contienen informes de evaluación de cumplimiento de normativas y/ o reducción del riesgo, realizados durante el año. - 2 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. CEDA. 18-2024 de fecha 20 de mayo 2024

Documento que contiene información relacionada con informes de evaluación de cumplimiento de normativas y/o reducción del riesgo realizado durante el mes de abril 2024.

Las evidencias se encuentran en la coordinación del Centro Experimental Docente de Agronomía -CEDA-.
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4.1.02.3.02 - INST INVEST AGRONOMICAS

[R2024012687] Investigaciones realizadas por los centros e institutos de investigación, las cuales son utilizadas para fundamentar iniciativas de ley o políticas 
públicas, durante el año. - 5 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 1 3

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 80%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Ref.IIA 048/2024 de fecha 03 de mayo de 2024

En el presente documento se informa sobre las actividades ejecutadas por el Instituto de Investigaciones Agronómicas -IIA- durante el mes de marzo del año 2024.

Las evidencias se encuentran en la dirección del Instituto de Investigaciones Agronómicas -IIA-
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref.IIA 061/2024 de fecha 03 de mayo de 2024

En el presente documento se informa sobre las actividades ejecutadas por el Instituto de Investigaciones Agronómicas -IIA- durante el primer cuatrimestre del año 2024.

Las evidencias se encuentran en la dirección del Instituto de Investigaciones Agronómicas -IIA-
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4.5.02.1.01 - FOLLETOS Y FOTOCOPIAS

[R2024011003] Documentos que contienen informes sobre servicios de edición, impresión y de reproducción de textos y materiales universitarios en apoyo a la 
docencia, realizados durante el año. - 11 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 4

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 36%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. S. Adj. 169-2024 de fecha 03 de mayo 2024

Documento que contiene información relacionada con servicios de edición, impresión y de reproducción de textos y materiales universitarios en apoyo a la docencia realizado 
durante el mes de abril 2024.
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4.5.02.2.01 - ESCUELA DE VACACIONES

[R2024012299] Cursos impartidos en escuelas de vacaciones, durante el año. - 100 CURSO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Esta actividad se realiza en el segundo cuatrimestre 2024.

[R2024012301] Estudiantes atendidos en Escuela de Vacaciones. durante el año. - 3500 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Esta actividad se realiza en el segundo cuatrimestre 2024.
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4.5.02.2.02 - SERVICIO LABORATORIO DE SUELO, PLANTA Y AGUA

[R2024010622] Servicios universitarios  prestados a personas  según demanda (laboratorios, bufetes, clínicas, etc), en el año. - 1500 SERVICIO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 108

Total cuatrimestre: 108            Total ejecutado: 108            Porcentaje de avance: 7%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Of. S/N de fecha 26 de mayo 2024

Documento que contiene información relacionada con servicios del Laboratorio de Suelos, Planta y Agua de la Facultad de Agronomía, prestados durante el primer cuatrimestre del 
año 2024.

Las evidencias se encuentran en la dirección del Laboratorio de Suelos, Planta y Agua.
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4.5.02.2.03 - SERVICIO LABORATORIO CENTRO DE DIAGNOSTICO PARASITOLOGICO

[R2024010574] Evaluación interna de la calidad educativa realizada por la Unidad Académica durante el año. - 54 EVALUACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] La información relacionada con esta actividad no se desarrolló este cuatrimestre 2024.

[R2024010575] Otros documentos de apoyo a los servicios de administración, realizados durante el año. - 10 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 10%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Of. S/N de fecha 23 de mayo de 2024

El documento contiene información relacionada con los servicios que ofrece el Centro de Diagnóstico Parasitológico de la Facultad de Agronomía.

Las evidencias se encuentran en la coordinación del laboratorio.

[R2024010576] Actividades de la extensión, realizadas en el año. - 54 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 145

Total cuatrimestre: 145            Total ejecutado: 145            Porcentaje de avance: 268%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Of. S/N de fecha 23 de mayo de 2024

Documento que contiene información relacionada con los servicios de extensión que se ofrecen por la Facultad de Agronomía, a través del Centro de Diagnóstico Parasitológico 
durante el primer cuatrimestre 2024.

Las evidencias se encuentran en ls dirección del laboratorio.
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4.5.02.2.05 - PROGRAMA DE ESTUDIOS DE POSTGRADO

[R2024009947] Eventos de compra, realizados durante el año. - 1 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. EEP 099-2024 de fecha 15 de mayo 2024

Documento que contiene información relacionada con eventos de compra realizados en la Escuela de Estudios de Postgrado de la Facultad de Agronomía, durante el primer 
cuatrimestre 2024.

Las evidencias se encuentran en la dirección de la Escuela de Estudios de Postgrado de la Facultad de Agronomía.

[R2024009946] Documentos que contienen informes de ejecución presupuestaria, realizados durante el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. EEP 099-2024 de fecha 15 de mayo 2024

Documento que contiene información relacionada con la ejecución presupuestaria realizada en la Escuela de Estudios de Postgrado de la Facultad de Agronomía, durante el primer 
cuatrimestre 2024.

Las evidencias se encuentran en la dirección de la Escuela de Estudios de Postgrado de la Facultad de Agronomía.

[R2024009945]   Actas  de Consejos y/o Juntas Directivas aprobadas, durante el año. - 5 ACTA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024009944] Documentos con informes sobre otros asuntos en materia de postgrado, realizados durante el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. EEP 099-2024 de fecha 15 de mayo 2024

Documento que contiene información relacionada sobre asuntos en materia de postgrado realizados en la Escuela de Estudios de Postgrado de la Facultad de Agronomía, durante 
el primer cuatrimestre 2024.

Las evidencias se encuentran en la dirección de la Escuela de Estudios de Postgrado de la Facultad de Agronomía.
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[R2024009943]  Actos de graduación a nivel de postgrado , durante el año. - 5 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024009942]   Estudiantes graduados a nivel postgrado, durante el año. - 5 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024009941]   Estudiantes inscritos a nivel de Postdoctorado, durante el año. - 5 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 20%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. EEP 099-2024 de fecha 15 de mayo 2024

Documento que contiene información relacionada con el número de estudiantes inscritos a nivel de Postdocttorado en la Escuela de Estudios de Postgrado de la Facultad de 
Agronomía, durante el primer cuatrimestre 2024.

Las evidencias se encuentran en la dirección de la Escuela de Estudios de Postgrado de la Facultad de Agronomía.

[R2024009940] Estudiantes inscritos a nivel de Maestría, durante el año. - 18 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 5%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. EEP 099-2024 de fecha 15 de mayo 2024

Documento que contiene información relacionada con el número de estudiantes inscritos a nivel de Maestría durante el primer cuatrimestre 2024.

Las evidencias se encuentran en la dirección de la Escuela de Estudios de Postgrado de la Facultad de Agronomía.

[R2024009939] Número de carreras que orientan los procesos de enseñanza aprendizaje hacia el conocimiento de la realidad nacional y sus relaciones 
internacionales, bajo los lineamientos de la descipción de la línea, durante el año. - 1 CARRERA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.5.02.2.17 - TOGAS

[R2024011005] Otros documentos de apoyo a los servicios de administración, realizados durante el año. - 3 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. S. Adj. 169-2024 de fecha 03 de mayo 2024

Documento que contiene información relacionada con manufactura y mantenimiento de las togas universitaria, como apoyo a los servicios administrativos en la Facultad de 
Agronomía.
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4.1.27.1.01 - DIRECCION Y SERVICIOS

[R2024014704] Documento que contiene informe de actividades de apoyo a la academia realizadas en fincas, durante el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 0

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 150%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Ref. CFSG-010-2024 de fecha 05 de febrero de 2024

Documento que contiene información relacionada con actividades a apoyo a la academia realizadas en Finca Bulxbuyá durante el mes de enero 2024.

Las evidencias se encuentran en la coordinación de fincas.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Of. S/N de fecha 18 marzo 2024

Documento que contiene información relacionada con actividades dea la academia realizadas en Finca Bulxbuyá durante el mes de febrero 2024.

Las evidencias se encuentran en la coordinación de fincas.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Finca Sabana Grande, El Rodeo, Escuintla 8 de abril 2024

Documento que contiene información relacionada con actividades de apoyo a la academia realizadas en Finca Bulxbuyá durante el mes de febrero 2024.

Las evidencias se encuentran en la coordinación de fincas.

[R2024014705] Otros documentos de dirección y coordinación, realizados durante el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 0

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 150%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Ref. CFSG-010-2024 de fecha 05 de febrero de 2024

Documento que contiene información relacionada con actividades de dirección y coordinación en Finca Bulxbuyá durante el mes de enero 2024.

Las evidencias se encuentran en la coordinación de fincas.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio S/N de fecha 18 de marzo 2024

Documento que contiene información relacionada con actividades de dirección y coordinación en Finca Bulxbuyá durante el mes de febrero 2024.

Las evidencias se encuentran en la coordinación de fincas.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Finca Sabana Grande, El Rodeo, Escuintla 8 de abril 2024

Documento que contiene información relacionada con actividades de dirección y coordinación realizadas en Finca Bulxbuyá durante el mes de marzo 2024.

Las evidencias se encuentran en la coordinación de fincas.

[R2024014706]  Documentos que informan sobre los servicios suministrados a la comunidad universitaria (agua, electricidad, internet, correo, servicios de 
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limpieza, transporte, etc), realizados durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 0

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 300%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Ref. CFSG-010-2024 de fecha 05 de febrero de 2024

Documento que contiene información relacionada con los servicios sumiistrados en Finca Bulxbuyá durante el mes de enero 2024.

Las evidencias se encuentran en la coordinación de fincas.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio S/N de fecha 18 de marzo 2024

Documento que contiene información relacionada con los servicios suministrados en Finca Bulxbuyá durante el mes de febrero 2024.

Las evidencias se encuentran en la coordinación de fincas.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Finca Sabana Grande, El Rodeo, Escuintla 8 de abril 2024

Documento que contiene información relacionada sobre los servicios suministrados en Finca Bulxbuyá durante el mes de marzo 2024.

Las evidencias se encuentran en la coordinación de fincas.

[R2024014707] Otros documentos relacionados con la planificación universitaria, realizados durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 0 0

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 200%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Ref. CFSG-010-2024 de fecha 05 de febrero de 2024

Documento que contiene información relacionada con planificación en Finca Bulxbuyá durante el mes de enero 2024.

Las evidencias se encuentran en la coordinación de fincas.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio S/N de fecha 18 de marzo 2024

Documento que contiene información relacionada con planificación universitaria en Finca Bulxbuyá durante el mes de febrero 2024.

Las evidencias se encuentran en la coordinación de fincas.

[R2024014708] Actividades de la administraciòn no especificadas, realizadas en el año . - 1 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 0

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 300%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Ref. CFSG-010-2024 de fecha 05 de febrero de 2024
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Documento que contiene información relacionada con actividades de administración no especificadas en Finca Bulxbuyá durante el mes de enero 2024.

Las evidencias se encuentran en la coordinación de fincas.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio S/N de fecha 18 de marzo 2024

Documento que contiene información relacionada con actividades de la administración en Finca Bulxbuyá durante el mes de febrero 2024.

Las evidencias se encuentran en la coordinación de fincas.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Of. S/N de fecha 18 marzo 2024

Documento que contiene información relacionada con actividades de la administración no especificadas, realizadas en Finca Bulxbuyá durante el mes de febrero 2024.

Las evidencias se encuentran en la coordinación de fincas.
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4.1.28.1.01 - DIRECCION Y SERVICIOS

[R2024014688] Documento que contiene informe de actividades de apoyo a la academia realizadas en fincas, durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 1 0

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 200%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Of. S/N de fecha 18 de marzo de 2024

Documento que contiene información relacionada con actividades de apoyo a la academia realizadas en Finca Sabana Grande durante el mes de febrero 2024.

Las evidencias se encuentran en la coordinación de fincas.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Finca Sabana Grande, El Rodeo, Escuintla 8 de abril 2024

Documento que contiene información relacionada con actividades de apoyo a la academia realizadas en Finca Sabana Grande durante el mes de marzo 2024.

Las evidencias se encuentran en la coordinación de fincas.

[R2024014690] Documentos que contienen informes de evaluación de cumplimiento de normativas y/ o reducción del riesgo, realizados durante el año. - 1 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 1 0

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 200%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Of. S/N de fecha 18 de marzo de 2024

Documento que contiene información relacionada con evaluación de cumplimiento de normativas y/o reducción de riesgo, realizadas en Finca Sabana Grande durante el mes de 
febrero 2024.

Las evidencias se encuentran en la coordinación de fincas.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Finca Sabana Grande, El Rodeo, Escuintla 8 de abril 2024

Documento que contiene información relacionada con normativas y/o reducción del riesgo realizadas en Finca Sabana Grande durante el mes de marzo 2024.

Las evidencias se encuentran en la coordinación de fincas.

[R2024014692] Otros documentos de dirección y coordinación, realizados durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 1 0

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 200%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Of. S/N de fecha 18 de marzo de 2024
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Documento que contiene información dirección y coordinación realizadas en Finca Sabana Grande durante el mes de febrero 2024.

Las evidencias se encuentran en la coordinación de fincas.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Finca Sabana Grande, El Rodeo, Escuintla 8 de abril 2024

Documento que contiene información de dirección y coordinación realizadas en Finca Sabana Grande durante el mes de marzo 2024.

Las evidencias se encuentran en la coordinación de fincas.

[R2024014693]  Documentos que informan sobre los servicios suministrados a la comunidad universitaria (agua, electricidad, internet, correo, servicios de 
limpieza, transporte, etc), realizados durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 1 0

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 200%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Of. S/N de fecha 18 de marzo de 2024

Documento que contiene información relacionada con los servicios suministrados en Finca Sabana Grande durante el mes de febrero 2024. (agua, electricidad, internet, servicio de 
limpieza, transporte, etc).

Las evidencias se encuentran en la coordinación de fincas.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Finca Sabana Grande, El Rodeo, Escuintla 8 de abril 2024

Documento que contiene información relacionada con los servicios suministrados en Finca Sabana Grande durante el mes de marzo 2024.

Las evidencias se encuentran en la coordinación de fincas.
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4.1.03.1.01 - DIRECCION Y SERVICIOS

[R2024013330] Informes de atención a solicitudes (certificaciones, relaciones laborales, permisos, etc ) del personal de la USAC, realizados durante el año. - 3 
INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según nota de referencia N. S.Admon, 133-2024, emitida por la Secretaría Administrativa, de la cual se cuenta con copia en los archivos 
de la Dirección de Planificación.

[Observación del avance - Abril] En atención al personal académico y administrativo de la Facultad de Arquitectura, a través de la Secretaría Administrativa y Tesorería, durante el 
primer cuatrimestre 2024 se emitieron un total de 43 documentos:
 - Certificaciones: 10
 - Permisos: 30
 - Suspensiones del IGSS: 3

[R2024013349] Documentos que informen el desarrollo y mantenimiento de sistemas informáticos, realizados durante el año. - 3 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según nota de referencia N. S.Admon, 133-2024, emitida por la Secretaría Administrativa, de la cual se cuenta con copia en los archivos 
de la Dirección de Planificación.

[Observación del avance - Abril] La Unidad de Informática y Tecnología -IT-, emitió un informe de labores administrativas realizadas durante el primer cuatrimestre 2024, en el cual 
detalla las actividades desarrolladas por la Unidad. Se puede visualizar el informe a través del siguiente enlace: 
https://drive.google.com/file/d/1eA7UIHE3471vhd27ZdrU6XYibpM8bXa2/view?usp=drive_link

[R2024013350]  Documentos que informan sobre los servicios suministrados a la comunidad universitaria (agua, electricidad, internet, correo, servicios de 
limpieza, transporte, etc), realizados durante el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según nota de referencia N. S.Admon, 133-2024, emitida por la Secretaría Administrativa, de la cual se cuenta con copia en los archivos 
de la Dirección de Planificación.

[Observación del avance - Abril] Se cuentan con dos documentos que informan sobre los servicios suministrados a la Facultad de Arquitectura:
 - Servicio de arrendamiento de equipo para fotocopiado.
 - Servicio de arrendamiento de espacio en la nube, de la cual la Unidad de Informática hace uso.

[R2024013352]   Informes de mantenimiento realizados en instalaciones universitarias , durante el año. - 1 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril
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0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Según nota de referencia N. S.Admon, 133-2024, emitida por la Secretaría Administrativa, de la cual se cuenta con copia en los archivos de la 
Dirección de Planificación.

Se tiene planificado realizarlo en Noviembre.

[R2024013355] Informes que contienen la descripción de mobiliario y equipo adquirido, realizados durante el año. - 2 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según nota de referencia N. S.Admon, 133-2024, emitida por la Secretaría Administrativa, de la cual se cuenta con copia en los archivos 
de la Dirección de Planificación.

[Observación del avance - Abril] En abril 2024, se realizó el informe de inventario correspondiente al primer cuatrimestre. Se puede visualizar el documento a través del siguiente 
enlace:
https://drive.google.com/file/d/1dcbSSkb51mvYrozRNSjXlvCRgf0huxz_/view?usp=drive_link

[R2024013370]  Estudiantes graduados a nivel licenciatura, durante el año. - 120 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 34

Total cuatrimestre: 34            Total ejecutado: 34            Porcentaje de avance: 28%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según nota de referencia SE 63-2024, emitida por la Secretaría Académica, de la cual se cuenta con copia en l Dirección de Planificación.

[Observación del avance - Abril] Durante el primer cuatrimestre se graduaron un total de 34 estudiantes de la Facultad de Arquitectura:
- Licenciatura en Arquitectura: 19 graduados.
- Licenciatura en Diseño Gráfico: 15 graduados.

[R2024013362] Simulacros realizados durante el año. - 2 SIMULACRO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según nota de referencia N. S.Admon, 133-2024, emitida por la Secretaría Administrativa, de la cual se cuenta con copia en los archivos 
de la Dirección de Planificación.

[Observación del avance - Abril] La Facultad de Arquitectura, a través de la Secretaría Administrativa, participó simulacro de alerta temprana ante sismos, en la que se realizó una 
prueba de sonido de las sirenas en el Campus Central. El proyecto lo está coordinando el CEDECYD, y tiene como propósito alertar de manera temprana a la comunidad universitaria, 
para que puedan resguardar su vida en caso de un desastre natural.

[R2024013359] Número de personal administrativo que participa en programas de formación, capacitación y superación durante el año. - 60 PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril
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0 0 0 5

Total cuatrimestre: 5            Total ejecutado: 5            Porcentaje de avance: 8%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según nota de referencia N. S.Admon, 133-2024, emitida por la Secretaría Administrativa, de la cual se cuenta con copia en los archivos 
de la Dirección de Planificación.

[Observación del avance - Abril] Durante el primer cuatrimestre 2024 se realizó la capacitación virtual de la Plataforma IGSS, para personal de Tesorería, en la cual participaron 5 
personas.

[R2024013357] Documentos que contienen informes de ejecución presupuestaria, realizados durante el año. - 10 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 4

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 40%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según nota de referencia N. S.Admon, 133-2024, emitida por la Secretaría Administrativa, de la cual se cuenta con copia en los archivos 
de la Dirección de Planificación.

[Observación del avance - Abril] En el primer cuatrimestre se elaboraron 4 informes de ejecución en la Tesorería de la Facultad de Arquitectura correspondientes a los meses de 
enero a abril, de los cuales se cuenta con copia física y digital en sus archivos.

[R2024013356] Personas evaluadas para optar a empleos en la USAC, durante el año. - 2 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 10

Total cuatrimestre: 10            Total ejecutado: 10            Porcentaje de avance: 500%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según nota de referencia N. S.Admon, 133-2024, emitida por la Secretaría Administrativa, de la cual se cuenta con copia en los archivos 
de la Dirección de Planificación.

[Observación del avance - Abril] En el primer cuatrimestre se evaluaron a 10 personas para diferentes áreas administrativas:
 - Secretaria Ejecutiva: 2 personas.
 - Oficinista I: 1 persona.
 - Oficinista II. 1 persona.
 - Auxiliar de Servicios I: 1 persona.
 - Asistente Administrativo: 3 personas.
 - Archivo: 2 personas.
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4.1.03.1.02 - U P A

[R2024013281] Carreras acreditas o rea creditadas internacionalmente en la Unidad Académica durante el año. - 3 CARRERA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] - Autoestudio Diseño Gráfico en vías de la reacreditación:

Se puede visualizar el contenido del trabajo realizado a través del siguiente enlace:
https://drive.google.com/drive/folders/0B0M2ZcmiKEkFNXBRa0hUQXYtTjQ?resourcekey=0--zYGu5GeZth1ONqfWPbyUQ. 

 - Autoestudio del Programa de Arquitectura en vías de la cuarta reacreditación:

Se puede visualizar el Documento del Autoestudio de la Licenciatura en Arquitectura a través del siguiente enlace:
https://drive.google.com/drive/folders/1QMMKAtUZbxGDmZx_vsf0OCikBYpN3HHG?usp=drive_link

Se pueden visualizar la nota enviada por la Dirección de la Escuela de Arquitectura a través del siguiente enlace:
https://drive.google.com/file/d/1XlyAEj-E1NiHOaLde-xWhJOpDjIdguJC/view?usp=drive_link

Se pueden visualizar las notas emitidas por el Decanato, enviadas para el proceso de Reacreditación de la Licenciatura en Arquitectura y Licenciatura en Diseño Gráfico a través del 
siguiente enlace: 
https://drive.google.com/drive/folders/1APA-fWNKBagSQDdcs7fzHgbb99J42_ue?usp=drive_link

[Observación del avance - Abril] - Autoestudio Diseño Gráfico en vías de la reacreditación:

Durante el primer cuatrimestre 2024 se concluyó la redacción del contenido del documento de Autoestudio de la Licenciatura en Diseño Gráfico, con el fin de solicitar la 
Reacreditación de la Carrera ante la Agencia Centroamericana de Acreditación de Arquitectura y de Ingeniería -ACAAI-, para el cual se inició la diagramación del documento. Se 
puede visualizar el contenido del trabajo realizado a través del siguiente enlace:
https://drive.google.com/drive/folders/0B0M2ZcmiKEkFNXBRa0hUQXYtTjQ?resourcekey=0--zYGu5GeZth1ONqfWPbyUQ. 

Es importante mencionar que se envió una solicitud de pago a la Agencia Centroamericana de Acreditación de Arquitectura y de Ingeniería -ACAAI-, para que envíen a los pares 
acreditadores.

 - Autoestudio del Programa de Arquitectura en vías de la cuarta reacreditación:

En el informe del primer cuatrimestre 2024, se indicó que el Documento de Autoestudio de la Licenciatura en Arquitectura se concluyó en el 2023. 
Se puede visualizar el Documento del Autoestudio de la Licenciatura en Arquitectura a través del siguiente enlace:
https://drive.google.com/drive/folders/1QMMKAtUZbxGDmZx_vsf0OCikBYpN3HHG?usp=drive_link

Actualmente se está a la espera de la asignación presupuestaria para el pago a la Agencia Centroamericana de Acreditación de Programas de Arquitectura e Ingeniería -ACAAI-. Se 
han enviado tres solicitudes por parte del Decanato de la Facultad  a la Rectoría de la USAC solicitando los recursos, sin que a la fecha se tenga respuesta. Ante ello, se envió una 
nota firmada por los coordinadores de área de conocimiento  y la Dirección de Escuela de Arquitectura, dirigida a la Junta Directiva de la Facultad de Arquitectura, donde se hizo ver 
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la importancia del seguimiento a la solicitud del pago para la Reacreditación. Se pueden visualizar la nota enviada por la Dirección de la Escuela de Arquitectura a través del 
siguiente enlace:
https://drive.google.com/file/d/1XlyAEj-E1NiHOaLde-xWhJOpDjIdguJC/view?usp=drive_link

Se pueden visualizar las notas emitidas por el Decanato, enviadas para el proceso de Reacreditación de la Licenciatura en Arquitectura y Licenciatura en Diseño Gráfico a través del 
siguiente enlace: 
https://drive.google.com/drive/folders/1APA-fWNKBagSQDdcs7fzHgbb99J42_ue?usp=drive_link

[R2024013279] Carreras que han concluido su actualización curricular, durante el año.  - 3 CARRERA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] - Renovación curricular del Programa de Diseño Gráfico:
Se puede visualizar la invitación a una de la invitación a la conferencia de los créditos Clar, a través del siguiente enlace:

https://drive.google.com/drive/folders/1DnSjr8fVvIWtN3K5TFJVIAmBrHbERvUq

 - Renovación curricular del Programa de Arquitectura:
Se puede visualizar el documento de Renovación Curricular a través del siguiente enlace:
https://drive.google.com/file/d/1uoKWlplVhO2Rl0W0FfWEF_1FrAUwmkuZ/view?usp=drive_link

[Observación del avance - Abril] - Renovación curricular del Programa de Diseño Gráfico:

Se elaboró un informe para el primer cuatrimestre 2024, en el que se detalla la actividades realizadas en relación a la Renovación Curricular de la Licenciatura en Diseño Gráfico. 
 - Se llevó a cabo una conferencia sobre los créditos Clar, dirigida a los docentes de noveno ciclo de la Escuela de Diseño Gráfico.
 - Se dictó la conferencia "Modelo Educativo Abierto de Pensamiento Complejo", por la Dra. Carolina Alcantar Nieblas, del Tecnológico de Monterrey.
 - Se hizo revisión de la guía metodológica y se realizaron 3 reuniones. 

Se puede visualizar la invitación a una de la invitación a la conferencia de los créditos Clar, a través del siguiente enlace:
https://drive.google.com/drive/folders/1DnSjr8fVvIWtN3K5TFJVIAmBrHbERvUq

 - Renovación curricular del Programa de Arquitectura:
Durante los años 2021 al 2023 se trabajó el proceso de renovación curricular. La propuesta de “Renovación Curricular del Programa de Arquitectura”  se entregó en agosto del 2023 
al Decanato y a la Junta Directiva, quien solicitó que previo aprobarse, se cuente con el aval de la dirección de Escuela de Arquitectura  y de todas las coordinaciones de área del 
Programa de Arquitectura.
Se puede visualizar el documento de Renovación Curricular a través del siguiente enlace:
https://drive.google.com/file/d/1uoKWlplVhO2Rl0W0FfWEF_1FrAUwmkuZ/view?usp=drive_link

Durante el primer cuatrimestre del 2024 se realizó el seguimiento al proceso de Renovación Curricular de la Licenciatura en Arquitectura, con la coordinación de la Dirección de 
Planificación, para lo que se contó con la asesoría y supervisión del Departamento de Asesoría y Orientación Curricular -DAOC- de la Dirección General de Docencia -DIGED. A la 
fecha solo falta el aval de  dos coordinaciones de área. Con las áreas con las que ya se cuenta el aval, se han desarrollado los programas de las asignaturas. Parte de las 
recomendaciones del documento de renovación curricular entregado, es desarrollar un programa de actualización docente, un club de lectura y una mediateca digital.  En tal 
sentido, se siguió con el programa de actualización y capacitación a través de la Unidad de Innovación Educativa. Se desarrolló el club de lectura con profesores de arquitectura, 
cuyo propósito es fomentar la lectura de textos bibliográficos cuidadosamente seleccionados, para discutir, reflexionar y analizar de forma colectiva y construir con inteligencia 
colectiva. Se subió la mediateca a la página web de la Facultad como un espacio virtual para formar un archivo de libros digitales, documentos, entrevistas, videos, fotografías, de 
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temas de consulta especializados, abierto de manera permanente a toda la comunidad facultativa, así como a egresados.

[R2024013273] Programa de seguimiento a egresados implementado en el año. - 2 PROGRAMA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Se pueden visualizar los informes emitidos por el Programa de Vinculación Egresados a través del siguiente enlace: 
https://drive.google.com/drive/folders/1WQZ2Gdc2AkvXqOHQZqyxEWfslsWn0a4l?usp=drive_link

[Observación del avance - Abril] En el primer cuatrimestre 2024, el Programa de Vinculación con Graduados ha desarrollado las siguientes actividades:

 - Actualización de base de datos de graduados: Se cuenta con la base de datos de los graduados de las Licenciaturas en Arquitectura y Diseño Gráfico.

 - Publicaciones en las páginas de Facebook y página web: se compartieron 26 publicaciones con información de relevancia para los graduados de la Facultad de Arquitectura, en 
relación a actividades académicas, oportunidades laborales, actividades culturales, oferta académica de la Escuela de Postgrados FARUSAC, oferta académica sin costo en otras 
instituciones.

 - Se realizaron 4 entrevistas a graduados que residen en el exterior, de las cuales dos fueron transmitidas a través de la Radio Universidad y se encuentran en el canal de YouTube de 
la Facultad de Arquitectura, dentro del informe se encuentran los nombres de los profesionales entrevistados.

[R2024013283] Docentes de la USAC, que han recibido formación, estímulo y/o reconocimientos en cada unidad académica, durante el año. - 100 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 352

Total cuatrimestre: 352            Total ejecutado: 352            Porcentaje de avance: 352%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Se puede visualizar el cuadro de las capacitaciones realizadas y docentes participantes de la Unidad de Innovación Educativa de la 
Dirección de Planificación de la Facultad de Arquitectura a través del siguiente enlace:

https://drive.google.com/file/d/1RRmnWp_GgQd1iFsUSo04KI7h4-Qs_oAL/view?usp=drive_link

[Observación del avance - Abril] Se puede visualizar el cuadro de las capacitaciones realizadas y docentes participantes de la Unidad de Innovación Educativa de la Dirección de 
Planificación de la Facultad de Arquitectura a través del siguiente enlace:
https://drive.google.com/file/d/1RRmnWp_GgQd1iFsUSo04KI7h4-Qs_oAL/view?usp=drive_link

Se realizaron capacitaciones para el personal docente a través de la Unidad de Innovación Educativa con las temáticas:

 - Innovación educativa: 4 actividades.
 - Capacitación docente: 2 actividades.
 - Desarrollo Profesional: 3 actividades.
 - Plan Estratégico al 2030: 3 actividades.
- Club de lectura: 2 sesiones

Considerando que un docente puede participar en más de una actividad, hubo una asistencia total de 352 docentes participantes  de las Escuelas de Arquitectura y de Diseño 
Gráfico.
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[R2024013284]   Documentos de elaboración, seguimiento y evaluación de POA, realizados durante el año. - 4 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 25%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Se puede visualizar el documento de la Evaluación del tercer cuatrimestre 2023, a través del siguiente enlace:
https://drive.google.com/file/d/1Xvb5W3MZv_-dBwgMmb4b0OnkfG7lxRgs/view?usp=drive_link

[Observación del avance - Abril] En enero del 2024, se elaboró la Evaluación del tercer cuatrimestre del  POA 2023 de la Facultad de Arquitectura de la Universidad de San Carlos de 
Guatemala por la Dirección de Planificación.

[R2024015052] Investigaciones que proponen solución a problemas nacionales desde la perspectiva de su objeto de estudio de la Unidad, realizadas durante el 
año. - 3 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Se puede visualizar el informe a través del siguiente enlace: 
https://drive.google.com/drive/folders/1Jar4AcRisNGVRdHHGEKaz2uwSeWdW8QI?usp=drive_link

[Observación del avance - Abril] La Dirección de Planificación de la Facultad de Arquitectura, elaboró un informe que contiene el avance de la investigación y planificación de 
acciones que se proponen para contrarrestar el abuso, acoso y violencia sexual en la Facultad.

[R2024015053] Diagnósticos con fines de reestructuración o reorganización de la USAC realizados con el acompañamiento de la División de Desarrollo 
Organizacional, dureante el año. - 3 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] A través del siguiente enlace se puede visualizar el listado con la descripción de los avances en dicho proceso y el estado de cada uno 
de ellos:
https://drive.google.com/file/d/1FN7x7kGKSgwrjvJPAvHKKtHQ86gAW709/view?usp=drive_link

[Observación del avance - Abril] La Dirección de Planificación, ha coordinado la actualización del Manual de Organización y Funciones y Normativos de la Facultad de Arquitectura, a 
través del siguiente enlace se puede visualizar el listado con la descripción de los avances en dicho proceso y el estado de cada uno de ellos:
https://drive.google.com/file/d/1FN7x7kGKSgwrjvJPAvHKKtHQ86gAW709/view?usp=drive_link

[R2024015054] Informe de seguimiento, monitoreo y evaluación del Plan Estratégico de largo plazo realizado durante el año. - 3 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Se puede visualizar el informe a través del siguiente enlace:
https://drive.google.com/file/d/1nhlvckts4gA8TItXNa4ltz1p0qlRzZyd/view?usp=drive_link
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[Observación del avance - Abril] En el primer cuatrimestre, la Dirección de Planificación coordinó tres actividades en el marco de la actualización del Plan Estratégico de la Facultad 
de Arquitectura hacia el 2030. 

Se puede visualizar el informe a través del siguiente enlace:
https://drive.google.com/file/d/1nhlvckts4gA8TItXNa4ltz1p0qlRzZyd/view?usp=drive_link
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4.1.03.2.02 - ARQUITECTURA

[R2024013371] Personas atendidas en programas de formación preuniversitaria, durante el año. - 1200 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 9420

Total cuatrimestre: 9420            Total ejecutado: 9420            Porcentaje de avance: 785%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Nota de referencia No. SE 63-2024, emitido por la Secretaría Académica, de la cual se cuenta con copia en los archivos de la Dirección 
de Planificación.

[Observación del avance - Abril] A través de la Unidad de Desarrollo y Bienestar Estudiantil, se atendieron un total de 9420 personas durante el primer cuatrimestre 2024, las cuales 
se desglosan de la siguiente manera:
 - Personas atendidas en enero: 2494
 - Personas atendidas en febrero: 2146
 - Personas atendidas en marzo: 1196
 - Personas atendidas en abril: 1584
 - Personas atendidas en infousac: 4200

[R2024013375]   Actas  de Consejos y/o Juntas Directivas aprobadas, durante el año. - 25 ACTA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 17

Total cuatrimestre: 17            Total ejecutado: 17            Porcentaje de avance: 68%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Nota de referencia No. SE 63-2024, emitido por la Secretaría Académica, de la cual se cuenta con copia en los archivos de la Dirección 
de Planificación.

[Observación del avance - Abril] Durante el primer cuatrimestre del 2024 se aprobaron 4 actas del Consejo Académico y 13 Actas de Junta Directiva de la Facultad de Arquitectura.

[R2024013391] Documentos con informes de servicios de redes sociales, realizados durante el año. - 11 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 4

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 36%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Nota de referencia No. SE 63-2024, emitido por la Secretaría Académica, de la cual se cuenta con copia en los archivos de la Dirección 
de Planificación.

[Observación del avance - Abril] Durante el primer cuatrimestre 2024, se recibieron 4 informes mensuales sobre el uso para la Divulgación en las diferentes redes sociales donde se 
cuenta con perfil institucional de la Facultad de Arquitectura, los cuales son presentados por la Unidad de Información y Divulgación.

[R2024013851]  Estudiantes inscritos a nivel de Licenciatura , durante el año. - 1700 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1920

Total cuatrimestre: 1920            Total ejecutado: 1920            Porcentaje de avance: 112%
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[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Nota de referencia No. SE 63-2024, emitido por la Secretaría Académica, de la cual se cuenta con copia en los archivos de la Dirección 
de Planificación.

[Observación del avance - Abril] Hasta abril 2024, en la Facultad de Arquitectura se han inscrito 1920 estudiantes para la Licenciatura en Arquitectura.

[R2024013854]   Tesis de graduación aprobadas, durante el año. - 90 TESIS

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 30

Total cuatrimestre: 30            Total ejecutado: 30            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Nota de referencia No. SE 63-2024, emitido por la Secretaría Académica, de la cual se cuenta con copia en los archivos de la Dirección 
de Planificación.

[Observación del avance - Abril] Durante el primer cuatrimestre 2024, se aprobaron 30 tesis de la Licenciatura en Arquitectura.

[R2024013319] Otros documentos relacionados con la gestión de la cooperación, realizados durante el año. - 11 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 4

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 36%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Nota de referencia No. GEF 044-2024, emitido por la Coordinadora de Gestión Externa, de la cual se cuenta con copia en los archivos de 
la Dirección de Planificación.

[Observación del avance - Abril] Se realizaron 4 documentos que contienen informes de las publicaciones realizadas por la Coordinadora de Gestión Externa de la Facultad de 
Arquitectura correspondientes al primer cuatrimestre del 2024, con un total de 21 publicaciones compartidas  sobre programas de becas, capacitaciones y conferencias.
 - Becas cortas de Investigación en Alemania DAAD
 - Beca Fullbright de Excelencia y Logros en la Enseñanza (TEA)
 - XVI Edición del premio de Estudios Iberoamericanos La Rábida
 - Seminario Web de la Embajada de Canadá sobre energías renovables y alternativas
 - Convocatoria Universidad de Guanajuato para Verano de la Ciencia
 - Becas parciales SICA (Ciberseguridad, Cloud Computing, IA y Data Science
 - Becas para residencias en la @RAERoma
 - Conferencias de Agencia Israelí de Cooperación Internacional MASHAV
 - Becas de Maestría del Banco Santander España con 80% de apoyo
 - Becas DAAD Seguridad y Protección en la IA
 - Becas Fundación Heinrich-Boll-Stiftung para estudiar en México
 - Taller Forjando Líderes Creativos  por parte de la Asociación de Interiorismo de Guatemala
 - Becas Francia: Cobertura social, Becas completas, Becas Océanos 2024
 - Becas Universidad de Cantabria
 - Becas DAAD Costa Rica Resolución de Conflictos
 - Becas DAAD México para Investigación en la Universidad de Hamburgo
 - Becas de Fullbright Program de Excelencia y Logro docente
 - Beca FIDERH (Banco de México)
 - Becas Parciales de la OAS Scholarships/Becas OEA
 - Curso Diálogos del Patrimonio para la Construcción de la Identidad Nacional – Impartido por el Palacio Nacional de la Cultura
 - Convocatoria de Becas para estudiar en Japón – Embajada del Japón
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[R2024013299] Proyectos de cooperación nacional e internacional para el desarrollo académico de la Universidad elaborados durante el año. - 4 PROYECTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 3

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 75%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Nota de referencia No. GEF 044-2024, emitido por la Coordinadora de Gestión Externa, de la cual se cuenta con copia en los archivos de 
la Dirección de Planificación.

[Observación del avance - Abril] La Coordinación de Gestión Externa de la Facultad de Arquitectura en la Universidad de San Carlos de Guatemala, concluyó la elaboración de 3 
proyectos de cooperación internacional en este primer cuatrimestre del 2024, los cuales son:

1. Convenio Marco con Universidad de Mackenzie Brasil (se envió a cooperación Internacional el documento para el Convenio Marco y ellos se encuentran finalizando la gestión). Se 
puede visualizar el documento a través del siguiente enlace:
https://drive.google.com/file/d/1tBKvtLtTD2LKQRC-iLyZqJNC3p7dn61M/view?usp=sharing

2. Convenio Marco con el Instituto Tecnológico de Pachuca (se envió a cooperación Internacional el documento para el Convenio Marco y ellos se encuentran finalizando la 
gestión). Se puede visualizar el documento a través del siguiente enlace:
https://drive.google.com/file/d/12MKMZ79V8kdb83HYarCynh9LTzKTuoYx/view?usp=sharing

3. Convenio Específico Movilidad entrante ERASMUS Universidad Politécnica de Valencia (ya fue suscrito). Se puede visualizar el documento a través del siguiente enlace:
https://drive.google.com/file/d/148_p98ptGlWgqriB1owcDy_MWDXUXeA8/view?usp=sharing

[R2024013858] Personas que se someten a las pruebas específicas para  ingreso a la Universidad de San Carlos Guatemala. - 1800 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 4200

Total cuatrimestre: 4200            Total ejecutado: 4200            Porcentaje de avance: 233%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Nota de referencia No. SE 63-2024, emitido por la Secretaría Académica, de la cual se cuenta con copia en los archivos de la Dirección 
de Planificación.

[Observación del avance - Abril] Durante el primer cuatrimestre no se realizaron pruebas específicas, están planificadas para realizarse en agosto 2024. Sin embargo, en abril se 
realizó la actividad informativa INFOUSAC 2024, en la que se atendieron a 4200 aspirantes que mostraron interés, a quienes se les brindó información de las Licenciaturas en 
Arquitectura y Diseño Gráfico.

[R2024013231] Investigaciones que proponen solución a problemas nacionales desde la perspectiva de su objeto de estudio de la Unidad, realizadas durante el 
año. - 5 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 30

Total cuatrimestre: 30            Total ejecutado: 30            Porcentaje de avance: 600%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según nota de referencia No. DA 080-2024, emitida por la Dirección de Escuela de Arquitectura, de la cual se cuenta con copia en los 
archivos de la Dirección de Planificación.

[Observación del avance - Abril] Se desarrollaron 30 proyectos en las asignaturas de Diseño Arquitectónico, durante el primer cuatrimestre 2024, que responden a necesidades 
planteadas en distintas comunidades. Se puede visualizar el cuadro con el nombre de los estudiantes, el título del proyecto, y el mes en el que lo desarrollaron a través del siguiente 
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enlace:
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1-3Edf5ArsHEBX4VRAczGQpcCNx6EyS84/edit?usp=drive_link&ouid=100342213570187547954&rtpof=true&sd=true

[R2024013229] Carreras que han concluido su actualización curricular, durante el año.  - 3 CARRERA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según nota de referencia No. DA 080-2024, emitida por la Dirección de Escuela de Arquitectura, de la cual se cuenta con copia en los 
archivos de la Dirección de Planificación.

[Observación del avance - Abril] Durante el primer cuatrimestre del 2024 se realizó el seguimiento al proceso de Renovación Curricular de la Licenciatura en Arquitectura, con la 
coordinación de la Dirección de Planificación, para lo que se contó con la asesoría y supervisión del Departamento de Asesoría y Orientación Curricular -DAOC- y de la Dirección 
General de Docencia -DIGED-, para lo cual se planificaron capacitaciones a través de la Unidad de Innovación Educativa.

[R2024013238] Actividades de la extensión, realizadas en el año. - 100 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 30

Total cuatrimestre: 30            Total ejecutado: 30            Porcentaje de avance: 30%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Nota de referencia No. EPS.C. 40-2024, emitido por la Coordinación del Ejercicio Profesional Supervisado de la Escuela de Arquitectura, 
de la cual se cuenta con copia en los archivos de la Dirección de Planificación.

[Observación del avance - Abril] El Programa del Ejercicio Profesional Supervisado - EPS- de la Escuela de Arquitectura, en el primer cuatrimestre del 2024 envió cartas de 
entendimiento a las instituciones, municipalidades, ONG's, y otros, para que se establezca el interés de las mismas para recibir un estudiante que brinde cooperación técnica; los 
estudiantes cuentan con la supervisión de docentes.

[R2024013236] Actividades de la investigaciòn no especificadas, realizadas en el año . - 850 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 353

Total cuatrimestre: 353            Total ejecutado: 353            Porcentaje de avance: 41%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Nota de referencia No. EPS.C. 40-2024, emitido por la Coordinación del Ejercicio Profesional Supervisado de la Escuela de Arquitectura, 
de la cual se cuenta con copia en los archivos de la Dirección de Planificación.

[Observación del avance - Abril] Se presentaron un total de 353 proyectos realizados por los estudiantes del Ejercicio Profesional Supervisado de la Escuela de Arquitectura, los 
cuales cuentan con el aval de sus respectivos docentes supervisores, los cuales se entregaron a las autoridades e instituciones con las que se suscribieron cartas de compromiso 
de la cohorte 2023-2.

[R2024013235] Estudiantes que realizan el EPS, durante el año. - 85 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 94

Total cuatrimestre: 94            Total ejecutado: 94            Porcentaje de avance: 110%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Nota de referencia No. EPS.C. 40-2024, emitido por la Coordinación del Ejercicio Profesional Supervisado de la Escuela de Arquitectura, 
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de la cual se cuenta con copia en los archivos de la Dirección de Planificación.

[Observación del avance - Abril] En el Ejercicio Profesional Supervisado -EPS- de la Escuela de Arquitectura, el 19 de febrero inició la cohorte 2024-1, en el cual se asignaron 55 
estudiantes en las diferentes sedes, del cual se puede consultar el listado de estudiantes y sus asesores a través del siguiente enlace:
https://docs.google.com/spreadsheets/d/166Dwzli8GGKJqGOr2reO4sYXXk-ZZuic/edit#gid=1993845491

El 23 de febrero finalizó la cohorte 2023-2, en el cual 39 estudiantes concluyeron satisfactoriamente el proceso.

[R2024013233] Carreras acreditas o rea creditadas internacionalmente en la Unidad Académica durante el año. - 3 CARRERA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según nota de referencia No. DA 080-2024, emitida por la Dirección de Escuela de Arquitectura, de la cual se cuenta con copia en los 
archivos de la Dirección de Planificación.

[Observación del avance - Abril] En el informe del primer cuatrimestre 2024, se indicó que el Documento de Autoestudio de la Licenciatura en Arquitectura se concluyó en el 2023. 
Actualmente se está a la espera de la asignación presupuestaria para el pago a la Agencia Centroamericana de Acreditación de Programas de Arquitectura e Ingeniería -ACAAI-. Se 
envió una nota, dirigida a la Junta Directiva de la Facultad de Arquitectura, donde se hizo ver la importancia del seguimiento a la solicitud del pago para la Reacreditación. Se puede 
visualizar la nota a través del siguiente enlace:
https://drive.google.com/file/d/1XlyAEj-E1NiHOaLde-xWhJOpDjIdguJC/view?usp=drive_link

[R2024013232] Docentes de la USAC, que han recibido formación, estímulo y/o reconocimientos en cada unidad académica, durante el año. - 100 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 173

Total cuatrimestre: 173            Total ejecutado: 173            Porcentaje de avance: 173%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según nota de referencia No. DA 080-2024, emitida por la Dirección de Escuela de Arquitectura, de la cual se cuenta con copia en los 
archivos de la Dirección de Planificación.

[Observación del avance - Abril] La Unidad de Innovación Educativa, de la Dirección de Planificación realizó diferentes actividades de capacitación, dirigidas a docentes de la 
Facultad de Arquitectura, en las cuales participaron 173 docentes de la Escuela de Arquitectura. Un docente puede participar en mas de una capacitación.
Se puede visualizar el cuadro de las capacitaciones desarrolladas, con fecha y cantidad de participantes a través del siguiente enlace:
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4.1.03.2.03 - DISENO GRAFICO

[R2024013855]   Tesis de graduación aprobadas, durante el año. - 70 TESIS

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 18

Total cuatrimestre: 18            Total ejecutado: 18            Porcentaje de avance: 25%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Nota de referencia No. SE 63-2024, emitido por la Secretaría Académica, de la cual se cuenta con copia en los archivos de la Dirección 
de Planificación.

[Observación del avance - Abril] Durante el primer cuatrimestre 2024, se aprobaron 18 tesis de la Licenciatura en Diseño Gráfico.

[R2024013853]  Estudiantes inscritos a nivel de Licenciatura , durante el año. - 900 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1239

Total cuatrimestre: 1239            Total ejecutado: 1239            Porcentaje de avance: 137%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Nota de referencia No. SE 63-2024, emitido por la Secretaría Académica, de la cual se cuenta con copia en los archivos de la Dirección 
de Planificación.

[Observación del avance - Abril] Hasta el mes de abril del 2024, se inscribieron 1239 estudiantes en la Licenciatura de Diseño Gráfico.

[R2024013246] Estudiantes que realizan el EPS, durante el año. - 75 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 77

Total cuatrimestre: 77            Total ejecutado: 77            Porcentaje de avance: 102%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según nota de referencia No. EDG-189-2024, emitida por la Dirección de Escuela de Diseño Gráfico, de la cual se cuenta con copia en los 
archivos de la Dirección de Planificación.

[Observación del avance - Abril] Durante el primer cuatrimestre del 2024, se asignaron 77 estudiantes de la Licenciatura en Diseño Gráfico para realizar su Ejercicio Profesional 
Supervisado - EPS-, quienes tienen que establecer contacto con las instituciones u organizaciones, a través de cartas que son redactadas por la Unidad de Investigación y 
Graduación de la Escuela de Diseño Gráfico. Se puede visualizar un ejemplo de estas cartas a través del siguiente enlace:
https://drive.google.com/file/d/1YPbMQD8qRYZ92HOzap3m0qpqZ8my8cm8/view

[R2024013245] Carreras que han concluido su actualización curricular, durante el año.  - 3 CARRERA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según nota de referencia No. EDG-189-2024, emitida por la Dirección de Escuela de Diseño Gráfico, de la cual se cuenta con copia en los 
archivos de la Dirección de Planificación.

[Observación del avance - Abril] Se elaboró un informe para el primer cuatrimestre 2024, en el que se detalla la actividades realizadas en relación a la Renovación Curricular de la 
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Licenciatura en Diseño Gráfico. 
 - Se llevó a cabo una conferencia sobre los créditos Clar, dirigida a los docentes de noveno ciclo de la Escuela de Diseño Gráfico.
 - Se dictó la conferencia "Modelo Educativo Abierto de Pensamiento Complejo", por la Dra. Carolina Alcantar Nieblas, del Tecnológico de Monterrey.
 - Se hizo revisión de la guía metodológica y se realizaron 3 reuniones. 

Se puede visualizar la invitación a una de la invitación a la conferencia de los créditos Clar, a través del siguiente enlace:
https://drive.google.com/drive/folders/1DnSjr8fVvIWtN3K5TFJVIAmBrHbERvUq

[R2024013244] Docentes de la USAC, que han recibido formación, estímulo y/o reconocimientos en cada unidad académica, durante el año. - 40 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 85

Total cuatrimestre: 85            Total ejecutado: 85            Porcentaje de avance: 212%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según nota de referencia No. EDG-189-2024, emitida por la Dirección de Escuela de Diseño Gráfico, de la cual se cuenta con copia en los 
archivos de la Dirección de Planificación.

[Observación del avance - Abril] La Unidad de Innovación Educativa, de la Dirección de Planificación realizó diferentes actividades de capacitación, dirigidas a docentes de la 
Facultad de Arquitectura, en las cuales participaron 85 docentes de la Escuela de Diseño Gráfico. Un docente puede participar en mas de una capacitación.
Se puede visualizar el cuadro de las capacitaciones desarrolladas, con fecha y cantidad de participantes a través del siguiente enlace:
https://docs.google.com/spreadsheets/d/15ScRX2uYTEnGElYtC8lwqZdMiShZG_TC/edit#gid=1721350887

[R2024013240] Actividades de la docencia no especificadas, realizadas durante el año. - 1 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Según nota de referencia No. EDG-189-2024, emitida por la Dirección de Escuela de Diseño Gráfico, de la cual se cuenta con copia en los archivos 
de la Dirección de Planificación.

Para la actividad de Comunicación Visual "Rayarte", se realizó una evaluación de los resultados en los últimos eventos desarrollados debido a la necesidad de revisar las estrategias 
pedagógicas en la ejecución de la misma. Durante el primer cuatrimestre, se elaboró el instrumento de encuesta, en la que se obtuvieron resultados de docentes y estudiantes que 
participaron en la planificación y organización del evento.
 - Se puede visualizar el contenido del instrumento a través del siguiente enlace:
https://drive.google.com/file/d/1XOH6LqNOeqaCAqP5MjXwviSJx5_mLmLL/view
 - Se pueden visualizar las respuestas obtenidas a través del siguiente enlace:
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1h75MJj56ty7_Fov54ob78vL9H3qHTPWn/edit#gid=1689811918

[R2024013241] Actividades de la investigaciòn no especificadas, realizadas en el año . - 75 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 30

Total cuatrimestre: 30            Total ejecutado: 30            Porcentaje de avance: 40%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según nota de referencia No. EDG-189-2024, emitida por la Dirección de Escuela de Diseño Gráfico, de la cual se cuenta con copia en los 
archivos de la Dirección de Planificación.
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[Observación del avance - Abril] Durante el primer cuatrimestre del 2024, a través de la asignatura Diseño Visual 8, se diseñó material educativo para instituciones no lucrativas que 
desarrollan procesos de educación no formal. Se desarrollaron  manuales, guías educativas, recursos pedagógicos y juegos educativos, haciendo un total de 30 grupos de 
estudiantes que desarrollaron dos proyectos en abril.
 - Se puede visualizar un listado de las instituciones beneficiadas con los proyectos a través del siguiente enlace:
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1C1kVnm0l16V8aqqZaKCnmjxX5MoO1E0zLJBOOW8zVPg/edit#gid=0
 - Se puede visualizar una muestra de los trabajos desarrollados a través del siguiente enlace:
https://drive.google.com/drive/folders/1OCcfITmFYR6h67SdIBzXCepfbOSGXjOM

[R2024013243] Investigaciones que proponen solución a problemas nacionales desde la perspectiva de su objeto de estudio de la Unidad, realizadas durante el 
año. - 8 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 4

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según nota de referencia No. EDG-189-2024, emitida por la Dirección de Escuela de Diseño Gráfico, de la cual se cuenta con copia en los 
archivos de la Dirección de Planificación.

[Observación del avance - Abril] Durante el primer cuatrimestre 2024 se elaboraron las guías de trabajo de tres proyectos integración que corresponden al primer, tercer y quinto 
ciclos de la carrera, y un ejercicio afín que corresponde al séptimo ciclo de la carrera. Se pueden visualizar las guías a través del siguiente enlace: 
https://drive.google.com/drive/folders/1GsBaQS-LNv3TgynoKIv1sCdXbUYVg-2P

Se realizó una presentación para cada una e las guías, haciendo uso del espacio en el Aula Virtual de la Facultad de Arquitectura, y se llevó a cabo una conferencia dirigida a primer 
y tercer ciclos, como apoyo para reforzar el contenido generador de cada uno de los proyectos integración. Se pueden visualizar las invitaciones a dichas conferencias a través del 
siguiente enlace:
https://drive.google.com/drive/folders/1M8dYRUCN1Q4_jPvatlXyxlwSV-z5lveF

[R2024013242] Evaluación interna de la calidad educativa realizada por la Unidad Académica durante el año. - 3 EVALUACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según nota de referencia No. EDG-189-2024, emitida por la Dirección de Escuela de Diseño Gráfico, de la cual se cuenta con copia en los 
archivos de la Dirección de Planificación.

[Observación del avance - Abril] Durante el primer cuatrimestre 2024 se concluyó la redacción del contenido del documento de Autoestudio de la Licenciatura en Diseño Gráfico, con 
el fin de solicitar la Reacreditación de la Carrera ante la Agencia Centroamericana de Acreditación de Arquitectura y de Ingeniería -ACAAI-, para el cual se inició la diagramación del 
documento. Se puede visualizar el contenido del trabajo realizado a través del siguiente enlace:
https://drive.google.com/drive/folders/0B0M2ZcmiKEkFNXBRa0hUQXYtTjQ?resourcekey=0--zYGu5GeZth1ONqfWPbyUQ
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4.1.03.2.10 - BIBLIOTECA

[R2024013364] Personas que hacen uso de servicios bibliotecarios y/o archivo en el año. - 50 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 5094

Total cuatrimestre: 5094            Total ejecutado: 5094            Porcentaje de avance: 10188%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Nota de referencia No. SE 63-2024, emitido por la Secretaría Académica, de la cual se cuenta con copia en los archivos de la Dirección 
de Planificación.

[Observación del avance - Abril] La Biblioteca de la Facultad de Arquitectura, atendió a 5,094 personas que solicitaron hacer uso de servicios bibliotecarios en la jornada matutina y 
vespertina, durante el primer cuatrimestre 2024. Adicionalmente, se realizaron los siguientes servicios:
 - Recepción de 54 proyectos de graduación.
 - Se emitieron y entregaron 86 solvencias de bibliotecas a estudiantes de la Licenciatura en Arquitectura y Diseño Gráfico.
 - Se atendieron a 98 personas pro medio de llamadas, WhatsApp y correo electrónico.
 - Fueron subidos 50 proyectos de graduación al Repositorio Institucional USAC, para que estén disponibles en consultas digitales.
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4.1.03.3.01 - CENTRO DE INVEST ARQUITECTURA

[R2024013296] Publicaciones anuales de investigaciones, en medios de comunicación propios y privados a nivel nacional e internacional. - 2 PUBLICACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según nota de referencia No. Difa 57-224, emitido por la Dirección de Investigación de la Facultad de Arquitectura, de la cual se cuenta 
con copia en los archivos de la Dirección de Planificación.

[Observación del avance - Abril] Durante el primer cuatrimestre 2024, se realizó la convocatoria para publicar artículos científicos; artículos de revisión; artículos de revisión; 
artículos metodológicos; artículos teóricos; estudios de caso; informes técnicos; comunicaciones cortas; estados del arte; reseñas de libros; ensayos y entrevistas; con fecha límite 
de recepción el 8 de abril 2024, que será para la revista indexada Avance Edición No. 24.

[R2024013295] Investigaciones que proponen solución a problemas nacionales desde la perspectiva de su objeto de estudio de la Unidad, realizadas durante el 
año. - 2 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según nota de referencia No. Difa 57-224, emitido por la Dirección de Investigación de la Facultad de Arquitectura, de la cual se cuenta 
con copia en los archivos de la Dirección de Planificación.

[Observación del avance - Abril] Durante el primer cuatrimestre 2024 se desarrollaron dos investigaciones:

 - "Nociones analíticas formales y espaciales de arquitectura y diseño urbano del Visualismo Etapa final: la obra de G. Kubler y un panorama del enfoque", realizado por el Dr. Arq. 
Carlos Ayala, del cual se cuenta con un 25% de avance. Se puede visualizar el avance de la investigación a través del siguiente enlace:
https://drive.google.com/file/d/19l7EXAHERqolFoLR4rWYeLwcY-RkYW-S/view?usp=drive_link

 - "Creación y Desarrollo de la carrera de Diseño Gráfico 1986-1995.", realizado por el Dr. Arq. Byron Rabé, del cual se cuenta con un 35% de avance. Se puede visualizar el avance de 
la investigación a través del siguiente enlace:
https://drive.google.com/file/d/13uUDYGGTQApjdpWUknfyH-fUUXmKmSKw/view?usp=drive_link
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4.5.03.2.01 - ESCUELA DE VACACIONES

[R2024013850] Estudiantes atendidos en Escuela de Vacaciones. durante el año. - 2000 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Nota de referencia No. SE 63-2024, emitido por la Secretaría Académica, de la cual se cuenta con copia en los archivos de la Dirección de 
Planificación.

No se reportan estudiantes atendidos en el Programa de Asignaturas Interciclos durante el primer cuatrimestre, debido a que está planificado a iniciar en el mes de Junio.

[R2024013368] Cursos impartidos en escuelas de vacaciones, durante el año. - 50 CURSO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Nota de referencia No. SE 63-2024, emitido por la Secretaría Académica, de la cual se cuenta con copia en los archivos de la Dirección de 
Planificación.

No se reportan cursos impartidos en el Programa de Asignaturas Interciclos durante el primer cuatrimestre, debido a que está planificado a iniciar en el mes de Junio.
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4.5.03.2.11 - PROGRAMA DE POST-GRADO

[R2024013258]   Estudiantes graduados a nivel postgrado, durante el año. - 10 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Según nota de referencia No. DEPA/44/2024, emitido por la Dirección de Escuela de Postgrado de la Facultad de Arquitectura, de la cual se cuenta 
con copia en los Archivos de la Dirección de Planificación.

En el primer cuatrimestre 2024 no se llevaron a cabo exámenes públicos.

[R2024013247] Carrera (s) evaluada (s) de pregrado, grado y postgrado para mantener el alto nivel académico, con el fin de determinar su problemática y 
proponer los correctivos, durante el año.  - 1 CARRERA (S) 

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según nota de referencia No. DEPA/44/2024, emitido por la Dirección de Escuela de Postgrado de la Facultad de Arquitectura, de la cual 
se cuenta con copia en los Archivos de la Dirección de Planificación.

[Observación del avance - Abril] En el primer cuatrimestre 2024, se inició el proceso de rediseño de la Maestría de Planificación del Paisaje, Gestión de Riesgos y Planificación 
Ambiental,  para impartirla en modalidad  virtual, en artes con área común y con opción a especializarse independientemente en: Paisaje, Gestión de Riesgos o Planificación 
Ambiental.

[R2024013248] Proyectos de cooperación nacional e internacional para el desarrollo académico de la Universidad elaborados durante el año. - 1 PROYECTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 3

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 300%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según nota de referencia No. DEPA/44/2024, emitido por la Dirección de Escuela de Postgrado de la Facultad de Arquitectura, de la cual 
se cuenta con copia en los Archivos de la Dirección de Planificación.

[Observación del avance - Abril] En el primer cuatrimestre 2024, se desarrollaron tres proyectos:

 - Se realizó el Taller Binacional de Arquitectura de integración con estudiantes de maestría de restauración de escuela de postgrados de la Facultad de Arquitectura, con estudiantes 
y profesores de la Escuela de Postgrado de la Escuela Superior de Ingeniería y Arquitectura del
Instituto Politécnico de México.
 - Se renovó la colaboración de la red académica de la Escuela de Postgrados de la Facultad de Arquitectura de la Universidad del Estado de México en Toluca. 
 - Se llevaron a cabo módulos de la Maestría de Gestión y Conservación del Patrimonio Centroamericano que se imparte en sedes de Guatemala, Honduras, Nicaragua y Panamá.

[R2024013249] Personas del área académico y/o administrativo de la USAC que participó en un programa de intercambio, durante el año. - 2 PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril
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0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según nota de referencia No. DEPA/44/2024, emitido por la Dirección de Escuela de Postgrado de la Facultad de Arquitectura, de la cual 
se cuenta con copia en los Archivos de la Dirección de Planificación.

[Observación del avance - Abril] En el primer cuatrimestre 2024, se contó con la participación en un programa de intercambio, con la visita del profesor Dr. Tarsicio Pastrana, de la 
Universidad Nacional Autónoma de México. El profesor impartió una serie de conferencias en la sede del Colegio de Arquitectos de Guatemala, y para la Universidad de San Carlos 
de Guatemala en el Auditorio de la Facultad de Arquitectura, y el Centro Universitario de Occidente.

[R2024013252] Estudiantes que reciben recompensa por méritos académicos por año. - 6 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Según nota de referencia No. DEPA/44/2024, emitido por la Dirección de Escuela de Postgrado de la Facultad de Arquitectura, de la cual se cuenta 
con copia en los Archivos de la Dirección de Planificación.

Para realizar la entrega de reconocimientos, los estudiantes deben realizar sus exámenes públicos, pero durante el primer cuatrimestre 2024 no se llevó a cabo ninguno. Por lo 
anterior, se espera que se pueda cumplir con esta meta de acuerdo a lo planificado, durante el segundo y tercer cuatrimestre.

[R2024013253] Actividades de vinculación entre investigación, docencia y extensión realizadas en cada unidad académica durante el año. - 5 ACTIVIDADES

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 5

Total cuatrimestre: 5            Total ejecutado: 5            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según nota de referencia No. DEPA/44/2024, emitido por la Dirección de Escuela de Postgrado de la Facultad de Arquitectura, de la cual 
se cuenta con copia en los Archivos de la Dirección de Planificación.

[Observación del avance - Abril] En el primer cuatrimestre 2024, no se realizaron artículos por estudiantes y docentes de la Escuela de Postgrados. Sin embargo, coordinó diferentes 
actividades de vinculación entre investigación, docencia y extensión:

 - Actividad de vinculación con profesores del Instituto Politécnico Nacional de México Colegio de Arquitectos de Guatemala
 - Taller de Fotogrametría arquitectura y patrimonio cultural en el Auditorio Facultad de Arquitectura, campus central de la Universidad de San Carlos de Guatemala.
 - Conferencia "Arquitectura de Integración" dirigida a estudiantes de la Maestría en Restauración de Monumentos con especialidad en Centros Históricos y Bienes Inmuebles y 
estudiantes de Maestría y Doctorado del Instituto Politécnico Nacional de México.
 - Taller de Fotogrametría arquitectura y patrimonio cultural  en el Auditorio del Centro Universitario de Occidente -CUNOC-, en Quetzaltenango.
 - Conferencia sistemas hidráulicos en la cuenca de México en el período Novo hispánico Auditorio CUNOC.

[R2024013255] Docentes formados en nuevas metodologías, técnicas y dinámicas en el aula, así como el sistema de evaluación del logro de alcance de la 
competencia, presencial o virtual, efectivas e inclusivas, para mayor efectividad en el proceso de enseñanza aprendizaje, durante el año. - 3 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 66%
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[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según nota de referencia No. DEPA/44/2024, emitido por la Dirección de Escuela de Postgrado de la Facultad de Arquitectura, de la cual 
se cuenta con copia en los Archivos de la Dirección de Planificación.

[Observación del avance - Abril] Durante el primer cuatrimestre 2024, se capacitaron a dos docentes de la Escuela de Postgrados, que recibieron inducción sobre las TIC´S, con 
respecto a la migración de cursos presenciales a espacios virtuales y las consecuentes técnicas de evaluación durante el 2024, en cumplimiento a la solicitud de la Asamblea de 
Estudios de Postgrados.

[R2024013256] Estudiantes inscritos a nivel de Maestría, durante el año. - 100 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 58

Total cuatrimestre: 58            Total ejecutado: 58            Porcentaje de avance: 57%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según nota de referencia No. DEPA/44/2024, emitido por la Dirección de Escuela de Postgrado de la Facultad de Arquitectura, de la cual 
se cuenta con copia en los Archivos de la Dirección de Planificación.

[Observación del avance - Abril] En el primer cuatrimestre 2024 se inscribieron 58 estudiantes en las diferentes Maestrías que se ofrecen en la Escuela de Postgrados de la Facultad 
de Arquitectura de la Universidad de San Carlos de Guatemala.

Se puede visualizar el cuadro de inscripciones a través del siguiente enlace:
https://drive.google.com/file/d/1vFppkn5ts9cPRwQlqL3TFu9vwA8qRIeh/view?usp=drive_link

[R2024013257] Estudiantes inscritos a nivel de doctorado, durante el año. - 8 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 7

Total cuatrimestre: 7            Total ejecutado: 7            Porcentaje de avance: 87%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según nota de referencia No. DEPA/44/2024, emitido por la Dirección de Escuela de Postgrado de la Facultad de Arquitectura, de la cual 
se cuenta con copia en los Archivos de la Dirección de Planificación.

[Observación del avance - Abril] En el primer cuatrimestre 2024, se inscribieron 7 estudiantes en el Doctorado que ofrece la Escuela de Postgrados de la Facultad de Arquitectura de 
la Universidad de San Carlos.

Se puede visualizar el cuadro de inscripciones a través del siguiente enlace:
https://drive.google.com/file/d/1vFppkn5ts9cPRwQlqL3TFu9vwA8qRIeh/view?usp=drive_link

[R2024013259]   Actas  de Consejos y/o Juntas Directivas aprobadas, durante el año. - 10 ACTA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 3

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 30%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según nota de referencia No. DEPA/44/2024, emitido por la Dirección de Escuela de Postgrado de la Facultad de Arquitectura, de la cual 
se cuenta con copia en los Archivos de la Dirección de Planificación.

[Observación del avance - Abril] Durante el primer cuatrimestre 2024, se llevaron a cabo 3 sesiones del Consejo de Postgrados.
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4.5.03.2.15 - EXAMENES DE RECUPERACION

[R2024013366] Estudiantes que recibieron servicios de nivelación y recuperación a nivel licenciatura, durante el año. - 485 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 496

Total cuatrimestre: 496            Total ejecutado: 496            Porcentaje de avance: 102%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Nota de referencia No. SE 63-2024, emitido por la Secretaría Académica, de la cual se cuenta con copia en los archivos de la Dirección 
de Planificación.

[Observación del avance - Abril] Durante el primer cuatrimestre 2024 se brindaron servicios de nivelación y recuperación a 40 estudiantes de la Licenciatura en Arquitectura y 6 
estudiantes de la Licenciatura en Diseño Gráfico.
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4.5.03.2.17 - TOGAS

[R2024013367] Actos de graduación realizados a nivel de licenciatura, durante el año. - 120 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 34

Total cuatrimestre: 34            Total ejecutado: 34            Porcentaje de avance: 28%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según nota de referencia SE 63-2024, emitida por la Secretaría Académica, de la cual se cuenta con copia en l Dirección de Planificación.

[Observación del avance - Abril] Durante el primer cuatrimestre se graduaron un total de 34 estudiantes de la Facultad de Arquitectura:
- Licenciatura en Arquitectura: 19 graduados.
- Licenciatura en Diseño Gráfico: 15 graduados.
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4.1.04.1.01 - DIRECCION Y ADMINISTRACION

[R2024013161]   Documentos de elaboración, seguimiento y evaluación de POA, realizados durante el año. - 143 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

13 13 13 13

Total cuatrimestre: 52            Total ejecutado: 52            Porcentaje de avance: 36%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Notas para cada jefatura y dirección para la ejecución de metas del POA 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Notas para cada jefatura y dirección para la ejecución de metas del POA 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Notas para cada jefatura y dirección para la ejecución de metas del POA 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Cuadro de Ejecución de metas correspondiente al mes de abril

[R2024014446] Eventos realizados de divulgación y socialización sobre los procesos de ingreso y evaluación realizados en el año. - 80 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Cuadro de ejecución de metas correspondiente al mes de Enero 2024
[Observación del avance - Febrero] Cuadro de ejecución de metas correspondiente al mes de Febrero 2024
[Observación del avance - Marzo] Cuadro de ejecución de metas correspondiente al mes de Marzo 2024
[Observación del avance - Abril] CUADRO DE EJECUACIÓN DE METAS DEL MES DE ABRIL 2024

[R2024014294] Informes que contienen la descripción de mobiliario y equipo adquirido, realizados durante el año. - 2 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] REF. TESO. 052A-2024 DE FECHA 07 DE FEBRERO 2024
[Observación del avance - Febrero] Ref. Teso. 091-2024 de fecha 07 de marzo 2024
[Observación del avance - Marzo] Ref. Teso. 104-2024 de fecha 02 de abril 2024
[Observación del avance - Abril] REF. TESO 155-2024 DE FECHA 09 DE MAYO 2024

[R2024014292]  Documentos que informan sobre los servicios suministrados a la comunidad universitaria (agua, electricidad, internet, correo, servicios de 
limpieza, transporte, etc), realizados durante el año. - 12 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] REF. TESO. 052A-2024 DE FECHA 07 DE FEBRERO 2024
[Observación del avance - Febrero] Ref. Teso. 091-2024 de fecha 07 de marzo 2024
[Observación del avance - Marzo] Ref. Teso. 104-2024 de fecha 02 de abril 2024
[Observación del avance - Abril] REF. TESO 155-2024 DE FECHA 09 DE MAYO 2024
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[R2024014289]   Informes de mantenimiento realizados en instalaciones universitarias , durante el año. - 2 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] REF. TESO. 052A-2024 DE FECHA 07 DE FEBRERO 2024
[Observación del avance - Febrero] Ref. Teso. 091-2024 de fecha 07 de marzo 2024
[Observación del avance - Marzo] Ref. Teso. 104-2024 de fecha 02 de abril 2024
[Observación del avance - Abril] REF. TESO 155-2024 DE FECHA 09 DE MAYO 2024

[R2024014288] Informes de atención a solicitudes (certificaciones, relaciones laborales, permisos, etc ) del personal de la USAC, realizados durante el año. - 300 
INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

30 40 56 60

Total cuatrimestre: 186            Total ejecutado: 186            Porcentaje de avance: 62%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] REF. TESO. 052A-2024 DE FECHA 07 DE FEBRERO 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Ref. Teso. 091-2024 de fecha 07 de marzo 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Ref. Teso. 104-2024 de fecha 02 de abril 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF. TESO 155-2024 DE FECHA 09 DE MAYO 2024

[R2024014287] Eventos de compra, realizados durante el año. - 27 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 2 4

Total cuatrimestre: 6            Total ejecutado: 6            Porcentaje de avance: 22%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Ref. Teso. 104-2024 de fecha 02 de abril 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF. TESO 155-2024 DE FECHA 09 DE MAYO 2024

[Observación del avance - Enero] REF. TESO. 052A-2024 DE FECHA 07 DE FEBRERO 2024
[Observación del avance - Febrero] Ref. Teso. 091-2024 de fecha 07 de marzo 2024

[R2024014285] Documentos que contienen informes de ejecución presupuestaria, realizados durante el año. - 12 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 13 1

Total cuatrimestre: 16            Total ejecutado: 16            Porcentaje de avance: 133%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] REF. TESO. 052A-2024 DE FECHA 07 DE FEBRERO 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Ref. Teso. 091-2024 de fecha 07 de marzo 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Ref. Teso. 104-2024 de fecha 02 de abril 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF. TESO 155-2024 DE FECHA 09 DE MAYO 2024

[R2024014269] Documentos con informes de servicios de redes sociales, realizados durante el año. - 800 DOCUMENTO (S)
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Enero Febrero Marzo Abril

182 161 106 198

Total cuatrimestre: 647            Total ejecutado: 647            Porcentaje de avance: 80%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Cuadro de ejecución de metas de enero 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Cuadro de ejecución de metas de febrero 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Cuadro de ejecución correspondiente al mes de marzo 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] CUADRO DE EJECUACIÓN DE METAS DEL MES DE ABRIL 2024

[R2024014263] Documentos con informes de servicios de revista, realizados durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 0 1

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 300%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Cuadro de ejecución de metas de enero 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Cuadro de ejecución de metas de febrero 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] CUADRO DE EJECUACIÓN DE METAS DEL MES DE ABRIL 2024

[Observación del avance - Marzo] Cuadro de Ejecución del mes de marzo 2024
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4.1.04.1.03 - UNIDAD PROCESAMIENTO DE DATOS

[R2024012782]  Estudiantes inscritos a nivel de Licenciatura , durante el año. - 31500 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

17159 293 0 1240

Total cuatrimestre: 18692            Total ejecutado: 18692            Porcentaje de avance: 59%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Ref. 05-2024/LC de fecha 12 de febrero 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Ref. 12-2024/LC de fecha 10 de marzo 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF. 05-2024/LC DE FECHA 12 DE FEBRERP 2024

[R2024012760] Estudiantes que recibieron servicios de nivelación y recuperación a nivel licenciatura, durante el año. - 11000 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 3350 2355 0

Total cuatrimestre: 5705            Total ejecutado: 5705            Porcentaje de avance: 51%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] DERE-UPD 009-2024 DE FECHA 06 DE MARZO DE 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] DERE-UPD 012-2024 DE FECHA 01 DE ABRIL DE 2024

[Observación del avance - Enero] DERE-UPD 003-2024 DE FECHA 01 DE FEBRERO DE 2024
[Observación del avance - Abril] DERE-UPD 018-2024 DE FECHA 02 DE MAYO 2024

[R2024012762] Cursos impartidos en escuelas de vacaciones, durante el año. - 50 CURSO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] DERE-UPD 003-2024 DE FECHA 01 DE FEBRERO DE 2024
[Observación del avance - Febrero] DERE-UPD 009-2024 DE FECHA 06 DE MARZO DE 2024
[Observación del avance - Marzo] DERE-UPD 012-2024 DE FECHA 01 DE ABRIL DE 2024
[Observación del avance - Abril] DERE-UPD 018-2024 DE FECHA 02 DE MAYO 2024

[R2024012764] Estudiantes atendidos en Escuela de Vacaciones. durante el año. - 3200 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] DERE-UPD 003-2024 DE FECHA 01 DE FEBRERO DE 2024
[Observación del avance - Febrero] DERE-UPD 009-2024 DE FECHA 06 DE MARZO DE 2024
[Observación del avance - Marzo] DERE-UPD 012-2024 DE FECHA 01 DE ABRIL DE 2024
[Observación del avance - Abril] DERE-UPD 018-2024 DE FECHA 02 DE MAYO 2024

[R2024012774] Personas que se someten a las pruebas específicas para  ingreso a la Universidad de San Carlos Guatemala. - 20000 PERSONA (S)
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Enero Febrero Marzo Abril

41747 4 0 0

Total cuatrimestre: 41751            Total ejecutado: 41751            Porcentaje de avance: 208%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] DERE-UPD 003-2024 DE FECHA 01 DE FEBRERO DE 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] DERE-UPD 009-2024 DE FECHA 06 DE MARZO DE 2024

[Observación del avance - Marzo] DERE-UPD 012-2024 DE FECHA 01 DE ABRIL DE 2024
[Observación del avance - Abril] DERE-UPD 018-2024 DE FECHA 02 DE MAYO 2024
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4.1.04.2.02 - DOCENCIA ESC CC JURIDICAS Y SOC

[R2024012756] Docentes formados en nuevas metodologías, técnicas y dinámicas en el aula, así como el sistema de evaluación del logro de alcance de la 
competencia, presencial o virtual, efectivas e inclusivas, para mayor efectividad en el proceso de enseñanza aprendizaje, durante el año. - 75 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] NOTA DE FECHA 02 DE FEBRERO 2024
[Observación del avance - Febrero] NOTA DE FECHA 06 DE MARZO  2024
[Observación del avance - Marzo] NOTA DE FECHA 02 DE ABRIL DE 2024
[Observación del avance - Abril] NOTA DE FECHA 02 DE MAYO 2024

[R2024012755] Docentes formados en el desarrollo de competencias para el uso de tecnologías de información y comunicación para los procesos de 
aprendizaje, durante el año. - 75 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] NOTA DE FECHA 02 DE FEBRERO 2024
[Observación del avance - Febrero] NOTA DE FECHA 06 DE MARZO  2024
[Observación del avance - Marzo] NOTA DE FECHA 02 DE ABRIL DE 2024
[Observación del avance - Abril] NOTA DE FECHA 02 DE MAYO 2024

[R2024012752] Docentes de la USAC, que han recibido formación, estímulo y/o reconocimientos en cada unidad académica, durante el año. - 75 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] NOTA DE FECHA 02 DE FEBRERO 2024
[Observación del avance - Febrero] NOTA DE FECHA 06 DE MARZO  2024
[Observación del avance - Marzo] NOTA DE FECHA 02 DE ABRIL DE 2024
[Observación del avance - Abril] NOTA DE FECHA 02 DE MAYO 2024

[R2024012748] Documentos que contienen informes actividades productivas realizadas , durante el año. - 30 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] NOTA DE FECHA 02 DE FEBRERO 2024
[Observación del avance - Febrero] NOTA DE FECHA 06 DE MARZO  2024
[Observación del avance - Marzo] NOTA DE FECHA 02 DE ABRIL DE 2024
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[Observación del avance - Abril] NOTA DE FECHA 02 DE MAYO 2024

[R2024012747] Actos de graduación realizados a nivel de licenciatura, durante el año. - 700 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 99 77 104

Total cuatrimestre: 280            Total ejecutado: 280            Porcentaje de avance: 40%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] NOTA DE FECHA 06 DE MARZO  2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] NOTA DE FECHA 02 DE ABRIL DE 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] NOTA DE FECHA 02 DE MAYO 2024

[Observación del avance - Enero] NOTA DE FECHA 02 DE FEBRERO 2024

[R2024012746]  Estudiantes graduados a nivel licenciatura, durante el año. - 700 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 99 77 104

Total cuatrimestre: 280            Total ejecutado: 280            Porcentaje de avance: 40%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] NOTA DE FECHA 06 DE MARZO  2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] NOTA DE FECHA 02 DE ABRIL DE 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] NOTA DE FECHA 02 DE MAYO 2024

[Observación del avance - Enero] NOTA DE FECHA 02 DE FEBRERO 2024

[R2024012742]   Actas  de Consejos y/o Juntas Directivas aprobadas, durante el año. - 15 ACTA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 2

Total cuatrimestre: 5            Total ejecutado: 5            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] NOTA DE FECHA 02 DE FEBRERO 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] NOTA DE FECHA 06 DE MARZO  2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] NOTA DE FECHA 02 DE ABRIL DE 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] NOTA DE FECHA 02 DE MAYO 2024
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4.1.04.2.04 - BUFETE POPULAR CENTRAL

[R2024012855] Estudiantes que realizan el EPS, durante el año. - 5135 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

4 4701 11 13

Total cuatrimestre: 4729            Total ejecutado: 4729            Porcentaje de avance: 92%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] CUADRO DE EJECUCIÓN CORRESPONDIENTE A ENERO 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] CUADRO DE EJECUCIÓN CORRESPONDIENTE A FEBRERO 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] CUADRO DE EJECUCIÓN CORRESPONDIENTE A MARZO 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] CUADRO DE EJECUCIÓN CORRESPONDIENTE ABRIL 2024

[R2024012851] Estudiantes atendidos en programas de EPS, durante el año. - 23500 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

2623 4051 2640 5225

Total cuatrimestre: 14539            Total ejecutado: 14539            Porcentaje de avance: 61%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] CUADRO DE EJECUCIÓN CORRESPONDIENTE A ENERO 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] CUADRO DE EJECUCIÓN CORRESPONDIENTE A FEBRERO 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] CUADRO DE EJECUCIÓN CORRESPONDIENTE A MARZO 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] CUADRO DE EJECUCIÓN CORRESPONDIENTE ABRIL 2024

[R2024012852] Documento con informes de actividades de vinculación de la unidad ejecutora, realizados durante el año. - 38 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 2 1 1

Total cuatrimestre: 5            Total ejecutado: 5            Porcentaje de avance: 13%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] CUADRO DE EJECUCIÓN CORRESPONDIENTE A ENERO 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] CUADRO DE EJECUCIÓN CORRESPONDIENTE A FEBRERO 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] CUADRO DE EJECUCIÓN CORRESPONDIENTE A MARZO 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] CUADRO DE EJECUCIÓN CORRESPONDIENTE ABRIL 2024

[R2024012853] Actividades de la extensión, realizadas en el año. - 29 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

131 91 244 268

Total cuatrimestre: 734            Total ejecutado: 734            Porcentaje de avance: 2531%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] CUADRO DE EJECUCIÓN CORRESPONDIENTE A ENERO 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] CUADRO DE EJECUCIÓN CORRESPONDIENTE A FEBRERO 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] CUADRO DE EJECUCIÓN CORRESPONDIENTE A MARZO 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] CUADRO DE EJECUCIÓN CORRESPONDIENTE ABRIL 2024

[R2024012854] Servicios universitarios  prestados a personas  según demanda (laboratorios, bufetes, clínicas, etc), en el año. - 16000 SERVICIO (S)
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Enero Febrero Marzo Abril

852 1013 765 1025

Total cuatrimestre: 3655            Total ejecutado: 3655            Porcentaje de avance: 22%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] CUADRO DE EJECUCIÓN CORRESPONDIENTE A ENERO 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] CUADRO DE EJECUCIÓN CORRESPONDIENTE A FEBRERO 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] CUADRO DE EJECUCIÓN CORRESPONDIENTE A MARZO 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] CUADRO DE EJECUCIÓN CORRESPONDIENTE ABRIL 2024
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4.1.04.2.05 - BUFETE POPULAR CHIMALTENANGO

[R2024013189] Servicios universitarios  prestados a personas  según demanda (laboratorios, bufetes, clínicas, etc), en el año. - 100 SERVICIO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

33 9 24 24

Total cuatrimestre: 90            Total ejecutado: 90            Porcentaje de avance: 90%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] CUADRO DE EJECUCIÓN CORRESPONDIENTE ENERO 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] CUADRO DE EJECUCIÓN CORRESPONDIENTE FEBRERO 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] CUADRO DE EJECUCIÓN CORRESPONDIENTE MARZO 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] CUADRO DE EJECUCIÓN CORRESPONDIENTE ABRIL 2024
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4.1.04.2.07 - BUFETE POPULAR ESCUINTLA

[R2024013190] Servicios universitarios  prestados a personas  según demanda (laboratorios, bufetes, clínicas, etc), en el año. - 50 SERVICIO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

9 33 32 30

Total cuatrimestre: 104            Total ejecutado: 104            Porcentaje de avance: 208%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] CUADRO DE EJECUCIÓN CORRESPONDIENTE ENERO 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] CUADRO DE EJECUCIÓN CORRESPONDIENTE FEBRERO 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] CUADRO DE EJECUCIÓN CORRESPONDIENTE MARZO 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] CUADRO DE EJECUCIÓN CORRESPONDIENTE ABRIL 2024
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4.1.04.2.09 - BUFETE POPULAR ANTIGUA GUATE

[R2024013207] Servicios universitarios  prestados a personas  según demanda (laboratorios, bufetes, clínicas, etc), en el año. - 1500 SERVICIO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

40 33 160 162

Total cuatrimestre: 395            Total ejecutado: 395            Porcentaje de avance: 26%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] CUADRO DE EJECUCIÓN CORRESPONDIENTE ENERO 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] CUADRO DE EJECUCIÓN CORRESPONDIENTE FEBRERO 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] CUADRO DE EJECUCIÓN CORRESPONDIENTE MARZO 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] CUADRO DE EJECUCIÓN CORRESPONDIENTE ABRIL 2024
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4.1.04.2.10 - BIBLIOTECA

[R2024012848] Patrimonio documental universitarios digitalizado durante el año. - 2500 DOCUMENTO (S) DIGITALIZADO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

50 37 37 52

Total cuatrimestre: 176            Total ejecutado: 176            Porcentaje de avance: 7%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] BIBO 08-2024 DE FECHA 12 DE FEBRERO 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] REF. No. BIBO 17-2024 DE FECHA 08 DE MARZO 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] REF. No. BIBO 24-2024 DE FECHA 12 DE ABRIL 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF. No. BIBO 26-2024 DE FECHA 09 DE MAYO 2024

[R2024012850] Libros adquiridos durante el año para incrementar su patrimonio bibliográfico. - 3 LIBRO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 43 1

Total cuatrimestre: 46            Total ejecutado: 46            Porcentaje de avance: 1533%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] BIBO 08-2024 DE FECHA 12 DE FEBRERO 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] REF. No. BIBO 17-2024 DE FECHA 08 DE MARZO 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] REF. No. BIBO 24-2024 DE FECHA 12 DE ABRIL 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF. No. BIBO 26-2024 DE FECHA 09 DE MAYO 2024

[Observación del avance - Enero] EN LIBROS ADQUIRIDOS ES 1 PLATAFORMA VIRTUAL

[R2024012844] Personas que hacen uso de servicios bibliotecarios y/o archivo en el año. - 57000 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

2903 7303 9698 8987

Total cuatrimestre: 28891            Total ejecutado: 28891            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] BIBO 08-2024 DE FECHA 12 DE FEBRERO 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] REF. No. BIBO 17-2024 DE FECHA 08 DE MARZO 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] REF. No. BIBO 24-2024 DE FECHA 12 DE ABRIL 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF. No. BIBO 26-2024 DE FECHA 09 DE MAYO 2024

[R2024012847] Eventos realizados por biblioteca y/o archivo, durante el año. - 6 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 0 0 1

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] BIBO 08-2024 DE FECHA 12 DE FEBRERO 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF. No. BIBO 26-2024 DE FECHA 09 DE MAYO 2024

[Observación del avance - Febrero] REF. No. BIBO 17-2024 DE FECHA 08 DE MARZO 2024
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[Observación del avance - Marzo] REF. No. BIBO 24-2024 DE FECHA 12 DE ABRIL 2024
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4.1.04.2.12 - BUFFETE POPULAR AMATITLAN

[R2024013195] Servicios universitarios  prestados a personas  según demanda (laboratorios, bufetes, clínicas, etc), en el año. - 150 SERVICIO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

49 16 28 52

Total cuatrimestre: 145            Total ejecutado: 145            Porcentaje de avance: 96%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] CUADRO DE EJECUCIÓN CORRESPONDIENTE ENERO 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] CUADRO DE EJECUCIÓN CORRESPONDIENTE FEBRERO  2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] CUADRO DE EJECUCIÓN CORRESPONDIENTE MARZO 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] CUADRO DE EJECUCIÓN CORRESPONDIENTE ABRIL 2024
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4.1.04.2.15 - UNIDAD DE ARTES GRAFICAS

[R2024012835] Documentos que contienen informes sobre servicios de edición, impresión y de reproducción de textos y materiales universitarios en apoyo a la 
docencia, realizados durante el año. - 300 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

17 128 10 89

Total cuatrimestre: 244            Total ejecutado: 244            Porcentaje de avance: 81%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] REF. 04-REP-2024 DE FECHA 08 DE FEBRERO 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] REF. 05-REP-2024 DE FECHA 05 DE MARZO 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] REF- 07-REP-2024 DE FECHA 12 DE ABRIL 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF. 11-REP-2024 DE FECHA 02 DE MAYO 2024

EVALUACIÓN 2024 - FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS Y SOCIALES

16 de 27Si se muestra el simbolo ** junto al nombre del mes indicara que este no fue aprobado por la 
Autoridad en la temporalidad correspondiente



4.1.04.2.16 - ASESORIA DE TESIS

[R2024014260]   Tesis de graduación aprobadas, durante el año. - 1200 TESIS

Enero Febrero Marzo Abril

113 60 138 131

Total cuatrimestre: 442            Total ejecutado: 442            Porcentaje de avance: 36%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] NOTA DE FECHA 13 DE MARZO 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] NOTA DE FECHA 05 DE FEBRERO DE 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] NOTA DE FECHA 30 DE ABRIL DE 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] NOTA DE FECHA 30 DE ABRIL DE 2024
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4.1.04.2.18 - CENTRO DE INFORMACION JURIDICA

[R2024012508] Documentos digitalizados en formatos accesibles a disposición de los usuarios del centro de documentación, durante el año. - 1 DOCUMENTO 
(S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 400%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] CUADRO DE EJECUCIÓN DE METAS CORRESPONDIENTE AL MES DE ENERO 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] CUADRO DE EJECUCIÓN DE METAS CORRESPONDIENTE AL MES DE FEBRERO 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] CUADRO DE EJECUCIÓN DE METAS CORRESPONDIENTE AL MES DE MARZO 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] CUADRO DE EJECUCIÓN DE METAS CORRESPONDIENTE AL MES DE ABRIL 2024

[R2024014998] Actividades de vinculación entre investigación, docencia y extensión realizadas en cada unidad académica durante el año. - 1 ACTIVIDADES

Enero Febrero Marzo Abril

1 9 3 3

Total cuatrimestre: 16            Total ejecutado: 16            Porcentaje de avance: 1600%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] CUADRO DE EJECUCIÓN DE METAS CORRESPONDIENTE AL MES DE ENERO 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] CUADRO DE EJECUCIÓN DE METAS CORRESPONDIENTE AL MES DE FEBRERO 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] CUADRO DE EJECUCIÓN DE METAS CORRESPONDIENTE AL MES DE MARZO 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] CUADRO DE EJECUCIÓN DE METAS CORRESPONDIENTE AL MES DE ABRIL 2024

[R2024012514] Actividades de integración de extensión con las funciones de investigación y docencia en cada unidad académica, durante el año. - 1 ACTIVIDAD 
(ES)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 400%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] CUADRO DE EJECUCIÓN DE METAS CORRESPONDIENTE AL MES DE ENERO 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] CUADRO DE EJECUCIÓN DE METAS CORRESPONDIENTE AL MES DE FEBRERO 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] CUADRO DE EJECUCIÓN DE METAS CORRESPONDIENTE AL MES DE MARZO 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] CUADRO DE EJECUCIÓN DE METAS CORRESPONDIENTE AL MES DE ABRIL 2024

[R2024012519] Actividades de la investigaciòn no especificadas, realizadas en el año . - 1 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

3 7 4 8

Total cuatrimestre: 22            Total ejecutado: 22            Porcentaje de avance: 2200%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] CUADRO DE EJECUCIÓN DE METAS CORRESPONDIENTE AL MES DE ENERO 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] CUADRO DE EJECUCIÓN DE METAS CORRESPONDIENTE AL MES DE FEBRERO 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] CUADRO DE EJECUCIÓN DE METAS CORRESPONDIENTE AL MES DE MARZO 2024
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[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] CUADRO DE EJECUCIÓN DE METAS CORRESPONDIENTE AL MES DE ABRIL 2024

[R2024012523]  Se ha desarrollado el centro de documentación en las unidades de investigación, durante el año. - 1 CENTRO DE DOCUMENTACIÓN

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 400%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] CUADRO DE EJECUCIÓN DE METAS CORRESPONDIENTE AL MES DE ENERO 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] CUADRO DE EJECUCIÓN DE METAS CORRESPONDIENTE AL MES DE FEBRERO 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] CUADRO DE EJECUCIÓN DE METAS CORRESPONDIENTE AL MES DE MARZO 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] CUADRO DE EJECUCIÓN DE METAS CORRESPONDIENTE AL MES DE ABRIL 2024

[R2024012525] Consultas realizadas al centro de documentación especializado incluyendo el acceso vía internet, durante el año.  - 1 CONSULTA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

208 229 182 206

Total cuatrimestre: 825            Total ejecutado: 825            Porcentaje de avance: 82500%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] CUADRO DE EJECUCIÓN DE METAS CORRESPONDIENTE AL MES DE ENERO 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] CUADRO DE EJECUCIÓN DE METAS CORRESPONDIENTE AL MES DE FEBRERO 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] CUADRO DE EJECUCIÓN DE METAS CORRESPONDIENTE AL MES DE MARZO 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] CUADRO DE EJECUCIÓN DE METAS CORRESPONDIENTE AL MES DE ABRIL 2024
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4.1.04.3.02 - INSTITUTO DE DERECHOS HUMANOS

[R2024012862] Actividades de integración de extensión con las funciones de investigación y docencia en cada unidad académica, durante el año. - 5 ACTIVIDAD 
(ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 1 2

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 80%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] IDHUSAC 033-2024, DE FECHA 08 DE MARZO 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] IDHUSAC 040-2024, DE FECHA 12 DE ABRIL 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] IDHUSAC 046-2024 DE FECHA 09 DE MAYO 2024.

[Observación del avance - Enero] IDHUSAL 007-2024, DE FECHA 08 DE FEBRERO 2024. Los cursos inician en febrero se coordino con las  unidades académicas e instituciones la 
planificación semestral.

[R2024012881] Documentos con informes de servicios de revista, realizados durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] IDHUSAL 007-2024, DE FECHA 08 DE FEBRERO 2024. Aun no se trabaja en artículos para la revista ya que se publica a fin de año.
[Observación del avance - Febrero] IDHUSAC 033-2024, DE FECHA 08 DE MARZO 2024. AUN NO SE TRABAJA EN ARTÍCULOS PARA LA REVISTA YA QUE SE PUBLICA A FIN DE AÑO.
[Observación del avance - Marzo] IDHUSAC 040-2024, DE FECHA 12 DE ABRIL 2024. AUN NO SE TRABAJA EN ARTÍCULOS PARA LA REVISTA YA QUE SE PUBLICA A FIN DE AÑO.
[Observación del avance - Abril] IDHUSAC 046-2024 DE FECHA 09 DE MAYO 2024. AUN SE TRABAJA EN ARTICULOS PARA LA REVISTA YA QUE SE PUBLICA A FIN DE AÑO

[R2024012864] Investigaciones realizadas por los centros e institutos de investigación, las cuales son utilizadas para fundamentar iniciativas de ley o políticas 
públicas, durante el año. - 5 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 1 0

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 40%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] IDHUSAC 033-2024, DE FECHA 08 DE MARZO 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] IDHUSAC 040-2024, DE FECHA 12 DE ABRIL 2024

[Observación del avance - Enero] IDHUSAL 007-2024, DE FECHA 08 DE FEBRERO 2024. Los diplomados inician en febrero de coordino con las unidades académicas e instituciones 
la planificación semestral.
[Observación del avance - Abril] IDHUSAC 046-2024 DE FECHA 09 DE MAYO 2024.

[R2024012863] Actividades de vinculación entre investigación, docencia y extensión realizadas en cada unidad académica durante el año. - 5 ACTIVIDADES

Enero Febrero Marzo Abril

0 2 3 2

Total cuatrimestre: 7            Total ejecutado: 7            Porcentaje de avance: 140%
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[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] IDHUSAC 033-2024, DE FECHA 08 DE MARZO 2024. SE INICIO CURSOS CON UNIDADES ACADEMICAS.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] IDHUSAC 040-2024, DE FECHA 12 DE ABRIL 2024. SE CONTINUAN CURSOS CON UNIDADES ACADEMICAS
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] IDHUSAC 046-2024 DE FECHA 09 DE MAYO 2024.

[Observación del avance - Enero] IDHUSAL 007-2024, DE FECHA 08 DE FEBRERO 2024. Actividades educativas inician en febrero, se revisaron mallas curriculares y firmas de 
convenios.
[Observación del avance - Abril] IDHUSAC 046-2024 DE FECHA 09 DE MAYO 2024. SE INICIO CURSOS CON UNIDADES ACADEMICAS

[R2024012861] Investigaciones que proponen solución a problemas nacionales desde la perspectiva de su objeto de estudio de la Unidad, realizadas durante el 
año. - 2 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 0 1

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] IDHUSAC 033-2024, DE FECHA 08 DE MARZO 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] IDHUSAC 046-2024 DE FECHA 09 DE MAYO 2024.

[Observación del avance - Enero] IDHUSAL 007-2024, DE FECHA 08 DE FEBRERO 2024. Actividades educativas inician en febrero, se revisaron mallas curriculares y firmas de 
convenios.
[Observación del avance - Marzo] IDHUSAC 040-2024, DE FECHA 12 DE ABRIL 2024

[R2024012860] Investigaciones aplicadas realizadas, sobre política nacional e incidencia de la política exterior en el desarrollo económico y social de 
Guatemala. - 1 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] IDHUSAL 007-2024, DE FECHA 08 DE FEBRERO 2024. Se asignaron temas y se inicio con el plan de trabajo.
[Observación del avance - Febrero] IDHUSAC 033-2024, DE FECHA 08 DE MARZO 2024. SE TRABAJA EN EL PLAN DE TRABAJO
[Observación del avance - Marzo] IDHUSAC 040-2024, DE FECHA 12 DE ABRIL 2024. LAS INVESTIGACIONES SE ESTAN TRABAJANDO.
[Observación del avance - Abril] IDHUSAC 046-2024 DE FECHA 09 DE MAYO 2024. SE TRABAJA EN EL PLAN

[R2024012858] Actividades de la investigaciòn no especificadas, realizadas en el año . - 1 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] IDHUSAL 007-2024, DE FECHA 08 DE FEBRERO 2024. Se asignaron temas y se inicia con el plan de trabajo
[Observación del avance - Febrero] Se asignaron temas y se inicia con el plan de trabajo. IDHUSAC 033-2024, DE FECHA 08 DE MARZO 2024
[Observación del avance - Marzo] IDHUSAC 040-2024, DE FECHA 12 DE ABRIL 2024. SE ASIGNARON TEMAS PARA ENTREGAR AVANCES
[Observación del avance - Abril] IDHUSAC 046-2024 DE FECHA 09 DE MAYO 2024.  AVANCES DE INVESTIGACIÓN
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4.1.04.3.07 - INST INVESTIG JURIDICAS Y SOC

[R2024012707] Investigaciones multidisciplinarias en los temas enumerados en la descripción de esta línea estratégica, realizadas durante el año. (pobreza, 
inequidad y exclusión;  manejo ambiental y desarrollo  humano sostenible; gestión del riesgo ante la vulnerabilidad del país y para la adaptación y mitigación del 
cambio climático; educación; desarrollo tecnológico; salud y seguridad social; seguridad alimentaria; discapacidad; análisis de coyuntura; sistema democrático, 
gobernanza y gobernabilidad; seguridad ciudadana; migraciones y asentamientos humanos; sistema financiero, producción y recursos naturales.) - 2 
INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

2 2 2 2

Total cuatrimestre: 8            Total ejecutado: 8            Porcentaje de avance: 400%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] REF. IIJS/UP 1-2024 DE FECHA 06 DE FEBRERO 2024. FASE DE PLANIFICACION
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] REF. IIJS/UP 2-2024 DE FECHA 05 DE MARZO 2024. FASE DE INVESTIGACIÓN.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] REF. IIJS/UP 3-2024 DE FECHA 02 DE ABRIL 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF. IIJS/UP 4-2024 DE FECHA 03 DE MAYO 2024

[R2024012537]  Investigaciones Básicas concluidas en el año. - 1 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 400%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] FASE DE PLANIFICACIÓN, NOTA REF. IIJS/UP 1-2024 DE FECHA 06 DE FEBRERO 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] REF. IIJS/UP 2-2024 DE FECHA 05 DE MARZO 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] REF. IIJS/UP 3-2024 DE FECHA 02 DE ABRIL 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF. IIJS/UP 4-2024 DE FECHA 03 DE MAYO 2024

[Observación del avance - Enero] FASE DE PLANIFICACIÓN, NOTA REF. IIJS/UP 1-2024 DE FECHA 06 DE FEBRERO 2024

[R2024012539] Investigaciones aplicadas  y de transferencia de tecnología concluidas en el año. - 5 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 5 5 5

Total cuatrimestre: 15            Total ejecutado: 15            Porcentaje de avance: 300%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] REF. IIJS/UP 2-2024 DE FECHA 05 DE MARZO 2024. EN PROCESO DE INVESTIGACION.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] REF. IIJS/UP 3-2024 DE FECHA 02 DE ABRIL 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF. IIJS/UP 4-2024 DE FECHA 03 DE MAYO 2024

[Observación del avance - Enero] REF. IIJS/UP 1-2024 DE FECHA 06 DE FEBRERO 2024. EN PROCESO

[R2024012540] Actividades de la investigaciòn no especificadas, realizadas en el año . - 4 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0
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Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] REF. IIJS/UP 1-2024 DE FECHA 06 DE FEBRERO 2024
[Observación del avance - Febrero] REF. IIJS/UP 2-2024 DE FECHA 05 DE MARZO 2024
[Observación del avance - Marzo] REF. IIJS/UP 3-2024 DE FECHA 02 DE ABRIL 2024
[Observación del avance - Abril] REF. IIJS/UP 4-2024 DE FECHA 03 DE MAYO 2024

[R2024012545] Investigaciones realizadas por los centros e institutos de investigación, las cuales son utilizadas para fundamentar iniciativas de ley o políticas 
públicas, durante el año. - 2 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 2 2 2

Total cuatrimestre: 6            Total ejecutado: 6            Porcentaje de avance: 300%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] REF. IIJS/UP 2-2024 DE FECHA 05 DE MARZO 2024. FASE DE INVESTIGACIÓN.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] REF. IIJS/UP 3-2024 DE FECHA 02 DE ABRIL 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF. IIJS/UP 4-2024 DE FECHA 03 DE MAYO 2024

[Observación del avance - Enero] FASE DE PLANIFICACIÓN.  REF. IIJS/UP 1-2024 DE FECHA 06 DE FEBRERO 2024

[R2024012551] Documentos digitalizados en formatos accesibles a disposición de los usuarios del centro de documentación, durante el año. - 1 DOCUMENTO 
(S)

Enero Febrero Marzo Abril

8 40 26 15

Total cuatrimestre: 89            Total ejecutado: 89            Porcentaje de avance: 8900%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] REF. IIJS/UP 1-2024 DE FECHA 06 DE FEBRERO 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] REF. IIJS/UP 2-2024 DE FECHA 05 DE MARZO 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] REF. IIJS/UP 3-2024 DE FECHA 02 DE ABRIL 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF. IIJS/UP 4-2024 DE FECHA 03 DE MAYO 2024

[R2024012552] Actividades de vinculación entre investigación, docencia y extensión realizadas en cada unidad académica durante el año. - 1 ACTIVIDADES

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 400%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] FASE DE PLANIFICACION.  REF. IIJS/UP 1-2024 DE FECHA 06 DE FEBRERO 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] REF. IIJS/UP 2-2024 DE FECHA 05 DE MARZO 2024. FASE DE INVESTIGACIÓN.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] REF. IIJS/UP 3-2024 DE FECHA 02 DE ABRIL 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF. IIJS/UP 4-2024 DE FECHA 03 DE MAYO 2024

[R2024012691] Investigaciones aplicadas realizadas, sobre política nacional e incidencia de la política exterior en el desarrollo económico y social de 
Guatemala. - 2 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

2 2 2 2
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Total cuatrimestre: 8            Total ejecutado: 8            Porcentaje de avance: 400%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] REF. IIJS/UP 1-2024 DE FECHA 06 DE FEBRERO 2024. FASE DE PLANIFACION.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] REF. IIJS/UP 2-2024 DE FECHA 05 DE MARZO 2024. FASE DE INVESTIGACION.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] REF. IIJS/UP 3-2024 DE FECHA 02 DE ABRIL 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF. IIJS/UP 4-2024 DE FECHA 03 DE MAYO 2024

[R2024012695] Investigaciones que proponen solución a problemas nacionales desde la perspectiva de su objeto de estudio de la Unidad, realizadas durante el 
año. - 2 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

2 2 2 2

Total cuatrimestre: 8            Total ejecutado: 8            Porcentaje de avance: 400%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] FASE DE PLANIFICACION.  REF. IIJS/UP 1-2024 DE FECHA 06 DE FEBRERO 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] REF. IIJS/UP 2-2024 DE FECHA 05 DE MARZO 2024.FASE DE INVESTIGACION
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] REF. IIJS/UP 3-2024 DE FECHA 02 DE ABRIL 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF. IIJS/UP 4-2024 DE FECHA 03 DE MAYO 2024

[R2024012699] Actividades de integración de extensión con las funciones de investigación y docencia en cada unidad académica, durante el año. - 2 ACTIVIDAD 
(ES)

Enero Febrero Marzo Abril

4 4 4 4

Total cuatrimestre: 16            Total ejecutado: 16            Porcentaje de avance: 800%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] FASE DE PLANIFICACION.  REF. IIJS/UP 1-2024 DE FECHA 06 DE FEBRERO 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] REF. IIJS/UP 2-2024 DE FECHA 05 DE MARZO 2024. FASE DE INVESTIGACION.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] REF. IIJS/UP 3-2024 DE FECHA 02 DE ABRIL 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF. IIJS/UP 4-2024 DE FECHA 03 DE MAYO 2024
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4.5.04.1.01 - FOLLETOS Y FOTOCOPIAS

[R2024012837] Documentos con informes de servicios editoriales, realizados durante el año. - 700 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

11 34 24 16

Total cuatrimestre: 85            Total ejecutado: 85            Porcentaje de avance: 12%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] REF. 04-REP-2024 DE FECHA 08 DE FEBRERO 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] REF. 05-REP-2024 DE FECHA 05 DE MARZO 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] REF- 07-REP-2024 DE FECHA 12 DE ABRIL 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF. 11-REP-2024 DE FECHA 02 DE MAYO 2024
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4.5.04.2.05 - MAESTRIAS Y ESPECIALIDADES

[R2024012714] Documentos con informes sobre otros asuntos en materia de postgrado, realizados durante el año. - 88 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

11 18 7 11

Total cuatrimestre: 47            Total ejecutado: 47            Porcentaje de avance: 53%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] DEEP/12-2024 NOTA DE FECHA 01 DE FEBRERO 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] DEEP/35-2024 NOTA DE FECHA 14 DE MARZO 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] DEEP/43-2024 NOTA DE FECHA 22 DE ABRIL 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] DEEP/57-2024 DE FECHA 15 DE MAYO 2024

[R2024012716] Formulación del programa de mejora continua y aseguramiento de la calidad de los estudios de postgrado de la USAC durante el año. - 13 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] DEEP/12-2024 NOTA DE FECHA 01 DE FEBRERO 2024
[Observación del avance - Febrero] DEEP/35-2024 NOTA DE FECHA 14 DE MARZO 2024
[Observación del avance - Marzo] DEEP/43-2024 NOTA DE FECHA 22 DE ABRIL 2024
[Observación del avance - Abril] DEEP/57-2024 DE FECHA 15 DE MAYO 2024

[R2024012723]   Estudiantes graduados a nivel postgrado, durante el año. - 100 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 9 17

Total cuatrimestre: 26            Total ejecutado: 26            Porcentaje de avance: 26%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] DEEP/43-2024 NOTA DE FECHA 22 DE ABRIL 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] DEEP/57-2024 DE FECHA 15 DE MAYO 2024

[Observación del avance - Enero] DEEP/12-2024 NOTA DE FECHA 01 DE FEBRERO 2024
[Observación del avance - Febrero] DEEP/35-2024 NOTA DE FECHA 14 DE MARZO 2024

[R2024012726]  Actos de graduación a nivel de postgrado , durante el año. - 100 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 9 17

Total cuatrimestre: 26            Total ejecutado: 26            Porcentaje de avance: 26%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] DEEP/43-2024 NOTA DE FECHA 22 DE ABRIL 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] DEEP/57-2024 DE FECHA 15 DE MAYO 2024

[Observación del avance - Enero] DEEP/12-2024 NOTA DE FECHA 01 DE FEBRERO 2024
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[Observación del avance - Febrero] DEEP/35-2024 NOTA DE FECHA 14 DE MARZO 2024

[R2024012732] Estudiantes inscritos a nivel de Maestría, durante el año. - 275 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

91 820 0 0

Total cuatrimestre: 911            Total ejecutado: 911            Porcentaje de avance: 331%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] DEEP/12-2024 NOTA DE FECHA 01 DE FEBRERO 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] DEEP/35-2024 NOTA DE FECHA 14 DE MARZO 2024

[Observación del avance - Marzo] DEEP/43-2024 NOTA DE FECHA 22 DE ABRIL 2024
[Observación del avance - Abril] DEEP/57-2024 DE FECHA 15 DE MAYO 2024

[R2024012736] Estudiantes inscritos a nivel de doctorado, durante el año. - 30 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

530 181 0 0

Total cuatrimestre: 711            Total ejecutado: 711            Porcentaje de avance: 2370%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] DEEP/12-2024 NOTA DE FECHA 01 DE FEBRERO 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] DEEP/35-2024 NOTA DE FECHA 14 DE MARZO 2024

[Observación del avance - Marzo] DEEP/43-2024 NOTA DE FECHA 22 DE ABRIL 2024
[Observación del avance - Abril] DEEP/57-2024 DE FECHA 15 DE MAYO 2024

[R2024014997] Estudiantes inscritos a nivel de Actualización, durante el año. - 50 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] DEEP/12-2024 NOTA DE FECHA 01 DE FEBRERO 2024
[Observación del avance - Febrero] DEEP/35-2024 NOTA DE FECHA 14 DE MARZO 2024
[Observación del avance - Marzo] DEEP/43-2024 NOTA DE FECHA 22 DE ABRIL 2024
[Observación del avance - Abril] DEEP/57-2024 DE FECHA 15 DE MAYO 2024

[R2024012739] Elaborar un estudio de prefactibilidad de un macro laboratorio para la investigación aplicada de diferentes escuelas de postgrado durante el año.  
- 1 ESTUDIO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] DEEP/12-2024 NOTA DE FECHA 01 DE FEBRERO 2024
[Observación del avance - Febrero] DEEP/35-2024 NOTA DE FECHA 14 DE MARZO 2024
[Observación del avance - Marzo] DEEP/43-2024 NOTA DE FECHA 22 DE ABRIL 2024
[Observación del avance - Abril] DEEP/57-2024 DE FECHA 15 DE MAYO 2024
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4.1.05.1.01 - DIRECCION Y SERVICIOS

[R2024013361] Eventos de compra, realizados durante el año. - 2000 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

30 100 100 108

Total cuatrimestre: 338            Total ejecutado: 338            Porcentaje de avance: 16%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio Ref. Tesorero 52-2024, de fecha 13 de mayo de 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio Ref. Tesorero 52-2024, de fecha 13 de mayo de 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio Ref. Tesorero 52-2024, de fecha 13 de mayo de 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Ref. Tesorero 52-2024, de fecha 13 de mayo de 2024.

[Observación del avance - Enero] Ninguna
[Observación del avance - Febrero] Ninguna
[Observación del avance - Marzo] Ninguna
[Observación del avance - Abril] Ninguna

[R2024013333]   Actas  de Consejos y/o Juntas Directivas aprobadas, durante el año. - 24 ACTA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

2 2 2 2

Total cuatrimestre: 8            Total ejecutado: 8            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio REF. S.A.004-2024, de la Secretaría Académica de la Facultad, de fecha 13 de mayo de 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio REF. S.A.004-2024, de la Secretaría Académica de la Facultad, de fecha 13 de mayo de 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio REF. S.A.004-2024, de la Secretaría Académica de la Facultad, de fecha 13 de mayo de 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio REF. S.A.004-2024, de la Secretaría Académica de la Facultad, de fecha 13 de mayo de 2024.

[R2024013336] Reuniones de Consejo Superior Universitario, Juntas Directivas o Consejos Directivos, realizadas durante el año.  - 24 REUNION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

2 2 2 2

Total cuatrimestre: 8            Total ejecutado: 8            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio REF. S.A.004-2024, de la Secretaría Académica de la Facultad, de fecha 13 de mayo de 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio REF. S.A.004-2024, de la Secretaría Académica de la Facultad, de fecha 13 de mayo de 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio REF. S.A.004-2024, de la Secretaría Académica de la Facultad, de fecha 13 de mayo de 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio REF. S.A.004-2024, de la Secretaría Académica de la Facultad, de fecha 13 de mayo de 2024.

[R2024013337] Adaptaciones realizadas (edificaciones y mobiliario urbano) en el año para la buena gestion ambiental y la accesibilidad universal para ofrecer 
un mayor acceso a la educación superior - 4 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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[R2024013338] Metros cuadrados de ampliación de espacios académicos, realizados durante el año. - 250 METROS CUADRADOS

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Oficio REF. S.A.004-2024, de la Secretaría Académica de la Facultad, de fecha 13 de mayo de 2024.
Ninguna

[R2024013339] Metros cuadrados de ampliación para uso administrativo, realizados durante el año. - 100 METROS CUADRADOS

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Oficio REF. S.A.004-2024, de la Secretaría Académica de la Facultad, de fecha 13 de mayo de 2024.
Ninguna

[R2024013340] Número de personal administrativo que participa en programas de formación, capacitación y superación durante el año. - 60 PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 6%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio No. SECREADJUNTA No. 103-2024 de la Secretaría Adjunta, de fecha 13 de mayo de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio No. SECREADJUNTA No. 103-2024 de la Secretaría Adjunta, de fecha 13 de mayo de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio No. SECREADJUNTA No. 103-2024 de la Secretaría Adjunta, de fecha 13 de mayo de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio No. SECREADJUNTA No. 103-2024 de la Secretaría Adjunta, de fecha 13 de mayo de 2024

[Observación del avance - Enero] Ninguna.

[R2024013341] Personal administrativo que recibió incentivos durante el año.  - 6 PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Oficio REF. S.A.004-2024, de la Secretaría Académica de la Facultad, de fecha 13 de mayo de 2024.
Ninguna.

[R2024013342] Simulacros realizados durante el año. - 1 SIMULACRO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Oficio REF. S.A.004-2024, de la Secretaría Académica de la Facultad, de fecha 13 de mayo de 2024.
Ninguna.
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[R2024013344] Personas evaluadas para optar a empleos en la USAC, durante el año. - 3 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 3

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio No. SECREADJUNTA No. 103-2024 de la Secretaría Adjunta, de fecha 13 de mayo de 2024

[Observación del avance - Abril] Ninguna.

[R2024013347]  Documentos que informan sobre los servicios suministrados a la comunidad universitaria (agua, electricidad, internet, correo, servicios de 
limpieza, transporte, etc), realizados durante el año. - 3 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Oficio REF. S.A.004-2024, de la Secretaría Académica de la Facultad, de fecha 13 de mayo de 2024.
Ninguna.

[R2024013348] Otros documentos de apoyo a los servicios de administración, realizados durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Oficio REF. S.A.004-2024, de la Secretaría Académica de la Facultad, de fecha 13 de mayo de 2024.
Ninguna.

[R2024013351] Informes que contienen la descripción de mobiliario y equipo adquirido, realizados durante el año. - 2 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 20 20

Total cuatrimestre: 40            Total ejecutado: 40            Porcentaje de avance: 2000%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio No. SECREADJUNTA No. 103-2024 de la Secretaría Adjunta, de fecha 13 de mayo de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio No. SECREADJUNTA No. 103-2024 de la Secretaría Adjunta, de fecha 13 de mayo de 2024

[Observación del avance - Marzo] Se compraron 10 sillas secretariales, 10 computadoras y 20 impresoras a color.
[Observación del avance - Abril] Se compraron 10 sillas secretariales, 10 computadoras y 20 impresoras a color.

[R2024013353] Documentos que contienen informes sobre servicios de edición, impresión y de reproducción de textos y materiales universitarios en apoyo a la 
docencia, realizados durante el año. - 9 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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[Observación del avance - Enero] Oficio No. SECREADJUNTA No. 103-2024 de la Secretaría Adjunta, de fecha 13 de mayo de 2024
Ninguna.

[R2024013354] Actividades de la administraciòn no especificadas, realizadas en el año . - 4 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Oficio No. SECREADJUNTA No. 103-2024 de la Secretaría Adjunta, de fecha 13 de mayo de 2024
Ninguna.

[R2024013358] Documentos que contienen informes de ejecución presupuestaria, realizados durante el año. - 18 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 2

Total cuatrimestre: 5            Total ejecutado: 5            Porcentaje de avance: 27%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio Ref. Tesorero 52-2024, de fecha 13 de mayo de 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio Ref. Tesorero 52-2024, de fecha 13 de mayo de 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio Ref. Tesorero 52-2024, de fecha 13 de mayo de 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Ref. Tesorero 52-2024, de fecha 13 de mayo de 2024.

[Observación del avance - Enero] Ninguna
[Observación del avance - Febrero] Ninguna
[Observación del avance - Marzo] Ninguna
[Observación del avance - Abril] Ninguna

[R2024013360] Otros documentos de administración financiera, realizados durante el año. - 228 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

2 12 12 12

Total cuatrimestre: 38            Total ejecutado: 38            Porcentaje de avance: 16%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio Ref. Tesorero 52-2024, de fecha 13 de mayo de 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio Ref. Tesorero 52-2024, de fecha 13 de mayo de 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio Ref. Tesorero 52-2024, de fecha 13 de mayo de 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Ref. Tesorero 52-2024, de fecha 13 de mayo de 2024.

[Observación del avance - Enero] Ninguna
[Observación del avance - Febrero] Ninguna
[Observación del avance - Marzo] Ninguna
[Observación del avance - Abril] Ninguna

[R2024013346]   Informes de mantenimiento realizados en instalaciones universitarias , durante el año. - 1 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 1 1
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Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 300%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio No. SECREADJUNTA No. 103-2024 de la Secretaría Adjunta, de fecha 13 de mayo de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio No. SECREADJUNTA No. 103-2024 de la Secretaría Adjunta, de fecha 13 de mayo de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio No. SECREADJUNTA No. 103-2024 de la Secretaría Adjunta, de fecha 13 de mayo de 2024

[Observación del avance - Febrero] Mantenimiento realizado a computadoras, fotocopiadoras y bombas de agua.
[Observación del avance - Marzo] Mantenimiento realizado a computadoras, fotocopiadoras y bombas de agua.
[Observación del avance - Abril] Mantenimiento realizado a computadoras, fotocopiadoras y bombas de agua.
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4.1.05.1.03 - DEPTO PROCESAMIENTO DE DATOS

[R2024013321] Actividades de la administraciòn no especificadas, realizadas en el año . - 149064 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

1193 0 597 0

Total cuatrimestre: 1790            Total ejecutado: 1790            Porcentaje de avance: 1%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Mensaje de whatsapp de fecha 17 de mayo de 2024, Sergio Méndez
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Mensaje de whatsapp de fecha 17 de mayo de 2024, Sergio Méndez

[Observación del avance - Enero] Ninguna
[Observación del avance - Marzo] Ninguna
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4.1.05.2.01 - ESCUELA AUDITORIA

[R2024013026] Actividades de la docencia no especificadas, realizadas durante el año. - 84 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

15 2 3 7

Total cuatrimestre: 27            Total ejecutado: 27            Porcentaje de avance: 32%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Of. Aud. 034-2024 de la Escuela de Auditoría, de fecha 13 de mayo de 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Of. Aud. 034-2024 de la Escuela de Auditoría, de fecha 13 de mayo de 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Of. Aud. 034-2024 de la Escuela de Auditoría, de fecha 13 de mayo de 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Of. Aud. 034-2024 de la Escuela de Auditoría, de fecha 13 de mayo de 2024.

[Observación del avance - Enero] 1 Planes de investigación aprobados
1 Seminarios para elaboración de tesis desarrollados
13 Programas de cursos actualizados
[Observación del avance - Febrero] 1 Planes de investigación aprobados
1 Seminarios para elaboración de tesis desarrollados
0 Programas de cursos actualizados
[Observación del avance - Marzo] 2 Planes de investigación aprobados
1 Seminarios para elaboración de tesis desarrollados
0 Programas de cursos actualizados
[Observación del avance - Abril] 6 Planes de investigación aprobados
1 Seminarios para elaboración de tesis desarrollados
0 Programas de cursos actualizados

[R2024013022] Documentos que contienen informes de acciones y actividades de atención a personas con discapacidad en la docencia, durante el año. - 2 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Of. Aud. 034-2024 de la Escuela de Auditoría, de fecha 13 de mayo de 2024.
Ninguna.

[R2024013019] Estudiantes que reciben recompensa por méritos académicos por año. - 75 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Of. Aud. 034-2024 de la Escuela de Auditoría, de fecha 13 de mayo de 2024.
Reconocimientos por promedios de 85 puntos o más. Se realiza en el mes de agosto.
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4.1.05.2.02 - ESCUELA DE ECONOMIA

[R2024013213] Actividades de la investigaciòn no especificadas, realizadas en el año . - 2 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] OF.ESC.ECO. 27 -2024 de la Escuela de Economía, de fecha 13 de mayo de 2024.
Evento de presentación de resultados. Se realiza en el segundo semestre.

[R2024013212] Actividades de la docencia no especificadas, realizadas durante el año. - 103 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

10 15 10 9

Total cuatrimestre: 44            Total ejecutado: 44            Porcentaje de avance: 42%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] OF.ESC.ECO. 27 -2024 de la Escuela de Economía, de fecha 13 de mayo de 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] OF.ESC.ECO. 27 -2024 de la Escuela de Economía, de fecha 13 de mayo de 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] OF.ESC.ECO. 27 -2024 de la Escuela de Economía, de fecha 13 de mayo de 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] OF.ESC.ECO. 27 -2024 de la Escuela de Economía, de fecha 13 de mayo de 2024.

[Observación del avance - Enero] 9 Clases efectivas durante el año.
Exámenes áreas prácticas   
Talleres. 
1 Reuniones de aprobación.
Talleres y charlas de capacitación en temas ambientales realizados.
[Observación del avance - Febrero] 10 Clases efectivas durante el año.
5 Exámenes áreas prácticas   
Talleres. 
Reuniones de aprobación.
Talleres y charlas de capacitación en temas ambientales realizados.
[Observación del avance - Marzo] 10 Clases efectivas durante el año.
Exámenes áreas prácticas   
Talleres. 
Reuniones de aprobación.
Talleres y charlas de capacitación en temas ambientales realizados.
[Observación del avance - Abril] 6 Clases efectivas durante el año.
2 Exámenes áreas prácticas   
Talleres. 
1 Reuniones de aprobación.
Talleres y charlas de capacitación en temas ambientales realizados.

[R2024013211] Estudiantes que reciben recompensa por méritos académicos por año. - 6 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0
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Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] OF.ESC.ECO. 27 -2024 de la Escuela de Economía, de fecha 13 de mayo de 2024.
Excelencia académica por promedio anual de calificaciones.  Tesis del año. Se realiza en el segundo semestre.
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4.1.05.2.03 - ESCUELA ADMINISTRACION

[R2024013013] Actividades de la docencia no especificadas, realizadas durante el año. - 49 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

18 1 1 1

Total cuatrimestre: 21            Total ejecutado: 21            Porcentaje de avance: 42%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio ESC.ADMÓN.026-2024, de fecha 13 de mayo de 2024 de la Escuela de Administración.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio ESC.ADMÓN.026-2024, de fecha 13 de mayo de 2024 de la Escuela de Administración.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio ESC.ADMÓN.026-2024, de fecha 13 de mayo de 2024 de la Escuela de Administración.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio ESC.ADMÓN.026-2024, de fecha 13 de mayo de 2024 de la Escuela de Administración.

[Observación del avance - Enero] 17 Revisión de programas de cursos
1 Elaboración de exámenes
[Observación del avance - Febrero] Revisión de programas de cursos
1 Elaboración de exámenes
[Observación del avance - Marzo] Revisión de programas de cursos
1 Elaboración de exámenes
[Observación del avance - Abril] Revisión de programas de cursos
1 Elaboración de exámenes
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4.1.05.2.04 - AREA COMUN

[R2024012948] Actividades de la docencia no especificadas, realizadas durante el año. - 38 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

4 4 4 4

Total cuatrimestre: 16            Total ejecutado: 16            Porcentaje de avance: 42%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio Circular No. 118-2024 AC, del Departamento de Área Común, de fecha 13 de mayo de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio Circular No. 118-2024 AC, del Departamento de Área Común, de fecha 13 de mayo de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio Circular No. 118-2024 AC, del Departamento de Área Común, de fecha 13 de mayo de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Circular No. 118-2024 AC, del Departamento de Área Común, de fecha 13 de mayo de 2024

[Observación del avance - Enero] 2 Cursos para desarrollo de competencias en TICs en la unidad de educación virtual efectuados
2 Actividades de supervisión de actividades académicas realizadas
[Observación del avance - Febrero] 2 Cursos para desarrollo de competencias en TICs en la unidad de educación virtual efectuados
2 Actividades de supervisión de actividades académicas realizadas
[Observación del avance - Marzo] 2 Cursos para desarrollo de competencias en TICs en la unidad de educación virtual efectuados
2 Actividades de supervisión de actividades académicas realizadas
[Observación del avance - Abril] 2 Cursos para desarrollo de competencias en TICs en la unidad de educación virtual efectuados
2 Actividades de supervisión de actividades académicas realizadas

[R2024012946] Documentos que contienen informes de acciones y actividades de atención a personas con discapacidad en la docencia, durante el año. - 2 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Circular No. 118-2024 AC, del Departamento de Área Común, de fecha 13 de mayo de 2024

[Observación del avance - Abril] Se trabajaran carpetas con fichas de atención a estudiantes con capacidades especiales y elaboración de procedimientos
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4.1.05.2.05 - CENTRO DE DOCUMENTACION CIENCIAS ECONOMICAS

[R2024012951] Documentos digitalizados en formatos accesibles a disposición de los usuarios del centro de documentación, durante el año. - 5000 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

100 500 700 800

Total cuatrimestre: 2100            Total ejecutado: 2100            Porcentaje de avance: 42%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio CEDOCCEE No. 08-2024 del Centro de Documentación de Ciencias Económicas, de fecha 13 de mayo de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio CEDOCCEE No. 08-2024 del Centro de Documentación de Ciencias Económicas, de fecha 13 de mayo de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio CEDOCCEE No. 08-2024 del Centro de Documentación de Ciencias Económicas, de fecha 13 de mayo de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio CEDOCCEE No. 08-2024 del Centro de Documentación de Ciencias Económicas, de fecha 13 de mayo de 2024

[Observación del avance - Enero] Ninguna
[Observación del avance - Febrero] Ninguna
[Observación del avance - Marzo] Ninguna
[Observación del avance - Abril] Ninguna

[R2024012952] Consultas realizadas al centro de documentación especializado incluyendo el acceso vía internet, durante el año.  - 64700 CONSULTA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

2000 8000 5000 9000

Total cuatrimestre: 24000            Total ejecutado: 24000            Porcentaje de avance: 37%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio CEDOCCEE No. 08-2024 del Centro de Documentación de Ciencias Económicas, de fecha 13 de mayo de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio CEDOCCEE No. 08-2024 del Centro de Documentación de Ciencias Económicas, de fecha 13 de mayo de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio CEDOCCEE No. 08-2024 del Centro de Documentación de Ciencias Económicas, de fecha 13 de mayo de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio CEDOCCEE No. 08-2024 del Centro de Documentación de Ciencias Económicas, de fecha 13 de mayo de 2024

[Observación del avance - Enero] Ninguna
[Observación del avance - Febrero] Ninguna
[Observación del avance - Marzo] Ninguna
[Observación del avance - Abril] Ninguna

[R2024012953] Libros adquiridos durante el año para incrementar su patrimonio bibliográfico. - 600 LIBRO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] OF.ESC.ECO. 27 -2024 de la Escuela de Economía, de fecha 13 de mayo de 2024.
El presupuesto del Centro se encuentra no disponible. Es ejecutable en el 2do. Semestre.

[R2024012954] Módulos tecnológicos especializados para la atención a usuarios con discapacidad implementados durante el año. - 2 MÓDULO (S)

Enero Febrero Marzo Abril
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0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] OF.ESC.ECO. 27 -2024 de la Escuela de Economía, de fecha 13 de mayo de 2024.
Ninguna

[R2024012955] Personas que hacen uso de servicios bibliotecarios y/o archivo en el año. - 65000 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1000 3500 5000 4500

Total cuatrimestre: 14000            Total ejecutado: 14000            Porcentaje de avance: 21%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio CEDOCCEE No. 08-2024 del Centro de Documentación de Ciencias Económicas, de fecha 13 de mayo de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio CEDOCCEE No. 08-2024 del Centro de Documentación de Ciencias Económicas, de fecha 13 de mayo de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio CEDOCCEE No. 08-2024 del Centro de Documentación de Ciencias Económicas, de fecha 13 de mayo de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio CEDOCCEE No. 08-2024 del Centro de Documentación de Ciencias Económicas, de fecha 13 de mayo de 2024

[Observación del avance - Enero] Ninguna
[Observación del avance - Febrero] Ninguna
[Observación del avance - Marzo] Ninguna
[Observación del avance - Abril] Ninguna

[R2024012956] Eventos realizados por biblioteca y/o archivo, durante el año. - 2 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 0 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio CEDOCCEE No. 08-2024 del Centro de Documentación de Ciencias Económicas, de fecha 13 de mayo de 2024

[Observación del avance - Febrero] Ninguna
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4.1.05.2.06 - PECED

[R2024013331] Actividades de la extensión, realizadas en el año. - 45 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] OF.ESC.ECO. 27 -2024 de la Escuela de Economía, de fecha 13 de mayo de 2024.
En mayo y noviembre, un estimado de 45 grupos si la presencialidad lo permite, entregarán los informes a las unidades objeto de estudio.

[R2024013327] Actividades de vinculación realizadas con diferentes sectores de la sociedad guatemalteca, durante el año. - 88 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

25 0 0 0

Total cuatrimestre: 25            Total ejecutado: 25            Porcentaje de avance: 28%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio PROPEC 42-2024 de fecha 13 de mayo de 2024, del Programa de Prácticas Estudiantiles en la Comunidad.

[Observación del avance - Enero] Con los estudiantes inscritos se organizan 88 grupos de investigación, los que son distribuidos para realizar los cinco temas propuestos.

[R2024013323] Actividades de vinculación entre investigación, docencia y extensión realizadas en cada unidad académica durante el año. - 5 ACTIVIDADES

Enero Febrero Marzo Abril

1 0 0 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 20%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio PROPEC 42-2024 de fecha 13 de mayo de 2024, del Programa de Prácticas Estudiantiles en la Comunidad.

[Observación del avance - Enero] Cuatro temas de investigación para las Prácticas que se realizarán en 2024 y uno para la Práctica Integrada que se realizará en el primer semestre 
de 2025, se presentan a aprobación de la Comisión Directora de Prácticas.
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4.1.05.2.07 - E.P.S

[R2024012993] Actividades de vinculación entre investigación, docencia y extensión realizadas en cada unidad académica durante el año. - 150 ACTIVIDADES

Enero Febrero Marzo Abril

0 81 81 81

Total cuatrimestre: 243            Total ejecutado: 243            Porcentaje de avance: 162%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio CEPS-29-2024, del Departamento de EPS, de fecha 09 de mayo de 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio CEPS-29-2024, del Departamento de EPS, de fecha 09 de mayo de 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio CEPS-29-2024, del Departamento de EPS, de fecha 09 de mayo de 2024.

[Observación del avance - Febrero] Ninguna
[Observación del avance - Marzo] Ninguna
[Observación del avance - Abril] Ninguna

[R2024012996] Actividades de integración de extensión con las funciones de investigación y docencia en cada unidad académica, durante el año. - 150 
ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 75 63 63

Total cuatrimestre: 201            Total ejecutado: 201            Porcentaje de avance: 134%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio CEPS-29-2024, del Departamento de EPS, de fecha 09 de mayo de 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio CEPS-29-2024, del Departamento de EPS, de fecha 09 de mayo de 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio CEPS-29-2024, del Departamento de EPS, de fecha 09 de mayo de 2024.

[Observación del avance - Febrero] Ninguna
[Observación del avance - Marzo] Ninguna
[Observación del avance - Abril] Ninguna

[R2024012998] Estudiantes que realizan el EPS, durante el año. - 150 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 75 63 63

Total cuatrimestre: 201            Total ejecutado: 201            Porcentaje de avance: 134%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio CEPS-29-2024, del Departamento de EPS, de fecha 09 de mayo de 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio CEPS-29-2024, del Departamento de EPS, de fecha 09 de mayo de 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio CEPS-29-2024, del Departamento de EPS, de fecha 09 de mayo de 2024.

[Observación del avance - Febrero] Ninguna
[Observación del avance - Marzo] Ninguna
[Observación del avance - Abril] Ninguna

[R2024013011] Actividades de la extensión, realizadas en el año. - 150 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril
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0 0 0 63

Total cuatrimestre: 63            Total ejecutado: 63            Porcentaje de avance: 42%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio CEPS-29-2024, del Departamento de EPS, de fecha 09 de mayo de 2024.

[Observación del avance - Abril] Ninguna

[R2024013010] Estudiantes atendidos en programas de EPS, durante el año. - 150 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 75 63 63

Total cuatrimestre: 201            Total ejecutado: 201            Porcentaje de avance: 134%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio CEPS-29-2024, del Departamento de EPS, de fecha 09 de mayo de 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio CEPS-29-2024, del Departamento de EPS, de fecha 09 de mayo de 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio CEPS-29-2024, del Departamento de EPS, de fecha 09 de mayo de 2024.

[Observación del avance - Febrero] Ninguna
[Observación del avance - Marzo] Ninguna
[Observación del avance - Abril] Ninguna

[R2024012999] Personas dedicadas a la extensión universitaria que son formadas, estimuladas y/o actualizadas, durante el año. - 500 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 63

Total cuatrimestre: 63            Total ejecutado: 63            Porcentaje de avance: 12%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio CEPS-29-2024, del Departamento de EPS, de fecha 09 de mayo de 2024.

[Observación del avance - Abril] Estudiantes que participan en actividades de extensión universitaria como parte de su investigación en el Ejercicio Profesional Supervisado

[R2024013002] Actividades académicas realizadas durante el año para el fortalecimiento de las relaciones USAC-Estado. - 16 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 6

Total cuatrimestre: 6            Total ejecutado: 6            Porcentaje de avance: 37%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio CEPS-29-2024, del Departamento de EPS, de fecha 09 de mayo de 2024.

[Observación del avance - Abril] Ninguna

[R2024013005] Actividades de vinculación realizadas con diferentes sectores de la sociedad guatemalteca, durante el año. - 16 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 6

Total cuatrimestre: 6            Total ejecutado: 6            Porcentaje de avance: 37%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio CEPS-29-2024, del Departamento de EPS, de fecha 09 de mayo de 2024.

[Observación del avance - Abril] Ninguna
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4.1.05.2.08 - PLAN DE DESARROLLO EDUCATIVO

[R2024013315] Documentos con informes de servicios de redes sociales, realizados durante el año. - 12 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio PDE No. 21-2024 de Plan de Desarrollo Educativo, de fecha 10 de mayo de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio PDE No. 21-2024 de Plan de Desarrollo Educativo, de fecha 10 de mayo de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio PDE No. 21-2024 de Plan de Desarrollo Educativo, de fecha 10 de mayo de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio PDE No. 21-2024 de Plan de Desarrollo Educativo, de fecha 10 de mayo de 2024

[R2024013276] Documento que contiene la misión y visión de la Unidad Ejecutora definida, actualizada y aprobada durante el año.  - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Oficio PDE No. 21-2024 de Plan de Desarrollo Educativo, de fecha 10 de mayo de 2024
La meta se alcanza al final del 3er. Cuatrimestre

[R2024013265] Documento que contiene el Marco Filosófico de la Unidad Ejecutora  elaborado, revisado o actualizado durante el año, tomando como referencia 
el de la USAC. - 1 DOCUMENTO

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Oficio PDE No. 21-2024 de Plan de Desarrollo Educativo, de fecha 10 de mayo de 2024
La meta se alcanza al final del 3er. Cuatrimestre

[R2024013312] Otros documentos relacionados con la planificación universitaria, realizados durante el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Oficio PDE No. 21-2024 de Plan de Desarrollo Educativo, de fecha 10 de mayo de 2024
La meta se alcanza al final del 3er. Cuatrimestre (POA 2025 PDE y de Facultad)

[R2024013313] Documentos que amparan la cooperación en el año como convenios, cartas de entendimiento u otros, realizados durante el año. - 2 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0
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Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Oficio PDE No. 21-2024 de Plan de Desarrollo Educativo, de fecha 10 de mayo de 2024
La meta se alcanza al final del 3er. Cuatrimestre

[R2024013314] Documentos con informes de servicios de revista, realizados durante el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 1 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio PDE No. 21-2024 de Plan de Desarrollo Educativo, de fecha 10 de mayo de 2024

[Observación del avance - Marzo] Memoria ampliada 2023

[R2024013287] Personas que se someten a las pruebas específicas para  ingreso a la Universidad de San Carlos Guatemala. - 6000 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Oficio PDE No. 21-2024 de Plan de Desarrollo Educativo, de fecha 10 de mayo de 2024
La meta se alcanza al final del 3er. Cuatrimestre

[R2024013289] Docentes de la USAC, que han recibido formación, estímulo y/o reconocimientos en cada unidad académica, durante el año. - 300 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 69 0

Total cuatrimestre: 69            Total ejecutado: 69            Porcentaje de avance: 23%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio PDE No. 21-2024 de Plan de Desarrollo Educativo, de fecha 10 de mayo de 2024

[Observación del avance - Marzo] Ninguna

[R2024013291] Docentes formados en el desarrollo de competencias para el uso de tecnologías de información y comunicación para los procesos de 
aprendizaje, durante el año. - 50 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 69 0

Total cuatrimestre: 69            Total ejecutado: 69            Porcentaje de avance: 138%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio PDE No. 21-2024 de Plan de Desarrollo Educativo, de fecha 10 de mayo de 2024

[Observación del avance - Marzo] Ninguna

[R2024013316] Eventos realizados de divulgación y socialización sobre los procesos de ingreso y evaluación realizados en el año. - 1 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1
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Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio PDE No. 21-2024 de Plan de Desarrollo Educativo, de fecha 10 de mayo de 2024

[Observación del avance - Abril] INFOUSAC

[R2024013293] Docentes formados en nuevas metodologías, técnicas y dinámicas en el aula, así como el sistema de evaluación del logro de alcance de la 
competencia, presencial o virtual, efectivas e inclusivas, para mayor efectividad en el proceso de enseñanza aprendizaje, durante el año. - 50 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 45 0 0

Total cuatrimestre: 45            Total ejecutado: 45            Porcentaje de avance: 90%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio PDE No. 21-2024 de Plan de Desarrollo Educativo, de fecha 10 de mayo de 2024

[Observación del avance - Febrero] Ninguna

[R2024013294] Personas que se dedican a la academia reciben capacitación, en el uso de recursos didácticos, métodos pedagógicos y en sistemas TICE, en el 
marco de las políticas universitarias y el manejo del proceso de enseñanza-aprendizaje con preponderancia en la calidad y la inclusión, durante el año. - 300 
PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Oficio PDE No. 21-2024 de Plan de Desarrollo Educativo, de fecha 10 de mayo de 2024
La meta se alcanza al final del 3er. Cuatrimestre

[R2024013305] Actividades de la administraciòn no especificadas, realizadas en el año . - 10000 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 10000

Total cuatrimestre: 10000            Total ejecutado: 10000            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio PDE No. 21-2024 de Plan de Desarrollo Educativo, de fecha 10 de mayo de 2024

[Observación del avance - Abril] Aspirantes  a ingresar atendidos

[R2024013308]   Documentos de elaboración, seguimiento y evaluación de POA, realizados durante el año. - 4 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 0 0 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 25%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio PDE No. 21-2024 de Plan de Desarrollo Educativo, de fecha 10 de mayo de 2024

[Observación del avance - Enero] 1 infome del 3er. Cuatrimestre 2023

[R2024013311] Otros documentos de apoyo a los servicios de administración, realizados durante el año. - 4 DOCUMENTO (S)
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Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Oficio PDE No. 21-2024 de Plan de Desarrollo Educativo, de fecha 10 de mayo de 2024
La meta se alcanza al final del 3er. Cuatrimestre
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4.1.05.2.09 - COORDINACION DE EXAMENES PRIVADOS

[R2024012950] Actividades de la administraciòn no especificadas, realizadas en el año . - 13 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 30%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] OFICIO EGAP-35-2024 de la Coordinación de Exámenes de Áreas Prácticas Básicas, de fecha 13 de mayo 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] OFICIO EGAP-35-2024 de la Coordinación de Exámenes de Áreas Prácticas Básicas, de fecha 13 de mayo 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] OFICIO EGAP-35-2024 de la Coordinación de Exámenes de Áreas Prácticas Básicas, de fecha 13 de mayo 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] OFICIO EGAP-35-2024 de la Coordinación de Exámenes de Áreas Prácticas Básicas, de fecha 13 de mayo 2024

[Observación del avance - Enero] Entrega anual de actas originales firmadas por docentes evaluadores, al Archivo General de la Facultad
[Observación del avance - Febrero] Liquidar cada proceso de evaluación y entregar toda la papelería a Tesorería, para el pago correspondiente a evaluadores
[Observación del avance - Marzo] Liquidar cada proceso de evaluación y entregar toda la papelería a Tesorería, para el pago correspondiente a evaluadores
[Observación del avance - Abril] Liquidar cada proceso de evaluación y entregar toda la papelería a Tesorería, para el pago correspondiente a evaluadores

[R2024012949] Actividades de la docencia no especificadas, realizadas durante el año. - 3532 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 269 134 232

Total cuatrimestre: 635            Total ejecutado: 635            Porcentaje de avance: 17%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] OFICIO EGAP-35-2024 de la Coordinación de Exámenes de Áreas Prácticas Básicas, de fecha 13 de mayo 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] OFICIO EGAP-35-2024 de la Coordinación de Exámenes de Áreas Prácticas Básicas, de fecha 13 de mayo 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] OFICIO EGAP-35-2024 de la Coordinación de Exámenes de Áreas Prácticas Básicas, de fecha 13 de mayo 2024

[Observación del avance - Febrero] Pruebas a aplicar a estudiantes que han cerrado pensum y que se evalúan de Áreas Prácticas  Básicas.
[Observación del avance - Marzo] Pruebas a aplicar a estudiantes que han cerrado pensum y que se evalúan de Áreas Prácticas  Básicas.
[Observación del avance - Abril] Pruebas a aplicar a estudiantes que han cerrado pensum y que se evalúan de Áreas Prácticas  Básicas.
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4.1.05.2.10 - POST-GRADO

[R2024013226]  Actos de graduación a nivel de postgrado , durante el año. - 44 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 1 2

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 9%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio Ref. DIR.EEP-066-2024 de la Escuela de Estudios de Postgrado, de fecha 13 de mayo de 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio Ref. DIR.EEP-066-2024 de la Escuela de Estudios de Postgrado, de fecha 13 de mayo de 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Ref. DIR.EEP-066-2024 de la Escuela de Estudios de Postgrado, de fecha 13 de mayo de 2024.

[Observación del avance - Febrero] Ninguna
[Observación del avance - Marzo] Ninguna
[Observación del avance - Abril] Ninguna

[R2024013230] Actividades de la docencia no especificadas, realizadas durante el año. - 2 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Oficio PDE No. 21-2024 de Plan de Desarrollo Educativo, de fecha 10 de mayo de 2024
Ninguna
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4.1.05.2.11 - ENSENANZA DIRECTA

[R2024012959]  Estudiantes graduados a nivel licenciatura, durante el año. - 1670 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 39 61 61

Total cuatrimestre: 161            Total ejecutado: 161            Porcentaje de avance: 9%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] OFICIO, CA 147-2024 del Departamento de Control Académico, de fecha 13 de mayo de 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] OFICIO, CA 147-2024 del Departamento de Control Académico, de fecha 13 de mayo de 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] OFICIO, CA 147-2024 del Departamento de Control Académico, de fecha 13 de mayo de 2024.

[Observación del avance - Febrero] Ninguna
[Observación del avance - Marzo] Ninguna
[Observación del avance - Abril] Ninguna

[R2024012960] Actos de graduación realizados a nivel de licenciatura, durante el año. - 113 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 4 6 7

Total cuatrimestre: 17            Total ejecutado: 17            Porcentaje de avance: 15%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] OFICIO, CA 147-2024 del Departamento de Control Académico, de fecha 13 de mayo de 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] OFICIO, CA 147-2024 del Departamento de Control Académico, de fecha 13 de mayo de 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] OFICIO, CA 147-2024 del Departamento de Control Académico, de fecha 13 de mayo de 2024.

[Observación del avance - Febrero] Ninguna
[Observación del avance - Marzo] Ninguna
[Observación del avance - Abril] Ninguna

[R2024012961] Cursos impartidos en escuelas de vacaciones, durante el año. - 85 CURSO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Oficio PDE No. 21-2024 de Plan de Desarrollo Educativo, de fecha 10 de mayo de 2024
Escuelas Vacaciones existen dos:  JUNIO Y DICIEMBRE

[R2024012962]  Estudiantes inscritos a nivel de Licenciatura , durante el año. - 19500 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

20178 0 0 0

Total cuatrimestre: 20178            Total ejecutado: 20178            Porcentaje de avance: 103%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] OFICIO, CA 147-2024 del Departamento de Control Académico, de fecha 13 de mayo de 2024.

[Observación del avance - Enero] El sistema de Registro y Estadistica, solo emite totales (no despliega por mes, las inscripciones inician en el mes de diciembre del año anterior)
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[R2024012963] Estudiantes atendidos en Escuela de Vacaciones. durante el año. - 12500 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Oficio PDE No. 21-2024 de Plan de Desarrollo Educativo, de fecha 10 de mayo de 2024
Escuelas Vacaciones existen dos:  JUNIO Y DICIEMBRE
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4.1.05.2.12 - PROGRAMA DOCENTE DE ESPECIAL EN ADMON DE RECURSOS HUMANOS CARRERA AD.E

[R2024013017] Actividades de la docencia no especificadas, realizadas durante el año. - 12 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Oficio PDE No. 21-2024 de Plan de Desarrollo Educativo, de fecha 10 de mayo de 2024
La especialidad en recursos humanos se ejecuta en el segundo semestre.
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4.1.05.2.13 - JORNADA FIN DE SEMANA

[R2024013239] Actividades de la docencia no especificadas, realizadas durante el año. - 12 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 0 1

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 25%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Correos electrónicos de fechas 11 y 21 de mayo del Coordinador de la Jornada Fin de Semana.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Correos electrónicos de fechas 11 y 21 de mayo del Coordinador de la Jornada Fin de Semana.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Correos electrónicos de fechas 11 y 21 de mayo del Coordinador de la Jornada Fin de Semana.

[Observación del avance - Enero] Jornadas de capacitación docente sobre técnicas y dinámicas en el aula efectuadas
[Observación del avance - Febrero] Procesos de calificación de exámenes efectuados. Durante los 2 semestres se realizan exámenes parciales y finales
[Observación del avance - Abril] Procesos de calificación de exámenes efectuados. Durante los 2 semestres se realizan exámenes parciales y finales

[R2024013237] Documentos que contienen informes de acciones y actividades de atención a personas con discapacidad en la docencia, durante el año. - 2 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 0 0 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Correos electrónicos de fechas 11 y 21 de mayo del Coordinador de la Jornada Fin de Semana.

[Observación del avance - Enero] Los estudiantes con discapacidad estan exonerados de examenes de admisión y se les brida acompañamiento en las asignaciones de cursos, en 
el primer y segundo semestre

[R2024013234] Número de carreras que incluyen durante el año en su pensa de estudios, contenidos sobre comportamiento grupal y desarrollo de habilidades 
de liderazgo. - 20 CARRERA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

2 2 2 2

Total cuatrimestre: 8            Total ejecutado: 8            Porcentaje de avance: 40%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Correos electrónicos de fechas 11 y 21 de mayo del Coordinador de la Jornada Fin de Semana.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Correos electrónicos de fechas 11 y 21 de mayo del Coordinador de la Jornada Fin de Semana.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Correos electrónicos de fechas 11 y 21 de mayo del Coordinador de la Jornada Fin de Semana.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Correos electrónicos de fechas 11 y 21 de mayo del Coordinador de la Jornada Fin de Semana.

[Observación del avance - Enero] Durante los 2 semestres se atienden a estudiantes de las carreras de Contaduría Pública y Auditoría y Administración de Empresas
[Observación del avance - Febrero] Durante los 2 semestres se atienden a estudiantes de las carreras de Contaduría Pública y Auditoría y Administración de Empresas
[Observación del avance - Marzo] Durante los 2 semestres se atienden a estudiantes de las carreras de Contaduría Pública y Auditoría y Administración de Empresas
[Observación del avance - Abril] Durante los 2 semestres se atienden a estudiantes de las carreras de Contaduría Pública y Auditoría y Administración de Empresas
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4.1.05.2.15 - ESCUELA REGIONAL DE POLITICAS PUBLICAS PARA EL DESARROLLO

[R2024013221] Documentos con informes sobre otros asuntos en materia de postgrado, realizados durante el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio PDE No. 21-2024 de Plan de Desarrollo Educativo, de fecha 10 de mayo de 2024
Elabor4ación y revisión de propuesta de normativo
En proceso de Consulta con KDI School para apoyo financiero.

[R2024013219]  Actos de graduación a nivel de postgrado , durante el año. - 1 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio PDE No. 21-2024 de Plan de Desarrollo Educativo, de fecha 10 de mayo de 2024
Estudiantes en proceso de preparación para la prestación del Trabajo Profesional de Graduación, graduación programada para noviembre.

[R2024013218]   Estudiantes graduados a nivel postgrado, durante el año. - 20 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 27

Total cuatrimestre: 27            Total ejecutado: 27            Porcentaje de avance: 135%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Correo electrónico de fecha 13 de mayo de 2023, de la Directora de la Escuela de Políticas Públicas.

[Observación del avance - Abril] Estudiantes en proceso de preparación para la prestación del Trabajo Profesional de Graduación

[R2024013217] Estudiantes inscritos a nivel de Maestría, durante el año. - 60 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 70

Total cuatrimestre: 70            Total ejecutado: 70            Porcentaje de avance: 116%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Correo electrónico de fecha 13 de mayo de 2023, de la Directora de la Escuela de Políticas Públicas.

[Observación del avance - Abril] 43 maestrandos cursando el primer y segundo año de la Maestría. 27 Maestrandos en procesos para la presentación del Trabajo Profesional de 
Graduación.

[R2024013216] Estudiantes inscritos a nivel de Actualización, durante el año. - 45 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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[Observación del avance - Febrero] Oficio PDE No. 21-2024 de Plan de Desarrollo Educativo, de fecha 10 de mayo de 2024
Promoción de programas en Municipalidad de Quetzaltenango y Redes Sociales
[Observación del avance - Abril] Oficio PDE No. 21-2024 de Plan de Desarrollo Educativo, de fecha 10 de mayo de 2024
Preparación para promocionar programas y difusión en redes sociales para próxima convocatoria

[R2024013215] Estudiantes que recibieron servicios de nivelación y recuperación a nivel postgrado, durante el año. - 40 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 22

Total cuatrimestre: 22            Total ejecutado: 22            Porcentaje de avance: 55%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Correo electrónico de fecha 13 de mayo de 2023, de la Directora de la Escuela de Políticas Públicas.

[Observación del avance - Febrero] Oficio PDE No. 21-2024 de Plan de Desarrollo Educativo, de fecha 10 de mayo de 2024
Promoción de programas en Municipalidad de Quetzaltenango y Redes Sociales
[Observación del avance - Abril] Estudiantes activos en el ciclo propedéutico  pertenecientes a la primera convocatoria en el mes de mayo se abrirá nueva convocatoria.

[R2024013214] Formulación del programa de mejora continua y aseguramiento de la calidad de los estudios de postgrado de la USAC durante el año. - 1 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Correo electrónico de fecha 13 de mayo de 2023, de la Directora de la Escuela de Políticas Públicas.

[Observación del avance - Abril] Se logró preparar el modelo de instrumento para la realización de la autoevaluación para el mes de Junio
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4.1.05.3.01 - INVESTIGACION ESPECIFICA

[R2024012988] Actividades de la investigaciòn no especificadas, realizadas en el año . - 11 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 36%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio No. 007-RCT-DEPN-2024 del Departamento de Estudios de Problemas Nacionales de fecha 13 de mayo de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio No. 007-RCT-DEPN-2024 del Departamento de Estudios de Problemas Nacionales de fecha 13 de mayo de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio No. 007-RCT-DEPN-2024 del Departamento de Estudios de Problemas Nacionales de fecha 13 de mayo de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio No. 007-RCT-DEPN-2024 del Departamento de Estudios de Problemas Nacionales de fecha 13 de mayo de 2024

[Observación del avance - Enero] Ninguna
[Observación del avance - Febrero] Ninguna
[Observación del avance - Marzo] Ninguna
[Observación del avance - Abril] Ninguna

[R2024012985]  Investigaciones Básicas concluidas en el año. - 11 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 36%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio No. 007-RCT-DEPN-2024 del Departamento de Estudios de Problemas Nacionales de fecha 13 de mayo de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio No. 007-RCT-DEPN-2024 del Departamento de Estudios de Problemas Nacionales de fecha 13 de mayo de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio No. 007-RCT-DEPN-2024 del Departamento de Estudios de Problemas Nacionales de fecha 13 de mayo de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio No. 007-RCT-DEPN-2024 del Departamento de Estudios de Problemas Nacionales de fecha 13 de mayo de 2024

[Observación del avance - Enero] Ninguna
[Observación del avance - Febrero] Ninguna
[Observación del avance - Marzo] Ninguna
[Observación del avance - Abril] Ninguna

[R2024012973] Número de investigaciones presentadas en el año en concordancia a los lineamientos del CONCIUSAC - 11 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 36%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio No. 007-RCT-DEPN-2024 del Departamento de Estudios de Problemas Nacionales de fecha 13 de mayo de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio No. 007-RCT-DEPN-2024 del Departamento de Estudios de Problemas Nacionales de fecha 13 de mayo de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio No. 007-RCT-DEPN-2024 del Departamento de Estudios de Problemas Nacionales de fecha 13 de mayo de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio No. 007-RCT-DEPN-2024 del Departamento de Estudios de Problemas Nacionales de fecha 13 de mayo de 2024

[Observación del avance - Enero] Ninguna
[Observación del avance - Febrero] Ninguna
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[Observación del avance - Marzo] Ninguna
[Observación del avance - Abril] Ninguna

[R2024012974] Investigaciones aplicadas realizadas, sobre política nacional e incidencia de la política exterior en el desarrollo económico y social de 
Guatemala. - 11 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 36%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio No. 007-RCT-DEPN-2024 del Departamento de Estudios de Problemas Nacionales de fecha 13 de mayo de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio No. 007-RCT-DEPN-2024 del Departamento de Estudios de Problemas Nacionales de fecha 13 de mayo de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio No. 007-RCT-DEPN-2024 del Departamento de Estudios de Problemas Nacionales de fecha 13 de mayo de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio No. 007-RCT-DEPN-2024 del Departamento de Estudios de Problemas Nacionales de fecha 13 de mayo de 2024

[Observación del avance - Enero] Ninguna
[Observación del avance - Marzo] Ninguna
[Observación del avance - Abril] Ninguna

[R2024012987] Investigaciones aplicadas  y de transferencia de tecnología concluidas en el año. - 11 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 36%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio No. 007-RCT-DEPN-2024 del Departamento de Estudios de Problemas Nacionales de fecha 13 de mayo de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio No. 007-RCT-DEPN-2024 del Departamento de Estudios de Problemas Nacionales de fecha 13 de mayo de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio No. 007-RCT-DEPN-2024 del Departamento de Estudios de Problemas Nacionales de fecha 13 de mayo de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio No. 007-RCT-DEPN-2024 del Departamento de Estudios de Problemas Nacionales de fecha 13 de mayo de 2024

[Observación del avance - Enero] Ninguna
[Observación del avance - Febrero] Ninguna
[Observación del avance - Marzo] Ninguna
[Observación del avance - Abril] Ninguna

[R2024012975] Investigaciones que proponen solución a problemas nacionales desde la perspectiva de su objeto de estudio de la Unidad, realizadas durante el 
año. - 11 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 36%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio No. 007-RCT-DEPN-2024 del Departamento de Estudios de Problemas Nacionales de fecha 13 de mayo de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio No. 007-RCT-DEPN-2024 del Departamento de Estudios de Problemas Nacionales de fecha 13 de mayo de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio No. 007-RCT-DEPN-2024 del Departamento de Estudios de Problemas Nacionales de fecha 13 de mayo de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio No. 007-RCT-DEPN-2024 del Departamento de Estudios de Problemas Nacionales de fecha 13 de mayo de 2024

[Observación del avance - Enero] Ninguna
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[Observación del avance - Febrero] Ninguna
[Observación del avance - Marzo] Ninguna
[Observación del avance - Abril] Ninguna

[R2024012976] Investigaciones multidisciplinarias en los temas enumerados en la descripción de esta línea estratégica, realizadas durante el año. (pobreza, 
inequidad y exclusión;  manejo ambiental y desarrollo  humano sostenible; gestión del riesgo ante la vulnerabilidad del país y para la adaptación y mitigación del 
cambio climático; educación; desarrollo tecnológico; salud y seguridad social; seguridad alimentaria; discapacidad; análisis de coyuntura; sistema democrático, 
gobernanza y gobernabilidad; seguridad ciudadana; migraciones y asentamientos humanos; sistema financiero, producción y recursos naturales.) - 11 
INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 36%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio No. 007-RCT-DEPN-2024 del Departamento de Estudios de Problemas Nacionales de fecha 13 de mayo de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio No. 007-RCT-DEPN-2024 del Departamento de Estudios de Problemas Nacionales de fecha 13 de mayo de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio No. 007-RCT-DEPN-2024 del Departamento de Estudios de Problemas Nacionales de fecha 13 de mayo de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio No. 007-RCT-DEPN-2024 del Departamento de Estudios de Problemas Nacionales de fecha 13 de mayo de 2024

[Observación del avance - Enero] Ninguna
[Observación del avance - Febrero] Ninguna
[Observación del avance - Marzo] Ninguna
[Observación del avance - Abril] Ninguna

[R2024012977]  Se ha desarrollado el centro de documentación en las unidades de investigación, durante el año. - 11 CENTRO DE DOCUMENTACIÓN

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 36%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio No. 007-RCT-DEPN-2024 del Departamento de Estudios de Problemas Nacionales de fecha 13 de mayo de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio No. 007-RCT-DEPN-2024 del Departamento de Estudios de Problemas Nacionales de fecha 13 de mayo de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio No. 007-RCT-DEPN-2024 del Departamento de Estudios de Problemas Nacionales de fecha 13 de mayo de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio No. 007-RCT-DEPN-2024 del Departamento de Estudios de Problemas Nacionales de fecha 13 de mayo de 2024

[Observación del avance - Enero] Ninguna
[Observación del avance - Febrero] Ninguna
[Observación del avance - Marzo] Ninguna
[Observación del avance - Abril] Ninguna

[R2024012979] Investigaciones realizadas por los centros e institutos de investigación, las cuales son utilizadas para fundamentar iniciativas de ley o políticas 
públicas, durante el año. - 11 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 36%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio No. 007-RCT-DEPN-2024 del Departamento de Estudios de Problemas Nacionales de fecha 13 de mayo de 2024
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[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio No. 007-RCT-DEPN-2024 del Departamento de Estudios de Problemas Nacionales de fecha 13 de mayo de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio No. 007-RCT-DEPN-2024 del Departamento de Estudios de Problemas Nacionales de fecha 13 de mayo de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio No. 007-RCT-DEPN-2024 del Departamento de Estudios de Problemas Nacionales de fecha 13 de mayo de 2024

[Observación del avance - Enero] Ninguna
[Observación del avance - Febrero] Ninguna
[Observación del avance - Marzo] Ninguna
[Observación del avance - Abril] Ninguna

[R2024012981] Eventos académicos nacionales o internacionales en los que participa personal de investigación, durante el año. - 11 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 36%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio No. 007-RCT-DEPN-2024 del Departamento de Estudios de Problemas Nacionales de fecha 13 de mayo de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio No. 007-RCT-DEPN-2024 del Departamento de Estudios de Problemas Nacionales de fecha 13 de mayo de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio No. 007-RCT-DEPN-2024 del Departamento de Estudios de Problemas Nacionales de fecha 13 de mayo de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio No. 007-RCT-DEPN-2024 del Departamento de Estudios de Problemas Nacionales de fecha 13 de mayo de 2024

[Observación del avance - Enero] Ninguna
[Observación del avance - Febrero] Ninguna
[Observación del avance - Marzo] Ninguna
[Observación del avance - Abril] Ninguna

[R2024012983] Investigadores de la USAC que participan en eventos académicos nacionales o internacionales, durante el año. - 7 INVESTIGADOR (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

1 0 1 0

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 28%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio No. 007-RCT-DEPN-2024 del Departamento de Estudios de Problemas Nacionales de fecha 13 de mayo de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio No. 007-RCT-DEPN-2024 del Departamento de Estudios de Problemas Nacionales de fecha 13 de mayo de 2024

[Observación del avance - Enero] Ninguna
[Observación del avance - Marzo] Ninguna
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4.5.05.2.02 - ESCUELA DE POST-GRADO

[R2024013228] Estudiantes inscritos a nivel de Actualización, durante el año. - 90 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 83 0

Total cuatrimestre: 83            Total ejecutado: 83            Porcentaje de avance: 92%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio Ref. DIR.EEP-066-2024 de la Escuela de Estudios de Postgrado, de fecha 13 de mayo de 2024.

[Observación del avance - Marzo] Ninguna

[R2024013227] Actividades de la docencia no especificadas, realizadas durante el año. - 536 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 826

Total cuatrimestre: 826            Total ejecutado: 826            Porcentaje de avance: 154%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Ref. DIR.EEP-066-2024 de la Escuela de Estudios de Postgrado, de fecha 13 de mayo de 2024.

[Observación del avance - Abril] Planes de trabajo y cierres de pensum.

[R2024013225]   Estudiantes graduados a nivel postgrado, durante el año. - 411 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 7 27 20

Total cuatrimestre: 54            Total ejecutado: 54            Porcentaje de avance: 13%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio Ref. DIR.EEP-066-2024 de la Escuela de Estudios de Postgrado, de fecha 13 de mayo de 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio Ref. DIR.EEP-066-2024 de la Escuela de Estudios de Postgrado, de fecha 13 de mayo de 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Ref. DIR.EEP-066-2024 de la Escuela de Estudios de Postgrado, de fecha 13 de mayo de 2024.

[Observación del avance - Febrero] Ninguna
[Observación del avance - Marzo] Ninguna
[Observación del avance - Abril] Ninguna

[R2024013224] Estudiantes inscritos a nivel de doctorado, durante el año. - 40 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

6 0 0 0

Total cuatrimestre: 6            Total ejecutado: 6            Porcentaje de avance: 15%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio Ref. DIR.EEP-066-2024 de la Escuela de Estudios de Postgrado, de fecha 13 de mayo de 2024.

[Observación del avance - Enero] No fue aperturado programa de doctorado mes de enero.

[R2024013223] Estudiantes inscritos a nivel de Maestría, durante el año. - 1813 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril
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1924 0 0 0

Total cuatrimestre: 1924            Total ejecutado: 1924            Porcentaje de avance: 106%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio Ref. DIR.EEP-066-2024 de la Escuela de Estudios de Postgrado, de fecha 13 de mayo de 2024.

[Observación del avance - Enero] Ninguna
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4.5.05.2.15 - EXAMENES DE RECUPERACION

[R2024012958] Estudiantes que recibieron servicios de nivelación y recuperación a nivel licenciatura, durante el año. - 5733 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1193 0 597 0

Total cuatrimestre: 1790            Total ejecutado: 1790            Porcentaje de avance: 31%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] OFICIO, CA 147-2024 del Departamento de Control Académico, de fecha 13 de mayo de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] OFICIO, CA 147-2024 del Departamento de Control Académico, de fecha 13 de mayo de 2024

[Observación del avance - Enero] Ninguna
[Observación del avance - Marzo] Ninguna
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4.5.05.2.21 - EXAMENES TECNICOS Y PROFESIONALES

[R2024012957]   Tesis de graduación aprobadas, durante el año. - 46 TESIS

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 4 5

Total cuatrimestre: 10            Total ejecutado: 10            Porcentaje de avance: 21%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] OFICIO, CA 147-2024 del Departamento de Control Académico, de fecha 13 de mayo de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] OFICIO, CA 147-2024 del Departamento de Control Académico, de fecha 13 de mayo de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] OFICIO, CA 147-2024 del Departamento de Control Académico, de fecha 13 de mayo de 2024

[Observación del avance - Febrero] Ninguna
[Observación del avance - Marzo] Ninguna
[Observación del avance - Abril] Ninguna
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4.1.23.1.01 - DIRECCION Y SERVIVIOS

[R2024012037]   Actas  de Consejos y/o Juntas Directivas aprobadas, durante el año. - 4 ACTA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 0 0

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] REFERENCIAS MARÍA EUGENIA QUIÑONES PÉREZ / SECRETARIA III

Ref.MEQP.IIES.001-2024
Fecha: 01 de febrero de 2024
De: María Eugenia Quiñonez Pérez / Secretaria III
Para: Lic. Carlos Solis García / Planificar IIES
Asunto: Informe de correspondencia generada y bajo resguardo de la secretaría de quien suscribe, durante enero del año 2024.

*El documento de referencia original se encuentra bajo resguardo y la responsabilidad de su emisor.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] REFERENCIAS MARÍA EUGENIA QUIÑONES PÉREZ / SECRETARIA III

Ref.MEQP.IIES.002-2024
Fecha: 01 de marzo 2024
De: María Eugenia Quiñonez Pérez / Secretaria III
Para: Lic. Carlos Solis García / Planificar IIES
Asunto: Informe de correspondencia generada y bajo resguardo de la secretaría de quien suscribe, durante febrero del año 2024.

*El documento de referencia original se encuentra bajo resguardo y la responsabilidad de su emisor.

[Observación del avance - Enero] ACTAS DE CONSEJO DIRECTIVO 
No. Referencia    Fecha           
1-2024                   22/1/2024    

Agenda:
1.    Lectura, discusión y aprobación de agenda.
2.    Aprobación del Acta 5-2023 del Consejo Directivo.
3.    Licencias.
4.    Nombramientos.
5.    Cierre de sesión.
[Observación del avance - Febrero] DOCUMENTOS GENERADOS POR MARIA EUGENIA QUIÑONES PÉREZ / SECRETARIA III

Actas de Consejo Directivo 

No. Referencia    Fecha            Agenda
2-2024                    21/2/2024    1.    Lectura y aprobación de la agenda.
2.    Aprobación del Acta 1-2024 del Consejo Directivo. 
3.    Aprobación como Programa General de Trabajo 2024, el POA DEL IIES aprobado por el Consejo Superior Universitario en el Punto SÉPTIMO, inciso 7.6, Acta No. 18-2023 del 
11/10/2023.
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4.    Informe de investigaciones del segundo semestre 2023.
5.    Presentación de diseños de investigación para el primer semestre de 2024.
6.    Cierre de sesión.

[R2024012120] Otros documentos de dirección y coordinación, realizados durante el año. - 150 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

26 36 23 22

Total cuatrimestre: 107            Total ejecutado: 107            Porcentaje de avance: 71%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] REFERENCIAS MARÍA EUGENIA QUIÑONES PÉREZ / SECRETARIA III

Ref.MEQP.IIES.001-2024
Fecha: 01 de febrero de 2024
De: María Eugenia Quiñonez Pérez / Secretaria III
Para: Lic. Carlos Solis García / Planificar IIES
Asunto: Informe de correspondencia generada y bajo resguardo de la secretaría de quien suscribe, durante enero del año 2024.

*El documento de referencia original se encuentra bajo resguardo y la responsabilidad de su emisor.

REFERENCIAS ANA CORINA JANET CANEL ICH / SECRETARIA I

Ref. Ofi. Scír. I. IIES/001-2024
Fecha: 23 de abril 2024
Para: Carlos Enrique Solis García/ planificador IIES
Asunto: Informe de correspondencia generada en la secretaría, durante los meses de enero del 2024.

*El documento de referencia original se encuentra bajo resguardo y la responsabilidad de su emisor.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] REFERENCIAS MARÍA EUGENIA QUIÑONES PÉREZ / SECRETARIA III

Ref.MEQP.IIES.002-2024
Fecha: 01 de marzo 2024
De: María Eugenia Quiñonez Pérez / Secretaria III
Para: Lic. Carlos Solis García / Planificar IIES
Asunto: Informe de correspondencia generada y bajo resguardo de la secretaría de quien suscribe, durante febrero del año 2024.

*El documento de referencia original se encuentra bajo resguardo y la responsabilidad de su emisor.

REFERENCIAS ANA CORINA JANET CANEL ICH / SECRETARIA I

Ref. Ofi. Scír. I. IIES/002-2024
Fecha: 23 de abril 2024
Para: Carlos Enrique Solis García/ planificador IIES
Asunto: Informe de correspondencia generada en la secretaría, durante los meses de febrero del 2024.
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*El documento de referencia original se encuentra bajo resguardo y la responsabilidad de su emisor.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] REFERENCIAS MARÍA EUGENIA QUIÑONES PÉREZ / SECRETARIA III

Ref.MEQP.IIES.003-2024
Fecha: 01 de abril 2024
De: María Eugenia Quiñonez Pérez / Secretaria III
Para: Lic. Carlos Solis García / Planificar IIES
Asunto: Informe de correspondencia generada y bajo resguardo de la secretaría de quien suscribe, durante marzo del año 2024.

*El documento de referencia original se encuentra bajo resguardo y la responsabilidad de su emisor.

REFERENCIAS ANA CORINA JANET CANEL ICH / SECRETARIA I

Ref. Ofi. Scír. I. IIES/003-2024
Fecha: 23 de abril 2024
Para: Carlos Enrique Solis García/ planificador IIES
Asunto: Informe de correspondencia generada en la secretaría, durante los meses de marzo del 2024.

*El documento de referencia original se encuentra bajo resguardo y la responsabilidad de su emisor.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REFERENCIAS MARÍA EUGENIA QUIÑONES PÉREZ / SECRETARIA III

Ref.MEQP.IIES.004-2024
Fecha: 02 de mayo 2024
De: María Eugenia Quiñonez Pérez / Secretaria III
Para: Lic. Carlos Solis García / Planificar IIES
Asunto: Informe de correspondencia generada y bajo resguardo de la secretaría de quien suscribe, durante abril del año 2024.

*El documento de referencia original se encuentra bajo resguardo y la responsabilidad de su emisor.

REFERENCIAS ANA CORINA JANET CANEL ICH / SECRETARIA I

Ref. Ofi. Scír. I. IIES/004-2024
Fecha: 15 de mayo 2024
Para: Carlos Enrique Solis García/ planificador IIES
Asunto: Informe de correspondencia generada en la secretaría, durante los meses de abril del 2024.

*El documento de referencia original se encuentra bajo resguardo y la responsabilidad de su emisor.

[Observación del avance - Enero] DOCUMENTOS GENERADOS POR MARÍA EUGENIA QUIÑONES PÉREZ / SECRETARIA III

TRANSCRIPCIONES PUNTOS DE ACTA ACORDADOS POR CONSEJO DIRECTIVO EN SESIÓN CELEBRADA EL 22/1/2024

No. Referencia    Fecha    Remitente    Destinatario    Asunto
1/2024    24/1/2024    Director IIES, MSc. Edgar Marroquín López.    Tesorero IIES, Guillermo Borrayo.
cc interesado (a)    Transcripción numeral 3.1 Punto TERCERO “LICENCIAS” del Acta 1-2024 de sesión celebrada el 22 de enero de 2024 de Consejo Directivo, autorizando la 
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solicitud de licencia, sin goce de salario, del MSc. Edgar Marroquín López, del puesto que ocupa como Titular IX, para asumir la Dirección del IIES del 1 de enero al 30 de junio de 
2024. 

2/2024    24/1/2024    Director IIES, MSc. Edgar Marroquín López.    Tesorero IIES, Guillermo Borrayo.
cc interesado (a)    Transcripción numeral 3.2 Punto TERCERO “LICENCIAS” del Acta 1-2024 de sesión celebrada el 22 de enero de 2024 de Consejo Directivo, autorizando la 
solicitud de licencia, sin goce de salario, de la MSc. Andrely Maelí Cisneros Flores, del puesto que ocupa como Auxiliar de Investigación Científica II en el IIES, por ascenso temporal, 
para ocupar la plaza de Profesor Interino, nombrada por el director del IIES del 1 de enero al 30 de junio de 2024. 

3/2024    24/1/2024    Director IIES, MSc. Edgar Marroquín López.    Tesorero IIES, Guillermo Borrayo.
cc interesado (a)    Transcripción numeral 3.3 Punto TERCERO “LICENCIAS” del Acta 1-2024 de sesión celebrada el 22 de enero de 2024 de Consejo Directivo, autorizando la 
solicitud de licencia, sin goce de salario, del Lic. Carlos Enrique Solís García, del puesto que ocupa como Auxiliar de Investigación Científica I en el IIES, por ascenso temporal, para 
ocupar la plaza de Profesor Interino, nombrado por el director del IIES del 1 de enero al 30 de junio de 2024.

4/2024    24/1/2024    Director IIES, MSc. Edgar Marroquín López.    Tesorero IIES, Guillermo Borrayo.
cc interesado (a)    Transcripción numeral 4.1 Punto CUARTO “NOMBRAMIENTOS” del Acta 1-2024 de sesión celebrada el 22 de enero de 2024 de Consejo Directivo, se conoció la 
propuesta de contratación de la MSc. Andrely Maelí Cisneros Flores como Profesor Interino, Plaza 8, por cuatro (4) horas del 1 de enero al 30 de junio de 2024. Consejo Directivo, 
ACUERDA: Aprobar el nombramiento.
5/2024    24/1/2024    Director IIES, MSc. Edgar Marroquín López.    Tesorero IIES, Guillermo Borrayo.
cc interesado (a)    Transcripción numeral 4.2 Punto CUARTO “NOMBRAMIENTOS” del Acta 1-2024 de sesión celebrada el 22 de enero de 2024 de Consejo Directivo, se conoció la 
propuesta de contratación de la MSc. Andrely Maelí Cisneros Flores como Profesor Interino, Plaza 9, por cuatro (4) horas del 1 de enero al 30 de junio de 2024. Consejo Directivo, 
ACUERDA: Aprobar el nombramiento.
6/2024    24/1/2024    Director IIES, MSc. Edgar Marroquín López.    Tesorero IIES, Guillermo Borrayo.
cc interesado (a)    Transcripción numeral 4.3 Punto CUARTO “NOMBRAMIENTOS” del Acta 1-2024 de sesión celebrada el 22 de enero de 2024 de Consejo Directivo, se conoció la 
propuesta de contratación del Lic. Carlos Enrique Solís García como Profesor Interino, Plaza 2, por ocho (8) horas del 1 de enero al 30 de junio de 2024. Consejo Directivo, 
ACUERDA: Aprobar el nombramiento.

MEMORANDOS

No. Referencia    Fecha    Remitente    Destinatario    Asunto
1_’24 eq    15/1/’24    Director IIES, MSc. Edgar Marroquín López.    Mynor Bámaca    Atender solicitud de la Sección Socioeconómica de la División de Bienestar Estudiantil 
Universitario, remitida mediante REF. SSE- BE-002-2024 de la Sección Socioeconómica y Coordinadora de Becas, a efecto hacer los cálculos respectivos y trasladarlos a esta 
Dirección.
Asimismo, como referencia, se remite el OFICIO No. 04-2023, inherente al ingreso Per Cápita familiar y los lineamientos que se utilizaron para establecerlo en el año 2023.

2_’24 eq    17/1/’24    Director IIES, MSc. Edgar Marroquín López.    Investigadores y Analistas.    Calendario elaboración boletín “Economía al día” año 2024, para su conocimiento.

3_’24 eq    19/1/’24    Director IIES, MSc. Edgar Marroquín López.    Personal IIES.    Atender solicitud remitida al IIES a través de la CIRCULAR DARH SJ No. 001-2024 _Actualización 
de datos ante la Contraloría General de Cuentas _

4_’24 eq    25/1/’24    Director IIES, MSc. Edgar Marroquín López.    Lic. Carlos Solís, Planificador IIES.    Información para evaluar los avances del tercer cuatrimestre del año 2023 en 
los subprogramas Estudios Socioeconómicos de Guatemala, Estudios Cortos del Contador Público y Auditor y Estudios Cortos, del Plan Operativo Anual 2023.

5_’24 eq    30/1/’24    Director IIES, MSc. Edgar Marroquín López.    Mario Rosales De León, Auxiliar de Biblioteca I en el IIES.    Realizar actividades para el proceso de recepción, 
registro, organización, envío y control de tesis enviadas de forma virtual a este Instituto. 

6_’24 eq    30/1/’24    Director IIES, MSc. Edgar Marroquín López.    Guillermo Borrayo, Tesorero I en el IIES.    Para su conocimiento y efectos, adjunto se remite el DICTAMEN DARHC 
No. 028-2024 de fecha 25 de enero de 2024, referente al asunto que precede, solicitando realizar lo que corresponda en seguimiento al proceso de creación de la plaza de 
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Mensajero II, Renglón 021 y nombramiento del Sr. Idilberto Andalia Betancur.    

OFICIOS

No. Referencia    Fecha    Remitente    Destinatario    Asunto
IIES 1-2024/eq    10/1/’24    Director IIES, MSc. Edgar Marroquín López.    Licenciada Astrid García,
Directora
Dirección de Asuntos Jurídicos
Universidad de San Carlos de Guatemala
Presente
Solicito su valioso apoyo, a efecto se informe a esta Dirección, respecto al estado en que se encuentra el Juicio Ordinario Laboral No. 01173-2018-01741, promovido por Elizabeth 
Clark Alvarado.

IIES 11-2024/eq    18/1/’24    Director IIES, MSc. Edgar Marroquín López.    Licenciada Ingrid Medrano, 
Jefa Sección Socioeconómica y Coordinadora de la Comisión de Becas 
División de Bienestar Estudiantil
Universidad de San Carlos de Guatemala

    Respuesta a la Ref.SSE-BE-002-2024, donde solicita nuestro apoyo sobre los lineamientos que se deben utilizar para establecer el ingreso per cápita familiar que se utilizará para 
adjudicación de becas durante el presente año 2024.

IIES 12-2024/eq    24/1/’24    Director IIES, MSc. Edgar Marroquín López.    MA. Sully Amibeth Johnson Méndez, jefa de la División de Administración de Recursos Humanos de la 
USAC.    Solicitud autorizar creación de plaza fuera de carrera con funciones de Mensajero II en el IIES.

IIES 13-2024/eq    30/1/’24    Director IIES, MSc. Edgar Marroquín López.    Dr. Abraham González Lemus
Director General Financiero
Universidad de San Carlos de Guatemala
Solicito su valiosa opinión, en el sentido de indicar si existe algún impedimento presupuestario para que las Revistas Economía y el Boletín Economía al Día, producidas por este 
Instituto, puedan imprimirse y reproducirse con los fondos provenientes del Presupuesto de Gastos Ordinarios asignados a esta Unidad, para el año 2024, dentro de los renglones 
presupuestarios correspondientes o haciendo y requiriendo las transferencias que sean necesarias (compra de tinta, papel, pastas, masters, mantenimiento de equipo de 
impresión).
Su valiosa opinión nos permitirá continuar con el desarrollo normal de nuestras actividades, en lo que respecta a la impresión, reproducción y distribución del material de 
investigación producido por el IIES. 

NOMBRAMIENTOS

No. Referencia    Fecha    Remitente    Destinatario    Asunto
1-2024/eq    29/1/’24    Director IIES, MSc. Edgar Marroquín López.    Guillermo Borrayo Osuna, Tesorero I en el IIES.

    Se le nombra como persona responsable de la administración de la información relacionada al Módulo de Registro Único de Cuentadancia quien, a su vez deberá cumplir con el 
registro y actualización de la Cuentadancia de este Instituto, identificada con el número 2022-100-101-20-027; cumpliendo con los plazos y regulaciones establecidas en los 
artículos 8, 9 y 10 del Acuerdo en mención.
El presente nombramiento corresponde al período comprendido del 2 de enero al 30 de junio de 2024.

DOCUMENTOS GENERADOS POR ANA CORINA JEANET CANEL ICH / SECRETARIA I

OFICIOS
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No de Referencia del Documento:  Oficio IIES 02-2024/acc
Fecha: 16 de enero de 2024.
Remitente: Director IIES-USAC/ MSc. Edgar Arturo Marroquín López
Destinatario: MSc. Luis Humberto Valdez Fajardo/Secretario Adjunto/Facultad de Ciencias Económicas
Asunto: Remitiéndole 2 ejemplar de publicaciones que el IIES edita (Revista nro. 231 y 232- 2022).

No de Referencia del Documento:  Oficio IIES 3-2024/acc
Fecha: 16 de enero de 2024.
Remitente: Director IIES-USAC/ MSc. Edgar Arturo Marroquín López
Destinatario: Licenciado Carlos Alberto Hernández Gálvez/Director Escuela de Administración de Empresas/Facultad de Ciencias Económicas
Asunto: Remitiéndole 2 ejemplar de publicaciones que el IIES edita (Revista nro. 231 y 232- 2022).

No de Referencia del Documento:  Oficio IIES 4-2024/acc
Fecha: 16 de enero de 2024.
Remitente: Director IIES-USAC/ MSc. Edgar Arturo Marroquín López
Destinatario: Licenciado Alberto Eduardo Guerra Castillo/Director Escuela de Economía/Facultad de Ciencias Económicas
Asunto: Remitiéndole 2 ejemplar de publicaciones que el IIES edita (Revista nro. 231 y 232- 2022

No de Referencia del Documento:  Oficio IIES 5-2024/acc
Fecha: 16 de enero de 2024.
Remitente: Director IIES-USAC/ MSc. Edgar Arturo Marroquín López
Destinatario: Licenciado Felipe Hernández Sincal /Director Escuela de Contaduría Pública y Auditoría/Facultad de Ciencias Económicas
Asunto: Remitiéndole 2 ejemplar de publicaciones que el IIES edita (Revista nro. 231 y 232- 2022).

No de Referencia del Documento:  Oficio IIES 6-2024/acc
Fecha: 16 de enero de 2024.
Remitente: Director IIES-USAC/ MSc. Edgar Arturo Marroquín López
Destinatario: Licenciado Carlos Valladares /Director Escuela de Estudios de Postgrado/Facultad de Ciencias Económicas
Asunto: Remitiéndole 2 ejemplar de publicaciones que el IIES edita (Revista nro. 231 y 232- 2022).

No de Referencia del Documento:  Oficio IIES 7-2024/acc
Fecha: 16 de enero de 2024.
Remitente: Director IIES-USAC/ MSc. Edgar Arturo Marroquín López
Destinatario: Licenciado Hugo Rolando Cuyán Barrera/Jefe Departamento de Prácticas/Estudiantiles en la Comunidad (PROPEC)/Facultad de Ciencias Económicas
Asunto: Remitiéndole 2 ejemplar de publicaciones que el IIES edita (Revista nro. 231 y 232- 2022).

No de Referencia del Documento:  Oficio IIES 8-2024/acc
Fecha: 20 de febrero de 2024
Remitente: Director IIES-USAC/ MSc. Edgar Arturo Marroquín López
Destinatario: Maestro Ariel Mendoza Melgarejo/Coordinador Ejercicio Profesional Supervisado (EPS)/Facultad de Ciencias Económicas
Asunto: Remitiéndole 2 ejemplar de publicaciones que el IIES edita (Revista nro. 231 y 232- 2022).

No de Referencia del Documento:  Oficio IIES 9-2024/acc
Fecha: 16 de enero de 2024.
Remitente: Director IIES-USAC/ MSc. Edgar Arturo Marroquín López
Destinatario: Licenciado Jorge Luis Reyna Pineda/Coordinador /Jornada Plan fin de semana/Facultad de Ciencias Económicas
Asunto: Remitiéndole 2 ejemplar de publicaciones que el IIES edita (Revista nro. 231 y 232- 2022).
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No de Referencia del Documento:  Oficio IIES 10-2024/acc
Fecha: 16 de enero de 2024.
Remitente: Director IIES-USAC/ MSc. Edgar Arturo Marroquín López
Destinatario: MSc. Haydee Grajeda Medrano/Jefe Departamento Área Común/Facultad de Ciencias Económicas
Asunto: Remitiéndole 2 ejemplar de publicaciones que el IIES edita (Revista nro. 231 y 232- 2022).
[Observación del avance - Febrero] DOCUMENTOS GENERADOS POR MARIA EUGENIA QUIÑONES PÉREZ / SECRETARIA III

Transcripciones puntos de acta acordados por Consejo Directivo en sesión celebrada el 22/1/2024

No. Referencia    Fecha    Remitente    Destinatario    Asunto
4/2024    12/2/2024    Director IIES, MSc. Edgar Marroquín López.    Tesorero IIES, Guillermo Borrayo.
cc interesada    Transcripción Numeral 4.1 Punto CUARTO “NOMBRAMIENTOS” del Acta 1-2024 de sesión celebrada el 22 de enero de 2024 de Consejo Directivo. Se conoció la 
propuesta de contratación de la MSc. Andrely Maelí Cisneros Flores como Profesor Interino, Plaza 1, por cuatro (4) horas, del 1 de enero al 30 de junio de 2024. Consejo Directivo, 
ACUERDA: Aprobar el nombramiento de la MSc. Cisneros Flores.

5/2024    12/2/2024    Director IIES, MSc. Edgar Marroquín López.    Tesorero IIES, Guillermo Borrayo.
cc interesada    Transcripción Numeral 4.2 Punto CUARTO “NOMBRAMIENTOS” del Acta 1-2024 de sesión celebrada el 22 de enero de 2024 de Consejo Directivo. Se conoció la 
propuesta de contratación de la MSc. Andrely Maelí Cisneros Flores como Profesor Interino, Plaza 2, por cuatro (4) horas, del 1 de enero al 30 de junio de 2024. Consejo Directivo, 
ACUERDA: Aprobar el nombramiento de la MSc. Cisneros Flores.

6/2024    12/2/2024    Director IIES, MSc. Edgar Marroquín López.    Tesorero IIES, Guillermo Borrayo.
cc interesado.    Transcripción Numeral 4.3 Punto CUARTO “NOMBRAMIENTOS” del Acta 1-2024 de sesión celebrada el 22 de enero de 2024 de Consejo Directivo. Se conoció la 
propuesta de contratación del Lic. Carlos Enrique Solís García como Profesor Interino, Plaza 1, por ocho (8) horas del 1 de enero al 30 de junio de 2024. Consejo Directivo, 
ACUERDA: Aprobar el nombramiento del Lic. Solís García.

7/2024    27/2/2024    Director IIES, MSc. Edgar Marroquín López.    Lic. Carlos Solís, Planificador del IIES.    Transcripción Punto TERCERO: Aprobación Como Programa General 
2024, el POA del IIES Aprobado por el Consejo Superior Universitario en el Punto SÉPTIMO, Inciso 7.6,                               ACTA No. 18-2023 del 11/10/2023. CONSEJO DIRECTIVO, 
ACUERDA: Por las razones expuestas, APROBAR la propuesta del director del IIES, para que el POA 2024, debidamente aprobado por el Consejo Superior Universitario, se 
operacionalice y se constituya como el Programa General de Trabajo del IIES para el año 2024.

Memorandos

No. Referencia    Fecha    Remitente    Destinatario    Asunto
7_’24 eq    1/2/’24    Director IIES, MSc. Edgar Marroquín López.    Mario Rosales De León, Auxiliar de Biblioteca I en el IIES.    Por este medio se le solicita presentar, a esta Dirección, 
un informe detallado y documentado del grado de avance de los registros y procesos llevados a cabo hasta el mes de enero de 2024, sobre la implementación y operación de la 
Biblioteca Virtual del IIES, conforme a lo instruido en Memorando 014-2022/EAML-acc de fecha 18 de febrero del año 2022.
Dicho informe deberá presentarlo, a más tardar el 7 de febrero de 2024.

8_’24 eq    1/2/’24    Director IIES, MSc. Edgar Marroquín López.    Mynor Bámaca, Auxiliar de Investigación Científica I en el IIES.    Solicitud presentar un informe detallado y 
documentado del estado de la situación de registro y actualización del Banco de Datos de este Instituto, hasta el mes de febrero de 2024. 
Dicho informe deberá presentarlo, a esta Dirección, a más tardar el lunes 5 de febrero de 2024.

11_’24 eq    9/2/’24    Director IIES, MSc. Edgar Marroquín López.    MSc. Andrely Cisneros, Investigadora Profesor Interino.    Obligatoriedad de presentar Declaración Jurada 
Patrimonial ante la Dirección de Probidad de la Contraloría General de Cuentas.

12_’24 eq    9/2/’24    Director IIES, MSc. Edgar Marroquín López.    Lic. Carlos Solís, Investigador Profesor Interino.
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    Obligatoriedad de presentar Declaración Jurada Patrimonial ante la Dirección de Probidad de la Contraloría General de Cuentas.

13_’24 eq    19/2/’24    Director IIES, MSc. Edgar Marroquín López.    Investigadores, Analistas y Secretarías.    Reiteración solicitud de aplicación de Normas APA en los artículos/
investigaciones publicados por el IIES.

14_’24 eq    23/2/’24    Director IIES, MSc. Edgar Marroquín López.    Personal Administrativo y de Servicios.    Plaza vacante de Auxiliar de Investigación Científica I (Plaza 5) 
anexo:  Circular 2-2024 y cuadro adjunto.

Oficios

No. Referencia    Fecha    Remitente    Destinatario    Asunto
IIES 31-2024/eq    26/2/’24    Director IIES, MSc. Edgar Marroquín López.    M.A. Sully Amibeth Johnson Méndez, jefa de la División de Administración de Recursos Humanos (DARH)
Universidad de San Carlos de Guatemala
Atención:  Licda. María del Rosario De León, Unidad de Reclutamiento y Selección.
Se le remite el presente oficio elevando a su conocimiento la Circular Interna 2-2024eq, adjunto, mediante la cual se informa al personal administrativo y de Servicios del IIES, que la 
plaza de Auxiliar de Investigación Científica I (Plaza 5) se encuentra vacante por licencia temporal de su titular Carlos Enrique Solís García.
Con base en lo anterior y debido a que ninguna persona manifestó interés por ocupar dicha plaza, me permito solicitar indicarme lo procedente para proseguir con el proceso de 
selección y contratación, de acuerdo a los requerimientos y normativos correspondiente.

Acuerdos

No. Referencia    Fecha    Remitente    Destinatario    Asunto
IIES 1/2024 eq    5/2/’24    Director IIES, MSc. Edgar Marroquín López.    Tesorero IIES, Guillermo Borrayo
cc Laura Batres    El director del Instituto de Investigaciones Económicas y Sociales (IIES) de la Universidad de San Carlos de Guatemala, Edgar Arturo Marroquín López 
CONSIDERANDO: Que la Plaza de Auxiliar de Investigación Científica II se encuentra vacante por licencia de la MSc. Andrely Maelì Cisneros Flores, Titular de la misma.  ACUERDA: 
Nombrar, en dicha plaza a Laura Paola Batres Jiménez, del 1 de enero al 30 de junio del año 2024.
Se adjuntó autorización de nombramiento contenida en Ref. DARH.URyS No. 1186-2024 de fecha 30/1/2024.

IIES 2/2024 eq    9/2/’24    Director IIES, MSc. Edgar Marroquín López.    Tesorero IIES, Guillermo Borrayo
cc Idilberto Andalia Betancur    El director del Instituto de Investigaciones Económicas y Sociales (IIES) de la Universidad de San Carlos de Guatemala,  Edgar Arturo Marroquín 
López, CONSIDERANDO: La necesidad del servicio y funciones de Mensajero II en el Instituto, solicitó a través de oficio 12-2024/ eq de fecha 24 de enero de 2024, con las 
justificaciones del caso, a la División de Administración de Recursos Humanos (DARH) de la Usac la creación de una plaza fuera de carrera con funciones de Mensajero II en esta 
Dependencia, Partida Presupuestaria 4.1.23.1.01.021, Subprograma Dirección y Servicios, Plaza 1 con vigencia del 1 de enero al 30 de junio de 2024.  CONSIDERANDO:  Que la 
DARH en DICTAMEN DARHC No. 028-2024 de fecha 25 de enero de 2024, con base en la solicitud planteada por el IIES, análisis efectuado y en observancia a lo establecido en 
Memorándum DARHC No. 001-2024, DICTAMINA PROCEDENTE la creación de una plaza de Personal Extraordinario.
Tomando en cuenta los considerandos la Dirección del IIES, ACUERDA: Nombrar al Sr. Idilberto Andalia Betancur, quien se identifica con DPI número 2017881522202, como 
Personal Extraordinario con funciones de Mensajero II, por el período del 1 de enero al 29 de febrero de 2024.

Circulares

No. Referencia    Fecha    Remitente    Destinatario    Asunto
IIES Interna 1-2024    7/2/’24    Director IIES, MSc. Edgar Marroquín López.    Personal de investigación, administración y servicios del Instituto.    Regreso de bienes inventariables a 
las instalaciones del IIES.
c/c Unidad de Inventarios.

IIES Interna 2-2024    23/2/’24    Director IIES, MSc. Edgar Marroquín López.    Personal Administrativo y de Servicios del Instituto.    Requisitos para quienes estén interesados en 
ocupar la Plaza de Auxiliar de Investigación Científica I, vacante en el Instituto, por ascenso del titular.
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Nombramientos

No. Referencia    Fecha    Remitente    Destinatario    Asunto
IIES 2/2024 eq    26/2/’24    Director IIES, MSc. Edgar Marroquín López.    Lic. Carlos Morales López, Investigador del IIES.    El director del Instituto de Investigaciones Económicas y 
Sociales (IIES) de la Universidad de San Carlos de Guatemala, NOMBRA al Lic. Carlos Morales López, Investigador en el Instituto para que imparta, a los alumnos de la Práctica 
Integrada la charla “La importación y venta de ropa usada y su impacto en la economía guatemalteca”.
Dicha actividad se llevará a cabo en forma virtual, el próximo jueves 29 de febrero del año en curso, a partir de las 18:00 horas.
Organiza: Los docentes de la Práctica Integrada de la Facultad de Ciencias Económicas de la Universidad de San Carlos de Guatemala.

IIES 3/2024 eq    28/2/’24    Director IIES, MSc. Edgar Marroquín López.    Lic. Carlos Enrique Solís García. Investigador Interino del IIES.    El director del Instituto de Investigaciones 
Económicas y Sociales (IIES) de la Universidad de San Carlos de Guatemala, Edgar Marroquín, NOMBRA al Lic. Solís García como Planificador del Instituto, teniendo a su cargo la 
planificación, ejecución y evaluación del Plan Operativo Anual (POA) para el año 2024.
Para dar cumplimiento a su nombramiento, como planificador, se le ha asignado un usuario en la Plataforma de Planificación Universitaria; debiendo atender las citaciones de 
capacitación y requerimientos, de su competencia, que realice, durante el período indicado la Coordinadora de Planificación de la Usac.

DOCUMENTOS GENERADOS POR ANA CORINA JEANET CANEL ICH / SECRETARIA I

MEMORANDO

No de Referencia del Documento:  Memorando IIES 09-2024/acc
Fecha: 07 de febrero de 2024
Remitente: Director IIES-USAC/ MSc. Edgar Arturo Marroquín López
Destinatario: Laura Paola Batres Jiménez /Auxiliar de Investigación II
Asunto: Información cuantitativa acerca de la Realidad y Estructura Agraria de Guatemala.

No de Referencia del Documento:  Memorando IIES 15-2024/acc
Fecha: 26 de febrero de 2024
Remitente: Director IIES-USAC/ MSc. Edgar Arturo Marroquín López
Destinatario: Lcda. Mara Luz Polanco, Dr. Jorge Murga, Lic. Miguel Castro y Lic. Carlos Morales/ Investigadores IIES.
Asunto: Resúmenes de los artículos que conforman la presentación de la Revista Economía No. 239 correspondiente al trimestre enero-marzo 2024.

OFICIOS

No de Referencia del Documento:  Oficio IIES 14-2024/acc
Fecha: 20 de febrero de 2024
Remitente: Director IIES-USAC/ MSc. Edgar Arturo Marroquín López
Destinatario: Dr. Byron Giovanni Mejía Victorio/Decano en funciones/Facultad de Ciencias Económicas
Asunto: Remitiéndole 1 ejemplar de publicaciones que el IIES edita (Boletín mes de enero 2024).

No de Referencia del Documento:  Oficio IIES 15-2024/acc
Fecha: 20 de febrero de 2024
Remitente: Director IIES-USAC/ MSc. Edgar Arturo Marroquín López
Destinatario: Licenciado Jorge Roberto Cancino Toledo/Director Departamento de Problemas Nacionales/Facultad de Ciencias Económicas
Asunto: Remitiéndole 1 ejemplar de publicaciones que el IIES edita (Boletín mes de enero 2024).

No de Referencia del Documento:  Oficio IIES 16-2024/acc
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Fecha: 20 de febrero de 2024
Remitente: Director IIES-USAC/ MSc. Edgar Arturo Marroquín López
Destinatario: Lcda. Brenda Judith Hernández Herrera/Jefa Centro de Documentación “Vitalino Girón Corado”/Facultad de Ciencias Económicas
Asunto: Remitiéndole 1 ejemplar de publicaciones que el IIES edita (Boletín mes de enero 2024).

No de Referencia del Documento:  Oficio IIES 17-2024/acc
Fecha: 20 de febrero de 2024
Remitente: Director IIES-USAC/ MSc. Edgar Arturo Marroquín López
Destinatario: MSc. Luis Humberto Valdez Fajardo/Secretario Adjunto/Facultad de Ciencias Económicas
Asunto: Remitiéndole 1 ejemplar de publicaciones que el IIES edita (Boletín mes de enero 2024).

No de Referencia del Documento:  Oficio IIES 18-2024/acc
Fecha: 20 de febrero de 2024
Remitente: Director IIES-USAC/ MSc. Edgar Arturo Marroquín López
Destinatario: Licenciado Carlos Alberto Hernández Gálvez/Director Escuela de Administración de Empresas/Facultad de Ciencias Económicas
Asunto: Remitiéndole 1 ejemplar de publicaciones que el IIES edita (Boletín mes de enero 2024).

No de Referencia del Documento:  Oficio IIES 19-2024/acc
Fecha: 20 de febrero de 2024
Remitente: Director IIES-USAC/ MSc. Edgar Arturo Marroquín López
Destinatario: Licenciado Alberto Eduardo Guerra Castillo/Director Escuela de Economía/Facultad de Ciencias Económicas
Asunto: Remitiéndole 1 ejemplar de publicaciones que el IIES edita (Boletín mes de enero 2024).

No de Referencia del Documento:  Oficio IIES 20-2024/acc
Fecha: 20 de febrero de 2024
Remitente: Director IIES-USAC/ MSc. Edgar Arturo Marroquín López
Destinatario: Licenciado Felipe Hernández Sincal /Director Escuela de Contaduría Pública y Auditoría/Facultad de Ciencias Económicas
Asunto: Remitiéndole 1 ejemplar de publicaciones que el IIES edita (Boletín mes de enero 2024).

No de Referencia del Documento:  Oficio IIES 21-2024/acc
Fecha: 20 de febrero de 2024
Remitente: Director IIES-USAC/ MSc. Edgar Arturo Marroquín López
Destinatario: Licenciado Carlos Valladares /Director Escuela de Estudios de Postgrado/Facultad de Ciencias Económicas
Asunto: Remitiéndole 1 ejemplar de publicaciones que el IIES edita (Boletín mes de enero 2024).

No de Referencia del Documento:  Oficio IIES 22-2024/acc
Fecha: 20 de febrero de 2024
Remitente: Director IIES-USAC/ MSc. Edgar Arturo Marroquín López
Destinatario: Licenciado Hugo Rolando Cuyán Barrera/Jefe Departamento de Prácticas/Estudiantiles en la Comunidad (PROPEC)/Facultad de Ciencias Económicas
Asunto: Remitiéndole 1 ejemplar de publicaciones que el IIES edita (Boletín mes de enero 2024).

No de Referencia del Documento:  Oficio IIES 23-2024/acc
Fecha: 20 de febrero de 2024
Remitente: Director IIES-USAC/ MSc. Edgar Arturo Marroquín López
Destinatario: Maestro Ariel Mendoza Melgarejo/Coordinador Ejercicio Profesional Supervisado (EPS)/Facultad de Ciencias Económicas
Asunto: Remitiéndole 1 ejemplar de publicaciones que el IIES edita (Boletín mes de enero 2024).
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No de Referencia del Documento:  Oficio IIES 24-2024/acc
Fecha: 20 de febrero de 2024
Remitente: Director IIES-USAC/ MSc. Edgar Arturo Marroquín López
Destinatario: Licenciado Jorge Luis Reyna Pineda/Coordinador /Jornada Plan fin de semana/Facultad de Ciencias Económicas
Asunto: Remitiéndole 1 ejemplar de publicaciones que el IIES edita (Boletín mes de enero 2024).

No de Referencia del Documento:  Oficio IIES 25-2024/acc
Fecha: 20 de febrero de 2024
Remitente: Director IIES-USAC/ MSc. Edgar Arturo Marroquín López
Destinatario: MSc. Haydee Grajeda Medrano/Jefe Departamento Área Común/Facultad de Ciencias Económicas
Asunto: Remitiéndole 1 ejemplar de publicaciones que el IIES edita (Boletín mes de enero 2024).

No de Referencia del Documento:  Oficio IIES 26-2024/acc
Fecha: 20 de febrero de 2024
Remitente: Director IIES-USAC/ MSc. Edgar Arturo Marroquín López
Destinatario: Lcda. Gloria Elizabeth Juárez Chegüen/Jefa Biblioteca Central /Universidad de San Carlos de Guatemala
Asunto: Remitiéndole 1 ejemplar de publicaciones que el IIES edita (Boletín mes de enero 2024).

No de Referencia del Documento:  Oficio IIES 27-2024/acc
Fecha: 20 de febrero de 2024
Remitente: Director IIES-USAC/ MSc. Edgar Arturo Marroquín López
Destinatario: M.A. José Rolando Samayoa Lara/Director Instituto de Investigaciones Políticas y Sociales (IIPS)/Escuela de Ciencia Política
Asunto: Remitiéndole 1 ejemplar de publicaciones que el IIES edita (Boletín mes de enero 2024).

No de Referencia del Documento:  Oficio IIES 28-2024/acc
Fecha: 20 de febrero de 2024
Remitente: Director IIES-USAC/ MSc. Edgar Arturo Marroquín López
Destinatario: Dra. Alice Burgos Paniagua/Directora General/Dirección General de Investigación (DIGI)/Universidad de San Carlos de Guatemala
Asunto: Remitiéndole 1 ejemplar de publicaciones que el IIES edita (Boletín mes de enero 2024).

No de Referencia del Documento:  Oficio IIES 29-2024/acc
Fecha: 20 de febrero de 2024
Remitente: Director IIES-USAC/ MSc. Edgar Arturo Marroquín López
Destinatario: Dra. Amanda Morán Mérida Directora/Centro de Estudios Urbanos y Regionales (CEUR)/Universidad de San Carlos de Guatemala
Asunto: Remitiéndole 1 ejemplar de publicaciones que el IIES edita (Boletín mes de enero 2024).

No de Referencia del Documento:  Oficio IIES 30-2024/acc
Fecha: 20 de febrero de 2024
Remitente: Director IIES-USAC/ MSc. Edgar Arturo Marroquín López
Destinatario: Dr. Marco Vinicio Mejía Dávila Director/Instituto de Problemas Nacionales (IPNUSAC)/Universidad de San Carlos de Guatemala
Asunto: Remitiéndole 1 ejemplar de publicaciones que el IIES edita (Boletín mes de enero 2024).
[Observación del avance - Marzo] DOCUMENTOS GENERADOS POR MARIA EUGENIA QUIÑONES PÉREZ / SECRETARIA III

Memorandos

16_’24 eq    5/3/’24    Director IIES, Edgar Marroquín López.    Guillermo Borrayo, Tesorero I del IIES.    Respuesta de la Dirección General Financiera al Oficio IIES 
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13-2024/ eq, sobre la factibilidad que la impresión y reproducción de las publicaciones que el Instituto edita, se realice con fondos provenientes del Presupuesto de Gastos 
Ordinarios, asignados a esta Unidad para el año 24.
De conformidad a lo expuesto en asunto que precede, adjunto, la REF. DGF No. 283A-2024 con información sobre el particular. Para su conocimiento y efectos.

17_’24    5/3/’24    Director IIES, Edgar Marroquín López.    César Matzul, Oficinista II con funciones de Encargado de Inventario del IIES.    Muebles en desuso para traslado a otras 
unidades.
Favor atender la solicitud de adquisición de seis (6) estanterías, realizada por el Ing. Geól César Fernando Monterroso Rey, Coordinador Carrera Geología, CUNOR-USAC, contenida 
en Ref. 15-CG-165/2024 de fecha 1 de marzo del año 2024, anexo. 

Oficios

No. Referencia    Fecha    Remitente    Destinatario    Asunto
IIES 49-2024/eq    15/3/’24    Director IIES, Edgar Marroquín López.    MSc. María del Rosario de León Delgado
Profesional de Recursos Humanos
Unidad de Reclutamiento y Selección
División de Administración de Recursos Humanos
Universidad de San Carlos de Guatemala
En seguimiento al proceso para ocupar la plaza vacante de Auxiliar de Investigación Científica I, y en atención a lo indicado en Oficio DARH.RyS No. 195-2024 de fecha 8 de marzo 
de 2024, atentamente le informo que este Instituto continuó con el procedimiento para ocupar plazas vacantes dentro del servicio por oposición, establecido en el inciso b) del 
artículo 40 del Pacto Colectivo de Condiciones de Trabajo, suscrito entre la Universidad de San Carlos de Guatemala y el Sindicato de Trabajadores de la Universidad de San Carlos 
de Guatemala (STUSC).  El resultado de la convocatoria realizada fue que no hubo trabajadores interesados contratados bajo los renglones 021 y 022.

DOCUMENTOS GENERADOS POR ANA CORINA JEANET CANEL ICH / SECRETARIA I

MEMORANDO

No de Referencia del Documento:  Memorando IIES 16-2024/acc
Fecha: 19 de marzo de 2024
Remitente: Director IIES-USAC/ MSc. Edgar Arturo Marroquín López
Destinatario: Marlon Gadiel Velásquez Escobar/Encargado del Taller de Reproducción IIES
Asunto: “Orden de Impresión Boletín “Economía al Día”, mes de marzo 2024”.

No de Referencia del Documento:  Memorando IIES 17-2024/acc
Fecha: 19 de marzo de 2024
Remitente: Director IIES-USAC/ MSc. Edgar Arturo Marroquín López
Destinatario: Cesar Augusto Matzul Morales/ Oficinista II, con funciones de Encargado de Inventario y Almacén en el IIES
Asunto: Traslado de bienes de inventario adquiridos dentro del proyecto 4.8.63.4.74 ejecutado en el año 2023.

OFICIOS

No de Referencia del Documento:  Oficio IIES 32-2024/acc
Fecha: 06 de marzo de 2024
Remitente: Director IIES-USAC/ MSc. Edgar Arturo Marroquín López
Destinatario: Dr. Byron Giovanni Mejía Victorio/Decano en funciones/Facultad de Ciencias Económicas
Asunto: Remitiéndole 1 ejemplar de publicaciones que el IIES edita (Boletín mes de febrero 2024).
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No de Referencia del Documento:  Oficio IIES 33-2024/acc
Fecha: 06 de marzo de 2024
Remitente: Director IIES-USAC/ MSc. Edgar Arturo Marroquín López
Destinatario: Licenciado Jorge Roberto Cancino Toledo/Director Departamento de Problemas Nacionales/Facultad de Ciencias Económicas
Asunto: Remitiéndole 1 ejemplar de publicaciones que el IIES edita(Boletín mes de febrero 2024).

No de Referencia del Documento:  Oficio IIES 34-2024/acc
Fecha: 06 de marzo de 2024
Remitente: Director IIES-USAC/ MSc. Edgar Arturo Marroquín López
Destinatario: Lcda. Brenda Judith Hernández Herrera/Jefa Centro de Documentación “Vitalino Girón Corado”/Facultad de Ciencias Económicas
Asunto: Remitiéndole 1 ejemplar de publicaciones que el IIES edita (Boletín mes de febrero 2024).

No de Referencia del Documento:  Oficio IIES 35-2024/acc
Fecha: 06 de marzo de 2024
Remitente: Director IIES-USAC/ MSc. Edgar Arturo Marroquín López
Destinatario: MSc. Luis Humberto Valdez Fajardo/Secretario Adjunto/Facultad de Ciencias Económicas
Asunto: Remitiéndole 1 ejemplar de publicaciones que el IIES edita (Boletín mes de febrero 2024).

No de Referencia del Documento:  Oficio IIES 36-2024/acc
Fecha: 06 de marzo de 2024
Remitente: Director IIES-USAC/ MSc. Edgar Arturo Marroquín López
Destinatario: Licenciado Carlos Alberto Hernández Gálvez/Director Escuela de Administración de Empresas/Facultad de Ciencias Económicas
Asunto: Remitiéndole 1 ejemplar de publicaciones que el IIES edita (Boletín mes de febrero 2024).

No de Referencia del Documento:  Oficio IIES 37-2024/acc
Fecha: 06 de marzo de 2024
Remitente: Director IIES-USAC/ MSc. Edgar Arturo Marroquín López
Destinatario: Licenciado Alberto Eduardo Guerra Castillo/Director Escuela de Economía/Facultad de Ciencias Económicas
Asunto: Remitiéndole 1 ejemplar de publicaciones que el IIES edita (Boletín mes de febrero 2024).

No de Referencia del Documento:  Oficio IIES 38-2024/acc
Fecha: 06 de marzo de 2024
Remitente: Director IIES-USAC/ MSc. Edgar Arturo Marroquín López
Destinatario: Licenciado Felipe Hernández Sincal /Director Escuela de Contaduría Pública y Auditoría/Facultad de Ciencias Económicas
Asunto: Remitiéndole 1 ejemplar de publicaciones que el IIES edita (Boletín mes de febrero 2024).

No de Referencia del Documento:  Oficio IIES 39-2024/acc
Fecha: 06 de marzo de 2024
Remitente: Director IIES-USAC/ MSc. Edgar Arturo Marroquín López
Destinatario: Licenciado Carlos Valladares/Director Escuela de Estudios de Postgrado/Facultad de Ciencias Económicas
Asunto: Remitiéndole 1 ejemplar de publicaciones que el IIES edita (Boletín mes de febrero 2024).

No de Referencia del Documento:  Oficio IIES 40-2024/acc
Fecha: 06 de marzo de 2024
Remitente: Director IIES-USAC/ MSc. Edgar Arturo Marroquín López
Destinatario: Licenciado Hugo Rolando Cuyán Barrera/Jefe Departamento de Prácticas/Estudiantiles en la Comunidad (PROPEC)/Facultad de Ciencias Económicas
Asunto: Remitiéndole 1 ejemplar de publicaciones que el IIES edita (Boletín mes de febrero 2024).
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No de Referencia del Documento:  Oficio IIES 41-2024/acc
Fecha: 06 de marzo de 2024
Remitente: Director IIES-USAC/ MSc. Edgar Arturo Marroquín López
Destinatario: Maestro Ariel Mendoza Melgarejo/Coordinador Ejercicio Profesional Supervisado (EPS)/Facultad de Ciencias Económicas
Asunto: Remitiéndole 1 ejemplar de publicaciones que el IIES edita (Boletín mes de febrero 2024).

No de Referencia del Documento:  Oficio IIES 42-2024/acc
Fecha: 06 de marzo de 2024
Remitente: Director IIES-USAC/ MSc. Edgar Arturo Marroquín López
Destinatario: Licenciado Jorge Luis Reyna Pineda/Coordinador /Jornada Plan fin de semana/Facultad de Ciencias Económicas
Asunto: Remitiéndole 1 ejemplar de publicaciones que el IIES edita (Boletín mes de febrero 2024).

No de Referencia del Documento:  Oficio IIES 43-2024/acc
Fecha: 06 de marzo de 2024
Remitente: Director IIES-USAC/ MSc. Edgar Arturo Marroquín López
Destinatario: MSc. Haydee Grajeda Medrano/Jefe Departamento Área Común/Facultad de Ciencias Económicas
Asunto: Remitiéndole 1 ejemplar de publicaciones que el IIES edita (Boletín mes de febrero 2024).

No de Referencia del Documento:  Oficio IIES 44-2024/acc
Fecha: 06 de marzo de 2024
Remitente: Director IIES-USAC/ MSc. Edgar Arturo Marroquín López
Destinatario: Lcda. Gloria Elizabeth Juárez Chegüen/Jefa Biblioteca Central /Universidad de San Carlos de Guatemala
Asunto: Remitiéndole 1 ejemplar de publicaciones que el IIES edita (Boletín mes de febrero 2024).

No de Referencia del Documento:  Oficio IIES 45-2024/acc
Fecha: 06 de marzo de 2024
Remitente: Director IIES-USAC/ MSc. Edgar Arturo Marroquín López
Destinatario: M.A. José Rolando Samayoa Lara/Director Instituto de Investigaciones Políticas y Sociales (IIPS)/Escuela de Ciencia Política
Asunto: Remitiéndole 1 ejemplar de publicaciones que el IIES edita (Boletín mes de febrero 2024).

No de Referencia del Documento:  Oficio IIES 46-2024/acc
Fecha: 06 de marzo de 2024
Remitente: Director IIES-USAC/ MSc. Edgar Arturo Marroquín López
Destinatario: Dra. Alice Burgos Paniagua/Directora General/Dirección General de Investigación (DIGI)/Universidad de San Carlos de Guatemala
Asunto: Remitiéndole 1 ejemplar de publicaciones que el IIES edita (Boletín mes de febrero 2024).

No de Referencia del Documento:  Oficio IIES 47-2024/acc
Fecha: 06 de marzo de 2024
Remitente: Director IIES-USAC/ MSc. Edgar Arturo Marroquín López
Destinatario: Dra. Amanda Morán Mérida Directora/Centro de Estudios Urbanos y Regionales (CEUR)/Universidad de San Carlos de Guatemala
Asunto: Remitiéndole 1 ejemplar de publicaciones que el IIES edita (Boletín mes de febrero 2024).

No de Referencia del Documento:  Oficio IIES 48-2024/acc
Fecha: 06 de marzo de 2024
Remitente: Director IIES-USAC/ MSc. Edgar Arturo Marroquín López
Destinatario: Dr. Marco Vinicio Mejía Dávila Director/Instituto de Problemas Nacionales (IPNUSAC)/Universidad de San Carlos de Guatemala
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Asunto: Remitiéndole 1 ejemplar de publicaciones que el IIES edita (Boletín mes de febrero 2024).
[Observación del avance - Abril] DOCUMENTOS GENERADOS POR MARIA EUGENIA QUIÑONES PÉREZ / SECRETARIA III

Oficios

No. Referencia    Fecha    Remitente    Destinatario    Asunto
IIES 50-2024/eq    1/4/’24    Director IIES, Edgar Marroquín López.    Dr. Byron Giovanni Mejía Victorio
Decano en Funciones
Facultad de Ciencias Económicas
Universidad de San Carlos de Guatemala
Con relación a su nota de envío No. 013-2024 de fecha 19/03/2024, y a lo requerido por la Dirección General de Investigación (DIGI), en REF. TESDIGI INV-25-2024 de fecha 14 de 
marzo de 2024

IIES 68-2024/eq    11/4/’24    Director IIES, Edgar Marroquín López.    Licda. Ingrid Mizraim Molina Mazariegos
Coordinadora Unidad de Reclutamiento y Selección
División de Administración de Recursos Humanos
Universidad de San Carlos de Guatemala

Memorandos

No. Referencia    Fecha    Remitente    Destinatario    Asunto
18_’24    11/4/’24    Director IIES, Edgar Marroquín López.    César Matzul, Oficinista II con funciones de Encargado de Inventario del IIES. 

    En respuesta a lo solicitado en REF. Unidad de Almacén IIES 1/2024, respetuosamente informo lo siguiente:
Por razones emergentes relacionados con la pandemia de covid-19 y por el cierre de las instalaciones del campus central (por motivos de la pandemia y otras circunstancias), así 
como los escasos y últimos fondos e insumos disponibles, la publicación impresa de las revistas números 231 y 232, se hizo en el mes de noviembre de 2023, con un tiraje de 
solamente 50 ejemplares por revista.

21_’24    17/4/’24    Director IIES, Edgar Marroquín López.    Guillermo Borrayo, Tesorero del IIES.    Para su conocimiento y efectos procedentes, adjunto OFICIO DARH.RyS. No. 
294-2024 con fecha 12 de abril de 2024, donde la División de Administración de Recursos Humanos, informa que, a partir del 15 de abril de 2024, se puede contratar a Stephany 
Fabiola Aragón Bautista, para ocupar la plaza de Auxiliar de Investigación Científica I, plaza No. 5, en el subprograma Estudios Cortos 4.1.23.3.16.0.11, la cual se encuentra vacante 
por ascenso temporal del titular Carlos Enrique Solís García.

Acuerdos

No. Referencia    Fecha    Remitente    Destinatario    
IIES 4/2024 eq    22/4/’24    Director IIES, Edgar Marroquín López.    Guillermo Borrayo, Tesorero del IIES.
cc Stephany Aragón
El director del Instituto de Investigaciones Económicas y Sociales (IIES) de la Universidad de San Carlos de Guatemala, MSc. Edgar Arturo Marroquín López CONSIDERANDO: Que la 
Plaza de Auxiliar de Investigación Científica I se encuentra vacante por ascenso temporal de Carlos Enrique Solís García, Titular de la misma.  ACUERDA: Nombrar, en dicha plaza a 
Stephany Fabiola Aragón Bautista, a partir del 15 de abril al 14 de junio del año 2024. 
Autorización de nombramiento contenida en Ref. DARH.URyS No. 294-2024 de fecha 12/4/2024.

DOCUMENTOS GENERADOS POR ANA CORINA JEANET CANEL ICH / SECRETARIA I

Oficios
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No de Referencia del Documento:  Oficio IIES 51-2024/acc
Fecha: 02 de abril de 2024.
Remitente: Director IIES-USAC/ MSc. Edgar Arturo Marroquín López
Destinatario: Dr. Byron Giovanni Mejía Victorio/Decano en funciones/Facultad de Ciencias Económicas
Asunto: “Remitiéndole 1 ejemplar de publicaciones que el IIES edita (Boletín mes de marzo 2024).

No de Referencia del Documento:  Oficio IIES 52-2024/acc
Fecha: 02 de abril de 2024.
Remitente: Director IIES-USAC/ MSc. Edgar Arturo Marroquín López
Destinatario: Licenciado Jorge Roberto Cancino Toledo/Director Departamento de Problemas Nacionales/Facultad de Ciencias Económicas
Asunto: Remitiéndole 1 ejemplar de publicaciones que el IIES edita (Boletín mes de marzo 2024).

No de Referencia del Documento:  Oficio IIES 53-2024/acc
Fecha: 02 de abril de 2024.
Remitente: Director IIES-USAC/ MSc. Edgar Arturo Marroquín López
Destinatario: Lcda. Brenda Judith Hernández Herrera/Jefa Centro de Documentación “Vitalino Girón Corado”/Facultad de Ciencias Económicas
Asunto: Remitiéndole 1 ejemplar de publicaciones que el IIES edita (Boletín mes de marzo 2024).

No de Referencia del Documento:  Oficio IIES 54-2024/acc
Fecha: 02 de abril de 2024.
Remitente: Director IIES-USAC/ MSc. Edgar Arturo Marroquín López
Destinatario: MSc. Luis Humberto Valdez Fajardo/Secretario Adjunto/Facultad de Ciencias Económicas
Asunto: Remitiéndole 1 ejemplar de publicaciones que el IIES edita (Boletín mes de marzo 2024).

No de Referencia del Documento:  Oficio IIES 55-2024/acc
Fecha: 02 de abril de 2024.
Remitente: Director IIES-USAC/ MSc. Edgar Arturo Marroquín López
Destinatario: Licenciado Carlos Alberto Hernández Gálvez/Director Escuela de Administración de Empresas/Facultad de Ciencias Económicas
Asunto: Remitiéndole 1 ejemplar de publicaciones que el IIES edita (Boletín mes de marzo 2024).

No de Referencia del Documento:  Oficio IIES 56-2024/acc
Fecha: 02 de abril de 2024.
Remitente: Director IIES-USAC/ MSc. Edgar Arturo Marroquín López
Destinatario: Licenciado Alberto Eduardo Guerra Castillo/Director Escuela de Economía/Facultad de Ciencias Económicas
Asunto: Remitiéndole 1 ejemplar de publicaciones que el IIES edita (Boletín mes de marzo 2024).

No de Referencia del Documento:  Oficio IIES 57-2024/acc
Fecha: 02 de abril de 2024.
Remitente: Director IIES-USAC/ MSc. Edgar Arturo Marroquín López
Destinatario: Licenciado Felipe Hernández Sincal /Director Escuela de Contaduría Pública y Auditoría/Facultad de Ciencias Económicas
Asunto: Remitiéndole 1 ejemplar de publicaciones que el IIES edita (Boletín mes de marzo 2024).

No de Referencia del Documento:  Oficio IIES 58-2024/acc
Fecha: 02 de abril de 2024.
Remitente: Director IIES-USAC/ MSc. Edgar Arturo Marroquín López
Destinatario: Licenciado Carlos Valladares/Director Escuela de Estudios de Postgrado/Facultad de Ciencias Económicas
Asunto: Remitiéndole 1 ejemplar de publicaciones que el IIES edita (Boletín mes de marzo 2024).
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No de Referencia del Documento:  Oficio IIES 59-2024/acc
Fecha: 02 de abril de 2024.
Remitente: Director IIES-USAC/ MSc. Edgar Arturo Marroquín López
Destinatario: Licenciado Hugo Rolando Cuyán Barrera/Jefe Departamento de Prácticas/Estudiantiles en la Comunidad (PROPEC)/Facultad de Ciencias Económicas
Asunto: Remitiéndole 1 ejemplar de publicaciones que el IIES edita (Boletín mes de marzo 2024).

No de Referencia del Documento:  Oficio IIES 60-2024/acc
Fecha: 02 de abril de 2024.
Remitente: Director IIES-USAC/ MSc. Edgar Arturo Marroquín López
Destinatario: Maestro Ariel Mendoza Melgarejo/Coordinador Ejercicio Profesional Supervisado (EPS)/Facultad de Ciencias Económicas
Asunto: Remitiéndole 1 ejemplar de publicaciones que el IIES edita (Boletín mes de marzo 2024).

No de Referencia del Documento:  Oficio IIES 61-2024/acc
Fecha: 02 de abril de 2024.
Remitente: Director IIES-USAC/ MSc. Edgar Arturo Marroquín López
Destinatario: Licenciado Jorge Luis Reyna Pineda/Coordinador /Jornada Plan fin de semana/Facultad de Ciencias Económicas
Asunto: Remitiéndole 1 ejemplar de publicaciones que el IIES edita (Boletín mes de marzo 2024).

No de Referencia del Documento:  Oficio IIES 62-2024/acc
Fecha: 02 de abril de 2024.
Remitente: Director IIES-USAC/ MSc. Edgar Arturo Marroquín López
Destinatario: MSc. Haydee Grajeda Medrano/Jefe Departamento Área Común/Facultad de Ciencias Económicas
Asunto: Remitiéndole 1 ejemplar de publicaciones que el IIES edita (Boletín mes de marzo 2024).

No de Referencia del Documento:  Oficio IIES 63-2024/acc
Fecha: 02 de abril de 2024.
Remitente: Director IIES-USAC/ MSc. Edgar Arturo Marroquín López
Destinatario: Lcda. Gloria Elizabeth Juárez Chegüen/Jefa Biblioteca Central /Universidad de San Carlos de Guatemala
Asunto: Remitiéndole 1 ejemplar de publicaciones que el IIES edita (Boletín mes de marzo 2024).

No de Referencia del Documento:  Oficio IIES 64-2024/acc
Fecha: 02 de abril de 2024.
Remitente: Director IIES-USAC/ MSc. Edgar Arturo Marroquín López
Destinatario: M.A. José Rolando Samayoa Lara/Director Instituto de Investigaciones Políticas y Sociales (IIPS)/Escuela de Ciencia Política
Asunto: Remitiéndole 1 ejemplar de publicaciones que el IIES edita (Boletín mes de marzo 2024).

No de Referencia del Documento:  Oficio IIES 65-2024/acc
Fecha: 02 de abril de 2024.
Remitente: Director IIES-USAC/ MSc. Edgar Arturo Marroquín López
Destinatario: Dra. Alice Burgos Paniagua/Directora General/Dirección General de Investigación (DIGI)/Universidad de San Carlos de Guatemala
Asunto: Remitiéndole 1 ejemplar de publicaciones que el IIES edita (Boletín mes de marzo 2024).

No de Referencia del Documento:  Oficio IIES 66-2024/acc
Fecha: 02 de abril de 2024.
Remitente: Director IIES-USAC/ MSc. Edgar Arturo Marroquín López
Destinatario: Dra. Amanda Morán Mérida Directora/Centro de Estudios Urbanos y Regionales (CEUR)/Universidad de San Carlos de Guatemala
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Asunto: Remitiéndole 1 ejemplar de publicaciones que el IIES edita (Boletín mes de marzo 2024).

No de Referencia del Documento:  Oficio IIES 67-2024/acc
Fecha: 02 de abril de 2024.
Remitente: Director IIES-USAC/ MSc. Edgar Arturo Marroquín López
Destinatario: Dr. Marco Vinicio Mejía Dávila Director/Instituto de Problemas Nacionales (IPNUSAC)/Universidad de San Carlos de Guatemala
Asunto: Remitiéndole 1 ejemplar de publicaciones que el IIES edita (Boletín mes de marzo 2024).

[R2024012274] Documentos que contienen informes de ejecución presupuestaria, realizados durante el año. - 12 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 0

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 25%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] REFERENCIAS GUILLERMO BORRAYO OSUNA / TESORERO I

Referencia TESOIIES s/n
Fecha: 13 de mayo 2024
Informe POA primer cuatrimestre 2024

*El documento de referencia original se encuentra bajo resguardo y la responsabilidad de su emisor.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] REFERENCIAS GUILLERMO BORRAYO OSUNA / TESORERO I

Referencia TESOIIES s/n
Fecha: 13 de mayo 2024
Informe POA primer cuatrimestre 2024

*El documento de referencia original se encuentra bajo resguardo y la responsabilidad de su emisor.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] REFERENCIAS GUILLERMO BORRAYO OSUNA / TESORERO I

Referencia TESOIIES s/n
Fecha: 13 de mayo 2024
Informe POA primer cuatrimestre 2024

*El documento de referencia original se encuentra bajo resguardo y la responsabilidad de su emisor.

[Observación del avance - Enero] DOCUMENTOS GENERADOS POR: GUILLERMO BORRAYO OSUNA / TESORERO I

No. De Referencia del Documento    ID: 9648
Fecha:    31 de enero 2024
Procedencia:    Tesorería IIES
Destino:    Departamento de Presupuestos
Asunto:    01 ejecución Presupuestal mensual
[Observación del avance - Febrero] DOCUMENTOS GENERADOS POR: GUILLERMO BORRAYO OSUNA / TESORERO I
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No. De Referencia del Documento    ID: 9734
Fecha:    Febrero 2024
Procedencia:    Tesorería IIES
Destino:    Departamento de Presupuestos
Asunto:    01 ejecución Presupuestal mensual
[Observación del avance - Marzo] DOCUMENTOS GENERADOS POR: GUILLERMO BORRAYO OSUNA / TESORERO I

No. De Referencia del Documento    ID: 9821
Fecha:    Marzo 2024
Procedencia:    Tesorería IIES
Destino:    Departamento de Presupuestos
Asunto:    01 ejecución Presupuestaria

[R2024012375] Otros documentos de administración financiera, realizados durante el año. - 120 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

18 12 8 12

Total cuatrimestre: 50            Total ejecutado: 50            Porcentaje de avance: 41%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] REFERENCIAS GUILLERMO BORRAYO OSUNA / TESORERO I
Referencia TESOIIES s/n
Fecha: 13 de mayo 2024
Informe POA primer cuatrimestre 2024

*El documento de referencia original se encuentra bajo resguardo y la responsabilidad de su emisor.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] REFERENCIAS GUILLERMO BORRAYO OSUNA / TESORERO I
Referencia TESOIIES s/n
Fecha: 13 de mayo 2024
Informe POA primer cuatrimestre 2024

*El documento de referencia original se encuentra bajo resguardo y la responsabilidad de su emisor.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] REFERENCIAS GUILLERMO BORRAYO OSUNA / TESORERO I
Referencia TESOIIES s/n
Fecha: 13 de mayo 2024
Informe POA primer cuatrimestre 2024

*El documento de referencia original se encuentra bajo resguardo y la responsabilidad de su emisor.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REFERENCIAS GUILLERMO BORRAYO OSUNA / TESORERO I
Referencia TESOIIES s/n
Fecha: 13 de mayo 2024
Informe POA primer cuatrimestre 2024

*El documento de referencia original se encuentra bajo resguardo y la responsabilidad de su emisor.

[Observación del avance - Enero] DOCUMENTOS GENERADOS POR: GUILLERMO BORRAYO OSUNA / TESORERO I

No. De Referencia del Documento    Liquidación No. 59123, 59124, 59126, 59128, 59129, 59582, 59924
Fecha:    Enero 2024
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Procedencia:    Departamento de Caja Central
Destino:    Departamento de Contabilidad 
Asunto:    7 liquidación de nóminas de Sueldos Normal y complemento pago de aguinaldos, diferidos, devolución ISR  

No. De Referencia del Documento    Informes de Ingresos 1,2,3,4,5 y 6
Fecha:    Enero 2024
Procedencia:    Tesorería IIES
Destino:    Departamento de Caja Central
Asunto:    Liquidación de 6 Informes de Ingresos

No. De Referencia del Documento    Folios Nos. 10 y 10
Fecha:    31/01/2024
Procedencia:    Tesorería IIES
Destino:    Tesorería IIES
Asunto:    2 conciliaciones Bancarias, Banrural y G y T Continental

No. De Referencia del Documento    23-0001-2024
Fecha:    31/01/2024
Procedencia:    Tesorería IIES
Destino:    Tesorería IIES
Asunto:    2 libros de Bancos Banrural y G&T Continental

                                    
No. De Referencia del Documento    1-2024 / ID 26142
Fecha:    Enero 2024
Procedencia:    Dirección IIES
Destino:    Departamento de Presupuestos
Asunto:     01 transferencia
[Observación del avance - Febrero] DOCUMENTOS GENERADOS POR: GUILLERMO BORRAYO OSUNA / TESORERO I

No. De Referencia del Documento    Liquidación No. 60386, 60488, 60490 y 60644 57335
Fecha:    Febrero 2024 
Procedencia:    Departamento de Caja Central
Destino:    Departamento de Contabilidad 
Asunto:    5 liquidaciones de Nóminas de sueldos normal y complementos

No. De Referencia del Documento    Folios Nos. 16 y 15
Fecha:    29/02/2024
Procedencia:    Tesorería IIES
Destino:    Tesorería IIES
Asunto:    2 conciliaciones Bancarias: Banrural y G y T Continental

No. De Referencia del Documento    Folios Nos. 16 y 15 
Fecha:    Febrero 2024
Procedencia:    Tesorería IIES
Destino:    Tesorería IIES
Asunto:    2 libros de Bancos:  Banrural y G&T Continental
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No. De Referencia del Documento     Informes 7 y 8  
Fecha:    Del 1 al 29 febrero 2024
Procedencia:    Tesorería IIES
Destino:    Departamento de Caja Central
Asunto:    02 Informes de Ingresos

                                        
No. De Referencia del Documento    02-2024 / ID 26333
Fecha:    Febrero 2024
Procedencia:    Dirección IIES
Destino:    Departamento de Presupuestos
Asunto:     01 transferencia
[Observación del avance - Marzo] DOCUMENTOS GENERADOS POR: GUILLERMO BORRAYO OSUNA / TESORERO I

No. De Referencia del Documento    Liquidación No. 61084, 61096 
Fecha:    Marzo  2024
Procedencia:    Departamento de Caja Central
Destino:    Departamento de Contabilidad 
Asunto:    2 liquidaciones de nóminas de Sueldos Normal y Diferido 12% 

No. De Referencia del Documento    Folios Nos. 17 y 17
Fecha:    marzo 2024
Procedencia:    Tesorería IIES
Destino:    Tesorería IIES
Asunto:    2 conciliaciones Bancarias, Banrural y G y T Continental

No. De Referencia del Documento    Folios Nos. 17 y 16 
Fecha:    31/03/2024
Procedencia:    Tesorería IIES
Destino:    Tesorería IIES
Asunto:    2 libros de Bancos Banrural y G&T Continental

                                    
No. De Referencia del Documento    Informes de Ingresos 9 y 10
Fecha:    Marzo 2024
Procedencia:    Dirección IIES
Destino:    Departamento de Caja Central
Asunto:     02 Informes presentados
[Observación del avance - Abril] DOCUMENTOS GENERADOS POR: GUILLERMO BORRAYO OSUNA / TESORERO I

No. De Referencia del Documento    Liquidación No. 61607
Fecha:    30 /04/2024
Procedencia:    Departamento de Caja Central
Destino:    Departamento de Contabilidad 
Asunto:    1 liquidaciones de nóminas de Sueldos Normal 

No. De Referencia del Documento    Folios Nos. 15 y 14
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Fecha:    abril 2024
Procedencia:    Tesorería IIES
Destino:    Tesorería IIES
Asunto:    2 conciliaciones Bancarias, Banrural y G y T Continental

No. De Referencia del Documento    Folios Nos. 18 y 18 
Fecha:    Abril  2024
Procedencia:    Tesorería IIES
Destino:    Tesorería IIES
Asunto:    2 libros de Bancos Banrural y G&T Continental

No. De Referencia
Del Documento    ID 9918
Fecha    30/04/2024
Procedencia    TESOIIES
Destino    Departamento de Presupuestos
Asunto:    1 Transferencia

No. De Referencia:    Informes de Ingresos 11,12,13,14,15 y 16
Fecha:    Abril 2024
Procedencia:    TESOIIES
Destino:    Departamento de Caja Central
Asunto:    6 Informes de Ingresos

[R2024012376] Eventos de compra, realizados durante el año. - 20 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 2 2 2

Total cuatrimestre: 7            Total ejecutado: 7            Porcentaje de avance: 35%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] REFERENCIAS GUILLERMO BORRAYO OSUNA / TESORERO I

Referencia TESOIIES s/n
Fecha: 13 de mayo 2024
Informe POA primer cuatrimestre 2024

*El documento de referencia original se encuentra bajo resguardo y la responsabilidad de su emisor.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] REFERENCIAS GUILLERMO BORRAYO OSUNA / TESORERO I

Referencia TESOIIES s/n
Fecha: 13 de mayo 2024
Informe POA primer cuatrimestre 2024

*El documento de referencia original se encuentra bajo resguardo y la responsabilidad de su emisor.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] REFERENCIAS GUILLERMO BORRAYO OSUNA / TESORERO I

Referencia TESOIIES s/n
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Fecha: 13 de mayo 2024
Informe POA primer cuatrimestre 2024

*El documento de referencia original se encuentra bajo resguardo y la responsabilidad de su emisor.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REFERENCIAS GUILLERMO BORRAYO OSUNA / TESORERO I

Referencia TESOIIES s/n
Fecha: 13 de mayo 2024
Informe POA primer cuatrimestre 2024

*El documento de referencia original se encuentra bajo resguardo y la responsabilidad de su emisor.

[Observación del avance - Enero] DOCUMENTOS GENERADOS POR: GUILLERMO BORRAYO OSUNA / TESORERO I

No. De Referencia del Documento    Habilitación Fondos Rotativos, Correlativo en el sistema No. 61-2024
Fecha:    Enero 2024
Procedencia:    Tesorería IIES
Destino:    Departamento de Contabilidad
Asunto:    1 Fondo Rotativo Habilitado Presupuesto Ordinario
[Observación del avance - Febrero] DOCUMENTOS GENERADOS POR: GUILLERMO BORRAYO OSUNA / TESORERO I

No. De Referencia del Documento    Fondos Rotativos 2,  Expediente 2024022022 y 202402283
Fecha:    Febrero 2024
Procedencia:    Tesorería IIES
Destino:    Departamento de Contabilidad 
Asunto:    2 Fondos Rotativos
[Observación del avance - Marzo] DOCUMENTOS GENERADOS POR: GUILLERMO BORRAYO OSUNA / TESORERO I

No. De Referencia del Documento    Fondos Rotativos liquidados Expediente 2024030430 y 202403148
Fecha:    Marzo 2024
Procedencia:    Tesorería IIES
Destino:    Departamento de Contabilidad
Asunto:    02 fondos Rotativo liquidados
[Observación del avance - Abril] DOCUMENTOS GENERADOS POR: GUILLERMO BORRAYO OSUNA / TESORERO I

No. De Referencia
Del Documento:    Expedientes 204041921 y 202404297
Fecha:    Abril 2024
Procedencia:    TESOIIES
Destino:    Departamento de Contabilidad
Asunto:    2 fondos rotativos liquidados

[R2024012377] Informes de atención a solicitudes (certificaciones, relaciones laborales, permisos, etc ) del personal de la USAC, realizados durante el año. - 10 
INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

6 0 1 0
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Total cuatrimestre: 7            Total ejecutado: 7            Porcentaje de avance: 70%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] REFERENCIAS GUILLERMO BORRAYO OSUNA / TESORERO I
Referencia TESOIIES s/n
Fecha: 13 de mayo 2024
Informe POA primer cuatrimestre 2024

*El documento de referencia original se encuentra bajo resguardo y la responsabilidad de su emisor.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] REFERENCIAS GUILLERMO BORRAYO OSUNA / TESORERO I
Referencia TESOIIES s/n
Fecha: 13 de mayo 2024
Informe POA primer cuatrimestre 2024

*El documento de referencia original se encuentra bajo resguardo y la responsabilidad de su emisor.

[Observación del avance - Enero] DOCUMENTOS GENERADOS POR: GUILLERMO BORRAYO OSUNA / TESORERO I

No. De Referencia 
Del Documento:    23-0001-2024, 0002,0003,0004,0005 y 23-0006-2024
Fecha:    Enero 2021
Procedencia:    TESOIIES
Destino:    Dirección de Administración de Recursos Humanos
Asunto:    6 nombramientos personal IIES
[Observación del avance - Marzo] DOCUMENTOS GENERADOS POR: GUILLERMO BORRAYO OSUNA / TESORERO I

No. De Referencia
Del Documento:    23-0007-2024
Fecha:    Marzo 2024
Procedencia:    TESOIIES
Destino:    Dirección de Administración de Recursos Humanos
Asunto:    1 nombramiento personal IIES

[R2024012378]   Documentos de elaboración, seguimiento y evaluación de POA, realizados durante el año. - 3 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012379] Informes que contienen la descripción de mobiliario y equipo adquirido, realizados durante el año. - 1 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

2 2 1 1

Total cuatrimestre: 6            Total ejecutado: 6            Porcentaje de avance: 600%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] REFERENCIAS CESAR AUGUSTO MATZUL MORALES / ALMACÉN E INVENTARIOS

Ref. Unidad de inventarios 4/2024
Fecha: 10 de mayo 2024
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Informe POA, primer cuatrimestre 2024

*El documento de referencia original se encuentra bajo resguardo y la responsabilidad de su emisor.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] REFERENCIAS CESAR AUGUSTO MATZUL MORALES / ALMACÉN E INVENTARIOS

Ref. Unidad de inventarios 4/2024
Fecha: 10 de mayo 2024
Informe POA, primer cuatrimestre 2024

*El documento de referencia original se encuentra bajo resguardo y la responsabilidad de su emisor.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] REFERENCIAS CESAR AUGUSTO MATZUL MORALES / ALMACÉN E INVENTARIOS

Ref. Unidad de inventarios 4/2024
Fecha: 10 de mayo 2024
Informe POA, primer cuatrimestre 2024

*El documento de referencia original se encuentra bajo resguardo y la responsabilidad de su emisor.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REFERENCIAS CESAR AUGUSTO MATZUL MORALES / ALMACÉN E INVENTARIOS

Ref. Unidad de inventarios 4/2024
Fecha: 10 de mayo 2024
Informe POA, primer cuatrimestre 2024

*El documento de referencia original se encuentra bajo resguardo y la responsabilidad de su emisor.

[Observación del avance - Enero] DOCUMENTOS GENERADOS POR CESAR AUGUSTO MATZUL MORALES / ALMACÉN E INVENTARIOS

Fecha: 03/01/24
Rango: Saldo al 31 de diciembre 2023
Traslado para firma: Tesorero y Director
Destinatario: Oficina de Información Pública USAC
Envía correo: Tesorero
Asunto: Certificación de Saldos de Inventario de Bienes Muebles

No. De referencia de documento:  REF. Oficio 1/2024
Fecha: 15/01/24
Procedencia: Unidad de Inventarios
Destinatario: Departamento de Contabilidad
Asunto: Informe de Saldos de Inventario de Bienes Muebles de Activos Fijos al 31 de diciembre 2023.
[Observación del avance - Febrero] DOCUMENTOS GENERADOS POR CESAR AUGUSTO MATZUL MORALES / ALMACÉN E INVENTARIOS

Fecha: 02/02/24
Rango: Saldo al 31 de enero 2024
Traslado para firma: Tesorero y Director
Destinatario: Oficina de Información Pública USAC
Envía correo: Tesorero
Asunto: Certificación de Saldos de Inventario de Bienes Muebles
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No. De referencia de documento:  REF. Oficio 2/2024
Fecha: 09/02/24
Procedencia: Unidad de Inventarios y Almacén
Destinatario: Departamento de Auditoría Interna
Asunto: Conciliación de Saldos de Inventario de Activos Fijos
[Observación del avance - Marzo] DOCUMENTOS GENERADOS POR CESAR AUGUSTO MATZUL MORALES / ALMACÉN E INVENTARIOS

Fecha: 07/03/24
Rango: Saldo al 29 de febrero 2024
Traslado para firma: Tesorero y Director
Destinatario: Oficina de Información Pública USAC
Envía correo: Tesorero
Asunto: Certificación de Saldos de Inventario de Bienes Muebles
[Observación del avance - Abril] DOCUMENTOS GENERADOS POR CESAR AUGUSTO MATZUL MORALES / ALMACÉN E INVENTARIOS

Fecha: 04/04/24
Rango: Saldo al 31 de marzo 2024
Traslado para firma: Tesorero y Director
Destinatario: Oficina de Información Pública USAC
Envía correo: Tesorero
Asunto: Certificación de Saldos de Inventario de Bienes Muebles

[R2024012380] Documentos con informes de servicios de revista, realizados durante el año. - 15 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 1 1

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 20%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] REFERENCIAS MARÍA EUGENIA QUIÑONES PÉREZ / SECRETARIA III

Ref.MEQP.IIES.002-2024
Fecha: 01 de marzo 2024
De: María Eugenia Quiñonez Pérez / Secretaria III
Para: Lic. Carlos Solis García / Planificar IIES
Asunto: Informe de correspondencia generada y bajo resguardo de la secretaría de quien suscribe, durante febrero del año 2024.

*El documento de referencia original se encuentra bajo resguardo y la responsabilidad de su emisor.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] REFERENCIAS MARÍA EUGENIA QUIÑONES PÉREZ / SECRETARIA III

Ref.MEQP.IIES.003-2024
Fecha: 01 de abril 2024
De: María Eugenia Quiñonez Pérez / Secretaria III
Para: Lic. Carlos Solis García / Planificar IIES
Asunto: Informe de correspondencia generada y bajo resguardo de la secretaría de quien suscribe, durante marzo del año 2024.

*El documento de referencia original se encuentra bajo resguardo y la responsabilidad de su emisor.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REFERENCIAS MARÍA EUGENIA QUIÑONES PÉREZ / SECRETARIA III
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Ref.MEQP.IIES.004-2024
Fecha: 02 de mayo 2024
De: María Eugenia Quiñonez Pérez / Secretaria III
Para: Lic. Carlos Solis García / Planificar IIES
Asunto: Informe de correspondencia generada y bajo resguardo de la secretaría de quien suscribe, durante abril del año 2024.

*El documento de referencia original se encuentra bajo resguardo y la responsabilidad de su emisor.

[Observación del avance - Febrero] DOCUMENTOS GENERADOS POR MARIA EUGENIA QUIÑONES PÉREZ / SECRETARIA III

No. Referencia    Fecha    Remitente    Destinatario    Asunto
10_’24    8/2/’24    Director IIES, MSc. Edgar Marroquín López.    Marlon Velásquez, Operador de equipo de materiales de reproducción II/ IIES.    Solicitud de impresión boletín 
“Economía al día” correspondiente a enero del año en curso (1/’24)            _50 ejemplares_
[Observación del avance - Marzo] DOCUMENTOS GENERADOS POR MARIA EUGENIA QUIÑONES PÉREZ / SECRETARIA III

No. Referencia    Fecha    Remitente    Destinatario    Asunto
15_’24 eq    1/3/’24    Director IIES, Edgar Marroquín López.    Marlon Velásquez, Operador de equipo de materiales de reproducción II del IIES.    Solicitud de impresión de 50 
ejemplares del boletín “Economía al día” correspondiente a febrero del año en curso (2/’24).
[Observación del avance - Abril] DOCUMENTOS GENERADOS POR MARIA EUGENIA QUIÑONES PÉREZ / SECRETARIA III

No. Referencia    Fecha    Remitente    Destinatario    Asunto
20_’24    17/4/’24    Director IIES, Edgar Marroquín López.    Marlon Velásquez, Operador de equipo de materiales de reproducción II del IIES:    Solicitud de impresión boletín 
“Economía al día” correspondiente al mes de abril del año en curso (4’24). Tiraje de 50 ejemplares.

[R2024012381] Documentos con informes de servicios de redes sociales, realizados durante el año. - 11 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 36%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Memorando DPS-IIES 003-2024, de fecha 01/02/2024, el documento consta de 1 hoja. 

El informe mensual hace referencia a la alimentación y divulgación en formato digital de las publicaciones del Instituto en redes sociales, página web del IIES, red Usac e 
instituciones gubernamentales y no gubernamentales del país, por el encargado del departamento de publicaciones. 
*El documento de referencia original se encuentra bajo resguardo y la responsabilidad de su emisor.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Memorando DPS-IIES 005-2024, de fecha 13/03/2024, el documento consta de 1 hoja. 
El informe mensual hace referencia a la alimentación y divulgación en formato digital de las publicaciones del Instituto en redes sociales, página web del IIES, red Usac e 
instituciones gubernamentales y no gubernamentales del país, por el encargado del departamento de publicaciones. 
*El documento de referencia original se encuentra bajo resguardo y la responsabilidad de su emisor.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Memorando DPS-IIES 006-2024, de fecha 17/04/2024, el documento consta de 2 hojas. 
El informe mensual hace referencia a la alimentación y divulgación en formato digital de las publicaciones del Instituto en redes sociales, página web del IIES, red Usac e 
instituciones gubernamentales y no gubernamentales del país, por el encargado del departamento de publicaciones. 

*El documento de referencia original se encuentra bajo resguardo y la responsabilidad de su emisor.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Memorando DPS-IIES 007-2024, de fecha 21/05/2024, el documento consta de 1 hoja. 
El informe mensual hace referencia a la alimentación y divulgación en formato digital de las publicaciones del Instituto en redes sociales, página web del IIES, red Usac e 
instituciones gubernamentales y no gubernamentales del país, por el encargado del departamento de publicaciones. 
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*El documento de referencia original se encuentra bajo resguardo y la responsabilidad de su emisor.

[Observación del avance - Enero] Durante el pasado mes de enero 2024, no se trasladó a este departamento, ningún material para publicar en la página web del IIES 
(iies.usa.edu.gt), por consiguiente, en las diferentes plataformas (Facebook, Redusac).
[Observación del avance - Febrero] Durante el mes de febrero se tuvo a bien subir a la página web del Instituto (iies.usac.edu.gt) el Boletín “Economía al día” n.o 1, enero 2024, 
titulado: Salarios mínimos diferenciados en Guatemala 2024, escrito por la MSc. Andrely Cisneros, investigadora en el IIES. Quedando a disposición del público en general para su 
consulta y descarga, si así se considera, en formato PDF. 

Para darle mayor cobertura y socialización al boletín, a través de la red social Facebook (@IIES.USAC) se divulgó la portada de dicha publicación, se compartió el enlace que da 
acceso directo a la página web del Instituto, para visualizar y descargar el documento completo.  

Otro medio que se utilizó para socializar la publicación de referencia, fue por correo electrónico de la Redusac (redusac@listas.usac.edu.gt), para llegar a la Comunidad San Carlista.
[Observación del avance - Marzo] Durante el mes de marzo se tuvo a bien subir a la página web del Instituto (iies.usac.edu.gt) la Página o pestaña Banco de Datos, en donde el IIES 
pone a disposición del público un enlace que contiene diversas variables e indicadores económicos, sociales y políticos, nacionales e internacionales, los cuales han sido obtenidos 
y recopilados de páginas oficiales de diversas instituciones especializadas. El diseño del banco de datos permite que los indicadores y variables se encuentren, descarguen y 
utilicen de manera fácil en forma online o para su descarga en un documento de Excel.

Así mismo, se subió el Boletín “Economía al día” n.o 2, febrero 2024, titulado: El Contenido Económico del Plan de Gobierno de la Actual Gestión Gubernamental de la República de 
Guatemala, escrito por el Lic. Franklin Roberto Valdez Cruz, investigador en el IIES. Quedando a disposición del público en general para su consulta y descarga, si así se considera, 
en formato PDF. 

De igual manera, se subió a la página web (iies.usac.edu.gt) la Revista Economía n.o 239, enero-marzo 2024, contiene los siguientes temas: 

-    Guatemala: Migración interna del campo a la ciudad, autora: MSc. Andrely Cisneros.

-    Comportamiento de los ingresos y el gasto público durante el período 2020-2023. Perspectivas para la administración gubernamental 2024-2028, autora: Lcda. Mara Luz 
Polanco.

-    Democracia y corrupción en Guatemala, autor: Dr. Jorge Murga Armas.

-    Elementos de la acumulación capitalista en el agro guatemalteco. ¿Factor de crecimiento económico? -Parte I-, autor: Lic. Miguel Ángel Castro.

-    La brecha digital y la desigualdad en el acceso a las Tecnologías de la Información y Comunicación (TICs), y los resultados obtenidos en la educación de la sociedad 
guatemalteca, autor: Lic. Carlos Morales López.

La revista está disponible para público en general, para su consulta y descarga, si así se considera, en formato PDF. 

Finalmente, se subió a la página web del IIES (iies.usac.edu.gt) el Boletín “Economía al día” n.o 3, marzo 2024, titulado: Reseña de la Facultad de Ciencias Económicas de la 
Universidad de San Carlos de Guatemala, escrito por el Lic. Miguel Ángel Castro, investigador en el IIES. 
 
Para darle mayor cobertura y socialización a los boletines y revista, se divulgó la portada de dichas publicaciones a través de la red social Facebook (@IIES.USAC), se compartió el 
enlace que da acceso directo a la página web del Instituto, para visualizarlos y descargarlos.  

Otro medio que se utilizó para socializar las publicaciones de referencia, fue por correo electrónico de la Redusac (redusac@listas.usac.edu.gt), para llegar a la Comunidad San 
Carlista.
[Observación del avance - Abril] Durante el mes de abril, se tuvo a bien subir a la página web del Instituto (iies.usac.edu.gt) el Boletín “Economía al día” n.o 4, abril 2024, titulado: 
¿Qué está en juego en las reformas de la Ley Electoral y de Partidos Políticos?, escrito por el Dr. Jorge Murga Armas, investigador en el IIES. Quedando a disposición del público en 
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general para su consulta y descarga, si así se considera, en formato PDF. 

Para darle mayor cobertura y socialización al boletín, se divulgó la portada de dicha publicación a través de la red social Facebook (@IIES.USAC), se compartió el enlace que da 
acceso directo a la página web del Instituto, para visualizarlo y descargarlo.  

Otro medio que se utilizó para socializar la publicación de referencia, fue por correo electrónico de la Redusac (redusac@listas.usac.edu.gt), para llegar a la Comunidad San Carlista.

EVALUACIÓN 2024 - INST. DE INVESTIGACIONES ECONOMICAS Y SOCIALES

29 de 34Si se muestra el simbolo ** junto al nombre del mes indicara que este no fue aprobado por la 
Autoridad en la temporalidad correspondiente



4.1.23.3.14 - ESTUDIOS SOCIOECONOMICOS DE GUATEMALA

[R2024012023]  Investigaciones Básicas concluidas en el año. - 13 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 0 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 7%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] REFERENCIAS DE DIRECCIÓN DEL IIES: Memorando 31-2024
Fecha: 14/05/2024 
Remitente: MSc. Edgar Arturo Marroquín López / Director 
Destinatario: Lic. Carlos Enrique Solis García / Planificador IIES 
Asunto: Información para evaluar los avances del primer cuatrimestre de 2024 en los subprogramas Estudios Socioeconómicos de Guatemala, Estudios Cortos del Contador 
Público y Auditor y Estudios Cortos, del Plan Operativo Anual 2024. 

*El documento de referencia original se encuentra bajo resguardo y la responsabilidad de su emisor.

[Observación del avance - Febrero] ARTÍCULO DE BOLETÍN ECONOMÍA AL DÍA, publicado en la página web del Instituto.

Tema: El Contenido Económico del Plan de Gobierno de la Actual Gestión Gubernamental de la República de Guatemala.
Autor: Lic. Franklin Roberto Valdez Cruz 
(Boletín Economía al dla No. 2-2024)
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4.1.23.3.15 - EST CORTOS DEL CONTADOR PUB Y AUDITOR

[R2024012026]  Investigaciones Básicas concluidas en el año. - 6 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 16%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REFERENCIAS DE DIRECCIÓN DEL IIES: Memorando 31-2024
Fecha: 14/05/2024 
Remitente: MSc. Edgar Arturo Marroquín López / Director 
Destinatario: Lic. Carlos Enrique Solis García / Planificador IIES 
Asunto: Información para evaluar los avances del primer cuatrimestre de 2024 en los subprogramas Estudios Socioeconómicos de Guatemala, Estudios Cortos del Contador 
Público y Auditor y Estudios Cortos, del Plan Operativo Anual 2024. 

*El documento de referencia original se encuentra bajo resguardo y la responsabilidad de su emisor.

[Observación del avance - Abril] ARTÍCULO DE BOLETÍN ECONOMÍA AL DÍA, publicado en la página web del Instituto.

Tema: ¿Qué está en juego en las reformas de la Ley Electoral y de Partidos Políticos)
Autor: Dr. Jorge Víctor Murga Armas 
(Boletín Economía al día No. 4-2024)
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4.1.23.3.16 - ESTUDIOS CORTOS

[R2024012031]  Investigaciones Básicas concluidas en el año. - 10 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

1 0 1 0

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 20%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] REFERENCIAS DE DIRECCIÓN DEL IIES: Memorando 31-2024
Fecha: 14/05/2024 
Remitente: MSc. Edgar Arturo Marroquín López / Director 
Destinatario: Lic. Carlos Enrique Solis García / Planificador IIES 
Asunto: Información para evaluar los avances del primer cuatrimestre de 2024 en los subprogramas Estudios Socioeconómicos de Guatemala, Estudios Cortos del Contador 
Público y Auditor y Estudios Cortos, del Plan Operativo Anual 2024. 

*El documento de referencia original se encuentra bajo resguardo y la responsabilidad de su emisor.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] REFERENCIAS DE DIRECCIÓN DEL IIES: Memorando 31-2024
Fecha: 14/05/2024 
Remitente: MSc. Edgar Arturo Marroquín López / Director 
Destinatario: Lic. Carlos Enrique Solis García / Planificador IIES 
Asunto: Información para evaluar los avances del primer cuatrimestre de 2024 en los subprogramas Estudios Socioeconómicos de Guatemala, Estudios Cortos del Contador 
Público y Auditor y Estudios Cortos, del Plan Operativo Anual 2024. 

*El documento de referencia original se encuentra bajo resguardo y la responsabilidad de su emisor.

[Observación del avance - Enero] ARTÍCULO DE BOLETÍN ECONOMÍA AL DÍA, publicado en la página web del Instituto.

Tema: Salarios mínimos diferenciados en Guatemala 2024. 
Autora: MSc. Andrely Maeli Cisneros Flores. 
(Boletín Economia al día No. 1-2024)
[Observación del avance - Marzo] ARTÍCULO DE BOLETÍN ECONOMÍA AL DÍA, publicado en la página web del Instituto.

Tema: Reseña de la Facultad de Ciencias Económicas de la Universidad de San Carlos de Guatemala.
Autor: Miguel Ángel Castro
(Boletín Economía al día No. 3-2024)
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4.5.23.1.01 - FOLLETOS, FOTOCOPIAS Y LIBROS.

[R2024012382] Actividades de la administraciòn no especificadas, realizadas en el año . - 11 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 36%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Referencia 01-2024/TR-IIES/mv
A: Carlos Enrique Solis García / Planificador IIES, período 2024
DE: Marlon Gadiel Velásquez Escobar
Encargado Taller de Reproducción IIES
FECHA: 30/01/2024
ASUNTO: Informe respecto a la reproducción de materiales impresos, durante el mes de enero 2024.

*El documento de referencia original se encuentra bajo resguardo y la responsabilidad de su emisor.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Referencia 02-2024/TR-IIES/mv
A: Carlos Enrique Solis García / Planificador IIES, período 2024
DE: Marlon Gadiel Velásquez Escobar
Encargado Taller de Reproducción IIES
FECHA: 29/02/2024
ASUNTO: Informe respecto a la reproducción de materiales impresos, durante el mes de enero 2024.

*El documento de referencia original se encuentra bajo resguardo y la responsabilidad de su emisor.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Referencia 03-2024/TR-IIES/mv
A: Carlos Enrique Solis García / Planificador IIES, período 2024
DE: Marlon Gadiel Velásquez Escobar
Encargado Taller de Reproducción IIES
FECHA: 31/03/2024
ASUNTO: Informe respecto a la reproducción de materiales impresos, durante el mes de enero 2024.

*El documento de referencia original se encuentra bajo resguardo y la responsabilidad de su emisor.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia 04-2024/TR-IIES/mv
A: Carlos Enrique Solis García / Planificador IIES, período 2024
DE: Marlon Gadiel Velásquez Escobar
Encargado Taller de Reproducción IIES
FECHA: 30/04/2024
ASUNTO: Informe respecto a la reproducción de materiales impresos, durante el mes de enero 2024.

*El documento de referencia original se encuentra bajo resguardo y la responsabilidad de su emisor.

[Observación del avance - Enero] Durante el mes de enero del presente periodo lectivo, no fue remitido al Taller de Reproducciones ninguna orden de impresión de cualquier 
material, entiéndase; Revista Economía, Boletín Economía al Día o algún otro material de apoyo a la docencia para la Facultad de Ciencias Económicas.
[Observación del avance - Febrero] Durante el mes de febrero del presente periodo lectivo, fue remitido al Taller de Reproducciones memorándum 10_’24 de fecha 08/02/2024 orden 
de impresión 50 de ejemplares del boletín Economía al día 01 correspondiente a enero del año en curso.
[Observación del avance - Marzo] Durante el mes de marzo del presente periodo lectivo, fue remitido al Taller de Reproducciones Memorándum 15_`24 de fecha 01/03/2024 
solicitando impresión 50 ejemplares de boletín “Economía al día 02“ correspondiente al mes de febrero del año en curso y Memorándum IIES 16-2024/acc de fecha 19/03/2024 
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orden de impresión de 50 ejemplares del boletín Economía al día 03 correspondiente al mes de marzo del año en curso.
[Observación del avance - Abril] Durante el mes de abril del presente periodo lectivo, fue remitido al Taller de Reproducciones Memorándum 20_`24 de fecha 17/04/2024 solicitando 
impresión 50 ejemplares de boletín “Economía al día 04“ correspondiente al mes de abril del año en curso.
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4.1.06.1.01 - DIRECCION CENTRAL

[R2024011305] Instrumentos y criterios de evaluación para las pruebas especificas, adaptados para la admisión de estudiantes con discapacidad en la unidad 
académica, durante el año. - 1 INSTRUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011273]   Actas  de Consejos y/o Juntas Directivas aprobadas, durante el año. - 40 ACTA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

2 6 3 4

Total cuatrimestre: 15            Total ejecutado: 15            Porcentaje de avance: 37%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Acta 01-2024
Acta 02-2024
Actas impresas en Libros de Actas de Junta Directiva. 
En Salón de Junta Directiva: Librera No. 01, identificada con número de inventario: LIBRERA 6C-27169-2020 004712BF Facultad de Farmacia

Forma virtual en la página:
https://portal.ccqqfar.usac.edu.gt/informacion/actas-junta-directiva/
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Acta 03-2024
Acta 04-2024
Acta 05-2024
Acta 06-2024
Acta 07-2024
Acta 08-2024
Actas impresas en Libros de Actas de Junta Directiva. 
En Salón de Junta Directiva: Librera No. 01, identificada con número de inventario: LIBRERA 6C-27169-2020 004712BF Facultad de Farmacia

Forma virtual en la página:
https://portal.ccqqfar.usac.edu.gt/informacion/actas-junta-directiva/
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Acta 09-2024
Acta 10-2024
Acta 11-2024

Actas impresas en Libros de Actas de Junta Directiva. 
En Salón de Junta Directiva: Librera No. 01, identificada con número de inventario: LIBRERA 6C-27169-2020 004712BF Facultad de Farmacia

Forma virtual en la página:
https://portal.ccqqfar.usac.edu.gt/informacion/actas-junta-directiva/
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Acta 12-2024
Acta 13-2024
Acta 14-2024
Acta 15-2024
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Actas impresas en Libros de Actas de Junta Directiva. 
En Salón de Junta Directiva: Librera No. 01, identificada con número de inventario: LIBRERA 6C-27169-2020 004712BF Facultad de Farmacia

Forma virtual en la página:
https://portal.ccqqfar.usac.edu.gt/informacion/actas-junta-directiva/

[R2024011337] Número de personal administrativo que participa en programas de formación, capacitación y superación durante el año. - 90 PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011339] Documentos que contienen informes de ejecución presupuestaria, realizados durante el año. - 8 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] S.A. Ejecución Presupuestal R2024011339-Enero/24

Facultad de Ciencias Químicas y Farmacia, Edificio T-15, segundo nivel, Secretaría Adjunta armario negro A, Inventario 6C-27552-2022
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] S.A. Ejecución Presupuestal R2024011339-Febrero/24

Facultad de Ciencias Químicas y Farmacia, Edificio T-15, segundo nivel, Secretaría Adjunta armario negro A, Inventario 6C-27552-2022
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] S.A. Ejecución Presupuestal R2024011339-Marzo/24

Facultad de Ciencias Químicas y Farmacia, Edificio T-15, segundo nivel, Secretaría Adjunta armario negro A, Inventario 6C-27552-2022
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] S.A. Ejecución Presupuestal R2024011339-Abril/24

Facultad de Ciencias Químicas y Farmacia, Edificio T-15, segundo nivel, Secretaría Adjunta armario negro A, Inventario 6C-27552-2022

[R2024011345] Otros documentos de administración financiera, realizados durante el año. - 23 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

2 8 17 14

Total cuatrimestre: 41            Total ejecutado: 41            Porcentaje de avance: 178%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] S.A. Actualización de Inventarios, Estados Financieros, Fondos Liquidados R2024011345-Enero/24.

Facultad de Ciencias Químicas y Farmacia, Edificio T-15, segundo nivel, Secretaría Adjunta armario negro A, Inventario 6C-27552-2022
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] S.A. Actualización de Inventarios, Estados Financieros, Fondos Liquidados R2024011345-Febrero/24

Facultad de Ciencias Químicas y Farmacia, Edificio T-15, segundo nivel, Secretaría Adjunta armario negro A, Inventario 6C-27552-2022
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] S.A. Actualización de Inventarios, Estados Financieros, Fondos Liquidados R2024011345-Marzo/24
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Facultad de Ciencias Químicas y Farmacia, Edificio T-15, segundo nivel, Secretaría Adjunta armario negro A, Inventario 6C-27552-2022
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] S.A. Actualización de Inventarios, Estados Financieros, Fondos Liquidados R2024011345-Abril/24

Facultad de Ciencias Químicas y Farmacia, Edificio T-15, segundo nivel, Secretaría Adjunta armario negro A, Inventario 6C-27552-2022

[R2024011348] Eventos de compra, realizados durante el año. - 20 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 2 2 0

Total cuatrimestre: 5            Total ejecutado: 5            Porcentaje de avance: 25%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] S.A. Eventos de Compra R2024011348-Enero/24

Facultad de Ciencias Químicas y Farmacia, Edificio T-15, segundo nivel, Secretaría Adjunta armario negro A, Inventario 6C-27552-2022
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] S.A. Eventos de Compra R2024011348-Febrero/24

Facultad de Ciencias Químicas y Farmacia, Edificio T-15, segundo nivel, Secretaría Adjunta armario negro A, Inventario 6C-27552-2022
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] S.A. Eventos de Compra R2024011348-Marzo/24

Facultad de Ciencias Químicas y Farmacia, Edificio T-15, segundo nivel, Secretaría Adjunta armario negro A, Inventario 6C-27552-2022
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4.1.06.1.02 - SERVICIO

[R2024011351] Documento con informes que contienen  procedimientos y acciones dirigidos a la atención de personas con discapacidad en el ámbito de la 
administración, realizados durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011352]   Informes de mantenimiento realizados en instalaciones universitarias , durante el año. - 1 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

26 25 12 8

Total cuatrimestre: 71            Total ejecutado: 71            Porcentaje de avance: 7100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] S.A. Mantenimiento instalaciones R2024011352-Enero/24

Facultad de Ciencias Químicas y Farmacia, Edificio T-15, segundo nivel, Secretaría Adjunta armario negro A, Inventario 6C-27552-2022
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] S.A. Mantenimiento instalaciones R2024011352-Febrero/24

Facultad de Ciencias Químicas y Farmacia, Edificio T-15, segundo nivel, Secretaría Adjunta armario negro A, Inventario 6C-27552-2022
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] S.A. Mantenimiento instalaciones R2024011352-Marzo/24

Facultad de Ciencias Químicas y Farmacia, Edificio T-15, segundo nivel, Secretaría Adjunta armario negro A, Inventario 6C-27552-2022
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] S.A. Mantenimiento instalaciones R2024011352-Abril/24

Facultad de Ciencias Químicas y Farmacia, Edificio T-15, segundo nivel, Secretaría Adjunta armario negro A, Inventario 6C-27552-2022

[R2024011355]  Documentos que informan sobre los servicios suministrados a la comunidad universitaria (agua, electricidad, internet, correo, servicios de 
limpieza, transporte, etc), realizados durante el año. - 34 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

22 19 23 11

Total cuatrimestre: 75            Total ejecutado: 75            Porcentaje de avance: 220%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] S.A. Reproducción de materiales, Servicios, Electricidad, Diseño Gráfico, Informática, Programación R2024011355-Enero/24

Facultad de Ciencias Químicas y Farmacia, Edificio T-15, segundo nivel, Secretaría Adjunta armario negro A, Inventario 6C-27552-2022
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] S.A. Reproducción de materiales, Servicios, Electricidad, Diseño Gráfico, Informática, Programación R2024011355-Febrero/24

Facultad de Ciencias Químicas y Farmacia, Edificio T-15, segundo nivel, Secretaría Adjunta armario negro A, Inventario 6C-27552-2022
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] S.A. Reproducción de materiales, Servicios, Electricidad, Diseño Gráfico, Informática, Programación R2024011355-Marzo/24
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Facultad de Ciencias Químicas y Farmacia, Edificio T-15, segundo nivel, Secretaría Adjunta armario negro A, Inventario 6C-27552-2022
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] S.A. Reproducción de materiales, Servicios, Electricidad, Diseño Gráfico, Informática, Programación R2024011355-Abril/24

Facultad de Ciencias Químicas y Farmacia, Edificio T-15, segundo nivel, Secretaría Adjunta armario negro A, Inventario 6C-27552-2022
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4.1.06.2.06 - ESCUELA QUIMICA FARMACEUTICA

[R2024010642]  Estudiantes inscritos a nivel de Licenciatura , durante el año. - 250 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 720

Total cuatrimestre: 720            Total ejecutado: 720            Porcentaje de avance: 288%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] OF.CEDE.No.223-2024
Informe de 720 estudiantes inscritos a nivel Licenciatura de Química Farmacéutica durante el año 2024.

Archivo digital de la Escuela de Química Farmacéutica,
carpeta: Evaluación POA 2024
Enlace:
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1yRysW3WwN8CVF7HLWXaDhwq1g59zEn6S

[R2024010649] Otros documentos de apoyo a los servicios de administración, realizados durante el año. - 5 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 1 1

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 60%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] REF.EQF. 304.05.2024
Informe de compra de insumos de laboratorio

Archivo digital de la Escuela de Química Farmacéutica,
carpeta: Evaluación POA 2024
Enlace:
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1yRysW3WwN8CVF7HLWXaDhwq1g59zEn6S
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] REF.EQF. 303.05.2024
Informe de compra de equipos de laboratorio.

Archivo digital de la Escuela de Química Farmacéutica,
carpeta: Evaluación POA 2024
Enlace:
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1yRysW3WwN8CVF7HLWXaDhwq1g59zEn6S
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF.EQF. 305.05.2024
Informe de mantenimiento de equipos de laboratorio

Archivo digital de la Escuela de Química Farmacéutica,
carpeta: Evaluación POA 2024
Enlace:
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1yRysW3WwN8CVF7HLWXaDhwq1g59zEn6S

[R2024010652] Carreras que han concluido su actualización curricular, durante el año.  - 1 CARRERA (S)

Enero Febrero Marzo Abril
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0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010654] Carreras acreditas o rea creditadas internacionalmente en la Unidad Académica durante el año. - 1 CARRERA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.1.06.2.08 - ESCUELA DE QUIMICA

[R2024010811]  Estudiantes inscritos a nivel de Licenciatura , durante el año. - 30 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 99

Total cuatrimestre: 99            Total ejecutado: 99            Porcentaje de avance: 330%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] OF.CEDE.No.265-2024 Informe estudiantes inscritos a nivel Licenciatura de Química durante el año 2024.

https://drive.google.com/drive/folders/1LqHBb8Hs7FzCA35skChbApaCqWXeDyX?usp=drive_link

[R2024010817]   Informes de mantenimiento realizados en instalaciones universitarias , durante el año. - 1 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010825] Informes que contienen la descripción de mobiliario y equipo adquirido, realizados durante el año. - 1 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 1 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Compra de 3 balanzas analíticas, REF. Correlativo Solicitud de Compra EQ.2-2024

Enlace:
https://drive.google.com/drive/folders/1LqHBb8Hs7FzCA35skChbApaCqWXeDyX?usp=drive_linK

[R2024010828] Actividades de la administraciòn no especificadas, realizadas en el año . - 3 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Compra de insumos para laboratorios REF.Correlativo EQ.15-2024 Compra de mantenimiento de equipos de computación 
REF.Correlativo EQ.11-2024

https://drive.google.com/drive/folders/1LqHBb8Hs7FzCA35skChbApaCqWXeDyX?usp=drive_link

[R2024010829] Carreras acreditas o rea creditadas internacionalmente en la Unidad Académica durante el año. - 1 CARRERA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.1.06.2.09 - CENTRO DE DESARROLLO EDUCATIVO

[R2024010373] Docentes de la USAC, que han recibido formación, estímulo y/o reconocimientos en cada unidad académica, durante el año. - 60 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010372] Actividades de la docencia no especificadas, realizadas durante el año. - 6 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011278] Documentos que contienen informes de acciones y actividades de atención a personas con discapacidad en la docencia, durante el año. - 4 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010374] Otros documentos de dirección y coordinación, realizados durante el año. - 3 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010375]   Documentos de elaboración, seguimiento y evaluación de POA, realizados durante el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.1.06.2.10 - CENTRO DE DOCUMENTACION Y BIBLIOTECA

[R2024010522] Eventos de compra, realizados durante el año. - 5 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010523] Otros documentos de dirección y coordinación, realizados durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.1.06.2.11 - ESCUELA DE BIOLOGIA

[R2024010781] Número de personal administrativo que participa en programas de formación, capacitación y superación durante el año. - 20 PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010780] Evaluación interna de la calidad educativa realizada por la Unidad Académica durante el año. - 1 EVALUACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010779]   Informes de mantenimiento realizados en instalaciones universitarias , durante el año. - 1 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010778] Informes que contienen la descripción de mobiliario y equipo adquirido, realizados durante el año. - 1 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010771]  Estudiantes inscritos a nivel de Licenciatura , durante el año. - 150 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

203 0 0 0

Total cuatrimestre: 203            Total ejecutado: 203            Porcentaje de avance: 135%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] OF.CEDE.No.211-2024

Archivo de evaluación del POA en la Dirección de la Escuela de Biología, one drive: https://dpd365gt-my.sahrepoint.com/personal/escuelabiologia-ccqqyf_correoe_usac_edu_gt/
_layouts/15/guestaccess.aspx?share=EqqYsW0c7IpEIH0SJ7hVyhABinQ9vdSAkcjshubaQ_hgZw&e=YsIJ7u
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4.1.06.2.12 - ESCUELA DE QUIMICA BIOLOGICA

[R2024010634] Carreras acreditas o rea creditadas internacionalmente en la Unidad Académica durante el año. - 1 CARRERA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010635] Carreras que han concluido su actualización curricular, durante el año.  - 1 CARRERA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010636] Otros documentos de administración financiera, realizados durante el año. - 4 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 2 2

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] REF. EQB.290-2024
Informe de mantenimiento de equipo de laboratorio del Departamento de Microbiología
REF.EQB.292-2024
Informe de compra de equipo de laboratorio y de cómputo del Departamento de Bioquímica

Archivo digital de la Escuela de Química Biológica, carpeta: CORRECCION PRIMERA EVALUACION CUATRIMESTRAL EQB 2024
Enlace: https:// dpd365gt- my.sharepoint.com/ personal/ direccionquimicabiologica_correoe_usac_edu_gt/ _layouts/15/ guestaccess.aspx?
hare=ErKmuzZeOHZLgKMlYHW3fToBMqegokvuofmVR3Rr7HtKYw&e=pCTJKN
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF. EQB.291-2024
Informe de mantenimiento de equipo de laboratorio del Departamento de Citohistología
REF. EQB.293-2024
Informe de compra de reactivos del Departamento de Citohistología

Archivo digital de la Escuela de Química Biológica, carpeta: CORRECCION PRIMERA EVALUACION CUATRIMESTRAL EQB 2024
Enlace: https:// dpd365gt- my.sharepoint.com/ personal/ direccionquimicabiologica_correoe_usac_edu_gt/ _layouts/15/ guestaccess.aspx?
hare=ErKmuzZeOHZLgKMlYHW3fToBMqegokvuofmVR3Rr7HtKYw&e=pCTJKN

[R2024010637]  Estudiantes inscritos a nivel de Licenciatura , durante el año. - 200 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1138

Total cuatrimestre: 1138            Total ejecutado: 1138            Porcentaje de avance: 569%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según Ref.Oficio.CPMRQB, de asistente de acreditación.
Informe estudiantes inscritos a nivel Licenciatura de Química Biológica, durante el año 2024.
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Archivo digital de la Escuela de Química Biológica, carpeta: PRIMERA EVALUACION CUATRIMESTRAL
Enlace: https:// dpd365gt- my.sharepoint.com/ personal/ direccionquimicabiologica_correoe_usac_edu_gt/ _layouts/15/ guestaccess.aspx?
share=ErKmuzZeOHZLgKMlYHW3fToBMqegokvuofmVR3Rr7HtKYw&e=pCTJKN

EVALUACIÓN 2024 - FACULTAD DE CIENCIAS QUIMICAS Y FARMACIA

13 de 28Si se muestra el simbolo ** junto al nombre del mes indicara que este no fue aprobado por la 
Autoridad en la temporalidad correspondiente



4.1.06.2.16 - ESCUELA DE NUTRICION

[R2024011055] Carreras que han concluido su actualización curricular, durante el año.  - 1 CARRERA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011045] Programa de seguimiento a egresados implementado en el año. - 1 PROGRAMA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011046]  Estudiantes inscritos a nivel de Licenciatura , durante el año. - 150 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 604

Total cuatrimestre: 604            Total ejecutado: 604            Porcentaje de avance: 402%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Informe POA 01-2024
• Físico: Leitz “POA” librera de la Dirección de Escuela de Nutrición, Leitz POA 2024, pestaña R2024011046-Actividades ordinarias.

[R2024011047] Docentes de la USAC, que han recibido formación, estímulo y/o reconocimientos en cada unidad académica, durante el año. - 12 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011051] Documentos que contienen informes de ejecución presupuestaria, realizados durante el año. - 6 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011053] Informes que contienen la descripción de mobiliario y equipo adquirido, realizados durante el año. - 5 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011054] Evaluación interna de la calidad educativa realizada por la Unidad Académica durante el año. - 6 EVALUACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0
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Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

EVALUACIÓN 2024 - FACULTAD DE CIENCIAS QUIMICAS Y FARMACIA

15 de 28Si se muestra el simbolo ** junto al nombre del mes indicara que este no fue aprobado por la 
Autoridad en la temporalidad correspondiente



4.1.06.2.17 - AREA SOCIAL HUMANISTICA

[R2024010501] Docentes de la USAC, que han recibido formación, estímulo y/o reconocimientos en cada unidad académica, durante el año. - 10 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 6 0

Total cuatrimestre: 6            Total ejecutado: 6            Porcentaje de avance: 60%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] CERT.POA1.ASH 01-2024 Reconocimiento de participación.
https://drive.google.com/drive/folders/1FPiAL4B3UZEaUHDd4bLX-HvtrL8QcvB-?usp=drive_link
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4.1.06.2.18 - AREA FISICOMATEMÁTICA

[R2024010513] Docentes de la USAC, que han recibido formación, estímulo y/o reconocimientos en cada unidad académica, durante el año. - 6 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 3 4

Total cuatrimestre: 7            Total ejecutado: 7            Porcentaje de avance: 116%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] I. Secretaría Área Físico Matemática, Carpeta Poa 2024, edificio T-11, segundo nivel.
II. Poa 2024 AFM Carpeta:
1. Asistencia Curso 06-03-24
2. Asistencia Curso 13-03-24
Enlace: https://drive.google.com/drive/folders/1zva3kO-SI14-HRX8TwDF9WWZDdlx2Ayy?usp=drive_link
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] 3. Asistencia Curso 03-04-24
4. Asistencia Curso 10-04-24
5. Asistencia curso 17-04-24
III. Secretaría Área Físico Matemática, Carpeta Poa 2024, edificio T-11, segundo nivel.
IV. Poa 2024 AFM Carpeta:
3. Asistencia Curso 03-04-24
4. Asistencia Curso 10-04-24
5. Asistencia Curso 17-04-24
Enlace: https://drive.google.com/drive/folders/1zva3kO-SI14-HRX8TwDF9WWZDdlx2Ayy?usp=drive_link
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4.1.06.3.14 - INSTITUTO DE INVESTIGACIONES QUIMICAS Y BIOLOGICAS

[R2024011104] Actividades de vinculación entre investigación, docencia y extensión realizadas en cada unidad académica durante el año. - 3 ACTIVIDADES

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011110]  Se ha desarrollado el centro de documentación en las unidades de investigación, durante el año. - 1 CENTRO DE DOCUMENTACIÓN

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011111] Proyectos de cooperación nacional e internacional para el desarrollo académico de la Universidad elaborados durante el año. - 5 PROYECTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011112] Publicaciones anuales de investigaciones, en medios de comunicación propios y privados a nivel nacional e internacional. - 10 PUBLICACION 
(ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011124] Actividades de la administraciòn no especificadas, realizadas en el año . - 2 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011130] Entidades del sector social, económico o político de su entorno con los que se vinculó durante el año. - 5 ENTIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.1.06.4.03 - MUSEO HISTORIA NATURAL

[R2024010783] Actividades de la administraciòn no especificadas, realizadas en el año . - 6 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 3 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 66%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Ref.Mushnat.26.2024

Archivo de evaluación del POA en la Dirección de la Escuela de Biología, one drive: https://dpd365gt-my.sahrepoint.com/personal/escuelabiologia-ccqqyf_correoe_usac_edu_gt/
_layouts/15/guestaccess.aspx?share=EqqYsW0c7IpEIH0SJ7hVyhABinQ9vdSAkcjshubaQ_hgZw&e=YsIJ7u
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref.Mushnat.26.2024

Archivo de evaluación del POA en la Dirección de la Escuela de Biología, one drive: https://dpd365gt-my.sahrepoint.com/personal/escuelabiologia-ccqqyf_correoe_usac_edu_gt/
_layouts/15/guestaccess.aspx?share=EqqYsW0c7IpEIH0SJ7hVyhABinQ9vdSAkcjshubaQ_hgZw&e=YsIJ7u
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4.5.06.2.01 - ESCUELA DE VACACIONES

[R2024011296] Cursos impartidos en escuelas de vacaciones, durante el año. - 30 CURSO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011282] Estudiantes atendidos en Escuela de Vacaciones. durante el año. - 1000 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.5.06.2.05 - UNIDAD DE ANALISIS INSTRUMENTAL

[R2024010831] Investigadores de la USAC que participan en eventos académicos nacionales o internacionales, durante el año. - 1 INVESTIGADOR (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010830] Actividades de la administraciòn no especificadas, realizadas en el año . - 3 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.5.06.2.06 - LABORATORIO MICROBIOLOGICO DE REFERENCIA

[R2024011673] Documento con informe de bienes y servicios incorporados durante el año para atender demandas de las sociedad. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

EVALUACIÓN 2024 - FACULTAD DE CIENCIAS QUIMICAS Y FARMACIA

22 de 28Si se muestra el simbolo ** junto al nombre del mes indicara que este no fue aprobado por la 
Autoridad en la temporalidad correspondiente



4.5.06.2.07 - MUSEO DE HISTORIA NATURAL

[R2024010782] Actividades de la administraciòn no especificadas, realizadas en el año . - 6 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.5.06.2.11 - MAESTRIAS Y ESPECIALIDADES

[R2024011044] Documentos con informes sobre otros asuntos en materia de postgrado, realizados durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011032] Programa de seguimiento a egresados implementado en el año. - 1 PROGRAMA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011029] Actividades de la administraciòn no especificadas, realizadas en el año . - 1 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011025]  Actos de graduación a nivel de postgrado , durante el año. - 3 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 1 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Ref. Postgrado086.05.2024

Oficina dirección Postgrado, leitz identificado POA 2024 y 2023.
https://drive.google.com/drive/folders/1274mgSWWhZJnAv5WDMPbwyLrCJQSLp8G

[R2024011024]   Estudiantes graduados a nivel postgrado, durante el año. - 15 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 6 0

Total cuatrimestre: 6            Total ejecutado: 6            Porcentaje de avance: 40%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Ref. Postgrado086.05.2024

Oficina dirección Postgrado, leitz identificado POA 2024 y 2023.
https://drive.google.com/drive/folders/1274mgSWWhZJnAv5WDMPbwyLrCJQSLp8G

[R2024011023] Estudiantes inscritos a nivel de Maestría, durante el año. - 150 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 121 0 0
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Total cuatrimestre: 121            Total ejecutado: 121            Porcentaje de avance: 80%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] OF. CEDE.No.221-2024

Oficina dirección Postgrado, leitz identificado POA 2024 y 2023.
https://drive.google.com/drive/folders/1274mgSWWhZJnAv5WDMPbwyLrCJQSLp8G

[R2024011022] Estudiantes inscritos a nivel de Especialización, durante el año. - 20 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.5.06.2.15 - EXAMENES DE RECUPERACION

[R2024011284] Estudiantes que recibieron servicios de nivelación y recuperación a nivel licenciatura, durante el año. - 2000 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.5.06.2.17 - TOGAS

[R2024011287] Actividades de la administraciòn no especificadas, realizadas en el año . - 2 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.5.06.2.21 - EXAMENES TECNICOS Y PROFESIONALES

[R2024011275]  Estudiantes graduados a nivel licenciatura, durante el año. - 100 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 3 11

Total cuatrimestre: 14            Total ejecutado: 14            Porcentaje de avance: 14%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Actas de Graduación de la número cinco mil trescientos ochenta y siete (5387) a la número cinco mil cuatrocientos (5400)

Las Actas de Graduación se encuentran resguardadas en copia dura en los archivos de Decanatura, en Libro de Actas de Graduación 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Actas de Graduación de la número cinco mil trescientos ochenta y siete (5387) a la número cinco mil cuatrocientos (5400)

Las Actas de Graduación se encuentran resguardadas en copia dura en los archivos de Decanatura, en Libro de Actas de Graduación 2024

[R2024011274] Actos de graduación realizados a nivel de licenciatura, durante el año. - 20 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 2 1

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 15%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Actos de Graduación:
Convocatorias a graduandos vía correo electrónico

Correos impresos en Leitz con identificación: Convocatoria a Acto de Graduación Ubicado en: Secretaría Académica: Librera No. 01, identificada con número de inventario: LIBRERA 
6C-27169-2020 004712BF Facultad de Farmacia Correos electrónicos enviados por: graduacionesfarmaciausac2020@gmail.com
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Actos de Graduación:
Convocatorias a graduandos vía correo electrónico

Correos impresos en Leitz con identificación: Convocatoria a Acto de Graduación Ubicado en: Secretaría Académica: Librera No. 01, identificada con número de inventario: LIBRERA 
6C-27169-2020 004712BF Facultad de Farmacia Correos electrónicos enviados por: graduacionesfarmaciausac2020@gmail.com
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4.1.37.3.13 - CECON

[R2024011966]  Se ha desarrollado el centro de documentación en las unidades de investigación, durante el año. - 5 CENTRO DE DOCUMENTACIÓN

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012181] Otros documentos de apoyo a los servicios de administración, realizados durante el año. - 240 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012180] Consultas realizadas al centro de documentación especializado incluyendo el acceso vía internet, durante el año.  - 15 CONSULTA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012179] Documentos digitalizados en formatos accesibles a disposición de los usuarios del centro de documentación, durante el año. - 1 DOCUMENTO 
(S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012175] Publicaciones anuales de investigaciones, en medios de comunicación propios y privados a nivel nacional e internacional. - 13 PUBLICACION 
(ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012146] Documentos con información requerida por instituciones pública, durante el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012002]   Informes de mantenimiento realizados en instalaciones universitarias , durante el año. - 5 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 4
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Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 80%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] DEYP-CECON 014-2024

[Observación del avance - Abril] PROYECTO: Asesoría, acompañamiento y seguimiento Técnico en el marco del proyecto CECON- INGUAT” para el fortalecimiento de las 
instalaciones de uso público del Biotopo Chocón Machacas.
Mejoras de la Infraestructura de uso público del Jardín Botánico, cálculo del área de senderos para crear acceso para las personas con capacidades diferentes  en senderos 
principales del jardín.
PROYECTO: realización de planos de ubicación y localización para el biotopo universitario para la conservación del Manatí de chocón Machacas, en Livingston Izabal 
PROYECTO: realización de planos de ubicación y localización para el biotopo universitario de Cerro Cahuí en Santa Elena Peten.

[R2024011998] Actividades de la administraciòn no especificadas, realizadas en el año . - 400 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 84

Total cuatrimestre: 84            Total ejecutado: 84            Porcentaje de avance: 21%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] AA.KD.CECON.128-2024

[Observación del avance - Abril] Informe conteniendo nombramientos de comisión oficial, actas administrativas, procesos de convocatoria, informes de vigilancia.
Revisado por Dirección.

[R2024011993] Documentos que contienen informes sobre el manejo y conservación del patrimonio cultural y natural , realizados durante el año. - 17 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011987] Otros documentos de dirección y coordinación, realizados durante el año. - 30 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011982] Otros documentos de administración financiera, realizados durante el año. - 620 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

228 0 0 228

Total cuatrimestre: 456            Total ejecutado: 456            Porcentaje de avance: 73%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] T-CECON 130-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] T- CECON 130-2024

[Observación del avance - Enero] Un oficio conteniendo informes de ejecución presupuestaria,  contratos, solicitudes de compra, ordenes de compra del presupuesto ordinario y 
presupuesto de autofinanciables. 
Revisado por Dirección.
[Observación del avance - Abril] Un oficio conteniendo informes de ejecución presupuestaria,  contratos, solicitudes de compra, ordenes de compra del presupuesto ordinario y 
presupuesto de autofinanciables.
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Revisado por Dirección.

[R2024011980] Eventos de compra, realizados durante el año. - 15 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011978] Documentos con informes de servicios de revista, realizados durante el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011976] Documentos que amparan la cooperación en el año como convenios, cartas de entendimiento u otros, realizados durante el año. - 5 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011975] Documentos con estudios de preinversión, realizados durante el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011965] Investigaciones que proponen solución a problemas nacionales desde la perspectiva de su objeto de estudio de la Unidad, realizadas durante el 
año. - 4 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011968] Eventos académicos nacionales o internacionales en los que participa personal de investigación, durante el año. - 10 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011969] Número de personal administrativo que participa en programas de formación, capacitación y superación durante el año. - 75 PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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[R2024011971]   Documentos de elaboración, seguimiento y evaluación de POA, realizados durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011979] Documentos que contienen informes de ejecución presupuestaria, realizados durante el año. - 10 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 40%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] T- CECON 130-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] T- CECON 130-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] T- CECON 130-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] T- CECON 130-2024

[Observación del avance - Enero] Un oficio conteniendo informes de ejecución presupuestaria,  contratos, solicitudes de compra, ordenes de compra del presupuesto ordinario y 
presupuesto de autofinanciables. 
Revisado por Dirección.
[Observación del avance - Febrero] Un oficio conteniendo informes de ejecución presupuestaria,  contratos, solicitudes de compra, ordenes de compra del presupuesto ordinario y 
presupuesto de autofinanciables. 
Revisado por Dirección.
[Observación del avance - Marzo] Un oficio conteniendo informes de ejecución presupuestaria,  contratos, solicitudes de compra, ordenes de compra del presupuesto ordinario y 
presupuesto de autofinanciables.
Revisado por Dirección.
[Observación del avance - Abril] Un oficio conteniendo informes de ejecución presupuestaria,  contratos, solicitudes de compra, ordenes de compra del presupuesto ordinario y 
presupuesto de autofinanciables.
Revisado por Dirección.
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4.5.37.4.03 - BIOTOPOS

[R2024012147] Documentos con información requerida por instituciones pública, durante el año. - 6 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012152] Actividades de vinculación realizadas con diferentes sectores de la sociedad guatemalteca, durante el año. - 4 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012079] Eventos de desarrollo sostenible, gestión del riesgo, cambio climático y adaptación realizados por la unidad ejecutora durante el año. - 168 
EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011972] Otros documentos relacionados con la planificación universitaria, realizados durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011973]  Documentos de seguimiento, monitoreo y evaluación de la planificación universitaria de mediano y largo plazo , realizados durante el año. - 1 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011974]   Informes de mantenimiento realizados en instalaciones universitarias , durante el año. - 4 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.5.37.4.04 - JARDIN BOTANICO

[R2024012163] Actividades de vinculación realizadas con diferentes sectores de la sociedad guatemalteca, durante el año. - 1 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012171] Eventos de desarrollo sostenible, gestión del riesgo, cambio climático y adaptación realizados por la unidad ejecutora durante el año. - 3 EVENTO 
(S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011967] Documentos digitalizados en formatos accesibles a disposición de los usuarios del centro de documentación, durante el año. - 2 DOCUMENTO 
(S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.5.37.4.05 - PROYECTO NEONATO DE TORTUGA MARINA

[R2024014165] Documentos que contienen informes sobre el manejo y conservación del patrimonio cultural y natural , realizados durante el año. - 1 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.1.61.1.01 - FARMACIA UNIVERSITARIA

[R2024009716] Número de personal administrativo que participa en programas de formación, capacitación y superación durante el año. - 4 PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Se realizará durante el primer semestre del 2024

[R2024009948] Estudiantes atendidos en programas de EPS, durante el año. - 2 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Se realizará durante el primer semestre del 2024
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4.5.61.1.01 - FARMACIA UNIVERSITARIA

[R2024009717] Otros documentos de dirección y coordinación, realizados durante el año. - 13 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

2 1 1 1

Total cuatrimestre: 5            Total ejecutado: 5            Porcentaje de avance: 38%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Referencia:
Hojas 4256 a 4262 y Ref. 2-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Referencia: 
Hojas 4263 a 4270
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Referencia:
Hojas del 4271 al 4278
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Hojas del 4279 al 4285

[Observación del avance - Abril] Ubicación:
Tesorería y Jefatura de Farmacia Universitaria, campus central zona 12.

[R2024009718] Documentos que contienen informes de ejecución presupuestaria, realizados durante el año. - 12 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Referencia:
SIIF Modulo Ejecución Presupuestaria:  Id  9647
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Referencia:
SIIF Modulo Ejecución Presupuestaria: Id 9727
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Referencia:
SIIF Modulo Ejecución Presupuestaria: Id 9833
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia:
SIIF Modulo Ejecución Presupuestaria: Id 9946

[R2024009719] Otros documentos de administración financiera, realizados durante el año. - 269 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

20 27 20 24

Total cuatrimestre: 91            Total ejecutado: 91            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Referencia:
1 informe Ventas. 1 Conciliación. 1 informe trimestral  y 17 informes de ingresos
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Referencia:
1 informe Ventas. 1 Conciliación y 25 informes de ingresos
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Referencia:
1 informe Ventas. 1 Conciliación y 18 informes de ingresos
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia:
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1 informe Ventas. 1 Conciliación  1 Informe trimestral y 21 informes de ingresos

[Observación del avance - Abril] Ubicación:
Tesorería y Jefatura de Farmacia Universitaria, campus central zona 12.

[R2024009720] Eventos de compra, realizados durante el año. - 200 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

6 9 13 20

Total cuatrimestre: 48            Total ejecutado: 48            Porcentaje de avance: 24%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Referencia:
Fondo Rotativo 1-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Referencia:
Fondo Rotativo 2, 3 y 4-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Referencia:
Fondo Rotativo 5 y 6-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia:
Fondo Rotativo 7, 8 y 9-2024

[Observación del avance - Abril] Ubicación:
Tesorería y Jefatura de Farmacia Universitaria, campus central zona 12.

[R2024009721]   Documentos de elaboración, seguimiento y evaluación de POA, realizados durante el año. - 16 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 25%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Referencia:
Ref. F.U. No. 17-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Referencia:
Ref. F. U. No. 27-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Referencia:
Ref. F. U. No. 33-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia:
Ref. F. U. No. 42-2024

[Observación del avance - Abril] Ubicación:
Tesorería y Jefatura de Farmacia Universitaria, campus central zona 12.

[R2024009722] Servicios universitarios  prestados a personas  según demanda (laboratorios, bufetes, clínicas, etc), en el año. - 15900 SERVICIO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

50 202 197 435

Total cuatrimestre: 884            Total ejecutado: 884            Porcentaje de avance: 5%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Referencia:
Informes de Facturas emitidas por clientes atendidos  1 al 17
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[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Referencia:
Informes de Facturas emitidas por clientes atendidos  18 al 42
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Referencia:
Informes de Facturas emitidas por clientes atendidos  43 al 60
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia:
Informes de Facturas emitidas por clientes atendidos 61 al 81.

[Observación del avance - Abril] Ubicación:
Tesorería y Jefatura de Farmacia Universitaria, campus central zona 12.
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4.1.73.1.07 - ADMINISTRACION EDC

[R2024010110]  Documentos que informan sobre los servicios suministrados a la comunidad universitaria (agua, electricidad, internet, correo, servicios de 
limpieza, transporte, etc), realizados durante el año. - 12 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Referencia:
REF.TEDC.POA.ENERO.2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Referencia:
REF.TEDC.POA.FEBRERO 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Referencia:
REF.TEDC.POA.MARZO.2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia:
REF.TEDC.POA.ABRIL .2024

[Observación del avance - Abril] Ubicación:
Tesorería y Dirección del Programa de EDC. 3era. Calle 6-47 Zona 1 de la Ciudad de Guatemala.
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4.1.73.1.08 - LABORATORIO DE ALIMENTOS

[R2024009932] Actividades de la extensión, realizadas en el año. - 11 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 36%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Referencia:
REF.EDC.POA.LCMA.05.30.01.2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Referencia:
REF.EDC.POA.LCMA.13.28.02.2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Referencia:
REF.EDC.POA.LCMA.21.29.03.2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia:
REF.EDC.POA.LCMA.20.30.04.2024

[Observación del avance - Febrero] Referencia:
REF.EDC.POA.LCMA.05.30.01.2024
[Observación del avance - Abril] Ubicación:
Jefatura de Laboratorio de Control Microbiológico de Alimentos -LCMA-, Ciudad Universitaria campus central zona 12.

[R2024009933] Eventos al año de educación no formal, realizados en cada unidad académica. - 20 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 0 1

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 15%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Referencia:
REF.EDC.POA.LCMA.05.30.01.2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Referencia:
REF.EDC.POA.LCMA.13.28.02.2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia:
REF.EDC.POA.LCMA.20.30.04.2024
REF.EDC.POA.LCMA.33.14.04.2024

[Observación del avance - Marzo] REF.EDC.POA.LCMA.21.29.03.2024
[Observación del avance - Abril] Ubicación:
Jefatura de Laboratorio de Control Microbiológico de Alimentos -LCMA-, Ciudad Universitaria campus central zona 12 y Dirección del Programa de EDC.

[R2024009934]  Investigaciones Básicas concluidas en el año. - 8 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

1 0 2 2

Total cuatrimestre: 5            Total ejecutado: 5            Porcentaje de avance: 62%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Referencia:
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REF.EDC.POA.LCMA.05.30.01.2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Referencia:
REF.EDC.POA.LCMA.21.29.03.2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia:
REF.EDC.POA.LCMA.20.30.04.2024
REF.EDC.POA.LCMA.33.14.04.2024

[Observación del avance - Febrero] Referencia:
REF.EDC.POA.LCMA.13.28.02.2024

[R2024009935] Servicios universitarios  prestados a personas  según demanda (laboratorios, bufetes, clínicas, etc), en el año. - 5000 SERVICIO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

700 746 663 767

Total cuatrimestre: 2876            Total ejecutado: 2876            Porcentaje de avance: 57%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Referencia:
REF.EDC.POA.LCMA.05.30.01.2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Referencia:
REF.EDC.POA.LCMA.13.28.02.2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Referencia:
REF.EDC.POA.LCMA.21.29.03.2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia:
REF.EDC.POA.LCMA.20.30.04.2024
REF.EDC.POA.LCMA.33.14.04.2024

[Observación del avance - Abril] Ubicación:
Jefatura de Laboratorio de Control Microbiológico de Alimentos -LCMA-, Ciudad Universitaria campus central zona 12 y Dirección del Programa de EDC.

[R2024009936]   Documentos de elaboración, seguimiento y evaluación de POA, realizados durante el año. - 16 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 2

Total cuatrimestre: 5            Total ejecutado: 5            Porcentaje de avance: 31%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Referencia:
REF.EDC.POA.LCMA.05.30.01.2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] REF.EDC.POA.LCMA.13.28.02.2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] REF.EDC.POA.LCMA.21.29.03.2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia:
REF.EDC.POA.LCMA.20.30.04.2024
REF.EDC.POA.LCMA.33.14.04.2024

[Observación del avance - Abril] Ubicación:
Jefatura de Laboratorio de Control Microbiológico de Alimentos -LCMA-, Ciudad Universitaria campus central zona 12 y Dirección del Programa de EDC.

[R2024009937] Estudiantes atendidos en programas de EPS, durante el año. - 60 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril
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9 6 6 7

Total cuatrimestre: 28            Total ejecutado: 28            Porcentaje de avance: 46%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Referencia:
REF.EDC.POA.LCMA.05.30.01.2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Referencia:
REF.EDC.POA.LCMA.13.28.02.2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Referencia:
REF.EDC.POA.LCMA.21.29.03.2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia:
REF.EDC.POA.LCMA.20.30.04.2024
REF.EDC.POA.LCMA.33.14.04.2024

[Observación del avance - Enero] Referencia:
REF.EDC.POA.LCMA.05.30.01.2024
[Observación del avance - Abril] Ubicación:
Jefatura de Laboratorio de Control Microbiológico de Alimentos -LCMA-, Ciudad Universitaria campus central zona 12 y Dirección del Programa de EDC.

[R2024009938] Personas que se dedican a la academia reciben capacitación, en el uso de recursos didácticos, métodos pedagógicos y en sistemas TICE, en el 
marco de las políticas universitarias y el manejo del proceso de enseñanza- aprendizaje con preponderancia en la calidad y la inclusión, durante el año. - 4 
PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 1 2

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 75%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Referencia:
REF.EDC.POA.LCMA.21.29.03.2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia:
REF.EDC.POA.LCMA.20.30.04.2024
REF.EDC.POA.LCMA.33.14.04.2024

[Observación del avance - Enero] Referencia:
REF.EDC.POA.LCMA.05.30.01.2024
[Observación del avance - Febrero] Referencia:
REF.EDC.POA.LCMA.13.28.02.2024
[Observación del avance - Abril] Ubicación:
Jefatura de Laboratorio de Control Microbiológico de Alimentos -LCMA-, Ciudad Universitaria campus central zona 12 y Dirección del Programa de EDC.

[R2024009949] Eventos de compra, realizados durante el año. - 1 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Referencia:
REF.EDC.POA.LCMA.05.30.01.2024
[Observación del avance - Febrero] Referencia:
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REF.EDC.POA.LCMA.13.28.02.2024
[Observación del avance - Marzo] Referencia:
REF.EDC.POA.LCMA.21.29.03.2024
[Observación del avance - Abril] Referencia:
REF.EDC.POA.LCMA.20.30.04.2024
REF.EDC.POA.LCMA.33.14.04.2024
Compras se reportarán en el próximo semestre 2024.

Ubicación:
Jefatura de Laboratorio de Control Microbiológico de Alimentos -LCMA-, Ciudad Universitaria campus central zona 12 y Dirección del Programa de EDC.
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4.1.73.2.05 - EXPERIENCIAS DOCENTES CON LA COMUNIDAD

[R2024010118] Documento con informes de actividades de extensión universitaria, que atienden necesidades de las personas con discapacidad, realizados 
durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Meta será evaluada en el próximo semestre 2024.

[R2024009901] Personas que se dedican a la academia reciben capacitación, en el uso de recursos didácticos, métodos pedagógicos y en sistemas TICE, en el 
marco de las políticas universitarias y el manejo del proceso de enseñanza-aprendizaje con preponderancia en la calidad y la inclusión, durante el año. - 30 
PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 2 2

Total cuatrimestre: 6            Total ejecutado: 6            Porcentaje de avance: 20%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Referencia:
Ref.EDC.122.05.2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Referencia:
Ref.EDC.120.05.2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Referencia:
Ref.EDC.120.05.2024;
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia:
Ref.EDCBIO.9.2024, Ref.EDC.122.05.2024

[Observación del avance - Abril] Ubicación:
Dirección del Programa de EDC. 3era. Calle 6-47 Zona 1 de la Ciudad de Guatemala.

[R2024010113] Documento que contiene el Marco Filosófico de la Unidad Ejecutora  elaborado, revisado o actualizado durante el año, tomando como referencia 
el de la USAC. - 1 DOCUMENTO

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Nota:
Marco filosófico será actualizado en el próximo semestre.

[R2024010114] Estudiantes atendidos en programas de EPS, durante el año. - 421 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

143 19 16 12

Total cuatrimestre: 190            Total ejecutado: 190            Porcentaje de avance: 45%
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[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Referencia:
Acta-EPS-Q-2023; Acta 04/2024-EPS-QB; Acta EPS.QF.04.11.2023; ACTA.NUT.03.2023; Acta de asignación 02-2023 Servicio Químico Analítico I y II; Acta de Asignación 01-2024 5to. 
Química Biológica.; Acta de Asignación 01-2024 5to. Química Farmacéutica.; Acta de Asignación-2024 EDC Integrado-Biología. ; Octavo Addedum al Acta 01-2023 Introducción al 
Laboratorio Clínico.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Referencia:
Acta-EPS-Q-2024; Acta de asignación ordinaria de EPS primer semestre Biología.2024; Acta de asignación extemporánea de EPS primer semestre Biología.2024; Acta de asignación 
07-2023 Unidad de Salud.; Addendum al Acta de asignación 02-2023 LAPROMED.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Referencia:
Acta 01/2024-EPS-QB; Acta de asignación 01-2024 Unidad de Salud.; Octavo Addedum al Acta 01-2023 Introducción al Laboratorio Clínico.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia:
Octavo addedum al Acta 01-2023 Introducción al Laboratorio Clínico.; Acta asignación 01-2023 Introducción al Laboratorio Clínico.

[Observación del avance - Abril] Ubicación:
Dirección del Programa de EDC. 3era. Calle 6-47 Zona 1 de la Ciudad de Guatemala.

[R2024010119] Documentos con informes de servicios de redes sociales, realizados durante el año. - 10 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 2 1 2

Total cuatrimestre: 5            Total ejecutado: 5            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Referencia:
SFH03-02-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Referencia:
SFH 07-03-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia:
SFH 10-04-2024

[Observación del avance - Abril] Ubicación:
Dirección del Programa de EDC. 3era. Calle 6-47 Zona 1 de la Ciudad de Guatemala.

[R2024010121] Otros documentos de dirección y coordinación, realizados durante el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Meta será evaluada en el próximo semestre 2024.

[R2024010127] Eventos al año de educación no formal, realizados en cada unidad académica. - 50 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

26 30 19 27

Total cuatrimestre: 102            Total ejecutado: 102            Porcentaje de avance: 204%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Referencia:
Ref.EPSQB.EDC.01.05.2024
Ref.EDC.93.05.2024
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Ref.EDCBIO.02.2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Referencia:
Ref.EPSQB.EDC.01.05.2024
Ref.EDC.93.05.2024
Ref.EDCBIO.02.2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Referencia:
Ref.EPSQB.EDC.01.05.2024
Ref.EDC.93.05.2024
Ref.EDCBIO.02.2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia:
Ref.EPSQB.EDC.01.05.2024
Ref.EDC.93.05.2024
Ref.EDCBIO.02.2024

[Observación del avance - Enero] Referencia:
Ref.EPSQB.EDC.01.05.2024
Ref.EDC.93.05.2024
Ref.EDCBIO.02.2024
[Observación del avance - Abril] Ubicación:
Dirección del Programa de EDC. 3era. Calle 6-47 Zona 1 de la Ciudad de Guatemala.

[R2024010128]   Documentos de elaboración, seguimiento y evaluación de POA, realizados durante el año. - 16 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 2

Total cuatrimestre: 5            Total ejecutado: 5            Porcentaje de avance: 31%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Referencia:
REF.POA.EDC.ENERO.2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Referencia:
REF.POA.EDC.FEBRERO.2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Referencia:
REF.POA.EDC.MARZO.2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia:
REF.POA.EDC.ABRIL.2024; REF.POA2.EDC.ABRIL.2024

[R2024010135] Actividades de vinculación realizadas con diferentes sectores de la sociedad guatemalteca, durante el año. - 30 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

17 13 5 2

Total cuatrimestre: 37            Total ejecutado: 37            Porcentaje de avance: 123%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Referencia:
Ref.EDC.95.05.2024; SFH.43-05-2024, Acta-EPS-Q-2023; Acta 04/2024-EPS-QB; Acta EPS.QF.04.11.2023; ACTA.NUT.03.2023; Acta de asignación 02-2023 Servicio Químico Analítico 
I y II; Acta de Asignación 01-2024 5to. Química Biológica.; Acta de Asignación 01-2024 5to. Química Farmacéutica.; Acta de Asignación-2024 EDC Integrado-Biología.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Referencia:
Ref.EDCBIO.04.2024; Ref.EDC.POA.LEBS.01.05.2024; Acta-EPS-Q-2024; Acta de asignación ordinaria de EPS primer semestre Biología.2024; Acta de asignación extemporánea de 
EPS primer semestre Biología.2024; Acta de asignación 07-2023 Unidad de Salud.; Addendum al Acta de asignación 02-2023 LAPROMED.
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[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Referencia:
Ref.EDC.POA.LEBS:01.05.2024; Acta 01/2024-EPS-QB; Acta de asignación 01-2024 Unidad de Salud
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia:
Ref.EDC.91.05.2024; Ref.EDC.POA:LEBS:01.05.2024

[Observación del avance - Abril] Ubicación:
Dirección del Programa de EDC. 3era. Calle 6-47 Zona 1 de la Ciudad de Guatemala.

[R2024010140] Documentos que contienen informes de ejecución presupuestaria, realizados durante el año. - 12 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Referencia:
Ref.TEDC.POA.2024.ENERO.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Referencia:
Ref.TEDC.POA.2024.FEBRERO
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Referencia:
Ref.TEDC.POA.2024.Marzo
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia:
Ref.TEDC.POA.2024.Abril.

[Observación del avance - Abril] Ubicación:
Tesorería y Dirección del Programa de EDC. 3era. Calle 6-47 Zona 1 de la Ciudad de Guatemala.

[R2024010157] Personas dedicadas a la extensión universitaria que son formadas, estimuladas y/o actualizadas, durante el año. - 250 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

69 250 87 87

Total cuatrimestre: 493            Total ejecutado: 493            Porcentaje de avance: 197%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Referencia:
SFH.46-05-2024   Ref.EDCBIO.01.2024
Ref.EDC.91.05.2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Referencia:
Ref.EDCBIO.01.2024:   Ref.EDC.91.05.2024:
Ref.EPSQB.EDC.01.05.2024; Programa de actividades 2do Seminario Académico Científico Programa EDC
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Referencia:
Ref.EDCBIO.02.2024;SFH.46-05-2024; Ref.EDC.91.05.2023
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia:
Ref.EPSQB.EDC.01.05.2024
Ref.EDC.93.05.2024
Ref.EDCBIO.02.2024

[Observación del avance - Abril] Ubicación:
Dirección del Programa de EDC. 3era. Calle 6-47 Zona 1 de la Ciudad de Guatemala.

[R2024010161] Actividades académicas realizadas durante el año para el fortalecimiento de las relaciones USAC-Estado. - 80 ACTIVIDAD (ES)
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Enero Febrero Marzo Abril

53 6 2 2

Total cuatrimestre: 63            Total ejecutado: 63            Porcentaje de avance: 78%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Referencia:
Ref.EDCBIO.03.2024; SFH.44-05-2024
Ref.EDC.94.05.2024; Ref.EPSQB.EDC.01.05.2024;Acta- EPS- Q-2023; Acta 04/2024- EPS- QB; Acta EPS.QF.04.11.2023; ACTA.NUT.03.2023; Acta de asignación 02-2023 Servicio 
Químico Analítico I y II; Acta de Asignación 01-2024 5to. Química Biológica.; Acta de Asignación 01-2024 5to. Química Farmacéutica.; Acta de Asignación-2024 EDC Integrado-
Biología.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Referencia:
Ref.EDC.94.05.2024; Acta- EPS- Q-2024; Acta de asignación ordinaria de EPS primer semestre Biología.2024; Acta de asignación extemporánea de EPS primer semestre 
Biología.2024; Acta de asignación 07-2023 Unidad de Salud.; Addendum al Acta de asignación 02-2023 LAPROMED.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Referencia:
Acta 01/2024 -EPS-QB; Acta de asignación 01-2024 Unidad de Salud
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia:
Ref.EDC.94.05.2024; Informe Nutrición Opc. Graduación; SFH. 44-05.2024

[Observación del avance - Abril] Ubicación:
Dirección del Programa de EDC. 3era. Calle 6-47 Zona 1 de la Ciudad de Guatemala.

[R2024010167] Otros documentos de administración financiera, realizados durante el año. - 239 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

22 26 18 25

Total cuatrimestre: 91            Total ejecutado: 91            Porcentaje de avance: 38%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Referencia:
REF.TEDC.POA.2024.ENERO
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Referencia:
REF.TEDC.POA.2024. FEBRERO
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Referencia:
REF.TEDC.POA.2024.MARZO
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia:
REF.TEDC.POA.2024.ABRIL

[Observación del avance - Enero] Nota:
Informes mensuales de ventas (1)             Concialiaciones bancarias (2)               Reporte  Informes diarios de Ingresos (19)
[Observación del avance - Febrero] Nota:
Informes mensuales de ventas (1)             Concialiaciones bancarias (2)               Reporte  Informes diarios de Ingresos (23)
[Observación del avance - Marzo] Nota:
Informes mensuales de ventas (1)             Concialiaciones bancarias (2)               Reporte  Informes diarios de Ingresos (15)
[Observación del avance - Abril] Ubicación:
Tesorería y Dirección del Programa de EDC. 3era. Calle 6-47 Zona 1 de la Ciudad de Guatemala.

[R2024010168] Eventos de compra, realizados durante el año. - 150 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

16 21 25 22
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Total cuatrimestre: 84            Total ejecutado: 84            Porcentaje de avance: 56%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Referencia:
REF.TEDC.POA..ENERO.2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Referencia:
REF.TEDC.POA.FEBRERO..2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Referencia:
REF.TEDC.POA.MARZO..2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia:
REF.TEDC.POA.MARZO..2024

[Observación del avance - Abril] Ubicación:
Tesorería y Dirección del Programa de EDC. 3era. Calle 6-47 Zona 1 de la Ciudad de Guatemala.

[R2024010169]   Informes de mantenimiento realizados en instalaciones universitarias , durante el año. - 2 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia:
Informe Mantenimiento 01-2024

[Observación del avance - Abril] Ubicación:
Tesorería y Dirección del Programa de EDC. 3era. Calle 6-47 Zona 1 de la Ciudad de Guatemala.

[R2024010170]  Documentos que informan sobre los servicios suministrados a la comunidad universitaria (agua, electricidad, internet, correo, servicios de 
limpieza, transporte, etc), realizados durante el año. - 24 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

2 2 2 2

Total cuatrimestre: 8            Total ejecutado: 8            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Referencia:
REF.TEDC.POA.ENERO.2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Referencia:
REF.TEDC.POA.FEBRERO.2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Referencia:
REF.TEDC.POA.MARZO.2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia:
REF.TEDC.POA.ABRIL..2024

[Observación del avance - Abril] Ubicación:
Tesorería y Dirección del Programa de EDC. 3era. Calle 6-47 Zona 1 de la Ciudad de Guatemala.
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4.1.73.4.01 - TOXICOLOGIA

[R2024009711] Documentos con informes de servicios de redes sociales, realizados durante el año. - 240 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

24 37 35 23

Total cuatrimestre: 119            Total ejecutado: 119            Porcentaje de avance: 49%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Referencia:
DT.21.02.2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Referencia:
DT.26.03.2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Referencia:
DT.26.03.2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia:
DT.45.04.2024 y DT.61.05.2024

[Observación del avance - Abril] Ubicación:
Jefatura del Departamento de Toxicología y Dirección del Programa de EDC. 3era. Calle 6-47 Zona 1 de la Ciudad de Guatemala.

[R2024009709]   Documentos de elaboración, seguimiento y evaluación de POA, realizados durante el año. - 16 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 25%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Referencia:
DT.21.02.2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Referencia:
DT.26.03.2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Referencia:
DT.32.04.2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia:
DT.45.04.2024 y DT.61.05.2024

[Observación del avance - Abril] Ubicación:
Jefatura del Departamento de Toxicología y Dirección del Programa de EDC. 3era. Calle 6-47 Zona 1 de la Ciudad de Guatemala.
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4.5.73.2.02 - EDC

[R2024009867] Estudiantes atendidos en programas de EPS, durante el año. - 70 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

39 0 0 0

Total cuatrimestre: 39            Total ejecutado: 39            Porcentaje de avance: 55%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Referencia:
REF:  LCP/EDC 023-2024 Y REF.EDC.POA.LAFYM.01-2024.

[Observación del avance - Abril] Nota:
Estudiantes de 5to. Año de la carrera de Química Biológica atendidos en el LABOCLIP y LAFYM  para capacitar al estudiante en el Área Clínica y en el   Área Industrial.

[R2024009870] Personas que se dedican a la academia reciben capacitación, en el uso de recursos didácticos, métodos pedagógicos y en sistemas TICE, en el 
marco de las políticas universitarias y el manejo del proceso de enseñanza-aprendizaje con preponderancia en la calidad y la inclusión, durante el año. - 30 
PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 1 2

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 10%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Referencia: 
REF:  LCP/EDC 111-2024 y REF.EDC.POA.LAFYM.04-2024,
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia
REF:  LCP/EDC 111-2024 y REF.EDC.POA.LAFYM.04-2024.

[Observación del avance - Abril] Nota:
Actividades de capacitación que reciben las personas del LABOCLIP y LAFYM en temas de Política Ambiental, Política de Calidad, Política de Discapacidad y otras que apliquen a la 
gestión del laboratorio.

Ubicación:
Jefatura del Laboratorio Clínico Popular -LABOCLIP y Dirección del Programa de EDC. 3era. Calle 6-47 Zona 1 de la Ciudad de Guatemala.

[R2024009868]   Documentos de elaboración, seguimiento y evaluación de POA, realizados durante el año. - 16 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 25%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Referencia:
REF:  LCP/EDC 023-2024 Y REF.EDC.POA.LAFYM.01-2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Referencia:
REF:  LCP/EDC 046-2024 y REF.EDC.POA.LAFYM.02-2024,
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Referencia:
REF:  LCP/EDC 066-2024 y REF.EDC.POA.LAFYM.03-2024,
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia:
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REF:  LCP/EDC 111-2024 y  REF.EDC.POA.LAFYM.04-2024,

[Observación del avance - Abril] Nota:
Documentos de Planificación y Evaluación:  12 informes mensuales y 3 cuatrimestrales, 1 formulación anual.  Se incluye informes de LAFYM.

Ubicación:
Jefatura del Laboratorio Clínico Popular -LABOCLIP y Dirección del Programa de EDC. 3era. Calle 6-47 Zona 1 de la Ciudad de Guatemala.

[R2024009866] Servicios universitarios  prestados a personas  según demanda (laboratorios, bufetes, clínicas, etc), en el año. - 506000 SERVICIO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

54523 60687 44704 58487

Total cuatrimestre: 218401            Total ejecutado: 218401            Porcentaje de avance: 43%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Referencia:
REF:  LCP/EDC 023-2024 Y REF.EDC.POA.LAFYM.01-2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Referencia:
REF:  LCP/EDC 046-2024 y REF.EDC.POA.LAFYM.02-2024,
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Referencia:
REF:  LCP/EDC 066-2024 y REF.EDC.POA.LAFYM.03-2024,
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia:
REF:  LCP/EDC 111-2024 y  REF.EDC.POA.LAFYM.04-2024,

[Observación del avance - Abril] Nota:
Se incluyen los resultados unificados de LABOCLIP y LAFYM. No.  de análisis realizados, No. de pacientes atendidos, No. de análisis industriales, No. de muestras recibidas, No. de 
mustreos realizados y No. de usuarios atendidos.

Ubicación:
Jefatura del Laboratorio Clínico Popular -LABOCLIP y Dirección del Programa de EDC. 3era. Calle 6-47 Zona 1 de la Ciudad de Guatemala.

[R2024009869] Eventos de compra, realizados durante el año. - 155 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

9 20 15 13

Total cuatrimestre: 57            Total ejecutado: 57            Porcentaje de avance: 36%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Referencia:
REF:  LCP/EDC 023-2024 Y REF.EDC.POA.LAFYM.01-2024,
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Referencia:
REF:  LCP/EDC 046-2024 y REF.EDC.POA.LAFYM.02-2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Referencia:
REF:  LCP/EDC 066-2024 y REF.EDC.POA.LAFYM.03-2024,
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia
REF:  LCP/EDC 111-2024 y REF.EDC.POA.LAFYM.04-2024.

[Observación del avance - Abril] Nota:
Informe de gestión de compra de insumos de laboratorio y mantenimiento de instalaciones de laboratorio.  Compras directas: 75 Compras Baja Cuantía: 25  Compras Pagos 
parciales: 30 y Compras por Fondo Fijo:  25
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Ubicación:
Jefatura del Laboratorio Clínico Popular -LABOCLIP y Dirección del Programa de EDC. 3era. Calle 6-47 Zona 1 de la Ciudad de Guatemala.
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4.5.73.2.03 - CEGIMED

[R2024009965] Eventos de compra, realizados durante el año. - 5 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Referencia:
 Ref.CEGIMED .096.05.2024
Eventos de compras se ejecutarán en el próximo semestre 2024.

Ubicación:
Jefatura Centro Guatemalteco de Información de Medicamentos -CEGIMED- y Dirección del Programa de EDC. 3era. Calle 6-47 Zona 1 de la Ciudad de Guatemala.

[R2024009871] Personas que se dedican a la academia reciben capacitación, en el uso de recursos didácticos, métodos pedagógicos y en sistemas TICE, en el 
marco de las políticas universitarias y el manejo del proceso de enseñanza- aprendizaje con preponderancia en la calidad y la inclusión, durante el año. - 6 
PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 0 1

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Referencia:
Ref.CEGIMED .054.03.2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia:
Ref.CEGIMED .094.05.2024 y Ref.CEGIMED .096.05.2024

[Observación del avance - Abril] Ubicación:
Jefatura Centro Guatemalteco de Información de Medicamentos -CEGIMED- y Dirección del Programa de EDC. 3era. Calle 6-47 Zona 1 de la Ciudad de Guatemala.

[R2024009964]   Documentos de elaboración, seguimiento y evaluación de POA, realizados durante el año. - 16 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 25%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Referencia:
Ref.CEGIMED .032.02.2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Referencia:
Ref.CEGIMED .054.03.2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Referencia:
Ref.CEGIMED .071.04.2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia:
Ref.CEGIMED .094.05.2024 y Ref.CEGIMED .096.05.2024

[Observación del avance - Abril] Ubicación:
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Jefatura Centro Guatemalteco de Información de Medicamentos -CEGIMED- y Dirección del Programa de EDC. 3era. Calle 6-47 Zona 1 de la Ciudad de Guatemala.

[R2024009877] Personas atendidas en educación no formal y extracurricular, en el año. - 1500 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 675

Total cuatrimestre: 675            Total ejecutado: 675            Porcentaje de avance: 45%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia:
Ref.CEGIMED .094.05.2024 y Ref.CEGIMED .096.05.2024

[Observación del avance - Abril] Ubicación:
Jefatura Centro Guatemalteco de Información de Medicamentos -CEGIMED- y Dirección del Programa de EDC. 3era. Calle 6-47 Zona 1 de la Ciudad de Guatemala.

[R2024009873] Documentos que contienen informes actividades productivas realizadas , durante el año. - 6 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 2 4 3

Total cuatrimestre: 10            Total ejecutado: 10            Porcentaje de avance: 166%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Referencia:
Ref.CEGIMED .032.02.2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Referencia:
Ref.CEGIMED .054.03.2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Referencia:
Ref.CEGIMED .071.04.2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia:
Ref.CEGIMED .094.05.2024 y Ref.CEGIMED .096.05.2024

[Observación del avance - Abril] Ubicación:
Jefatura Centro Guatemalteco de Información de Medicamentos -CEGIMED- y Dirección del Programa de EDC. 3era. Calle 6-47 Zona 1 de la Ciudad de Guatemala.

[R2024009876] Servicios universitarios  prestados a personas  según demanda (laboratorios, bufetes, clínicas, etc), en el año. - 500 SERVICIO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

30 45 29 39

Total cuatrimestre: 143            Total ejecutado: 143            Porcentaje de avance: 28%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Referencia:
Ref.CEGIMED .032.02.2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Referencia:
Ref.CEGIMED .054.03.2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Referencia:
Ref.CEGIMED .071.04.2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia:
Ref.CEGIMED .094.05.2024 y Ref.CEGIMED .096.05.2024

[Observación del avance - Abril] Ubicación:
Jefatura Centro Guatemalteco de Información de Medicamentos -CEGIMED- y Dirección del Programa de EDC. 3era. Calle 6-47 Zona 1 de la Ciudad de Guatemala.
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[R2024009874] Eventos al año de educación no formal, realizados en cada unidad académica. - 20 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 20%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Referencia:
Ref.CEGIMED .032.02.2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Referencia:
Ref.CEGIMED .054.03.2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Referencia:
Ref.CEGIMED .071.04.2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia:
Ref.CEGIMED .094.05.2024 y Ref.CEGIMED .096.05.2024

[Observación del avance - Abril] Ubicación:
Jefatura Centro Guatemalteco de Información de Medicamentos -CEGIMED- y Dirección del Programa de EDC. 3era. Calle 6-47 Zona 1 de la Ciudad de Guatemala.

[R2024009875] Estudiantes atendidos en programas de EPS, durante el año. - 2 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

2 0 0 0

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Referencia:
Ref.CEGIMED .032.02.2024

[Observación del avance - Enero] Ubicación:
Jefatura Centro Guatemalteco de Información de Medicamentos -CEGIMED- y Dirección del Programa de EDC. 3era. Calle 6-47 Zona 1 de la Ciudad de Guatemala.
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4.5.73.2.04 - SALES DE REHIDRATACION ORAL

[R2024009745]   Documentos de elaboración, seguimiento y evaluación de POA, realizados durante el año. - 16 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 25%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Referencia:
REF LAP-01.POA.2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Referencia:
REF LAP-02.POA.2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Referencia:
REF LAP-03.POA.2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia:
REF LAP-04.POA.2024   y  REF LAP-05.POA.2024

[Observación del avance - Abril] Ubicación:
Jefatura Subprogramas  LAPROMED/SRO  y Dirección del Programa de EDC. 3era. Calle 6-47 Zona 1 de la Ciudad de Guatemala.

[R2024009744] Estudiantes atendidos en programas de EPS, durante el año. - 20 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 2 0 0

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 10%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Referencia:
 REF LAP-05.POA.2024

[Observación del avance - Febrero] Nota:
Programación  de estudiantes  signados a la practica de EDC Lapromed enviado por la Dirección.

Ubicación:
Jefatura Subprogramas  LAPROMED/SRO  y Dirección del Programa de EDC. 3era. Calle 6-47 Zona 1 de la Ciudad de Guatemala.

[R2024009746] Eventos de compra, realizados durante el año. - 9 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 1 1

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Referencia:
REF LAP-02.POA.2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Referencia:
REF LAP-03.POA.2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia:
 REF LAP-05.POA.2024
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[Observación del avance - Febrero] Nota:
Pago teléfono e internet empresa CLARO
[Observación del avance - Marzo] Nota:
Pago teléfono e internet empresa CLARO
[Observación del avance - Abril] Nota:
Pago teléfono e internet empresa CLARO

Ubicación:
Jefatura Subprogramas  LAPROMED/SRO  y Dirección del Programa de EDC. 3era. Calle 6-47 Zona 1 de la Ciudad de Guatemala.

[R2024009748] Servicios universitarios  prestados a personas  según demanda (laboratorios, bufetes, clínicas, etc), en el año. - 3000 SERVICIO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

105 244 128 300

Total cuatrimestre: 777            Total ejecutado: 777            Porcentaje de avance: 25%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Referencia:
REF LAP-01.POA.2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Referencia:
REF LAP-02.POA.2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Referencia:
REF LAP-03.POA.2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia:
 REF LAP-05.POA.2024

[Observación del avance - Abril] Nota:
Reportes de Actividades de las áreas de Subprogramas de Lapromed, CC, ventas, SRO, líquidos

Ubicación:
Jefatura Subprogramas  LAPROMED/SRO  y Dirección del Programa de EDC. 3era. Calle 6-47 Zona 1 de la Ciudad de Guatemala.

[R2024009749] Entidades del sector social, económico o político de su entorno con los que se vinculó durante el año. - 10 ENTIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

2 0 1 2

Total cuatrimestre: 5            Total ejecutado: 5            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Referencia:
Of.0160-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Referencia:
Ref.52.03.2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia:
 REF LAP-05.POA.2024

[Observación del avance - Abril] Ubicación:
Jefatura Subprogramas  LAPROMED/SRO  y Dirección del Programa de EDC. 3era. Calle 6-47 Zona 1 de la Ciudad de Guatemala.

[R2024009751] Personas que se dedican a la academia reciben capacitación, en el uso de recursos didácticos, métodos pedagógicos y en sistemas TICE, en el 
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marco de las políticas universitarias y el manejo del proceso de enseñanza-aprendizaje con preponderancia en la calidad y la inclusión, durante el año. - 10 
PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 10 0

Total cuatrimestre: 10            Total ejecutado: 10            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Referencia:
REF LAP-05.POA.2024Leitz de Contancias de Asistencia a Charlas de Lapromed.

[Observación del avance - Marzo] Ubicación:
Jefatura Subprogramas  LAPROMED/SRO  y Dirección del Programa de EDC. 3era. Calle 6-47 Zona 1 de la Ciudad de Guatemala.

[R2024009764]  Documentos de seguimiento, monitoreo y evaluación de la planificación universitaria de mediano y largo plazo , realizados durante el año. - 1 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024009750] Actividades de la extensión, realizadas en el año. - 15 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 2 2 1

Total cuatrimestre: 5            Total ejecutado: 5            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Referencia:
 REF LAP-05.POA.2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Referencia:
 REF LAP-05.POA.2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia:
 REF LAP-05.POA.2024

[Observación del avance - Abril] Ubicación:
Jefatura Subprogramas  LAPROMED/SRO  y Dirección del Programa de EDC. 3era. Calle 6-47 Zona 1 de la Ciudad de Guatemala.
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4.5.73.2.08 - LAPROMED

[R2024009760] Actividades de la extensión, realizadas en el año. - 2 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 1 1

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 150%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Referencia:
REF LAPLQ-05.POA.2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Referencia:
REF LAPLQ-05.POA.2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia:
REF LAPLQ-05.POA.2024

[Observación del avance - Febrero] Nota:
Se realizaron actividades de inducción en la semana de inducción a estudiantes
[Observación del avance - Marzo] Nota:
Semana de práctica en el área productiva
[Observación del avance - Abril] Nota:
Período de realización de investigación  en el área productiva, como apoyo para proporcionar más practica de fabricación de medicamentos.

Ubicación:
Jefatura Subprogramas  LAPROMED/SRO  y Dirección del Programa de EDC. 3era. Calle 6-47 Zona 1 de la Ciudad de Guatemala.

[R2024009763] Personas que se dedican a la academia reciben capacitación, en el uso de recursos didácticos, métodos pedagógicos y en sistemas TICE, en el 
marco de las políticas universitarias y el manejo del proceso de enseñanza- aprendizaje con preponderancia en la calidad y la inclusión, durante el año. - 2 
PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 2 0 0

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Referencia:
REF LAPLQ-05.POA.2024

[Observación del avance - Febrero] Ubicación:
Jefatura Subprogramas  LAPROMED/SRO  y Dirección del Programa de EDC. 3era. Calle 6-47 Zona 1 de la Ciudad de Guatemala.

[R2024009762] Eventos de compra, realizados durante el año. - 1 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Referencia
REF LAPLQ-05.POA.2024
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Se ejecutarán procesos de compra para próximo semestre 2024.

Ubicación:
Jefatura Subprogramas  LAPROMED/SRO  y Dirección del Programa de EDC. 3era. Calle 6-47 Zona 1 de la Ciudad de Guatemala.

[R2024009761]   Documentos de elaboración, seguimiento y evaluación de POA, realizados durante el año. - 16 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 2

Total cuatrimestre: 5            Total ejecutado: 5            Porcentaje de avance: 31%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Referencia:
REF LAPLQ-01.POA.2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Referencia:
REF LAPLQ-01.POA.2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Referencia:
REF LAPLQ-03.POA.2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencias:
REF LAPLQ-04.POA.2024 y REF LAPLQ-05.POA.2024

Ubicación:
Jefatura Subprogramas  LAPROMED/SRO  y Dirección del Programa de EDC. 3era. Calle 6-47 Zona 1 de la Ciudad de Guatemala.

[Observación del avance - Abril] Ubicación:
Jefatura Subprogramas  LAPROMED/SRO  y Dirección del Programa de EDC. 3era. Calle 6-47 Zona 1 de la Ciudad de Guatemala.

[R2024009758] Estudiantes atendidos en programas de EPS, durante el año. - 20 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 3 0

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 15%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Referencia:
Asignación 2023 recibida en septiembre enviada por la Dirección del Programa de EDC.  Programación de Rotación de estudiantes realizada por Lapromed.
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4.5.73.2.10 - TOXICOLOGIA

[R2024009715]   Informes de mantenimiento realizados en instalaciones universitarias , durante el año. - 1 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Referencia:  DT.21.02.2024
[Observación del avance - Febrero] Referencia:
DT.26.03.2024
[Observación del avance - Marzo] Referencia:
DT.32.04.2024
[Observación del avance - Abril] Referencia
DT.45.04.2024 y DT.61.05.2024.  Meta será ejecutada próximo cuatrimestre.

[R2024009714] Documentos que informen el desarrollo y mantenimiento de sistemas informáticos, realizados durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Referencia:  DT.21.02.2024
[Observación del avance - Febrero] Referencia:
DT.26.03.2024
[Observación del avance - Marzo] Referencia:
DT.32.04.2024
[Observación del avance - Abril] Referencia
DT.45.04.2024 y DT.61.05.2024.  Meta será ejecutada próximo cuatrimestre.

[R2024009713] Programas para promover actividades educativas de formación no formal y extracurricular en grupos  poblacionales previamente identificados, 
durante el año. - 1 PROGRAMA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Referencia:  DT.21.02.2024
[Observación del avance - Febrero] Referencia:
DT.26.03.2024
[Observación del avance - Marzo] Referencia:
DT.32.04.2024
[Observación del avance - Abril] Referencia
DT.45.04.2024 y DT.61.05.2024.  Meta será ejecutada próximo cuatrimestre.

[R2024009712] Servicios universitarios  prestados a personas  según demanda (laboratorios, bufetes, clínicas, etc), en el año. - 800 SERVICIO (S)
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Enero Febrero Marzo Abril

57 54 67 76

Total cuatrimestre: 254            Total ejecutado: 254            Porcentaje de avance: 31%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Referencia:  DT.21.02.2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Referencia:
DT.26.03.2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Referencia:
DT.32.04.2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia
DT.45.04.2024 y DT.61.05.2024

[Observación del avance - Enero] Nota:  35 análisis y    22 consultas, total 57
[Observación del avance - Febrero] Nota: 
43 análisis y  11 consultas, total 54.
[Observación del avance - Marzo] Nota:
28 análisis y  39 consultas, total 67
[Observación del avance - Abril] Ubicación:
Jefatura del Departamento de Toxicología y Dirección del Programa de EDC. 3era. Calle 6-47 Zona 1 de la Ciudad de Guatemala.
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4.5.73.4.05 - NUTRICION

[R2024009733] Otros documentos de dirección y coordinación, realizados durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Referencia
REF.CEAAN.POA.01.2024
[Observación del avance - Febrero] Referencia:
REF.CEAAN.POA.02.2024
[Observación del avance - Marzo] Referencia:
REF.CEAAN.POA.03.2024
[Observación del avance - Abril] Referencia:
REF.CEAAN.POA.04.2024 y Ref. CEAAN No.02.05.2024.
Nota:  meta se ejecutará próximo semestre 2024.
Ubicación:
Jefatura del Centro de Asesoría en Alimentación y Nutrición -CEAAN- y Dirección del Programa de EDC. 3era. Calle 6-47 Zona 1 de la Ciudad de Guatemala.

[R2024009732] Documento con informes de actividades de extensión universitaria, que atienden necesidades de las personas con discapacidad, realizados 
durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Referencia
REF.CEAAN.POA.01.2024
[Observación del avance - Febrero] Referencia:
REF.CEAAN.POA.02.2024
[Observación del avance - Marzo] Referencia:
REF.CEAAN.POA.03.2024
[Observación del avance - Abril] Referencia:
REF.CEAAN.POA.04.2024 y Ref. CEAAN No.02.05.2024.
Nota:  meta se ejecutará próximo semestre 2024.
Ubicación:
Jefatura del Centro de Asesoría en Alimentación y Nutrición -CEAAN- y Dirección del Programa de EDC. 3era. Calle 6-47 Zona 1 de la Ciudad de Guatemala.

[R2024009731] Eventos de compra, realizados durante el año. - 3 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Referencia
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REF.CEAAN.POA.01.2024
[Observación del avance - Febrero] Referencia:
REF.CEAAN.POA.02.2024
[Observación del avance - Marzo] Referencia:
REF.CEAAN.POA.03.2024
[Observación del avance - Abril] Referencia:
REF.CEAAN.POA.04.2024 y Ref. CEAAN No.02.05.2024.
Nota:  meta se ejecutará próximo semestre 2024.
Ubicación:
Jefatura del Centro de Asesoría en Alimentación y Nutrición -CEAAN- y Dirección del Programa de EDC. 3era. Calle 6-47 Zona 1 de la Ciudad de Guatemala.

[R2024009730]   Documentos de elaboración, seguimiento y evaluación de POA, realizados durante el año. - 16 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 2

Total cuatrimestre: 5            Total ejecutado: 5            Porcentaje de avance: 31%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Referencia
REF.CEAAN.POA.01.2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Referencia:
REF.CEAAN.POA.02.2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Referencia:
REF.CEAAN.POA.03.2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia:
REF.CEAAN.POA.04.2024 y Ref. CEAAN No.02.05.2024.

[Observación del avance - Abril] Ubicación:
Jefatura del Centro de Asesoría en Alimentación y Nutrición -CEAAN- y Dirección del Programa de EDC. 3era. Calle 6-47 Zona 1 de la Ciudad de Guatemala.

[R2024009729] Documentos con informes de servicios de Periódico, realizados durante el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Referencia
REF.CEAAN.POA.01.2024
[Observación del avance - Febrero] Referencia:
REF.CEAAN.POA.02.2024
[Observación del avance - Marzo] Referencia:
REF.CEAAN.POA.03.2024
[Observación del avance - Abril] Referencia:
REF.CEAAN.POA.04.2024 y Ref. CEAAN No.02.05.2024.

Ubicación:
Jefatura del Centro de Asesoría en Alimentación y Nutriciòn -CEAAN- y Dirección del Programa de EDC. 3era. Calle 6-47 Zona 1 de la Ciudad de Guatemala.

[R2024009728] Documentos con informes de servicios de redes sociales, realizados durante el año. - 32 DOCUMENTO (S)
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Enero Febrero Marzo Abril

2 2 1 4

Total cuatrimestre: 9            Total ejecutado: 9            Porcentaje de avance: 28%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Referencia
REF.CEAAN.POA.01.2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Referencia:
REF.CEAAN.POA.02.2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Referencia:
REF.CEAAN.POA.03.2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia:
REF.CEAAN.POA.04.2024 y Ref. CEAAN No.02.05.2024

[Observación del avance - Abril] Ubicación:
Jefatura del Centro de Asesoría en Alimentación y Nutriciòn -CEAAN- y Dirección del Programa de EDC. 3era. Calle 6-47 Zona 1 de la Ciudad de Guatemala.

[R2024009727] Servicios universitarios  prestados a personas  según demanda (laboratorios, bufetes, clínicas, etc), en el año. - 508 SERVICIO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

33 60 43 48

Total cuatrimestre: 184            Total ejecutado: 184            Porcentaje de avance: 36%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Referencia
REF.CEAAN.POA.01.2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Referencia:
REF.CEAAN.POA.02.2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Referencia:
REF.CEAAN.POA.03.2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia:
REF.CEAAN.POA.04.2024 y Ref. CEAAN No.02.05.2024

[Observación del avance - Abril] Ubicación:
Jefatura del Centro de Asesoría en Alimentación y Nutriciòn -CEAAN- y Dirección del Programa de EDC. 3era. Calle 6-47 Zona 1 de la Ciudad de Guatemala.
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4.1.07.1.01 - ADMINISTRACION

[R2024013758] Otros documentos de apoyo a los servicios de administración, realizados durante el año. - 30000 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013830] Evaluación interna de la calidad educativa realizada por la Unidad Académica durante el año. - 16 EVALUACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013829] Carreras acreditas o rea creditadas internacionalmente en la Unidad Académica durante el año. - 2 CARRERA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013821] Otros documentos de dirección y coordinación, realizados durante el año. - 8 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013812] Documentos que contienen informes actividades productivas realizadas , durante el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013808] Documentos con informes de servicios de redes sociales, realizados durante el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013806] Documentos con informes de servicios de revista, realizados durante el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013801] Documento con informes de actividades de extensión universitaria, que atienden necesidades de las personas con discapacidad, realizados 
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durante el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013800] Estudiantes atendidos en programas de EPS, durante el año. - 3600 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013799] Actividades de la extensión, realizadas en el año. - 4 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.1.07.1.03 - CENTRO DE COMPUTO

[R2024013740] Otros documentos de dirección y coordinación, realizados durante el año. - 4500 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013826] Estudiantes inscritos en servicios de profesorado, durante el año. - 9451 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

7372 3459 1592 478

Total cuatrimestre: 12901            Total ejecutado: 12901            Porcentaje de avance: 136%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] La información se ha tomado del oficio REF.C.A: ms-044.2024 de fecha 21 de mayo de 2024.
firmado por la Jefa de control académico y coordinadora de sección de inscripciones y asignaciones.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] La información se ha tomado del oficio REF.C.A: ms-044.2024 de fecha 21 de mayo de 2024.
firmado por la Jefa de control académico y coordinadora de sección de inscripciones y asignaciones.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] La información se ha tomado del oficio REF.C.A: ms-044.2024 de fecha 21 de mayo de 2024.
firmado por la Jefa de control académico y coordinadora de sección de inscripciones y asignaciones.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] La información se ha tomado del oficio REF.C.A: ms-044.2024 de fecha 21 de mayo de 2024.
firmado por la Jefa de control académico y coordinadora de sección de inscripciones y asignaciones.

[R2024013825]  Estudiantes inscritos a nivel de Licenciatura , durante el año. - 3155 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

3797 2225 883 325

Total cuatrimestre: 7230            Total ejecutado: 7230            Porcentaje de avance: 229%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] La información se ha tomado del oficio REF.C.A: ms-044.2024 de fecha 21 de mayo de 2024.
firmado por la Jefa de control académico y coordinadora de sección de inscripciones y asignaciones.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] La información se ha tomado del oficio REF.C.A: ms-044.2024 de fecha 21 de mayo de 2024.
firmado por la Jefa de control académico y coordinadora de sección de inscripciones y asignaciones.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] La información se ha tomado del oficio REF.C.A: ms-044.2024 de fecha 21 de mayo de 2024.
firmado por la Jefa de control académico y coordinadora de sección de inscripciones y asignaciones.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] La información se ha tomado del oficio REF.C.A: ms-044.2024 de fecha 21 de mayo de 2024.
firmado por la Jefa de control académico y coordinadora de sección de inscripciones y asignaciones.
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4.1.07.2.05 - ESCUELA DE BIBLIOTECOLOGIA

[R2024013823] Actividades de la investigaciòn no especificadas, realizadas en el año . - 1 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.1.07.2.06 - DEPTO DE PEDAGOGIA

[R2024013796] Actividades de la docencia no especificadas, realizadas durante el año. - 4 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 1 1

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] La información se presenta a través del oficio Of. DP. 150.05.2024 de fecha
Guatemala 20 de mayo de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] La información se presenta a través del oficio Of. DP. 150.05.2024 de fecha
Guatemala 20 de mayo de 2024

[Observación del avance - Marzo] El documento contiene el informe
de lo actuado, la evidencia se
resguarda en el depto. de
pedagogía
[Observación del avance - Abril] El documento contiene el informe
de lo actuado, la evidencia se
resguarda en el depto. de
pedagogía

[R2024013792] Documentos que contienen informes de acciones y actividades de atención a personas con discapacidad en la docencia, durante el año. - 1 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013793] Estudiantes inscritos en servicios de profesorado, durante el año. - 7300 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013794]  Estudiantes inscritos a nivel de Licenciatura , durante el año. - 4000 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.1.07.2.07 - ESCUELA DE BELLAS ARTES

[R2024013824] Documentos que contienen informes sobre el manejo y conservación del patrimonio cultural y natural , realizados durante el año. - 1 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013809] Documentos que contienen informes actividades productivas realizadas , durante el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013828] Estudiantes que reciben recompensa por méritos culturales por año. - 1 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.1.07.2.11 - UNIDAD DE PLANIFICACION ACADEMICA

[R2024013822]  Documentos de seguimiento, monitoreo y evaluación de la planificación universitaria de mediano y largo plazo , realizados durante el año. - 2 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013827] Otros documentos relacionados con la planificación universitaria, realizados durante el año. - 4 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013767]   Documentos de elaboración, seguimiento y evaluación de POA, realizados durante el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.5.07.2.01 - ESCUELA DE VACACIONES

[R2024013795] Estudiantes atendidos en Escuela de Vacaciones. durante el año. - 12000 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.5.07.2.12 - ESCUELA DE ESTUDIOS DE POSTGRADO

[R2024013814] Estudiantes inscritos a nivel de doctorado, durante el año. - 50 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013815]   Estudiantes inscritos a nivel de Postdoctorado, durante el año. - 10 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013816]   Estudiantes graduados a nivel postgrado, durante el año. - 30 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013817]  Actos de graduación a nivel de postgrado , durante el año. - 1 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013818] Estudiantes inscritos a nivel de Especialización, durante el año. - 50 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013819] Documentos con informes sobre otros asuntos en materia de postgrado, realizados durante el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013813] Estudiantes inscritos a nivel de Maestría, durante el año. - 259 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.1.08.1.01 - DIRECCION Y SERVICIOS

[R2024015018] Eventos de compra, realizados durante el año. - 11 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 4

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 36%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] S.A 330.05.2024, con fecha mayo de 2024.  Indica que el respaldo de lo evaluado está disponible en el siguiente enlace:
https://drive.google.com/drive/folders/1HzylpeetnfDg7qoEVfimlogZ0GPZ

[R2024015019]   Informes de mantenimiento realizados en instalaciones universitarias , durante el año. - 11 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 4

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 36%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] S.A 330.05.2024, con fecha mayo de 2024.  Indica que el respaldo de lo evaluado está disponible en el siguiente enlace:
https://drive.google.com/drive/folders/1HzylpeetnfDg7qoEVfimlogZ0GPZ

[R2024015020]  Documentos que informan sobre los servicios suministrados a la comunidad universitaria (agua, electricidad, internet, correo, servicios de 
limpieza, transporte, etc), realizados durante el año. - 11 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 4

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 36%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] S.A 330.05.2024, con fecha mayo de 2024.  Indica que el respaldo de lo evaluado está disponible en el siguiente enlace:
https://drive.google.com/drive/folders/1HzylpeetnfDg7qoEVfimlogZ0GPZ

[R2024015021] Otros documentos de apoyo a los servicios de administración, realizados durante el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] S.A 330.05.2024, con fecha mayo de 2024.  Indica que el respaldo de lo evaluado está disponible en el siguiente enlace:
https://drive.google.com/drive/folders/1HzylpeetnfDg7qoEVfimlogZ0GPZ
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4.1.08.2.02 - ESC INGENIERIA CIVIL

[R2024011077] Número de carreras en proceso de homologación durante el año. - 1 CARRERA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Se tuvo participación el 30 de abril con la comisión y entes de la homologación, donde se revisaron los procesos de graduación

[R2024011080] Número de estudios de necesidades de formación docente realizados en el año. - 1 DOCUMENTOS

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] El estudio esta pogramado para realizarce a partir del  mes de julio

[R2024012365] Personas que se dedican a la academia reciben capacitación, en el uso de recursos didácticos, métodos pedagógicos y en sistemas TICE, en el 
marco de las políticas universitarias y el manejo del proceso de enseñanza- aprendizaje con preponderancia en la calidad y la inclusión, durante el año. - 6 
PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Se les solicto la información a los docentes para que a partir del mes de mayo trasladen la información de los cursos recibidos durantes los cuatro 
primeros meses

[R2024012366] Programas incorporados de educación a distancia durante el año.  - 1 PROGRAMA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012367] Carreras acreditas o rea creditadas internacionalmente en la Unidad Académica durante el año. - 1 CARRERA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Carta sin número de referencia, con fecha 10 de mayo de 2024.  Indica que los documentos que respaldan la evaluacion de las metas se 
encuentran bajo resguardo del Área de Calidad y Acreditación y de la Dirección de la Escuela de Ingeniería Civil. Y en el enlace:
https://drive.google.com/drive/folders/1-uVIvZf39pVSwtpdk4LAboWQh5PZ5mAM?usp=sharing

[R2024012368]   Tesis de graduación aprobadas, durante el año. - 15 TESIS
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Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 4

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 26%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Carta sin número de referencia, con fecha 10 de mayo de 2024.  Indica que los documentos que respaldan la evaluacion de las metas se 
encuentran bajo resguardo del Área de Calidad y Acreditación y de la Dirección de la Escuela de Ingeniería Civil. Y en el enlace:
https://drive.google.com/drive/folders/1-uVIvZf39pVSwtpdk4LAboWQh5PZ5mAM?usp=sharing

[R2024012369]  Estudiantes graduados a nivel licenciatura, durante el año. - 65 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 21

Total cuatrimestre: 21            Total ejecutado: 21            Porcentaje de avance: 32%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Carta sin número de referencia, con fecha 10 de mayo de 2024.  Indica que los documentos que respaldan la evaluacion de las metas se 
encuentran bajo resguardo del Área de Calidad y Acreditación y de la Dirección de la Escuela de Ingeniería Civil. Y en el enlace:
https://drive.google.com/drive/folders/1-uVIvZf39pVSwtpdk4LAboWQh5PZ5mAM?usp=sharing

[R2024012370] Actos de graduación realizados a nivel de licenciatura, durante el año. - 20 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 3

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 15%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Carta sin número de referencia, con fecha 10 de mayo de 2024.  Indica que los documentos que respaldan la evaluacion de las metas se 
encuentran bajo resguardo del Área de Calidad y Acreditación y de la Dirección de la Escuela de Ingeniería Civil. Y en el enlace:
https://drive.google.com/drive/folders/1-uVIvZf39pVSwtpdk4LAboWQh5PZ5mAM?usp=sharing

[R2024012371] Cursos impartidos en escuelas de vacaciones, durante el año. - 20 CURSO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Los cursos de vacaciones se imparten en los meses de junio y diciembre cada año.

[R2024012372]  Estudiantes inscritos a nivel de Licenciatura , durante el año. - 1600 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1537

Total cuatrimestre: 1537            Total ejecutado: 1537            Porcentaje de avance: 96%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Carta sin número de referencia, con fecha 10 de mayo de 2024.  Indica que los documentos que respaldan la evaluacion de las metas se 
encuentran bajo resguardo del Área de Calidad y Acreditación y de la Dirección de la Escuela de Ingeniería Civil. Y en el enlace:
https://drive.google.com/drive/folders/1-uVIvZf39pVSwtpdk4LAboWQh5PZ5mAM?usp=sharing

[Observación del avance - Abril] informacion proporcionada por el centro de cálculo de la FIUSAC
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[R2024012373] Actividades de la docencia no especificadas, realizadas durante el año. - 42 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 41

Total cuatrimestre: 41            Total ejecutado: 41            Porcentaje de avance: 97%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Carta sin número de referencia, con fecha 10 de mayo de 2024.  Indica que los documentos que respaldan la evaluacion de las metas se 
encuentran bajo resguardo del Área de Calidad y Acreditación y de la Dirección de la Escuela de Ingeniería Civil. Y en el enlace:
https://drive.google.com/drive/folders/1-uVIvZf39pVSwtpdk4LAboWQh5PZ5mAM?usp=sharing

[R2024012374]   Documentos de elaboración, seguimiento y evaluación de POA, realizados durante el año. - 3 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Carta sin número de referencia, con fecha 10 de mayo de 2024.  Indica que los documentos que respaldan la evaluacion de las metas se 
encuentran bajo resguardo del Área de Calidad y Acreditación y de la Dirección de la Escuela de Ingeniería Civil. Y en el enlace:
https://drive.google.com/drive/folders/1-uVIvZf39pVSwtpdk4LAboWQh5PZ5mAM?usp=sharing

[R2024012941] Número de docentes en los distintos programas académicos que utilizan los recursos tecnológicos. - 20 DOCENTES (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Se les solicitó información a los. docentes.

EVALUACIÓN 2024 - FACULTAD DE INGENIERIA

4 de 66Si se muestra el simbolo ** junto al nombre del mes indicara que este no fue aprobado por la 
Autoridad en la temporalidad correspondiente



4.1.08.2.03 - ESC ING MECANICA INDUSTRIAL

[R2024011420] Carreras que han concluido su actualización curricular, durante el año.  - 1 CARRERA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Responsables: director de escuela, profesor enlace y coordinadores académicos. Descripción: Durante el año 2024 se trabajará la actualización 
curricular de la carrera de Ingeniería Mecánica Industrial, con el apoyo de la Coordinadora de Planificación FIUSAC, asesor de la DDA y otras instancias correspondientes.

[R2024011422] Docentes de la USAC, que han recibido formación, estímulo y/o reconocimientos en cada unidad académica, durante el año. - 4 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Responsables: director de escuela,y coordinadores académicos. Descripción: Durante el año 2024 se espera que por lo menos 4 docentes hayan 
recibido formación, estímulo y/o reconocimientos. Se buscará el apoyo de la Junta Directiva y las instancias correspondientes.

[R2024011427] Personas que se dedican a la academia reciben capacitación, en el uso de recursos didácticos, métodos pedagógicos y en sistemas TICE, en el 
marco de las políticas universitarias y el manejo del proceso de enseñanza- aprendizaje con preponderancia en la calidad y la inclusión, durante el año. - 8 
PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Responsables: director de escuela, profesor enlace y coordinadores académicos. Descripción: Se promoverá la capacitación del 10% de docentes 
de EMI en el uso de recursos didácticos, métodos pedagógicos y en sistemas TICE, con el apoyo del SFPU y otras instancias.

[R2024011429] Programa de seguimiento a egresados implementado en el año. - 1 PROGRAMA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Responsables: director de escuela, profesor enlace. Descripción: Se espera que en el 2024 la carrera de Ingeniería Mecánica Industrial cuente con 
un programa de seguimiento de egresados. Avance: recopilación de la base de datos de graduados de la carrera.

[R2024011431] Carreras acreditas o rea creditadas internacionalmente en la Unidad Académica durante el año. - 1 CARRERA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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[Observación del avance - Abril] Responsables: director de escuela, profesor enlace. Descripción: Se espera que en el 2030 la carrera de Ingeniería Industrial cuente con la 
acreditación correspondiente, para tal fin, en el año 2024 se llevará a cabo el autoestudio de la carrera, con el apoyo de la Junta Directiva, Coordinadora de Planificación y otras 
instancias de la Facultad. Avance: se dio inició con el análisis de los nuevos manuales de ACAAI.

[R2024011432] Actividades de vinculación entre investigación, docencia y extensión realizadas en cada unidad académica durante el año. - 2 ACTIVIDADES

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF.EMI.POA.01.2024,  con fecha 9 de mayo de 2024. Indica que las evidencias de las metas evaluadas están disponibles en el siguiente 
enlace:
https://drive.google.com/drive/folders/1dRGbzKqO-UsWn3kwqo-Q9337S7-nK9eC?usp=sharing

[R2024011434]  Estudiantes graduados a nivel licenciatura, durante el año. - 100 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 65

Total cuatrimestre: 65            Total ejecutado: 65            Porcentaje de avance: 65%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF.EMI.POA.01.2024,  con fecha 9 de mayo de 2024. Indica que las evidencias de las metas evaluadas están disponibles en el siguiente 
enlace:
https://drive.google.com/drive/folders/1dRGbzKqO-UsWn3kwqo-Q9337S7-nK9eC?usp=sharing

[R2024011435]   Tesis de graduación aprobadas, durante el año. - 90 TESIS

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 10

Total cuatrimestre: 10            Total ejecutado: 10            Porcentaje de avance: 11%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF.EMI.POA.01.2024,  con fecha 9 de mayo de 2024. Indica que las evidencias de las metas evaluadas están disponibles en el siguiente 
enlace:
https://drive.google.com/drive/folders/1dRGbzKqO-UsWn3kwqo-Q9337S7-nK9eC?usp=sharing

[R2024011437] Actos de graduación realizados a nivel de licenciatura, durante el año. - 20 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 6

Total cuatrimestre: 6            Total ejecutado: 6            Porcentaje de avance: 30%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF.EMI.POA.01.2024,  con fecha 9 de mayo de 2024. Indica que las evidencias de las metas evaluadas están disponibles en el siguiente 
enlace:
https://drive.google.com/drive/folders/1dRGbzKqO-UsWn3kwqo-Q9337S7-nK9eC?usp=sharing

[R2024011439]  Estudiantes inscritos a nivel de Licenciatura , durante el año. - 3800 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2987
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Total cuatrimestre: 2987            Total ejecutado: 2987            Porcentaje de avance: 78%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF.EMI.POA.01.2024,  con fecha 9 de mayo de 2024. Indica que las evidencias de las metas evaluadas están disponibles en el siguiente 
enlace:
https://drive.google.com/drive/folders/1dRGbzKqO-UsWn3kwqo-Q9337S7-nK9eC?usp=sharing

[R2024011440] Actividades de la docencia no especificadas, realizadas durante el año. - 200 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 34

Total cuatrimestre: 34            Total ejecutado: 34            Porcentaje de avance: 17%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF.EMI.POA.01.2024,  con fecha 9 de mayo de 2024. Indica que las evidencias de las metas evaluadas están disponibles en el siguiente 
enlace:
https://drive.google.com/drive/folders/1dRGbzKqO-UsWn3kwqo-Q9337S7-nK9eC?usp=sharing

[Observación del avance - Abril] Responsables: director de escuela y ternas examinadoras. Descripción: Se realizarán en promedio 200 examenes privados de las carreras de 
Ingeniería Industrial y Mecánica Industrial durante el 2024. Avance: de enero a abril se han realizado 34 exámenes privados de ambas carreras.

[R2024011441] Actividades de la extensión, realizadas en el año. - 10 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 4

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 40%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF.EMI.POA.01.2024,  con fecha 9 de mayo de 2024. Indica que las evidencias de las metas evaluadas están disponibles en el siguiente 
enlace:
https://drive.google.com/drive/folders/1dRGbzKqO-UsWn3kwqo-Q9337S7-nK9eC?usp=sharing

[R2024011442] Otros documentos de dirección y coordinación, realizados durante el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF.EMI.POA.01.2024,  con fecha 9 de mayo de 2024. Indica que las evidencias de las metas evaluadas están disponibles en el siguiente 
enlace:
https://drive.google.com/drive/folders/1dRGbzKqO-UsWn3kwqo-Q9337S7-nK9eC?usp=sharing

[R2024012943] Número de docentes en los distintos programas académicos que utilizan los recursos tecnológicos. - 10 DOCENTES (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Responsables: director de escuela, profesor enlace y coordinadores académicos. Descripción: Se espera que en el 2024 el 15% de docentes de EMI 
utilicen recursos tecnológicos en sus procesos de enseñanza aprendizaje, con el apoyo de la Junta Directiva, Coordinadora de Planificación, SFPU y otras instancias.
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4.1.08.2.04 - ESC REG ING SANITARIA Y RECURSOS HIDRAUL

[R2024011464] Actividades de vinculación entre investigación, docencia y extensión realizadas en cada unidad académica durante el año. - 1 ACTIVIDADES

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Carta sin numero de referencia, con fecha 12 de mayo de 2024. Adjunta las evidencias y también indica que estan disponibles en la 
Dirección de la ERIS

[R2024011465] Estudiantes inscritos a nivel de Maestría, durante el año. - 30 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 57

Total cuatrimestre: 57            Total ejecutado: 57            Porcentaje de avance: 190%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Carta sin numero de referencia, con fecha 12 de mayo de 2024. Adjunta las evidencias y también indica que estan disponibles en la 
Dirección de la ERIS

[R2024011466] Estudiantes inscritos a nivel de doctorado, durante el año. - 2 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] La inscripción es en el segundo semestre

[R2024011467]  Actos de graduación a nivel de postgrado , durante el año. - 1 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] El acto de graduación se realiza en el segundo semestre

[R2024011468] Estudiantes que recibieron servicios de nivelación y recuperación a nivel postgrado, durante el año. - 20 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 19

Total cuatrimestre: 19            Total ejecutado: 19            Porcentaje de avance: 95%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Carta sin numero de referencia, con fecha 12 de mayo de 2024. Adjunta las evidencias y también indica que estan disponibles en la 
Dirección de la ERIS

[R2024011469] Investigación y desarrollo experimental concluído en el año. - 5 INVESTIGACION (ES)
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Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] La investigación está planificada anual

[R2024011470] Actividades de la docencia no especificadas, realizadas durante el año. - 2 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Carta sin numero de referencia, con fecha 12 de mayo de 2024. Adjunta las evidencias y también indica que estan disponibles en la 
Dirección de la ERIS

[R2024011471] Actividades de la extensión, realizadas en el año. - 5 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Se realiza en segundo semestre

[R2024011472]   Documentos de elaboración, seguimiento y evaluación de POA, realizados durante el año. - 4 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 25%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Carta sin numero de referencia, con fecha 12 de mayo de 2024. Adjunta las evidencias y también indica que estan disponibles en la 
Dirección de la ERIS

[R2024011473] Documentos que amparan la cooperación en el año como convenios, cartas de entendimiento u otros, realizados durante el año. - 1 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011474] Servicios universitarios  prestados a personas  según demanda (laboratorios, bufetes, clínicas, etc), en el año. - 3200 SERVICIO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 837

Total cuatrimestre: 837            Total ejecutado: 837            Porcentaje de avance: 26%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Carta sin numero de referencia, con fecha 12 de mayo de 2024. Adjunta las evidencias y también indica que estan disponibles en la 
Dirección de la ERIS
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[R2024011478] Docentes de la USAC, que han recibido formación, estímulo y/o reconocimientos en cada unidad académica, durante el año. - 5 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Se realiza en el segundo semestre

[R2024011479] Número de estudios de necesidades de formación docente realizados en el año. - 1 DOCUMENTOS

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Carta sin numero de referencia, con fecha 12 de mayo de 2024. Adjunta las evidencias y también indica que estan disponibles en la 
Dirección de la ERIS

[R2024011480] Personas que se dedican a la academia reciben capacitación, en el uso de recursos didácticos, métodos pedagógicos y en sistemas TICE, en el 
marco de las políticas universitarias y el manejo del proceso de enseñanza- aprendizaje con preponderancia en la calidad y la inclusión, durante el año. - 2 
PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Se realiza en el segundo semestre

[R2024012944] Número de docentes en los distintos programas académicos que utilizan los recursos tecnológicos. - 4 DOCENTES (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Se realiza en el segundo semestre
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4.1.08.2.05 - ESCUELA INGENIERIA QUIMICA

[R2024010983] Carreras que han concluido su actualización curricular, durante el año.  - 2 CARRERA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Carrera de Ingeniería Química e Ingeniería Ambiental se encuentran en el proceso de actualización curricular. El seguimiento lo realiza el Director y 
Coordinadores de Áreas de la Escuela de Ingeniería Química

[R2024010984] Carreras que han implementado el Crédito Latinoamericano de Referencia –CLAR USAC-, durante el año. - 1 CARRERA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. EIQ.74..2024, con fecha 9 de mayo de 2024. Indica que el respaldo de las metas evaluadas se encuentra disponible en los 
siguientes enlaces:

"https://drive.google.com/drive/folders/1A3K0GKbWGHB9mKrZFeT7_2rQj-Xr8ol-?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1HQ3wrLaBE365-ISrzCipI0hsEQCGH95-?usp=drive_link"
https:// drive.google.com/ drive/ folders/1HQ3wrLaBE365- ISrzCipI0hsEQCGH95-? usp=drive_linkhttps:// drive.google.com/ drive/ folders/1EmzkBr0Wtdh_0oK8tIBxwm6wbylKfqjC?
usp=drive_link

[Observación del avance - Abril] Carrera de Ingeniería Ambiental se encuentra en proceso de actualización, la carrera de ingeniería química ya utiliza los CLAR. El seguimiento lo 
realiza el Director y Coordinadores de Áreas de la Escuela de Ingeniería Química

[R2024010985] Docentes de la USAC, que han recibido formación, estímulo y/o reconocimientos en cada unidad académica, durante el año. - 10 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] De un total de 41 profesores en las diferentes áreas académicas de las carrera de Ingeniería Química e Ingeniería Ambiental. 10 profesores 
representan el 25%, de ellos aún no se tiene diplomas que certifiquen formación, estímulo y/o reconocimiento, pero ya se encuentran en proceso de formación. El seguimiento lo 
realiza el Director de Escuela de Ingeniería Química

[R2024010986] Número de estudios de necesidades de formación docente realizados en el año. - 4 DOCUMENTOS

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Se encuentra en proceso de selección de estrategia para la realización de 1 estudio por semestre de la carrera de Ingeniería Química y 1 estudio por 
semestre de la carrera de Ingeniería Ambiental. (2 anuales por carrera). El seguimiento lo realiza el Director de Escuela de Ingeniería Química
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[R2024010987] Personas que se dedican a la academia reciben capacitación, en el uso de recursos didácticos, métodos pedagógicos y en sistemas TICE, en el 
marco de las políticas universitarias y el manejo del proceso de enseñanza-aprendizaje con preponderancia en la calidad y la inclusión, durante el año. - 20 
PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] De un total de 41 profesores en las diferentes áreas académicas de las carrera de Ingeniería Química e Ingeniería Ambiental. 20 profesores 
representan el 50%, de ellos aún no se tiene diplomas que certifiquen formación, estímulo y/o reconocimiento, pero ya se encuentran en proceso de formación. El seguimiento lo 
realizará el Director de Escuela de Ingeniería Química

[R2024010990] Carreras acreditas o rea creditadas internacionalmente en la Unidad Académica durante el año. - 1 CARRERA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. EIQ.74..2024, con fecha 9 de mayo de 2024. Indica que el respaldo de las metas evaluadas se encuentra disponible en los 
siguientes enlaces:

"https://drive.google.com/drive/folders/1A3K0GKbWGHB9mKrZFeT7_2rQj-Xr8ol-?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1HQ3wrLaBE365-ISrzCipI0hsEQCGH95-?usp=drive_link"
https:// drive.google.com/ drive/ folders/1HQ3wrLaBE365- ISrzCipI0hsEQCGH95-? usp=drive_linkhttps:// drive.google.com/ drive/ folders/1EmzkBr0Wtdh_0oK8tIBxwm6wbylKfqjC?
usp=drive_link

[R2024010991]   Tesis de graduación aprobadas, durante el año. - 40 TESIS

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 16

Total cuatrimestre: 16            Total ejecutado: 16            Porcentaje de avance: 40%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. EIQ.74..2024, con fecha 9 de mayo de 2024. Indica que el respaldo de las metas evaluadas se encuentra disponible en los 
siguientes enlaces:

"https://drive.google.com/drive/folders/1A3K0GKbWGHB9mKrZFeT7_2rQj-Xr8ol-?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1HQ3wrLaBE365-ISrzCipI0hsEQCGH95-?usp=drive_link"
https:// drive.google.com/ drive/ folders/1HQ3wrLaBE365- ISrzCipI0hsEQCGH95-? usp=drive_linkhttps:// drive.google.com/ drive/ folders/1EmzkBr0Wtdh_0oK8tIBxwm6wbylKfqjC?
usp=drive_link

[R2024010994] Actos de graduación realizados a nivel de licenciatura, durante el año. - 50 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 7

Total cuatrimestre: 7            Total ejecutado: 7            Porcentaje de avance: 14%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. EIQ.74..2024, con fecha 9 de mayo de 2024. Indica que el respaldo de las metas evaluadas se encuentra disponible en los 
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siguientes enlaces:

"https://drive.google.com/drive/folders/1A3K0GKbWGHB9mKrZFeT7_2rQj-Xr8ol-?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1HQ3wrLaBE365-ISrzCipI0hsEQCGH95-?usp=drive_link"
https:// drive.google.com/ drive/ folders/1HQ3wrLaBE365- ISrzCipI0hsEQCGH95-? usp=drive_linkhttps:// drive.google.com/ drive/ folders/1EmzkBr0Wtdh_0oK8tIBxwm6wbylKfqjC?
usp=drive_link

[R2024010998] Cursos impartidos en escuelas de vacaciones, durante el año. - 10 CURSO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] En el período de enero-abril no se imparten cursos de vacaciones, se tiene planificado para los siguientes bimestres, 5 cursos impartidos en escuela 
de vacaciones de junio y 5 en diciembre de las Carrera de Ingeniería Química e Ingeniería Ambiental, el seguimiento lo realiza el Director de Escuela de Ingeniería Química y los 
coordinadores de la respectiva área.

[R2024011000]  Estudiantes inscritos a nivel de Licenciatura , durante el año. - 1000 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1239

Total cuatrimestre: 1239            Total ejecutado: 1239            Porcentaje de avance: 123%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. EIQ.74..2024, con fecha 9 de mayo de 2024. Indica que el respaldo de las metas evaluadas se encuentra disponible en los 
siguientes enlaces:

"https://drive.google.com/drive/folders/1A3K0GKbWGHB9mKrZFeT7_2rQj-Xr8ol-?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1HQ3wrLaBE365-ISrzCipI0hsEQCGH95-?usp=drive_link"
https:// drive.google.com/ drive/ folders/1HQ3wrLaBE365- ISrzCipI0hsEQCGH95-? usp=drive_linkhttps:// drive.google.com/ drive/ folders/1EmzkBr0Wtdh_0oK8tIBxwm6wbylKfqjC?
usp=drive_link

[Observación del avance - Abril] Información proporcionada por el Centro de Cálculo de la FIUSAC.

[R2024011002] Actividades de la administraciòn no especificadas, realizadas en el año . - 14 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] En el período de enero- abril aún no se completa un semestre académico de las Carreras de Ingeniería Química e Ingeniería Ambiental. El 
seguimiento lo realiza el Director de Escuela de Ingeniería Química, con los 2 informes semestrales entregados por cada uno de los coordinadores de las área de:  Ambiental, 
Química, Fisicoquímica, Operaciones Unitarias, Ingeniería Aplicada y Diseño, así como del Área Calidad y Acreditación y del Área de Investigación, Desarrollo Tecnológico e 
Innovación, entre otros  informes de ser necesarios como los que entregan mensualmente los coordinadores del avance de sus actividades asignadas

[R2024012940] Número de docentes en los distintos programas académicos que utilizan los recursos tecnológicos. - 35 DOCENTES (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0
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Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] De un total de 41 profesores en las diferentes áreas académicas de las carrera de Ingeniería Química e Ingeniería Ambiental. 20 profesores 
representan el 50%, de ellos aún no se tiene diplomas que certifiquen formación, estímulo y/o reconocimiento, pero ya se encuentran en proceso de formación. El seguimiento lo 
realizará el Director de Escuela de Ingeniería Química
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4.1.08.2.06 - ESCUELA ING MECANICA ELECTRICA

[R2024011411]  Estudiantes graduados a nivel licenciatura, durante el año. - 60 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 30

Total cuatrimestre: 30            Total ejecutado: 30            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF.EIME.50.2024, con fecha 11 de mayo de 2024.  El respaldo de las metas evaluadas esta disponible en la Dirección de Escuela 
Ingeniería en Mecánita Eléctrica

[Observación del avance - Abril] Informacion proporcionada por Centro de Calculo FIUSAC

[R2024011412]   Tesis de graduación aprobadas, durante el año. - 30 TESIS

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 12

Total cuatrimestre: 12            Total ejecutado: 12            Porcentaje de avance: 40%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF.EIME.50.2024, con fecha 11 de mayo de 2024.  El respaldo de las metas evaluadas esta disponible en la Dirección de Escuela 
Ingeniería en Mecánita Eléctrica

[R2024011413] Carreras que han concluido su actualización curricular, durante el año.  - 2 CARRERA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] En proceso

[R2024011414] Docentes formados en el desarrollo de competencias para el uso de tecnologías de información y comunicación para los procesos de 
aprendizaje, durante el año. - 50 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011415] Actividades de la docencia no especificadas, realizadas durante el año. - 3 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Se ejecuta anualmente

[R2024011416] Documentos con informes de servicios de revista, realizados durante el año. - 3 DOCUMENTO (S)
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Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Esta meta se ejecuta de forma anual.

[R2024011417] Cursos impartidos en escuelas de vacaciones, durante el año. - 50 CURSO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Los cursos de vacaciones se imparten durante los meses de junio y diciembre cada año.

[R2024011418]  Estudiantes inscritos a nivel de Licenciatura , durante el año. - 2400 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2064

Total cuatrimestre: 2064            Total ejecutado: 2064            Porcentaje de avance: 86%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF.EIME.50.2024, con fecha 11 de mayo de 2024.  El respaldo de las metas evaluadas esta disponible en la Dirección de Escuela 
Ingeniería en Mecánita Eléctrica

[Observación del avance - Abril] informacion proporcionada por Centro de Calculo FIUSAC
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4.1.08.2.07 - UNIDAD DE PLANIFICACION

[R2024011588] Documentos que amparan la cooperación en el año como convenios, cartas de entendimiento u otros, realizados durante el año. - 6 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Responsable: Encargada de Vinculación. Descripción: Se realizaran cartas de entendimiento para la busqueda de alizanzas estrastegicas entre 
empresas e instituciones. Para lograr la insercion de practicas finales y EPS de todas las carrearas de ingenieria.

[R2024011589] Intercambio estudiantil realizado por año en cada unidad académica con otras universidades de la región y del resto del mundo. - 32 
ESTUDIANTES EN INTERCAMBIO

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 3

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 9%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref.UVPI.FI-36.2024, con fecha  10 de mayo de 2024. Respaldo de las metas evaluadas disponible en:
https://drive.google.com/drive/folders/12xVGiOIYPy8vZmEXuGWyQ-F_UlPDXVdO?usp=sharing

[R2024011590] Personas del área académico y/o administrativo de la USAC que participó en un programa de intercambio, durante el año. - 4 PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 25%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref.UVPI.FI-36.2024, con fecha  10 de mayo de 2024. Respaldo de las metas evaluadas disponible en:
https://drive.google.com/drive/folders/12xVGiOIYPy8vZmEXuGWyQ-F_UlPDXVdO?usp=sharing

[R2024011591] Investigaciones universitarias que se realizan con fondos de cooperación nacional e internacional, durante el año. - 5 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] planificado anual.

[R2024011592] Eventos al año de educación no formal, realizados en cada unidad académica. - 3 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Se han iniciado conversaciones con organizaciones  para el apoyo de personas discapacitadas o de tercera edad.
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[R2024011593] Programas para promover actividades educativas de formación no formal y extracurricular en grupos  poblacionales previamente identificados, 
durante el año. - 6 PROGRAMA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] "Referencia   OVPI-AE-3-2024, con fecha 11 de mayo de 2024.   Indica que el respaldo de las metas evaluadas está disponible en:
https://l1nk.dev/POA-2024-Emprendimiento

[R2024011594] Actividades académicas realizadas durante el año para el fortalecimiento de las relaciones USAC-Estado. - 19 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 10

Total cuatrimestre: 10            Total ejecutado: 10            Porcentaje de avance: 52%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia   OVPI-AE-3-2024, con fecha 11 de mayo de 2024.   Indica que el respaldo de las metas evaluadas está disponible en:
https://l1nk.dev/POA-2024-Emprendimiento

[R2024011595] Participaciones en las convocatorias que efectúa la Secretaría Permanente del CSUCA, durante el año. - 5 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 20%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] "Referencia   OVPI-AE-3-2024,  con fecha 11 de mayo de 2024. Indica que el respaldo de las metas evaluadas está disponible en:
https://l1nk.dev/POA-2024-Emprendimiento "

[R2024011596] Actividades de la administraciòn no especificadas, realizadas en el año . - 55 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 8

Total cuatrimestre: 8            Total ejecutado: 8            Porcentaje de avance: 14%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF.LINGUISTICA.03.2024, con fecha mayo de 2024. Indica que el respaldo de lo evaluado está disponible en:
https://drive.google.com/drive/folders/1DFwasClp9vv1-gecvcDFDlJFaYtlzcqz?usp=sharing
Ref.UVPI.FI-36.2024, con fecha  10 de mayo de 2024. Respaldo de las metas evaluadas disponible en:
https://drive.google.com/drive/folders/12xVGiOIYPy8vZmEXuGWyQ-F_UlPDXVdO?usp=sharing

[Observación del avance - Abril] 1. Informes trimestrales sobre la revisión y aprobación de trabajos de graduación por parte de Lingüística de la Escuela de Estudios de Posgrado 
EEP (revisores internos y externos). Responsable Profesor Enlace de Lingüística.
2.

[R2024011597]   Tesis de graduación aprobadas, durante el año. - 850 TESIS

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 338
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Total cuatrimestre: 338            Total ejecutado: 338            Porcentaje de avance: 39%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF.LINGUISTICA.03.2024, con fecha mayo de 2024. Indica que el respaldo de lo evaluado está disponible en:
https://drive.google.com/drive/folders/1DFwasClp9vv1-gecvcDFDlJFaYtlzcqz?usp=sharing

[Observación del avance - Abril] "235 Número de trabajos de graduación de licenciatura, revisados y aprobados para impresión. Responsable Profesor Enlace de Lingüística.

103 Número de trabajos de graduación de la Escuela de Estudios de Posgrado EEP, revisados y aprobados para impresión. Responsable Profesor Enlace de Lingüística.
"

[R2024011598] Actividades de la docencia no especificadas, realizadas durante el año. - 285 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 16

Total cuatrimestre: 16            Total ejecutado: 16            Porcentaje de avance: 5%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF. P.C. 32.2024 y los respaldos de estas evidencias se encuentran en archivos digitales en https:// drive.google.com/ drive/ u/1/
folders/1M0mqa7bvPrkDXAewbG1y6nVJCyjL5R1l con copia física en oficina de Escuela Técnica Nivel 0 Edificio T3.

[R2024011599] Personas atendidas en el programas inclusivo de tutorías, presenciales y virtuales, durante el año. - 1000 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 704

Total cuatrimestre: 704            Total ejecutado: 704            Porcentaje de avance: 70%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF. P.C. 32.2024 y los respaldos de estas evidencias se encuentran en archivos digitales en https:// drive.google.com/ drive/ u/1/
folders/1M0mqa7bvPrkDXAewbG1y6nVJCyjL5R1l con copia física en oficina de Escuela Técnica Nivel 0 Edificio T3.

[R2024011600] Servicios universitarios  prestados a personas  según demanda (laboratorios, bufetes, clínicas, etc), en el año. - 200 SERVICIO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 164

Total cuatrimestre: 164            Total ejecutado: 164            Porcentaje de avance: 82%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF. P.C. 32.2024 y los respaldos de estas evidencias se encuentran en archivos digitales en https:// drive.google.com/ drive/ u/1/
folders/1M0mqa7bvPrkDXAewbG1y6nVJCyjL5R1l con copia física en oficina de Escuela Técnica Nivel 0 Edificio T3.

[R2024011601] Eventos que fomenten la cultura, la recreación y el deporte entre la población realizados, durante el año. - 1 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF. P.C. 32.2024 y los respaldos de estas evidencias se encuentran en archivos digitales en https:// drive.google.com/ drive/ u/1/
folders/1M0mqa7bvPrkDXAewbG1y6nVJCyjL5R1l con copia física en oficina de Escuela Técnica Nivel 0 Edificio T3.

[R2024011602] Estudios que sustentan el desarrollo de nueva infraestructura, maquinaria y equipo, conservación del patrimonio natural y cultural, así como la 
optimización de la existente en la Universidad elaborados durante el año.  - 23 ESTUDIO (S)
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Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] En ejecución

[R2024011603] Personas de la administración y la docencia que han recibido formación en temas de reducción de desastres durante el año. - 300 PERSONAS 
(S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 16

Total cuatrimestre: 16            Total ejecutado: 16            Porcentaje de avance: 5%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF.POA.PLANI2024.05.2024, ubicación de la documentación de apoyo: 

https://drive.google.com/drive/folders/1N0E5gkD9CUpOlqMpbDiaPYgsJrfm_3vj?usp=sharing

[R2024011604] Estudiantes de primer ingreso que han recibido formación en temas de reducción de desastres durante el año. - 900 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Planificado para el segundo semestre.

[R2024011605] Planes y estudios de desarrollo seguro, gestión de riesgo y cambio climático elaborados con el acompañamiento de CEDESYD en el año. - 1 
INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] La comisión de Gestión de Riesgo de la Facultad de Ingeniería ha estado trabajando con el acompañamiento de CEDESYD para la elaboración de 
este plan.

[R2024011816] Otros documentos relacionados con la planificación universitaria, realizados durante el año. - 3 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Se desarrolla durante el segundo semestre 2024.

[R2024012795] Número de carreras en proceso de homologación durante el año. - 5 CARRERA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 5
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Total cuatrimestre: 5            Total ejecutado: 5            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF.POA.PLANI2024.05.2024, ubicación de la documentación de apoyo:
 https://drive.google.com/drive/folders/1N0E5gkD9CUpOlqMpbDiaPYgsJrfm_3vj?usp=sharing

[Observación del avance - Abril] Responsable: Coordinadora de Planificación y profesores enlaces. Descripción: la Facultad de Ingeniería está realizado las actividades asociadas al 
proceso de Homologación de las carreras de Ingeniería Civil, Industrial, Mecánica Industrial, Mecánica y Ciencias y Sistemas, conjuntamente con los centros regionales de 
Quetzaltenango, San Marcos, Chiquimula y Cobán, con el acompañamiento de la DDA. Avance: durante los meses de enero a abril se han llevado a cabo talleres, tanto en forma 
presencial como virtual, cumpliendo cada fase del proceso de homologación.

[R2024012800] Informe sobre la línea base de deserción y abandono de los estudiantes, durante el año. - 1 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] En proceso.

[R2024012817] Actividades de integración de extensión con las funciones de investigación y docencia en cada unidad académica, durante el año. - 1 ACTIVIDAD 
(ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Se planifica para el segundo semestre.

[R2024012818] Publicaciones anuales de investigaciones, en medios de comunicación propios y privados a nivel nacional e internacional. - 2 PUBLICACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Responsable: Coordinadora de Planificación y profesores designados.  elaborarán los artículos de los proyectos de Planificación, se hará la 
búsqueda de convocatorias y se llevarán a cabo las publicaciones en los medios de comunicación correspondientes.

[R2024012819] Actividades de vinculación entre investigación, docencia y extensión realizadas en cada unidad académica durante el año. - 2 ACTIVIDADES

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Se desarrolla durante el segundo semestre

[R2024012845] Simulacros realizados durante el año. - 2 SIMULACRO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0
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Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Planificado para el segundo semestre

[R2024012856] Documentos que contienen informes de evaluación de cumplimiento de normativas y/ o reducción del riesgo, realizados durante el año. - 1 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Programado en forma anual

[R2024012866] Otros documentos de dirección y coordinación, realizados durante el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Planificado para el segundo semestre.

[R2024012868]   Documentos de elaboración, seguimiento y evaluación de POA, realizados durante el año. - 4 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 25%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia   OVPI-AE-3-2024, con fecha 11 de mayo de 2024.   Indica que el respaldo de las metas evaluadas está disponible en:
https://l1nk.dev/POA-2024

[R2024012869] Documentos con informes de servicios de revista, realizados durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Planificado para el segundo semestre.

[R2024012939] Actividades de la extensión, realizadas en el año. - 2 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Planificado para el segundo semestre.
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4.1.08.2.08 - DEPTO DE MATEMATICAS

[R2024010722] Estudiantes que recibieron servicios de nivelación y recuperación a nivel licenciatura, durante el año. - 7000 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1542

Total cuatrimestre: 1542            Total ejecutado: 1542            Porcentaje de avance: 22%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref.Mate.021.04.2024, con fecha 3 de mayo de 2024.     número de estudiantes atendidos en el Taller de Matemática Básica 1 se puede 
visualizar en el siguiente enlace:
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1HdI8FA88JaR6knUjTgRGYDqqIFBDaI3n/edit?usp=sharing&ouid=108222735638677816409&rtpof=true&sd=true

    El número de estudiantes por sección y en total que están siendo atendidos en el Primer Semestre de 2024 en los cursos de Matemática  se puede visualizar en el siguiente enlace:
https://drive.google.com/drive/folders/1rjJimrouZaWO9L9W9TFboLb3WlE6gmDh?usp=sharing

                                                                      "

[Observación del avance - Abril] 1542 estudiantes de Área Matemática Básica 1 recibieron taller de computación donde adquieren los conocimientos en el uso de software de 
Matemática.                                                                                                                                                   No se contabilizan a 4337 estudiantes que se siguen atendiendo en el semestre y 
segundo semestre.

[R2024010977] Actividades de la docencia no especificadas, realizadas durante el año. - 126 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 67

Total cuatrimestre: 67            Total ejecutado: 67            Porcentaje de avance: 53%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref.Mate.021.04.2024, con fecha 3 de mayo de 2024.     El enlace para visualizar los tres talleres de capacitación de Matemática Básica 
1 es el siguiente:
https://drive.google.com/drive/folders/1_qu0uCVBUTSt_rE-NdpDdJkjzEytXJof?usp=sharing        
El enlace para visualizar los tres talleres de capacitación de Matemática Básica 1 es el siguiente:
https://drive.google.com/drive/folders/1_qu0uCVBUTSt_rE-NdpDdJkjzEytXJof?usp=sharing

    El enlace para visualizar los 64 Recursos Educativos que consisten en videos es el siguiente:
https://drive.google.com/drive/folders/1OilY9Aljl_2OerntzZY4fJMl2HgGrc_w?usp=sharing                                                                          
 •    El enlace para visualizar los 64 Recursos Educativos que consisten en videos es el siguiente:
https://drive.google.com/drive/folders/1OilY9Aljl_2OerntzZY4fJMl2HgGrc_w?usp=sharing                                                                         "

[R2024010978] Docentes de la USAC, que han recibido formación, estímulo y/o reconocimientos en cada unidad académica, durante el año. - 20 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 20

Total cuatrimestre: 20            Total ejecutado: 20            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref.Mate.021.04.2024, con fecha 3 de mayo de 2024.     constancias de participación en la capacitación en el uso de software de 
matemática GEOGEBRA aparece en el siguiente enlace:
https://drive.google.com/drive/folders/18ZEh6FyyEY1H4ytQ0C15r3KIWoBo8dwj?usp=sharing"

[R2024010979] Docentes formados en el desarrollo de competencias para el uso de tecnologías de información y comunicación para los procesos de 
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aprendizaje, durante el año. - 28 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 31

Total cuatrimestre: 31            Total ejecutado: 31            Porcentaje de avance: 110%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref.Mate.021.04.2024, con fecha 3 de mayo de 2024.     Las constancias de participación en la capacitación en el uso de software de 
matemática GEOGEBRA aparece en el siguiente enlace:
https://drive.google.com/drive/folders/18ZEh6FyyEY1H4ytQ0C15r3KIWoBo8dwj?usp=sharing"

[R2024010981] Personas atendidas en el programas inclusivo de tutorías, presenciales y virtuales, durante el año. - 1200 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 600

Total cuatrimestre: 600            Total ejecutado: 600            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref.Mate.021.04.2024, con fecha 3 de mayo de 2024.           La información de las tutorías aparece en el siguiente enlace:
https://drive.google.com/drive/folders/1TIO0pGJn06n_zHXIBSX0oC_oCuTeMWf_?usp=sharing
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4.1.08.2.09 - DEPTO DE FISICA

[R2024011260] Docentes de la USAC, que han recibido formación, estímulo y/o reconocimientos en cada unidad académica, durante el año. - 50 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 6

Total cuatrimestre: 6            Total ejecutado: 6            Porcentaje de avance: 12%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref.Depto. Fís.16-2024, con fecha 9 de mayo de 2024.  El respaldo de las metas evaluadas se encuentra disponible en los siguientes 
enlaces:
https://drive.google.com/file/d/12y_y3xRJHT895pvnxD3IYOGETTJIJD8M/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/12y_y3xRJHT895pvnxD3IYOGETTJIJD8M/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/12y_y3xRJHT895pvnxD3IYOGETTJIJD8M/view?usp=drive_link

[Observación del avance - Abril] El Seminario de Formación de los Auxiliares tiene más actividades que las contempladas en el POA formulado.  Lo que aparece como ejecutado es 
el número de reuniones de formación inicial.

[R2024011261] Actividades de la docencia no especificadas, realizadas durante el año. - 12 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 9

Total cuatrimestre: 9            Total ejecutado: 9            Porcentaje de avance: 75%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref.Depto. Fís.16-2024, con fecha 9 de mayo de 2024.  El respaldo de las metas evaluadas se encuentra disponible en los siguientes 
enlaces:
https://drive.google.com/file/d/12y_y3xRJHT895pvnxD3IYOGETTJIJD8M/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/12y_y3xRJHT895pvnxD3IYOGETTJIJD8M/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/12y_y3xRJHT895pvnxD3IYOGETTJIJD8M/view?usp=drive_link

[Observación del avance - Abril] 1.En este enlace aparece el sistema de prácticas de laboratorio de Física.  Las practicas de lab. De Física 1 y 2 fueron modificadas en sus 
procedimientos.

2.Se mdofico a problemas de modelado y de laboratorios.  Se han trabajado 3 prácticas.
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4.1.08.2.10 - BIBLIOTECA

[R2024011331] Patrimonio documental universitarios digitalizado durante el año. - 200 DOCUMENTO (S) DIGITALIZADO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 78

Total cuatrimestre: 78            Total ejecutado: 78            Porcentaje de avance: 39%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref.Biblio.15.0424, con fecha 9 de mayo de 2024. La Coordinadora de la Biblioteca indica que el respaldo a las metas ejecutadas se 
encuentra disponible en los siguientes enlaces:
https://docs.google.com/spreadsheets/d/10HyFXxutZ4rCue7cyq8za8C04wIze1oZ3mbYwQsSAA0/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/10HyFXxutZ4rCue7cyq8za8C04wIze1oZ3mbYwQsSAA0/edit?usp=sharing
https:// drive.google.com/ file/ d/1dX2cPKBAoHUyowPTpWFABmmtbqRPgh7S/ view? usp= https:// docs.google.com/ spreadsheets/ d/1Ax4lXYmsEy7HXExVIol_pBldW- sGZp14S-
uchDYLzUo/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1DdswpMlVu-rvOx2ih9WoQpxznBnp4l1hwRO5V8RJqnM/edit?usp=sharing

[R2024011332] Libros adquiridos durante el año para incrementar su patrimonio bibliográfico. - 60 LIBRO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Se ha presentado la cotización a las autoridades para la adquisición del material bibliográfico.

[R2024011333] Actividades de la administraciòn no especificadas, realizadas en el año . - 200 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 138

Total cuatrimestre: 138            Total ejecutado: 138            Porcentaje de avance: 69%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref.Biblio.15.0424, con fecha 9 de mayo de 2024. La Coordinadora de la Biblioteca indica que el respaldo a las metas ejecutadas se 
encuentra disponible en los siguientes enlaces:
https://docs.google.com/spreadsheets/d/10HyFXxutZ4rCue7cyq8za8C04wIze1oZ3mbYwQsSAA0/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/10HyFXxutZ4rCue7cyq8za8C04wIze1oZ3mbYwQsSAA0/edit?usp=sharing
https:// drive.google.com/ file/ d/1dX2cPKBAoHUyowPTpWFABmmtbqRPgh7S/ view? usp= https:// docs.google.com/ spreadsheets/ d/1Ax4lXYmsEy7HXExVIol_pBldW- sGZp14S-
uchDYLzUo/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1DdswpMlVu-rvOx2ih9WoQpxznBnp4l1hwRO5V8RJqnM/edit?usp=sharing

[R2024011334] Número de personal administrativo que participa en programas de formación, capacitación y superación durante el año. - 5 PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 5

Total cuatrimestre: 5            Total ejecutado: 5            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref.Biblio.15.0424, con fecha 9 de mayo de 2024. La Coordinadora de la Biblioteca indica que el respaldo a las metas ejecutadas se 
encuentra disponible en los siguientes enlaces:
https://docs.google.com/spreadsheets/d/10HyFXxutZ4rCue7cyq8za8C04wIze1oZ3mbYwQsSAA0/edit?usp=sharing
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https://docs.google.com/spreadsheets/d/10HyFXxutZ4rCue7cyq8za8C04wIze1oZ3mbYwQsSAA0/edit?usp=sharing
https:// drive.google.com/ file/ d/1dX2cPKBAoHUyowPTpWFABmmtbqRPgh7S/ view? usp= https:// docs.google.com/ spreadsheets/ d/1Ax4lXYmsEy7HXExVIol_pBldW- sGZp14S-
uchDYLzUo/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1DdswpMlVu-rvOx2ih9WoQpxznBnp4l1hwRO5V8RJqnM/edit?usp=sharing

[R2024011335] Personas que hacen uso de servicios bibliotecarios y/o archivo en el año. - 1200 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 990

Total cuatrimestre: 990            Total ejecutado: 990            Porcentaje de avance: 82%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref.Biblio.15.0424, con fecha 9 de mayo de 2024. La Coordinadora de la Biblioteca indica que el respaldo a las metas ejecutadas se 
encuentra disponible en los siguientes enlaces:
https://docs.google.com/spreadsheets/d/10HyFXxutZ4rCue7cyq8za8C04wIze1oZ3mbYwQsSAA0/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/10HyFXxutZ4rCue7cyq8za8C04wIze1oZ3mbYwQsSAA0/edit?usp=sharing
https:// drive.google.com/ file/ d/1dX2cPKBAoHUyowPTpWFABmmtbqRPgh7S/ view? usp= https:// docs.google.com/ spreadsheets/ d/1Ax4lXYmsEy7HXExVIol_pBldW- sGZp14S-
uchDYLzUo/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1DdswpMlVu-rvOx2ih9WoQpxznBnp4l1hwRO5V8RJqnM/edit?usp=sharing
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4.1.08.2.11 - E P S

[R2024011256] Personas dedicadas a la extensión universitaria que son formadas, estimuladas y/o actualizadas, durante el año. - 10 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Se realizara actividad en el mes de septiembre.

[R2024011257] Estudiantes que realizan el EPS, durante el año. - 200 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 116

Total cuatrimestre: 116            Total ejecutado: 116            Porcentaje de avance: 57%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF.EPS.D.185.05.2024 , con fecha 10 de mayo de 2024. Indica  que las evidencias respaldo de lo evaluado están disponibles en el 
siguiente enlace:
https://drive.google.com/drive/folders/1JEfncVbU9-n268rLNcXcyHGbrdiduKfr?usp=drive_link.

[R2024011258] Documentos que contienen informes actividades productivas realizadas , durante el año. - 10 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Se realizará en los meses de julio, agosto y septiembre.

[R2024011259] Estudiantes atendidos en programas de EPS, durante el año. - 1900 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1251

Total cuatrimestre: 1251            Total ejecutado: 1251            Porcentaje de avance: 65%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF.EPS.D.185.05.2024 , con fecha 10 de mayo de 2024. Indica  que las evidencias respaldo de lo evaluado están disponibles en el 
siguiente enlace:
https://drive.google.com/drive/folders/1JEfncVbU9-n268rLNcXcyHGbrdiduKfr?usp=drive_link.
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4.1.08.2.12 - ESCUELA DE CIENCIAS

[R2024011262] Docentes de la USAC, que han recibido formación, estímulo y/o reconocimientos en cada unidad académica, durante el año. - 25 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 22

Total cuatrimestre: 22            Total ejecutado: 22            Porcentaje de avance: 88%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref.E.C.64-2024, con fecha 9 de mayo de 2024. Indica que el respaldo de las metas evaluadas está disponible en:

  https://drive.google.com/drive/folders/1zoVJ-1o4iv-3bvc03b94aPSLYzrBNZV8?usp=sharing

[R2024011263] Eventos que fomenten la cultura, la recreación y el deporte entre la población realizados, durante el año. - 1 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Esta línea se maneja en forma conjunta con planificación,  la actividad planificada corresponderá realizarla el Segundo Semestre 2024, por lo tanto 
no se reporta en este Semestre.

[R2024011264] Personas que se dedican a la academia reciben capacitación, en el uso de recursos didácticos, métodos pedagógicos y en sistemas TICE, en el 
marco de las políticas universitarias y el manejo del proceso de enseñanza-aprendizaje con preponderancia en la calidad y la inclusión, durante el año. - 10 
PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 30

Total cuatrimestre: 30            Total ejecutado: 30            Porcentaje de avance: 300%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref.E.C.64-2024, con fecha 9 de mayo de 2024. Indica que el respaldo de las metas evaluadas está disponible en:

  https://drive.google.com/drive/folders/1zoVJ-1o4iv-3bvc03b94aPSLYzrBNZV8?usp=sharing

[R2024012945] Número de docentes en los distintos programas académicos que utilizan los recursos tecnológicos. - 18 DOCENTES (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Se tendra información en la próxima evaluación
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4.1.08.2.13 - CENTRO EST SUP ENERGIA Y MINAS

[R2024011482] Servicios universitarios  prestados a personas  según demanda (laboratorios, bufetes, clínicas, etc), en el año. - 5 SERVICIO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 3

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 60%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] CESEM 020-2024, con fecha 10 de mayo, enviada por Director Ing. Julio Roberto Luna Aroche. Indica que el respaldo de lo evaluado está 
bajo su resguardo en el Centro de Estudios superiores de Energia y Minas, Edificio T-1, tercer nivel oficina No. 1, Facultad de Ingeniería.

[R2024011483] Actividades de la docencia no especificadas, realizadas durante el año. - 8 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 4

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] CESEM 020-2024, con fecha 10 de mayo, enviada por Director Ing. Julio Roberto Luna Aroche. Indica que el respaldo de lo evaluado está 
bajo su resguardo en el Centro de Estudios superiores de Energia y Minas, Edificio T-1, tercer nivel oficina No. 1, Facultad de Ingeniería.

[R2024011484] Investigaciones multidisciplinarias en los temas enumerados en la descripción de esta línea estratégica, realizadas durante el año. (pobreza, 
inequidad y exclusión;  manejo ambiental y desarrollo  humano sostenible; gestión del riesgo ante la vulnerabilidad del país y para la adaptación y mitigación del 
cambio climático; educación; desarrollo tecnológico; salud y seguridad social; seguridad alimentaria; discapacidad; análisis de coyuntura; sistema democrático, 
gobernanza y gobernabilidad; seguridad ciudadana; migraciones y asentamientos humanos; sistema financiero, producción y recursos naturales.) - 4 
INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] CESEM 020-2024, con fecha 10 de mayo, enviada por Director Ing. Julio Roberto Luna Aroche. Indica que el respaldo de lo evaluado está 
bajo su resguardo en el Centro de Estudios superiores de Energia y Minas, Edificio T-1, tercer nivel oficina No. 1, Facultad de Ingeniería.

[R2024011485] Actividades de la administraciòn no especificadas, realizadas en el año . - 5 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 3

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 60%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] CESEM 020-2024, con fecha 10 de mayo, enviada por Director Ing. Julio Roberto Luna Aroche. Indica que el respaldo de lo evaluado está 
bajo su resguardo en el Centro de Estudios superiores de Energia y Minas, Edificio T-1, tercer nivel oficina No. 1, Facultad de Ingeniería.
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4.1.08.2.14 - PRACTICAS DE LAB C I I

[R2024011506] Investigaciones que proponen solución a problemas nacionales desde la perspectiva de su objeto de estudio de la Unidad, realizadas durante el 
año. - 1 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] El proyecto de investigación "DIGI-USAC 4.8.63.6.74", con asistencia de la Dirección General de Investigación de la USAC, para ejecutarse en 2024, 
tiene un avance de 45% en los dos primeros bimestres de 2024 por lo cual se estará terminando de ejecutar en los siguientes bimestres, actividad programada para todo el año

[R2024011507] Investigaciones multidisciplinarias en los temas enumerados en la descripción de esta línea estratégica, realizadas durante el año. (pobreza, 
inequidad y exclusión;  manejo ambiental y desarrollo  humano sostenible; gestión del riesgo ante la vulnerabilidad del país y para la adaptación y mitigación del 
cambio climático; educación; desarrollo tecnológico; salud y seguridad social; seguridad alimentaria; discapacidad; análisis de coyuntura; sistema democrático, 
gobernanza y gobernabilidad; seguridad ciudadana; migraciones y asentamientos humanos; sistema financiero, producción y recursos naturales.) - 1 
INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] El proyecto de investigación "09-GT", con asistencia de CSUCA-IDRC, para ejecutarse de enero 2024 a octubre de 2025, tiene un grado de avance de 
20%  por lo cual se estará terminando de ejecutar en los siguientes bimestres, actividad programada para todo el año

[R2024011508] Intercambios con centros de educación superior o institutos de investigación a nivel internacional realizados durante el año. - 1 INTERCAMBIO 
(S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia Oficio No. 080-2024-CII, Evidencia fisica en la Sección de Ecomateriales y Sección de Tecnología de los Materiales CII y 
digitalmente en la carpeta https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1ImGGJrgdViiAruLcElGxiW7PqHf9FAn3

[Observación del avance - Abril] Se ha realizado intercambio de experiencias con la Universidad Nacional de Costa Rica y con la Universidad Tecnológica de Panamá.  Grado de 
avance 100%

[R2024011509] Investigadores de la USAC que participan en eventos académicos nacionales o internacionales, durante el año. - 1 INVESTIGADOR (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 3

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 300%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia Oficio No. 080-2024-CII, Evidencia fisica en la Sección de Ecomateriales y Sección de Tecnología de los Materiales CII y 
digitalmente en la carpeta https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1ImGGJrgdViiAruLcElGxiW7PqHf9FAn3
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[Observación del avance - Abril] 3 profesionales de la Sección participaron en el evento "1er. Seminario de Arquitectura y Construcción con tierra", celebrado en Tegucigalpa, 
Honduras del 3 al 5 de abril de 2024.  Grado de avance 300%

[R2024011510] Publicaciones anuales de investigaciones, en medios de comunicación propios y privados a nivel nacional e internacional. - 1 PUBLICACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Se ha identificado dos oportunidades para publicar y se ha iniciado la gestión mediante el envío de los resúmenes de los artículos para su 
publicación.  Se ha obtenido la aprobación para la publicación de los artículos.  El grado de avance es de 30%

[R2024011511] Actividades de la investigaciòn no especificadas, realizadas en el año . - 2 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Se realiza segundo semestre
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4.1.08.2.15 - INGENIERIA EN CIENCIAS Y SISTEMAS

[R2024011340]   Tesis de graduación aprobadas, durante el año. - 80 TESIS

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 28

Total cuatrimestre: 28            Total ejecutado: 28            Porcentaje de avance: 35%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref.ccyss-18A-2024, con fecha 11 de mayo de 2024.  El respaldo de las metas evaluadas está disponible en la Escuela de Ingeniería en 
Ciencias y Sistemas, Edificio T-3 nivel 0. Y también en el enlace 
 https://revistaecys.github.io/

[R2024011341]  Estudiantes graduados a nivel licenciatura, durante el año. - 80 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 32

Total cuatrimestre: 32            Total ejecutado: 32            Porcentaje de avance: 40%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref.ccyss-18A-2024, con fecha 11 de mayo de 2024.  El respaldo de las metas evaluadas está disponible en la Escuela de Ingeniería en 
Ciencias y Sistemas, Edificio T-3 nivel 0. Y también en el enlace 
 https://revistaecys.github.io/

[R2024011342] Actos de graduación realizados a nivel de licenciatura, durante el año. - 75 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 32

Total cuatrimestre: 32            Total ejecutado: 32            Porcentaje de avance: 42%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref.ccyss-18A-2024, con fecha 11 de mayo de 2024.  El respaldo de las metas evaluadas está disponible en la Escuela de Ingeniería en 
Ciencias y Sistemas, Edificio T-3 nivel 0. Y también en el enlace 
 https://revistaecys.github.io/

[R2024011343] Cursos impartidos en escuelas de vacaciones, durante el año. - 25 CURSO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Los cursos de vacaciones se imparten durante los meses de junio y diciembre cada año

[R2024011344]  Estudiantes inscritos a nivel de Licenciatura , durante el año. - 3350 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 3279

Total cuatrimestre: 3279            Total ejecutado: 3279            Porcentaje de avance: 97%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref.ccyss-18A-2024, con fecha 11 de mayo de 2024.  El respaldo de las metas evaluadas está disponible en la Escuela de Ingeniería en 
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Ciencias y Sistemas, Edificio T-3 nivel 0. Y también en el enlace 
 https://revistaecys.github.io/

[Observación del avance - Abril] Información proporcionada por Centro de Calculo e Investigación Educativa FIUSAC

[R2024011346] Docentes de la USAC, que han recibido formación, estímulo y/o reconocimientos en cada unidad académica, durante el año. - 4 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref.ccyss-18A-2024, con fecha 11 de mayo de 2024.  El respaldo de las metas evaluadas está disponible en la Escuela de Ingeniería en 
Ciencias y Sistemas, Edificio T-3 nivel 0. Y también en el enlace 
 https://revistaecys.github.io/

[R2024011347] Entidades del sector social, económico o político de su entorno con los que se vinculó durante el año. - 10 ENTIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 7

Total cuatrimestre: 7            Total ejecutado: 7            Porcentaje de avance: 70%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref.ccyss-18A-2024, con fecha 11 de mayo de 2024.  El respaldo de las metas evaluadas está disponible en la Escuela de Ingeniería en 
Ciencias y Sistemas, Edificio T-3 nivel 0. Y también en el enlace 
 https://revistaecys.github.io/

[R2024011349] Investigaciones presentadas en eventos científicos a nivel nacional, regional o internacional, durante el año. - 2 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref.ccyss-18A-2024, con fecha 11 de mayo de 2024.  El respaldo de las metas evaluadas está disponible en la Escuela de Ingeniería en 
Ciencias y Sistemas, Edificio T-3 nivel 0. Y también en el enlace 
 https://revistaecys.github.io/

[R2024011353] Estudiantes que reciben recompensa por méritos académicos por año. - 1 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] El reconocimiento se realiza al concluir el año.
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4.1.08.2.16 - CENTRO DE CALCULO

[R2024010664] Informe sobre la línea base de deserción y abandono de los estudiantes, durante el año. - 1 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Aunque el informe de estudio se entregará al finalizar el año, la encargada del área de apoya a la investigación educativo del centro de cálculo ha 
estado trabajando en el mismo.

[R2024011336] Número de estudios de necesidades de formación docente realizados en el año. - 1 DOCUMENTOS

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] El informe del estudio se entregará al finalizar el año.

[R2024012357] Personas que se dedican a la academia reciben capacitación, en el uso de recursos didácticos, métodos pedagógicos y en sistemas TICE, en el 
marco de las políticas universitarias y el manejo del proceso de enseñanza-aprendizaje con preponderancia en la calidad y la inclusión, durante el año. - 60 
PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 14

Total cuatrimestre: 14            Total ejecutado: 14            Porcentaje de avance: 23%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref.COORD.CCIE.07.2024, con fecha 8 de mayo de 2024.  El Coordinador del Centro de Cálculo indica que los documentos de respaldo a 
la ejecución de las metas se encuentran disponibles en el siguiente enlace:
https://drive.google.com/drive/folders/1qRBnhJWRWJOwsUi-9ZeK1EFxOWhC5C78?usp=drive_link

[R2024012358] Estudiantes que recibieron servicios de nivelación y recuperación a nivel licenciatura, durante el año. - 6900 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 647

Total cuatrimestre: 647            Total ejecutado: 647            Porcentaje de avance: 9%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref.COORD.CCIE.07.2024, con fecha 8 de mayo de 2024.  El Coordinador del Centro de Cálculo indica que los documentos de respaldo a 
la ejecución de las metas se encuentran disponibles en el siguiente enlace:
https://drive.google.com/drive/folders/1qRBnhJWRWJOwsUi-9ZeK1EFxOWhC5C78?usp=drive_link

[R2024012359] Otros documentos de dirección y coordinación, realizados durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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[Observación del avance - Abril] Al finalizar el año se entregará un informe de lo ejecutado durante el mismo.

[R2024012360] Otros documentos de apoyo a los servicios de administración, realizados durante el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Los documentos senentregarán al final de cada bimestre. Uno en el cuarto bimestre. y otro en el sexto.

[R2024012361]   Informes de mantenimiento realizados en instalaciones universitarias , durante el año. - 2 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Los documentos senentregarán al final de cada bimestre. Uno en el cuarto bimestre. y otro en el sexto.

[R2024012362]  Documentos que informan sobre los servicios suministrados a la comunidad universitaria (agua, electricidad, internet, correo, servicios de 
limpieza, transporte, etc), realizados durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] El informe se entregará al finalizar el año.

[R2024012363] Documentos que informen el desarrollo y mantenimiento de sistemas informáticos, realizados durante el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Los documentos senentregarán al final de cada bimestre. Uno en el cuarto bimestre. y otro en el sexto.

[R2024012364] Actividades de la investigaciòn no especificadas, realizadas en el año . - 2 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] se están planificando
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4.1.08.2.17 - INGENIERIA MECANICA

[R2024011402] Carreras acreditas o rea creditadas internacionalmente en la Unidad Académica durante el año. - 1 CARRERA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] El proceso de autoevaluación está en ejecución y finaliza en junio

[R2024011403] Actividades de vinculación entre investigación, docencia y extensión realizadas en cada unidad académica durante el año. - 2 ACTIVIDADES

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF.EIM.064.2024. Con fecha 8 de mayo de 2024. Indica que el soporte de las metas evaluadas está disponible en la Dirección de 
Escuela de Ing. Mecánica, Edificio T-7 de la Facultad de Ingeniería, campus central zona 12.

[R2024011404] Carreras que han concluido su actualización curricular, durante el año.  - 1 CARRERA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] en proceso.

[R2024011405] Docentes de la USAC, que han recibido formación, estímulo y/o reconocimientos en cada unidad académica, durante el año. - 10 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011406] Personas que se dedican a la academia reciben capacitación, en el uso de recursos didácticos, métodos pedagógicos y en sistemas TICE, en el 
marco de las políticas universitarias y el manejo del proceso de enseñanza-aprendizaje con preponderancia en la calidad y la inclusión, durante el año. - 20 
PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Se tienen planificados los cursos.

[R2024011407]  Estudiantes graduados a nivel licenciatura, durante el año. - 35 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril
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0 0 0 8

Total cuatrimestre: 8            Total ejecutado: 8            Porcentaje de avance: 22%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF.EIM.064.2024. Con fecha 8 de mayo de 2024. Indica que el soporte de las metas evaluadas está disponible en la Dirección de 
Escuela de Ing. Mecánica, Edificio T-7 de la Facultad de Ingeniería, campus central zona 12.

[R2024011408]   Tesis de graduación aprobadas, durante el año. - 60 TESIS

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 13

Total cuatrimestre: 13            Total ejecutado: 13            Porcentaje de avance: 21%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF.EIM.064.2024. Con fecha 8 de mayo de 2024. Indica que el soporte de las metas evaluadas está disponible en la Dirección de 
Escuela de Ing. Mecánica, Edificio T-7 de la Facultad de Ingeniería, campus central zona 12.

[R2024011409] Cursos impartidos en escuelas de vacaciones, durante el año. - 18 CURSO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Los cursos se imparten durante los meses de junio y diciembre de cada año.

[R2024011410] Actos de graduación realizados a nivel de licenciatura, durante el año. - 35 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 8

Total cuatrimestre: 8            Total ejecutado: 8            Porcentaje de avance: 22%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF.EIM.064.2024. Con fecha 8 de mayo de 2024. Indica que el soporte de las metas evaluadas está disponible en la Dirección de 
Escuela de Ing. Mecánica, Edificio T-7 de la Facultad de Ingeniería, campus central zona 12.

[R2024012942] Número de docentes en los distintos programas académicos que utilizan los recursos tecnológicos. - 20 DOCENTES (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Programado en forma anual
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4.1.08.2.18 - ESCUELA POST-GRADO

[R2024011481] Investigaciones realizadas  sobre la carga académica de los estudiantes universitarios y el tiempo para lograr sus objetivos y competencias. - 4 
INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Planificada en forma anual

[R2024011797] Carreras nuevas que cuentan con estudios que justifiquen su creación e identificación del número de cohortes que atenderán, durante el año. - 3 
CARRERA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 3

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] EEPFI-082-2024, con fecha 9 de mayo de 2024.  Indica que el respaldo de las metas evaluadas está disponible en los siguientes enlaces:
"https://docs.google.com/document/d/1DYHQUyDJG223l6WsmXPKgovAQYhr-UFz/edit 

   https://drive.google.com/drive/folders/1A7J9Jj4kP_3K865of9HWuifg_nPs20cK"

[R2024011800] Docentes de la USAC, que han recibido formación, estímulo y/o reconocimientos en cada unidad académica, durante el año. - 30 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 34

Total cuatrimestre: 34            Total ejecutado: 34            Porcentaje de avance: 113%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] EEPFI-082-2024, con fecha 9 de mayo de 2024.  Indica que el respaldo de las metas evaluadas está disponible en los siguientes enlaces:
"https://docs.google.com/document/d/1DYHQUyDJG223l6WsmXPKgovAQYhr-UFz/edit 

   https://drive.google.com/drive/folders/1A7J9Jj4kP_3K865of9HWuifg_nPs20cK"

[R2024011805]   Tesis de graduación aprobadas, durante el año. - 100 TESIS

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 53

Total cuatrimestre: 53            Total ejecutado: 53            Porcentaje de avance: 53%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] EEPFI-082-2024, con fecha 9 de mayo de 2024.  Indica que el respaldo de las metas evaluadas está disponible en los siguientes enlaces:
"https://docs.google.com/document/d/1DYHQUyDJG223l6WsmXPKgovAQYhr-UFz/edit 

   https://drive.google.com/drive/folders/1A7J9Jj4kP_3K865of9HWuifg_nPs20cK"

[R2024011806] Estudiantes que recibieron servicios de nivelación y recuperación a nivel postgrado, durante el año. - 4 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0
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Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Se realiza en el segundo semestre.

[R2024011809] Estudiantes inscritos a nivel de Maestría, durante el año. - 1200 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 927

Total cuatrimestre: 927            Total ejecutado: 927            Porcentaje de avance: 77%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] EEPFI-082-2024, con fecha 9 de mayo de 2024.  Indica que el respaldo de las metas evaluadas está disponible en los siguientes enlaces:
"https://docs.google.com/document/d/1DYHQUyDJG223l6WsmXPKgovAQYhr-UFz/edit 

   https://drive.google.com/drive/folders/1A7J9Jj4kP_3K865of9HWuifg_nPs20cK"

[R2024011810] Estudiantes inscritos a nivel de doctorado, durante el año. - 25 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 15

Total cuatrimestre: 15            Total ejecutado: 15            Porcentaje de avance: 60%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] EEPFI-082-2024, con fecha 9 de mayo de 2024.  Indica que el respaldo de las metas evaluadas está disponible en los siguientes enlaces:
"https://docs.google.com/document/d/1DYHQUyDJG223l6WsmXPKgovAQYhr-UFz/edit 

   https://drive.google.com/drive/folders/1A7J9Jj4kP_3K865of9HWuifg_nPs20cK"

[R2024011811]  Actos de graduación a nivel de postgrado , durante el año. - 8 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 5

Total cuatrimestre: 5            Total ejecutado: 5            Porcentaje de avance: 62%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] EEPFI-082-2024, con fecha 9 de mayo de 2024.  Indica que el respaldo de las metas evaluadas está disponible en los siguientes enlaces:
"https://docs.google.com/document/d/1DYHQUyDJG223l6WsmXPKgovAQYhr-UFz/edit 

   https://drive.google.com/drive/folders/1A7J9Jj4kP_3K865of9HWuifg_nPs20cK"

[R2024011813] Documentos con informes sobre otros asuntos en materia de postgrado, realizados durante el año. - 4 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 3

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 75%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] EEPFI-082-2024, con fecha 9 de mayo de 2024.  Indica que el respaldo de las metas evaluadas está disponible en los siguientes enlaces:
"https://docs.google.com/document/d/1DYHQUyDJG223l6WsmXPKgovAQYhr-UFz/edit 

   https://drive.google.com/drive/folders/1A7J9Jj4kP_3K865of9HWuifg_nPs20cK"

[R2024013810] Investigaciones aplicadas  y de transferencia de tecnología concluidas en el año. - 2 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0
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Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Se tiene planificado finalizar las investigaciones para el 2o. semestre del 2024
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4.1.08.2.20 - DEPTO. QUIMICA BASICA

[R2024010660] Docentes de la USAC, que han recibido formación, estímulo y/o reconocimientos en cada unidad académica, durante el año. - 4 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 25%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Carta sin No. Referencia con fecha 25 de abril firmada por la Coordinadora del Departamento de Química Básica, en donde indica que las 
evidencias del avance de meta ejecutado durante el periodo enero-abril se encuentran disponibles en el siguiente enlace:
https://drive.google.com/drive/folders/1qj3gCwSTehGVLkbEOCJSIn9c0FYt73fu

[R2024010661] Actividades de la docencia no especificadas, realizadas durante el año. - 2000 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 977

Total cuatrimestre: 977            Total ejecutado: 977            Porcentaje de avance: 48%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Carta sin No. Referencia con fecha 25 de abril firmada por la Coordinadora del Departamento de Química Básica, en donde indica que las 
evidencias del avance de meta ejecutado durante el periodo enero-abril se encuentran disponibles en el siguiente enlace:
https://drive.google.com/drive/folders/1qj3gCwSTehGVLkbEOCJSIn9c0FYt73fu

[R2024010662] Estudiantes que recibieron servicios de nivelación y recuperación a nivel licenciatura, durante el año. - 1600 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 858

Total cuatrimestre: 858            Total ejecutado: 858            Porcentaje de avance: 53%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Carta sin No. Referencia con fecha 25 de abril firmada por la Coordinadora del Departamento de Química Básica, en donde indica que las 
evidencias del avance de meta ejecutado durante el periodo enero-abril se encuentran disponibles en el siguiente enlace:
https://drive.google.com/drive/folders/1qj3gCwSTehGVLkbEOCJSIn9c0FYt73fu

[R2024010663] Actividades de la administraciòn no especificadas, realizadas en el año . - 6 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 3

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Carta sin No. Referencia con fecha 25 de abril firmada por la Coordinadora del Departamento de Química Básica, en donde indica que las 
evidencias del avance de meta ejecutado durante el periodo enero-abril se encuentran disponibles en el siguiente enlace:
https://drive.google.com/drive/folders/1qj3gCwSTehGVLkbEOCJSIn9c0FYt73fu
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4.1.08.2.21 - SAE SAP

[R2024011266] Otros documentos de dirección y coordinación, realizados durante el año. - 8000 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1277

Total cuatrimestre: 1277            Total ejecutado: 1277            Porcentaje de avance: 15%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref.SAE/SAP-45-2024, con fecha 11 de mayo de 2024. Indica que el respaldo de las metas evaluadas está disponible en

"Diplomas emitidios a estudiantes con firma electrónica
https://drive.google.com/drive/folders/1vplBq3Cz8b2AJ-vVlePu70WrXKpL-Su2?usp=sharing"

[R2024011267] Estudiantes inscritos a nivel de Actualización, durante el año. - 6000 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 3114

Total cuatrimestre: 3114            Total ejecutado: 3114            Porcentaje de avance: 51%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref.SAE/SAP-45-2024, con fecha 11 de mayo de 2024. Indica que el respaldo de las metas evaluadas está disponible en
"Estudiantes Inscritos 
https://drive.google.com/drive/folders/130RkmmQP_TGgw2noL2NMrsw_faXeqr_7?usp=sharing"

[R2024011268] Personas atendidas en educación no formal y extracurricular, en el año. - 120 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] A la fecha no se ha aperturado cursos dedicados a personal docente y administrativo.

[R2024011269] Documentos con informes de servicios de redes sociales, realizados durante el año. - 10 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 4

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 40%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref.SAE/SAP-45-2024, con fecha 11 de mayo de 2024. Indica que el respaldo de las metas evaluadas está disponible en"Informe de 
tickets atendidos 1 por mes.

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1CAIAvom6FUYu7O8bgJBcCIBlYW3EF3z3/edit?usp=sharing&ouid=104320756158053564476&rtpof=true&sd=true"
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4.1.08.3.01 - CENTRO DE INVEST INGENIERIA

[R2024011512] Documentos con informes de servicios de revista, realizados durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia Oficio No. 080-2024-CII, Evidencia fisica en el Centro de Información para la Construcción -CICON- edificio T-5, segundo nivel. 
Digital: https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1ImGGJrgdViiAruLcElGxiW7PqHf9FAn3

[R2024011513] Servicios universitarios  prestados a personas  según demanda (laboratorios, bufetes, clínicas, etc), en el año. - 140 SERVICIO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 98

Total cuatrimestre: 98            Total ejecutado: 98            Porcentaje de avance: 70%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia Oficio No. 080-2024-CII, Evidencia fisica en todas las Secciones del CII, copia de recibido por el cliente y copia del informe 
fisica. Digital: https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1ImGGJrgdViiAruLcElGxiW7PqHf9FAn3 y en la plataforma de O.T.

[R2024011514] Actividades de vinculación entre investigación, docencia y extensión realizadas en cada unidad académica durante el año. - 6 ACTIVIDADES

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 16%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia Oficio No. 080-2024- CII, Evidencia fisica en la Sección de Gestión de la Calidad, Area de Prefabricados Digital: https://
drive.google.com/drive/u/1/folders/1ImGGJrgdViiAruLcElGxiW7PqHf9FAn3

[R2024011516] Número de personal administrativo que participa en programas de formación, capacitación y superación durante el año. - 1 PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia Oficio No. 080-2024-CII, Evidencia fisica en el Centro de Información para la Construcción -CICON-, segundo nivel, edificio T5. 
Digital: https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1ImGGJrgdViiAruLcElGxiW7PqHf9FAn3

[R2024011517] Actividades de la extensión, realizadas en el año. - 4 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 25%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia Oficio No. 080-2024- CII, Evidencia fisica en la Sección de Estructuras, area de prefrabricados. Digital: https://
drive.google.com/drive/u/1/folders/1ImGGJrgdViiAruLcElGxiW7PqHf9FAn3
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[R2024011518] Actividades de la investigaciòn no especificadas, realizadas en el año . - 2 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Se realiza en segundo semestre

[R2024011520] Docentes de la USAC, que han recibido formación, estímulo y/o reconocimientos en cada unidad académica, durante el año. - 2 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Actividad planificada para cuarto quinto y sexto bimestre por la Sección de Tecnología de la Madera

[R2024011521] Personas que se dedican a la academia reciben capacitación, en el uso de recursos didácticos, métodos pedagógicos y en sistemas TICE, en el 
marco de las políticas universitarias y el manejo del proceso de enseñanza- aprendizaje con preponderancia en la calidad y la inclusión, durante el año. - 5 
PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 40%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia Oficio No. 080-2024- CII, Evidencia fisica en la Sección de Química Industrial, LIEXVE, Edificio T-5, Digital: https://
drive.google.com/drive/u/1/folders/1ImGGJrgdViiAruLcElGxiW7PqHf9FAn3

[R2024011522] Publicaciones anuales de investigaciones, en medios de comunicación propios y privados a nivel nacional e internacional. - 1 PUBLICACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 200%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia Oficio No. 080-2024- CII, Evidencia fisica en la Sección de Estructuras, area de Prefabricados, Digital: https://
drive.google.com/drive/u/1/folders/1ImGGJrgdViiAruLcElGxiW7PqHf9FAn3
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4.1.08.3.02 - INVESTIGACION ESCUELA DE INGENIERIA CIVIL

[R2024011488] Investigaciones que proponen solución a problemas nacionales desde la perspectiva de su objeto de estudio de la Unidad, realizadas durante el 
año. - 1 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] 1. Analisis de los resultados de trabajos de graduacion en relación a las precipitaciones pluviales a traves de las curvas de intensidad, duración y 
frecuencia en un periodo de 15 años, para verificar los cambios drasticos de las ultimas escorrentias pluviales por cambio climatico en proyectos de infraestructura de Ingeniería 
Civil, estudio de análisis varias regiones de Guatemala.  Tiene un avance de  20  %.                  2.  Este trabajo tiene un 60% de avance de investigación de campo.

[R2024011489] Investigaciones multidisciplinarias en los temas enumerados en la descripción de esta línea estratégica, realizadas durante el año. (pobreza, 
inequidad y exclusión;  manejo ambiental y desarrollo  humano sostenible; gestión del riesgo ante la vulnerabilidad del país y para la adaptación y mitigación del 
cambio climático; educación; desarrollo tecnológico; salud y seguridad social; seguridad alimentaria; discapacidad; análisis de coyuntura; sistema democrático, 
gobernanza y gobernabilidad; seguridad ciudadana; migraciones y asentamientos humanos; sistema financiero, producción y recursos naturales.) - 1 
INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Como parte de un consorcio de investigadores de Guatemala, Costa Rica y Panamá, se desarrolla el proyecto de investigación "09- GT", con 
asistencia de CSUCA-IDRC.  La ejecución del proyecto de investigación será de enero 2024 a octubre de 2025.  Tiene un avance de 20%, del total del proyecto.

[R2024011490] Publicaciones anuales de investigaciones, en medios de comunicación propios y privados a nivel nacional e internacional. - 1 PUBLICACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] 1.  Estructura y desarrollo del articulo para la presentación del mismo, con 10% de avance.   2. El artículo ya esta terminado hace falta la publicación 
en la revista. El grado de avance es de 40%.  3.   Se ha identificado el medio donde se publicará el articulo científico sobre la investigación realizada.  Se han enviado los resúmenes 
de los artículos y ya fueron aprobados.  El grado de avance es de 30%.

[R2024011491] Actividades de la investigaciòn no especificadas, realizadas en el año . - 2 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Of.UIEIC-9-2024,  con fecha 3 de mayo de 2024.     Archivo de documentos virtuales de la Unidad de Investigación.  Disponible en el 
siguiente enlace:
https://drive.google.com/drive/folders/1aeYlg3A2vy8whlGPiNVinUK4FZZHP4Tj?usp=sharing
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4.1.08.3.03 - INVESTIGACION ESCUELA DE INGENIERIA QUIMICA

[R2024011496] Investigadores de la USAC que participan en eventos académicos nacionales o internacionales, durante el año. - 1 INVESTIGADOR (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Aún nos encontramos en búsqueda de alianzas en universidades nacionales e internacionales. Encargados de la meta: Coordinador del área de 
investigación de la Escuela y grupo de Investigadores de INDETEIQ

[R2024011497] Intercambios con centros de educación superior o institutos de investigación a nivel internacional realizados durante el año. - 1 INTERCAMBIO 
(S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 200%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. EIQ.73.2024, con fecha 9 de mayo de 2024. Indica que el respaldo de las metas evaluadas se encuentra disponible en el siguiente 
enlace:

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1OLCbMJB59P1vIzFtIgUpEw00vut7CZ1iSuVWncyVEwI/edit?usp=sharing

[Observación del avance - Abril] "Se ha logrado una publicación  titulada: ""Eliminación acelerada de Cr (VI) mediante un sistema electro- Fenton tridimensional utilizando 
nanopartículas de hierro verde"", con las siguientes afiliaciones:
*Laboratorio Nacional de Nanotecnología (LANOTEC CeNAT), Centro Nacional de Rectores, San José, Costa Rica.
*Laboratorio de Polimeros POLIUNA, Escuela de Química, Universidad Nacional, Heredia, Costa Rica.
*Centro Nacional de Innovaciones Biotecnológia (CENIBiot), Centro Nacional de Alta Tecnología, Consejo Nacional de Rectores (CeNAT-CONARE), San José, Costa Rica.

Se ha logrado la aceptación del artículo titulado: ""Síntesis y caracterización de dos azomateriales: sulfonado y su análogo no sulfonado"", con las siguientes afiliaciones:
*Escuela de Química, Facultad de Ciencias Químicas y Farmacia, Universidad de San Carlos de Guatemala. 
*Instituto de Investigaciones en Materiales, Universidad Nacional Autónoma de México.

Ver pestaña Publicaciones-2024. Encargado de la meta: Coordinador del área de investigación de la Escuela y grupo de Investigadores de INDETEIQ"

[R2024011498] Investigaciones presentadas en eventos científicos a nivel nacional, regional o internacional, durante el año. - 7 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Se esta desarrolando la planificación del III Congreso INDETEIQ, donde se realizará la divulgación de resultados de investigación a finales del mes 
de septiembre. Encargados de la meta: Coordinador del área de investigación de la Escuela y grupo de Investigadores de INDETEIQ

[R2024011499] Actividades de vinculación entre investigación, docencia y extensión realizadas en cada unidad académica durante el año. - 2 ACTIVIDADES
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Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. EIQ.73.2024, con fecha 9 de mayo de 2024. Indica que el respaldo de las metas evaluadas se encuentra disponible en el siguiente 
enlace:

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1OLCbMJB59P1vIzFtIgUpEw00vut7CZ1iSuVWncyVEwI/edit?usp=sharing

[Observación del avance - Abril] Taller impartido a estudiantes y profesores titulado" Base de datos METADATOS y palabras clave" y la Conferencia titulada "Características y uso de 
Mendeley como gestor de referencias". Encargados de la meta: Coordinador del área de investigación de la Escuela y grupo de Investigadores de INDETEIQ

[R2024011500]  Investigaciones Básicas concluidas en el año. - 4 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] "Todas las investigaciones están en proceso de redaccipon. Encargados de la meta: Coordinador del área de investigación de la Escuela.
1. Generar informe sobre la Evaluación de las estrategias didácticas utilizadas en los laboratorios de los cursos del área de química. Encargada de la meta, Licda. Brenda Alicia 
Machuca Coronado.
2. Generar informe sobre la segunda fase del análisis de los metadatos de los trabajos de graduación por medio del desarrollo de una base de datos dinámica, encargadas de la 
meta, Inga. Márilyn Caribel Rojas Maldonado y Br. Sara Laura María Boche López.
3. Someter propuesta de proyecto de investigación a convocatoria de financiamiento nacional, bajo el eje temático: Modelos educativos novedosos y el uso de las TIC en la 
educación. Encargado de la meta, Ing. Giorgio Enmanuel Alejandro López Pardo.
4. Generar informe sobre la Implementación de tres metodologías pedagógicas innovadoras para la enseñanza de la primera ley de la termodinámica ayudando en la compresión 
profunda al estudiante de pregrado de la Carrera de Ingeniería Química. Encargados de la meta, Inga. Ana Rufina Herrera Soto, Ing. William Eduardo Fagiani Cruz e Ing. Julio David 
Vargas García."

[R2024011501] Investigación y desarrollo experimental concluído en el año. - 3 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] "Todas las investigaciones están en proceso de redaccipon. Encargados de la meta: Coordinador del área de investigación de la Escuela.
1. Someter propuesta de proyecto de investigación a convocatoria de financiamiento nacional, con el tema: Aplicación de harinas libres de gluten en alimentos. Encargado de la 
meta Ing. Julio Ricardo Díaz Pappa y Dr. Edward Mario Augusto Guerrero Gutiérrez.
2. Someter propuesta de proyecto de investigación a convocatoria de financiamiento nacional, con el tema: Evaluación de la actividad antimicrobiana de extractos de residuos de 
plátano (Musa paradisiaca L.) en la conservación de carne de pollo bajo diferentes temperaturas de exposición. Encargado de la meta, Ing. Gerson Joel Ortega Morales.
3. Creación del estado del arte para la propuesta de proyecto de investigación para ser sometido en convocatoria de financiamiento nacional 2025, con el tema: Membranas 
biopoliméricas para el tratamiento de aguas residuales de la industria del café. Dr. Edward Mario Augusto Guerrero Gutiérrez."

[R2024011502] Actividades de la investigaciòn no especificadas, realizadas en el año . - 10 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 5
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Total cuatrimestre: 5            Total ejecutado: 5            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. EIQ.73.2024, con fecha 9 de mayo de 2024. Indica que el respaldo de las metas evaluadas se encuentra disponible en el siguiente 
enlace:

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1OLCbMJB59P1vIzFtIgUpEw00vut7CZ1iSuVWncyVEwI/edit?usp=sharing

[Observación del avance - Abril] Se han impartido cursos, conferencias, participación en eventos internacionales, redacción y aceptación de publicaciones; las siguientes 
actividades se estarán desarrollando en el transcurso del año. Encargados de la meta: Coordinador del área de investigación de la Escuela y grupo de Investigadores de INDETEIQ
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4.1.08.3.04 - INVESTIGACION ESCUELA DE INGENIERIA MECANICA

[R2024011524]  Investigaciones Básicas concluidas en el año. - 2 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Se realiza en forma anual.
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4.1.08.3.05 - INVESTIGACION Y DES.TEC. ESCUELA DE ING. MECANICA INDUSTRIAL

[R2024011492] Investigaciones multidisciplinarias en los temas enumerados en la descripción de esta línea estratégica, realizadas durante el año. (pobreza, 
inequidad y exclusión;  manejo ambiental y desarrollo  humano sostenible; gestión del riesgo ante la vulnerabilidad del país y para la adaptación y mitigación del 
cambio climático; educación; desarrollo tecnológico; salud y seguridad social; seguridad alimentaria; discapacidad; análisis de coyuntura; sistema democrático, 
gobernanza y gobernabilidad; seguridad ciudadana; migraciones y asentamientos humanos; sistema financiero, producción y recursos naturales.) - 2 
INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] se llevo a cabo la revisión, documentación y entrega del paper Mujer en la Industria conforme formato Cidip 2024 y conforme primera revisión de 
pares

[R2024011493] Publicaciones anuales de investigaciones, en medios de comunicación propios y privados a nivel nacional e internacional. - 2 PUBLICACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] se darán en caso de que se dé la participación efectiva en el Cidip y si se aprueba el paper en segunda revisión por los pares.

[R2024011494] Intercambios con centros de educación superior o institutos de investigación a nivel internacional realizados durante el año. - 2 INTERCAMBIO 
(S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Carta. sin número de referencia con fecha 9 de mayo de 2024. Enviada por PhD Flor de Mayo González Miranda, Investigadora de la EMI.  
Con el Bo.Bo. del Director de Escuela.

[Observación del avance - Abril] 26 mujeres recibieron taller soldadura en relación al paper Mujer en la Industria

[R2024011495]  Investigaciones Básicas concluidas en el año. - 1 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] se llevo a cabo la revisión, documentación y entrega del paper Riesgos de Tics conforme formato Cidip 2024 y conforme primera revisión de pares
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4.1.08.3.06 - INVESTIGACION Y DES. TEC. ESCUELA DE CIENCIAS

[R2024011486] Investigaciones multidisciplinarias en los temas enumerados en la descripción de esta línea estratégica, realizadas durante el año. (pobreza, 
inequidad y exclusión;  manejo ambiental y desarrollo  humano sostenible; gestión del riesgo ante la vulnerabilidad del país y para la adaptación y mitigación del 
cambio climático; educación; desarrollo tecnológico; salud y seguridad social; seguridad alimentaria; discapacidad; análisis de coyuntura; sistema democrático, 
gobernanza y gobernabilidad; seguridad ciudadana; migraciones y asentamientos humanos; sistema financiero, producción y recursos naturales.) - 12 
INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] En proceso, ya que las investigaciones se realizan en forma.
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4.1.08.4.01 - ESCUELA TECNICA

[R2024011253] Eventos al año de educación no formal, realizados en cada unidad académica. - 43 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Se evaluará en mayo-junio

[R2024011254] Programas para promover actividades educativas de formación no formal y extracurricular en grupos  poblacionales previamente identificados, 
durante el año. - 1 PROGRAMA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Se realiza en forma anual

[R2024011255]   Estudiantes inscritos a nivel de Especialidad, durante el año. - 1400 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 782

Total cuatrimestre: 782            Total ejecutado: 782            Porcentaje de avance: 55%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Ref. E.T.D 008-2024. Asimismo, se informa que la referida documentación también se encuentra  disponible en archivos digitales 
mediante el siguiente enlace:   https://drive.google.com/drive/folders/145w7uzERog1Ae0rVcb0SgVGAzLcuFb_K?usp=share_link
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4.1.08.4.02 - SERV EXT DE LAB Y DIVULGACION

[R2024011503] Servicios universitarios  prestados a personas  según demanda (laboratorios, bufetes, clínicas, etc), en el año. - 38 SERVICIO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 23

Total cuatrimestre: 23            Total ejecutado: 23            Porcentaje de avance: 60%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia Oficio No. 080-2024-CII, Evidencia fisica en la Sección de Agregados, Concretos y Morteros, primer nivel, edificio Emilio 
Beltranena. Digital: https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1ImGGJrgdViiAruLcElGxiW7PqHf9FAn3

[R2024011504] Número de personal administrativo que participa en programas de formación, capacitación y superación durante el año. - 1 PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia Oficio No. 080-2024-CII, Evidencia fisica en la Sección de Agregados, Concretos y Morteros, primer nivel, edificio Emilio 
Beltranena. Digital: https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1ImGGJrgdViiAruLcElGxiW7PqHf9FAn3
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4.1.08.4.03 - UNIDAD DE DIFUCION E INFORMACION ACADEMICA

[R2024011086] Otros documentos de apoyo a los servicios de administración, realizados durante el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Carta sin numero de referencia, con fecha 11 de mayo de 2024. Indica que el respaldo de las metas evaluadas está disponible en el 
siguiente enlace:
https://drive.google.com/drive/folders/1BiAfsOMyQuahrGU2nUeIozGGAZjoRMZN?usp=sharing

[R2024011087] Documentos con informes de servicios de Televisión, realizados durante el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Carta sin numero de referencia, con fecha 11 de mayo de 2024. Indica que el respaldo de las metas evaluadas está disponible en el 
siguiente enlace:
https://drive.google.com/drive/folders/1BiAfsOMyQuahrGU2nUeIozGGAZjoRMZN?usp=sharing

[R2024011088] Documentos con informes de servicios de radio, realizados durante el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Informe semestral

[R2024011089] Documentos con informes de servicios de redes sociales, realizados durante el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Carta sin numero de referencia, con fecha 11 de mayo de 2024. Indica que el respaldo de las metas evaluadas está disponible en el 
siguiente enlace:
https://drive.google.com/drive/folders/1BiAfsOMyQuahrGU2nUeIozGGAZjoRMZN?usp=sharing
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4.5.08.2.01 - ESCUELA DE VACACIONES

[R2024011090] Cursos impartidos en escuelas de vacaciones, durante el año. - 230 CURSO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Responsables: Coordinador docente Curso de Vacaciones, directores y coordinadores de escuela. Descripción: Número de cursos proyectado abrir 
en cada curso de vacaciones (junio y diciembre) será de 70 en cada uno, para un total de 140 cursos. Asimismo,  el número de laboratorios proyectado abrir en cada curso de 
vacaciones (junio y diciembre) será de 45 en cada uno, en total 90 laboratorios.

[R2024011091] Actividades de la docencia no especificadas, realizadas durante el año. - 2 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Responsable: Coordinador docente. Descripción: Se desarrollará una evaluación docente en cada curso de vacaciones.

[R2024011092] Otros documentos de administración financiera, realizados durante el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Responsable: Coordinador Docente del curso de vacaciones. Descripción: Se elaborará un informe por cada curso de vacaciones, el cual será 
presentado a la Junta Directiva de la Facultad.

[R2024011093]   Documentos de elaboración, seguimiento y evaluación de POA, realizados durante el año. - 3 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF.EV.01.05.2024, ubicación de documentos de apoyo: https:// drive.google.com/ drive/
folders/142J1AUyUE8glrKY2xG_wkTqsYa8Vbl7L?usp=sharing

[R2024011094] Actividades de la administraciòn no especificadas, realizadas en el año . - 8 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 12%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF.EV.01.05.2024, ubicación de documentos de apoyo: https:// drive.google.com/ drive/
folders/142J1AUyUE8glrKY2xG_wkTqsYa8Vbl7L?usp=sharing
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4.5.08.2.03 - CURSOS PRE-UNIVERSITARIOS

[R2024010665] Personas atendidas en programas de formación preuniversitaria, durante el año. - 100 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] El programa se desarrolla en junio y diciembre de cada año
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4.5.08.2.04 - MAESTRIAS Y ESPECIALIDADES

[R2024011096] Estudiantes inscritos a nivel de Especialización, durante el año. - 300 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 603

Total cuatrimestre: 603            Total ejecutado: 603            Porcentaje de avance: 200%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] DIEEFPI-117-2024, con fecha 8 de mayo de 2024. Indica que el respaldo de lo evaluado está disponible en el siguiente enlace:
https://drive.google.com/drive/folders/1R8OSw2mG4eYXphdpSK9KGVDMR67L9nn_

[R2024011523] Actividades de la administraciòn no especificadas, realizadas en el año . - 4 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Los 4 actos de clausura son programados para el mes de noviembre
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4.5.08.2.08 - CLINICA ODONTOLOGICA

[R2024010982] Actividades de la administraciòn no especificadas, realizadas en el año . - 400 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 52

Total cuatrimestre: 52            Total ejecutado: 52            Porcentaje de avance: 13%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Carta con fecha 6 de mayo sin No. Referencia enviada por la Cirujana Dentista Evelyn Maritza Argentina Sanchez Sanchez, de la Clínica 
Dental de la Facultad de Ingeniería. En la carta adjunta el listado de los 52 servicios prestados, en donde indica los nombres, CUI y edad de los pacientes así como el detalle del 
tratamiento efectuado y el costo del mismo.
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4.5.08.2.15 - EXAMENES DE RECUPERACION

[R2024011095] Estudiantes que recibieron servicios de nivelación y recuperación a nivel licenciatura, durante el año. - 500 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 180

Total cuatrimestre: 180            Total ejecutado: 180            Porcentaje de avance: 36%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Carta sin número de referencia, indicando que las evidencias se encuentran en la Oficina de Tesorería, Facultad de Ingeniería, Edificio 
T-4.
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4.5.08.2.17 - TOGAS

[R2024010718] Actividades de la administraciòn no especificadas, realizadas en el año . - 600 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 187

Total cuatrimestre: 187            Total ejecutado: 187            Porcentaje de avance: 31%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia S.A. 300-2024, con fecha mayo de 2024, Indica que el respaldo de lo evaluado está disponible en Libro de oro en secretaria 
Academica y Actas de control academico de Exanen General Publico segundo Semetre 2024

[Observación del avance - Abril] Informe de control de graduaciones semanal. Se realizo un total de 187 estudiantes con un  porcetaje 94 porciento  de  200 Profesionales  por 
cuatrimestre.
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4.5.08.2.21 - EXAMENES TECNICOS Y PROFESIONALES

[R2024010668] Documentos que contienen informes de ejecución presupuestaria, realizados durante el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] El reporte se genera al final de cada semestre.
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4.5.08.3.01 - CENTRO DE INVESTIGACIONES

[R2024011505] Estudios que sustentan el desarrollo de nueva infraestructura, maquinaria y equipo, conservación del patrimonio natural y cultural, así como la 
optimización de la existente en la Universidad elaborados durante el año.  - 1 ESTUDIO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Actividad programada para el cuarto y/o quinto bimestre ya que depende de la disponibilidad presupuestaria

[R2024011515] Eventos académicos nacionales o internacionales en los que participa personal de investigación, durante el año. - 1 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia Oficio No. 080-2024-CII, Evidencia Digital: 

https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1ImGGJrgdViiAruLcElGxiW7PqHf9FAn3

[R2024011519] Entidades del sector social, económico o político de su entorno con los que se vinculó durante el año. - 8 ENTIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 4

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia Oficio No. 080-2024-CII, Evidencia Digital: 

https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1ImGGJrgdViiAruLcElGxiW7PqHf9FAn3
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4.5.08.4.01 - SAE SAP

[R2024011265] Estudiantes inscritos a nivel de Actualización, durante el año. - 2000 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1277

Total cuatrimestre: 1277            Total ejecutado: 1277            Porcentaje de avance: 63%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref.SAE/SAP-45-2024 con fecha 11 de mayo de 2024. Indica que el respaldo de la meta evaluada está disponible en:
"Estudiantes Inscritos 
https://drive.google.com/drive/folders/130RkmmQP_TGgw2noL2NMrsw_faXeqr_7?usp=sharing"
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4.5.08.4.22 - PROGRAMA ACADEMICO PREPARATORIO PAP INGENIERIA

[R2024010666] Personas que se someten a las pruebas específicas para  ingreso a la Universidad de San Carlos Guatemala. - 1300 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Las pruebas específicas se realizan en los meses de agosto a noviembre de cada año.

[R2024010667] Personas atendidas en programas de formación preuniversitaria, durante el año. - 800 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 313

Total cuatrimestre: 313            Total ejecutado: 313            Porcentaje de avance: 39%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref.P.A.P.I.042.2024 con fecha 7 de mayo de 2024. Enviada por Inga. Laura Rosmery Briones Zelada, coordinadora del PAP FIUSAC.  
Indica que el respaldo de la meta ejecutada se encuentra en archivos digitales con copia física en Oficina PAP, Nivel 0 Edificio T-4
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4.9.08.1.08 - APOYO PROY MEJ. ENSEN. DE LA FISICA

[R2024010720] Patrimonio documental universitarios digitalizado durante el año. - 5 DOCUMENTO (S) DIGITALIZADO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 20%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] S.A.323.05.2024 con fecha mayo de 2024,  el respaldo de lo evaluado disponible en el siguiente enlace:https://drive.google.com/drive/
folders/1HzylpeetnfDg7q0EVfJmlogZOGPZ8KbT?usp=sharing
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4.1.09.1.01 - DIRECCION CENTRAL

[R2024011684] Entidades del sector social, económico o político de su entorno con los que se vinculó durante el año. - 8 ENTIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

4 4 4 4

Total cuatrimestre: 16            Total ejecutado: 16            Porcentaje de avance: 200%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] COD.AGG.127.2024 y Secretaría Académica-207-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] COD.AGG.127.2024 y Secretaría Académica-207-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] COD.AGG.127.2024 y Secretaría Académica-207-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] COD.AGG.127.2024 y Secretaría Académica-207-2024

[R2024012657] Personal administrativo que recibió incentivos durante el año.  - 5 PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Ref.ASIST.SEC.ADJ.94-2024
[Observación del avance - Febrero] Ref.ASIST.SEC.ADJ.94-2024
[Observación del avance - Marzo] Ref.ASIST.SEC.ADJ.94-2024
[Observación del avance - Abril] Ref.ASIST.SEC.ADJ.94-2024

[R2024011761] Actividades de la administraciòn no especificadas, realizadas en el año . - 474 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

51 25 21 20

Total cuatrimestre: 117            Total ejecutado: 117            Porcentaje de avance: 24%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] OFI.TESO.MED.0084/2024 y OF.AL.FCM.022-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] OFI.TESO.MED.0084/2024 y OF.AL.FCM.022-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] OFI.TESO.MED.0084/2024 y OF.AL.FCM.022-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] OFI.TESO.MED.0084/2024 y OF.AL.FCM.022-2024

[R2024011760] Informes que contienen la descripción de mobiliario y equipo adquirido, realizados durante el año. - 4 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 1 1

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 75%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] OFI.TESO.MED.0084/2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] OFI.TESO.MED.0084/2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] OFI.TESO.MED.0084/2024

[R2024011758] Documentos que amparan la cooperación en el año como convenios, cartas de entendimiento u otros, realizados durante el año. - 10 
DOCUMENTO (S)
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Enero Febrero Marzo Abril

0 1 1 0

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 20%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Gestión y Vinculación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Gestión y Vinculación

[R2024011755] Otros documentos relacionados con la planificación universitaria, realizados durante el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Planificación Financiera

[R2024011754]   Documentos de elaboración, seguimiento y evaluación de POA, realizados durante el año. - 60 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

27 0 0 0

Total cuatrimestre: 27            Total ejecutado: 27            Porcentaje de avance: 45%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Planificación Financiera

[R2024011741]  Documentos de seguimiento, monitoreo y evaluación de la planificación universitaria de mediano y largo plazo , realizados durante el año. - 4 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Planificación Financiera

[R2024011739] Documentos que contienen informes sobre el manejo y conservación del patrimonio cultural y natural , realizados durante el año. - 2 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Ref.ASIST.SED.ADJ-94-2024
[Observación del avance - Febrero] Ref.ASIST.SED.ADJ-94-2024
[Observación del avance - Marzo] Ref.ASIST.SED.ADJ-94-2024
[Observación del avance - Abril] Ref.ASIST.SED.ADJ-94-2024

[R2024011736]   Informes de mantenimiento realizados en instalaciones universitarias , durante el año. - 10 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril
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1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 40%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Ref.ASIST.SED.ADJ-94-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Ref.ASIST.SED.ADJ-94-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Ref.ASIST.SED.ADJ-94-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref.ASIST.SED.ADJ-94-2024

[R2024011678] Actividades de integración de extensión con las funciones de investigación y docencia en cada unidad académica, durante el año. - 5 ACTIVIDAD 
(ES)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 0 0

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 40%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] COD.AGG.127.2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] COD.AGG.127.2024

[Observación del avance - Marzo] COD.AGG.127.2024
[Observación del avance - Abril] COD.AGG.127.2024

[R2024011686] Número de personal administrativo que participa en programas de formación, capacitación y superación durante el año. - 50 PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Ref.ASIST.SED.ADJ.-94-2024
[Observación del avance - Febrero] Ref.ASIST.SED.ADJ.-94-2024
[Observación del avance - Marzo] Ref.ASIST.SED.ADJ.-94-2024
[Observación del avance - Abril] Ref.ASIST.SED.ADJ.-94-2024

[R2024011699]   Actas  de Consejos y/o Juntas Directivas aprobadas, durante el año. - 40 ACTA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

5 2 2 2

Total cuatrimestre: 11            Total ejecutado: 11            Porcentaje de avance: 27%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Secretaría Académica-207-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Secretaría Académica-207-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Secretaría Académica-207-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Secretaría Académica-207-2024

[R2024011733] Otros documentos de administración financiera, realizados durante el año. - 20 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 20%
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[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] OFI.TESO.MED-0084/2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] OFI.TESO.MED-0084/2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] OFI.TESO.MED-0084/2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] OFI.TESO.MED-0084/2024

[R2024011737]  Documentos que informan sobre los servicios suministrados a la comunidad universitaria (agua, electricidad, internet, correo, servicios de 
limpieza, transporte, etc), realizados durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 400%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Ref.ASIST.SED.ADJ-94-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Ref.ASIST.SED.ADJ-94-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Ref.ASIST.SED.ADJ-94-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref.ASIST.SED.ADJ-94-2024

[R2024011734] Eventos de compra, realizados durante el año. - 321 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 8 0 3

Total cuatrimestre: 12            Total ejecutado: 12            Porcentaje de avance: 3%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] OFI.TESO.MED-0084/2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] OFI.TESO.MED-0084/2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] OFI.TESO.MED-0084/2024

[Observación del avance - Marzo] OFI.TESO.MED-0084/2024

[R2024011732] Documentos que contienen informes de ejecución presupuestaria, realizados durante el año. - 12 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] OFI.TESO.MED-0084/2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] OFI.TESO.MED-0084/2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] OFI.TESO.MED-0084/2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] OFI.TESO.MED-0084/2024
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4.1.09.2.01 - ENSEÑANZA DIRECTA

[R2024011762] Estudiantes que realizan el EPS, durante el año. - 1030 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 483

Total cuatrimestre: 483            Total ejecutado: 483            Porcentaje de avance: 46%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] OF.DIR.EPS.0058-2024

[R2024011915] Personas atendidas en programas de formación preuniversitaria, durante el año. - 1000 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 14000

Total cuatrimestre: 14000            Total ejecutado: 14000            Porcentaje de avance: 1400%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF.UNADE No. 255-2024

[R2024011787]  Estudiantes inscritos a nivel de Licenciatura , durante el año. - 5271 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

4591 157 0 0

Total cuatrimestre: 4748            Total ejecutado: 4748            Porcentaje de avance: 90%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] C.A. VPWPM-100-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] C.A. VPWPM-100-2024

[R2024011784]  Actos de graduación realizados a nivel de pregrado, durante el año. - 4 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 2 1 0

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 75%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Ref.OF.DCA.158-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Ref.OF.DCA.158-2024

[R2024011783]   Estudiantes graduados a nivel pregrado (técnico y profesorado), durante el año. - 100 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 91 48 0

Total cuatrimestre: 139            Total ejecutado: 139            Porcentaje de avance: 139%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Ref.OF.DCA.158-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Ref.OF.DCA.158-2024

[R2024011763] Intercambio estudiantil realizado por año en cada unidad académica con otras universidades de la región y del resto del mundo. - 15 
ESTUDIANTES EN INTERCAMBIO
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Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Gestión y Vinculación
[Observación del avance - Febrero] Gestión y Vinculación

[R2024011767] Proyectos que reciben apoyo de cooperación externa durante el año. - 2 PROYECTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 0 0

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Gestión y Vinculación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Gestión y Vinculación

[R2024011764] Personas del área académico y/o administrativo de la USAC que participó en un programa de intercambio, durante el año. - 4 PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 3 0

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 75%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Vinculación y Gestión

[Observación del avance - Marzo] Gestión y Vinculación
[Observación del avance - Abril] Gestión y Vinculación
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4.1.09.2.02 - ADMINISTRACION DOCENCIA

[R2024011938] Eventos realizados por biblioteca y/o archivo, durante el año. - 2 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 6

Total cuatrimestre: 6            Total ejecutado: 6            Porcentaje de avance: 300%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] FCM/BDJDLM/20/2024

[R2024012635] Personas dedicadas a la extensión universitaria que son formadas, estimuladas y/o actualizadas, durante el año. - 5 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

5 0 0 0

Total cuatrimestre: 5            Total ejecutado: 5            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] DIRECCIÓN DE EXTENSIÓN

[R2024012637] Planes y estudios de desarrollo seguro, gestión de riesgo y cambio climático elaborados con el acompañamiento de CEDESYD en el año. - 1 
INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 0 0 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] DIRECCIÓN DE EXTENSIÓN

[R2024012638] Documentos que contienen informes de evaluación de cumplimiento de normativas y/ o reducción del riesgo, realizados durante el año. - 1 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] DIRECCIÓN DE EXTENSIÓN

[R2024011941] Actividades de la extensión, realizadas en el año. - 35 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

2 6 8 9

Total cuatrimestre: 25            Total ejecutado: 25            Porcentaje de avance: 71%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] DIRECCIÓN DE EXTENSIÓN
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] DIRECCIÓN DE EXTENSIÓN
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] DIRECCIÓN DE EXTENSIÓN
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] DIRECCIÓN DE EXTENSIÓN
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[R2024011940] Servicios universitarios  prestados a personas  según demanda (laboratorios, bufetes, clínicas, etc), en el año. - 130 SERVICIO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

226 3567 1318 2021

Total cuatrimestre: 7132            Total ejecutado: 7132            Porcentaje de avance: 5486%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] REF.UNADE.No.255-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] REF.UNADE.No.255-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] REF.UNADE.No.255-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF.UNADE.No.255-2024

[R2024011939] Documentos con informes de servicios de redes sociales, realizados durante el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 0 3

Total cuatrimestre: 5            Total ejecutado: 5            Porcentaje de avance: 250%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] OFICIO-UTIC-12-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] OFICIO-UTIC-12-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] OFICIO-UTIC-12-2024

[R2024011936] Personas que hacen uso de servicios bibliotecarios y/o archivo en el año. - 150000 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 40978

Total cuatrimestre: 40978            Total ejecutado: 40978            Porcentaje de avance: 27%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] FCM/BDJDLM/20/2024

[R2024011935] Documentos que informen el desarrollo y mantenimiento de sistemas informáticos, realizados durante el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 0 0 1

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] OFICIO-UTIC-12-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] OFICIO-UTIC-12-2024

[R2024011934] Estudiantes de primer ingreso que han recibido formación en temas de reducción de desastres durante el año. - 1300 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

112 0 0 0

Total cuatrimestre: 112            Total ejecutado: 112            Porcentaje de avance: 8%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] DIRECCIÓN DE EXTENSIÓN

[R2024011932] Actividades de vinculación realizadas con diferentes sectores de la sociedad guatemalteca, durante el año. - 6 ACTIVIDAD (ES)
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Enero Febrero Marzo Abril

1 1 3 2

Total cuatrimestre: 7            Total ejecutado: 7            Porcentaje de avance: 116%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] DIRECCIÓN DE EXTENSIÓN
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] DIRECCIÓN DE EXTENSIÓN
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] DIRECCIÓN DE EXTENSIÓN
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] DIRECCIÓN DE EXTENSIÓN

[R2024011930] Libros adquiridos durante el año para incrementar su patrimonio bibliográfico. - 200 LIBRO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 45

Total cuatrimestre: 45            Total ejecutado: 45            Porcentaje de avance: 22%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] FCM/BDJLM/20/2024

[R2024011933] Personas de la administración y la docencia que han recibido formación en temas de reducción de desastres durante el año. - 371 PERSONAS 
(S)

Enero Febrero Marzo Abril

74 0 0 0

Total cuatrimestre: 74            Total ejecutado: 74            Porcentaje de avance: 19%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] DIRECCIÓN DE EXTENSIÓN

[R2024011928] Patrimonio documental universitarios digitalizado durante el año. - 1000 DOCUMENTO (S) DIGITALIZADO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 100

Total cuatrimestre: 100            Total ejecutado: 100            Porcentaje de avance: 10%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] FCM/BDJLM/20/2024

[R2024011927] Simulacros realizados durante el año. - 2 SIMULACRO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 0 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] DIRECCIÓN DE EXTENSIÓN

[R2024011926] Programas de gestión de riesgo avalado por el CEDESYD, aplicando la normativa nacional de gestión de riesgo vigente elaborado durante el año. 
- 3 PROGRAMA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0
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Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] DIRECCIÓN DE EXTENSIÓN
[Observación del avance - Febrero] DIRECCIÓN DE EXTENSIÓN
[Observación del avance - Marzo] DIRECCIÓN DE EXTENSIÓN
[Observación del avance - Abril] DIRECCIÓN DE EXTENSIÓN

[R2024012649] Estudios de estructura organizativa de la unidad ejecutora de acuerdo a sus diseños curriculares, fines y objetivos, elaborados durante el año. - 1 
ESTUDIO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] FCM/COPLA/112/05/2024

[R2024012648] Diagnósticos con fines de reestructuración o reorganización de la USAC realizados con el acompañamiento de la División de Desarrollo 
Organizacional, dureante el año. - 1 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] FCM/COPLA/112/05/2024

[R2024011917] Documento que contiene el Marco Filosófico de la Unidad Ejecutora  elaborado, revisado o actualizado durante el año, tomando como referencia 
el de la USAC. - 2 DOCUMENTO

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 30

Total cuatrimestre: 30            Total ejecutado: 30            Porcentaje de avance: 1500%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] FCM/COPLA/112/05/2024
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4.1.09.2.09 - AREA CURRICULAR DE INVESTIGACION

[R2024012628] Intercambios con centros de educación superior o institutos de investigación a nivel internacional realizados durante el año. - 4 INTERCAMBIO 
(S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 1 1

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] DIR.INVES-099-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] DIR.INVES-099-2024

[R2024012630] Publicaciones anuales de investigaciones, en medios de comunicación propios y privados a nivel nacional e internacional. - 6 PUBLICACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 66%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] DIR.INVES-099-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] DIR.INVES-099-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] DIR.INVES-099-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] DIR.INVES-099-2024

[R2024012632] Investigaciones presentadas en eventos científicos a nivel nacional, regional o internacional, durante el año. - 3 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012634]  Investigaciones Básicas concluidas en el año. - 3 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 1 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] DIR.INVES-099-2024

[R2024011946] Investigaciones aplicadas  y de transferencia de tecnología concluidas en el año. - 3 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] DIR.INVES-099-2024
[Observación del avance - Febrero] DIR.INVES-099-2024
[Observación del avance - Marzo] DIR.INVES-099-2024
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[Observación del avance - Abril] DIR.INVES-099-2024

[R2024011945]   Tesis de graduación aprobadas, durante el año. - 395 TESIS

Enero Febrero Marzo Abril

0 8 16 16

Total cuatrimestre: 40            Total ejecutado: 40            Porcentaje de avance: 10%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] COTRAG-OF-042/24
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] COTRAG-OF-042/24
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] COTRAG-OF-042/24

[R2024011944] Eventos académicos nacionales o internacionales en los que participa personal de investigación, durante el año. - 13 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 3 2 4

Total cuatrimestre: 9            Total ejecutado: 9            Porcentaje de avance: 69%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] DIR.INVES-099-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] DIR.INVES-099-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] DIR.INVES-099-2024

[R2024011943] Investigaciones que proponen solución a problemas nacionales desde la perspectiva de su objeto de estudio de la Unidad, realizadas durante el 
año. - 43 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

41 48 123 40

Total cuatrimestre: 252            Total ejecutado: 252            Porcentaje de avance: 586%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] DIR.INVES-099-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] DIR.INVES-099-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] DIR.INVES-099-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] DIR.INVES-099-2024

[R2024011942] Actividades de vinculación entre investigación, docencia y extensión realizadas en cada unidad académica durante el año. - 9 ACTIVIDADES

Enero Febrero Marzo Abril

5 4 5 4

Total cuatrimestre: 18            Total ejecutado: 18            Porcentaje de avance: 200%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] DIR.INVES-099-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] DIR.INVES-099-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] DIR.INVES-099-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] DIR.INVES-099-2024
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4.1.09.2.12 - CARRERAS TECNICAS

[R2024011782] Estudiantes que recibieron servicios de nivelación y recuperación a nivel técnico, durante el año. - 10 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 4

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 40%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref.OF.DCA.158-2024
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4.5.09.2.05 - ESPECIALIDADES CLINICAS

[R2024011955] Eventos de compra, realizados durante el año. - 11 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 2 3 0

Total cuatrimestre: 5            Total ejecutado: 5            Porcentaje de avance: 45%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] TESO.EEP.AUTO.142-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] TESO.EEP.AUTO.142-2024

[R2024012650] Programa de seguimiento a egresados implementado en el año. - 8 PROGRAMA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

5 5 5 5

Total cuatrimestre: 20            Total ejecutado: 20            Porcentaje de avance: 250%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] OF.AECCS/EEP/142-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] OF.AECCS/EEP/142-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] OF.AECCS/EEP/142-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] OF.AECCS/EEP/142-2024

[R2024011947] Formulación del programa de mejora continua y aseguramiento de la calidad de los estudios de postgrado de la USAC durante el año. - 10 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

12 12 10 10

Total cuatrimestre: 44            Total ejecutado: 44            Porcentaje de avance: 440%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] OF.DIR.EEP.209-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] OF.DIR.EEP.209-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] OF.DIR.EEP.209-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] OF.DIR.EEP.209-2024

[R2024011948] Docentes de la USAC, que han recibido formación, estímulo y/o reconocimientos en cada unidad académica, durante el año. - 125 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 266

Total cuatrimestre: 266            Total ejecutado: 266            Porcentaje de avance: 212%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] OFICIO EEP.AFDPA.066-2024

[R2024011949] Docentes formados en nuevas metodologías, técnicas y dinámicas en el aula, así como el sistema de evaluación del logro de alcance de la 
competencia, presencial o virtual, efectivas e inclusivas, para mayor efectividad en el proceso de enseñanza aprendizaje, durante el año. - 125 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 266
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Total cuatrimestre: 266            Total ejecutado: 266            Porcentaje de avance: 212%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] OFICIO EEP.AFDPA.066-2024

[R2024011950] Docentes formados en el desarrollo de competencias para el uso de tecnologías de información y comunicación para los procesos de 
aprendizaje, durante el año. - 125 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 266

Total cuatrimestre: 266            Total ejecutado: 266            Porcentaje de avance: 212%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] OFICIO EEP.AFDPA.066-2024

[R2024011951] Estudiantes que realizan el EPS, durante el año. - 453 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 474

Total cuatrimestre: 474            Total ejecutado: 474            Porcentaje de avance: 104%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] OF.DIR.EEP.209-2024

[R2024011952] Documentos con informes sobre otros asuntos en materia de postgrado, realizados durante el año. - 1200 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

65 90 58 85

Total cuatrimestre: 298            Total ejecutado: 298            Porcentaje de avance: 24%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] OF.DIR.EEP.209-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] OF.DIR.EEP.209-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] OF.DIR.EEP.209-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] OF.DIR.EEP.209-2024

[R2024011953] Documentos que contienen informes de ejecución presupuestaria, realizados durante el año. - 7 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 57%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] TESO.EEP.AUTO.142-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] TESO.EEP.AUTO.142-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] TESO.EEP.AUTO.142-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] TESO.EEP.AUTO.142-2024

[R2024011964]   Estudiantes inscritos a nivel de Especialidad, durante el año. - 9 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

3 0 3 2

Total cuatrimestre: 8            Total ejecutado: 8            Porcentaje de avance: 88%

EVALUACIÓN 2024 - FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS

15 de 19Si se muestra el simbolo ** junto al nombre del mes indicara que este no fue aprobado por la 
Autoridad en la temporalidad correspondiente



[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] FCM/OF.EEP.ME/00342/2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] FCM/OF.EEP.ME/00342/2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] FCM/OF.EEP.ME/00342/2024

[R2024011963] Estudiantes inscritos a nivel de Maestría, durante el año. - 2541 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

50 2000 600 29

Total cuatrimestre: 2679            Total ejecutado: 2679            Porcentaje de avance: 105%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] FCM/OF.EEP.ME/00342/2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] FCM/OF.EEP.ME/00342/2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] FCM/OF.EEP.ME/00342/2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] FCM/OF.EEP.ME/00342/2024

[R2024011962] Estudiantes inscritos a nivel de Actualización, durante el año. - 55 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] OF.AECCS.EEP.142-2024
[Observación del avance - Febrero] OF.AECCS.EEP.142-2024
[Observación del avance - Marzo] OF.AECCS.EEP.142-2024
[Observación del avance - Abril] OF.AECCS.EEP.142-2024

[R2024011961] Estudiantes inscritos a nivel de Especialización, durante el año. - 180 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 217

Total cuatrimestre: 217            Total ejecutado: 217            Porcentaje de avance: 120%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] OF.AECCS.EEP.142-2024

[R2024011960]  Actos de graduación a nivel de postgrado , durante el año. - 20 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 2 2

Total cuatrimestre: 5            Total ejecutado: 5            Porcentaje de avance: 25%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] OF.DIR.EEP.209-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] OF.DIR.EEP.209-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] OF.DIR.EEP.209-2024

[R2024011959]   Estudiantes graduados a nivel postgrado, durante el año. - 380 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 40 32 78
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Total cuatrimestre: 150            Total ejecutado: 150            Porcentaje de avance: 39%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] OF.DIR.EEP.209-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] OF.DIR.EEP.209-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] OF.DIR.EEP.209-2024

[R2024011958]   Tesis de graduación aprobadas, durante el año. - 69 TESIS

Enero Febrero Marzo Abril

9 38 22 64

Total cuatrimestre: 133            Total ejecutado: 133            Porcentaje de avance: 192%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] OF.DIR.EEP.209-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] OF.DIR.EEP.209-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] OF.DIR.EEP.209-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] OF.DIR.EEP.209-2024

[R2024011957] Documentos con informes de servicios de Periódico, realizados durante el año. - 3 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] OF.DIR.EEP.209-2024
[Observación del avance - Febrero] OF.DIR.EEP.209-2024
[Observación del avance - Marzo] OF.DIR.EEP.209-2024
[Observación del avance - Abril] OF.DIR.EEP.209-2024

[R2024011956] Informes de atención a solicitudes (certificaciones, relaciones laborales, permisos, etc ) del personal de la USAC, realizados durante el año. - 80 
INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 10 30 20

Total cuatrimestre: 60            Total ejecutado: 60            Porcentaje de avance: 75%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] TESO.EEP.AUTO.142-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] TESO.EEP.AUTO.142-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] TESO.EEP.AUTO.142-2024

[R2024011954] Otros documentos de administración financiera, realizados durante el año. - 3 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 2 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 133%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] TESO.EEP.AUTO.142-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] TESO.EEP.AUTO.142-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] TESO.EEP.AUTO.142-2024
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4.5.09.2.15 - EXAMENES DE RECUPERACION

[R2024011769] Estudiantes que recibieron servicios de nivelación y recuperación a nivel licenciatura, durante el año. - 4500 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] REF.UNIEVA-127-2024
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4.5.09.2.21 - EXAMENES TECNICOS Y PROFESIONALES

[R2024011770]  Estudiantes graduados a nivel licenciatura, durante el año. - 325 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 22 51 60

Total cuatrimestre: 133            Total ejecutado: 133            Porcentaje de avance: 40%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Ref.PA.103-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Ref.PA.103-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref.PA.103-2024

[R2024011772] Actos de graduación realizados a nivel de licenciatura, durante el año. - 21 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 2 5 6

Total cuatrimestre: 13            Total ejecutado: 13            Porcentaje de avance: 61%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Ref.PA.103-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Ref.PA.103-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref.PA.103-2024
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4.1.10.1.01 - DIRECCION Y SERVICIOS

[R2024012997] Informes de atención a solicitudes (certificaciones, relaciones laborales, permisos, etc ) del personal de la USAC, realizados durante el año. - 24 
INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

3 5 6 3

Total cuatrimestre: 17            Total ejecutado: 17            Porcentaje de avance: 70%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Ref.FO.TESO-36-2024
Lic. Ciro Cárdenas
Tesorería
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Ref.FO.TESO-36-2024
Lic. Ciro Cárdenas
Tesorería
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Ref.FO.TESO-36-2024
Lic. Ciro Cárdenas
Tesorería
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref.FO.TESO-36-2024
Lic. Ciro Cárdenas
Tesorería

[R2024012470]   Actas  de Consejos y/o Juntas Directivas aprobadas, durante el año. - 20 ACTA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

2 3 2 4

Total cuatrimestre: 11            Total ejecutado: 11            Porcentaje de avance: 55%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] REF.F.O.SG. 042-2024
Dr. Anibal Taracena
Secretario Académico FOUSAC
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] REF.F.O.SG. 042-2024
Dr. Anibal Taracena
Secretario Académico FOUSAC
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] REF.F.O.SG. 042-2024
Dr. Anibal Taracena
Secretario Académico FOUSAC
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF.F.O.SG. 042-2024
Dr. Anibal Taracena
Secretario Académico FOUSAC

[R2024012404] Documento con informe de bienes y servicios incorporados durante el año para atender demandas de las sociedad. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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[R2024012965] Reuniones de Consejo Superior Universitario, Juntas Directivas o Consejos Directivos, realizadas durante el año.  - 25 REUNION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

2 3 2 2

Total cuatrimestre: 9            Total ejecutado: 9            Porcentaje de avance: 36%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] REF.F.O.SG. 042-2024
Dr. Anibal Taracena
Secretario Académico FOUSAC
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] REF.F.O.SG. 042-2024
Dr. Anibal Taracena
Secretario Académico FOUSAC
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] REF.F.O.SG. 042-2024
Dr. Anibal Taracena
Secretario Académico FOUSAC
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF.F.O.SG. 042-2024
Dr. Anibal Taracena
Secretario Académico FOUSAC

[R2024012966] Documentos que informen el desarrollo y mantenimiento de sistemas informáticos, realizados durante el año. - 4 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

50 50 2 2

Total cuatrimestre: 104            Total ejecutado: 104            Porcentaje de avance: 2600%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] REF.F.O.SG. 042-2024
Dr. Anibal Taracena
Secretario Académico FOUSAC
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] REF.F.O.SG. 042-2024
Dr. Anibal Taracena
Secretario Académico FOUSAC
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] REF.F.O.SG. 042-2024
Dr. Anibal Taracena
Secretario Académico FOUSAC
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF.F.O.SG. 042-2024
Dr. Anibal Taracena
Secretario Académico FOUSAC

[R2024012970] Documentos que amparan la cooperación en el año como convenios, cartas de entendimiento u otros, realizados durante el año. - 4 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012971] Documentos que contienen informes de evaluación de cumplimiento de normativas y/ o reducción del riesgo, realizados durante el año. - 1 
DOCUMENTO (S)
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Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012980] Personas de la administración y la docencia que han recibido formación en temas de reducción de desastres durante el año. - 100 PERSONAS 
(S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012982] Estudiantes de primer ingreso que han recibido formación en temas de reducción de desastres durante el año. - 80 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012984] Simulacros realizados durante el año. - 1 SIMULACRO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012986] Planes y estudios de desarrollo seguro, gestión de riesgo y cambio climático elaborados con el acompañamiento de CEDESYD en el año. - 1 
INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012990] Documentos que contienen informes de ejecución presupuestaria, realizados durante el año. - 24 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

2 2 3 3

Total cuatrimestre: 10            Total ejecutado: 10            Porcentaje de avance: 41%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Ref.FO.TESO-36-2024
Lic. Ciro Cárdenas
Tesorería
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Ref.FO.TESO-36-2024
Lic. Ciro Cárdenas
Tesorería
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Ref.FO.TESO-36-2024
Lic. Ciro Cárdenas
Tesorería
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref.FO.TESO-36-2024
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Lic. Ciro Cárdenas
Tesorería

[R2024012991] Otros documentos de administración financiera, realizados durante el año. - 30 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

10 11 11 10

Total cuatrimestre: 42            Total ejecutado: 42            Porcentaje de avance: 140%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Ref.FO.TESO-36-2024
Lic. Ciro Cárdenas
Tesorería
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Ref.FO.TESO-36-2024
Lic. Ciro Cárdenas
Tesorería
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Ref.FO.TESO-36-2024
Lic. Ciro Cárdenas
Tesorería
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref.FO.TESO-36-2024
Lic. Ciro Cárdenas
Tesorería

[R2024012992] Eventos de compra, realizados durante el año. - 4 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012994] Informes que contienen la descripción de mobiliario y equipo adquirido, realizados durante el año. - 30 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 3 4

Total cuatrimestre: 7            Total ejecutado: 7            Porcentaje de avance: 23%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Ref.FO.TESO-36-2024
Lic. Ciro Cárdenas
Tesorería
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref.FO.TESO-36-2024
Lic. Ciro Cárdenas
Tesorería
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4.1.10.2.02 - DOCENCIA DIRECTA

[R2024012972] Estudiantes atendidos en programas de EPS, durante el año. - 50 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 13 0 7

Total cuatrimestre: 20            Total ejecutado: 20            Porcentaje de avance: 40%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Ref.AOSP-EPS 57-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref.AOSP-EPS 57-2024

[R2024012989]  Estudiantes inscritos a nivel de Licenciatura , durante el año. - 800 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

716 0 0 0

Total cuatrimestre: 716            Total ejecutado: 716            Porcentaje de avance: 89%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] REF.F.O.SG. 042-2024
Dr. Anibal Taracena
Secretario Académico FOUSAC

[Observación del avance - Enero] Para el presente ciclo lectivo, se inscribieron y asignaron la cantidad reportada de estudiantes.

[R2024012964]   Documentos de elaboración, seguimiento y evaluación de POA, realizados durante el año. - 3 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

10 0 0 0

Total cuatrimestre: 10            Total ejecutado: 10            Porcentaje de avance: 333%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Unidad de Planificación y Desarrollo Académico FOUSAC
Dr. Oscar Santiago

[R2024012057] Actividades de integración de extensión con las funciones de investigación y docencia en cada unidad académica, durante el año. - 1 ACTIVIDAD 
(ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 16

Total cuatrimestre: 16            Total ejecutado: 16            Porcentaje de avance: 1600%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref.AOSP-EPS 57-2024

[R2024012464] Servicios universitarios  prestados a personas  según demanda (laboratorios, bufetes, clínicas, etc), en el año. - 4000 SERVICIO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

224 568 290 437

Total cuatrimestre: 1519            Total ejecutado: 1519            Porcentaje de avance: 37%
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[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] UDAP-07-2024
Unidad Docente Administrativa de Patología
Dra. Marlen Melgar
Dra. Brenda López
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] UDAP-07-2024
Unidad Docente Administrativa de Patología
Dra. Marlen Melgar
Dra. Brenda López
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] UDAP-07-2024
Unidad Docente Administrativa de Patología
Dra. Marlen Melgar
Dra. Brenda López
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] UDAP-07-2024
Unidad Docente Administrativa de Patología
Dra. Marlen Melgar
Dra. Brenda López

[R2024012459] Personas que se dedican a la academia reciben capacitación, en el uso de recursos didácticos, métodos pedagógicos y en sistemas TICE, en el 
marco de las políticas universitarias y el manejo del proceso de enseñanza-aprendizaje con preponderancia en la calidad y la inclusión, durante el año. - 100 
PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 72 0

Total cuatrimestre: 72            Total ejecutado: 72            Porcentaje de avance: 72%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Ref. UPDEA 051/24
Unidad de Planificación y Desarrollo Académico FOUSAC
Dra. Miriam Samayoa

[R2024012451] Informe de seguimiento, monitoreo y evaluación del Plan Estratégico de largo plazo realizado durante el año. - 4 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012450] Número de carreras que orientan los procesos de enseñanza aprendizaje hacia el conocimiento de la realidad nacional y sus relaciones 
internacionales, bajo los lineamientos de la descipción de la línea, durante el año. - 1 CARRERA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref.AOSP-EPS 57-2024

[R2024012449] Eventos que fomentan la cultura entre la población, realizados durante el año. - 4 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril
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0 0 3 0

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 75%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Ref. UPDEA 043/24
Licda Anahí Barrett

[R2024012448] Informe sobre la línea base de deserción y abandono de los estudiantes, durante el año. - 1 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012446] Carreras que han concluido su actualización curricular, durante el año.  - 1 CARRERA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012052] Instrumentos y criterios de evaluación para las pruebas especificas, adaptados para la admisión de estudiantes con discapacidad en la unidad 
académica, durante el año. - 1 INSTRUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 0 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] REF.F.O.SG. 042-2024
Dr. Anibal Taracena
Secretario Académico FOUSAC

[R2024012058] Docentes de la USAC, que han recibido formación, estímulo y/o reconocimientos en cada unidad académica, durante el año. - 100 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 174 0

Total cuatrimestre: 174            Total ejecutado: 174            Porcentaje de avance: 174%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Ref. UPDEA 051/24
Unidad de Planificación y Desarrollo Académico FOUSAC
Dra. Miriam Samayoa

[R2024012407] Número de docentes en los distintos programas académicos que utilizan los recursos tecnológicos. - 100 DOCENTES (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012441] Documento que contiene el Marco Filosófico de la Unidad Ejecutora  elaborado, revisado o actualizado durante el año, tomando como referencia 
el de la USAC. - 1 DOCUMENTO
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Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012442] Documento que contiene el escenario futurible de la Unidad Ejecutora definido, actualizado y aprobado durante el año.  - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012447] Número de docentes evaluados con COMEVAL, realizados durante el año. - 130 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012444] Actividades de vinculación entre investigación, docencia y extensión realizadas en cada unidad académica durante el año. - 1 ACTIVIDADES

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012443] Documento que contiene la misión y visión de la Unidad Ejecutora definida, actualizada y aprobada durante el año.  - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.1.10.2.03 - TECNICOS ENSE%ANZA

[R2024012455] Personal administrativo que recibió incentivos durante el año.  - 4 PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012452] Número de personal administrativo que participa en programas de formación, capacitación y superación durante el año. - 20 PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.1.10.2.10 - BIBLIOTECA

[R2024012456] Libros adquiridos durante el año para incrementar su patrimonio bibliográfico. - 10 LIBRO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

3 39 15 3

Total cuatrimestre: 60            Total ejecutado: 60            Porcentaje de avance: 600%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] REF.BI.FO032-2024
Licda Heidi Molina, Coordinadora General Biblioteca FOUSAC
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] REF.BI.FO032-2024
Licda Heidi Molina, Coordinadora General Biblioteca FOUSAC
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] REF.BI.FO032-2024
Licda Heidi Molina, Coordinadora General Biblioteca FOUSAC
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF.BI.FO032-2024
Licda Heidi Molina, Coordinadora General Biblioteca FOUSAC

[R2024012978] Patrimonio documental universitarios digitalizado durante el año. - 50 DOCUMENTO (S) DIGITALIZADO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

6 175 166 181

Total cuatrimestre: 528            Total ejecutado: 528            Porcentaje de avance: 1056%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] REF.BI.FO032-2024
Licda Heidi Molina, Coordinadora General Biblioteca FOUSAC
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] REF.BI.FO032-2024
Licda Heidi Molina, Coordinadora General Biblioteca FOUSAC
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] REF.BI.FO032-2024
Licda Heidi Molina, Coordinadora General Biblioteca FOUSAC
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF.BI.FO032-2024
Licda Heidi Molina, Coordinadora General Biblioteca FOUSAC

[R2024012467] Personas que hacen uso de servicios bibliotecarios y/o archivo en el año. - 41000 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1240 3058 5222 4718

Total cuatrimestre: 14238            Total ejecutado: 14238            Porcentaje de avance: 34%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] REF.BI.FO032-2024
Licda Heidi Molina, Coordinadora General Biblioteca FOUSAC
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] REF.BI.FO032-2024
Licda Heidi Molina, Coordinadora General Biblioteca FOUSAC
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] REF.BI.FO032-2024
Licda Heidi Molina, Coordinadora General Biblioteca FOUSAC
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF.BI.FO032-2024
Licda Heidi Molina, Coordinadora General Biblioteca FOUSAC
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[R2024012469] Eventos realizados por biblioteca y/o archivo, durante el año. - 1 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.1.10.3.01 - INVESTIGACION ESPECIFICA

[R2024012420] Investigadores de la USAC que participan en eventos académicos nacionales o internacionales, durante el año. - 8 INVESTIGADOR (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

5 5 5 5

Total cuatrimestre: 20            Total ejecutado: 20            Porcentaje de avance: 250%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Ref. DEO-012-2024
Dr. Victor Hugo Lima
Departamento de Educación Odontológica
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Ref. DEO-012-2024
Dr. Victor Hugo Lima
Departamento de Educación Odontológica
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Ref. DEO-012-2024
Dr. Victor Hugo Lima
Departamento de Educación Odontológica
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. DEO-012-2024
Dr. Victor Hugo Lima
Departamento de Educación Odontológica

[R2024012399] Actividades de la investigaciòn no especificadas, realizadas en el año . - 2 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012398] Número de investigaciones presentadas en el año en concordancia a los lineamientos del CONCIUSAC - 1 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 400%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Ref. DEO-012-2024
Dr. Victor Hugo Lima
Departamento de Educación Odontológica
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Ref. DEO-012-2024
Dr. Victor Hugo Lima
Departamento de Educación Odontológica
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Ref. DEO-012-2024
Dr. Victor Hugo Lima
Departamento de Educación Odontológica
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. DEO-012-2024
Dr. Victor Hugo Lima
Departamento de Educación Odontológica
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[R2024012397]  Investigaciones Básicas concluidas en el año. - 1 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.5.10.2.01 - MANTENIMIENTO EQUIPO ODONTOLOGICO

[R2024012474]   Informes de mantenimiento realizados en instalaciones universitarias , durante el año. - 4 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.5.10.2.02 - DOCENCIA PRODUCTIVA CLINICAS

[R2024012458] Programas de docencia productiva creados durante el año. - 1 PROGRAMA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 4 4 1

Total cuatrimestre: 9            Total ejecutado: 9            Porcentaje de avance: 900%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Ref:D.C. 062-2024
Dr. José Alberto Figueroa
Dirección de Clínicas, FOUSAC
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Ref:D.C. 062-2024
Dr. José Alberto Figueroa
Dirección de Clínicas, FOUSAC
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref:D.C. 062-2024
Dr. José Alberto Figueroa
Dirección de Clínicas, FOUSAC

[R2024012453] Número de personal administrativo que participa en programas de formación, capacitación y superación durante el año. - 25 PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 20 0

Total cuatrimestre: 20            Total ejecutado: 20            Porcentaje de avance: 80%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Ref:D.C. 062-2024
Dr. José Alberto Figueroa
Dirección de Clínicas, FOUSAC

[R2024012466] Servicios universitarios  prestados a personas  según demanda (laboratorios, bufetes, clínicas, etc), en el año. - 4000 SERVICIO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

3340 8318 5337 8961

Total cuatrimestre: 25956            Total ejecutado: 25956            Porcentaje de avance: 648%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Ref:D.C. 062-2024
Dr. José Alberto Figueroa
Dirección de Clínicas, FOUSAC
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Ref:D.C. 062-2024
Dr. José Alberto Figueroa
Dirección de Clínicas, FOUSAC
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Ref:D.C. 062-2024
Dr. José Alberto Figueroa
Dirección de Clínicas, FOUSAC
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref:D.C. 062-2024
Dr. José Alberto Figueroa
Dirección de Clínicas, FOUSAC
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4.5.10.2.05 - POST GRADO FACULTAD DE ODONTOLOGIA

[R2024012393] Investigaciones que proponen solución a problemas nacionales desde la perspectiva de su objeto de estudio de la Unidad, realizadas durante el 
año. - 1 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 1 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Ref.EPFO-106-2024
Escuela Estudios Postgrado FOUSAC
Dr. Carlos Alvarado

[R2024012392] Estudiantes que recibieron servicios de nivelación y recuperación a nivel postgrado, durante el año. - 15 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012391] Actividades de la investigaciòn no especificadas, realizadas en el año . - 1 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

5 5 5 5

Total cuatrimestre: 20            Total ejecutado: 20            Porcentaje de avance: 2000%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Ref.EPFO-106-2024
Escuela Estudios Postgrado FOUSAC
Dr. Carlos Alvarado
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Ref.EPFO-106-2024
Escuela Estudios Postgrado FOUSAC
Dr. Carlos Alvarado
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Ref.EPFO-106-2024
Escuela Estudios Postgrado FOUSAC
Dr. Carlos Alvarado
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref.EPFO-106-2024
Escuela Estudios Postgrado FOUSAC
Dr. Carlos Alvarado

[R2024012390]  Actos de graduación a nivel de postgrado , durante el año. - 3 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 1 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Ref.EPFO-106-2024
Escuela Estudios Postgrado FOUSAC
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Dr. Carlos Alvarado

[R2024012389]   Estudiantes graduados a nivel postgrado, durante el año. - 15 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 1 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 6%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Ref.EPFO-106-2024
Escuela Estudios Postgrado FOUSAC
Dr. Carlos Alvarado

[R2024012388] Estudiantes inscritos a nivel de doctorado, durante el año. - 10 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012387] Estudiantes inscritos a nivel de Maestría, durante el año. - 70 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

31 38 4 1

Total cuatrimestre: 74            Total ejecutado: 74            Porcentaje de avance: 105%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Ref.EPFO-106-2024
Escuela Estudios Postgrado FOUSAC
Dr. Carlos Alvarado
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Ref.EPFO-106-2024
Escuela Estudios Postgrado FOUSAC
Dr. Carlos Alvarado
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Ref.EPFO-106-2024
Escuela Estudios Postgrado FOUSAC
Dr. Carlos Alvarado
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref.EPFO-106-2024
Escuela Estudios Postgrado FOUSAC
Dr. Carlos Alvarado

[R2024012386] Estudiantes inscritos a nivel de Actualización, durante el año. - 750 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012385] Estudiantes inscritos a nivel de Especialización, durante el año. - 20 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0
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Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012064] Formulación del programa de mejora continua y aseguramiento de la calidad de los estudios de postgrado de la USAC durante el año. - 1 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.5.10.2.15 - EXAMENES DE RECUPERACION

[R2024012967] Estudiantes que recibieron servicios de nivelación y recuperación a nivel licenciatura, durante el año. - 100 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.5.10.2.17 - TOGAS

[R2024012968]  Estudiantes graduados a nivel licenciatura, durante el año. - 45 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.5.10.2.21 - EXAMENES TECNICOS Y PROFESIONALES

[R2024012969] Actos de graduación realizados a nivel de licenciatura, durante el año. - 40 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.1.11.1.01 - DIRECCION Y SERVICIOS

[R2024012112] Documento que contiene el Marco Filosófico de la Unidad Ejecutora  elaborado, revisado o actualizado durante el año, tomando como referencia 
el de la USAC. - 1 DOCUMENTO

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012113] Documento que contiene la misión y visión de la Unidad Ejecutora definida, actualizada y aprobada durante el año.  - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012115] Estudiantes que reciben recompensa por méritos académicos por año. - 9 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012116] Programa de seguimiento a egresados implementado en el año. - 1 PROGRAMA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012118] Carreras acreditas o rea creditadas internacionalmente en la Unidad Académica durante el año. - 2 CARRERA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012130] Entidades del sector social, económico o político de su entorno con los que se vinculó durante el año. - 2 ENTIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 3

Total cuatrimestre: 6            Total ejecutado: 6            Porcentaje de avance: 300%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] REF. S.A. 70.2024, los documentos que respaldan la información de la evaluación se encuentran en el archivo electrónico de Secretaría 
Adjunta y Tesorería.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] REF. S.A. 70.2024, los documentos que respaldan la información de la evaluación se encuentran en el archivo electrónico de 
Secretaría Adjunta y Tesorería.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] REF. S.A. 70.2024, los documentos que respaldan la información de la evaluación se encuentran en el archivo electrónico de Secretaría 
Adjunta y Tesorería.
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[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF. S.A. 70.2024, los documentos que respaldan la información de la evaluación se encuentran en el archivo electrónico de Secretaría 
Adjunta y Tesorería.

[R2024012132] Estudios que sustentan el desarrollo de nueva infraestructura, maquinaria y equipo, conservación del patrimonio natural y cultural, así como la 
optimización de la existente en la Universidad elaborados durante el año.  - 1 ESTUDIO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012135] Número de personal administrativo que participa en programas de formación, capacitación y superación durante el año. - 30 PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012139] Estudiantes de primer ingreso que han recibido formación en temas de reducción de desastres durante el año. - 100 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012149] Simulacros realizados durante el año. - 1 SIMULACRO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 0 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] REF. S.A. 70.2024, los documentos que respaldan la información de la evaluación se encuentran en el archivo electrónico de 
Secretaría Adjunta y Tesorería.

[R2024012151] Actividades de vinculación realizadas con diferentes sectores de la sociedad guatemalteca, durante el año. - 1 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 2 5

Total cuatrimestre: 8            Total ejecutado: 8            Porcentaje de avance: 800%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] REF. S.A. 70.2024, los documentos que respaldan la información de la evaluación se encuentran en el archivo electrónico de 
Secretaría Adjunta y Tesorería.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] REF. S.A. 70.2024, los documentos que respaldan la información de la evaluación se encuentran en el archivo electrónico de Secretaría 
Adjunta y Tesorería.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF. S.A. 70.2024, los documentos que respaldan la información de la evaluación se encuentran en el archivo electrónico de Secretaría 
Adjunta y Tesorería.

[R2024012153] Documento con informes de actividades de vinculación de la unidad ejecutora, realizados durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril
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0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012154] Documentos que contienen informes de evaluación de cumplimiento de normativas y/ o reducción del riesgo, realizados durante el año. - 1 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012155] Documentos que contienen informes de ejecución presupuestaria, realizados durante el año. - 12 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] REF. S.A. 70.2024, los documentos que respaldan la información de la evaluación se encuentran en el archivo electrónico de Secretaría 
Adjunta y Tesorería.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] REF. S.A. 70.2024, los documentos que respaldan la información de la evaluación se encuentran en el archivo electrónico de 
Secretaría Adjunta y Tesorería.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] REF. S.A. 70.2024, los documentos que respaldan la información de la evaluación se encuentran en el archivo electrónico de Secretaría 
Adjunta y Tesorería.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF. S.A. 70.2024, los documentos que respaldan la información de la evaluación se encuentran en el archivo electrónico de Secretaría 
Adjunta y Tesorería.

[R2024012156] Eventos de compra, realizados durante el año. - 2 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 1 2

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 150%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] REF. S.A. 70.2024, los documentos que respaldan la información de la evaluación se encuentran en el archivo electrónico de Secretaría 
Adjunta y Tesorería.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF. S.A. 70.2024, los documentos que respaldan la información de la evaluación se encuentran en el archivo electrónico de Secretaría 
Adjunta y Tesorería.

[R2024012157] Informes de atención a solicitudes (certificaciones, relaciones laborales, permisos, etc ) del personal de la USAC, realizados durante el año. - 2 
INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 3 3 2

Total cuatrimestre: 8            Total ejecutado: 8            Porcentaje de avance: 400%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] REF. S.A. 70.2024, los documentos que respaldan la información de la evaluación se encuentran en el archivo electrónico de 
Secretaría Adjunta y Tesorería.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] REF. S.A. 70.2024, los documentos que respaldan la información de la evaluación se encuentran en el archivo electrónico de Secretaría 
Adjunta y Tesorería.
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[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF. S.A. 70.2024, los documentos que respaldan la información de la evaluación se encuentran en el archivo electrónico de Secretaría 
Adjunta y Tesorería.

[R2024012160] Otros documentos de administración financiera, realizados durante el año. - 1000 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

4 28 32 31

Total cuatrimestre: 95            Total ejecutado: 95            Porcentaje de avance: 9%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] REF. S.A. 70.2024, los documentos que respaldan la información de la evaluación se encuentran en el archivo electrónico de Secretaría 
Adjunta y Tesorería.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] REF. S.A. 70.2024, los documentos que respaldan la información de la evaluación se encuentran en el archivo electrónico de 
Secretaría Adjunta y Tesorería.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] REF. S.A. 70.2024, los documentos que respaldan la información de la evaluación se encuentran en el archivo electrónico de Secretaría 
Adjunta y Tesorería.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF. S.A. 70.2024, los documentos que respaldan la información de la evaluación se encuentran en el archivo electrónico de Secretaría 
Adjunta y Tesorería.

[R2024012161]   Informes de mantenimiento realizados en instalaciones universitarias , durante el año. - 2 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 1 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] REF. S.A. 70.2024, los documentos que respaldan la información de la evaluación se encuentran en el archivo electrónico de Secretaría 
Adjunta y Tesorería.

[R2024012162] Documentos que informen el desarrollo y mantenimiento de sistemas informáticos, realizados durante el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF. S.A. 70.2024, los documentos que respaldan la información de la evaluación se encuentran en el archivo electrónico de Secretaría 
Adjunta y Tesorería.

[R2024012164]   Documentos de elaboración, seguimiento y evaluación de POA, realizados durante el año. - 4 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012166] Documentos que amparan la cooperación en el año como convenios, cartas de entendimiento u otros, realizados durante el año. - 2 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0
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Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012167] Informes que contienen la descripción de mobiliario y equipo adquirido, realizados durante el año. - 1 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012168] Documentos que contienen informes sobre servicios de edición, impresión y de reproducción de textos y materiales universitarios en apoyo a la 
docencia, realizados durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012169] Eventos realizados de divulgación y socialización sobre los procesos de ingreso y evaluación realizados en el año. - 1 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 0 0 1

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 200%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] REF. S.A. 70.2024, los documentos que respaldan la información de la evaluación se encuentran en el archivo electrónico de Secretaría 
Adjunta y Tesorería.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF. S.A. 70.2024, los documentos que respaldan la información de la evaluación se encuentran en el archivo electrónico de Secretaría 
Adjunta y Tesorería.

[R2024012188]  Estudiantes inscritos a nivel de Licenciatura , durante el año. - 1625 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1225 61 18 12

Total cuatrimestre: 1316            Total ejecutado: 1316            Porcentaje de avance: 80%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] REF.S.490.05.2024, la información acerca de las actas de Junta directiva como las de Graduación, se encuentran resguardadas 
digitalmente en la Secretaría Académica y en Control Académico.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] REF.S.490.05.2024, la información acerca de las actas de Junta directiva como las de Graduación, se encuentran resguardadas 
digitalmente en la Secretaría Académica y en Control Académico.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] REF.S.490.05.2024, la información acerca de las actas de Junta directiva como las de Graduación, se encuentran resguardadas 
digitalmente en la Secretaría Académica y en Control Académico.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF.S.490.05.2024, la información acerca de las actas de Junta directiva como las de Graduación, se encuentran resguardadas 
digitalmente en la Secretaría Académica y en Control Académico.

[R2024012191]   Actas  de Consejos y/o Juntas Directivas aprobadas, durante el año. - 28 ACTA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

2 2 2 2

Total cuatrimestre: 8            Total ejecutado: 8            Porcentaje de avance: 28%
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[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] REF.S.490.05.2024, la información acerca de las actas de Junta directiva como las de Graduación, se encuentran resguardadas 
digitalmente en la Secretaría Académica y en Control Académico.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] REF.S.490.05.2024, la información acerca de las actas de Junta directiva como las de Graduación, se encuentran resguardadas 
digitalmente en la Secretaría Académica y en Control Académico.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] REF.S.490.05.2024, la información acerca de las actas de Junta directiva como las de Graduación, se encuentran resguardadas 
digitalmente en la Secretaría Académica y en Control Académico.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF.S.490.05.2024, la información acerca de las actas de Junta directiva como las de Graduación, se encuentran resguardadas 
digitalmente en la Secretaría Académica y en Control Académico.

[R2024012192] Reuniones de Consejo Superior Universitario, Juntas Directivas o Consejos Directivos, realizadas durante el año.  - 33 REUNION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

2 2 2 2

Total cuatrimestre: 8            Total ejecutado: 8            Porcentaje de avance: 24%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] REF.S.490.05.2024, la información acerca de las actas de Junta directiva como las de Graduación, se encuentran resguardadas 
digitalmente en la Secretaría Académica y en Control Académico.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] REF.S.490.05.2024, la información acerca de las actas de Junta directiva como las de Graduación, se encuentran resguardadas 
digitalmente en la Secretaría Académica y en Control Académico.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] REF.S.490.05.2024, la información acerca de las actas de Junta directiva como las de Graduación, se encuentran resguardadas 
digitalmente en la Secretaría Académica y en Control Académico.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF.S.490.05.2024, la información acerca de las actas de Junta directiva como las de Graduación, se encuentran resguardadas 
digitalmente en la Secretaría Académica y en Control Académico.

[R2024012194] Estudiantes que recibieron servicios de nivelación y recuperación a nivel licenciatura, durante el año. - 800 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.1.11.2.01 - DOCENCIA  DIRECTA NIVEL INTRODUCTORIO

[R2024012203]   Documentos de elaboración, seguimiento y evaluación de POA, realizados durante el año. - 4 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 25%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. 01.05.N.I.2024, la información que respalda lo indicado se encuentran en el archivo del Nivel Introductorio.

[R2024012204] Otros documentos de dirección y coordinación, realizados durante el año. - 4 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 1 1

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 75%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Ref. 01.05.N.I.2024, la información que respalda lo indicado se encuentran en el archivo del Nivel Introductorio.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Ref. 01.05.N.I.2024, la información que respalda lo indicado se encuentran en el archivo del Nivel Introductorio.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. 01.05.N.I.2024, la información que respalda lo indicado se encuentran en el archivo del Nivel Introductorio.

[R2024012205] Actividades de la docencia no especificadas, realizadas durante el año. - 2 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 1 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Ref. 01.05.N.I.2024, la información que respalda lo indicado se encuentran en el archivo del Nivel Introductorio.

[R2024012206] Número de estudios de necesidades de formación docente realizados en el año. - 1 DOCUMENTOS

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 1 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Ref. 01.05.N.I.2024, la información que respalda lo indicado se encuentran en el archivo del Nivel Introductorio.

[R2024012207] Docentes formados en el desarrollo de competencias para el uso de tecnologías de información y comunicación para los procesos de 
aprendizaje, durante el año. - 19 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 9 0 0

Total cuatrimestre: 9            Total ejecutado: 9            Porcentaje de avance: 47%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Ref. 01.05.N.I.2024, la información que respalda lo indicado se encuentran en el archivo del Nivel Introductorio.

[R2024012208] Docentes formados en nuevas metodologías, técnicas y dinámicas en el aula, así como el sistema de evaluación del logro de alcance de la 
competencia, presencial o virtual, efectivas e inclusivas, para mayor efectividad en el proceso de enseñanza aprendizaje, durante el año. - 19 DOCENTE (S)
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Enero Febrero Marzo Abril

10 9 0 0

Total cuatrimestre: 19            Total ejecutado: 19            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Ref. 01.05.N.I.2024, la información que respalda lo indicado se encuentran en el archivo del Nivel Introductorio.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Ref. 01.05.N.I.2024, la información que respalda lo indicado se encuentran en el archivo del Nivel Introductorio.

[R2024012209] Número de personal administrativo que participa en programas de formación, capacitación y superación durante el año. - 3 PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 3 0

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Ref. 01.05.N.I.2024, la información que respalda lo indicado se encuentran en el archivo del Nivel Introductorio.

[R2024012210] Personas que se dedican a la academia reciben capacitación, en el uso de recursos didácticos, métodos pedagógicos y en sistemas TICE, en el 
marco de las políticas universitarias y el manejo del proceso de enseñanza-aprendizaje con preponderancia en la calidad y la inclusión, durante el año. - 19 
PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 10 9 0

Total cuatrimestre: 19            Total ejecutado: 19            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Ref. 01.05.N.I.2024, la información que respalda lo indicado se encuentran en el archivo del Nivel Introductorio.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Ref. 01.05.N.I.2024, la información que respalda lo indicado se encuentran en el archivo del Nivel Introductorio.

[R2024012211] Programas incorporados de educación a distancia durante el año.  - 1 PROGRAMA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 1 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Ref. 01.05.N.I.2024, la información que respalda lo indicado se encuentran en el archivo del Nivel Introductorio.
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4.1.11.2.02 - ESCUELA DE VETERINARIA

[R2024012872] Carreras que han concluido su actualización curricular, durante el año.  - 1 CARRERA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012874] Docentes formados en el desarrollo de competencias para el uso de tecnologías de información y comunicación para los procesos de 
aprendizaje, durante el año. - 25 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 59 49 0

Total cuatrimestre: 108            Total ejecutado: 108            Porcentaje de avance: 432%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] REF.DEMV.122-24, los documentos que respaldan la información de la evaluación se encuentran en el archivo de Dirección de Escuela 
de Medicina Veterinaria.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] REF.DEMV.122-24, los documentos que respaldan la información de la evaluación se encuentran en el archivo de Dirección de Escuela 
de Medicina Veterinaria.

[R2024012875] Docentes formados en nuevas metodologías, técnicas y dinámicas en el aula, así como el sistema de evaluación del logro de alcance de la 
competencia, presencial o virtual, efectivas e inclusivas, para mayor efectividad en el proceso de enseñanza aprendizaje, durante el año. - 25 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012878]   Documentos de elaboración, seguimiento y evaluación de POA, realizados durante el año. - 4 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.1.11.2.03 - ESCUELA DE ZOOTECNIA

[R2024012212] Actividades de vinculación entre investigación, docencia y extensión realizadas en cada unidad académica durante el año. - 2 ACTIVIDADES

Enero Febrero Marzo Abril

1 0 0 3

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 200%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Ref. D.E.Z.0112.05.2024, los documentos que respaldan la información de la evaluación se encuentran en el archivo de la secretaria de 
la Escuela de Zootecnia.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. D.E.Z.0112.05.2024, los documentos que respaldan la información de la evaluación se encuentran en el archivo de la secretaria de 
la Escuela de Zootecnia.

[R2024012213] Investigaciones multidisciplinarias en los temas enumerados en la descripción de esta línea estratégica, realizadas durante el año. (pobreza, 
inequidad y exclusión;  manejo ambiental y desarrollo  humano sostenible; gestión del riesgo ante la vulnerabilidad del país y para la adaptación y mitigación del 
cambio climático; educación; desarrollo tecnológico; salud y seguridad social; seguridad alimentaria; discapacidad; análisis de coyuntura; sistema democrático, 
gobernanza y gobernabilidad; seguridad ciudadana; migraciones y asentamientos humanos; sistema financiero, producción y recursos naturales.) - 1 
INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012215] Carrera (s) evaluada (s) de pregrado, grado y postgrado para mantener el alto nivel académico, con el fin de determinar su problemática y 
proponer los correctivos, durante el año.  - 1 CARRERA (S) 

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012217] Carreras que han implementado el Crédito Latinoamericano de Referencia –CLAR USAC-, durante el año. - 1 CARRERA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012218] Investigaciones realizadas  sobre la carga académica de los estudiantes universitarios y el tiempo para lograr sus objetivos y competencias. - 1 
INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012219] Número de carreras en proceso de homologación durante el año. - 1 CARRERA (S)
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Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012220] Número de estudios de necesidades de formación docente realizados en el año. - 1 DOCUMENTOS

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012221] Docentes formados en el desarrollo de competencias para el uso de tecnologías de información y comunicación para los procesos de 
aprendizaje, durante el año. - 1 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

17 0 0 0

Total cuatrimestre: 17            Total ejecutado: 17            Porcentaje de avance: 1700%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Ref. D.E.Z.0112.05.2024, los documentos que respaldan la información de la evaluación se encuentran en el archivo de la secretaria de 
la Escuela de Zootecnia.

[R2024012222] Docentes formados en nuevas metodologías, técnicas y dinámicas en el aula, así como el sistema de evaluación del logro de alcance de la 
competencia, presencial o virtual, efectivas e inclusivas, para mayor efectividad en el proceso de enseñanza aprendizaje, durante el año. - 17 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

17 0 0 0

Total cuatrimestre: 17            Total ejecutado: 17            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Ref. D.E.Z.0112.05.2024, los documentos que respaldan la información de la evaluación se encuentran en el archivo de la secretaria de 
la Escuela de Zootecnia.

[R2024012223] Personas del área académico y/o administrativo de la USAC que participó en un programa de intercambio, durante el año. - 1 PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 4 0 0

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 400%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Ref. D.E.Z.0112.05.2024, los documentos que respaldan la información de la evaluación se encuentran en el archivo de la secretaria 
de la Escuela de Zootecnia.

[R2024012224] Número de personal administrativo que participa en programas de formación, capacitación y superación durante el año. - 4 PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 1 2

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 75%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Ref. D.E.Z.0112.05.2024, los documentos que respaldan la información de la evaluación se encuentran en el archivo de la secretaria de 
la Escuela de Zootecnia.
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[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. D.E.Z.0112.05.2024, los documentos que respaldan la información de la evaluación se encuentran en el archivo de la secretaria de 
la Escuela de Zootecnia.

[R2024012226] Actividades de la docencia no especificadas, realizadas durante el año. - 2 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. D.E.Z.0112.05.2024, los documentos que respaldan la información de la evaluación se encuentran en el archivo de la secretaria de 
la Escuela de Zootecnia.

[R2024012228] Otros documentos de dirección y coordinación, realizados durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012230]   Documentos de elaboración, seguimiento y evaluación de POA, realizados durante el año. - 4 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 25%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. D.E.Z.0112.05.2024, los documentos que respaldan la información de la evaluación se encuentran en el archivo de la secretaria de 
la Escuela de Zootecnia.
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4.1.11.2.04 - EJERCICIO PROF. SUPERVISADO

[R2024012882] Estudiantes que realizan el EPS, durante el año. - 100 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

39 38 0 0

Total cuatrimestre: 77            Total ejecutado: 77            Porcentaje de avance: 77%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Ref. DE y EPS 116.05.24, los documentos que respaldan la información, se encuentran en el archivo digital de la Dirección.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Ref. DE y EPS 116.05.24, los documentos que respaldan la información, se encuentran en el archivo digital de la Dirección.

[R2024012883] Estudiantes atendidos en programas de EPS, durante el año. - 125 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

60 14 10 9

Total cuatrimestre: 93            Total ejecutado: 93            Porcentaje de avance: 74%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Ref. DE y EPS 116.05.24, los documentos que respaldan la información, se encuentran en el archivo digital de la Dirección.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Ref. DE y EPS 116.05.24, los documentos que respaldan la información, se encuentran en el archivo digital de la Dirección.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Ref. DE y EPS 116.05.24, los documentos que respaldan la información, se encuentran en el archivo digital de la Dirección.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. DE y EPS 116.05.24, los documentos que respaldan la información, se encuentran en el archivo digital de la Dirección.

[R2024012885] Actividades de la extensión, realizadas en el año. - 2 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012886] Otros documentos de dirección y coordinación, realizados durante el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012887]   Documentos de elaboración, seguimiento y evaluación de POA, realizados durante el año. - 4 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 25%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. DE y EPS 116.05.24, los documentos que respaldan la información, se encuentran en el archivo digital de la Dirección.

EVALUACIÓN 2024 - FACULTAD MEDICINA VETERINARIA Y ZOOTECNIA

13 de 34Si se muestra el simbolo ** junto al nombre del mes indicara que este no fue aprobado por la 
Autoridad en la temporalidad correspondiente



4.1.11.2.05 - COORDINACION ESCUELA DE POSTGRADO

[R2024012889]   Actas  de Consejos y/o Juntas Directivas aprobadas, durante el año. - 2 ACTA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 0 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Ref. EEPvirtual.048.2024, los documentos que respaldan la información de la evaluación se encuentran en el archivo electrónico de la 
Escuela.

[R2024012890] Reuniones de Consejo Superior Universitario, Juntas Directivas o Consejos Directivos, realizadas durante el año.  - 2 REUNION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 0 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Ref. EEPvirtual.048.2024, los documentos que respaldan la información de la evaluación se encuentran en el archivo electrónico de la 
Escuela.

[R2024012891] Documentos con informes sobre otros asuntos en materia de postgrado, realizados durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012892]   Documentos de elaboración, seguimiento y evaluación de POA, realizados durante el año. - 4 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 25%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. EEPvirtual.048.2024, los documentos que respaldan la información de la evaluación se encuentran en el archivo electrónico de la 
Escuela.
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4.1.11.2.10 - BIBLIOTECA

[R2024012182] Libros adquiridos durante el año para incrementar su patrimonio bibliográfico. - 5 LIBRO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012184] Personas que hacen uso de servicios bibliotecarios y/o archivo en el año. - 500 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

154 387 189 359

Total cuatrimestre: 1089            Total ejecutado: 1089            Porcentaje de avance: 217%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] REF. S.A. 70.2024, los documentos que respaldan la información de la evaluación se encuentran en el archivo electrónico de Secretaría 
Adjunta y Tesorería.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] REF. S.A. 70.2024, los documentos que respaldan la información de la evaluación se encuentran en el archivo electrónico de 
Secretaría Adjunta y Tesorería.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] REF. S.A. 70.2024, los documentos que respaldan la información de la evaluación se encuentran en el archivo electrónico de Secretaría 
Adjunta y Tesorería.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF. S.A. 70.2024, los documentos que respaldan la información de la evaluación se encuentran en el archivo electrónico de Secretaría 
Adjunta y Tesorería.

[R2024012185] Eventos realizados por biblioteca y/o archivo, durante el año. - 4 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.1.11.3.01 - INVESTIGACION ESPECIFICA

[R2024012899] Número de investigaciones presentadas en el año en concordancia a los lineamientos del CONCIUSAC - 2 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

2 0 0 0

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] REF.IICAE.11.2024, los documentos que respaldan los avances del POA, se encuentran digitalizados y se encuentran en el siguiente 
enlace:
https://dpd365gt-my.sharepoint.com/personal/iicae-
fmvz_correoe_usac_edu_gt/_layouts/15/guestaccess.aspx?share=ElajvJGAxNtLrq-
tunMF8sYBcIe3peNkEzigXbU38NCsnw&e=eLwDh8

[R2024012900] Documentos digitalizados en formatos accesibles a disposición de los usuarios del centro de documentación, durante el año. - 4 DOCUMENTO 
(S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 1 1

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 75%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] REF.IICAE.11.2024, los documentos que respaldan los avances del POA, se encuentran digitalizados y se encuentran en el siguiente 
enlace:
https://dpd365gt-my.sharepoint.com/personal/iicae-
fmvz_correoe_usac_edu_gt/_layouts/15/guestaccess.aspx?share=ElajvJGAxNtLrq-
tunMF8sYBcIe3peNkEzigXbU38NCsnw&e=eLwDh8
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] REF.IICAE.11.2024, los documentos que respaldan los avances del POA, se encuentran digitalizados y se encuentran en el siguiente 
enlace:
https://dpd365gt-my.sharepoint.com/personal/iicae-
fmvz_correoe_usac_edu_gt/_layouts/15/guestaccess.aspx?share=ElajvJGAxNtLrq-
tunMF8sYBcIe3peNkEzigXbU38NCsnw&e=eLwDh8
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF.IICAE.11.2024, los documentos que respaldan los avances del POA, se encuentran digitalizados y se encuentran en el siguiente 
enlace:
https://dpd365gt-my.sharepoint.com/personal/iicae-
fmvz_correoe_usac_edu_gt/_layouts/15/guestaccess.aspx?share=ElajvJGAxNtLrq-
tunMF8sYBcIe3peNkEzigXbU38NCsnw&e=eLwDh8

[R2024012901] Consultas realizadas al centro de documentación especializado incluyendo el acceso vía internet, durante el año.  - 550 CONSULTA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

154 186 115 199

Total cuatrimestre: 654            Total ejecutado: 654            Porcentaje de avance: 118%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] REF.IICAE.11.2024, los documentos que respaldan los avances del POA, se encuentran digitalizados y se encuentran en el siguiente 
enlace:
https://dpd365gt-my.sharepoint.com/personal/iicae-
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fmvz_correoe_usac_edu_gt/_layouts/15/guestaccess.aspx?share=ElajvJGAxNtLrq-
tunMF8sYBcIe3peNkEzigXbU38NCsnw&e=eLwDh8
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] REF.IICAE.11.2024, los documentos que respaldan los avances del POA, se encuentran digitalizados y se encuentran en el siguiente 
enlace:
https://dpd365gt-my.sharepoint.com/personal/iicae-
fmvz_correoe_usac_edu_gt/_layouts/15/guestaccess.aspx?share=ElajvJGAxNtLrq-
tunMF8sYBcIe3peNkEzigXbU38NCsnw&e=eLwDh8
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] REF.IICAE.11.2024, los documentos que respaldan los avances del POA, se encuentran digitalizados y se encuentran en el siguiente 
enlace:
https://dpd365gt-my.sharepoint.com/personal/iicae-
fmvz_correoe_usac_edu_gt/_layouts/15/guestaccess.aspx?share=ElajvJGAxNtLrq-
tunMF8sYBcIe3peNkEzigXbU38NCsnw&e=eLwDh8
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF.IICAE.11.2024, los documentos que respaldan los avances del POA, se encuentran digitalizados y se encuentran en el siguiente 
enlace:
https://dpd365gt-my.sharepoint.com/personal/iicae-
fmvz_correoe_usac_edu_gt/_layouts/15/guestaccess.aspx?share=ElajvJGAxNtLrq-
tunMF8sYBcIe3peNkEzigXbU38NCsnw&e=eLwDh8

[R2024012902] Investigadores de la USAC que participan en eventos académicos nacionales o internacionales, durante el año. - 2 INVESTIGADOR (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 3

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 150%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF.IICAE.11.2024, los documentos que respaldan los avances del POA, se encuentran digitalizados y se encuentran en el siguiente 
enlace:
https://dpd365gt-my.sharepoint.com/personal/iicae-
fmvz_correoe_usac_edu_gt/_layouts/15/guestaccess.aspx?share=ElajvJGAxNtLrq-
tunMF8sYBcIe3peNkEzigXbU38NCsnw&e=eLwDh8

[R2024012903] Eventos académicos nacionales o internacionales en los que participa personal de investigación, durante el año. - 3 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF.IICAE.11.2024, los documentos que respaldan los avances del POA, se encuentran digitalizados y se encuentran en el siguiente 
enlace:
https://dpd365gt-my.sharepoint.com/personal/iicae-
fmvz_correoe_usac_edu_gt/_layouts/15/guestaccess.aspx?share=ElajvJGAxNtLrq-
tunMF8sYBcIe3peNkEzigXbU38NCsnw&e=eLwDh8

[R2024012904] Publicaciones anuales de investigaciones, en medios de comunicación propios y privados a nivel nacional e internacional. - 4 PUBLICACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 0 1

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 50%
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[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] REF.IICAE.11.2024, los documentos que respaldan los avances del POA, se encuentran digitalizados y se encuentran en el siguiente 
enlace:
https://dpd365gt-my.sharepoint.com/personal/iicae-
fmvz_correoe_usac_edu_gt/_layouts/15/guestaccess.aspx?share=ElajvJGAxNtLrq-
tunMF8sYBcIe3peNkEzigXbU38NCsnw&e=eLwDh8
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF.IICAE.11.2024, los documentos que respaldan los avances del POA, se encuentran digitalizados y se encuentran en el siguiente 
enlace:
https://dpd365gt-my.sharepoint.com/personal/iicae-
fmvz_correoe_usac_edu_gt/_layouts/15/guestaccess.aspx?share=ElajvJGAxNtLrq-
tunMF8sYBcIe3peNkEzigXbU38NCsnw&e=eLwDh8

[R2024012905] Investigaciones presentadas en eventos científicos a nivel nacional, regional o internacional, durante el año. - 2 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012906]   Tesis de graduación aprobadas, durante el año. - 25 TESIS

Enero Febrero Marzo Abril

0 2 2 2

Total cuatrimestre: 6            Total ejecutado: 6            Porcentaje de avance: 24%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] REF.IICAE.11.2024, los documentos que respaldan los avances del POA, se encuentran digitalizados y se encuentran en el siguiente 
enlace:
https://dpd365gt-my.sharepoint.com/personal/iicae-
fmvz_correoe_usac_edu_gt/_layouts/15/guestaccess.aspx?share=ElajvJGAxNtLrq-
tunMF8sYBcIe3peNkEzigXbU38NCsnw&e=eLwDh8
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] REF.IICAE.11.2024, los documentos que respaldan los avances del POA, se encuentran digitalizados y se encuentran en el siguiente 
enlace:
https://dpd365gt-my.sharepoint.com/personal/iicae-
fmvz_correoe_usac_edu_gt/_layouts/15/guestaccess.aspx?share=ElajvJGAxNtLrq-
tunMF8sYBcIe3peNkEzigXbU38NCsnw&e=eLwDh8
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF.IICAE.11.2024, los documentos que respaldan los avances del POA, se encuentran digitalizados y se encuentran en el siguiente 
enlace:
https://dpd365gt-my.sharepoint.com/personal/iicae-
fmvz_correoe_usac_edu_gt/_layouts/15/guestaccess.aspx?share=ElajvJGAxNtLrq-
tunMF8sYBcIe3peNkEzigXbU38NCsnw&e=eLwDh8

[R2024012908] Investigaciones aplicadas  y de transferencia de tecnología concluidas en el año. - 2 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012910] Investigación y desarrollo experimental concluído en el año. - 1 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril
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0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012912] Actividades de la investigaciòn no especificadas, realizadas en el año . - 50 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

7 18 22 26

Total cuatrimestre: 73            Total ejecutado: 73            Porcentaje de avance: 146%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] REF.IICAE.11.2024, los documentos que respaldan los avances del POA, se encuentran digitalizados y se encuentran en el siguiente 
enlace:
https://dpd365gt-my.sharepoint.com/personal/iicae-
fmvz_correoe_usac_edu_gt/_layouts/15/guestaccess.aspx?share=ElajvJGAxNtLrq-
tunMF8sYBcIe3peNkEzigXbU38NCsnw&e=eLwDh8
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] REF.IICAE.11.2024, los documentos que respaldan los avances del POA, se encuentran digitalizados y se encuentran en el siguiente 
enlace:
https://dpd365gt-my.sharepoint.com/personal/iicae-
fmvz_correoe_usac_edu_gt/_layouts/15/guestaccess.aspx?share=ElajvJGAxNtLrq-
tunMF8sYBcIe3peNkEzigXbU38NCsnw&e=eLwDh8
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] REF.IICAE.11.2024, los documentos que respaldan los avances del POA, se encuentran digitalizados y se encuentran en el siguiente 
enlace:
https://dpd365gt-my.sharepoint.com/personal/iicae-
fmvz_correoe_usac_edu_gt/_layouts/15/guestaccess.aspx?share=ElajvJGAxNtLrq-
tunMF8sYBcIe3peNkEzigXbU38NCsnw&e=eLwDh8
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF.IICAE.11.2024, los documentos que respaldan los avances del POA, se encuentran digitalizados y se encuentran en el siguiente 
enlace:
https://dpd365gt-my.sharepoint.com/personal/iicae-
fmvz_correoe_usac_edu_gt/_layouts/15/guestaccess.aspx?share=ElajvJGAxNtLrq-
tunMF8sYBcIe3peNkEzigXbU38NCsnw&e=eLwDh8

[R2024012913] Otros documentos de dirección y coordinación, realizados durante el año. - 200 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

13 16 49 89

Total cuatrimestre: 167            Total ejecutado: 167            Porcentaje de avance: 83%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] REF.IICAE.11.2024, los documentos que respaldan los avances del POA, se encuentran digitalizados y se encuentran en el siguiente 
enlace:
https://dpd365gt-my.sharepoint.com/personal/iicae-
fmvz_correoe_usac_edu_gt/_layouts/15/guestaccess.aspx?share=ElajvJGAxNtLrq-
tunMF8sYBcIe3peNkEzigXbU38NCsnw&e=eLwDh8
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] REF.IICAE.11.2024, los documentos que respaldan los avances del POA, se encuentran digitalizados y se encuentran en el siguiente 
enlace:
https://dpd365gt-my.sharepoint.com/personal/iicae-
fmvz_correoe_usac_edu_gt/_layouts/15/guestaccess.aspx?share=ElajvJGAxNtLrq-
tunMF8sYBcIe3peNkEzigXbU38NCsnw&e=eLwDh8
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] REF.IICAE.11.2024, los documentos que respaldan los avances del POA, se encuentran digitalizados y se encuentran en el siguiente 
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enlace:
https://dpd365gt-my.sharepoint.com/personal/iicae-
fmvz_correoe_usac_edu_gt/_layouts/15/guestaccess.aspx?share=ElajvJGAxNtLrq-
tunMF8sYBcIe3peNkEzigXbU38NCsnw&e=eLwDh8
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF.IICAE.11.2024, los documentos que respaldan los avances del POA, se encuentran digitalizados y se encuentran en el siguiente 
enlace:
https://dpd365gt-my.sharepoint.com/personal/iicae-
fmvz_correoe_usac_edu_gt/_layouts/15/guestaccess.aspx?share=ElajvJGAxNtLrq-
tunMF8sYBcIe3peNkEzigXbU38NCsnw&e=eLwDh8

[R2024012914]   Documentos de elaboración, seguimiento y evaluación de POA, realizados durante el año. - 4 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 25%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF.IICAE.11.2024, los documentos que respaldan los avances del POA, se encuentran digitalizados y se encuentran en el siguiente 
enlace:
https://dpd365gt-my.sharepoint.com/personal/iicae-
fmvz_correoe_usac_edu_gt/_layouts/15/guestaccess.aspx?share=ElajvJGAxNtLrq-
tunMF8sYBcIe3peNkEzigXbU38NCsnw&e=eLwDh8
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4.1.11.4.01 - LAB.  DE REF.  REGIONAL DE SANIDAD ANIMAL

[R2024013000] Actividades de vinculación entre investigación, docencia y extensión realizadas en cada unidad académica durante el año. - 1 ACTIVIDADES

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013003] Investigaciones multidisciplinarias en los temas enumerados en la descripción de esta línea estratégica, realizadas durante el año. (pobreza, 
inequidad y exclusión;  manejo ambiental y desarrollo  humano sostenible; gestión del riesgo ante la vulnerabilidad del país y para la adaptación y mitigación del 
cambio climático; educación; desarrollo tecnológico; salud y seguridad social; seguridad alimentaria; discapacidad; análisis de coyuntura; sistema democrático, 
gobernanza y gobernabilidad; seguridad ciudadana; migraciones y asentamientos humanos; sistema financiero, producción y recursos naturales.) - 1 
INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

1 0 0 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] REF.LARRSA.065.2024, Los documentos Que respaldan la información de la evaluación se encuentran en el archivo de la Secretaría 
técnica y administrativa de LARRSA.

[R2024013006] Personas dedicadas a la extensión universitaria que son formadas, estimuladas y/o actualizadas, durante el año. - 1 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

2 0 0 0

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 200%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] REF.LARRSA.065.2024, Los documentos Que respaldan la información de la evaluación se encuentran en el archivo de la Secretaría 
técnica y administrativa de LARRSA.

[R2024013008] Entidades del sector social, económico o político de su entorno con los que se vinculó durante el año. - 1 ENTIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

1 0 0 1

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 200%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] REF.LARRSA.065.2024, Los documentos Que respaldan la información de la evaluación se encuentran en el archivo de la Secretaría 
técnica y administrativa de LARRSA.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF.LARRSA.065.2024, Los documentos Que respaldan la información de la evaluación se encuentran en el archivo de la Secretaría 
técnica y administrativa de LARRSA.

[R2024013020] Número de personal administrativo que participa en programas de formación, capacitación y superación durante el año. - 7 PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 1 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 14%
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[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] REF.LARRSA.065.2024, Los documentos Que respaldan la información de la evaluación se encuentran en el archivo de la Secretaría 
técnica y administrativa de LARRSA.

[R2024013023] Programas incorporados de educación a distancia durante el año.  - 1 PROGRAMA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013024] Otros documentos de dirección y coordinación, realizados durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013028]   Documentos de elaboración, seguimiento y evaluación de POA, realizados durante el año. - 4 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 0 0 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 25%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] REF.LARRSA.065.2024, Los documentos Que respaldan la información de la evaluación se encuentran en el archivo de la Secretaría 
técnica y administrativa de LARRSA.
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4.5.11.2.01 - ESCUELA DE VACACIONES

[R2024012199] Estudiantes atendidos en Escuela de Vacaciones. durante el año. - 300 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012200] Cursos impartidos en escuelas de vacaciones, durante el año. - 10 CURSO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.5.11.2.02 - DOCENCIA PRODUCTIVA CLINICAS

[R2024013033] Servicios universitarios  prestados a personas  según demanda (laboratorios, bufetes, clínicas, etc), en el año. - 500 SERVICIO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 465

Total cuatrimestre: 465            Total ejecutado: 465            Porcentaje de avance: 93%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. A. de C. 097.05.24, los documentos se encuentran resguardados en forma digital por la Coordinadora del proyecto y por el 
departamento de Caja - FMVZ.

[R2024013034]   Documentos de elaboración, seguimiento y evaluación de POA, realizados durante el año. - 4 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 25%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. A. de C. 097.05.24, los documentos se encuentran resguardados en forma digital por la Coordinadora del proyecto y por el 
departamento de Caja - FMVZ.

[R2024013036] Actividades de integración de extensión con las funciones de investigación y docencia en cada unidad académica, durante el año. - 6 ACTIVIDAD 
(ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.5.11.2.04 - SERVICIOS TECNICOS PARA LA ALIMENTACION ANIMAL

[R2024013037] Documentos que contienen informes actividades productivas realizadas , durante el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 1 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] REF.UAA.2 42.05.2024, los documentos que respaldan la información de la evaluación se encuentran en el archivo de la Secretaría de 
la Unidad de Alimentación Animal.

[R2024013038] Servicios universitarios  prestados a personas  según demanda (laboratorios, bufetes, clínicas, etc), en el año. - 250 SERVICIO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

25 88 29 31

Total cuatrimestre: 173            Total ejecutado: 173            Porcentaje de avance: 69%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] REF.UAA.2 42.05.2024, los documentos que respaldan la información de la evaluación se encuentran en el archivo de la Secretaría de la 
Unidad de Alimentación Animal.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] REF.UAA.2 42.05.2024, los documentos que respaldan la información de la evaluación se encuentran en el archivo de la Secretaría de 
la Unidad de Alimentación Animal.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] REF.UAA.2 42.05.2024, los documentos que respaldan la información de la evaluación se encuentran en el archivo de la Secretaría de 
la Unidad de Alimentación Animal.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF.UAA.2 42.05.2024, los documentos que respaldan la información de la evaluación se encuentran en el archivo de la Secretaría de la 
Unidad de Alimentación Animal.

[R2024013040]   Documentos de elaboración, seguimiento y evaluación de POA, realizados durante el año. - 4 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 25%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF.UAA.2 42.05.2024, los documentos que respaldan la información de la evaluación se encuentran en el archivo de la Secretaría de la 
Unidad de Alimentación Animal.
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4.5.11.2.05 - SALUD PUBLICA

[R2024013041] Actividades de integración de extensión con las funciones de investigación y docencia en cada unidad académica, durante el año. - 2 ACTIVIDAD 
(ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013042] Documentos que contienen informes actividades productivas realizadas , durante el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013043] Otros documentos de dirección y coordinación, realizados durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013045] Servicios universitarios  prestados a personas  según demanda (laboratorios, bufetes, clínicas, etc), en el año. - 50 SERVICIO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 0 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 2%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] USP.FMVZ.USAC.0.28.2024,  los documentos que respaldan la información de la evaluación se encuentran en el archivo de la Unidad 
de Salud Pública Veterinaria.

[R2024013046]   Documentos de elaboración, seguimiento y evaluación de POA, realizados durante el año. - 4 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.5.11.2.06 - LARRSA SERVICIO DE DIAGNOSTICO ANIMAL

[R2024013047] Documentos que contienen informes actividades productivas realizadas , durante el año. - 3 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF.1OA.035.2024, los documentos que respaldan la información de la evaluación se encuentran en el archivo de la SecretarÍa técnica y 
administrativa de LARRSA.

[R2024013048] Otros documentos de dirección y coordinación, realizados durante el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013049] Servicios universitarios  prestados a personas  según demanda (laboratorios, bufetes, clínicas, etc), en el año. - 5000 SERVICIO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

325 218 764 2072

Total cuatrimestre: 3379            Total ejecutado: 3379            Porcentaje de avance: 67%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] REF.1OA.035.2024, los documentos que respaldan la información de la evaluación se encuentran en el archivo de la SecretarÍa técnica y 
administrativa de LARRSA.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] REF.1OA.035.2024, los documentos que respaldan la información de la evaluación se encuentran en el archivo de la SecretarÍa 
técnica y administrativa de LARRSA.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] REF.1OA.035.2024, los documentos que respaldan la información de la evaluación se encuentran en el archivo de la SecretarÍa técnica 
y administrativa de LARRSA.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF.1OA.035.2024, los documentos que respaldan la información de la evaluación se encuentran en el archivo de la SecretarÍa técnica y 
administrativa de LARRSA.

[R2024013050]   Documentos de elaboración, seguimiento y evaluación de POA, realizados durante el año. - 4 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 0 0 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 25%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] REF.1OA.035.2024, los documentos que respaldan la información de la evaluación se encuentran en el archivo de la SecretarÍa técnica y 
administrativa de LARRSA.
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4.5.11.2.07 - ANATOMIA PATOLOGICA

[R2024013051]   Documentos de elaboración, seguimiento y evaluación de POA, realizados durante el año. - 4 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013053] Servicios universitarios  prestados a personas  según demanda (laboratorios, bufetes, clínicas, etc), en el año. - 500 SERVICIO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

9 33 22 35

Total cuatrimestre: 99            Total ejecutado: 99            Porcentaje de avance: 19%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] REF.A.P.14.05.2024, la información se encuentra en los libros de registro de servicios de esta unidad.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] REF.A.P.14.05.2024, la información se encuentra en los libros de registro de servicios de esta unidad.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] REF.A.P.14.05.2024, la información se encuentra en los libros de registro de servicios de esta unidad.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF.A.P.14.05.2024, la información se encuentra en los libros de registro de servicios de esta unidad.
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4.5.11.2.08 - PARASITOLOGIA

[R2024013056] Actividades de integración de extensión con las funciones de investigación y docencia en cada unidad académica, durante el año. - 20 
ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013058] Documentos que contienen informes actividades productivas realizadas , durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013060] Otros documentos de dirección y coordinación, realizados durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013062] Servicios universitarios  prestados a personas  según demanda (laboratorios, bufetes, clínicas, etc), en el año. - 300 SERVICIO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

44 116 18 79

Total cuatrimestre: 257            Total ejecutado: 257            Porcentaje de avance: 85%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] UPV.FMVZ.USAC.030.2024,  los documentos que respaldan la información de la evaluación se encuentran en el archivo de la Unidad de 
Parasitología Veterinaria.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] UPV.FMVZ.USAC.030.2024,  los documentos que respaldan la información de la evaluación se encuentran en el archivo de la Unidad 
de Parasitología Veterinaria.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] UPV.FMVZ.USAC.030.2024,  los documentos que respaldan la información de la evaluación se encuentran en el archivo de la Unidad de 
Parasitología Veterinaria.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] UPV.FMVZ.USAC.030.2024,  los documentos que respaldan la información de la evaluación se encuentran en el archivo de la Unidad de 
Parasitología Veterinaria.

[R2024013068]   Documentos de elaboración, seguimiento y evaluación de POA, realizados durante el año. - 4 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.5.11.2.09 - MICROBIOLOGIA

[R2024013074] Documentos que contienen informes actividades productivas realizadas , durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013076] Servicios universitarios  prestados a personas  según demanda (laboratorios, bufetes, clínicas, etc), en el año. - 200 SERVICIO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 18 20 17

Total cuatrimestre: 56            Total ejecutado: 56            Porcentaje de avance: 28%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Ref.D.M.24.05.24, los documentos que respaldan la información se encuentra en el archivo del Laboratorio de Microbiología.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Ref.D.M.24.05.24, los documentos que respaldan la información se encuentra en el archivo del Laboratorio de Microbiología.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Ref.D.M.24.05.24, los documentos que respaldan la información se encuentra en el archivo del Laboratorio de Microbiología.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref.D.M.24.05.24, los documentos que respaldan la información se encuentra en el archivo del Laboratorio de Microbiología.

[R2024013077]   Documentos de elaboración, seguimiento y evaluación de POA, realizados durante el año. - 4 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 0 0 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 25%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Ref.D.M.24.05.24, los documentos que respaldan la información se encuentra en el archivo del Laboratorio de Microbiología.
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4.5.11.2.11 - ESCUELA DE POST GRADO

[R2024012893] Estudiantes inscritos a nivel de Actualización, durante el año. - 15 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012894] Estudiantes inscritos a nivel de Maestría, durante el año. - 25 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 25 0 0

Total cuatrimestre: 25            Total ejecutado: 25            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Ref. EEPvirtual.048.2024, los documentos que respaldan la información de la evaluación se encuentran en el archivo electrónico de la 
Escuela.

[R2024012895]   Estudiantes graduados a nivel postgrado, durante el año. - 3 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012897]  Actos de graduación a nivel de postgrado , durante el año. - 3 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.5.11.2.15 - EXAMENES DE RECUPERACION

[R2024015014] Estudiantes que recibieron servicios de nivelación y recuperación a nivel licenciatura, durante el año. - 800 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

459 3 0 0

Total cuatrimestre: 462            Total ejecutado: 462            Porcentaje de avance: 57%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] REF.S.490.05.2024, la información acerca de las actas de Junta directiva como las de Graduación, se encuentran resguardadas 
digitalmente en la Secretaría Académica y en Control Académico.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] REF.S.490.05.2024, la información acerca de las actas de Junta directiva como las de Graduación, se encuentran resguardadas 
digitalmente en la Secretaría Académica y en Control Académico.
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4.5.11.2.17 - TOGAS

[R2024012186] Actividades de la administraciòn no especificadas, realizadas en el año . - 4 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 3 3 5

Total cuatrimestre: 11            Total ejecutado: 11            Porcentaje de avance: 275%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] REF. S.A. 70.2024, los documentos que respaldan la información de la evaluación se encuentran en el archivo electrónico de 
Secretaría Adjunta y Tesorería.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] REF. S.A. 70.2024, los documentos que respaldan la información de la evaluación se encuentran en el archivo electrónico de Secretaría 
Adjunta y Tesorería.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF. S.A. 70.2024, los documentos que respaldan la información de la evaluación se encuentran en el archivo electrónico de Secretaría 
Adjunta y Tesorería.
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4.5.11.2.21 - EXAMENES TECNICOS Y PROFESIONALES

[R2024012195]  Estudiantes graduados a nivel licenciatura, durante el año. - 60 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 3 3 3

Total cuatrimestre: 9            Total ejecutado: 9            Porcentaje de avance: 15%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] REF.S.490.05.2024, la información acerca de las actas de Junta directiva como las de Graduación, se encuentran resguardadas 
digitalmente en la Secretaría Académica y en Control Académico.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] REF.S.490.05.2024, la información acerca de las actas de Junta directiva como las de Graduación, se encuentran resguardadas 
digitalmente en la Secretaría Académica y en Control Académico.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF.S.490.05.2024, la información acerca de las actas de Junta directiva como las de Graduación, se encuentran resguardadas 
digitalmente en la Secretaría Académica y en Control Académico.

[R2024012196] Actos de graduación realizados a nivel de licenciatura, durante el año. - 60 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 3 3 5

Total cuatrimestre: 11            Total ejecutado: 11            Porcentaje de avance: 18%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] REF.S.490.05.2024, la información acerca de las actas de Junta directiva como las de Graduación, se encuentran resguardadas 
digitalmente en la Secretaría Académica y en Control Académico.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] REF.S.490.05.2024, la información acerca de las actas de Junta directiva como las de Graduación, se encuentran resguardadas 
digitalmente en la Secretaría Académica y en Control Académico.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF.S.490.05.2024, la información acerca de las actas de Junta directiva como las de Graduación, se encuentran resguardadas 
digitalmente en la Secretaría Académica y en Control Académico.
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4.1.29.1.01 - DIRECCION Y SERVICIOS

[R2024013110] Número de personal administrativo que participa en programas de formación, capacitación y superación durante el año. - 3 PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 0 1

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 66%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Referencia: DFU-FMVZ-13-05-2024, los documentos que respaldan la evaluación se encuentran en el archivo de Finca San Julián.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia: DFU-FMVZ-13-05-2024, los documentos que respaldan la evaluación se encuentran en el archivo de Finca San Julián.

[R2024013111] Documentos que contienen informes actividades productivas realizadas , durante el año. - 12 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Referencia: DFU-FMVZ-13-05-2024, los documentos que respaldan la evaluación se encuentran en el archivo de Finca San Julián.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Referencia: DFU-FMVZ-13-05-2024, los documentos que respaldan la evaluación se encuentran en el archivo de Finca San Julián.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Referencia: DFU-FMVZ-13-05-2024, los documentos que respaldan la evaluación se encuentran en el archivo de Finca San Julián.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia: DFU-FMVZ-13-05-2024, los documentos que respaldan la evaluación se encuentran en el archivo de Finca San Julián.

[R2024013112] Documentos que contienen informes de evaluación de cumplimiento de normativas y/ o reducción del riesgo, realizados durante el año. - 1 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013113] Documentos que contienen informes de ejecución presupuestaria, realizados durante el año. - 12 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Referencia: DFU-FMVZ-13-05-2024, los documentos que respaldan la evaluación se encuentran en el archivo de Finca San Julián.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Referencia: DFU-FMVZ-13-05-2024, los documentos que respaldan la evaluación se encuentran en el archivo de Finca San Julián.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Referencia: DFU-FMVZ-13-05-2024, los documentos que respaldan la evaluación se encuentran en el archivo de Finca San Julián.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia: DFU-FMVZ-13-05-2024, los documentos que respaldan la evaluación se encuentran en el archivo de Finca San Julián.

[R2024013115] Otros documentos de administración financiera, realizados durante el año. - 10 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 2 3 2

Total cuatrimestre: 7            Total ejecutado: 7            Porcentaje de avance: 70%
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[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Referencia: DFU-FMVZ-13-05-2024, los documentos que respaldan la evaluación se encuentran en el archivo de Finca San Julián.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Referencia: DFU-FMVZ-13-05-2024, los documentos que respaldan la evaluación se encuentran en el archivo de Finca San Julián.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia: DFU-FMVZ-13-05-2024, los documentos que respaldan la evaluación se encuentran en el archivo de Finca San Julián.

[R2024013116] Eventos de compra, realizados durante el año. - 25 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 2 1 5

Total cuatrimestre: 8            Total ejecutado: 8            Porcentaje de avance: 32%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Referencia: DFU-FMVZ-13-05-2024, los documentos que respaldan la evaluación se encuentran en el archivo de Finca San Julián.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Referencia: DFU-FMVZ-13-05-2024, los documentos que respaldan la evaluación se encuentran en el archivo de Finca San Julián.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia: DFU-FMVZ-13-05-2024, los documentos que respaldan la evaluación se encuentran en el archivo de Finca San Julián.

[R2024013118] Informes de atención a solicitudes (certificaciones, relaciones laborales, permisos, etc ) del personal de la USAC, realizados durante el año. - 10 
INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 2 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 40%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Referencia: DFU-FMVZ-13-05-2024, los documentos que respaldan la evaluación se encuentran en el archivo de Finca San Julián.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Referencia: DFU-FMVZ-13-05-2024, los documentos que respaldan la evaluación se encuentran en el archivo de Finca San Julián.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia: DFU-FMVZ-13-05-2024, los documentos que respaldan la evaluación se encuentran en el archivo de Finca San Julián.

[R2024013120]   Informes de mantenimiento realizados en instalaciones universitarias , durante el año. - 8 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 2 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Referencia: DFU-FMVZ-13-05-2024, los documentos que respaldan la evaluación se encuentran en el archivo de Finca San Julián.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Referencia: DFU-FMVZ-13-05-2024, los documentos que respaldan la evaluación se encuentran en el archivo de Finca San Julián.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia: DFU-FMVZ-13-05-2024, los documentos que respaldan la evaluación se encuentran en el archivo de Finca San Julián.

[R2024013123]   Documentos de elaboración, seguimiento y evaluación de POA, realizados durante el año. - 4 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 25%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia: DFU-FMVZ-13-05-2024, los documentos que respaldan la evaluación se encuentran en el archivo de Finca San Julián.

[R2024013124] Informes que contienen la descripción de mobiliario y equipo adquirido, realizados durante el año. - 1 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.5.29.4.01 - PRODUCCION DE CERDOS

[R2024013125] Documentos que contienen informes actividades productivas realizadas , durante el año. - 3 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 1 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Referencia: DFU-FMVZ-13-05-2024, los documentos que respaldan la evaluación se encuentran en el archivo de Finca San Julián.
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4.5.29.4.04 - PRODUCCION DE HUEVOS

[R2024013126] Documentos que contienen informes actividades productivas realizadas , durante el año. - 3 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 1 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Referencia: DFU-FMVZ-13-05-2024, los documentos que respaldan la evaluación se encuentran en el archivo de Finca San Julián.
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4.1.36.1.01 - DIRECCION Y SERVICIOS

[R2024013087] Número de personal administrativo que participa en programas de formación, capacitación y superación durante el año. - 4 PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013088] Documentos que contienen informes actividades productivas realizadas , durante el año. - 12 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Referencia: DFU-FMVZ-11-05-2024, los documentos que respaldan la evaluación se encuentran en el archivo de Granja Experimental.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Referencia: DFU-FMVZ-11-05-2024, los documentos que respaldan la evaluación se encuentran en el archivo de Granja Experimental.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Referencia: DFU-FMVZ-11-05-2024, los documentos que respaldan la evaluación se encuentran en el archivo de Granja Experimental.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia: DFU-FMVZ-11-05-2024, los documentos que respaldan la evaluación se encuentran en el archivo de Granja Experimental.

[R2024013089] Documentos que contienen informes de evaluación de cumplimiento de normativas y/ o reducción del riesgo, realizados durante el año. - 1 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013090] Documentos que contienen informes de ejecución presupuestaria, realizados durante el año. - 12 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Referencia: DFU-FMVZ-11-05-2024, los documentos que respaldan la evaluación se encuentran en el archivo de Granja Experimental.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Referencia: DFU-FMVZ-11-05-2024, los documentos que respaldan la evaluación se encuentran en el archivo de Granja Experimental.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Referencia: DFU-FMVZ-11-05-2024, los documentos que respaldan la evaluación se encuentran en el archivo de Granja Experimental.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia: DFU-FMVZ-11-05-2024, los documentos que respaldan la evaluación se encuentran en el archivo de Granja Experimental.

[R2024013091] Otros documentos de administración financiera, realizados durante el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013092] Eventos de compra, realizados durante el año. - 12 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril
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1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Referencia: DFU-FMVZ-11-05-2024, los documentos que respaldan la evaluación se encuentran en el archivo de Granja Experimental.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Referencia: DFU-FMVZ-11-05-2024, los documentos que respaldan la evaluación se encuentran en el archivo de Granja Experimental.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Referencia: DFU-FMVZ-11-05-2024, los documentos que respaldan la evaluación se encuentran en el archivo de Granja Experimental.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia: DFU-FMVZ-11-05-2024, los documentos que respaldan la evaluación se encuentran en el archivo de Granja Experimental.

[R2024013093] Informes de atención a solicitudes (certificaciones, relaciones laborales, permisos, etc ) del personal de la USAC, realizados durante el año. - 2 
INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013094]   Informes de mantenimiento realizados en instalaciones universitarias , durante el año. - 2 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 1 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Referencia: DFU-FMVZ-11-05-2024, los documentos que respaldan la evaluación se encuentran en el archivo de Granja Experimental.

[R2024013095]   Documentos de elaboración, seguimiento y evaluación de POA, realizados durante el año. - 4 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 25%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia: DFU-FMVZ-11-05-2024, los documentos que respaldan la evaluación se encuentran en el archivo de Granja Experimental.

[R2024013096] Informes que contienen la descripción de mobiliario y equipo adquirido, realizados durante el año. - 1 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia: DFU-FMVZ-11-05-2024, los documentos que respaldan la evaluación se encuentran en el archivo de Granja Experimental.

[R2024013097] Actividades de la administraciòn no especificadas, realizadas en el año . - 2 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 1 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Referencia: DFU-FMVZ-11-05-2024, los documentos que respaldan la evaluación se encuentran en el archivo de Granja Experimental.
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4.5.36.2.03 -  POLLO DE ENGORDE

[R2024013099] Documentos que contienen informes actividades productivas realizadas , durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 1 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Referencia: DFU-FMVZ-11-05-2024, los documentos que respaldan la evaluación se encuentran en el archivo de Granja Experimental.
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4.5.36.2.05 - OVINOS Y CAPRINOS

[R2024013102] Documentos que contienen informes actividades productivas realizadas , durante el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 1 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Referencia: DFU-FMVZ-11-05-2024, los documentos que respaldan la evaluación se encuentran en el archivo de Granja Experimental.
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4.5.36.2.06 -  PRODUCCION DE CERDO

[R2024013103] Documentos que contienen informes actividades productivas realizadas , durante el año. - 4 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 1 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 25%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Referencia: DFU-FMVZ-11-05-2024, los documentos que respaldan la evaluación se encuentran en el archivo de Granja Experimental.
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4.5.36.2.07 -  INDUSTRIA LACTEA

[R2024013104] Documentos que contienen informes actividades productivas realizadas , durante el año. - 4 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 0 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 25%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Referencia: DFU-FMVZ-11-05-2024, los documentos que respaldan la evaluación se encuentran en el archivo de Granja Experimental.
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4.1.45.3.01 - INVESTIGACION PECUARIA

[R2024013136] Número de personal administrativo que participa en programas de formación, capacitación y superación durante el año. - 5 PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 20%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia: DFU-FMVZ-12-05-2024, los documentos que respaldan la evaluación se encuentran en el archivo de Finca Medio Monte.

[R2024013140] Documentos que contienen informes de ejecución presupuestaria, realizados durante el año. - 12 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Referencia: DFU-FMVZ-12-05-2024, los documentos que respaldan la evaluación se encuentran en el archivo de Finca Medio Monte.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Referencia: DFU-FMVZ-12-05-2024, los documentos que respaldan la evaluación se encuentran en el archivo de Finca Medio Monte.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Referencia: DFU-FMVZ-12-05-2024, los documentos que respaldan la evaluación se encuentran en el archivo de Finca Medio Monte.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia: DFU-FMVZ-12-05-2024, los documentos que respaldan la evaluación se encuentran en el archivo de Finca Medio Monte.

[R2024013141] Otros documentos de administración financiera, realizados durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 0 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Referencia: DFU-FMVZ-12-05-2024, los documentos que respaldan la evaluación se encuentran en el archivo de Finca Medio Monte.

[R2024013142] Informes de atención a solicitudes (certificaciones, relaciones laborales, permisos, etc ) del personal de la USAC, realizados durante el año. - 2 
INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 1 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Referencia: DFU-FMVZ-12-05-2024, los documentos que respaldan la evaluación se encuentran en el archivo de Finca Medio Monte.

[R2024013143]   Documentos de elaboración, seguimiento y evaluación de POA, realizados durante el año. - 4 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 25%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia: DFU-FMVZ-12-05-2024, los documentos que respaldan la evaluación se encuentran en el archivo de Finca Medio Monte.
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P L A N  O P E R A T I V O  A N U A L  2 0 2 4

E V A L U A C I Ó N  D E L  P R I M E R  C U A T R I M E S T R E

ESCUELAS



4.1.13.1.01 - DIRECCION Y SERVICIOS

[R2024012402] Documento que contiene el Marco Filosófico de la Unidad Ejecutora  elaborado, revisado o actualizado durante el año, tomando como referencia 
el de la USAC. - 1 DOCUMENTO

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012403] Documento que contiene la misión y visión de la Unidad Ejecutora definida, actualizada y aprobada durante el año.  - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012507] Eventos al año de educación no formal, realizados en cada unidad académica. - 2 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 1 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Carpeta con el resguardo de la documentación que sustenta el avance de las metas, 

https://drive.google.com/drive/folders/1ok-HJX19j2ircJRo4IYdJU9f-NOnO2Vq?usp=drive_link

[R2024012530] Número de personal administrativo que participa en programas de formación, capacitación y superación durante el año. - 2 PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012533] Personas de la administración y la docencia que han recibido formación en temas de reducción de desastres durante el año. - 2 PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012535] Planes y estudios de desarrollo seguro, gestión de riesgo y cambio climático elaborados con el acompañamiento de CEDESYD en el año. - 1 
INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012536] Programas de gestión de riesgo avalado por el CEDESYD, aplicando la normativa nacional de gestión de riesgo vigente elaborado durante el año. 
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- 1 PROGRAMA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012538] Simulacros realizados durante el año. - 2 SIMULACRO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 1 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Carpeta con el resguardo de la documentación que sustenta el avance de las metas, 

https://drive.google.com/drive/folders/1ON1CB4iWnv98xvATWlJOzlPMBC3om7cP?usp=drive_link

[R2024012584] Documentos que contienen informes de evaluación de cumplimiento de normativas y/ o reducción del riesgo, realizados durante el año. - 1 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Carpeta que contiene el resguardo digital de las evidencias del avance de las metas, 

https://drive.google.com/drive/folders/1KOi2JMDlttC2iLIxBWxkLVb3HN7Uv5J7?usp=drive_link

[R2024012585] Documentos que contienen informes de ejecución presupuestaria, realizados durante el año. - 12 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 4

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Carpeta con el resguardo digital que contiene las evidencias que sustentan el avance de las metas, 

https://drive.google.com/drive/folders/1AwrcZE4OMDYg3EjUi0QAqPyJA92Jzpud?usp=drive_link

[R2024012586] Eventos de compra, realizados durante el año. - 12 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 10

Total cuatrimestre: 10            Total ejecutado: 10            Porcentaje de avance: 83%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Carpeta con el resguardo digital de las evidencias que sustentan el avance de las metas, 

https://drive.google.com/drive/folders/1nPNIsuQn8yWOBNeXTHowXSMN-xGKiXiP?usp=drive_link
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[R2024012587] Informes de atención a solicitudes (certificaciones, relaciones laborales, permisos, etc ) del personal de la USAC, realizados durante el año. - 1 
INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Carpeta con el resguardo digital de las evidencias que sustentan el avance de las metas, 

https://drive.google.com/drive/folders/14NdPP_C1Jb5ckyy6oNlcFDOD7qTtoq8h?usp=drive_link

[R2024012588]   Informes de mantenimiento realizados en instalaciones universitarias , durante el año. - 1 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Carpeta con el resguardo digital de las evidencias que sustentan el avance de las metas, 

https://drive.google.com/drive/folders/14NdPP_C1Jb5ckyy6oNlcFDOD7qTtoq8h?usp=drive_link

[R2024012589] Documentos que informen el desarrollo y mantenimiento de sistemas informáticos, realizados durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012594] Informes que contienen la descripción de mobiliario y equipo adquirido, realizados durante el año. - 2 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 4

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 200%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Carpeta que contiene el resguardo digital de los documentos que sustentan el avance de las metas, 

https://drive.google.com/drive/folders/1kj8HeLq3_dCzYsJHh9COklyL6ViSKkmX?usp=drive_link

[R2024012598] Documentos que contienen informes sobre servicios de edición, impresión y de reproducción de textos y materiales universitarios en apoyo a la 
docencia, realizados durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 4

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 400%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Carpeta que contiene el resguardo digital de los documentos que sustentan el avance de las metas, 

https://drive.google.com/drive/folders/1S9JxDnRtJ9_gjElCn4DW2GJVjYT3Yu-X?usp=drive_link

EVALUACIÓN 2024 - ESCUELA DE HISTORIA

3 de 27Si se muestra el simbolo ** junto al nombre del mes indicara que este no fue aprobado por la 
Autoridad en la temporalidad correspondiente



[R2024012603] Reuniones de Consejo Superior Universitario, Juntas Directivas o Consejos Directivos, realizadas durante el año.  - 40 REUNION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 14

Total cuatrimestre: 14            Total ejecutado: 14            Porcentaje de avance: 35%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Carpeta con el resguardo digital de los documentos que sustentan el avance de las metas, 

https://drive.google.com/drive/folders/1whQnAex-2YMY-fes2q3AOqLKYp69Dcar?usp=drive_link
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4.1.13.2.01 - DOCENCIA DIRECTA

[R2024012414] Evaluación interna de la calidad educativa realizada por la Unidad Académica durante el año. - 1 EVALUACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012415] Actividades de vinculación entre investigación, docencia y extensión realizadas en cada unidad académica durante el año. - 45 ACTIVIDADES

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 47

Total cuatrimestre: 47            Total ejecutado: 47            Porcentaje de avance: 104%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] La documentación que sustenta el avance de las metas se encuentra resguardada en

https://drive.google.com/drive/folders/1Z9N3F4ymHmeewS8OMj94dVVkIayAzeu7?usp=drive_link

[R2024012484] Carreras que han implementado el Crédito Latinoamericano de Referencia –CLAR USAC-, durante el año. - 3 CARRERA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012500] Informe sobre la línea base de deserción y abandono de los estudiantes, durante el año. - 2 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Carpeta con el resguardo digital de la documentación que sustenta el avance de las metas, 

https://drive.google.com/drive/folders/11_UYjbPw5tFhk_r12pLAP0dEd1If5Pq3?usp=drive_link

[R2024012503] Informe de disminución de la tasa de deserción de los estudiantes, durante el año. - 2 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Carpeta digital con el resguardo de las evidencias que sustentan el avance de las metas, 

https://drive.google.com/drive/folders/1WDKig4aBvGHqAbvQTBiWGD3eh4QRlFNu?usp=drive_link

[R2024012505] Número de informes que identifican las causas de la deserción realizados durante el año.  - 2 DOCUMENTOS

Enero Febrero Marzo Abril
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0 0 0 2

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Carpeta digital con el resguardo documental de las evidencias que sustentan el avance de las metas, 

https://drive.google.com/drive/folders/1avA69NUzOlstqI98Wwhyzv_yFVvjeple?usp=drive_link

[R2024012506] Actividades de integración de extensión con las funciones de investigación y docencia en cada unidad académica, durante el año. - 30 
ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 9

Total cuatrimestre: 9            Total ejecutado: 9            Porcentaje de avance: 30%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Carpeta con el resguardo de la documentación que sustenta el avance de las metas, 

https://drive.google.com/drive/folders/1uWghvjXr9Os9J-IqBw11wRb6MLIQYMqi?usp=drive_link

[R2024012518] Número de carreras que orientan los procesos de enseñanza aprendizaje hacia el conocimiento de la realidad nacional y sus relaciones 
internacionales, bajo los lineamientos de la descipción de la línea, durante el año. - 6 CARRERA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 16%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Carpeta digital con el resguardo de las evidencias que sustentan el avance de las metas, 

https://drive.google.com/drive/folders/177teW7aPduBqvHGCWwU1Uy0k0H58Doto?usp=drive_link

[R2024012521] Actividades académicas realizadas durante el año para el fortalecimiento de las relaciones USAC-Estado. - 4 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 11

Total cuatrimestre: 11            Total ejecutado: 11            Porcentaje de avance: 275%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Carpeta con el resguardo de la documentación que sustena el avance de las metas, 

https://drive.google.com/drive/folders/1mi7aYR-34cKQKAUW-xzH1hPvz0jF5EDD?usp=drive_link

[R2024012534] Estudiantes de primer ingreso que han recibido formación en temas de reducción de desastres durante el año. - 50 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012572]  Estudiantes inscritos a nivel de Licenciatura , durante el año. - 720 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril
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0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012573] Personas atendidas en programas de formación preuniversitaria, durante el año. - 75 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012574] Actividades de la docencia no especificadas, realizadas durante el año. - 5 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 6

Total cuatrimestre: 6            Total ejecutado: 6            Porcentaje de avance: 120%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Carpeta digital con el resguardo de las evidencias que sustentan el avance de las metas, 

https://drive.google.com/drive/folders/1MP7hm6-H_O_PWAuiqyy42_1yvuDubWB9?usp=drive_link

[R2024012583]   Actas  de Consejos y/o Juntas Directivas aprobadas, durante el año. - 30 ACTA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 20

Total cuatrimestre: 20            Total ejecutado: 20            Porcentaje de avance: 66%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Carpeta con el resguardo digital de los documentos que sustentan el avance de las metas, 

https://drive.google.com/drive/folders/1pJt7AzTp1-YjUgZ2qAycXsUFc13xuNpQ?usp=drive_link
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4.1.13.2.02 - PLANIFICACION

[R2024012417] Personas que se someten a las pruebas específicas para  ingreso a la Universidad de San Carlos Guatemala. - 225 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 33 0 0

Total cuatrimestre: 33            Total ejecutado: 33            Porcentaje de avance: 14%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] La documentación que sustenta el avance de las metas se encuentra resguardada en 

https://drive.google.com/drive/folders/1PiJwGkdisChNspJzBXqpnqn1qYBGCv6p?usp=drive_link

[R2024012487] Docentes de la USAC, que han recibido formación, estímulo y/o reconocimientos en cada unidad académica, durante el año. - 15 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 6%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Carpeta con el resguardo digital de las evidencias que sustentan el avance de las metas, 

https://drive.google.com/drive/folders/1kFYE3JcrYqkVXoww3_cLGAMrasmxHjr0?usp=drive_link

[R2024012490] Número de estudios de necesidades de formación docente realizados en el año. - 2 DOCUMENTOS

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012492] Número de docentes evaluados con COMEVAL, realizados durante el año. - 90 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012495] Docentes formados en el desarrollo de competencias para el uso de tecnologías de información y comunicación para los procesos de 
aprendizaje, durante el año. - 15 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 6%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Carpeta con el resguardo digital de los documentos con evidencias que sustentan el avance de las metas, 

https://drive.google.com/drive/folders/1Xf2VLGe5Wd1KY0oopkYtxrsvfHdEzc1Q?usp=drive_link

[R2024012497] Docentes formados en nuevas metodologías, técnicas y dinámicas en el aula, así como el sistema de evaluación del logro de alcance de la 
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competencia, presencial o virtual, efectivas e inclusivas, para mayor efectividad en el proceso de enseñanza aprendizaje, durante el año. - 15 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012520] Eventos de promoción del liderazgo universitario realizados durante el año. - 1 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 1 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Carpeta con el resguardo de la documentación que sustenta el avance de las metas, 

https://drive.google.com/drive/folders/1JMsQMz-ZF3uAZYJCmndonmtANv5RYEMb?usp=drive_link

[R2024012522] Organización o re organización de las Coordinadoras de Planificación de cada Unidad de acuerdo al Reglamento del Sistema de Planificación 
Universitario, realizado durante el año. - 2 DOCUMENTO DE AUTORIZACIÓN

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012524] Informe de seguimiento, monitoreo y evaluación del Plan Estratégico de largo plazo realizado durante el año. - 2 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012526] Proyectos de cooperación nacional e internacional para el desarrollo académico de la Universidad elaborados durante el año. - 2 PROYECTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Carpeta con el resguardo de la documentación que sustenta el avance de las metas, 

https://drive.google.com/drive/folders/1Pmts_4JFQwnFdbsOZ2whFG1MX6C2-AoH?usp=drive_link

[R2024012527] Proyectos que reciben apoyo de cooperación externa durante el año. - 2 PROYECTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012528] Estudios de estructura organizativa de la unidad ejecutora de acuerdo a sus diseños curriculares, fines y objetivos, elaborados durante el año. - 1 
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ESTUDIO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012548] Personas que se dedican a la academia reciben capacitación, en el uso de recursos didácticos, métodos pedagógicos y en sistemas TICE, en el 
marco de las políticas universitarias y el manejo del proceso de enseñanza-aprendizaje con preponderancia en la calidad y la inclusión, durante el año. - 10 
PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 10%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Carpeta con la documentación digital que resguarda las evidencias que sustentan el avance de las metas, 

https://drive.google.com/drive/folders/1hnu5Mei5mgnWcHcuqP76H3ObiFVP3gSK?usp=drive_link

[R2024012549] Programas incorporados de educación a distancia durante el año.  - 1 PROGRAMA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012577] Documentos que contienen informes actividades productivas realizadas , durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012579] Documento con informes de actividades de vinculación de la unidad ejecutora, realizados durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012590]  Documentos de seguimiento, monitoreo y evaluación de la planificación universitaria de mediano y largo plazo , realizados durante el año. - 10 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012591]   Documentos de elaboración, seguimiento y evaluación de POA, realizados durante el año. - 4 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril
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0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012592] Documentos que amparan la cooperación en el año como convenios, cartas de entendimiento u otros, realizados durante el año. - 1 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Carpeta digital que contiene el resguardo de la documentación que sustenta las evidencias del avance de las metas, 

https://drive.google.com/drive/folders/1JOJace1l1bHEcJxL0co_1EpC3M6i_91D?usp=drive_link

[R2024012593] Otros documentos relacionados con la gestión de la cooperación, realizados durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012600] Documentos con informes de servicios de redes sociales, realizados durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Carpeta con el resguardo digital de la documentación que sustenta el avance de las metas, 

https://drive.google.com/drive/folders/1OWyJEASICW1gwobaXc7XxN10w35CW-dA?usp=drive_link

[R2024012602] Eventos realizados de divulgación y socialización sobre los procesos de ingreso y evaluación realizados en el año. - 4 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 5

Total cuatrimestre: 5            Total ejecutado: 5            Porcentaje de avance: 125%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Carpeta que contiene el resguardo digital de los documentos que sustentan el avance de las metas, 

https://drive.google.com/drive/folders/1oFrXc9jGz_3QL_4HXkhj41QVYejezvaF?usp=drive_link
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4.1.13.2.04 - LICENCIATURA EN HISTORIA

[R2024012565] Documentos que contienen informes de acciones y actividades de atención a personas con discapacidad en la docencia, durante el año. - 1 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 200%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Carpeta con la documentación digital que resguarda las evidencias que sustentan las metas, 

https://drive.google.com/drive/folders/19e_Btn8MvasI3xM4LmtBq3orhnMcauqN?usp=drive_link
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4.1.13.2.05 - LICENCIATURA EN ANTROPOLOGIA

[R2024012599] Documentos con informes de servicios de revista, realizados durante el año. - 5 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 3

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 60%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Carpeta que contiene el resguardo digital de los documentos que sustentan el avance de las metas, 

https://drive.google.com/drive/folders/1lGeLMC-aF8R9uqwS2IvV3yQqyG9sK0L1?usp=drive_link
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4.1.13.2.06 - LICENCIATURA EN ARQUEOLOGIA

[R2024012406] Consultas formuladas a la Unidad Ejecutora por Organismos del Estado atendidas durante el año, en cumplimiento del Marco Académico y los 
fines de la USAC. - 3 CONSULTA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012516] Entidades del sector social, económico o político de su entorno con los que se vinculó durante el año. - 2 ENTIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 19

Total cuatrimestre: 19            Total ejecutado: 19            Porcentaje de avance: 950%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Carpeta con el resguardo de la documentación que sustenta el avance de las metas, 

https://drive.google.com/drive/folders/1t5qoSqOZbr5YuWF6E0Jwv9vV4nGOPyFE?usp=drive_link

[R2024012529] Estudios que sustentan el desarrollo de nueva infraestructura, maquinaria y equipo, conservación del patrimonio natural y cultural, así como la 
optimización de la existente en la Universidad elaborados durante el año.  - 1 ESTUDIO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.1.13.2.07 - PROFESORADO EN HISTORIA Y CIENCIAS SOCIALES

[R2024012515] Eventos inclusivos que fomentan la cultura entre la población, realizados durante el año. - 25 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 16 0

Total cuatrimestre: 16            Total ejecutado: 16            Porcentaje de avance: 64%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Carpeta con el resguardo digital de las evidencias que sustentan el avance de las metas:

https://drive.google.com/drive/folders/1AOs8jmaBYLBo3c63OLm5zqH-ZBhHyNWZ?usp=drive_link

[R2024012550] Actividades de vinculación realizadas con diferentes sectores de la sociedad guatemalteca, durante el año. - 25 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012567] Estudiantes inscritos en servicios de profesorado, durante el año. - 260 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012571]  Actos de graduación realizados a nivel de pregrado, durante el año. - 1 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012580] Actividades de la extensión, realizadas en el año. - 35 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 2%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Carpeta con el resguardo digital de los documentos que sustentan el avance de las metas, 

https://drive.google.com/drive/folders/1PHo83-mGztwOuC6tDFgZRK4pQUo2DHuw?usp=drive_link
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4.1.13.2.08 - TECNICO UNIVERSITARIO EN ARCHIVO

[R2024012566]  Estudiantes inscritos en servicios de formación técnica, durante el año. - 35 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.1.13.2.09 - LICENCIATURA EN ENSEÑANZA DE LA HISTORIA Y CIENCIAS SOCIALES

[R2024012410] Programa de seguimiento a egresados implementado en el año. - 1 PROGRAMA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Carpeta digital con el resguardo de la documentación que sustenta el avance de las metas, 

https://drive.google.com/drive/folders/1BGmqqqO1jjqW4qWKC82hSMSPjaSCQAjK?usp=drive_link

[R2024012412] Egresados antendidos en el programa de seguimiento de la Unidad Académica en el año. - 15 EGRESADO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012511] Estudiantes que realizan el EPS, durante el año. - 10 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012513] Número de carreras que se imparten en las unidades académicas que participan en Programas de EPS, anualmente. - 1 CARRERA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012517] Investigaciones realizadas durante el año para fortalecer el proceso del diseño y ejecución del Curriculo Nacional Base de los niveles 
preuniversitarios del país. - 1 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Carpeta con el resguardo digital de la documentación que sustenta el avance de las metas, 

https://drive.google.com/drive/folders/1KJbfqySl8egcL3fEowevXdP4xr0MTfoO?usp=drive_link

[R2024012578] Estudiantes atendidos en programas de EPS, durante el año. - 15 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0
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Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.1.13.2.10 - BIBLIOTECA

[R2024012532] Libros adquiridos durante el año para incrementar su patrimonio bibliográfico. - 10 LIBRO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012596] Personas que hacen uso de servicios bibliotecarios y/o archivo en el año. - 100 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 358

Total cuatrimestre: 358            Total ejecutado: 358            Porcentaje de avance: 358%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Carpeta con el resguardo digital de las evidencias que sustentan el avance de las metas, 

https://drive.google.com/drive/folders/1IqCDZzX8GB15ftf13AqpPwK1XlIpec86?usp=drive_link

[R2024012597] Eventos realizados por biblioteca y/o archivo, durante el año. - 2 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Carpeta con el resguardo digital de la documentación que sustenta el avance de las metas, 

https://drive.google.com/drive/folders/1t2adq8ByV_l1JpypElaDrXPbsVMNoOo_?usp=drive_link
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4.1.13.3.01 - INVESTIGACION ESPECIFICA

[R2024012418] Investigaciones aplicadas realizadas, sobre política nacional e incidencia de la política exterior en el desarrollo económico y social de 
Guatemala. - 3 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Carpeta digital con el resguardo de las evidencias que sustentan las metas, 

https://drive.google.com/drive/folders/1QiaOmrM6CQDX5FRN6Vq5TcaxWoEwoUGq?usp=drive_link

[R2024012421] Investigaciones que proponen solución a problemas nacionales desde la perspectiva de su objeto de estudio de la Unidad, realizadas durante el 
año. - 3 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Resguardo digital con los documentos que sustentan el avance de las metas, 

https://drive.google.com/drive/folders/19kwfYnLNfTS0V7eOc4kkpBhBHmuhXRyJ?usp=drive_link

[R2024012422] Investigaciones multidisciplinarias en los temas enumerados en la descripción de esta línea estratégica, realizadas durante el año. (pobreza, 
inequidad y exclusión;  manejo ambiental y desarrollo  humano sostenible; gestión del riesgo ante la vulnerabilidad del país y para la adaptación y mitigación del 
cambio climático; educación; desarrollo tecnológico; salud y seguridad social; seguridad alimentaria; discapacidad; análisis de coyuntura; sistema democrático, 
gobernanza y gobernabilidad; seguridad ciudadana; migraciones y asentamientos humanos; sistema financiero, producción y recursos naturales.) - 3 
INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012423] Investigaciones en temas de las culturas de los pueblos indígenas y sus saberes ancestrales, realizadas durante el año. - 3 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 4

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 133%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Resguardo digital de las evidencias que sustentan el avance de las metas, 

https://drive.google.com/drive/folders/1bKrVbJHN1kyuUnm6z5ysDUdEO2KbcNUs?usp=drive_link

[R2024012425]  Se ha desarrollado el centro de documentación en las unidades de investigación, durante el año. - 1 CENTRO DE DOCUMENTACIÓN
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Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012426] Documentos digitalizados en formatos accesibles a disposición de los usuarios del centro de documentación, durante el año. - 1 DOCUMENTO 
(S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 3

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 300%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Carpeta digital con el resguardo de las evidencias que sustentan las metas, 

https://drive.google.com/drive/folders/1GkmgBgVxXnpw59yU4Q3ESVmJiP9vIBMb?usp=drive_link

[R2024012427] Consultas realizadas al centro de documentación especializado incluyendo el acceso vía internet, durante el año.  - 1 CONSULTA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 5

Total cuatrimestre: 5            Total ejecutado: 5            Porcentaje de avance: 500%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Carpeta con el resguardo digital de las evidencias que sustentan el avance de las metas, 

https://drive.google.com/drive/folders/1i3aNEYDadbR6JjIjvs280Yty4Sxs0akD?usp=drive_link

[R2024012541] Eventos académicos nacionales o internacionales en los que participa personal de investigación, durante el año. - 4 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 5

Total cuatrimestre: 5            Total ejecutado: 5            Porcentaje de avance: 125%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Carpeta con el resguardo digital de las evidencias que sustentan las metas, 

https://drive.google.com/drive/folders/1tHcIegjckVv46QCfyXEEwS1vSSSQGj7u?usp=drive_link

[R2024012542] Investigadores de la USAC que participan en eventos académicos nacionales o internacionales, durante el año. - 10 INVESTIGADOR (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 13

Total cuatrimestre: 13            Total ejecutado: 13            Porcentaje de avance: 130%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Carpeta con el resguardo digital de las evidencias que sustentan las metas, 

https://drive.google.com/drive/folders/1Y9nnvB65vJu5sSOHxRFFTP7SHaYbPB0S?usp=drive_link

[R2024012543] Investigaciones universitarias que se realizan con fondos de cooperación nacional e internacional, durante el año. - 1 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril
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0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Carpeta con el resguardo digital de las evidencias que sustentan el avance de las metas, 

https://drive.google.com/drive/folders/1XkWCMpLRWTrJY3EHLEZ7rHfSWulfKKB-?usp=drive_link

[R2024012546] Publicaciones anuales de investigaciones, en medios de comunicación propios y privados a nivel nacional e internacional. - 3 PUBLICACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012547] Investigaciones presentadas en eventos científicos a nivel nacional, regional o internacional, durante el año. - 5 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012575]  Investigaciones Básicas concluidas en el año. - 15 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012576] Actividades de la investigaciòn no especificadas, realizadas en el año . - 5 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.5.13.2.02 - PROGRAMA DE POST GRADO

[R2024012424] Formulación del programa de mejora continua y aseguramiento de la calidad de los estudios de postgrado de la USAC durante el año. - 1 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 4

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 400%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Resguardo de la documentación que sustenta el avance de las metas en: 

https://drive.google.com/drive/folders/1mFfCMdvx64Kfd8o07xvtvlvMzV-JPDvz?usp=drive_link

[R2024012558]   Estudiantes inscritos a nivel de Especialidad, durante el año. - 5 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012559] Estudiantes inscritos a nivel de Especialización, durante el año. - 5 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012560] Estudiantes inscritos a nivel de Actualización, durante el año. - 5 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012561] Estudiantes inscritos a nivel de Maestría, durante el año. - 12 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 11

Total cuatrimestre: 11            Total ejecutado: 11            Porcentaje de avance: 91%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Carpeta con el resguardo de la documentación que sustenta el avance de las metas, 

https://drive.google.com/drive/folders/1GOcFYTR8wvmKx6IAYqyYB5xV1cIhLqMz?usp=drive_link

[R2024012563]   Estudiantes graduados a nivel postgrado, durante el año. - 2 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 1 0
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Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Carpeta que contiene el resguardo digital de la documentación que sustena el avance de las metas, 

https://drive.google.com/drive/folders/1BhTKdHzf2n2cVVblj7XoOEQf0zn6tA9o?usp=drive_link

[R2024012564]  Actos de graduación a nivel de postgrado , durante el año. - 1 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012582] Documentos con informes sobre otros asuntos en materia de postgrado, realizados durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 200%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Carpeta con el resguardo digital de los documentos que sustentan el avance de las metas, 

https://drive.google.com/drive/folders/1x-a52hTN5QgaMhGCWl1X7Vtb6U08tpvJ?usp=drive_link
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4.5.13.2.03 - DOCTORADO EN CIENCIAS SOCIALES

[R2024012562] Estudiantes inscritos a nivel de doctorado, durante el año. - 12 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

EVALUACIÓN 2024 - ESCUELA DE HISTORIA

25 de 27Si se muestra el simbolo ** junto al nombre del mes indicara que este no fue aprobado por la 
Autoridad en la temporalidad correspondiente



4.5.13.2.15 - EXAMENES DE RECUPERACION

[R2024012554] Estudiantes que recibieron servicios de nivelación y recuperación a nivel licenciatura, durante el año. - 150 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012568] Estudiantes que recibieron servicios de nivelación y recuperación a nivel técnico, durante el año. - 15 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012569] Estudiantes que recibieron servicios de nivelación y recuperación de profesorado, durante el año. - 90 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.5.13.2.21 - EXAMENES TECNICOS Y PROFESIONALES

[R2024012553]   Tesis de graduación aprobadas, durante el año. - 6 TESIS

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 6

Total cuatrimestre: 6            Total ejecutado: 6            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Carpeta con el resguardo de la documentación que sustenta el avance de las metas, 

https://drive.google.com/drive/folders/1wQBZLV32Xl-Hhpe0DqtmUjGUcw8uNWMp?usp=drive_link

[R2024012555]  Estudiantes graduados a nivel licenciatura, durante el año. - 12 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012556] Actos de graduación realizados a nivel de licenciatura, durante el año. - 1 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012570] Estudiantes graduados de profesores, durante el año. - 25 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

EVALUACIÓN 2024 - ESCUELA DE HISTORIA

27 de 27Si se muestra el simbolo ** junto al nombre del mes indicara que este no fue aprobado por la 
Autoridad en la temporalidad correspondiente



4.1.14.1.01 - DIRECCION Y SERVICIOS

[R2024012267]  Estudiantes graduados a nivel licenciatura, durante el año. - 195 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011082] Informe de seguimiento, monitoreo y evaluación del Plan Estratégico de largo plazo realizado durante el año. - 1 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011084] Otros documentos relacionados con la planificación universitaria, realizados durante el año. - 54 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011184] Documentos con informes sobre otros asuntos en materia de postgrado, realizados durante el año. - 4 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011195] Documentos que contienen informes sobre servicios de edición, impresión y de reproducción de textos y materiales universitarios en apoyo a la 
docencia, realizados durante el año. - 25 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 100

Total cuatrimestre: 100            Total ejecutado: 100            Porcentaje de avance: 400%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia: Oficio AAECPs  251-2024
Fecha: 15 de mayo 2024
Ubicación: Documentos de apoyo en Dirección/ Oficio en archivo POA

[Observación del avance - Abril] Observaciones: Documentos y exámenes en apoyo a la docencia.

[R2024011199] Documentos que informen el desarrollo y mantenimiento de sistemas informáticos, realizados durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011200] Número de personal administrativo que participa en programas de formación, capacitación y superación durante el año. - 62 PERSONAS (S)
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Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 39

Total cuatrimestre: 39            Total ejecutado: 39            Porcentaje de avance: 62%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia: Oficio AAECPs  251-2024
Fecha: 15 de mayo 2024
Ubicación: Documentos de apoyo en Dirección/ Oficio en archivo POA

[R2024011838]   Actas  de Consejos y/o Juntas Directivas aprobadas, durante el año. - 1800 ACTA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011861]  Estudiantes inscritos a nivel de Licenciatura , durante el año. - 3850 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 3349

Total cuatrimestre: 3349            Total ejecutado: 3349            Porcentaje de avance: 86%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia: Oficio RCA. 082-2024
Fecha: 02 de abril 2024
Ubicación: Documentos de apoyo en Control académico/ Oficio en archivo POA

[R2024011862]  Estudiantes inscritos en servicios de formación técnica, durante el año. - 800 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 674

Total cuatrimestre: 674            Total ejecutado: 674            Porcentaje de avance: 84%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia: Oficio RCA. 082-2024
Fecha: 02 de abril 2024
Ubicación: Documentos de apoyo en Control académico/ Oficio en archivo POA

[R2024011863] Estudiantes inscritos en servicios de profesorado, durante el año. - 450 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 359

Total cuatrimestre: 359            Total ejecutado: 359            Porcentaje de avance: 79%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia: Oficio RCA. 082-2024
Fecha: 02 de abril 2024
Ubicación: Documentos de apoyo en Control académico/ Oficio en archivo POA

[R2024011864] Cursos impartidos en escuelas de vacaciones, durante el año. - 35 CURSO (S)

Enero Febrero Marzo Abril
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0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011198]   Informes de mantenimiento realizados en instalaciones universitarias , durante el año. - 3 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012268]   Estudiantes graduados a nivel pregrado (técnico y profesorado), durante el año. - 65 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012744] Personas que hacen uso de servicios bibliotecarios y/o archivo en el año. - 10000 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 5570

Total cuatrimestre: 5570            Total ejecutado: 5570            Porcentaje de avance: 55%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia:  Oficio BIEPs 09-2024
Fecha: 22 de abril
Ubicación: Documentos de apoyo en la Coordinación de biblioteca/Oficio en archivo POA

[R2024012757] Eventos realizados por biblioteca y/o archivo, durante el año. - 4 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia:  Oficio BIEPs 09-2024
Fecha: 22 de abril
Ubicación: Documentos de apoyo en la Coordinación de biblioteca/Oficio en archivo POA

[R2024012761] Libros adquiridos durante el año para incrementar su patrimonio bibliográfico. - 200 LIBRO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012766] Actos de graduación realizados a nivel de licenciatura, durante el año. - 20 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

EVALUACIÓN 2024 - ESCUELA DE CIENCIAS PSICOLOGICAS

3 de 20Si se muestra el simbolo ** junto al nombre del mes indicara que este no fue aprobado por la 
Autoridad en la temporalidad correspondiente



[R2024012769]  Actos de graduación realizados a nivel de pregrado, durante el año. - 10 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012808] Estudiantes que recibieron servicios de nivelación y recuperación a nivel licenciatura, durante el año. - 600 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012811] Estudiantes que recibieron servicios de nivelación y recuperación a nivel técnico, durante el año. - 150 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012813] Estudiantes que recibieron servicios de nivelación y recuperación de profesorado, durante el año. - 150 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012823] Documentos que amparan la cooperación en el año como convenios, cartas de entendimiento u otros, realizados durante el año. - 4 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia: Oficio AAECPs  261-2024
Fecha: 20  de mayo 2024
Ubicación: Documentos de apoyo en Dirección/ Oficio en archivo POA

[R2024015050] Actividades de la administraciòn no especificadas, realizadas en el año . - 470 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 200

Total cuatrimestre: 200            Total ejecutado: 200            Porcentaje de avance: 42%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia: AAECPs 261-2024
Fecha: 20 de mayo 2024
Ubicación: Documentos de apoyo en Dirección/ Oficio en archivo POA

Referencia: AAECPs 251-2024
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Fecha: 15 de mayo 2024
Ubicación: Documentos de apoyo en Asistencia de Admón./ Oficio en archivo POA

[Observación del avance - Abril] Observaciones: Reporte de contratos I semestre,  de Dirección y Asistencia Admón.

[R2024011075]  Documentos de seguimiento, monitoreo y evaluación de la planificación universitaria de mediano y largo plazo , realizados durante el año. - 2 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011074]   Documentos de elaboración, seguimiento y evaluación de POA, realizados durante el año. - 4 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010268] Documentos que contienen informes de ejecución presupuestaria, realizados durante el año. - 12 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010269] Eventos de compra, realizados durante el año. - 250 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010270] Otros documentos de administración financiera, realizados durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010271] Estudiantes atendidos en Escuela de Vacaciones. durante el año. - 1802 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010980] Otros documentos de dirección y coordinación, realizados durante el año. - 120 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 12
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Total cuatrimestre: 12            Total ejecutado: 12            Porcentaje de avance: 10%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia: Oficio AAECPs  251-2024
Fecha: 15 de mayo 2024
Ubicación: Documentos de apoyo en Asistencia admon./ Oficio en archivo POA

Referencia: Oficio AAECPs  261-2024
Fecha: 20 de mayo 2024
Ubicación: Documentos de apoyo en Dirección/ Oficio en archivo POA

[Observación del avance - Abril] Observación: Adquisición de 6 equipo de computo completas con licencia y ups, con cámara y audio
(Asistencia Admon.)

Observación: Aprobación de la adquisición de 6 equipos de computadoras de ultima tecnología
(Direccion)

[R2024010958] Personas que se someten a las pruebas específicas para  ingreso a la Universidad de San Carlos Guatemala. - 2200 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010272] Informes que contienen la descripción de mobiliario y equipo adquirido, realizados durante el año. - 1 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010273] Informes de atención a solicitudes (certificaciones, relaciones laborales, permisos, etc ) del personal de la USAC, realizados durante el año. - 1 
INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010336] Otros documentos de apoyo a los servicios de administración, realizados durante el año. - 21 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 6

Total cuatrimestre: 6            Total ejecutado: 6            Porcentaje de avance: 28%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia: Oficio AAECPs  261-2024
Fecha: 20 de mayo 2024
Ubicación: Documentos de apoyo en Dirección/ Oficio en archivo POA

[Observación del avance - Abril] Observaciones: 6 reuniones con Coordinadores
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4.1.14.1.02 - ADMINISTRACION ECTAFIDE

[R2024012262] Eventos que fomenten la cultura, la recreación y el deporte entre la población realizados, durante el año. - 2 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

EVALUACIÓN 2024 - ESCUELA DE CIENCIAS PSICOLOGICAS

7 de 20Si se muestra el simbolo ** junto al nombre del mes indicara que este no fue aprobado por la 
Autoridad en la temporalidad correspondiente



4.1.14.2.01 - ENSENANZA DIRECTA

[R2024011829]  Actos de graduación a nivel de postgrado , durante el año. - 6 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024009950]   Tesis de graduación aprobadas, durante el año. - 80 TESIS

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024009960] Actividades de la docencia no especificadas, realizadas durante el año. - 11 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011180] Estudiantes inscritos a nivel de Maestría, durante el año. - 496 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011182] Estudiantes inscritos a nivel de Especialización, durante el año. - 50 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011183] Estudiantes inscritos a nivel de doctorado, durante el año. - 1 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010729] Número de estudiantes formados en el Programa de Formación Inicial Docente FID - 1 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011830] Documentos que contienen informes de acciones y actividades de atención a personas con discapacidad en la docencia, durante el año. - 41 
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DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011828]   Estudiantes graduados a nivel postgrado, durante el año. - 60 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.1.14.2.02 - DOCENCIA ECTAFIDE

[R2024012264] Actividades de la docencia no especificadas, realizadas durante el año. - 1 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011181] Documentos con informes de servicios de revista, realizados durante el año. - 3 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.1.14.3.01 - INVESTIGACION

[R2024009862] Documentos con informes de servicios de revista, realizados durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024009863] Actividades de la investigaciòn no especificadas, realizadas en el año . - 20 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024009864] Publicaciones anuales de investigaciones, en medios de comunicación propios y privados a nivel nacional e internacional. - 5 PUBLICACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024009865] Investigaciones aplicadas  y de transferencia de tecnología concluidas en el año. - 6 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.1.14.4.01 - EXTENSION

[R2024009724] Servicios universitarios  prestados a personas  según demanda (laboratorios, bufetes, clínicas, etc), en el año. - 167371 SERVICIO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024009742] Documento con informes de actividades de vinculación de la unidad ejecutora, realizados durante el año. - 156 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010343] Estudiantes que participan en el programa EPSUM durante el año. - 20 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010342] Estudiantes que realizan el EPS, durante el año. - 130 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010728] Actividades de la extensión, realizadas en el año. - 71 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011076] Personas atendidas en educación no formal y extracurricular, en el año. - 1000 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012248] Documentos que contienen informes actividades productivas realizadas , durante el año. - 38 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.5.14.2.09 - MAESTRIA EN ANALISIS SOCIAL

[R2024014982] Actividades de la docencia no especificadas, realizadas durante el año. - 12 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 12

Total cuatrimestre: 12            Total ejecutado: 12            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia: Oficio D.E.P.Ps 035-2024
Fecha: 2 de abril 2024
Ubicación: Documentos de apoyo en Coordinación de Postgrado/Oficio archivo POA
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4.5.14.2.13 - MAESTRIA EN PREVENCION Y ATENCION INTEGRAL DE CONDUCTAS ADICTIVAS

[R2024014420] Actividades de la docencia no especificadas, realizadas durante el año. - 25 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.5.14.2.14 - MAESTRIA EN PSICOLOGIA FORENSE.

[R2024014413] Actividades de la docencia no especificadas, realizadas durante el año. - 75 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 91

Total cuatrimestre: 91            Total ejecutado: 91            Porcentaje de avance: 121%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia: Oficio D.E.P.Ps 035-2024
Fecha: 2 de abril 2024
Ubicación: Documentos de apoyo en Coordinación de Postgrado/Oficio en archivo POA
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4.5.14.2.17 - TOGAS

[R2024015016] Otros documentos de administración financiera, realizados durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.5.14.2.18 - MAESTRIA EN GESTION HUMANA Y ORGANIZACIONAL

[R2024014417] Actividades de la docencia no especificadas, realizadas durante el año. - 150 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 219

Total cuatrimestre: 219            Total ejecutado: 219            Porcentaje de avance: 146%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia: Oficio D.E.P.Ps 035-2024
Fecha: 2 de abril 2024
Ubicación: Documentos de apoyo en Coordinación de Postgrado/Oficio en archivo POA
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4.5.14.2.21 - EXAMENES TECNICOS Y PROFESIONALES

[R2024009726] Estudiantes y/o graduados que reciben apoyo por parte de la Unidad durante el año. - 205 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.5.14.2.25 - MAESTRIA EN ANALISIS PSICOSOCIAL DE LAS VIOLENCIAS

[R2024014419] Actividades de la docencia no especificadas, realizadas durante el año. - 34 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.5.14.2.26 - MAESTRIA EN PSICOLOGIA CLINICA Y PSICOTERAPIA

[R2024014418] Actividades de la docencia no especificadas, realizadas durante el año. - 115 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 159

Total cuatrimestre: 159            Total ejecutado: 159            Porcentaje de avance: 138%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia: Oficio D.E.P.Ps 035-2024
Fecha: 2 de abril 2024
Ubicación: Documentos de apoyo en Coordinación de Postgrado/Oficio en archivo POA
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4.1.17.1.01 - DIRECCION Y SERVICIOS

[R2024010436] Documentos que informen el desarrollo y mantenimiento de sistemas informáticos, realizados durante el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010404] Actos de graduación realizados a nivel de licenciatura, durante el año. - 3 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010406]  Actos de graduación a nivel de postgrado , durante el año. - 2 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010408]  Actos de graduación realizados a nivel de pregrado, durante el año. - 6 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010409]   Actas  de Consejos y/o Juntas Directivas aprobadas, durante el año. - 35 ACTA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 2%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia DECC 127-2024, de fecha 03 de mayo de 2024. En archivo de Dirección.

[R2024010431] Otros documentos de administración financiera, realizados durante el año. - 36 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010432] Eventos de compra, realizados durante el año. - 73 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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[R2024010433] Informes de atención a solicitudes (certificaciones, relaciones laborales, permisos, etc ) del personal de la USAC, realizados durante el año. - 300 
INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 20

Total cuatrimestre: 20            Total ejecutado: 20            Porcentaje de avance: 6%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia Ref. Teso/ECC-054-2024, de fecha 24 de abril de 2024. En archivo de tesorería.

[Observación del avance - Abril] Relaciones laborales 02
Permisos con goce 01
Constancias de trabajo 17

[R2024010434] Documentos que contienen informes de ejecución presupuestaria, realizados durante el año. - 12 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 3

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 25%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia Ref. Teso/ECC-054-2024, de fecha 24 de abril de 2024. En archivo de tesorería.

[R2024010435]   Informes de mantenimiento realizados en instalaciones universitarias , durante el año. - 2 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia Ref. Teso/ECC-054-2024, de fecha 24 de abril de 2024. En archivo de tesorería.

[Observación del avance - Abril] 1 en el edificio de Bienestar Estudiantil y 01 en el edificio M-2, ambos consistieron en un cambio de suministros y accesorios en todos los servicios 
sanitarios tanto para personal como para estudiantes.

[R2024010414] Documentos con informes de servicios de radio, realizados durante el año. - 41 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 60

Total cuatrimestre: 60            Total ejecutado: 60            Porcentaje de avance: 146%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia COORDINACIÓN EPS LOCUCIÓN 2024-1, de fecha 30 de abril de 2024. En archivo de Coordinación EPS carrera de Locución.

[R2024010437] Informes que contienen la descripción de mobiliario y equipo adquirido, realizados durante el año. - 2 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010439]  Documentos de seguimiento, monitoreo y evaluación de la planificación universitaria de mediano y largo plazo , realizados durante el año. - 60 
DOCUMENTO (S)
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Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 3

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 5%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia COORD. PLAN. ECC/ 028-2024, de fecha 06 de mayo de 2024. En archivo de Planificación.

[R2024010440]   Documentos de elaboración, seguimiento y evaluación de POA, realizados durante el año. - 60 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 25

Total cuatrimestre: 25            Total ejecutado: 25            Porcentaje de avance: 41%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia COORD. PLAN. ECC/ 028-2024, de fecha 06 de mayo de 2024. En archivo de Planificación.

[R2024010441] Documentos que contienen informes actividades productivas realizadas , durante el año. - 20 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 6

Total cuatrimestre: 6            Total ejecutado: 6            Porcentaje de avance: 30%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia Coord. Extensión 03-2024, de fecha 06 de mayo de 2024. En archivo de Extensión.

[R2024010442] Entidades del sector social, económico o político de su entorno con los que se vinculó durante el año. - 8 ENTIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010443] Actividades de vinculación realizadas con diferentes sectores de la sociedad guatemalteca, durante el año. - 12 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010444] Actividades de la extensión, realizadas en el año. - 20 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 4

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 20%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia Coord. Extensión 03-2024, de fecha 06 de mayo de 2024. En archivo de Extensión.

[R2024013493] Docentes de la USAC, que han recibido formación, estímulo y/o reconocimientos en cada unidad académica, durante el año. - 3 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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[R2024010377] Documento que contiene el Marco Filosófico de la Unidad Ejecutora  elaborado, revisado o actualizado durante el año, tomando como referencia 
el de la USAC. - 1 DOCUMENTO

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia DECC 127-2024, de fecha 03 de mayo de 2024. En archivo de Dirección.

[R2024010378] Documento que contiene el escenario futurible de la Unidad Ejecutora definido, actualizado y aprobado durante el año.  - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia DECC 127-2024, de fecha 03 de mayo de 2024. En archivo de Dirección.

[R2024010379] Documento que contiene la misión y visión de la Unidad Ejecutora definida, actualizada y aprobada durante el año.  - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia DECC 127-2024, de fecha 03 de mayo de 2024. En archivo de Dirección.

[R2024010381] Actividades académicas realizadas durante el año para el fortalecimiento de las relaciones USAC-Estado. - 2 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010382] Número de personal administrativo que participa en programas de formación, capacitación y superación durante el año. - 7 PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 14%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia DECC 128-2024, de fecha 03 de mayo de 2024. En archivo de Dirección.

[R2024010383] Documentos que amparan la cooperación en el año como convenios, cartas de entendimiento u otros, realizados durante el año. - 2 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.1.17.2.02 - ENSENANZA DIRECTA

[R2024010401] Personas que se someten a las pruebas específicas para  ingreso a la Universidad de San Carlos Guatemala. - 2100 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013491] Carrera (s) evaluada (s) de pregrado, grado y postgrado para mantener el alto nivel académico, con el fin de determinar su problemática y 
proponer los correctivos, durante el año.  - 4 CARRERA (S) 

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 5

Total cuatrimestre: 5            Total ejecutado: 5            Porcentaje de avance: 125%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia COORDINACIÓN EPS LOCUCIÓN 2024-2, de fecha 30 de abril de 2024. En archivo de coordinación EPS carrera de Locución.
Referencia Coordinación licenciatura 15-2024, de fecha 30 de abril de 2024. En archivo de Coordinación Licenciatura.
Referencia COORDEPSL 006-2024, de fecha 03 de mayo de 2024. En archivo de Coordinación EPS Licenciatura.
Referencia COORDEP 003-2024, de fecha 03 de mayo de 2024. En archivo de Coordinación de Periodismo.
Referencia Ref. Of. CEPSPUB 05-2024, de fecha 06 de mayo de 2024. En archivo de Coordinación EPS Publicidad.
Referencia EPS-PERIODISMO-01-2024, de fecha 06 de mayo de 2024. En archivo de EPS Periodismo.

[Observación del avance - Abril] 1 en EPS de Locución.
1 en Coordinación de Licenciatura.
1 en EPS Licenciatura.
1 en Coordinación de Periodismo.
1 en EPS Publicidad.
1 en EPS Periodismo.

[R2024013489] Estudiantes atendidos en Escuela de Vacaciones. durante el año. - 400 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013487] Cursos impartidos en escuelas de vacaciones, durante el año. - 16 CURSO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013483] Documentos con informes de servicios de Televisión, realizados durante el año. - 3 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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[R2024010380] Estudiantes que reciben recompensa por méritos académicos por año. - 1 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010388] Docentes formados en nuevas metodologías, técnicas y dinámicas en el aula, así como el sistema de evaluación del logro de alcance de la 
competencia, presencial o virtual, efectivas e inclusivas, para mayor efectividad en el proceso de enseñanza aprendizaje, durante el año. - 80 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 43

Total cuatrimestre: 43            Total ejecutado: 43            Porcentaje de avance: 53%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia COORDINACIÓN EPS LOCUCIÓN 2024-2, de fecha 30 de abril de 2024. En archivo de coordinación EPS carrera de Locución.
Referencia Coordinación licenciatura 15-2024, de fecha 30 de abril de 2024. En archivo de Coordinación Licenciatura.
Referencia COORDEPSL 006-2024, de fecha 03 de mayo de 2024. En archivo de Coordinación EPS Licenciatura.
Referencia COORDEP 003-2024, de fecha 03 de mayo de 2024. En archivo de Coordinación de Periodismo.
Referencia Ref. Of. CEPSPUB 05-2024, de fecha 06 de mayo de 2024. En archivo de Coordinación EPS Publicidad.
Oficio sin referencia, de fecha 06 de mayo de 2024. En archivo de Coordinación Publicidad.

[Observación del avance - Abril] 2 en EPS de Locución.
3 en Coordinación de Licenciatura.
11 en EPS Licenciatura.
20 en Coordinación de Periodismo.
3 en EPS Publicidad.
4 en Coordinación de Publicidad.

[R2024010393] Estudiantes que realizan el EPS, durante el año. - 163 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 175

Total cuatrimestre: 175            Total ejecutado: 175            Porcentaje de avance: 107%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia COORDINACIÓN EPS LOCUCIÓN 2024-2, de fecha 30 de abril de 2024. En archivo de coordinación EPS carrera de Locución.
Referencia COORDEPSL 006-2024, de fecha 03 de mayo de 2024. En archivo de Coordinación EPS Licenciatura.
Referencia Ref. Of. CEPSPUB 05-2024, de fecha 06 de mayo de 2024. En archivo de Coordinación EPS Publicidad.
Referencia EPS-PERIODISMO-01-2024, de fecha 06 de mayo de 2024. En archivo de EPS Periodismo.

[Observación del avance - Abril] 20 estudiantes en EPS de Locución.
110 estudiantes en EPS Licenciatura.
27 estudiantes en EPS Publicidad.
18 estudiantes EPS Periodismo.

[R2024010395] Documentos que contienen informes de acciones y actividades de atención a personas con discapacidad en la docencia, durante el año. - 10 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 7
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Total cuatrimestre: 7            Total ejecutado: 7            Porcentaje de avance: 70%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia COORDINACIÓN EPS LOCUCIÓN 2024-2, de fecha 30 de abril de 2024. En archivo de coordinación EPS carrera de Locución.
Referencia Coord. PAD 01-2024, de fecha 06 de mayo de 2024. En archivo del Plan de Autoformación a Distancia.

[Observación del avance - Abril] 4 en EPS de Locución.
3 en PAD.

[R2024010400] Estudiantes y/o graduados que reciben apoyo por parte de la Unidad durante el año. - 400 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010402] Personas atendidas en programas de formación preuniversitaria, durante el año. - 5000 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010399]  Estudiantes inscritos a nivel de Licenciatura , durante el año. - 1263 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1114

Total cuatrimestre: 1114            Total ejecutado: 1114            Porcentaje de avance: 88%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia CA 015-2024, de fecha 07 de mayo de 2024. En archivo de Control Académico.

[R2024010397]  Estudiantes inscritos en servicios de formación técnica, durante el año. - 2325 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1951

Total cuatrimestre: 1951            Total ejecutado: 1951            Porcentaje de avance: 83%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia CA 015-2024, de fecha 07 de mayo de 2024. En archivo de Control Académico.

[R2024010376]   Tesis de graduación aprobadas, durante el año. - 50 TESIS

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.1.17.2.10 - BIBLIOTECA

[R2024010384] Patrimonio documental universitarios digitalizado durante el año. - 250 DOCUMENTO (S) DIGITALIZADO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010385] Libros adquiridos durante el año para incrementar su patrimonio bibliográfico. - 50 LIBRO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010386] Personas que hacen uso de servicios bibliotecarios y/o archivo en el año. - 1200 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 843

Total cuatrimestre: 843            Total ejecutado: 843            Porcentaje de avance: 70%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia Ref. BFH 01-2024, de fecha 02 de mayo de 2024. En archivo de Biblioteca.

[R2024010387] Eventos realizados por biblioteca y/o archivo, durante el año. - 6 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 5

Total cuatrimestre: 5            Total ejecutado: 5            Porcentaje de avance: 83%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia Ref. BFH 01-2024, de fecha 02 de mayo de 2024. En archivo de Biblioteca.
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4.1.17.3.01 - INVESTIGACION ESPECIFICA

[R2024010416] Número de investigaciones presentadas en el año en concordancia a los lineamientos del CONCIUSAC - 1 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 3

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 300%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio sin referencia, de fecha 06 de mayo de 2024. En archivo del departamento de Investigación.

[R2024010428] Actividades de la investigaciòn no especificadas, realizadas en el año . - 1 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 3

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 300%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio sin referencia, de fecha 06 de mayo de 2024. En archivo del departamento de Investigación.

[R2024010427] Investigaciones presentadas en eventos científicos a nivel nacional, regional o internacional, durante el año. - 1 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio sin referencia, de fecha 06 de mayo de 2024. En archivo del departamento de Investigación.

[R2024010425] Investigadores de la USAC que participan en eventos académicos nacionales o internacionales, durante el año. - 2 INVESTIGADOR (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio sin referencia, de fecha 06 de mayo de 2024. En archivo del departamento de Investigación.

[R2024010415] Actividades de vinculación entre investigación, docencia y extensión realizadas en cada unidad académica durante el año. - 3 ACTIVIDADES

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 4

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 133%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio sin referencia, de fecha 06 de mayo de 2024. En archivo del departamento de Investigación.

[R2024010417] Investigaciones aplicadas realizadas, sobre política nacional e incidencia de la política exterior en el desarrollo económico y social de 
Guatemala. - 1 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1
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Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio sin referencia, de fecha 06 de mayo de 2024. En archivo del departamento de Investigación.

[R2024010418] Investigaciones que proponen solución a problemas nacionales desde la perspectiva de su objeto de estudio de la Unidad, realizadas durante el 
año. - 1 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio sin referencia, de fecha 06 de mayo de 2024. En archivo del departamento de Investigación.

[R2024010419] Investigaciones multidisciplinarias en los temas enumerados en la descripción de esta línea estratégica, realizadas durante el año. (pobreza, 
inequidad y exclusión;  manejo ambiental y desarrollo  humano sostenible; gestión del riesgo ante la vulnerabilidad del país y para la adaptación y mitigación del 
cambio climático; educación; desarrollo tecnológico; salud y seguridad social; seguridad alimentaria; discapacidad; análisis de coyuntura; sistema democrático, 
gobernanza y gobernabilidad; seguridad ciudadana; migraciones y asentamientos humanos; sistema financiero, producción y recursos naturales.) - 2 
INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio sin referencia, de fecha 06 de mayo de 2024. En archivo del departamento de Investigación.

[R2024010420] Investigaciones en temas de las culturas de los pueblos indígenas y sus saberes ancestrales, realizadas durante el año. - 1 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio sin referencia, de fecha 06 de mayo de 2024. En archivo del departamento de Investigación.

[R2024010421]  Se ha desarrollado el centro de documentación en las unidades de investigación, durante el año. - 1 CENTRO DE DOCUMENTACIÓN

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010422] Investigaciones realizadas  sobre la carga académica de los estudiantes universitarios y el tiempo para lograr sus objetivos y competencias. - 1 
INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010423] Investigaciones realizadas durante el año para fortalecer el proceso del diseño y ejecución del Curriculo Nacional Base de los niveles 
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preuniversitarios del país. - 1 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010424] Eventos académicos nacionales o internacionales en los que participa personal de investigación, durante el año. - 3 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 66%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio sin referencia, de fecha 06 de mayo de 2024. En archivo del departamento de Investigación.

[R2024010426] Publicaciones anuales de investigaciones, en medios de comunicación propios y privados a nivel nacional e internacional. - 5 PUBLICACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.5.17.2.02 - MAESTRIAS Y ESPECIALIDADES

[R2024010411] Estudiantes inscritos a nivel de Maestría, durante el año. - 40 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 9

Total cuatrimestre: 9            Total ejecutado: 9            Porcentaje de avance: 22%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia Of. Posgrado 12-24, de fecha 04 de mayo de 2024. En archivo de Dirección del Departamento de Postgrado.

[R2024010410] Estudiantes inscritos a nivel de Especialización, durante el año. - 25 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010405]   Estudiantes graduados a nivel postgrado, durante el año. - 6 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010413] Documentos con informes sobre otros asuntos en materia de postgrado, realizados durante el año. - 10 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 11

Total cuatrimestre: 11            Total ejecutado: 11            Porcentaje de avance: 110%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia Of. Posgrado 12-24, de fecha 04 de mayo de 2024. En archivo de Dirección del Departamento de Postgrado.
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4.5.17.2.04 - DOCTORADO EN COMUNICACION SOCIAL

[R2024010412] Estudiantes inscritos a nivel de doctorado, durante el año. - 19 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 9

Total cuatrimestre: 9            Total ejecutado: 9            Porcentaje de avance: 47%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia Of. Posgrado 12-24, de fecha 04 de mayo de 2024. En archivo de Dirección del Departamento de Postgrado.
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4.5.17.2.15 - EXAMENES DE RECUPERACION

[R2024010396] Estudiantes que recibieron servicios de nivelación y recuperación a nivel licenciatura, durante el año. - 150 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 84

Total cuatrimestre: 84            Total ejecutado: 84            Porcentaje de avance: 56%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia CA 015-2024, de fecha 07 de mayo de 2024. En archivo de Control Académico.

[R2024010398] Estudiantes que recibieron servicios de nivelación y recuperación a nivel técnico, durante el año. - 380 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 220

Total cuatrimestre: 220            Total ejecutado: 220            Porcentaje de avance: 57%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia CA 015-2024, de fecha 07 de mayo de 2024. En archivo de Control Académico.
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4.5.17.2.21 - EXAMENES TECNICOS Y PROFESIONALES

[R2024010407]   Estudiantes graduados a nivel pregrado (técnico y profesorado), durante el año. - 110 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010403]  Estudiantes graduados a nivel licenciatura, durante el año. - 200 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

EVALUACIÓN 2024 - ESCUELA DE CIENCIAS DE LA COMUNICACION

15 de 15Si se muestra el simbolo ** junto al nombre del mes indicara que este no fue aprobado por la 
Autoridad en la temporalidad correspondiente



4.1.18.1.01 - ADMINISTRACION

[R2024014485] Documento que contiene el Marco Filosófico de la Unidad Ejecutora  elaborado, revisado o actualizado durante el año, tomando como referencia 
el de la USAC. - 1 DOCUMENTO

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014486] Documento que contiene el escenario futurible de la Unidad Ejecutora definido, actualizado y aprobado durante el año.  - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014487] Documento que contiene la misión y visión de la Unidad Ejecutora definida, actualizada y aprobada durante el año.  - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014488] Programa de seguimiento a egresados implementado en el año. - 1 PROGRAMA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014489] Estudio de demandas no satisfechas de la sociedad, con énfasis en la inclusión de personas con discapacidad. - 1 ESTUDIO(S) DE DEMANDA 

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF. SAECP_049-2024
SECRETARIA ACADEMICA
Msc. CINTHYA DEL ROSARIO GIRON FRANCO
ARCHIVO VIRTUAL

[R2024014490] Egresados antendidos en el programa de seguimiento de la Unidad Académica en el año. - 50 EGRESADO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014491] Carreras acreditas o rea creditadas internacionalmente en la Unidad Académica durante el año. - 3 CARRERA (S)
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Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Febrero] Se está trabajando para la reacreditación de las tres carreras (Sociología, Ciencia
Política y Relaciones Internacionales.

[R2024014492] Evaluación interna de la calidad educativa realizada por la Unidad Académica durante el año. - 3 EVALUACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Marzo] Se está trabajando para la realización de dos evaluaciones por medio de
COMEVAL.

[R2024014493] Actividades de vinculación entre investigación, docencia y extensión realizadas en cada unidad académica durante el año. - 3 ACTIVIDADES

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014497] Formulación del programa de mejora continua y aseguramiento de la calidad de los estudios de postgrado de la USAC durante el año. - 1 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 4 0

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 400%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio sin referencia
fecha 15 de marzo 2024
Archivo digital

[Observación del avance - Marzo] A)    Se procedió con dos asesores del Sistema de Estudios de Postgrado a actualizar salarios y evaluación de sostenibilidad de dos programas de 
Maestría en Ciencia: Análisis Estratégico, Seguridad y Geopolítica y Maestría en Relaciones Internacionales con orientación en Comercio Exterior e Integración. 
B)    Elaboración y presentación de propuestas de Afiches para divulgación de los dos programas de maestría.
C)    Reunión con el Consejo Académico de Estudios de Postgrado el 11 de marzo de 2024, para efectos de discusión y aprobación para iniciar nuevas cohortes en segundo 
semestre de 2024. Pendiente de aprobación de Consejo Directivo de la Escuela de Ciencia Política.
D)    Recepción de 24 expedientes de graduación de estudiantes de postgrado, entregados por el Doctor Pablo Rangel, quien fungió como Coordinador y Jennifer Vicente, secretaria.

[R2024014503] Carreras evaluadas de pregrado, grado y postgrado para mantener el alto nivel académico, con el fin de determinar su problemática y proponer 
los correctivos, durante el año.  - 3 CARRERAS 

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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[R2024014505] Carreras que han concluido su actualización curricular, durante el año.  - 3 CARRERA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014507] Docentes de la USAC, que han recibido formación, estímulo y/o reconocimientos en cada unidad académica, durante el año. - 60 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 32 0

Total cuatrimestre: 32            Total ejecutado: 32            Porcentaje de avance: 53%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] REF.ECP-CA-41-2024.
Guatemala, 15 de marzo 2024.
Maestra Ruth Jácome Pinto de Alfaro
Coordinadora Académica
Escuela de Ciencia Política
ARCHIVO DIGITAL

[R2024014509] Número de estudios de necesidades de formación docente realizados en el año. - 2 DOCUMENTOS

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 1 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] REF.ECP-CA-41-2024.
Guatemala, 15 de marzo 2024.
Maestra Ruth Jácome Pinto de Alfaro
Coordinadora Académica
Escuela de Ciencia Política
ARCHIVO DIGITAL

[R2024014510] Número de docentes evaluados con COMEVAL, realizados durante el año. - 60 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 105 0

Total cuatrimestre: 105            Total ejecutado: 105            Porcentaje de avance: 175%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] REF.ECP-CA-41-2024.
Guatemala, 15 de marzo 2024.
Maestra Ruth Jácome Pinto de Alfaro
Coordinadora Académica
Escuela de Ciencia Política
ARCHIVO DIGITAL

[R2024014513] Docentes formados en el desarrollo de competencias para el uso de tecnologías de información y comunicación para los procesos de 
aprendizaje, durante el año. - 60 DOCENTE (S)
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Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014515] Docentes formados en nuevas metodologías, técnicas y dinámicas en el aula, así como el sistema de evaluación del logro de alcance de la 
competencia, presencial o virtual, efectivas e inclusivas, para mayor efectividad en el proceso de enseñanza aprendizaje, durante el año. - 60 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 32 0

Total cuatrimestre: 32            Total ejecutado: 32            Porcentaje de avance: 53%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] REF.ECP-CA-41-2024.
Guatemala, 15 de marzo 2024.
Maestra Ruth Jácome Pinto de Alfaro
Coordinadora Académica
Escuela de Ciencia Política
ARCHIVO DIGITAL

[R2024014521] Número de carreras en las unidades académicas, que han incorporado las tecnologías de información y comunicación en los procesos de 
enseñanza-aprendizaje, durante el año - 3 CARRERA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 3 0

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] REF.ECP-CA-41-2024.
Guatemala, 15 de marzo 2024.
Maestra Ruth Jácome Pinto de Alfaro
Coordinadora Académica
Escuela de Ciencia Política
ARCHIVO DIGITAL

[R2024014525] Personas atendidas en el programas inclusivo de tutorías, presenciales y virtuales, durante el año. - 4 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 2 0

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] REF.ECP-CA-41-2024.
Guatemala, 15 de marzo 2024.
Maestra Ruth Jácome Pinto de Alfaro
Coordinadora Académica
Escuela de Ciencia Política
ARCHIVO DIGITAL

[R2024014530] Informe de disminución de la tasa de abandono de los estudiantes, durante el año. - 1 INFORME (S)
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Enero Febrero Marzo Abril

0 0 1 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] REF. ECP-CA-030-2024
Guatemala, 12 de marzo de 2024
Informe se encuentra dentro de mi archivo digital.

[R2024014533] Informe sobre la línea base de deserción y abandono de los estudiantes, durante el año. - 1 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 1 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] REF. ECP-CA-030-2024
Guatemala, 12 de marzo de 2024
Informe se encuentra dentro de mi archivo digital.

[R2024014534] Informe de disminución de la tasa de deserción de los estudiantes, durante el año. - 1 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 1 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] REF. ECP-CA-030-2024
Guatemala, 12 de marzo de 2024
Informe se encuentra dentro de mi archivo digital.

[R2024014535] Actividades de integración de extensión con las funciones de investigación y docencia en cada unidad académica, durante el año. - 2 ACTIVIDAD 
(ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014546] Eventos que fomentan el deporte entre la población, realizados durante el año. - 2 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014549] Eventos que fomentan la cultura entre la población, realizados durante el año. - 1 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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[R2024014550] Eventos que fomenten la cultura, la recreación y el deporte entre la población realizados, durante el año. - 2 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF. SAECP_049-2024
SECRETARIA ACADEMICA
Msc. CINTHYA DEL ROSARIO GIRON FRANCO
ARCHIVO VIRTUAL

[R2024014552] Entidades del sector social, económico o político de su entorno con los que se vinculó durante el año. - 2 ENTIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014558] Actividades académicas realizadas durante el año para el fortalecimiento de las relaciones USAC-Estado. - 2 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014559] Participaciones en las convocatorias que efectúa la Secretaría Permanente del CSUCA, durante el año. - 2 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014560] Organización o re organización de las Coordinadoras de Planificación de cada Unidad de acuerdo al Reglamento del Sistema de Planificación 
Universitario, realizado durante el año. - 1 DOCUMENTO DE AUTORIZACIÓN

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014561] Creación de plaza de Coordinador de Planificación o de Profesional de Planificación incluida en el Manual de Clasificación de Puestos, de 
acuerdo al Reglamento del Sistema de Planificación Universitario, durante el año. - 1 DOCUMENTO DE AUTORIZACIÓN

Enero Febrero Marzo Abril

1 0 0 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] REF. SAECP_049-2024
SECRETARIA ACADEMICA
Msc. CINTHYA DEL ROSARIO GIRON FRANCO
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ARCHIVO VIRTUAL

[R2024014570] Diagnósticos con fines de reestructuración o reorganización de la USAC realizados con el acompañamiento de la División de Desarrollo 
Organizacional, dureante el año. - 1 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014571] Estudios de estructura organizativa de la unidad ejecutora de acuerdo a sus diseños curriculares, fines y objetivos, elaborados durante el año. - 1 
ESTUDIO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014572] Número de planos de edificios a cargo de la unidad actualizados y digitalizados, durante el año. - 1 PLANO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014573] Código de Ética Universitaria aprobado durante el año tomando en cuenta los valores del presente Plan y los instrumentos de transparencia. - 1 
DOCUMENTO (S) AUTORIZADO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014574] Número de personal administrativo que participa en programas de formación, capacitación y superación durante el año. - 40 PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 27

Total cuatrimestre: 27            Total ejecutado: 27            Porcentaje de avance: 67%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF. SAECP_049-2024
SECRETARIA ACADEMICA
Msc. CINTHYA DEL ROSARIO GIRON FRANCO
ARCHIVO VIRTUAL

[R2024014575] Personal administrativo que recibió incentivos durante el año.  - 2 PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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[R2024014578] Módulos tecnológicos especializados para la atención a usuarios con discapacidad implementados durante el año. - 1 MÓDULO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF. SAECP_049-2024
SECRETARIA ACADEMICA
Msc. CINTHYA DEL ROSARIO GIRON FRANCO
ARCHIVO VIRTUAL

[R2024014590] Personas que se dedican a la academia reciben capacitación, en el uso de recursos didácticos, métodos pedagógicos y en sistemas TICE, en el 
marco de las políticas universitarias y el manejo del proceso de enseñanza-aprendizaje con preponderancia en la calidad y la inclusión, durante el año. - 60 
PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 32 0

Total cuatrimestre: 32            Total ejecutado: 32            Porcentaje de avance: 53%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] REF.ECP-CA-41-2024.
Guatemala, 15 de marzo 2024.
Maestra Ruth Jácome Pinto de Alfaro
Coordinadora Académica
Escuela de Ciencia Política
ARCHIVO DIGITAL

[R2024014592] Programas incorporados de educación a distancia durante el año.  - 2 PROGRAMA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014595] Número de docentes en los distintos programas académicos que utilizan los recursos tecnológicos. - 40 DOCENTES (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 105 0

Total cuatrimestre: 105            Total ejecutado: 105            Porcentaje de avance: 262%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] REF.ECP-CA-41-2024.
Guatemala, 15 de marzo 2024.
Maestra Ruth Jácome Pinto de Alfaro
Coordinadora Académica
Escuela de Ciencia Política
ARCHIVO DIGITAL

[R2024014598] Número de documentos que aprueban la creación de coordinadoras y/o unidades de extensión universitaria, durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril
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0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014599] Actividades de vinculación realizadas con diferentes sectores de la sociedad guatemalteca, durante el año. - 2 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 3

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 150%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF. SAECP_049-2024
SECRETARIA ACADEMICA
Msc. CINTHYA DEL ROSARIO GIRON FRANCO
ARCHIVO VIRTUAL

[R2024014600] Personas de la administración y la docencia que han recibido formación en temas de reducción de desastres durante el año. - 100 PERSONAS 
(S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014602] Planes y estudios de desarrollo seguro, gestión de riesgo y cambio climático elaborados con el acompañamiento de CEDESYD en el año. - 3 
INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014603] Programas de gestión de riesgo avalado por el CEDESYD, aplicando la normativa nacional de gestión de riesgo vigente elaborado durante el año. 
- 1 PROGRAMA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014604] Simulacros realizados durante el año. - 4 SIMULACRO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014607]   Tesis de graduación aprobadas, durante el año. - 50 TESIS

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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[R2024014613]  Estudiantes graduados a nivel licenciatura, durante el año. - 50 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014615] Actos de graduación realizados a nivel de licenciatura, durante el año. - 50 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014621] Estudiantes inscritos a nivel de Maestría, durante el año. - 50 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 6 0

Total cuatrimestre: 6            Total ejecutado: 6            Porcentaje de avance: 12%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] REF. ECP-CA-030-2024
Guatemala, 12 de marzo de 2024
Informe se encuentra dentro de mi archivo digital.

[Observación del avance - Marzo] 6 estudiantes, 2 estudiantes de Maestría en Análisis Estratégico, Seguridad y Geopolítica. 4 estudiantes de Maestría Seguridad de la Nación.

[R2024014622]   Estudiantes graduados a nivel postgrado, durante el año. - 10 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014623]  Actos de graduación a nivel de postgrado , durante el año. - 10 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014624] Documentos que contienen informes de acciones y actividades de atención a personas con discapacidad en la docencia, durante el año. - 2 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 1 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] REF.ECP-CA-41-2024.
Guatemala, 15 de marzo 2024.
Maestra Ruth Jácome Pinto de Alfaro
Coordinadora Académica
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Escuela de Ciencia Política
ARCHIVO DIGITAL

[R2024014625]  Estudiantes inscritos a nivel de Licenciatura , durante el año. - 1972 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 1651 0

Total cuatrimestre: 1651            Total ejecutado: 1651            Porcentaje de avance: 83%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] REF. ECP-CA-030-2024
Guatemala, 12 de marzo de 2024
Informe se encuentra dentro de mi archivo digital.

[R2024014626] Estudiantes y/o graduados que reciben apoyo por parte de la Unidad durante el año. - 50 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 40 0

Total cuatrimestre: 40            Total ejecutado: 40            Porcentaje de avance: 80%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] REF. ECP-CA-030-2024
Guatemala, 12 de marzo de 2024
Informe se encuentra dentro de mi archivo digital.

[R2024014628] Actividades de la docencia no especificadas, realizadas durante el año. - 10 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 7 0

Total cuatrimestre: 7            Total ejecutado: 7            Porcentaje de avance: 70%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] REF.ECP-CA-41-2024.
Guatemala, 15 de marzo 2024.
Maestra Ruth Jácome Pinto de Alfaro
Coordinadora Académica
Escuela de Ciencia Política
ARCHIVO DIGITAL

[R2024014638] Documento con informes de actividades de vinculación de la unidad ejecutora, realizados durante el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014641] Documentos con informes sobre otros asuntos en materia de postgrado, realizados durante el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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[R2024014642]   Actas  de Consejos y/o Juntas Directivas aprobadas, durante el año. - 27 ACTA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 3

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 11%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF. SAECP_049-2024
SECRETARIA ACADEMICA
Msc. CINTHYA DEL ROSARIO GIRON FRANCO
ARCHIVO VIRTUAL

[R2024014644] Documentos que contienen informes de evaluación de cumplimiento de normativas y/ o reducción del riesgo, realizados durante el año. - 2 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014645] Documento con informes que contienen  procedimientos y acciones dirigidos a la atención de personas con discapacidad en el ámbito de la 
administración, realizados durante el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014646] Otros documentos de dirección y coordinación, realizados durante el año. - 30 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 105 0

Total cuatrimestre: 105            Total ejecutado: 105            Porcentaje de avance: 350%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] REF.ECP-CA-41-2024.
Guatemala, 15 de marzo 2024.
Maestra Ruth Jácome Pinto de Alfaro
Coordinadora Académica
Escuela de Ciencia Política
ARCHIVO DIGITAL

[R2024014647] Documentos que contienen informes de ejecución presupuestaria, realizados durante el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF.TES.ECP095-2024
LICDA.THELMA LUCRECIA ALBIZURES
TESORERA II
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ESCUELA CIENCIA POLÍTICA
ARCHIVO FÍSICO

[R2024014648] Otros documentos de administración financiera, realizados durante el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF.TES.ECP095-2024
LICDA.THELMA LUCRECIA ALBIZURES
TESORERA II
ESCUELA CIENCIA POLÍTICA
ARCHIVO FÍSICO

[R2024014650] Eventos de compra, realizados durante el año. - 20 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 10%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF.TES.ECP095-2024
LICDA.THELMA LUCRECIA ALBIZURES
TESORERA II
ESCUELA CIENCIA POLÍTICA
ARCHIVO FÍSICO

[R2024014652] Informes de atención a solicitudes (certificaciones, relaciones laborales, permisos, etc ) del personal de la USAC, realizados durante el año. - 2 
INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF.TES.ECP095-2024
LICDA.THELMA LUCRECIA ALBIZURES
TESORERA II
ESCUELA CIENCIA POLÍTICA
ARCHIVO FÍSICO

[R2024014653]   Informes de mantenimiento realizados en instalaciones universitarias , durante el año. - 10 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014655]  Documentos que informan sobre los servicios suministrados a la comunidad universitaria (agua, electricidad, internet, correo, servicios de 
limpieza, transporte, etc), realizados durante el año. - 20 DOCUMENTO (S)
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Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014656]   Informes que documenten la eficiencia en el uso de la energía, agua y descarga de fluídos, uso de materiales y procesos constructivos, manejo 
del entorno, vialidad y transporte, realizados durante el año. - 2 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014658] Documentos que informen el desarrollo y mantenimiento de sistemas informáticos, realizados durante el año. - 7 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 14%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF.TES.ECP095-2024
LICDA.THELMA LUCRECIA ALBIZURES
TESORERA II
ESCUELA CIENCIA POLÍTICA
ARCHIVO FÍSICO

[R2024014659] Otros documentos de apoyo a los servicios de administración, realizados durante el año. - 10 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014660]  Documentos de seguimiento, monitoreo y evaluación de la planificación universitaria de mediano y largo plazo , realizados durante el año. - 6 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014661]   Documentos de elaboración, seguimiento y evaluación de POA, realizados durante el año. - 6 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 14 0

Total cuatrimestre: 14            Total ejecutado: 14            Porcentaje de avance: 233%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] 14 NOTAS ENVIADAS AL PERSONAL SOLICITANDO INFORMACIÓN DE CADA UNA DE LAS METAS
REF. PLANIFICACIÓN ECP 01 A LA 14-2024
LICENCIADA CORY NINETH GIRON BELTRAN
FECHA DE OFICIOS 4 DE MARZO 2024
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DONDE SE ENCUENTRA RESGUARDADA LA INFIRMACION: ARCHIVO FÍSICO OFICINA C07 PLANIFICACIÓN

[R2024014662] Documentos con estudios de preinversión, realizados durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014663] Otros documentos relacionados con la planificación universitaria, realizados durante el año. - 25 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 3 0 0

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 12%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] ACADÉMICA:
PROGRAMACIÓN DE VISITA A INSTALACIONES DE LA OEA POR PARTE DE ESTUDIANTES DEL SEPTIMO SEMESTRE DE RELACIONES INTERNACIONALES
ADMINISTRATIVA:
 PROGRAMACIÓN DE COMPRA DE EQUIPO PARA USO DE DOCENTES DE LA ESCUELA
 PROGRAMACIÓN DE VISITA DE TÉCNICOS PARA LA VERIFICACIÓN DEL EQUIPO QUE CONTROLA LAS CÁMARAS DE VIGILANCIA DEL EDIFICIO

[Observación del avance - Febrero] LAS TRES ACTIVIDADES SE LLEVARON A CABO DE MANERA EXITOSA, LOS DOCUMENTOS DE RESPALDO ESTÁN BAJO MI RESGUARDO EN 
ARCHIVO FÍSICO

[R2024014668] Informes que contienen la descripción de mobiliario y equipo adquirido, realizados durante el año. - 2 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF.TES.ECP095-2024
LICDA.THELMA LUCRECIA ALBIZURES
TESORERA II
ESCUELA CIENCIA POLÍTICA
ARCHIVO FÍSICO

[R2024014670] Documentos que contienen informes sobre servicios de edición, impresión y de reproducción de textos y materiales universitarios en apoyo a la 
docencia, realizados durante el año. - 10 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014671] Eventos de desarrollo sostenible, gestión del riesgo, cambio climático y adaptación realizados por la unidad ejecutora durante el año. - 3 EVENTO 
(S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0
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Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014675] Documentos con informes de servicios de redes sociales, realizados durante el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014676] Actividades de la administraciòn no especificadas, realizadas en el año . - 3 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 6

Total cuatrimestre: 6            Total ejecutado: 6            Porcentaje de avance: 200%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF. SAECP_049-2024
SECRETARIA ACADEMICA
Msc. CINTHYA DEL ROSARIO GIRON FRANCO
ARCHIVO VIRTUAL

[R2024014678] Reuniones de Consejo Superior Universitario, Juntas Directivas o Consejos Directivos, realizadas durante el año.  - 27 REUNION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 3

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 11%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF. SAECP_049-2024
SECRETARIA ACADEMICA
Msc. CINTHYA DEL ROSARIO GIRON FRANCO
ARCHIVO VIRTUAL
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4.1.18.2.03 - AREA INTRODUCTORIA

[R2024014601] Estudiantes de primer ingreso que han recibido formación en temas de reducción de desastres durante el año. - 300 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014677] Eventos realizados de divulgación y socialización sobre los procesos de ingreso y evaluación realizados en el año. - 1 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

2 0 0 0

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 200%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] REF.ECP-CA-41-2024.
Guatemala, 15 de marzo 2024.
Maestra Ruth Jácome Pinto de Alfaro
Coordinadora Académica
Escuela de Ciencia Política
Archivo virtual

[Observación del avance - Enero] Se acatan las instrucciones emanadas del
Consejo Superior Universitario, normalmente son 4 evaluaciones anuales. Se hace la
aclaración que se autorizaron 2 evaluaciones adicionales, las cuales fueron realizadas
en el mes de enero del año 2024.
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4.1.18.2.06 - RELACIONES INTERNACIONALES

[R2024014554] Número de carreras que orientan los procesos de enseñanza aprendizaje hacia el conocimiento de la realidad nacional y sus relaciones 
internacionales, bajo los lineamientos de la descipción de la línea, durante el año. - 1 CARRERA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.1.18.2.07 - COOPERACION INTERNACIONAL

[R2024014562] Proyectos de cooperación nacional e internacional para el desarrollo académico de la Universidad elaborados durante el año. - 2 PROYECTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 3 0

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 150%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Of.Ref.016/CI-ECP/It
Guatemala. marzo 14 de 2024
Firmado por Licenciada Laura Teni
Archivo digital

[R2024014564] Intercambio estudiantil realizado por año en cada unidad académica con otras universidades de la región y del resto del mundo. - 3 
ESTUDIANTES EN INTERCAMBIO

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 8 0

Total cuatrimestre: 8            Total ejecutado: 8            Porcentaje de avance: 266%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Of.Ref.016/CI-ECP/It
Guatemala. marzo 14 de 2024
Firmado por Licenciada Laura Teni
Archivo digital

[R2024014567] Personas del área académico y/o administrativo de la USAC que participó en un programa de intercambio, durante el año. - 2 PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 3 0

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 150%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Of.Ref.016/CI-ECP/It
Guatemala. marzo 14 de 2024
Firmado por Licenciada Laura Teni
Archivo digital

[Observación del avance - Marzo] Se publicaron 3 convocatorias y se está a la espera de interesados por esa razón se colocó el número en la casilla

[R2024014569] Proyectos que reciben apoyo de cooperación externa durante el año. - 1 PROYECTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 2 0

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 200%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Of.Ref.016/CI-ECP/It
Guatemala. marzo 14 de 2024
Firmado por Licenciada Laura Teni
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Archivo digital

[Observación del avance - Marzo] � Se gestionó espacio para 7 Epesistas en 2 Instituciones INAP y SIECA
� Se gestionaron 10 Pasantías en INAP

[R2024014665] Documentos que amparan la cooperación en el año como convenios, cartas de entendimiento u otros, realizados durante el año. - 10 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 3 0

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 30%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Of.Ref.016/CI-ECP/It
Guatemala. marzo 14 de 2024
Firmado por Licenciada Laura Teni
Archivo digital

[Observación del avance - Marzo] � 3 Cartas de entendimiento con las siguientes instituciones: CONADI,
DGRH, DDA

[R2024014667] Otros documentos relacionados con la gestión de la cooperación, realizados durante el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 5 0

Total cuatrimestre: 5            Total ejecutado: 5            Porcentaje de avance: 250%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Of.Ref.016/CI-ECP/It
Guatemala. marzo 14 de 2024
Firmado por Licenciada Laura Teni
Archivo digital

[Observación del avance - Marzo] 2 convocatorias se publicaron para estudiantes de la Escuela de Ciencia
Política para realizar intercambios estudiantiles en el extranjero
� 3 charlas informativas se realizaron para dar a conocer la oferta becaria
tanto nacional como internacional
� Charla informativa estudiantes nuevo ingreso becas USAC 75
participantes
� Charla informativa becas USAC para epesistas 60 participantes
� Charla informativa becas pregrado 20 participantes
� Charla informativa Camp América: 192 participantes

� Certificaciones para estudiantes
� Informes de Participación en Reuniones organizadas por la Coordinadora
General de Cooperación y Relaciones Internacionales. 5 Informe
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4.1.18.3.01 - INVESTIGACION

[R2024014494] Número de investigaciones presentadas en el año en concordancia a los lineamientos del CONCIUSAC - 2 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014495] Investigaciones aplicadas realizadas, sobre política nacional e incidencia de la política exterior en el desarrollo económico y social de 
Guatemala. - 1 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014496] Investigaciones que proponen solución a problemas nacionales desde la perspectiva de su objeto de estudio de la Unidad, realizadas durante el 
año. - 1 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 0 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Instituto de Investigaciones Políticas y Sociales -IIPS-
Área de Estudios Sociológicos -AES-
Investigadora: Rosaura Raguex
Auxiliar de Investigación: Xun Ciin Ceto
14 de marzo de 2024
Archivo digital

[Observación del avance - Febrero] El proyecto de investigación en curso del Área de Estudios Sociológicos
“Social sobre el Estado Plurinacional por organizaciones de mujeres y
juventudes en Ciudad de Guatemala” gira en torno al análisis de las lecturas
y discusiones que se realizan sobre el Estado Plurinacional desde
organizaciones de mujeres y jóvenes en Ciudad de Guatemala, donde
interesa conocer dichas discusiones para comprender las complejidades,
convergencias y divergencias entre las organizaciones respecto a las
propuestas para la reforma o refundación del Estado, sobre todo, a partir de
las demandas, propuestas y movilizaciones de los pueblos indígenas y
mujeres.
Esperamos concluir la investigación a finales del presente año.

[R2024014498] Documentos digitalizados en formatos accesibles a disposición de los usuarios del centro de documentación, durante el año. - 130 DOCUMENTO 
(S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0
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Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014499] Consultas realizadas al centro de documentación especializado incluyendo el acceso vía internet, durante el año.  - 600 CONSULTA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 30 0 0

Total cuatrimestre: 30            Total ejecutado: 30            Porcentaje de avance: 5%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Instituto de Investigaciones Políticas y Sociales -IIPS-
Área de Estudios Sociológicos -AES-
Investigadora: Rosaura Raguex

Auxiliar de Investigación: Xun Ciin Ceto
14 de marzo de 2024

[Observación del avance - Febrero] Consultas en: la biblioteca digital de FLACSO-Argentina, biblioteca digital de
la Comisión Económica para América Latina y el Caribe -CEPAL- sobre
monitoreo y evaluación de proyectos.

[R2024014576] Patrimonio documental universitarios digitalizado durante el año. - 130 DOCUMENTO (S) DIGITALIZADO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014577] Libros adquiridos durante el año para incrementar su patrimonio bibliográfico. - 60 LIBRO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014579] Eventos académicos nacionales o internacionales en los que participa personal de investigación, durante el año. - 2 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 5 0 0

Total cuatrimestre: 5            Total ejecutado: 5            Porcentaje de avance: 250%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Instituto de Investigaciones Políticas y Sociales -IIPS-
Área de Estudios Sociológicos -AES-
Investigadora: Rosaura Raguex

Auxiliar de Investigación: Xun Ciin Ceto
14 de marzo de 2024

[Observación del avance - Febrero] - Participación en el conversatorio “Lengua de señas en Guatemala” en el
marco del “CCCXLVIII Aniversario de Fundación de la Universidad de San
Carlos de Guatemala”, Auditorio Dr. Jorge Romero Imery, Edificio M5,
Escuela de Ciencia Política, Campus Central. Fecha: 5 de febrero de 2024,
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10:00 horas.
Participación en el ciclo online de Conferencias Municipalistas “El Municipio
como articulador del Desarrollo Nacional”, Muni-K’at, la gente es primero, del
6 al 9 de febrero de 2024.
- Asistencia al foro “Voces de las mujeres y juventudes indígenas por nuestros
derechos sexuales y reproductivos”, en el Hotel Royal Palace, Zona 1 de
Ciudad de Guatemala, 19 de febrero de 2024, 10 am.
- Participación en el Conversatorio “Mujeres en la academia: luchas y
desafíos” en el marco del día internacional de la mujer, Centro Universitario
Metropolitano -CUM-. 11 de marzo de 2024, 16:30 horas.
- Asistencia al taller sobre discapacidad, 12 de marzo de 2024, Auditorio Dr.
Jorge Romero Imery, 9:30 am a 12:00 pm.

[R2024014580] Intercambios con centros de educación superior o institutos de investigación a nivel internacional realizados durante el año. - 3 INTERCAMBIO 
(S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 0 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Instituto de Investigaciones Políticas y Sociales -IIPS-
Área de Estudios Sociológicos -AES-
Investigadora: Rosaura Raguex

Auxiliar de Investigación: Xun Ciin Ceto
14 de marzo de 2024

[Observación del avance - Febrero] Asistencia como Área de Estudios Sociológicos a la Inauguración de la
“Cátedra Institucional Permanente Guatemala: el pasado del tiempo
presente”, Auditorio del Campus San Francisco de Borja, S.J., Universidad
Rafael Landíva, Vista Hermosa III, zona 16 Ciudad de Guatemala. Jueves 22
de febrero de 2024, de 10:20 a 12:00 horas.

[R2024014585] Publicaciones anuales de investigaciones, en medios de comunicación propios y privados a nivel nacional e internacional. - 5 PUBLICACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 0 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 20%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Instituto de Investigaciones Políticas y Sociales -IIPS-
Área de Estudios Sociológicos -AES-
Investigadora: Rosaura Raguex

Auxiliar de Investigación: Xun Ciin Ceto
14 de marzo de 2024

[Observación del avance - Febrero] El artículo “Las autoridades mujeres mayas K’iche’s en la Alcaldía Indígena
de Santa Cruz del Quiché: aportes y contribuciones históricas-permanente”
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de mi autoría (Rosaura Raguex) en el marco de la investigación Aportes de
mujeres mayas en la restitución de la Alcaldía Indígena de Santa Cruz del
Quiché y al Derecho Maya Q’atb’altzij Mayab’ K’iche’

1 del año 2022, se
publicará próximamente en la revista “The Latinoamericanist” de la
Universidad Carolina del Norte, Estados Unidos de Norteamérica, año 2024.

[R2024014586] Investigaciones presentadas en eventos científicos a nivel nacional, regional o internacional, durante el año. - 4 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Marzo] Por el momento no hemos presentado resultados de investigación, no
obstante, al terminar la última fase del proyecto actual, que es la redacción
del informe final, esperamos presentar los primeros avances o resultados en
el XXXIV Congreso Internacional de la Asociación Latinoamericana de
Sociología, República Dominicana- Caribe 2024 “La Sociología en tiempos
de crisis e incertidumbre. El Caribe y Latinoamérica: Unidad en la
Diversidad”, noviembre de 2024.

[R2024014629]  Investigaciones Básicas concluidas en el año. - 4 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014631] Actividades de la investigaciòn no especificadas, realizadas en el año . - 10 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 1 1

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 20%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Instituto de Investigaciones Políticas y Sociales -IIPS-
Área de Estudios Sociológicos -AES-
Investigadora: Rosaura Raguex

Auxiliar de Investigación: Xun Ciin Ceto
14 de marzo de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Instituto de Investigaciones Políticas y Sociales -IIPS-
Área de Estudios Sociológicos -AES-
Investigadora: Rosaura Raguex

Auxiliar de Investigación: Xun Ciin Ceto
14 de marzo de 2024

[Observación del avance - Marzo] - Como parte del proyecto de investigación en curso “Sobre el Estado
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Plurinacional y Ciudad de Guatemala” , se realizará un foro con autoridades
indígenas en abril del 2024, con el que se pretende una vinculación mediante
diálogos e intercambios de conocimientos entre estudiantes, docentes y
público en general con las autoridades indígenas sobre el Estado
guatemalteco, y las propuestas y mecanismos para viabilizar dicho Estado
para su fundación o refundación desde la mirada de los pueblos indígenas.
- Cuestionario digital a representantes de Organizaciones de Mujeres y
Jóvenes de Ciudad de Guatemala que participaron en los conversatorios
realizados por el Área de Estudios Sociológicos en octubre del 2023. Dicho
cuestionario será socializado el día miércoles 13 de marzo de 2024 mediante
correo electrónico de las organizaciones.
[Observación del avance - Abril] - Como parte del proyecto de investigación en curso “Sobre el Estado
Plurinacional y Ciudad de Guatemala” , se realizará un foro con autoridades
indígenas en abril del 2024, con el que se pretende una vinculación mediante
diálogos e intercambios de conocimientos entre estudiantes, docentes y
público en general con las autoridades indígenas sobre el Estado
guatemalteco, y las propuestas y mecanismos para viabilizar dicho Estado
para su fundación o refundación desde la mirada de los pueblos indígenas.
- Cuestionario digital a representantes de Organizaciones de Mujeres y
Jóvenes de Ciudad de Guatemala que participaron en los conversatorios
realizados por el Área de Estudios Sociológicos en octubre del 2023. Dicho
cuestionario será socializado el día miércoles 13 de marzo de 2024 mediante
correo electrónico de las organizaciones.

[R2024014669] Personas que hacen uso de servicios bibliotecarios y/o archivo en el año. - 4000 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014673] Documentos con informes de servicios de revista, realizados durante el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.1.18.4.01 - EJERCICIO PROFESIONAL SUPERVISADO

[R2024014537] Estudiantes que realizan el EPS, durante el año. - 45 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 60 0

Total cuatrimestre: 60            Total ejecutado: 60            Porcentaje de avance: 133%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] OFICIO SIN REFERENCIA
FECHA 6 DE MARZO 2024
MSC. CARMEN ALVAREZ 
COORDINADORA EPS
DICHA INFORMACIÓN SE ENCUENTRA DENTRO DE MI ARCHIVO DIGITAL Y LA OFICINA DE LA MAESTRA

[R2024014539] Estudiantes que participan en el programa EPSUM durante el año. - 3 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 3 0

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] OFICIO SIN REFERENCIA
FECHA 6 DE MARZO 2024
MSC. CARMEN ALVAREZ 
COORDINADORA EPS
DICHA INFORMACIÓN SE ENCUENTRA DENTRO DE MI ARCHIVO DIGITAL Y LA OFICINA DE LA MAESTRA

[R2024014541] Número de carreras que se imparten en las unidades académicas que participan en Programas de EPS, anualmente. - 3 CARRERA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 3 0

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] OFICIO SIN REFERENCIA
FECHA 6 DE MARZO 2024
MSC. CARMEN ALVAREZ 
COORDINADORA EPS
DICHA INFORMACIÓN SE ENCUENTRA DENTRO DE MI ARCHIVO DIGITAL Y LA OFICINA DE LA MAESTRA

[R2024014543] Personas dedicadas a la extensión universitaria que son formadas, estimuladas y/o actualizadas, durante el año. - 5 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 7 0

Total cuatrimestre: 7            Total ejecutado: 7            Porcentaje de avance: 140%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] OFICIO SIN REFERENCIA
FECHA 6 DE MARZO 2024
MSC. CARMEN ALVAREZ 
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COORDINADORA EPS
DICHA INFORMACIÓN SE ENCUENTRA DENTRO DE MI ARCHIVO DIGITAL Y LA OFICINA DE LA MAESTRA

[R2024014635] Estudiantes atendidos en programas de EPS, durante el año. - 60 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 60 0

Total cuatrimestre: 60            Total ejecutado: 60            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] OFICIO SIN REFERENCIA
FECHA 6 DE MARZO 2024
MSC. CARMEN ALVAREZ 
COORDINADORA EPS
DICHA INFORMACIÓN SE ENCUENTRA DENTRO DE MI ARCHIVO DIGITAL Y LA OFICINA DE LA MAESTRA
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4.1.18.4.02 - ACTIVIDADES DE EXTENSION DE LA ESC CIENCIA POLITCA

[R2024014633] Documentos que contienen informes actividades productivas realizadas , durante el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 2 0

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] REF.ECP-CA-41-2024.
Guatemala, 15 de marzo 2024.
Maestra Ruth Jácome Pinto de Alfaro
Coordinadora Académica
Escuela de Ciencia Política
ARCHIVO VIRTUAL

[Observación del avance - Marzo] Al respecto, se tienen los Informes de docentes que se encuentran impartiendo clases
en línea, circulares con información de capacitaciones docentes en forma presencial.

[R2024014637] Documento con informes de actividades de extensión universitaria, que atienden necesidades de las personas con discapacidad, realizados 
durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 1 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] REF.ECP-CA-41-2024.
Guatemala, 15 de marzo 2024.
Maestra Ruth Jácome Pinto de Alfaro
Coordinadora Académica
Escuela de Ciencia Política
ARCHIVO VIRTUAL

[Observación del avance - Marzo] Se realizó una
formación y capacitación por parte de CONADI.

[R2024014639] Actividades de la extensión, realizadas en el año. - 4 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 0 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 25%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] REF.ECP-CA-41-2024.
Guatemala, 15 de marzo 2024.
Maestra Ruth Jácome Pinto de Alfaro
Coordinadora Académica
Escuela de Ciencia Política
ARCHIVO VIRTUAL
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[Observación del avance - Febrero] Únicamente se atendieron a
estudiantes de la Escuela de Ciencia Política del Centro Universitario de San Marcos.
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4.5.18.2.15 - EXAMENES DE RECUPERACION

[R2024014611] Estudiantes que recibieron servicios de nivelación y recuperación a nivel licenciatura, durante el año. - 400 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.1.39.1.01 - DIRECCION

[R2024012143]  Estudiantes inscritos a nivel de Licenciatura , durante el año. - 90 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 227

Total cuatrimestre: 227            Total ejecutado: 227            Porcentaje de avance: 252%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según referencia Secretaría Académica 141.05.2024 de fecha 17 de mayo, los documentos originales se encuentran ubicados en 
Secretaria Académica y Control Académico de la Escuela de Ciencias Lingüísticas.

Estudiantes de licenciatura en Lingüística Aplicada  09
Estudiantes en licenciatura en Ciencias Lingüísticas con especiaidad en Traducción e Interpretación  218

[R2024012134]   Estudiantes inscritos a nivel de Especialidad, durante el año. - 38 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Según referencia Planificación ECCLL- 043-2024 de fecha 20 de mayo, para el ciclo 2024 no se abrió cohorte para Especialización.

[R2024012136]   Estudiantes graduados a nivel postgrado, durante el año. - 30 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Según referencia Planificación ECCLL- 043-2024 de fecha 20 de mayo, para el ciclo 2024 está  pendiente la graducación de primera cohorte ciclo 
2023.

[R2024012137]  Actos de graduación a nivel de postgrado , durante el año. - 1 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Según referencia Planificación ECCLL- 043-2024 de fecha 20 de mayo, para el ciclo 2024  está pendiente graduación de primera cohorte  2023.

[R2024012124] Documentos con información requerida por instituciones pública, durante el año. - 5 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 5

Total cuatrimestre: 5            Total ejecutado: 5            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según referencia Planificación ECCLL- 043-2024 de fecha 20 de mayo, los documentos originales se encuentran ubicados en Tesorería 
de la Escuela de Ciencias Lingüísticas.
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[R2024011387] Reuniones de Consejo Superior Universitario, Juntas Directivas o Consejos Directivos, realizadas durante el año.  - 30 REUNION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 8

Total cuatrimestre: 8            Total ejecutado: 8            Porcentaje de avance: 26%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según referencia Secretaría Académica 141.05.2024 de fecha 17 de mayo, los documentos originales se encuentran ubicados en 
Secretaria Académica de la Escuela de Ciencias Lingüísticas.

[R2024012144]  Investigaciones Básicas concluidas en el año. - 2 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 18

Total cuatrimestre: 18            Total ejecutado: 18            Porcentaje de avance: 900%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según referencia Secretaría Académica 141.05.2024 de fecha 17 de mayo, los documentos originales se encuentran ubicados en 
Secretaria Académica y Coordinación de Tesis de la Escuela de Ciencias Lingüísticas.

[R2024011382] Documentos que amparan la cooperación en el año como convenios, cartas de entendimiento u otros, realizados durante el año. - 2 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 3

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 150%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según referencia Planificación ECCLL- 043-2024 de fecha 20 de mayo, los documentos originales se encuentran ubicados en Dirección 
de la Escuela de Ciencias Lingüísticas y Coordinación de Cooperación Internacional.

[R2024011380]   Informes de mantenimiento realizados en instalaciones universitarias , durante el año. - 2 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] No se ha realizado por el momento mantenimiento a las instalaciones de la Escuela de Ciencias Lingüísticas para el primer cuatrimestre  del 2024.

[R2024011357]   Actas  de Consejos y/o Juntas Directivas aprobadas, durante el año. - 32 ACTA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 8

Total cuatrimestre: 8            Total ejecutado: 8            Porcentaje de avance: 25%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según referencia Secretaría Académica 141.05.2024 de fecha 17 de mayo, los documentos originales se encuentran ubicados en 
Secretaria Académica de la Escuela de Ciencias Lingüísticas.

[R2024011376] Eventos de compra, realizados durante el año. - 3 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril
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0 0 0 30

Total cuatrimestre: 30            Total ejecutado: 30            Porcentaje de avance: 1000%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según referencia ECCLL-T-176-2024, fecha 77 de mayo, los documentos originales se encuentran ubicados en Tesorería de la Escuela de 
Ciencias Lingüísticas.

Presupuesto Ordinario   15
Presupuesto Autofinanciable  15

[R2024011374] Otros documentos de administración financiera, realizados durante el año. - 6 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 28

Total cuatrimestre: 28            Total ejecutado: 28            Porcentaje de avance: 466%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según referencia ECCLL-T-176-2024, fecha 77 de mayo, los documentos originales se encuentran ubicados en Tesorería de la Escuela de 
Ciencias Lingüísticas.

Transferencias 3
Reprogramaciones  4
Presupuesto Ordinario Fondos Rotativos 12
Presupuesto Autofinanciable Fondos Rotativos  9

[R2024011358] Documentos que contienen informes de ejecución presupuestaria, realizados durante el año. - 10 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 5

Total cuatrimestre: 5            Total ejecutado: 5            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según referencia Secretaría Académica 141.05.2024 de fecha 17 de mayo, los documentos originales se encuentran ubicados en 
Secretaria Académica de la Escuela de Ciencias Lingüísticas,
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4.1.39.2.37 - CIENCIAS LINGUISTICAS

[R2024012145] Estudiantes atendidos en programas de EPS, durante el año. - 230 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 93

Total cuatrimestre: 93            Total ejecutado: 93            Porcentaje de avance: 40%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según referencia Secretaría Académica 141.05.2024 de fecha 17 de mayo, los documentos originales se encuentran ubicados en 
Secretaria Académica  y Coordinación de Práctic Profesional de la Escuela de Ciencias Lingüísticas.

[R2024012229] Estudiantes que recibieron servicios de nivelación y recuperación a nivel técnico, durante el año. - 57 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Según referencia Secretaría Académica 141.05.2024 de fecha 17 de mayo,  indic que  servicios de recuperación se reallizan en julio, por lo que se 
evaluara en el segundo cuatrimestre del 2024.

[R2024012142]  Actos de graduación realizados a nivel de pregrado, durante el año. - 3 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Según referencia Secretaría Académica 141.05.2024 de fecha 17 de mayo,  la fecha de graduacion se realizán a partir del 16 de mayo, por lo que se 
evaluará para el segundo cuatrimestre 2024

[R2024012141]   Estudiantes graduados a nivel pregrado (técnico y profesorado), durante el año. - 20 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 23

Total cuatrimestre: 23            Total ejecutado: 23            Porcentaje de avance: 114%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según referencia Secretaría Académica 141.05.2024 de fecha 17 de mayo, los documentos originales se encuentran ubicados en 
Secretaria Académica y Coordinación de Tesis  de la Escuela de Ciencias Lingüísticas.

[R2024012140]  Estudiantes inscritos en servicios de formación técnica, durante el año. - 420 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 563

Total cuatrimestre: 563            Total ejecutado: 563            Porcentaje de avance: 134%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según referencia Secretaría Académica 141.05.2024 de fecha 17 de mayo, los documentos originales se encuentran ubicados en 
Secretaria Académica  y Control Academico de la Escuela de Ciencias Lingüísticas.
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Técnico en Lengua de Señas   53 inscritos
Técnico en Traducción               510 inscritos

[R2024012138] Documentos que contienen informes de acciones y actividades de atención a personas con discapacidad en la docencia, durante el año. - 2 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Según referencia Secretaría Académica 141.05.2024 de fecha 17 de mayo,  informa que no se ha realizado  ninguna readecuación curricular en las 
carreras a nivel de pregrado y grado.

[R2024012133] Estudiantes que recibieron servicios de nivelación y recuperación a nivel postgrado, durante el año. - 20 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Según referencia Planificación ECCLL- 043-2024 de fecha 20 de mayo, para el ciclo 2024 no se abrió cohorte para Especialización.

[R2024012131] Actos de graduación realizados a nivel de licenciatura, durante el año. - 4 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Según referencia Secretaría Académica 141.05.2024 de fecha 17 de mayo,  la fecha de graduacion se realizán a partir del 16 de mayo, por lo que se 
evaluará para el segundo cuatrimestre 2024

[R2024012129]  Estudiantes graduados a nivel licenciatura, durante el año. - 20 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 5

Total cuatrimestre: 5            Total ejecutado: 5            Porcentaje de avance: 25%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según referencia Secretaría Académica 141.05.2024 de fecha 17 de mayo, los documentos originales se encuentran ubicados en 
Secretaria Académica de la Escuela de Ciencias Lingüísticas.

[R2024012128] Estudiantes que recibieron servicios de nivelación y recuperación a nivel licenciatura, durante el año. - 35 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Según referencia Secretaría Académica 141.05.2024 de fecha 17 de mayo,  indic que  servicios de recuperación se reallizan en julio, por lo que se 
evaluara en el segundo cuatrimestre del 2024.
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[R2024012127]   Tesis de graduación aprobadas, durante el año. - 30 TESIS

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 6

Total cuatrimestre: 6            Total ejecutado: 6            Porcentaje de avance: 20%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según referencia Secretaría Académica 141.05.2024 de fecha 17 de mayo, los documentos originales se encuentran ubicados en 
Secretaria Académica de la Escuela de Ciencias Lingüísticas.

[R2024011384] Documentos con informes de servicios de redes sociales, realizados durante el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Según referencia Secretaría Académica 141.05.2024 de fecha 17 de mayo,  indica que  no cuenta con servicios de redes sociales atribuidos a 
Secretaria Académica.

[R2024011381]   Documentos de elaboración, seguimiento y evaluación de POA, realizados durante el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según referencia Planificación ECCLL- 043-2024 de fecha 20 de mayo, se ha realizado una evaluación de primer cuatrimestre 2024.

[R2024011377] Informes de atención a solicitudes (certificaciones, relaciones laborales, permisos, etc ) del personal de la USAC, realizados durante el año. - 20 
INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 41

Total cuatrimestre: 41            Total ejecutado: 41            Porcentaje de avance: 204%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según referencia ECCLL-T-176-2024, fecha 77 de mayo, los documentos originales se encuentran ubicados en Tesorería de la Escuela de 
Ciencias Lingüísticas.

Solvencia de servicio  4
Relaciones Laborales 3
Solicitudes de Licencia  13
Constancias Laborales 14
Constancias de Ingresos 17
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4.5.39.2.02 - CALUSAC

[R2024012126] Personas atendidas en servicios de formación en idiomas, durante el año. - 54000 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 23249

Total cuatrimestre: 23249            Total ejecutado: 23249            Porcentaje de avance: 43%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según referencia Providencia- Coo-052-2024 de fecha 14 de mayo, los documentos originales se encuentran ubicados en Coordinación 
de CALUSAC de la Escuela de Ciencias Lingüísticas.

[R2024011385] Documentos con informes de servicios de redes sociales, realizados durante el año. - 10 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 208

Total cuatrimestre: 208            Total ejecutado: 208            Porcentaje de avance: 2080%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según referencia Providencia- Coo-052-2024 de fecha 14 de mayo, los documentos originales se encuentran ubicados en Coordinación 
de CALUSAC de la Escuela de Ciencias Lingüísticas.
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4.5.39.2.04 - CURSO DE VACACIONES CALUSAC

[R2024012125] Documentos con informes de servicios de redes sociales, realizados durante el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Cursos de Vacaciones se realiza en el mes de noviembre; por lo que se evaluará en el tercer cuatrimestre 2024.
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4.1.40.1.01 - DIRECCION Y SERVICIOS

[R2024014929] Estudiantes que realizan el EPS, durante el año. - 40 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

10 33 35 33

Total cuatrimestre: 111            Total ejecutado: 111            Porcentaje de avance: 277%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Seguimiento a 10 estudiantes epesistas durante el mes de enero
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] 33 estudiantes epesistas asignados en el mes de febrero Cohorte I 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Seguimiento de 35 epesistas durante el mes de marzo consultas, dudas y sesiones en meet
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Asistencia y seguimiento a 33 estudiantes epesistas durante el mes de abril

[R2024014942] Reuniones de Consejo Superior Universitario, Juntas Directivas o Consejos Directivos, realizadas durante el año.  - 20 REUNION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 20%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] 16 de enero de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] 26 de febrero de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] 15 de marzo de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] 15 de abril de 2024

[R2024014941] Documentos que informen el desarrollo y mantenimiento de sistemas informáticos, realizados durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] No se elaboraron documentos que informen el desarrollo y mantenimiento de sistemas informáticos de enero a abril 2024

[R2024014940]   Informes de mantenimiento realizados en instalaciones universitarias , durante el año. - 6 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 16%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] No se realizaron informes de mantenimiento de las instalaciones llevadas a cabo en el cuatrimestre según informe del Tesorero de la 
Escuela Superior de Arte Lic Carlos Amilcar Rodas López

[R2024014939] Informes de atención a solicitudes (certificaciones, relaciones laborales, permisos, etc ) del personal de la USAC, realizados durante el año. - 20 
INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1
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Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 5%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Se cuenta con dos personas que están suspendidas por el IGSS

[R2024014938] Eventos de compra, realizados durante el año. - 10 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 10%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] No se realizó ningún evento de compra llevados a cabo de enero a abril con sus respectivas fechas según reporte del Tesorero de la 
Escuela Superior de Arte

[R2024014937] Otros documentos de administración financiera, realizados durante el año. - 8 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 12%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] No se realizó ningún documento de administración financiera de enero a abril con sus respectivas fechas

[R2024014936] Documentos que contienen informes de ejecución presupuestaria, realizados durante el año. - 4 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] 01-2024, informe del mes de enero entregado el 7 de febrero de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] 02-2024 informe correspondiente a Febrero, entregado el 5-03-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] informe 03-2024 correspondiente a Marzo 2024, entregado el 01-04-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] informe 04-2024, correspondiente al mes de abril entregado el 9-05-2024

[R2024014935] Estudiantes inscritos a nivel de Especialización, durante el año. - 600 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 524

Total cuatrimestre: 524            Total ejecutado: 524            Porcentaje de avance: 87%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Licenciatura en Arte Dramático con especialización en Actuación ....................................115
Licenciatura en Artes Visuales con especialización en Pintura............................................218
Licenciatura en Danza Contemporánea y Coreografía..........................................................   77
Licenciatura en Música...........................................................................................................  114
Total...........................................................................................................................................524

[R2024014934]   Estudiantes inscritos a nivel de Especialidad, durante el año. - 600 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0
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Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014932]   Tesis de graduación aprobadas, durante el año. - 16 TESIS

Enero Febrero Marzo Abril

0 3 0 0

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 18%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] of. 03-2024 aprobación de impresión de tesis
of. 04-2024 aprobación de impresión de tesis
of. 05-2024 aprobación de impresión de tesis

[R2024014931] Número de carreras que se imparten en las unidades académicas que participan en Programas de EPS, anualmente. - 4 CARRERA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

4 4 4 4

Total cuatrimestre: 16            Total ejecutado: 16            Porcentaje de avance: 400%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Las cuatro licenciatura que se imparten en la Escuela Superior de Arte, de la Universidad de San Carlos de Guatemala, participan 
activamente en el ejercicio profesional supervisado
Licenciatura en Artes Visuales con especialización en Pintura
Licenciatura en Arte Dramático con especialización en Actuación
Licenciatura en Danza Contemporánea y Coreografía
Licenciatura en Música
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Las cuatro licenciatura que se imparten en la Escuela Superior de Arte, de la Universidad de San Carlos de Guatemala, participan 
activamente en el ejercicio profesional supervisado
Licenciatura en Artes Visuales con especialización en Pintura
Licenciatura en Arte Dramático con especialización en Actuación
Licenciatura en Danza Contemporánea y Coreografía
Licenciatura en Música
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Las cuatro licenciatura que se imparten en la Escuela Superior de Arte, de la Universidad de San Carlos de Guatemala, participan 
activamente en el ejercicio profesional supervisado
Licenciatura en Artes Visuales con especialización en Pintura
Licenciatura en Arte Dramático con especialización en Actuación
Licenciatura en Danza Contemporánea y Coreografía
Licenciatura en Música
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Las cuatro licenciatura que se imparten en la Escuela Superior de Arte, de la Universidad de San Carlos de Guatemala, participan 
activamente en el ejercicio profesional supervisado
Licenciatura en Artes Visuales con especialización en Pintura
Licenciatura en Arte Dramático con especialización en Actuación
Licenciatura en Danza Contemporánea y Coreografía
Licenciatura en Música

[R2024014930] Estudiantes que participan en el programa EPSUM durante el año. - 10 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1
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Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 10%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] No participa ningún estudiante en dicho programa

[R2024014912]   Actas  de Consejos y/o Juntas Directivas aprobadas, durante el año. - 17 ACTA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 23%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Acta No. 01-2024, de fecha 16 de enero de 2004.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Acta No.02-2024, de fecha 26 de febrero de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Acta No. 03-2024 de fecha 15 de marzo de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Acta No. 04-2024 de fecha 15 de abril de 2024

[R2024014928] Eventos al año de educación no formal, realizados en cada unidad académica. - 2 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 1 9

Total cuatrimestre: 10            Total ejecutado: 10            Porcentaje de avance: 500%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Capacitaciones de educación no formal recibidas en el mes de marzo
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] 9 talleres promovidos por el Licenciado Sergio Ivan Solis Rodríguez de la Licenciatura en Danza Contemporánea y Coreografía

[R2024014927] Consultas formuladas a la Unidad Ejecutora por Organismos del Estado atendidas durante el año, en cumplimiento del Marco Académico y los 
fines de la USAC. - 2 CONSULTA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ninguna consulta formulada a ésta Unidad

[R2024014926] Documento que contiene la misión y visión de la Unidad Ejecutora definida, actualizada y aprobada durante el año.  - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 0 0 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Punto Resolutivo del Consejo Directivo de la Escuela Superior de Arte, Inciso 6.1 del Acta 14-2022, de fecha 22 de septiembre de 2022.

[R2024014925] Documento que contiene el Marco Filosófico de la Unidad Ejecutora  elaborado, revisado o actualizado durante el año, tomando como referencia 
el de la USAC. - 1 DOCUMENTO

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%
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[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Punto Resolutivo del Consejo Directivo de la Escuela Superior de Arte, Inciso 6.1 del Acta 14-2022, de fecha 22 de septiembre de 2022.

[R2024014924] Otros documentos de dirección y coordinación, realizados durante el año. - 45 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

4 12 2 15

Total cuatrimestre: 33            Total ejecutado: 33            Porcentaje de avance: 73%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Enero  Circulares 01-2024 y 02-2024

Oficios 
Enero: 01-2024, 02-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Febrero: Circulares 03-2024, 04-2024. 05-2024, 06-2024, 07-2024

Oficios
Febrero: 03-2024, 04-2024,  05-2024,  06-2024,  07-2024, 08-2024 y 09-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Marzo Circulares: 08-2024

Oficios 
Marzo: 10-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Abril: Circulares: 09-2024. 10-2024, 11-2024, 12-2024, 13.2024

Oficios 
Abril: 11-2024,  12-2024, 13-2024, 14-2024, 15-2024, 16-2024, 17-2024, 18-2024, 19-2024, 20-2024

[R2024014920] Actos de graduación realizados a nivel de licenciatura, durante el año. - 3 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] en éste cuatrimestre no contamos con ningún acto de graduación

[R2024014914] Actividades de la investigaciòn no especificadas, realizadas en el año . - 3 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 7 5 1

Total cuatrimestre: 13            Total ejecutado: 13            Porcentaje de avance: 433%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] 7 de febrero Investigación Vestuarios Latinoamericanos
Dos actividades de Licenciatura en Danza Contemporánea y Coreografía, Plástica Escénica I 14 de febrero Investigación de Arquitectura y Escultura
21 de febrero Investigación de Pintura: Técnica Contemporánea
14 de febrero Técnica Contemporánea V
16 de febrero Investigación biografía 5 compositores guatemaltecos de música académica
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Of. sin nombre docentes participan de actividad de repositorios; biblioteca.
11 de marzo Investigación nombre de pasos y ejercicios de una barra de Ballet clásico
14 de marzo investigación biográfica, estudios y formación de Lester Horton
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17 marzo Investigación y exposición sobre las danzas de la muerte y música del renacimiento
23 de marzo Investigación y conferencia Historia de la Escenografía
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] 22 de abril Investigación sobre la danza medieval

[R2024014913] Evaluación interna de la calidad educativa realizada por la Unidad Académica durante el año. - 1 EVALUACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

1 0 0 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Reuniones para las modificaciones respectivas en cuanto a la planificación, cuadros de entrega de informes mensuales, así como el 
mejoramiento de la comunicación.
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4.1.40.2.02 - ENSEÑANZA DIRECTA

[R2024014933] Estudiantes que recibieron servicios de nivelación y recuperación a nivel licenciatura, durante el año. - 100 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014919]   Tesis de graduación aprobadas, durante el año. - 21 TESIS

Enero Febrero Marzo Abril

0 3 0 0

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 14%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] of. 03-2024 aprobación de impresión de tesis
of. 04-2024 aprobación de impresión de tesis
of. 05-2024 aprobación de impresión de tesis

[R2024014918]  Estudiantes graduados a nivel licenciatura, durante el año. - 17 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 5%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] De momento no hemos realizado ningún evento de graduación, a partir de mayo estaremos dando inicio con el proceso

[R2024014916] Actividades de la extensión, realizadas en el año. - 35 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 1 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 2%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] 1 actividad de extensión promovida por la Licenciatura en Danza Contemporánea y Coreografía

[R2024014915] Estudiantes atendidos en programas de EPS, durante el año. - 53 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

10 33 35 33

Total cuatrimestre: 111            Total ejecutado: 111            Porcentaje de avance: 209%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] 10 estudiantes epesistas atendidos en el mes de enero
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] 33 estudiantes epesistas atendidos en el mes de febrero
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] 35 estudiantes epesistas atendidos en el mes de marzo
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] 33 estudiantes epesistas atendidos en el mes de abril
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4.1.49.1.01 - DIRECCION Y SERVICIO

[R2024011223]   Actas  de Consejos y/o Juntas Directivas aprobadas, durante el año. - 23 ACTA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 7

Total cuatrimestre: 7            Total ejecutado: 7            Porcentaje de avance: 30%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia C.D. -EFPEM 08-2024, de fecha 21 de mayo de 2024. Información proporcionada por la Licenciada Sara Eunice Ovalle García, 
Secretaria de Escuela II, EFPEM-USAC.
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4.1.49.1.11 - PROGRAMA DE CURSOS DE NIVELACION Y PREUNIVERSITARIOS

[R2024011224] Personas atendidas en programas de formación preuniversitaria, durante el año. - 269 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 401

Total cuatrimestre: 401            Total ejecutado: 401            Porcentaje de avance: 149%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. oficio No. 13 PAP de fecha, Guatemala 02 de mayo del 2024. Persona que proporciona la información M Sc. Hasler Uriel Calderón 
Castañeda, Coordinador -PAP-.

 Asignados PAP primer semestre 2024 
 a)    Asignados por curso  1071*
 b)    Asignados por jornada 1071*
 * El número de asignados no es representativo del número de inscritos porque hay estudiantes que aparecen en más de un curso, por lo que hay datos que se repiten. 

  c)    Inscritos por número de cursos 401.
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4.1.49.2.01 - ENSEÑANZA DIRECTA EFPEM

[R2024011227]  Estudiantes inscritos a nivel de Licenciatura , durante el año. - 3783 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 3277

Total cuatrimestre: 3277            Total ejecutado: 3277            Porcentaje de avance: 86%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF. AT-23-2024, de fecha 13 de abril del 2024.  Información proporcionada por la M.A. Veris Emérita Gómez Mérida, encargada de 
Atención al estudiante. En la cantidad reportada, se han tomado en cuenta a los estudiantes de profesorado y licenciatura.
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4.1.49.2.02 - PROFESORADO EN CIENCIAS ECONOMICO CONTABLE

[R2024011225] Estudiantes inscritos en servicios de profesorado, durante el año. - 259 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 219

Total cuatrimestre: 219            Total ejecutado: 219            Porcentaje de avance: 84%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF. AT-23-2024, de fecha 13 de abril del 2024.  Información proporcionada por la M.A. Veris Emérita Gómez Mérida, encargada de 
Atención al estudiante.
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4.1.49.2.03 - PROFESORADO DOBLE ESP LITERAR EFPEM

[R2024011226] Estudiantes inscritos en servicios de profesorado, durante el año. - 776 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 672

Total cuatrimestre: 672            Total ejecutado: 672            Porcentaje de avance: 86%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF. AT-23-2024, de fecha 13 de abril del 2024.  Información proporcionada por la M.A. Veris Emérita Gómez Mérida, encargada de 
Atención al estudiante.
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4.1.49.2.04 - AREA DE PEDAGOGIA GENERAL EFPEM

[R2024011228] Estudiantes inscritos en servicios de profesorado, durante el año. - 3783 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 3277

Total cuatrimestre: 3277            Total ejecutado: 3277            Porcentaje de avance: 86%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF. AT-23-2024, de fecha 13 de abril del 2024.  Información proporcionada por la M.A. Veris Emérita Gómez Mérida, encargada de 
Atención al estudiante. En la cantidad reportada, se han tomado en cuenta a los estudiantes de profesorado y licenciatura, En ambos subprogramas se imparten cursos 
pedagógicos.
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4.1.49.2.05 - LICENCIATURA EN ENSENANZA DE LA MATEMATICA Y FISICA P NIVEL MEDIO

[R2024011229]  Estudiantes inscritos a nivel de Licenciatura , durante el año. - 457 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 395

Total cuatrimestre: 395            Total ejecutado: 395            Porcentaje de avance: 86%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF. AT-23-2024, de fecha 13 de abril del 2024.  Información proporcionada por la M.A. Veris Emérita Gómez Mérida, encargada de 
Atención al estudiante.
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4.1.49.2.06 - LICENCIATURA EN ENSENANZA DE LA QUIMICA Y LO BIOLOGIA P NIVEL MEDIO

[R2024011230]  Estudiantes inscritos a nivel de Licenciatura , durante el año. - 138 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 87

Total cuatrimestre: 87            Total ejecutado: 87            Porcentaje de avance: 63%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF. AT-23-2024, de fecha 13 de abril del 2024.  Información proporcionada por la M.A. Veris Emérita Gómez Mérida, encargada de 
Atención al estudiante.
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4.1.49.2.07 - LICENCIATURA EN ENSENANZA DE LAS CIENCIAS CONTABLES P NIVEL MEDIO

[R2024011231]  Estudiantes inscritos a nivel de Licenciatura , durante el año. - 138 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 138

Total cuatrimestre: 138            Total ejecutado: 138            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF. AT-23-2024, de fecha 13 de abril del 2024.  Información proporcionada por la M.A. Veris Emérita Gómez Mérida, encargada de 
Atención al estudiante.
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4.1.49.2.08 - LICENCIATURA EN ENSEÑANZA DEL IDIOMA ESPAÑOL Y LA LITERATURA

[R2024011233]  Estudiantes inscritos a nivel de Licenciatura , durante el año. - 315 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 260

Total cuatrimestre: 260            Total ejecutado: 260            Porcentaje de avance: 82%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF. AT-23-2024, de fecha 13 de abril del 2024.  Información proporcionada por la M.A. Veris Emérita Gómez Mérida, encargada de 
Atención al estudiante.
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4.1.49.2.09 - PLANIFICACION Y COORDINACION ACADEMICA

[R2024011250]   Documentos de elaboración, seguimiento y evaluación de POA, realizados durante el año. - 3 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 3 1 3

Total cuatrimestre: 8            Total ejecutado: 8            Porcentaje de avance: 266%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] En correo electrónico dirigido a la Dirección EFPEM direccion.efpem@gmail.com, de fecha 30 de enero 2024. Se solicitó información 
para evaluación del tercer cuatrimestre del POA 2023.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] 1. Correo electrónico dirijido a la licenciada Jessika Poroj, de fecha 08 de febrero. Envío de la misión y visión aprobada por la 
Coordinadora General de Planificación.
 2.  Correo electrónico dirigido al licenciado Víctor Osorio de fecha 19 de febrero 2024, enviando el auxiliar de POA 2024 de PADEP-USAC, por renglón presupuestario.
 
3. Por instrucciones de la Muestra Crispín, de acuerdo a nota del 21 de febrero 2024. Se envío a la licenciada Lesli, vía correo eléctrico la siguiente información:
1. Copia del Plan Operativo Anual 2023.
2. Copia de los tres cutrimestres 2023, donde se registran los datos de ejecución del año en mención, de acuerdo a las evaluaciones realizadas.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] En correo electrónico dirigido a la Dirección EFPEM direccion.efpem@gmail.com, de fecha 06 de marzo 2024. Se solicitó información 
para evaluación del primer cuatrimestre del POA 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] De acuerdo al correo electrónico dirigido a la Dirección EFPEM direccion.efpem@gmail.com, de fecha 06 de marzo 2024. Donde se 
solicitó información para evaluación del primer cuatrimestre del POA 2024, se realiza la evaluación del mismo.
 1. Primera reunión 14:30 horas y Taller de parte de la Coordinadora General de Planificación, a las 15:00 horas, para la comisión de Plan Estratégico 2030 USAC- EFPEM, 10 de abril 
2024.
 2. Segunda reunión de la comisión de Plan Estratégico 2030 USAC- EFPEM, 30 de abril 2024, 15:30 horas.
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4.1.49.2.10 - BIBLIOTECA

[R2024011252] Personas que hacen uso de servicios bibliotecarios y/o archivo en el año. - 948 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

59 251 31 36

Total cuatrimestre: 377            Total ejecutado: 377            Porcentaje de avance: 39%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] REF. AT-26-2024, de fecha 13 de abril del 2024.  Información proporcionada por la M.A. Veris Emérita Gómez Mérida, encargada de 
Atención al estudiante.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] REF. AT-26-2024, de fecha 13 de abril del 2024.  Información proporcionada por la M.A. Veris Emérita Gómez Mérida, encargada de 
Atención al estudiante.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] REF. AT-26-2024, de fecha 13 de abril del 2024.  Información proporcionada por la M.A. Veris Emérita Gómez Mérida, encargada de 
Atención al estudiante.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF. AT-26-2024, de fecha 13 de abril del 2024.  Información proporcionada por la M.A. Veris Emérita Gómez Mérida, encargada de 
Atención al estudiante.
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4.1.49.2.11 - DOCENCIA Y DESARROLLO CURRICULAR

[R2024011232]  Estudiantes inscritos a nivel de Licenciatura , durante el año. - 2517 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 3277

Total cuatrimestre: 3277            Total ejecutado: 3277            Porcentaje de avance: 130%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF. AT-23-2024, de fecha 13 de abril del 2024.  Información proporcionada por la M.A. Veris Emérita Gómez Mérida, encargada de 
Atención al estudiante.  En la cantidad reportada, se han tomado en cuenta a los estudiantes de profesorado y licenciatura.
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4.1.49.2.12 - PROFESORADO EN ENSEÑANZA DE QUIMICA

[R2024011234] Estudiantes inscritos en servicios de profesorado, durante el año. - 250 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 264

Total cuatrimestre: 264            Total ejecutado: 264            Porcentaje de avance: 105%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF. AT-23-2024, de fecha 13 de abril del 2024.  Información proporcionada por la M.A. Veris Emérita Gómez Mérida, encargada de 
Atención al estudiante.
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4.1.49.2.13 - PROFESORADO EN ESNEÑANZA DE BIOLOGIA

[R2024011235] Estudiantes inscritos en servicios de profesorado, durante el año. - 250 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 264

Total cuatrimestre: 264            Total ejecutado: 264            Porcentaje de avance: 105%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF. AT-23-2024, de fecha 13 de abril del 2024.  Información proporcionada por la M.A. Veris Emérita Gómez Mérida, encargada de 
Atención al estudiante.
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4.1.49.2.14 - PROFESORADO EN ENSEÑANZA DE MATEMATICAS

[R2024011236] Estudiantes inscritos en servicios de profesorado, durante el año. - 922 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 820

Total cuatrimestre: 820            Total ejecutado: 820            Porcentaje de avance: 88%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF. AT-23-2024, de fecha 13 de abril del 2024.  Información proporcionada por la M.A. Veris Emérita Gómez Mérida, encargada de 
Atención al estudiante.
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4.1.49.2.15 - PROFESORADO EN ENSEÑANZA DE FISICA

[R2024011237] Estudiantes inscritos en servicios de profesorado, durante el año. - 922 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 820

Total cuatrimestre: 820            Total ejecutado: 820            Porcentaje de avance: 88%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF. AT-23-2024, de fecha 13 de abril del 2024.  Información proporcionada por la M.A. Veris Emérita Gómez Mérida, encargada de 
Atención al estudiante.
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4.1.49.2.16 - PROFESORADO EN COMPUTACION E INFORMATICA

[R2024011238] Estudiantes inscritos en servicios de profesorado, durante el año. - 238 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 199

Total cuatrimestre: 199            Total ejecutado: 199            Porcentaje de avance: 83%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF. AT-23-2024, de fecha 13 de abril del 2024.  Información proporcionada por la M.A. Veris Emérita Gómez Mérida, encargada de 
Atención al estudiante.
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4.1.49.2.17 - EDUCACION BILINGUE INTERCULTURAL

[R2024011239] Estudiantes inscritos en servicios de profesorado, durante el año. - 130 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 115

Total cuatrimestre: 115            Total ejecutado: 115            Porcentaje de avance: 88%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF. AT-23-2024, de fecha 13 de abril del 2024.  Información proporcionada por la M.A. Veris Emérita Gómez Mérida, encargada de 
Atención al estudiante.
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4.1.49.3.01 - INVESTIGACION

[R2024011246] Actividades de la investigaciòn no especificadas, realizadas en el año . - 10 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 13 0 208

Total cuatrimestre: 221            Total ejecutado: 221            Porcentaje de avance: 2210%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Ref.SOVG.SA-EFPEM-USAC-32/2024, de fecha 20 de mayo de 2024. Información proporcionada por la Licenciada Sara Eunice Ovalle 
García, Secretaria Académica de EFPEM.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia S.A. EFPEM 41-2024, de fecha 21 de mayo de 2024. Información proporcionada por la Licenciada Sara Eunice Ovalle García, 
Secretaria de Escuela II, EFPEM-USAC.
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4.1.49.3.02 - INSTITUTO DE INVESTIGACIONES EDUCATIVAS

[R2024011247]  Investigaciones Básicas concluidas en el año. - 1 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 15

Total cuatrimestre: 15            Total ejecutado: 15            Porcentaje de avance: 1500%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio sin referencia de fecha 02 de mayo del 2024, firmado por el Dr. José Enrique Cortez Sic, coordinador del Instituto de 
Investigaciones Educativas IIE.
 Títulos de Investigaciones:
 1. Historia de la Escuela Normal Rural No. 4.
 2. Investigación evaluativa del programa de formación docente. Convenio de cooperación Escuela de Formación de Profesores de Enseñanza Media -EFPEM- y la 

     Fundación Rigoberta Menchú Tum -FRMT-
 3. Escuelas tipo federación en la historia de Guatemala, una mirada desde la innovación.
 4. La situación de la infraestructura educativa en Guatemala.
 5. La percepción de los estudiantes de profesorado de la  Escuela de Formación de Profesores de Enseñanza Media -EFPEM- en cuanto al uso del sistema de citación 

     APA en sus actividades académicas.
 6. Los estudiantes de profesorado de la  Escuela de Formación de Profesores de Enseñanza Media -EFPEM- y el Derecho como parte de su formación.
 7. Realidad educativa de docencia que atienden escuelas bilingües multigrado del municipio de Aguacatán, Huehuetenango.
 8. factores asociados a la migración transfronteriza irregular de estudiantes del Instituto Nacional de Educación Básica, aldea Suculque del municipio de 

      Huehuetenango. 
 9. Historia de vida de Francisco José Arturo Ovalle Mont, ciudadano huehueteco comprometido con el desarrollo de su pueblo.
 10. La formación inicial de docentes en Guatemala. Las Escuelas Normales o la universidad.
 11. La relevancia del docente en la sociedad. Una apuesta a la mejora de su imagen.
 12. Las contribuciones del Sistema Pedagógico de los Centros Educativos Familiares de Formación por Alternancia (CEFFA) en el mundo desde la perspectiva de sus 

        protagonistas. Guatemala.
 13.  Las contribuciones del Sistema Pedagógico de los Centros Educativos Familiares de Formación por Alternancia (CEFFA) en el mundo desde la perspectiva de sus 

        protagonistas. Honduras.
 14.  Las contribuciones del Sistema Pedagógico de los Centros Educativos Familiares de Formación por Alternancia (CEFFA) en el mundo desde la perspectiva de sus 

        protagonistas. ICEFAT-GUATEMALA.
 15. Las contribuciones del Sistema Pedagógico de los Centros Educativos Familiares de Formación por Alternancia (CEFFA) en el mundo desde la perspectiva de sus 

        protagonistas.
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4.1.49.4.01 - EXTENSION Y PUBLICACIONES

[R2024011249] Actividades de la extensión, realizadas en el año. - 2 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 4 2 5

Total cuatrimestre: 11            Total ejecutado: 11            Porcentaje de avance: 550%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Publicación en la página oficial de Facebook de EFPEM Oficial. 
1. 15 de febrero 2024 Presentación del  libro “Deja te cuento”, por los profesionales de la facultad de educación de la Universidad Autónoma de Yucatán: Dr. Pedro Canto, Decano: 
Dra. Eloísa Alcocer, profesora e investigadora; Mtro. Raúl Lara Quevedo, docente.
2. 16 de febrero 2024, recibieron el primer taller de teatro los estudiantes del Programa Académico Preparatorio.
3. Conversatorio: “Vivenciemos el Wayeb’ y sus festividades desde la Educación Bilingüe Intercultural con énfasis en la Cultura Maya Kab’lajuj N’aj, Año Nuevo Maya AB’ (agrícola-
Solar).” 
4. 16 y 17 de febrero 2024, 17:00 y 07:00 horas respectivamente. Se realizó la Lección Inaugural del ciclo académico 2024, por la  Dra. Lucrecia Méndez, Directora regional de Salud 
de la organización Glasswing International,  titulada “Educación y salud mental”.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Publicación en la página oficial de Faceboor de EFPEM Oficial. 
 8 de marzo 2024:
 1. Como parte de la conmemoración del  Día Internacional de la Mujer, se realizó la Conferencia con la Licenciada de Jenny Eskenasy, Directora General del International 
 Marketing Institute, se abordó la importancia de la innovación, la creatividad y el trabajo en equipo.
 2. Conferencia titulada “Retos de las mujeres ciencia-astronomía para todos”. Impartida por Eleonora Poitevin
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Publicación en la página oficial de Facebook de EFPEM Oficial.
 Conferencia titulada:
“Importancia de la redacción científica”. 4 de abril 2024 18:00 horas. Conferencia dictada por la Dra. Sandra Liliana Bernal Villate, de Colombia.
 
 Del 16 al 19 de abril 2024,  se llevo a cabo la semana de InfoUsac, con la participación de personal de EFPEM y el Programa Académico Preparatorio -PAP-. Por segundo año 
consecutivo, se obtuvo el segundo lugar en la categoría mejor estand de escuelas.

 Conferencia el 24 de abril 2024, titulada "El Secreto: la palabra oculta detrás duna gran labor" dictada por la Lcda. Flor de María Aguilar. Impartida al grupo de secretarias, 
 oficinistas y personal administrativo de la EFPEM, en el marco del Programa de capacitación y formación constante. La Directora, M.Sc. Lucrecia Crispín, agradeció al personal, por 
su imprescindible labor al servicio de la institución y atención en nuestra unidad académica.
 Conferencia "La formación de formadores ante las tensiones del presente, una visión crítica e histórica" por la Dra. Ana Cecilia Valencia, profesora investigadora en el Departamento 
de Filosofía. Perteneciente al Sistema Nacional de investigadores nivel 2. Coordinadora de la Maestría en estudios Filosóficos de la Universidad de Guadalajara, México.
 Sábado 27 de abril del 2024. Taller de "Emprendimiento  científico con visión de futuro", impartido por el Dr. Carlos Enrique Goerge-Reyes, investigador del Tecnológico de Monterrey.
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4.5.49.2.01 - ESCUELA DE VACACIONES EFPEM

[R2024011251] Estudiantes atendidos en Escuela de Vacaciones. durante el año. - 711 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] No se tienen datos, debido a que la escuela de vacaciones se realiza en el mes de junio y diciembre de cada año.
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4.5.49.2.03 - DEPARTAMENTO DE EDUCACION BILINGUE INTERCULTURAL

[R2024011240]  Estudiantes inscritos a nivel de Licenciatura , durante el año. - 52 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 52

Total cuatrimestre: 52            Total ejecutado: 52            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF. AT-23-2024, de fecha 13 de abril del 2024.  Información proporcionada por la M.A. Veris Emérita Gómez Mérida, encargada de 
Atención al estudiante.
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4.5.49.2.04 - PADEP CAPACITACION PROFESIONALIZACION DEL MAGISTERIO NACIONAL

[R2024011241] Número de estudiantes formados en el Programa PADEP - 5133 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 9003

Total cuatrimestre: 9003            Total ejecutado: 9003            Porcentaje de avance: 175%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia  CA/PADEP/D 028-2024, de fecha 08 de mayo del 2024. Información proporcionada por el M.Sc. Eduardo Salvador Navarro 
Molina. Coordinador Control Académico PADEP/D.
 Total de estudiantes atendidos en la novena cohorte de profesorado 4,928
 Total de estudiantes atendidos en la décima cohorte de profesorado 4,075

                          Total  de estudiantes de profesorado                                 9,003
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4.5.49.2.13 -  PADEP LICENCIATURA MAGISTERIO NACIONAL

[R2024011242] Número de estudiantes formados en el Programa PADEP - 1622 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1727

Total cuatrimestre: 1727            Total ejecutado: 1727            Porcentaje de avance: 106%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia  CA/PADEP/D 028-2024, de fecha 08 de mayo del 2024. Información proporcionada por el M.Sc. Eduardo Salvador Navarro 
Molina. Coordinador Control Académico PADEP/D.
 Total de estudiantes atendidos en la tercera cohorte de licenciatura 1,727.
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4.5.49.2.15 - EXAMENES DE RECUPERACION

[R2024011243] Estudiantes que recibieron servicios de nivelación y recuperación de profesorado, durante el año. - 220 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 68 4 0

Total cuatrimestre: 72            Total ejecutado: 72            Porcentaje de avance: 32%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] REF. AT 24-2024, de fecha 13 de abril del 2024.  Información proporcionada por la M.A. Veris Emérita Gómez Mérida, encargada de 
Atención al estudiante.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] REF. AT 24-2024, de fecha 13 de abril del 2024.  Información proporcionada por la M.A. Veris Emérita Gómez Mérida, encargada de 
Atención al estudiante.

[R2024011244] Estudiantes que recibieron servicios de nivelación y recuperación a nivel licenciatura, durante el año. - 53 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 393 198 0

Total cuatrimestre: 591            Total ejecutado: 591            Porcentaje de avance: 1115%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] REF. AT 24-2024, de fecha 13 de abril del 2024.  Información proporcionada por la M.A. Veris Emérita Gómez Mérida, encargada de 
Atención al estudiante.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] REF. AT 24-2024, de fecha 13 de abril del 2024.  Información proporcionada por la M.A. Veris Emérita Gómez Mérida, encargada de 
Atención al estudiante.
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4.5.49.2.17 - TOGAS

[R2024011245] Actos de graduación realizados a nivel de licenciatura, durante el año. - 3 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 2 0

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 66%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] REF. AT-43-2024, de fecha 21 de mayo del 2024. Información proporcionada por M.A. Veris Emérita Gómez Mérida, encargada de 
Atención al estudiante. Dos actos de graduación de licenciatura.
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4.5.49.2.21 - EXAMENES TECNICOS Y PROFESIONALES

[R2024011248]  Estudiantes graduados a nivel licenciatura, durante el año. - 199 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 13 9 136

Total cuatrimestre: 158            Total ejecutado: 158            Porcentaje de avance: 79%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] REF. AT 25-2024, de fecha 13 de abril del 2024.  Información proporcionada por la M.A. Veris Emérita Gómez Mérida, encargada de 
Atención al estudiante.

Ref.SOVG.SA- EFPEM- USAC-32/2024, de fecha 20 de mayo de 2024. Información proporcionada por la Licenciada Sara Eunice Ovalle García, Secretaria Académica de EFPEM.  
Estudiantes de licenciatura que realizan exámenes.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] REF. AT 25-2024, de fecha 13 de abril del 2024.  Información proporcionada por la M.A. Veris Emérita Gómez Mérida, encargada de 
Atención al estudiante.  En la cantidad reportada, se han tomado en cuenta a los estudiantes de profesorado.
 Ref.SOVG.SA-EFPEM-USAC-32/2024, de fecha 20 de mayo de 2024. Información proporcionada por la Licenciada Sara Eunice Ovalle García, Secretaria Académica de EFPEM.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF. AT 25-2024, de fecha 13 de abril del 2024.  Información proporcionada por la M.A. Veris Emérita Gómez Mérida, encargada de 
Atención al estudiante.  En la cantidad reportada, se han tomado en cuenta a los estudiantes de profesorado.
 Ref.SOVG.SA-EFPEM-USAC-32/2024, de fecha 20 de mayo de 2024. Información proporcionada por la Licenciada Sara Eunice Ovalle García, Secretaria Académica de EFPEM.
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4.1.66.1.01 - DIRECCION Y ADMINISTRACION

[R2024012820] Otros documentos de administración financiera, realizados durante el año. - 22 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

11 0 0 0

Total cuatrimestre: 11            Total ejecutado: 11            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Son los contratos de los profesores interinos que firmamos en enero.
Los otros son los de julio!

[R2024012938]  Documentos de seguimiento, monitoreo y evaluación de la planificación universitaria de mediano y largo plazo , realizados durante el año. - 6 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 0 0 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 16%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Son
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4.1.66.2.01 - DOCENCIA DIRECTA

[R2024013054]   Tesis de graduación aprobadas, durante el año. - 10 TESIS

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 2 2

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 40%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Fisicos
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Fisicos

[R2024013055]  Estudiantes graduados a nivel licenciatura, durante el año. - 10 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 2 2

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 40%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Físicos
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Físicos

[R2024013057] Actos de graduación realizados a nivel de licenciatura, durante el año. - 10 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 2 2

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 40%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Fisicos
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Fisicos

[R2024013059] Estudiantes inscritos a nivel de Maestría, durante el año. - 6 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 3 0 0

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Por matricula consolidada no se inscriben todos en el primer semestre

[R2024013065]  Estudiantes inscritos a nivel de Licenciatura , durante el año. - 180 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 167 0 0

Total cuatrimestre: 167            Total ejecutado: 167            Porcentaje de avance: 92%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] 127 de física
40 de matematica

[R2024013072]   Estudiantes graduados a nivel postgrado, durante el año. - 3 ESTUDIANTE (S)
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Enero Febrero Marzo Abril

0 1 0 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Damian

[R2024013286] Estudiantes atendidos en programas de EPS, durante el año. - 10 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 9 0 0

Total cuatrimestre: 9            Total ejecutado: 9            Porcentaje de avance: 90%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] 2023 vienen 6
2024  hay 3
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4.1.66.3.01 - INVESTIGACION

[R2024013268]  Investigaciones Básicas concluidas en el año. - 4 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 25%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] se completaran en el segundo semestre

[Observación del avance - Abril] Se tiene una

[R2024013269] Investigaciones aplicadas  y de transferencia de tecnología concluidas en el año. - 4 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 25%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Se tiene 1 concluida

[Observación del avance - Abril] se completara en el segundo semestre

[R2024013271] Investigación y desarrollo experimental concluído en el año. - 4 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 25%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] se completaran en el segundo semestre

[Observación del avance - Abril] se completaran en el segundo semestre
.

[R2024013272] Actividades de la investigaciòn no especificadas, realizadas en el año . - 30 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

2 4 4 4

Total cuatrimestre: 14            Total ejecutado: 14            Porcentaje de avance: 46%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Son los seminarios que se dan los miércoles
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Son los seminarios y platicas de los miércoles.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Son los seminarios y platicas de los miércoles.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Son los seminarios y platicas de los miércoles.
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4.1.68.1.01 - ADMINISTRACION ESCUELA TRABAJO SOCIAL

[R2024011607] Número de personal administrativo que participa en programas de formación, capacitación y superación durante el año. - 25 PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 3 35 30

Total cuatrimestre: 68            Total ejecutado: 68            Porcentaje de avance: 272%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Archivo en Secretaría de Escuela I.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Informes en Archivo de Secretaria de Escuela I.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Informe en Secretaría de Escuela I.

[Observación del avance - Enero] No se ha iniciado la ejecución de esta meta, se planifican las actividades a realizar.

[R2024012309]   Documentos de elaboración, seguimiento y evaluación de POA, realizados durante el año. - 11 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 36%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Archivo en Coordinadora de Planificación, del POA de enero 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Archivo en Coordinadora de Planificación, del POA de enero 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Archivo en Coordinadora de Planificación, del POA de enero 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Archivo en Coordinadora de Planificación, del POA de enero 2024.

[Observación del avance - Enero] Documentos en archivos de Tesorería de la Escuela de Trabajo Social.

[R2024012305] Eventos de compra, realizados durante el año. - 106 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 13 25 44

Total cuatrimestre: 82            Total ejecutado: 82            Porcentaje de avance: 77%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Documentos en archivos de Tesorería de la Escuela de Trabajo Social.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Documentos en archivos de Tesorería de la Escuela de Trabajo Social.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documentos en archivos de Tesorería de la Escuela de Trabajo Social.

[Observación del avance - Enero] En enero 2024 no se realizado eventos de comnpra.

[R2024012303] Otros documentos de administración financiera, realizados durante el año. - 18 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 2 0

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 16%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Documento en Tesorería de la Escuela de Trabajo Social.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Documentos en archivos de Tesorería de la Escuela de Trabajo Social.
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[Observación del avance - Enero] Archivo en Tesorería de la Escuela de Trabajo Social.
[Observación del avance - Febrero] Documentos en archivos de Tesorería de la Escuela de Trabajo Social.
[Observación del avance - Abril] No se trabajo en el mes de abril documentos de administración financiera.

[R2024012302] Documentos que contienen informes de ejecución presupuestaria, realizados durante el año. - 12 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 2 2 4

Total cuatrimestre: 8            Total ejecutado: 8            Porcentaje de avance: 66%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Documentos en archivos de Tesorería de la Escuela de Trabajo Social.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Documentos en archivos de Tesorería de la Escuela de Trabajo Social.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documentos en archivos de Tesorería de la Escuela de Trabajo Social.

[Observación del avance - Enero] En el mes de enero no se trabajó una ejecución presupuestaria.

[R2024012165] Carreras acreditas o rea creditadas internacionalmente en la Unidad Académica durante el año. - 1 CARRERA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 400%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Documentos Comisión de re acreditación de la Licenciatura en Trabajo Social, o Coordinadora de Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Documentos Comisión de re acreditación de la Licenciatura en Trabajo Social, o Coordinadora de Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Documentos Comisión de re acreditación de la Licenciatura en Trabajo Social, o Coordinadora de Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documentos Comisión de re acreditación de la Licenciatura en Trabajo Social, o Coordinadora de Planificación.

[R2024012159] Diagnósticos con fines de reestructuración o reorganización de la USAC realizados con el acompañamiento de la División de Desarrollo 
Organizacional, dureante el año. - 2 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 200%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Información de actualización de Manual de Organización. Archivo en Coordinadora de Planificación de la Escuela de Trabajo Social.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Información de actualización de Manual de Organización. Archivo en Coordinadora de Planificación de la Escuela de Trabajo Social.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Información de actualización de Manual de Organización. Archivo en Coordinadora de Planificación de la Escuela de Trabajo Social.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Información de actualización de Manual de Organización. Archivo en Coordinadora de Planificación de la Escuela de Trabajo Social.

[R2024012148] Proyectos que reciben apoyo de cooperación externa durante el año. - 6 PROYECTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 3 3 2

Total cuatrimestre: 8            Total ejecutado: 8            Porcentaje de avance: 133%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Información en archivos de la Dirección de la Escuela de Trabajo Social.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Documentos en Archivo de Dirección de la  Escuela de Trabajo Social.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documentos en Archivo de Secretaria de Escuela I.
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[Observación del avance - Enero] Se iniciaron las actividades del primer semestre aún no se han firmados cartas de entendimiento con otras entidades, para el apoyo a programas 
de la Escuela.

[R2024011677] Otros documentos de dirección y coordinación, realizados durante el año. - 152 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 2%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Documentos en archivo  de Dirección de la Escuela de Trabajo Social.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Documentos en archivo  de Dirección de la Escuela de Trabajo Social.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Documentos en archivo  de Dirección de la Escuela de Trabajo Social.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documentos en archivo  de Dirección de la Escuela de Trabajo Social.

[Observación del avance - Enero] Se han elaborado 69 oficios,  5 rpovidencias, 7 circulares, 14 acuerdos.

[R2024011606] Patrimonio documental universitarios digitalizado durante el año. - 1 DOCUMENTO (S) DIGITALIZADO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 400%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Archivo en Biblioteca de la Escuela de Trabajo Social.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Archivo en Biblioteca de la Escuela de Trabajo Social.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Archivo en Biblioteca de la Escuela de Trabajo Social.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Archivo en Biblioteca de la Escuela de Trabajo Social.

[Observación del avance - Enero] No se ha iniciado este proceso.

[R2024011608]   Actas  de Consejos y/o Juntas Directivas aprobadas, durante el año. - 30 ACTA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

2 2 1 3

Total cuatrimestre: 8            Total ejecutado: 8            Porcentaje de avance: 26%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Actas se encuentra en archivo de Secretaria de Escuela I o Libros de Actas de Consejo Directivo.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Actas se encuentra en archivo de Secretaria de Escuela I o Libros de Actas de Consejo Directivo.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Actas se encuentra en archivo de Secretaria de Escuela I o Libros de Actas de Consejo Directivo.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Actas se encuentra en archivo de Secretaria de Escuela I o Libros de Actas de Consejo Directivo.

[R2024011609]   Informes de mantenimiento realizados en instalaciones universitarias , durante el año. - 4 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Informe en Archivo de Secretaría de Escuela I.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Informe en Archivo de Secretaría de Escuela I.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Informe en Archivo de Secretaría de Escuela I.
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[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Se planifican las mejoras de las instalaciones físicas del edificio de la Escuela de Trabajo Social. archivo en Secretaría de Escuela I.

[Observación del avance - Enero] Se planifican las acciones a efectuar durante el año 2024.

[R2024011610] Documentos que informen el desarrollo y mantenimiento de sistemas informáticos, realizados durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 400%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Documentos en archivo de Secretaria de Escuela I.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Informe en Archivo de Secretaría de Escuela I.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Informe en Archivo de Secretaría de Escuela I.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Informe en Archivo de Secretaría de Escuela I.

[R2024011747] Informes que contienen la descripción de mobiliario y equipo adquirido, realizados durante el año. - 2 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 200%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Documentos en Archivo de Secretaria de Escuela I.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Documentos en Archivo de Secretaria de Escuela I.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Documentos en Archivo de Secretaria de Escuela I.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documentos en Archivo de Secretaria de Escuela I.

[Observación del avance - Enero] SE planifica la adquisisión para el año 2024, aún no se ha comprado lo que se necesita.

[R2024011611] Personal administrativo que recibió incentivos durante el año.  - 1 PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 10

Total cuatrimestre: 10            Total ejecutado: 10            Porcentaje de avance: 1000%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Información en archivo de Secretaría de Escuela I

[Observación del avance - Enero] Se planifica el proceso a seguir para reconocer el trabajo de personal administrativos de  la Escuela
[Observación del avance - Febrero] Se planifica el proceso a seguir para reconocer el trabajo de personal administrativos de  la Escuela
[Observación del avance - Marzo] Se Planifica actividades para reconocer la labor del  personal administrativo, Informe en Archivo de Secretaría de Escuela I.
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4.1.68.2.01 - LICENCIATURA EN TRABAJO SOCIAL

[R2024012183] Actividades de vinculación entre investigación, docencia y extensión realizadas en cada unidad académica durante el año. - 1 ACTIVIDADES

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 4 3

Total cuatrimestre: 9            Total ejecutado: 9            Porcentaje de avance: 900%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Documentos  en archivos de la Coordinación de Investigación, Secretaría Académica  y Extensión de la Escuela.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Documentos  en archivos de la Coordinación de Investigación, Secretaría Académica  y Extensión de la Escuela.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Documentos  en archivos de la Coordinación de Investigación, Secretaría Académica  y Extensión de la Escuela.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documentos  en archivos de la Coordinación de Investigación, Secretaría Académica  y Extensión de la Escuela.

[Observación del avance - Enero] Se inició la reunion de Coordinadores de Investigación, Docencia y Extensión para elaborar progrma de vinculación.

[R2024012308] Docentes formados en nuevas metodologías, técnicas y dinámicas en el aula, así como el sistema de evaluación del logro de alcance de la 
competencia, presencial o virtual, efectivas e inclusivas, para mayor efectividad en el proceso de enseñanza aprendizaje, durante el año. - 70 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

70 50 50 50

Total cuatrimestre: 220            Total ejecutado: 220            Porcentaje de avance: 314%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Documentos en archivo del Programa de Formación Docente de la Escuela de Trabajo Social.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Documentos en archivo del Programa de Formación Docente de la Escuela de Trabajo Social.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Documentos en archivo del Programa de Formación Docente de la Escuela de Trabajo Social.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documentos en archivo del Programa de Formación Docente de la Escuela de Trabajo Social.

[R2024012306] Programas incorporados de educación a distancia durante el año.  - 70 PROGRAMA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 5%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Se incorporó a la educación virtual la Licenciatura en Trabajo Social, por falta de aulas para la docencia.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Se incorporó a la educación virtual la Licenciatura en Trabajo Social, por falta de aulas para la docencia.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Se incorporó a la educación virtual la Licenciatura en Trabajo Social, por falta de aulas para la docencia.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Se incorporó a la educación virtual la Licenciatura en Trabajo Social, por falta de aulas para la docencia.

[R2024012173] Carreras que han concluido su actualización curricular, durante el año.  - 1 CARRERA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

2 2 2 2

Total cuatrimestre: 8            Total ejecutado: 8            Porcentaje de avance: 800%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Documentos en archivos de la Unidad de Desarrollo Académico de la Coordinadora de Planificación de la Escuela.
Se actualiza currículo de carrera de Licenciatura en Trabajo Social y de la carrera Técnico en Gestión Social para la Atención de la Primera Infancia.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Documentos en archivos de la Unidad de Desarrollo Académico de la Coordinadora de Planificación de la Escuela.
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Se actualiza currículo de carrera de Licenciatura en Trabajo Social y de la carrera Técnico en Gestión Social para la Atención de la Primera Infancia.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Documentos en archivos de la Unidad de Desarrollo Académico de la Coordinadora de Planificación de la Escuela.
Se actualiza currículo de carrera de Licenciatura en Trabajo Social y de la carrera Técnico en Gestión Social para la Atención de la Primera Infancia.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documentos en archivos de la Unidad de Desarrollo Académico de la Coordinadora de Planificación de la Escuela.
Se actualiza currículo de carrera de Licenciatura en Trabajo Social y de la carrera Técnico en Gestión Social para la Atención de la Primera Infancia.

[Observación del avance - Enero] La actualizacion curricular se encuentra  en planificación de lo que se ejecutara para lograrlo.

[R2024012254]  Estudiantes graduados a nivel licenciatura, durante el año. - 40 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 3 2 6

Total cuatrimestre: 11            Total ejecutado: 11            Porcentaje de avance: 27%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Documentos e información en Control Académico de la Escuela de Trabajo Social.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Documentos e información en Control Académico de la Escuela de Trabajo Social.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documentos e información en Control Académico de la Escuela de Trabajo Social.

[Observación del avance - Enero] En la Escuela de Trabajo Social no se tienen graduaciones para el mes de enero 2024.

[R2024012251] Estudiantes que recibieron servicios de nivelación y recuperación a nivel licenciatura, durante el año. - 150 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

122 84 0 0

Total cuatrimestre: 206            Total ejecutado: 206            Porcentaje de avance: 137%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Documentos en Archivo de Control Académico de la Escuela de Trabajo Social.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Documentos en Archivo de Control Académico de la Escuela de Trabajo Social.

[Observación del avance - Marzo] Durante el mes de marzo no se realizan exámenes de recuperación en la Licenciatura.
[Observación del avance - Abril] Durante el mes de marzo no se realizan exámenes de recuperación en la Licenciatura.

[R2024012176] Número de carreras en proceso de homologación durante el año. - 1 CARRERA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 400%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Documentos en archivo de Dirección e la Escuela de Trabajo Social.
Homologación de la carrera de Licenciatura en Trabajo Social.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Documentos en archivo de Dirección e la Escuela de Trabajo Social.
Homologación de la carrera de Licenciatura en Trabajo Social.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Documentos en archivo de Dirección e la Escuela de Trabajo Social.
Homologación de la carrera de Licenciatura en Trabajo Social.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documentos en archivo de Dirección e la Escuela de Trabajo Social.
Homologación de la carrera de Licenciatura en Trabajo Social.

[Observación del avance - Enero] La Comisión de Homologación se reune para continuar con este proceso.
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[R2024012190] Carrera (s) evaluada (s) de pregrado, grado y postgrado para mantener el alto nivel académico, con el fin de determinar su problemática y 
proponer los correctivos, durante el año.  - 3 CARRERA (S) 

Enero Febrero Marzo Abril

5 18 4 4

Total cuatrimestre: 31            Total ejecutado: 31            Porcentaje de avance: 1033%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Documentos en archivos de Unidad de Desarrollo Académico de la Coordinadora de Planificación y Departamento de Postgrado de la 
Escuela de Trabajo Social.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Archivo en la Coordinación de Carrera Técnico en Gestión para la Atención de la Primera Infancia.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Documentos en archivos de Unidad de Desarrollo Académico de la Coordinadora de Planificación y Departamento de Postgrado de la 
Escuela de Trabajo Social.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documentos en archivos de Unidad de Desarrollo Académico de la Coordinadora de Planificación y Departamento de Postgrado de la 
Escuela de Trabajo Social.

[R2024012193] Instrumentos y criterios de evaluación para las pruebas especificas, adaptados para la admisión de estudiantes con discapacidad en la unidad 
académica, durante el año. - 1 INSTRUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 400%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Se planifica lo relacionado a la elaboración de las pruebas especifica para estudiantes de la Carrera Técnico en Gestión Social para la 
Atención de la Primera Infancia. Documentos en Archivos de la Coordinación de la Carrera.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Se planifica lo relacionado a la elaboración de las pruebas especifica para estudiantes de la Carrera Técnico en Gestión Social para la 
Atención de la Primera Infancia. Documentos en Archivos de la Coordinación de la Carrera.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Se planifica lo relacionado a la elaboración de las pruebas especifica para estudiantes de la Carrera Técnico en Gestión Social para la 
Atención de la Primera Infancia. Documentos en Archivos de la Coordinación de la Carrera.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Se planifica lo relacionado a la elaboración de las pruebas especifica para estudiantes de la Carrera Técnico en Gestión Social para la 
Atención de la Primera Infancia. Documentos en Archivos de la Coordinación de la Carrera.

[R2024012198] Informe sobre la línea base de deserción y abandono de los estudiantes, durante el año. - 1 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 400%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Se  prepara información para elaborar el informe de Indicadores de Rendimiento y Promoción Estudantil de la Escuela.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Se  prepara información para elaborar el informe de Indicadores de Rendimiento y Promoción Estudiantil de la Escuela.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Se  prepara información para elaborar el informe de Indicadores de Rendimiento y Promoción Estudantil de la Escuela.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Se  prepara información para elaborar el informe de Indicadores de Rendimiento y Promoción Estudiantil de la Escuela.

[R2024012231] Eventos realizados por biblioteca y/o archivo, durante el año. - 9 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 44%
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[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Información o documentos en archivos de Biblioteca de la Escuela de Trabajo Social.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Información o documentos en archivos de Biblioteca de la Escuela de Trabajo Social.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Información o documentos en archivos de Biblioteca de la Escuela de Trabajo Social.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Información o documentos en archivos de Biblioteca de la Escuela de Trabajo Social.

[Observación del avance - Enero] se planifican  los eventos a realizar durante el año 2024 por la biblioteca de la Escuela.

[R2024012253]  Estudiantes inscritos a nivel de Licenciatura , durante el año. - 1500 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1245 1248 1265 1286

Total cuatrimestre: 5044            Total ejecutado: 5044            Porcentaje de avance: 336%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Documentos e información en Control Académico de la Escuela de Trabajo Social.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Documentos e información en Control Académico de la Escuela de Trabajo Social.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Documentos e información en Control Académico de la Escuela de Trabajo Social.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documentos e información en Control Académico de la Escuela de Trabajo Social.
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4.1.68.2.02 - TECNICO ESPECIALISTA EN EDUCACION INICIAL

[R2024012257]  Estudiantes inscritos en servicios de formación técnica, durante el año. - 150 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

79 79 79 79

Total cuatrimestre: 316            Total ejecutado: 316            Porcentaje de avance: 210%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Documentos en archivo de Control Académico de la Escuela de Trabajo Social.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Documentos en archivos de Control Académico de la Escuela de Trabajo Social.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Documentos en archivos de Control Académico de la Escuela de Trabajo Social.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documentos en archivos de Control Académico de la Escuela de Trabajo Social.

[R2024012258] Estudiantes que recibieron servicios de nivelación y recuperación a nivel técnico, durante el año. - 2 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

75 0 0 0

Total cuatrimestre: 75            Total ejecutado: 75            Porcentaje de avance: 3750%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Documentos en archivos de Control Académico de la Escuela de Trabajo Social.

[Observación del avance - Febrero] Durante el mes de febrero los estudiantes no realizaron pruebas de recuperación.
[Observación del avance - Marzo] Durante el mes de marzo los estudiantes no realizaron pruebas de recuperación.
[Observación del avance - Abril] Durante el mes de febrero los estudiantes no realizaron pruebas de recuperación.

[R2024012259]  Actos de graduación realizados a nivel de pregrado, durante el año. - 30 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 1 2

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 10%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Información o documentos en Control Académico de la Escuela de Trabajo Social.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Información o documentos en Control Académico de la Escuela de Trabajo Social.

[Observación del avance - Enero] En el mes de enero 2024 no se realizo graduaciones de estudiantes de la Carrera Técnico en Gestión Social para la Atención de la Primera Infancia.
[Observación del avance - Febrero] n el mes de febrero 2024 no se realizo graduaciones de estudiantes de la Carrera Técnico en Gestión Social para la Atención de la Primera 
Infancia.

[R2024012174] Carreras que han concluido su actualización curricular, durante el año.  - 1 CARRERA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 400%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] El rediseño curricular se encuentra en elaboración por la Comisión de la Carrera Técnica. 
Documentos se encuentran en el archivo de la Coordinación de la Carrera Técnica.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] El rediseño curricular se encuentra en elaboración por la Comisión de la Carrera Técnica. 
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Documentos se encuentran en el archivo de la Coordinación de la Carrera Técnica.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] El rediseño curricular se encuentra en elaboración por la Comisión de la Carrera Técnica. 
Documentos se encuentran en el archivo de la Coordinación de la Carrera Técnica.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] El rediseño curricular se encuentra en elaboración por la Comisión de la Carrera Técnica. 
Documentos se encuentran en el archivo de la Coordinación de la Carrera Técnica.
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4.1.68.3.01 - INVESTIGACION ESPECIFICA

[R2024012266] Investigaciones que proponen solución a problemas nacionales desde la perspectiva de su objeto de estudio de la Unidad, realizadas durante el 
año. - 5 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

4 4 4 4

Total cuatrimestre: 16            Total ejecutado: 16            Porcentaje de avance: 320%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Documentos en archivos de el Instituto de investigaciones de la Escuela de Trabajo Social.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Documentos en archivos de el Instituto de investigaciones de la Escuela de Trabajo Social.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Documentos en archivos de el Instituto de investigaciones de la Escuela de Trabajo Social.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documentos en archivos de el Instituto de investigaciones de la Escuela de Trabajo Social.

[Observación del avance - Enero] El equipo de investigadores del Instituto de Investigaciones de la Escuela de  Trabajo Social define en reniones las investigaciónes a efectuar para 
el año 2024.
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4.1.68.4.01 - EXTENSION

[R2024012271] Documento con informes de actividades de extensión universitaria, que atienden necesidades de las personas con discapacidad, realizados 
durante el año. - 3 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 1 1

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Documentos y archivos en Departamento de Extensión de la Escuela de Trabajo Social.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Documentos y archivos en Departamento de Extensión de la Escuela de Trabajo Social.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documentos y archivos en Departamento de Extensión de la Escuela de Trabajo Social.

[Observación del avance - Enero] Se planifican las actividades a realizar con personas con discapacidad para el año 2024.

[R2024012273] Estudiantes atendidos en programas de EPS, durante el año. - 65 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

20 20 20 20

Total cuatrimestre: 80            Total ejecutado: 80            Porcentaje de avance: 123%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Documentos en archivo de la Unidad de Ejerñccio Preofesional Supervisado del Departamento de Extensión.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Documentos y archivos en Departamento de Extensión de la Escuela de Trabajo Social.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Documentos y archivos en Departamento de Extensión de la Escuela de Trabajo Social.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documentos y archivos en Departamento de Extensión de la Escuela de Trabajo Social.

[R2024012272] Documento con informes de actividades de vinculación de la unidad ejecutora, realizados durante el año. - 54 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

5 1 1 3

Total cuatrimestre: 10            Total ejecutado: 10            Porcentaje de avance: 18%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Documentos en archivo de Departamento de Extensión.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Documentos y archivos en Departamento de Extensión de la Escuela de Trabajo Social.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Documentos y archivos en Departamento de Extensión de la Escuela de Trabajo Social.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documentos y archivos en Departamento de Extensión de la Escuela de Trabajo Social.

[R2024012270] Actividades de la extensión, realizadas en el año. - 221 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

201 93 94 117

Total cuatrimestre: 505            Total ejecutado: 505            Porcentaje de avance: 228%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Documentos en archivos de Departamento de Extensión de la Escuela de Trabajo Social.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Documentos en archivos de Departamento de Extensión de la Escuela de Trabajo Social.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Documentos en archivos de Departamento de Extensión de la Escuela de Trabajo Social.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documentos en archivos de Departamento de Extensión de la Escuela de Trabajo Social.
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4.5.68.2.02 - ESCUELA DE POST GRADO

[R2024012295] Estudiantes inscritos a nivel de Maestría, durante el año. - 80 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

13 48 50 59

Total cuatrimestre: 170            Total ejecutado: 170            Porcentaje de avance: 212%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Documentos en archivo del Departamento de Postgrado de la Escuela de Trabajo Social.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Información en archivo de Departamento de postgrado de la Escuela de Trabajo Social.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Información en archivo de Departamento de postgrado de la Escuela de Trabajo Social.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Información en archivo de Departamento de postgrado de la Escuela de Trabajo Social.

[R2024012297] Estudiantes inscritos a nivel de doctorado, durante el año. - 16 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

5 8 8 11

Total cuatrimestre: 32            Total ejecutado: 32            Porcentaje de avance: 200%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Documentos en archivo de Departemento de Posgrado.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Información en archivo de Departamento de postgrado de la Escuela de Trabajo Social.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Información en archivo de Departamento de postgrado de la Escuela de Trabajo Social.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Información en archivo de Departamento de postgrado de la Escuela de Trabajo Social.

[R2024012298]  Actos de graduación a nivel de postgrado , durante el año. - 35 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

5 3 0 1

Total cuatrimestre: 9            Total ejecutado: 9            Porcentaje de avance: 25%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Información en archivo de Departamento de postgrado de la Escuela de Trabajo Social.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Información en archivo de Departamento de postgrado de la Escuela de Trabajo Social.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Información en archivo de Departamento de postgrado de la Escuela de Trabajo Social.

[Observación del avance - Marzo] No se graduaron estudiantes de postgrado en marzo 2024.

[R2024012300] Actividades de la docencia no especificadas, realizadas durante el año. - 77 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] No se realizaron actividades de docencia no especificadas.
[Observación del avance - Febrero] No se realizaron actividades de docencia no especificadas.
[Observación del avance - Marzo] No se realizaron actividades de docencia no especificadas.
[Observación del avance - Abril] No se realizaron actividades de docencia no especificadas.

EVALUACIÓN 2024 - ESCUELA DE TRABAJO SOCIAL

13 de 14Si se muestra el simbolo ** junto al nombre del mes indicara que este no fue aprobado por la 
Autoridad en la temporalidad correspondiente



[R2024012294] Estudiantes inscritos a nivel de Actualización, durante el año. - 20 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] No se inscribieron estudiantes a nivel de actualización.
[Observación del avance - Febrero] No se inscribieron estudiantes en el nivel de actualización.
[Observación del avance - Marzo] No se inscribieron estudiantes en el nivel de actualización.
[Observación del avance - Abril] No se inscribieron estudiantes en el nivel de actualización.

[R2024012292] Estudiantes inscritos a nivel de Especialización, durante el año. - 20 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 8 13 19

Total cuatrimestre: 40            Total ejecutado: 40            Porcentaje de avance: 200%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Información en Departamento de Postgrado
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Información en archivos de Departamento de Postgrado.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Información en archivos de Departamento de Postgrado.

[Observación del avance - Enero] No se inscribieron estudiantes a nivel de especialización.

[R2024012291]   Estudiantes inscritos a nivel de Especialidad, durante el año. - 20 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] No se inscribieron estudiante a nivel de especialidad.
[Observación del avance - Febrero] No se inscribieron estudiantes a nivel de especialidad.
[Observación del avance - Marzo] No se inscribieron estudiante a nivel de especialidad.
[Observación del avance - Abril] No se inscribieron estudiante a nivel de especialidad.
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4.1.12.1.01 - DIRECCION Y SERVICIO QUETZALTENANGO

[R2024014732] Personas atendidas en programas de formación preuniversitaria, durante el año. - 25 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 242

Total cuatrimestre: 242            Total ejecutado: 242            Porcentaje de avance: 968%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio D.G. 28-2024 del 17 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificacion.

[R2024014759] Número de carreras que se imparten en las unidades académicas que participan en Programas de EPS, anualmente. - 14 CARRERA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 16

Total cuatrimestre: 16            Total ejecutado: 16            Porcentaje de avance: 114%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficiio D.A. Plani-443 2024 del 3 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación.

[R2024014877]   Actas  de Consejos y/o Juntas Directivas aprobadas, durante el año. - 40 ACTA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

2 3 1 2

Total cuatrimestre: 8            Total ejecutado: 8            Porcentaje de avance: 20%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Of. S.A. 07-2024 del 1 de abril de 2024 que se encuentra en planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Of. S.A. 07-2024 del 1 de abril de 2024 que se encuentra en planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Of. S.A. 07-2024 del 1 de abril de 2024 que se encuentra en planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Of. S.A. 15-2024 del 8 de mayo de 2024 que se encuentra en planificación.

[R2024014878] Reuniones de Consejo Superior Universitario, Juntas Directivas o Consejos Directivos, realizadas durante el año.  - 40 REUNION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 8

Total cuatrimestre: 8            Total ejecutado: 8            Porcentaje de avance: 20%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio D.G. 28-2024 del 17 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificacion.

[R2024014879] Actividades de la administraciòn no especificadas, realizadas en el año . - 100 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

7 47 9 61

Total cuatrimestre: 124            Total ejecutado: 124            Porcentaje de avance: 124%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Of. Ref. DG-Infra&Mant 15-2024, Of. Ref. DG-Infra&Mant 16-2024, Of. Ref. DG-Infra&Mant 17-2024, Of. Ref. DG-Infra&Mant 08-2024, Of. 
S.A. 07-2024 que se encuentran en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Of. Ref. DG-Infra&Mant 21-2024, Of. Ref. DG-Infra&Mant 22-2024, Of. Ref. DG-Infra&Mant 23-2024, Oficio M&S No. 09-2024, Of. Ref. 
DG-Infra&Mant 08-2024, Of. Ref. O.C. 22-2024, Of. S.A. 07-2024 y Oficio. E.V.L. CUNOC. 32-2,024 que se encuentran en Planificación.
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[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Of. Ref. DG-Infra&Mant 27-2024, Of. Ref. DG-Infra&Mant 28-2024, Of. Ref. DG-Infra&Mant 29-2024, Of. Ref. DG-Infra&Mant 08-2024Of. 
S.A. 07-2024 que se encuentran en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Of. Ref. DG-Infra&Mant 41-2024, Of. Ref. DG-Infra&Mant 42-2024, Of. Ref. DG-Infra&Mant 43-2024, Oficio M&S No. 18-2024, Of. Ref. DG-
Infra&Mant 24-2024, Of. Ref. O.C. 39-2024Of. S.A. 15-2024, Oficio. E.V.L. CUNOC. 42-2,024 que se encuentran en Planificación.

[R2024014880] Otros documentos de dirección y coordinación, realizados durante el año. - 20 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

2 2 2 4

Total cuatrimestre: 10            Total ejecutado: 10            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Of. S.A. 07-2024 del 1 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Of. S.A. 07-2024 del 1 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Of. S.A. 07-2024 del 1 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Of. S.A. 15-2024 del 8 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación.

[R2024014881] Documentos que contienen informes de ejecución presupuestaria, realizados durante el año. - 12 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 2 0 18

Total cuatrimestre: 20            Total ejecutado: 20            Porcentaje de avance: 166%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio Ref. A.T. 99-2024 del 3 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Ref. A.T. 132-2024 del 9 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación.

[R2024014882] Eventos de compra, realizados durante el año. - 230 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 32 0 5

Total cuatrimestre: 37            Total ejecutado: 37            Porcentaje de avance: 16%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio Ref. A.T. 99-2024 del 3 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Ref. A.T. 132-2024 del 9 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación.

[R2024014883] Informes de atención a solicitudes (certificaciones, relaciones laborales, permisos, etc ) del personal de la USAC, realizados durante el año. - 101 
INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

40 70 22 95

Total cuatrimestre: 227            Total ejecutado: 227            Porcentaje de avance: 224%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Of. A. de D. No. 52-2024 del 3 de abril de 2024, que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Of. S.A. 07-2024 y Of. A. de D. No. 52-2024 que se encuentran en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Of. A. de D. No. 52-2024 del 3 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Of. S.A. 15-2024 y Of. A. de D. No. 62-2024 que se encuentran en Planificación.

[R2024014884] Personas evaluadas para optar a empleos en la USAC, durante el año. - 4 PERSONA (S)

EVALUACIÓN 2024 - CENTRO UNIVERSITARIO DE OCCIDENTE

2 de 118Si se muestra el simbolo ** junto al nombre del mes indicara que este no fue aprobado por la 
Autoridad en la temporalidad correspondiente



Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014885]   Informes de mantenimiento realizados en instalaciones universitarias , durante el año. - 20 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

2 3 2 3

Total cuatrimestre: 10            Total ejecutado: 10            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Of. Ref. DG-Infra&Mant 12-2024 y Oficio M&S No. 09-2024 que se encuentran en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Of. Ref. DG- Infra&Mant 18-2024, Oficio M&S No. 09-2024, "Of. Ref. O.C. 23-2024 y Of. Ref. O.C. 23-2024 que se encuentran en 
Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Of. Ref. DG-Infra&Mant 24-2024 y Oficio M&S No. 09-2024 que se encuentran en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Of. Ref. DG-Infra&Mant 38-2024, Oficio M&S No. 21-2024 y Of. Ref. O.C. 35-2024 que se encuentran en Planificación.

[R2024014886] Documentos elaborados en el año que respaldan el arrendamiento de espacios universitarios y/ o bienes inmuebles, durante el año. - 20 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014887]  Documentos que informan sobre los servicios suministrados a la comunidad universitaria (agua, electricidad, internet, correo, servicios de 
limpieza, transporte, etc), realizados durante el año. - 14 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 3 1 3

Total cuatrimestre: 8            Total ejecutado: 8            Porcentaje de avance: 57%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Of. Ref. DG-Infra&Mant 13-2024 del 1 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Of. Ref. O.C. 24-2024, Oficio M&S No. 09-2024 y Of. Ref. DG-Infra&Mant 19-2024 que se encuentran en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Of. Ref. DG-Infra&Mant 25-2024 del 1 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Of. Ref. O.C. 36-2024, Oficio M&S No. 15-2024 y Of. Ref. DG-Infra&Mant 39-2024 que se encuentran en Planificación.

[R2024014888]   Informes que documenten la eficiencia en el uso de la energía, agua y descarga de fluídos, uso de materiales y procesos constructivos, manejo 
del entorno, vialidad y transporte, realizados durante el año. - 14 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 2 1 2

Total cuatrimestre: 6            Total ejecutado: 6            Porcentaje de avance: 42%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Of. Ref. DG-Infra&Mant 14-2024 del 1 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Of. Ref. DG-Infra&Mant 20-2024 y Oficio M&S No. 09-2024 que se encuentran en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Of. Ref. DG-Infra&Mant 26-2024 del 1 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Of. Ref. DG-Infra&Mant 40-2024 y Oficio M&S No. 16-2024 que se encuentran en Planificación.
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[R2024014889] Documentos que contienen informes de cualquier tipo de inseguridad como delincuencia común y problemas de tránsito, realizados durante el 
año. - 4 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 25%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio M&S No. 17-2024 del 8 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación.

[R2024014890] Documentos que informen el desarrollo y mantenimiento de sistemas informáticos, realizados durante el año. - 4 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 0 1

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Of. Ref. O.C. 25-2024 del 1 de abril que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Of. Ref. O.C. 38-2024 del 7 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación.

[R2024014891] Otros documentos de apoyo a los servicios de administración, realizados durante el año. - 16543 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

478 4229 165 5423

Total cuatrimestre: 10295            Total ejecutado: 10295            Porcentaje de avance: 62%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio M&S No. 09-2024, Of. S.A. 07-2024 y Of. A. de D. No. 52-2024 que se encuentran en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio M&S No. 09-2024, Of. Ref. O.C. 27-2024, Of. S.A. 07-2024, Oficio Ref. A.T. 99-2024, Oficio. E.V.L. CUNOC. 32-2,024 y Of. A. de D. 
No. 52-2024 que se encuentran en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Of. S.A. 07-2024 y Of. A. de D. No. 52-2024 que se encuentran en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio M&S No. 19-2024, Of. Ref. O.C. 40-2024, Of. S.A. 15-2024, Oficio Ref. A.T. 132-2024 y Of. A. de D. No. 62-2024 que se encuentran 
en Planificación.

[R2024014892] Otros documentos relacionados con la gestión de la cooperación, realizados durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 2 0 3

Total cuatrimestre: 5            Total ejecutado: 5            Porcentaje de avance: 500%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio. E.V.L. CUNOC. 32-2,024 del 1 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio. E.V.L. CUNOC. 42-2,024.  del 9 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación

[R2024014893] Informes que contienen la descripción de mobiliario y equipo adquirido, realizados durante el año. - 325 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 174

Total cuatrimestre: 174            Total ejecutado: 174            Porcentaje de avance: 53%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Ref. A.T. 132-2024 del 9 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación.

EVALUACIÓN 2024 - CENTRO UNIVERSITARIO DE OCCIDENTE

4 de 118Si se muestra el simbolo ** junto al nombre del mes indicara que este no fue aprobado por la 
Autoridad en la temporalidad correspondiente



[R2024014894] Documentos que contienen informes sobre servicios de edición, impresión y de reproducción de textos y materiales universitarios en apoyo a la 
docencia, realizados durante el año. - 3 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014895] Documentos con informes de servicios de redes sociales, realizados durante el año. - 4 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 0 1

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Of. Ref. O.C. 26-2024 del 1 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Of. Ref. O.C. 37-2024 del 7 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación.

[R2024014896] Personas atendidas en educación no formal y extracurricular, en el año. - 225 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 27 0 17

Total cuatrimestre: 44            Total ejecutado: 44            Porcentaje de avance: 19%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Of. S.A. 07-2024 del 1 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Of. S.A. 15-2024 del 8 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación.

[R2024014897] Otros documentos relacionados con la planificación universitaria, realizados durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014898] Metros cuadrados de construcción para uso administrativo, realizados durante el año. - 15 METROS CUADRADOS

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Marzo] Se lleva un 25% de avance con las Clínicas odontológicas según oficio Of. Ref. DG-Infra&Mant 08-2024 del 15 de abril de 2024
[Observación del avance - Abril] Se lleva un 55% de avance con las Clínicas odontológicas según oficio Of. Ref. DG-Infra&Mant 24-2024 del 8 de mayo de 2024 que se encuentra en 
Planificación.

[R2024014899] Adaptaciones realizadas (edificaciones y mobiliario urbano) en el año para la buena gestion ambiental y la accesibilidad universal para ofrecer 
un mayor acceso a la educación superior - 3 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1
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Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Se finalizó el Sistema de riego en lado sur del jardín central según Of. Ref. DG-Infra&Mant 44-2024 y Of. Ref. DG-Infra&Mant 24-2024 que 
se encuentran en Planificación.

[R2024014900] Metros cuadrados de ampliación para uso administrativo, realizados durante el año. - 20 METROS CUADRADOS

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014901] Estudios que sustentan el desarrollo de nueva infraestructura, maquinaria y equipo, conservación del patrimonio natural y cultural, así como la 
optimización de la existente en la Universidad elaborados durante el año.  - 2 ESTUDIO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Se finalizó el estudio del Proyecto de planificación de puerta de ingreso a centro de mediación de bufete popular; reja de protección para 
espacio de bomba hidroneumática y puerta de pvc para oficina de coordinador de PEM según Of. Ref. DG-Infra&Mant 08-2024 del 15 de abril de 2024

[Observación del avance - Enero] Se tuvo un 90% del estudio de la Salida de emergencia para el área administrativa de CCEE, modulo E 90% de planificación según el oficio Of. Ref. 
DG-Infra&Mant 08-2024 del 15 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación
[Observación del avance - Febrero] Se tuvo un 40% de avance en el estudio sobre Cambio de cubierta (lámina) y sistema de canales para evacuación de agua potable según Of. Ref. 
DG-Infra&Mant 08-2024 del 15 de abril de 2024.

Se tuvo un 80% de avance en el estudio del Proyecto de planificación de puerta de ingreso a centro de mediación de bufete popular; reja de protección para espacio de bomba 
hidroneumática y puerta de pvc para oficina de coordinador de PEM según Of. Ref. DG-Infra&Mant 08-2024 del 15 de abril de 2024.
[Observación del avance - Marzo] Se tuvo un 30% de avance en el estudio de Redistribución de parqueos para el área de parqueos frente al modulo “G”, según Of. Ref. DG-
Infra&Mant 08-2024 del 15 de abril de 2024

Se tuvo un 20% de avance en el estudio del Proyecto de mejoramiento de acceso vehicular por ingreso de redondel calle Rodolfo Robles según Of. Ref. DG-Infra&Mant 08-2024 del 
15 de abril de 2024

Se tuvo un 50% de avance en el estudio para el Cambio de cubierta (lámina) y sistema de canales para evacuación de agua potable según Of. Ref. DG-Infra&Mant 08-2024 del 15 de 
abril de 2024

Se tuvo un 90% de avance en el estudio del Proyecto de planificación de puerta de ingreso a centro de mediación de bufete popular; reja de protección para espacio de bomba 
hidroneumática y puerta de pvc para oficina de coordinador de PEM según Of. Ref. DG-Infra&Mant 08-2024 del 15 de abril de 2024

Se tuvo un 40% de avance en el estudio del Remozamiento de baños de salón de consejo directivo y área administrativa según Of. Ref. DG-Infra&Mant 08-2024 del 15 de abril de 
2024
[Observación del avance - Abril] Se tuvo un 15% de avance en el estudio para el Baño para departamento de tesorería y garita para personal de vigilancia según Of. Ref. DG-
Infra&Mant 08-2024 del 15 de abril de 2024

Se tuvo un 60% de avance en el estudio para el Trabajo de levantamiento para la adaptación de carril de ingreso a Cunoc sobre calle Rodolfo Robles según Of. Ref. DG-Infra&Mant 
08-2024 del 15 de abril de 2024
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Se tuvo un 40% de avance en el estudio de la Redistribución de parqueos para el área de parqueos frente al módulo “G” según Of. Ref. DG-Infra&Mant 08-2024 del 15 de abril de 
2024

Se tuvo un 30% de avance en el estudio del Proyecto de mejoramiento de acceso vehicular por ingreso de redondel calle Rodolfo Robles según Of. Ref. DG-Infra&Mant 08-2024 del 
15 de abril de 2024

Se tuvo un 70% de avance en el estudio de Cambio de cubierta (lámina) y sistema de canales para evacuación de agua potable. según Of. Ref. DG-Infra&Mant 08-2024 del 15 de abril 
de 2024

Se tuvo un 50% de avance en el estudio del Remozamiento de baños de salón de consejo directivo y área administrativa según Of. Ref. DG-Infra&Mant 08-2024 del 15 de abril de 
2024

[R2024014902] Eventos al año de educación no formal, realizados en cada unidad académica. - 6 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 0 1

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Of. S.A. 07-2024 del 1 de abril que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Of. S.A. 15-2024 del 8 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación.

[R2024014903] Número de personal administrativo que participa en programas de formación, capacitación y superación durante el año. - 20 PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 125

Total cuatrimestre: 125            Total ejecutado: 125            Porcentaje de avance: 625%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio D.A.Plani-444-2024 del 3 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación.

[R2024014904] Documento con informes de actividades de vinculación de la unidad ejecutora, realizados durante el año. - 4 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 2 0 2

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio. E.V.L. CUNOC. 32-2,024 del 1 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio. E.V.L. CUNOC. 42-2,024 del 9 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación.

[R2024014905] Personal administrativo que recibió incentivos durante el año.  - 5 PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 2 0 0

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 40%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Of. S.A. 07-2024 de fecha 1 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.

[R2024014906] Egresados antendidos en el programa de seguimiento de la Unidad Académica en el año. - 1 EGRESADO (S)

Enero Febrero Marzo Abril
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0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.1.12.1.04 - DEPTO REGISTRO OCCIDENTE

[R2024010134] Documentos con informes estadísticos de inscripción y graduación de estudiantes, realizados durante el año. - 11 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 36%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio RYCA-CUNOC 068-2024 de fecha 1 de abril de 2024, que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio RYCA-CUNOC 069-2024 de fecha 2 de abril de 2024, que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio RYCA-CUNOC 070-2024 de fecha 3 de abril de 2024, que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio RYCA-CUNOC 098-2024 de fecha 6 de mayo de 2024, que se encuentra en Planificación

[R2024010137] Otros documentos de apoyo a los servicios de administración, realizados durante el año. - 15509 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

3383 1851 603 1025

Total cuatrimestre: 6862            Total ejecutado: 6862            Porcentaje de avance: 44%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio RYCA-CUNOC 068-2024 de fecha 1 de abril de 2024, que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio RYCA-CUNOC 069-2024 de fecha 2 de abril de 2024, que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio RYCA-CUNOC 070-2024 de fecha 3 de abril de 2024, que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio RYCA-CUNOC 098-2024 de fecha 6 de mayo de 2024, que se encuentra en Planificación

[R2024010139] Personas atendidas en educación no formal y extracurricular, en el año. - 194 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 190 0 60

Total cuatrimestre: 250            Total ejecutado: 250            Porcentaje de avance: 128%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio RYCA-CUNOC 069-2024 de fecha 2 de abril de 2024, que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio RYCA-CUNOC 098-2024 de fecha 6 de mayo de 2024, que se encuentra en Planificación

[R2024010142] Actividades de la administraciòn no especificadas, realizadas en el año . - 89960 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

10245 41321 4442 5380

Total cuatrimestre: 61388            Total ejecutado: 61388            Porcentaje de avance: 68%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio RYCA-CUNOC 068-2024 de fecha 1 de abril de 2024, que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio RYCA-CUNOC 069-2024 de fecha 2 de abril de 2024, que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio RYCA-CUNOC 070-2024 de fecha 3 de abril de 2024, que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio RYCA-CUNOC 098-2024 de fecha 6 de mayo de 2024, que se encuentra en Planificación

[R2024010147]  Estudiantes inscritos en servicios de formación técnica, durante el año. - 570 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril
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388 81 9 58

Total cuatrimestre: 536            Total ejecutado: 536            Porcentaje de avance: 94%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio RYCA-CUNOC 068-2024 de fecha 1 de abril de 2024, que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio RYCA-CUNOC 069-2024 de fecha 2 de abril de 2024, que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio RYCA-CUNOC 070-2024 de fecha 3 de abril de 2024, que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio RYCA-CUNOC 098-2024 de fecha 6 de mayo de 2024, que se encuentra en Planificación

[R2024010148] Estudiantes inscritos en servicios de profesorado, durante el año. - 1670 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1198 270 24 3

Total cuatrimestre: 1495            Total ejecutado: 1495            Porcentaje de avance: 89%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio RYCA-CUNOC 068-2024 de fecha 1 de abril de 2024, que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio RYCA-CUNOC 069-2024 de fecha 2 de abril de 2024, que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio RYCA-CUNOC 070-2024 de fecha 3 de abril de 2024, que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio RYCA-CUNOC 098-2024 de fecha 6 de mayo de 2024, que se encuentra en Planificación

[R2024010153]  Estudiantes inscritos a nivel de Licenciatura , durante el año. - 17000 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

13144 2186 277 143

Total cuatrimestre: 15750            Total ejecutado: 15750            Porcentaje de avance: 92%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio RYCA-CUNOC 068-2024 de fecha 1 de abril de 2024, que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio RYCA-CUNOC 069-2024 de fecha 2 de abril de 2024, que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio RYCA-CUNOC 070-2024 de fecha 3 de abril de 2024, que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio RYCA-CUNOC 098-2024 de fecha 6 de mayo de 2024, que se encuentra en Planificación

[R2024010155] Eventos al año de educación no formal, realizados en cada unidad académica. - 2 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 0 1

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio RYCA-CUNOC 069-2024 de fecha 2 de abril de 2024, que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio RYCA-CUNOC 098-2024 de fecha 6 de mayo de 2024, que se encuentra en Planificación
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4.1.12.2.02 - DIRECCION ACADEMICA

[R2024010129]   Actas  de Consejos y/o Juntas Directivas aprobadas, durante el año. - 22 ACTA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 4 3 3

Total cuatrimestre: 11            Total ejecutado: 11            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio SCA. 152-2024 del 1 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio SCA. 152-2024 del 1 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio SCA. 152-2024 del 1 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio SCA. 205-2024 del 7 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación.

[R2024014862]   Titulos profesionales entregados, durante el año. - 600 TITULO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

18 1 19 330

Total cuatrimestre: 368            Total ejecutado: 368            Porcentaje de avance: 61%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio GT/DA 003-2024 del 2 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio GT/DA 003-2024 del 2 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio GT/DA 003-2024 del 2 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio GT/DA 004-2024 del 8 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación.

[R2024014863] Docentes de la USAC, que han recibido formación, estímulo y/o reconocimientos en cada unidad académica, durante el año. - 50 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 689

Total cuatrimestre: 689            Total ejecutado: 689            Porcentaje de avance: 1378%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] OF. DA PRO.FOR 012-2024 del 9 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación.

[R2024014864] Docentes formados en el desarrollo de competencias para el uso de tecnologías de información y comunicación para los procesos de 
aprendizaje, durante el año. - 200 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 203 0 0

Total cuatrimestre: 203            Total ejecutado: 203            Porcentaje de avance: 101%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] OF. DA PRO.FOR 007-2024 del 4 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.

[R2024014865] Docentes formados en nuevas metodologías, técnicas y dinámicas en el aula, así como el sistema de evaluación del logro de alcance de la 
competencia, presencial o virtual, efectivas e inclusivas, para mayor efectividad en el proceso de enseñanza aprendizaje, durante el año. - 200 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0
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Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014866] Eventos al año de educación no formal, realizados en cada unidad académica. - 5 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 2 0 2

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 80%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] OF. DA PRO.FOR 007-2024 del 4 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] OF. DA PRO.FOR 012-2024 del 9 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación.

[R2024014867] Personas de la administración y la docencia que han recibido formación en temas de reducción de desastres durante el año. - 100 PERSONAS 
(S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014868] Personas que se dedican a la academia reciben capacitación, en el uso de recursos didácticos, métodos pedagógicos y en sistemas TICE, en el 
marco de las políticas universitarias y el manejo del proceso de enseñanza-aprendizaje con preponderancia en la calidad y la inclusión, durante el año. - 50 
PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014869] Informe de seguimiento, monitoreo y evaluación del Plan Estratégico de largo plazo realizado durante el año. - 1 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio D.A.Plani-446-2024 del 3 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación.

[R2024014870] Documentos con informes estadísticos de inscripción y graduación de estudiantes, realizados durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio D.A.Plani-447-2024 del 3 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación.

[R2024014871]  Documentos de seguimiento, monitoreo y evaluación de la planificación universitaria de mediano y largo plazo , realizados durante el año. - 2 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0
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Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014872]   Documentos de elaboración, seguimiento y evaluación de POA, realizados durante el año. - 1000 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

217 12 108 14

Total cuatrimestre: 351            Total ejecutado: 351            Porcentaje de avance: 35%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio D.A.Plani-448-2024 del 3 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio D.A.Plani-448-2024 del 3 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio D.A.Plani-448-2024 del 3 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio D.A.Plani-448-2024 del 3 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación.

[R2024014873] Actividades de la administraciòn no especificadas, realizadas en el año . - 1845 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

42 270 144 239

Total cuatrimestre: 695            Total ejecutado: 695            Porcentaje de avance: 37%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio SCA. 152-2024, Oficio GT/DA 003-2024 y OFICIO D.A. No. 021-2024 que se encuentran en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] OF. DA PRO.FOR 007-2024, Oficio SCA. 152-2024, Oficio GT/ DA 003-2024 y OFICIO D.A. No. 021-2024 que se encuentran en 
Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio SCA. 152-2024, Oficio GT/DA 003-2024 y OFICIO D.A. No. 021-2024 que se encuentran en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] OF. DA PRO.FOR 012-2024, Oficio SCA. 205-2024, Oficio GT/DA 004-2024 y OFICIO D.A. No. 030-2024 que se encuentran en Planificación.

[R2024014874] Otros documentos de apoyo a los servicios de administración, realizados durante el año. - 5800 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

671 1324 546 930

Total cuatrimestre: 3471            Total ejecutado: 3471            Porcentaje de avance: 59%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] OF. DA PRO.FOR 007-2024, Oficio SCA. 152-2024, Oficio GT/DA 003-2024, OFICIO D.A. No. 021-2024 y Oficio D.A.Plani-448-2024 que se 
encuentran en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] OF. DA PRO.FOR 007-2024, Oficio SCA. 152-2024, Oficio GT/DA 003-2024, OFICIO D.A. No. 021-2024 y Oficio D.A.Plani-448-2024 que 
se encuentran en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] OF. DA PRO.FOR 007-2024, Oficio SCA. 152-2024, Oficio GT/DA 003-2024, OFICIO D.A. No. 021-2024 y Oficio D.A.Plani-448-2024 que se 
encuentran en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] OF. DA PRO.FOR 012-2024, Oficio SCA. 205-2024, Oficio GT/DA 004-2024, OFICIO D.A. No. 030-2024 y Oficio D.A.Plani-448-2024 que se 
encuentran en Planificación.

[R2024014875] Otros documentos de dirección y coordinación, realizados durante el año. - 6 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014876] Personas atendidas en educación no formal y extracurricular, en el año. - 100 PERSONA (S)
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Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.1.12.2.03 - DIRECCION DE HUMANIDADES

[R2024010752] Estudiantes que reciben recompensa por méritos académicos por año. - 6 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010753] Evaluación interna de la calidad educativa realizada por la Unidad Académica durante el año. - 1 EVALUACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Febrero] Se ha avanzado un 20% pues la carrera de Psicología luego de un análisis de su currículo de estudios ha iniciado a trabajar para la incorporación 
de créditos CLAR según Oficio DDH-045-2024 del 3 de abril de 2024.
[Observación del avance - Abril] Se ha avanzado un 40% pues la carrera de Psicología luego de un análisis de su currículo de estudios ha iniciado a trabajar para la incorporación de 
créditos CLAR según Oficio DDH-065-2024 del 9 de mayo de 2024.

[R2024010754] Carrera (s) evaluada (s) de pregrado, grado y postgrado para mantener el alto nivel académico, con el fin de determinar su problemática y 
proponer los correctivos, durante el año.  - 3 CARRERA (S) 

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Febrero] Se ha tenido un 20% de avances, lo que implica revisión de programas de los cursos que se imparten en las tres carreras por parte de 
coordinadores de carrera y de área según Oficio DDH-045-2024 del 3 de abril de 2024.
[Observación del avance - Abril] Se ha tenido un 20% de avances, lo que implica revisión de programas de los cursos que se imparten en las tres carreras por parte de coordinadores 
de carrera y de área según Oficio DDH-065-2024 del 9 de mayo de 2024.

[R2024010755] Carreras que han concluido su actualización curricular, durante el año.  - 1 CARRERA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Febrero] Se ha avanzado en un 25% pues se ha realizado una reunión con coordinación de carrera y comisión de evaluación curricular de Psicología a 
partir de ello se inició el proceso para realizar la evaluación de dicha carrera, así como una reunión con la comisión de homologación de Trabajo Social, para dar continuidad al 
proceso que  vienen realizando según Oficio DDH-045-2024 del 3 de abril de 2024.
[Observación del avance - Abril] Se ha avanzado en un 50% pues se ha realizado una reunión con coordinación de carrera y comisión de evaluación curricular de Psicología a partir 
de ello se inició el proceso para realizar la evaluación de dicha carrera, así como una reunión con la comisión de homologación de Trabajo Social, para dar continuidad al proceso 
que  vienen realizando según Oficio DDH-065-2024 del 9 de mayo de 2024.

[R2024010756] Docentes de la USAC, que han recibido formación, estímulo y/o reconocimientos en cada unidad académica, durante el año. - 3 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril
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0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010757] Eventos que fomenten la cultura, la recreación y el deporte entre la población realizados, durante el año. - 2 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio DDH-065-2024 del 9 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación.

[R2024010758] Entidades del sector social, económico o político de su entorno con los que se vinculó durante el año. - 2 ENTIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 3

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 150%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio DDH-065-2024 del 9 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación.

[R2024010759] Intercambio estudiantil realizado por año en cada unidad académica con otras universidades de la región y del resto del mundo. - 1 
ESTUDIANTES EN INTERCAMBIO

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010760] Personas del área académico y/o administrativo de la USAC que participó en un programa de intercambio, durante el año. - 1 PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010761] Simulacros realizados durante el año. - 1 SIMULACRO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010762] Personas de la administración y la docencia que han recibido formación en temas de reducción de desastres durante el año. - 1 PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010763] Personas que se dedican a la academia reciben capacitación, en el uso de recursos didácticos, métodos pedagógicos y en sistemas TICE, en el 
marco de las políticas universitarias y el manejo del proceso de enseñanza-aprendizaje con preponderancia en la calidad y la inclusión, durante el año. - 15 
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PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 15 0 0

Total cuatrimestre: 15            Total ejecutado: 15            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio DDH-045-2024 del 3 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.

[R2024010764] Actividades de vinculación realizadas con diferentes sectores de la sociedad guatemalteca, durante el año. - 1 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 0 2

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 300%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio DDH-045-2024 del 3 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio DDH-065-2024 del 9 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación.

[R2024010765] Documentos que contienen informes de acciones y actividades de atención a personas con discapacidad en la docencia, durante el año. - 1 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010766] Documentos que amparan la cooperación en el año como convenios, cartas de entendimiento u otros, realizados durante el año. - 1 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 0 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio DDH-045-2024 del 3 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.

[R2024010767] Otros documentos de apoyo a los servicios de administración, realizados durante el año. - 200 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

13 25 6 22

Total cuatrimestre: 66            Total ejecutado: 66            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio DDH-045-2024 del 3 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio DDH-045-2024 del 3 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio DDH-045-2024 del 3 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio DDH-065-2024 del 9 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación.

[R2024010768] Otros documentos de dirección y coordinación, realizados durante el año. - 250 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril
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1 15 10 31

Total cuatrimestre: 57            Total ejecutado: 57            Porcentaje de avance: 22%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio DDH-045-2024 del 3 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio DDH-045-2024 del 3 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio DDH-045-2024 del 3 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio DDH-065-2024 del 9 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación.

[R2024014774] Actividades de la administraciòn no especificadas, realizadas en el año . - 11 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 36%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio DDH-045-2024 del 3 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio DDH-045-2024 del 3 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio DDH-045-2024 del 3 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio DDH-065-2024 del 9 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación.
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4.1.12.2.04 - DIV DE CC JURIDICAS

[R2024014838]  Estudiantes graduados a nivel licenciatura, durante el año. - 90 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 63 9 20

Total cuatrimestre: 93            Total ejecutado: 93            Porcentaje de avance: 103%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio No. 33-24 Coord. CC. JJ. del 3 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio No. 33-24 Coord. CC. JJ. del 3 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio No. 33-24 Coord. CC. JJ. del 3 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio No. 45-24 Coord. CC. JJ. del 9 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación.

[R2024014839] Actos de graduación realizados a nivel de licenciatura, durante el año. - 90 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

4 19 0 20

Total cuatrimestre: 43            Total ejecutado: 43            Porcentaje de avance: 47%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio No. 33-24 Coord. CC. JJ. del 3 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio No. 33-24 Coord. CC. JJ. del 3 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio No. 45-24 Coord. CC. JJ. del 9 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación.

[R2024014840] Actividades de la docencia no especificadas, realizadas durante el año. - 86 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 30 0 16

Total cuatrimestre: 46            Total ejecutado: 46            Porcentaje de avance: 53%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio No. 082-24, Div. CC. JJ. y Oficio No. 33-24 Coord. CC. JJ. que se encuentran en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio No. 205-24, Div. CC. JJ. y Oficio No. 45-24 Coord. CC. JJ. que se encuentran en Planificación.

[R2024014841] Actividades de la extensión, realizadas en el año. - 3 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 3 0 0

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio No. 33-24 Coord. CC. JJ. del 3 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.

[R2024014842] Otros documentos de apoyo a los servicios de administración, realizados durante el año. - 1991 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

25 73 53 233

Total cuatrimestre: 384            Total ejecutado: 384            Porcentaje de avance: 19%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio No. 082-24, Div. CC. JJ. y Oficio No. 33-24 Coord. CC. JJ. que se encuentran en Planificación.
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[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio No. 082-24, Div. CC. JJ. y Oficio No. 33-24 Coord. CC. JJ. que se encuentran en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio No. 082-24, Div. CC. JJ. y Oficio No. 33-24 Coord. CC. JJ. que se encuentran en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio No. 205-24, Div. CC. JJ. y Oficio No. 45-24 Coord. CC. JJ. del 9 de mayo de 2024 que se encuentran en Planificación.

[R2024014843] Actividades de la administraciòn no especificadas, realizadas en el año . - 18 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

4 1 1 4

Total cuatrimestre: 10            Total ejecutado: 10            Porcentaje de avance: 55%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio No. 082-24, Div. CC. JJ. del 2 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio No. 082-24, Div. CC. JJ. del 2 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio No. 082-24, Div. CC. JJ. del 2 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio No. 205-24, Div. CC. JJ. del 9 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación.

[R2024014844] Servicios universitarios  prestados a personas  según demanda (laboratorios, bufetes, clínicas, etc), en el año. - 3975 SERVICIO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

365 383 320 320

Total cuatrimestre: 1388            Total ejecutado: 1388            Porcentaje de avance: 34%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] OF.B.P. 06-2024 del 30 de enero de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] OF.B.P. 011-2024 del 1 de marzo de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] OF.B.P. -18-2024 del 1 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] OF.B.P. -24-2024 del 30 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.

[R2024014845] Docentes de la USAC, que han recibido formación, estímulo y/o reconocimientos en cada unidad académica, durante el año. - 20 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 2 0 2

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 20%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio No. 082-24, Div. CC. JJ. del 2 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio No. 205-24, Div. CC. JJ. del 9 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación.

[R2024014846] Docentes formados en el desarrollo de competencias para el uso de tecnologías de información y comunicación para los procesos de 
aprendizaje, durante el año. - 50 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 0 5

Total cuatrimestre: 6            Total ejecutado: 6            Porcentaje de avance: 12%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio No. 33-24 Coord. CC. JJ. del 3 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio No. 45-24 Coord. CC. JJ. del 9 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación.

[R2024014847] Docentes formados en nuevas metodologías, técnicas y dinámicas en el aula, así como el sistema de evaluación del logro de alcance de la 
competencia, presencial o virtual, efectivas e inclusivas, para mayor efectividad en el proceso de enseñanza aprendizaje, durante el año. - 50 DOCENTE (S)
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Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014848] Actividades de vinculación realizadas con diferentes sectores de la sociedad guatemalteca, durante el año. - 3 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 0 1

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 66%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio No. 082-24, Div. CC. JJ. del 2 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio No. 205-24, Div. CC. JJ. del 9 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación.

[R2024014849] Estudiantes que reciben recompensa por méritos académicos por año. - 5 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 9

Total cuatrimestre: 9            Total ejecutado: 9            Porcentaje de avance: 180%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio No. 205-24, Div. CC. JJ. del 9 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación.

[R2024014850] Eventos al año de educación no formal, realizados en cada unidad académica. - 2 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 2 0 1

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 150%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio No. 33-24 Coord. CC. JJ. del 3 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio No. 45-24 Coord. CC. JJ. del 9 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación.

[R2024014851] Eventos que fomenten la cultura, la recreación y el deporte entre la población realizados, durante el año. - 1 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 0 1

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 200%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio No. 082-24, Div. CC. JJ. del 2 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio No. 205-24, Div. CC. JJ. del 9 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación.

[R2024014852] Eventos inclusivos que fomentan la cultura entre la población, realizados durante el año. - 1 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 0 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio No. 082-24, Div. CC. JJ. del 2 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
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[R2024014853] Intercambio estudiantil realizado por año en cada unidad académica con otras universidades de la región y del resto del mundo. - 2 
ESTUDIANTES EN INTERCAMBIO

Enero Febrero Marzo Abril

0 2 0 0

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio No. 082-24, Div. CC. JJ. del 2 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.

[R2024014854] Personas de la administración y la docencia que han recibido formación en temas de reducción de desastres durante el año. - 1 PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 6 0 0

Total cuatrimestre: 6            Total ejecutado: 6            Porcentaje de avance: 600%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio No. 082-24, Div. CC. JJ. del 2 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.

[R2024014855] Simulacros realizados durante el año. - 1 SIMULACRO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 3

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 300%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio No. 205-24, Div. CC. JJ. del 9 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación.

[R2024014856] Proyectos de cooperación nacional e internacional para el desarrollo académico de la Universidad elaborados durante el año. - 2 PROYECTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 2 0 0

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio No. 082-24, Div. CC. JJ. del 2 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación

[R2024014857] Personas que se dedican a la academia reciben capacitación, en el uso de recursos didácticos, métodos pedagógicos y en sistemas TICE, en el 
marco de las políticas universitarias y el manejo del proceso de enseñanza-aprendizaje con preponderancia en la calidad y la inclusión, durante el año. - 70 
PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 60 0 0

Total cuatrimestre: 60            Total ejecutado: 60            Porcentaje de avance: 85%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio No. 082-24, Div. CC. JJ. del 2 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación

[R2024014858] Personas del área académico y/o administrativo de la USAC que participó en un programa de intercambio, durante el año. - 1 PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1
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Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio No. 205-24, Div. CC. JJ. del 9 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación.

[R2024014859] Otros documentos de dirección y coordinación, realizados durante el año. - 15 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 6 0 6

Total cuatrimestre: 12            Total ejecutado: 12            Porcentaje de avance: 80%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio No. 082-24, Div. CC. JJ. del 2 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio No. 205-24, Div. CC. JJ. del 9 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación.

[R2024014860] Personas atendidas en educación no formal y extracurricular, en el año. - 50 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 2 0 0

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 4%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio No. 33-24 Coord. CC. JJ. del 3 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.

[R2024014861] Entidades del sector social, económico o político de su entorno con los que se vinculó durante el año. - 2 ENTIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 0 3

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 200%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio No. 082-24, Div. CC. JJ. del 2 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio No. 205-24, Div. CC. JJ. del 9 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación.
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4.1.12.2.05 - DIV DE CC ECONOMICAS

[R2024011185] Actividades de la docencia no especificadas, realizadas durante el año. - 86 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 81 0 0

Total cuatrimestre: 81            Total ejecutado: 81            Porcentaje de avance: 94%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio COORD-CPA 02-2024, OFICIO A.E. CC.EE. No. 04-2024, OFICIO E. CCEE No 004-2024 y  Oficio AC- 02-2024 que se encuentran en 
Planificación

[R2024011186] Actividades de la extensión, realizadas en el año. - 31 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011187] Actividades de la investigaciòn no especificadas, realizadas en el año . - 30 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 3%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Peced-Admón-20-2024 del 9 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación.

[R2024011188] Actividades de la administraciòn no especificadas, realizadas en el año . - 10 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

2 8 2 15

Total cuatrimestre: 27            Total ejecutado: 27            Porcentaje de avance: 270%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio PECED No. 13 del 1 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio Peced-Admón-20-2024 del 9 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio PECED No. 13 del 1 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Peced-Admón-20-2024 del 9 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación.

[R2024011189] Actos de graduación realizados a nivel de licenciatura, durante el año. - 70 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 0 20

Total cuatrimestre: 21            Total ejecutado: 21            Porcentaje de avance: 30%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] OFICIO E. CCEE No 004-2024 del 3 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio COORD-CPA 03-2024, OFICIO A.E. CC.EE. No. 05-2024 y OFICIO E. CCEE No 09-2024 que se encuentran en Planificación.

[R2024011190]  Estudiantes graduados a nivel licenciatura, durante el año. - 75 ESTUDIANTE (S)
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Enero Febrero Marzo Abril

0 12 1 14

Total cuatrimestre: 27            Total ejecutado: 27            Porcentaje de avance: 36%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio COORD-CPA 02-2024 y OFICIO E. CCEE No 004-2024 que se encuentran en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio COORD-CPA 02-2024 del 3 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio COORD-CPA 03-2024, OFICIO A.E. CC.EE. No. 05-2024 y OFICIO E. CCEE No 09-2024 que se encuentran en Planificación

[R2024011191]  Investigaciones Básicas concluidas en el año. - 1 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011192] Otros documentos de apoyo a los servicios de administración, realizados durante el año. - 388 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

59 188 52 83

Total cuatrimestre: 382            Total ejecutado: 382            Porcentaje de avance: 98%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Of. D. CC.EE. No.56/2004, Oficio COORD-CPA 02-2024, OFICIO A.E. CC.EE. No. 04-2024,  Oficio AC- 02-2024, Oficio PECED-02-2024 y 
Oficio PECED No. 13 que se encuentran en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Of. D. CC.EE. No.56/2004, Oficio COORD-CPA 02-2024, OFICIO A.E. CC.EE. No. 04-2024,  Oficio AC- 02-2024, Oficio PECED-02-2024, 
Oficio PECED No. 13 y OFICIO CC.EE DICE/001-2024 que se encuentran en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Of. D. CC.EE. No.56/2004, Oficio COORD-CPA 02-2024, OFICIO A.E. CC.EE. No. 04-2024,  Oficio AC- 02-2024, Oficio PECED-02-2024 y 
Oficio PECED No. 13 que se encuentran en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Of. D. CC.EE. No.78/2024, Oficio COORD-CPA 03-2024, OFICIO A.E. CC.EE. No. 05-2024, Oficio AC- 03-2024, Oficio PECED 10-2024, Oficio 
Peced-Admón-20-2024 y OFICIO CC.EE DICE/002-2024 que se encuentran en Planificación.

[R2024011193] Otros documentos de dirección y coordinación, realizados durante el año. - 10 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

4 8 4 6

Total cuatrimestre: 22            Total ejecutado: 22            Porcentaje de avance: 220%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio PECED No. 13 del 1 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio PECED No. 13 del 1 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio PECED No. 13 del 1 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Peced-Admón-20-2024 del 9 de mayo de 2024

[R2024011194] Personas atendidas en educación no formal y extracurricular, en el año. - 460 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 0%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio COORD-CPA 03-2024 del 13 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación.
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[R2024011196]   Tesis de graduación aprobadas, durante el año. - 40 TESIS

Enero Febrero Marzo Abril

1 9 1 10

Total cuatrimestre: 21            Total ejecutado: 21            Porcentaje de avance: 52%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio COORD-CPA 02-2024 del 3 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio COORD-CPA 02-2024, OFICIO A.E. CC.EE. No. 04-2024 y OFICIO E. CCEE No 004-2024 que se encuentran en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio COORD-CPA 02-2024 del 3 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio COORD-CPA 03-2024, OFICIO A.E. CC.EE. No. 05-2024 y OFICIO E. CCEE No 09-2024 que se encuentran en Planificación.

[R2024011197] Actividades de vinculación entre investigación, docencia y extensión realizadas en cada unidad académica durante el año. - 115 ACTIVIDADES

Enero Febrero Marzo Abril

1 3 14 8

Total cuatrimestre: 26            Total ejecutado: 26            Porcentaje de avance: 22%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio No. PECED ECONOMIA 2-2024 del 2 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio No. PECED ECONOMIA 2-2024, Oficio PECED-02-2024 y Oficio Peced-Admón-20-2024 que se encuentran en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio No. PECED ECONOMIA 2-2024 y CC.EE.PECED A.C.-005-2024 del 2 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Peced- Admón-20-2024, Oficio PECED 10-2024 y CC.EE.PECED A.C.-009-2024 del 9 de mayo de 2024 que se encuentra en 
Planificación.

[R2024011201] Consultas realizadas al centro de documentación especializado incluyendo el acceso vía internet, durante el año.  - 150 CONSULTA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011202] Docentes de la USAC, que han recibido formación, estímulo y/o reconocimientos en cada unidad académica, durante el año. - 32 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 12 0 9

Total cuatrimestre: 21            Total ejecutado: 21            Porcentaje de avance: 65%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio COORD-CPA 02-2024 y OFICIO A.E. CC.EE. No. 04-2024 que se encuentran en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio COORD-CPA 03-2024 y OFICIO A.E. CC.EE. No. 05-2024 que se encuentran en Planificación

[R2024011203] Docentes formados en el desarrollo de competencias para el uso de tecnologías de información y comunicación para los procesos de 
aprendizaje, durante el año. - 39 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 16 0 37

Total cuatrimestre: 53            Total ejecutado: 53            Porcentaje de avance: 135%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] OFICIO A.E. CC.EE. No. 04-2024,  OFICIO E. CCEE No 004-2024 y  Oficio AC- 02-2024 que se encuentran en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] OFICIO A.E. CC.EE. No. 05-2024, OFICIO E. CCEE No 09-2024 y Oficio AC- 03-2024 que se encuentran en Planificación
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[R2024011204] Docentes formados en nuevas metodologías, técnicas y dinámicas en el aula, así como el sistema de evaluación del logro de alcance de la 
competencia, presencial o virtual, efectivas e inclusivas, para mayor efectividad en el proceso de enseñanza aprendizaje, durante el año. - 39 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 53

Total cuatrimestre: 53            Total ejecutado: 53            Porcentaje de avance: 135%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio COORD-CPA 03-2024, OFICIO A.E. CC.EE.No. 05-2024, OFICIO E. CCEE No 09-2024 y Oficio AC- 03-2024 que se encuentran en 
Planificación

[R2024011205] Estudiantes que reciben recompensa por méritos académicos por año. - 3 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011206] Eventos que fomentan la cultura entre la población, realizados durante el año. - 1 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Of. D. CC.EE. No.78/2024 del 8 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación

[R2024011207] Eventos que fomentan el deporte entre la población, realizados durante el año. - 1 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011208] Eventos al año de educación no formal, realizados en cada unidad académica. - 6 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio COORD-CPA 03-2024 y OFICIO E. CCEE No 09-2024 que se encuentran en Planificación

[R2024011209] Publicaciones anuales de investigaciones, en medios de comunicación propios y privados a nivel nacional e internacional. - 7 PUBLICACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 0 1

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 28%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] OFICIO CC.EE DICE/001-2024 del 2 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] OFICIO CC.EE DICE/002-2024 del 10 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación
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[R2024011210] Simulacros realizados durante el año. - 1 SIMULACRO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011211] Investigaciones que proponen solución a problemas nacionales desde la perspectiva de su objeto de estudio de la Unidad, realizadas durante el 
año. - 1 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011212] Intercambio estudiantil realizado por año en cada unidad académica con otras universidades de la región y del resto del mundo. - 1 
ESTUDIANTES EN INTERCAMBIO

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011213] Personas del área académico y/o administrativo de la USAC que participó en un programa de intercambio, durante el año. - 2 PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011214] Personas de la administración y la docencia que han recibido formación en temas de reducción de desastres durante el año. - 25 PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 30

Total cuatrimestre: 30            Total ejecutado: 30            Porcentaje de avance: 120%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Of. D. CC.EE. No.78/2024 del 8 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación

[R2024011215] Personas que se dedican a la academia reciben capacitación, en el uso de recursos didácticos, métodos pedagógicos y en sistemas TICE, en el 
marco de las políticas universitarias y el manejo del proceso de enseñanza-aprendizaje con preponderancia en la calidad y la inclusión, durante el año. - 25 
PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 5

Total cuatrimestre: 5            Total ejecutado: 5            Porcentaje de avance: 20%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Of. D. CC.EE. No.78/2024 del 8 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación
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4.1.12.2.06 - DIV DE CC Y TECNOLOGIA

[R2024014775]   Tesis de graduación aprobadas, durante el año. - 18 TESIS

Enero Febrero Marzo Abril

10 5 2 3

Total cuatrimestre: 20            Total ejecutado: 20            Porcentaje de avance: 111%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio No.012/Agronomía/2024, Of. Coordinación GAL No.007/2024. y Of. AT No.02-2024. que se encuentran en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio No.012/Agronomía/2024 y Of. Coordinación GAL No.007/2024 que se encuentran en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio No.012/Agronomía/2024 y Of. Coordinación GAL No.007/2024 que se encuentran en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio No.026 /Agronomía/2024 y Of. AT No.05-2024 que se encuentran en Planificación

[R2024014776]  Estudiantes graduados a nivel licenciatura, durante el año. - 23 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 6 0 10

Total cuatrimestre: 16            Total ejecutado: 16            Porcentaje de avance: 69%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio No.012/Agronomía/2024 y Of. Coordinación GAL No.007/2024 que se encuentran en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio No.026 /Agronomía/2024 y Of. Coordinación GAL No.009/2024 que se encuentran en Planificación

[R2024014777] Actos de graduación realizados a nivel de licenciatura, durante el año. - 23 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 6 0 8

Total cuatrimestre: 14            Total ejecutado: 14            Porcentaje de avance: 60%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio No.012/Agronomía/2024 y Of. Coordinación GAL No.007/2024 que se encuentran en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio No.026 /Agronomía/2024 del 9 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación

[R2024014778] Documentos que contienen informes de acciones y actividades de atención a personas con discapacidad en la docencia, durante el año. - 1 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014779]   Estudiantes graduados a nivel pregrado (técnico y profesorado), durante el año. - 10 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 2 0 5

Total cuatrimestre: 7            Total ejecutado: 7            Porcentaje de avance: 70%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Of. AT No.02-2024 del 3 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Of. AT No.05-2024 del 13 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación
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[R2024014780]  Actos de graduación realizados a nivel de pregrado, durante el año. - 10 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 2 0 5

Total cuatrimestre: 7            Total ejecutado: 7            Porcentaje de avance: 70%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Of. AT No.02-2024 del 3 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Of. AT No.05-2024 del 13 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación

[R2024014781] Actividades de la docencia no especificadas, realizadas durante el año. - 180 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

20 117 0 5

Total cuatrimestre: 142            Total ejecutado: 142            Porcentaje de avance: 78%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Of. AT No.02-2024 del 3 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio No.012/ Agronomía/2024, Of. Coordinación GAL No.007/2024, Of. AT No.02-2024 y Oficio DICYT 26/04/2024 que se 
encuentran en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Of. AT No.05-2024 del 13 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación

[R2024014782] Investigaciones aplicadas  y de transferencia de tecnología concluidas en el año. - 2 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 2 0 0

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] EVALUACIÓN DE DIFERENTES FUENTES DE MATERIA ORGÁNICA PARA SUSTITUIR A LA GALLINAZA EN PAPA (Solanum tuberosum 
L.) VARIEDAD LOMAN, EN DOS  LOCALIDADES DE SAN JUAN OSTUNCALCO, finalizada a cargo del Dr. Willian Erik de León Cifuentes.

EVALUACIÓN DE 2 FORMULAS DE FERMENTADO LÍQUIDO DE GALLINAZA EN EL CULTIVO DE PAPA (Solanum tuberosum L.) VARIEDAD LOMAN, EN DOS LOCALIDADES DEL 
MUNICIPIO DE SAN MARTÍN SACATEPEQUEZ, finalizada a cargo del Ing. Agr. Otoniel García Cifuentes.

Según oficio Oficio DICYT 26/04/2024 del 2 de abril de 2024

[R2024014783] Investigación y desarrollo experimental concluído en el año. - 15 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

7 6 0 2

Total cuatrimestre: 15            Total ejecutado: 15            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio DICYT 26/04/2024 del 2 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio DICYT 26/04/2024 del 2 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio DICYT 35/05/2024 del 9 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación.

[R2024014784] Actividades de la investigaciòn no especificadas, realizadas en el año . - 27 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 47
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Total cuatrimestre: 47            Total ejecutado: 47            Porcentaje de avance: 174%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio DICYT 35/05/2024 del 9 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación

[R2024014785] Documentos que contienen informes actividades productivas realizadas , durante el año. - 47 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 15 0 39

Total cuatrimestre: 54            Total ejecutado: 54            Porcentaje de avance: 114%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio EPSGAL -C002-2024 del 3 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Of. AT No.06-2024. y Oficio Coord. EPS. Agro. 04 –2024 que se encuentran en Planificación

[R2024014787] Estudiantes atendidos en programas de EPS, durante el año. - 35 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014788] Actividades de la extensión, realizadas en el año. - 87 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

10 13 10 15

Total cuatrimestre: 48            Total ejecutado: 48            Porcentaje de avance: 55%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Of. AT No.02-2024 y Of. AT No.03-2024 que se encuentran en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio No.059/SDCyT/2024,  Of. AT No.02-2024, Of. AT No.03-2024 y Oficio DICYT 26/04/2024 que se encuentran en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Of. AT No.02-2024 y Of. AT No.03-2024 que se encuentran en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio No.086-SDCyT-2024, Of. AT No.05-2024, Of. AT No.06-2024 y Oficio DICYT 35/05/2024 que se encuentran en Planificación

[R2024014789] Otros documentos de dirección y coordinación, realizados durante el año. - 36 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 17

Total cuatrimestre: 17            Total ejecutado: 17            Porcentaje de avance: 47%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio No.026 /Agronomía/2024, Of. AT No.06-2024, Of. Coordinación GAL No.009/2024 y Of. AT No.05-2024 que se encuentran en 
Planificación

[R2024014796] Otros documentos de apoyo a los servicios de administración, realizados durante el año. - 125 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 125

Total cuatrimestre: 125            Total ejecutado: 125            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio No.026 /Agronomía/2024, Oficio DICYT 35/05/2024, Oficio Coord. EPS. Agro. 04 –2024, Of. AT No.06-2024, Oficio EPSGAL -
C010-2024, Of. Coordinación GAL No.009/2024 y Of. AT No.05-2024 que se encuentran en Planificación
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[R2024014804] Personas atendidas en educación no formal y extracurricular, en el año. - 262 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 395

Total cuatrimestre: 395            Total ejecutado: 395            Porcentaje de avance: 150%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio DICYT 35/05/2024, Oficio Coord. EPS. Agro. 04 –2024, Of. AT No.06-2024, Oficio EPSGAL -C010-2024, Of. Coordinación GAL 
No.009/2024 y Of. AT No.05-2024 que se encuentran en Planificación

[R2024014805] Actividades de la administraciòn no especificadas, realizadas en el año . - 56 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 141

Total cuatrimestre: 141            Total ejecutado: 141            Porcentaje de avance: 251%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio No.026 / Agronomía/2024, Oficio DICYT 35/05/2024, Oficio No.086- SDCyT-2024, Oficio Coord. EPS. Agro. 04 – 2024, Of. AT 
No.06-2024, Oficio EPSGAL -C010-2024, Of. Coordinación GAL No.009/2024 y Of. AT No.05-2024 que se encuentran en Planificación

[R2024014806] Estudiantes que reciben recompensa por méritos académicos por año. - 3 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio No.086-SDCyT-2024 del 9 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación

[R2024014807] Evaluación interna de la calidad educativa realizada por la Unidad Académica durante el año. - 2 EVALUACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Se tiene un avance del 20% según Oficio No.086-SDCyT-2024 del 9 de mayo de 2024

[R2024014808] Carreras que han implementado el Crédito Latinoamericano de Referencia –CLAR USAC-, durante el año. - 3 CARRERA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Se tiene un avance del 20% según Oficio No.086-SDCyT-2024 del 9 de mayo de 2024

[R2024014809] Carreras que han concluido su actualización curricular, durante el año.  - 1 CARRERA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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[Observación del avance - Abril] Se tiene un avance del 20% según Oficio No.086-SDCyT-2024 del 9 de mayo de 2024

[R2024014810] Investigaciones realizadas  sobre la carga académica de los estudiantes universitarios y el tiempo para lograr sus objetivos y competencias. - 1 
INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014811] Docentes de la USAC, que han recibido formación, estímulo y/o reconocimientos en cada unidad académica, durante el año. - 1 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014812] Docentes formados en el desarrollo de competencias para el uso de tecnologías de información y comunicación para los procesos de 
aprendizaje, durante el año. - 25 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 13 0 0

Total cuatrimestre: 13            Total ejecutado: 13            Porcentaje de avance: 52%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Of. AT No.02-2024 del 3 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación

[R2024014813] Docentes formados en nuevas metodologías, técnicas y dinámicas en el aula, así como el sistema de evaluación del logro de alcance de la 
competencia, presencial o virtual, efectivas e inclusivas, para mayor efectividad en el proceso de enseñanza aprendizaje, durante el año. - 30 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 5 0 3

Total cuatrimestre: 8            Total ejecutado: 8            Porcentaje de avance: 26%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Of. AT No.02-2024 del 3 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Of. AT No.05-2024 del 13 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación

[R2024014814] Eventos al año de educación no formal, realizados en cada unidad académica. - 30 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 18

Total cuatrimestre: 18            Total ejecutado: 18            Porcentaje de avance: 60%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio No.086- SDCyT-2024, Of. AT No.06-2024, Of. Coordinación GAL No.009/2024 y Of. AT No.05-2024 que se encuentran en 
Planificación

[R2024014815] Estudiantes que realizan el EPS, durante el año. - 17 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

EVALUACIÓN 2024 - CENTRO UNIVERSITARIO DE OCCIDENTE

33 de 118Si se muestra el simbolo ** junto al nombre del mes indicara que este no fue aprobado por la 
Autoridad en la temporalidad correspondiente



Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014816] Estudiantes que participan en el programa EPSUM durante el año. - 2 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014817] Eventos inclusivos que fomentan la cultura entre la población, realizados durante el año. - 1 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014818] Entidades del sector social, económico o político de su entorno con los que se vinculó durante el año. - 3 ENTIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 0 2

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio No.059/SDCyT/2024 del 1 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio No.086-SDCyT-2024 del 9 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación

[R2024014819] Proyectos de cooperación nacional e internacional para el desarrollo académico de la Universidad elaborados durante el año. - 1 PROYECTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014820] Intercambio estudiantil realizado por año en cada unidad académica con otras universidades de la región y del resto del mundo. - 2 
ESTUDIANTES EN INTERCAMBIO

Enero Febrero Marzo Abril

0 2 0 1

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 150%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio No.059/SDCyT/2024. del 1 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio No.086-SDCyT-2024 del 9 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificacion

[R2024014821] Personas del área académico y/o administrativo de la USAC que participó en un programa de intercambio, durante el año. - 15 PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 4 0 15

Total cuatrimestre: 19            Total ejecutado: 19            Porcentaje de avance: 126%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio No.059/SDCyT/2024. del 1 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio No.086-SDCyT-2024 del 9 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificacion

EVALUACIÓN 2024 - CENTRO UNIVERSITARIO DE OCCIDENTE

34 de 118Si se muestra el simbolo ** junto al nombre del mes indicara que este no fue aprobado por la 
Autoridad en la temporalidad correspondiente



[R2024014822] Proyectos que reciben apoyo de cooperación externa durante el año. - 1 PROYECTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 4

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 400%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio No.086-SDCyT-2024 del 9 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificacion

[R2024014823] Publicaciones anuales de investigaciones, en medios de comunicación propios y privados a nivel nacional e internacional. - 1 PUBLICACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014824] Programas de docencia productiva creados durante el año. - 1 PROGRAMA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 3

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 300%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio No.086-SDCyT-2024 del 9 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificacion

[R2024014825] Personas que se dedican a la academia reciben capacitación, en el uso de recursos didácticos, métodos pedagógicos y en sistemas TICE, en el 
marco de las políticas universitarias y el manejo del proceso de enseñanza- aprendizaje con preponderancia en la calidad y la inclusión, durante el año. - 3 
PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014826] Personas de la administración y la docencia que han recibido formación en temas de reducción de desastres durante el año. - 25 PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 150 0 0

Total cuatrimestre: 150            Total ejecutado: 150            Porcentaje de avance: 600%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio No.059/SDCyT/2024. del 1 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación

[R2024014827] Estudiantes de primer ingreso que han recibido formación en temas de reducción de desastres durante el año. - 40 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 40 0 21

Total cuatrimestre: 61            Total ejecutado: 61            Porcentaje de avance: 152%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio No.012/Agronomía/2024 del 3 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio No.026 /Agronomía/2024 y Of. Coordinación GAL No.009/2024 que se encuentran en Planificación
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[R2024014828] Simulacros realizados durante el año. - 1 SIMULACRO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014829] Actividades de vinculación realizadas con diferentes sectores de la sociedad guatemalteca, durante el año. - 4 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 2 0 1

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 75%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio No.059/SDCyT/2024 del 1 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio No.086-SDCyT-2024 del 9 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificacion

[R2024014830] Eventos que fomentan el deporte entre la población, realizados durante el año. - 1 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014831] Documentos que amparan la cooperación en el año como convenios, cartas de entendimiento u otros, realizados durante el año. - 1 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 3 0 3

Total cuatrimestre: 6            Total ejecutado: 6            Porcentaje de avance: 600%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio No.059/SDCyT/2024 del 1 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio No.086-SDCyT-2024 del 9 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificacion

[R2024014832] Eventos de desarrollo sostenible, gestión del riesgo, cambio climático y adaptación realizados por la unidad ejecutora durante el año. - 2 EVENTO 
(S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 0 5

Total cuatrimestre: 6            Total ejecutado: 6            Porcentaje de avance: 300%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio No.059/SDCyT/2024 del 1 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio No.086-SDCyT-2024 del 9 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificacion

[R2024014833] Estudios realizados durante el año que permita determinar las potencialidades de su área de influencia para su desarrollo de acuerdo al potencial 
productivo, cultural y a condiciones geopolíticas del país. - 1 ESTUDIO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0
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Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014834] Investigaciones universitarias que se realizan con fondos de cooperación nacional e internacional, durante el año. - 1 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014835] Investigaciones presentadas en eventos científicos a nivel nacional, regional o internacional, durante el año. - 2 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014836] Carrera (s) evaluada (s) de pregrado, grado y postgrado para mantener el alto nivel académico, con el fin de determinar su problemática y 
proponer los correctivos, durante el año.  - 1 CARRERA (S) 

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Se lleva un avance del 20% según Oficio No.086-SDCyT-2024 del 9 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificacion

[R2024014837] Servicios universitarios  prestados a personas  según demanda (laboratorios, bufetes, clínicas, etc), en el año. - 10 SERVICIO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 2

Total cuatrimestre: 5            Total ejecutado: 5            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio No.059/SDCyT/2024 del 1 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio No.059/SDCyT/2024 del 1 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio No.059/SDCyT/2024 del 1 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio No.086-SDCyT-2024 del 9 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificacion
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4.1.12.2.07 - DIVISION DE CIENCIAS DE LA INGENIERIA

[R2024014720] Actividades de la docencia no especificadas, realizadas durante el año. - 248 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 239 0 69

Total cuatrimestre: 308            Total ejecutado: 308            Porcentaje de avance: 124%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Of. Div. CC. Ing. (Planificación) No. 004-2024, Of.  Ing. Industrial No. 18-2024, Of. Ing. Civil No. 12-2024-CIC, Of. Ing. Mecánica No. 
06-2024 online, Of Ing. C.C Sistemas No 10-2024, Of. Área Común No. 7-2024, Of.EPS Ingeniería No. 13-2024 y Of/Lab/Ag/CC/Ing. No. 03-2024 que se encuentran en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Of. Div. CG. lng.(Planificación) No.006-2024, Of.  Ing. Industrial No. 25-2024, Of. Ing. Civil No. 17-2024-CIC, Of. Ing. Mecánica No. 07-2024 
online, Of. Ing.Mec.Ind. No. 07-2024, Of Ing. C.C Sistemas No 10-2024, Of. EPS Ingeniería No. 18-2024, Of. D.M. 0M. 04-2024, Of/Lab/Ag/CC/Ing. No. 06-2024 y Oficio UGR 20-2024 
que se encuentran en Planificacion.

[R2024014721] Actividades de la extensión, realizadas en el año. - 30 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 15 0 27

Total cuatrimestre: 42            Total ejecutado: 42            Porcentaje de avance: 140%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Of.  Ing. Industrial No. 18-2024, Of. Ing. Civil No. 12-2024-CIC, Of. Ing. Mecánica No. 06-2024 online, Of Ing. C.C Sistemas No 10-2024, 
Of.EPS Ingeniería No. 13-2024 y Of/Lab/Ag/CC/Ing. No. 03-2024 que se encuentran en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Of. Div. CG. lng.(Planificación) No.006-2024, Of. Ing. Civil No. 17-2024-CIC, Of. Ing. Mecánica No. 07-2024 online, Of. EPS Ingeniería No. 
18-2024, Of. D.M. 0M. 04-2024, Of/Lab/Ag/CC/Ing. No. 06-2024 y Oficio UGR 20-2024 que se encuentran en Planificación.

[R2024014722] Actividades de la investigaciòn no especificadas, realizadas en el año . - 18 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 21 0 15

Total cuatrimestre: 36            Total ejecutado: 36            Porcentaje de avance: 200%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Of. Ing. Mecánica No. 06-2024 online, Of. Div. CC. Ing. (Planificación) No. 004-2024, Of.  Ing. Industrial No. 18-2024, Of. Ing. Civil No. 
12-2024-CIC, Of.EPS Ingeniería No. 13-2024 y Of/Lab/Ag/CC/Ing. No. 03-2024 que se encuentran en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio UGR 20-2024, Of. Ing. Mecánica No. 07-2024 online, Of. Div. CG. lng.(Planificación) No.006-2024, Of. Ing. Civil No. 17-2024-CIC, Of. 
EPS Ingeniería No. 18-2024 y Of/Lab/Ag/CC/Ing. No. 06-2024 que se encuentran en Planificación

[R2024014723] Actividades de la administraciòn no especificadas, realizadas en el año . - 135 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

2 26 3 30

Total cuatrimestre: 61            Total ejecutado: 61            Porcentaje de avance: 45%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Of Ing. C.C Sistemas No 09-2024 del 03/04/2024 que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Of.  Ing. Industrial No. 18-2024, Of. Ing. Civil No. 12-2024-CIC, Of. Ing. Mecánica No. 06-2024 online, Of Ing. C.C Sistemas No 09-2024, 
Of.EPS Ingeniería No. 13-2024 y 
Of/Lab/Ag/CC/Ing. No. 03-2024 que se encuentran en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Of. Ing. Civil No. 12-2024-CIC y Of Ing. C.C Sistemas No 09-2024 que se encuentran en Planificación.
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[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Of. Div. CG. lng.(Planificación) No.006-2024, Of.  Ing. Industrial No. 25-2024, Of. Ing. Civil No. 17-2024-CIC, Of. Ing. Mecánica No. 07-2024 
online, f Ing. C.C Sistemas No 10-2024 y Of. EPS Ingeniería No. 18-2024 que se encuentran en Planificación

[R2024014724] Actividades de vinculación realizadas con diferentes sectores de la sociedad guatemalteca, durante el año. - 5 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 0 4

Total cuatrimestre: 5            Total ejecutado: 5            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Of. Div. CC. Ing. (Planificación) No. 004-2024 del 03/04/2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Of. Div. CG. lng.(Planificación) No.006-2024. del 13/05/2024 que se encuentra en Planificación.

[R2024014725] Carreras que han implementado el Crédito Latinoamericano de Referencia –CLAR USAC-, durante el año. - 1 CARRERA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014726] Carreras que han concluido su actualización curricular, durante el año.  - 1 CARRERA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014727] Investigaciones realizadas  sobre la carga académica de los estudiantes universitarios y el tiempo para lograr sus objetivos y competencias. - 1 
INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014728] Estudiantes que reciben recompensa por méritos académicos por año. - 5 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 14

Total cuatrimestre: 14            Total ejecutado: 14            Porcentaje de avance: 280%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Of. Div. CG. lng.(Planificación) No.006-2024. del 13/05/2024 que se encuentra en Planificación.

[R2024014729]   Tesis de graduación aprobadas, durante el año. - 57 TESIS

Enero Febrero Marzo Abril

0 29 6 44

Total cuatrimestre: 79            Total ejecutado: 79            Porcentaje de avance: 138%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Of. Ing. Civil No. 12-2024-CIC del 03/04/2024 que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Of. Ing. Civil No. 12-2024-CIC del 03/04/2024 que se encuentra en Planificación.
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[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Of.  Ing. Industrial No. 25-2024, Of. Ing. Civil No. 17-2024-CIC, Of. Ing. Mecánica No. 07-2024 online y Of. Ing.Mec.Ind. No. 07-2024 que se 
encuentran en Planificación

[R2024014730]  Estudiantes graduados a nivel licenciatura, durante el año. - 49 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 7 1 16

Total cuatrimestre: 24            Total ejecutado: 24            Porcentaje de avance: 48%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Of.  Ing. Industrial No. 18-2024, Of. Ing. Civil No. 12-2024- CIC y Of. Ing. Mecánica No. 06-2024 online que se encuentran en 
Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Of. Ing. Civil No. 12-2024-CIC del 03/04/2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Of.  Ing. Industrial No. 25-2024, Of. Ing. Civil No. 17-2024-CIC y Of. Ing.Mec.Ind. No. 07-2024 que se encuentran en Planificación.

[R2024014731] Actos de graduación realizados a nivel de licenciatura, durante el año. - 52 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 5

Total cuatrimestre: 5            Total ejecutado: 5            Porcentaje de avance: 9%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Of.  Ing. Industrial No. 25-2024 y Of. Ing. Civil No. 17-2024-CIC que se encuentran en Planificación

[R2024014733]  Investigaciones Básicas concluidas en el año. - 1 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014734] Investigaciones aplicadas  y de transferencia de tecnología concluidas en el año. - 2 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014735] Investigación y desarrollo experimental concluído en el año. - 2 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Febrero] Se tiene un avance del 60% de la investigación "Filtros versátiles para comunidades vulnerables de la Cuenca del Rio Samala" Responsable, 
Dr.Eddie Flores 60% y  se tiene un avance del 15% de la investigación "Conceptualización de técnico en alimentos", Responsable Dr. Fernando Cajas, según oficio  Ref III 11-2024 del 
05/04/2024 que se encuentra en Planificación.

[R2024014736] Documentos que contienen informes actividades productivas realizadas , durante el año. - 30 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril
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0 0 0 6

Total cuatrimestre: 6            Total ejecutado: 6            Porcentaje de avance: 20%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Of. EPS Ingeniería No. 19-2024 del 15/05/2024 que se encuentra en Planificación.

[R2024014737] Estudiantes atendidos en programas de EPS, durante el año. - 38 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014738] Documentos que contienen informes de evaluación de cumplimiento de normativas y/ o reducción del riesgo, realizados durante el año. - 1 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014739] Otros documentos de dirección y coordinación, realizados durante el año. - 40 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

7 13 8 10

Total cuatrimestre: 38            Total ejecutado: 38            Porcentaje de avance: 95%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Of. Div. CC. Ing. (Planificación) No. 004-2024 del 03/04/2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Of. Ing. Civil No. 12-2024-CIC del 03/04/2024 que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Of. Div. CC. Ing. (Planificación) No. 004-2024 del 03/04/2024 que se encuentra en Panificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Of.  Ing. Industrial No. 25-2024 del 13/05/2024 que se encuentra en Planificación.

[R2024014740] Otros documentos de apoyo a los servicios de administración, realizados durante el año. - 418 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

49 296 50 212

Total cuatrimestre: 607            Total ejecutado: 607            Porcentaje de avance: 145%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Of. Div. CC. Ing. (Planificación) No. 004-2024, Of.  Ing. Industrial No. 18-2024, Of. Ing. Civil No. 12-2024-CIC, Of. Ing. Mecánica No. 
06-2024 online, Of Ing. C.C Sistemas No 09-2024, Of. EPS Ingeniería No. 14-2024, Of/Lab/Ag/CC/Ing. No. 03-2024 y Oficio UGR 05-2024 que se encuentran en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Of. Div. CC. Ing. (Planificación) No. 004-2024, Of.  Ing. Industrial No. 18-2024, Of. Ing. Civil No. 12-2024-CIC, Of. Ing. Mecánica No. 
06-2024 online. Of Ing. C.C Sistemas No 09-2024, Of. Área Común No. 7-2024,  Of. EPS Ingeniería No. 15-2024 y Oficio UGR 05-2024 que se encuentran en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Of. Div. CC. Ing. (Planificación) No. 004-2024, Of.  Ing. Industrial No. 18-2024, Of. Ing. Civil No. 12-2024-CIC, Of. Ing. Mecánica No. 
06-2024 online, Of Ing. C.C Sistemas No 09-2024, Of. EPS Ingeniería No. 16-2024, Of/Lab/Ag/CC/Ing. No. 03-2024 y Oficio UGR 05-2024 que se encuentran en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Of. Div. CG. lng.(Planificación) No.006-2024, Of.  Ing. Industrial No. 25-2024, Of. Ing. Civil No. 17-2024-CIC, Of. Ing. Mecánica No. 07-2024 
online, Of Ing. C.C Sistemas No 10-2024, Of. Área Común No. 7-2024, Of. EPS Ingeniería No. 19-2024, Of/Lab/Ag/CC/Ing. No. 06-2024 y Oficio UGR 20-2024 que se encuentran en 
Planificación

[R2024014741] Documentos que amparan la cooperación en el año como convenios, cartas de entendimiento u otros, realizados durante el año. - 3 
DOCUMENTO (S)
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Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 66%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Of. Div. CG. lng.(Planificación) No.006-2024. del 13/05/2024 que se encuentra en Planificación

[R2024014742] Eventos de desarrollo sostenible, gestión del riesgo, cambio climático y adaptación realizados por la unidad ejecutora durante el año. - 4 EVENTO 
(S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 0 2

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 75%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio UGR 05-2024 del 02/04/2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio UGR 20-2024 del 13/05/2024 que se encuentra en Planificación

[R2024014743] Personas atendidas en educación no formal y extracurricular, en el año. - 2675 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 949 0 2755

Total cuatrimestre: 3704            Total ejecutado: 3704            Porcentaje de avance: 138%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Of. Ing. Civil No. 12-2024-CIC, Of. Ing.Mec.Ind. No. 06-2024, Of Ing. C.C Sistemas No 10-2024, Of. Área Común No. 7-2024, Ref III 
11-2024, Of.EPS Ingeniería No. 13-2024 y Oficio UGR 05-2024 que se encuentran en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Of. Div. CG. lng.(Planificación) No.006-2024, Of.  Ing. Industrial No. 25-2024, Of Ing. C.C Sistemas No 10-2024, Of. Área Común No. 
7-2024, Of. EPS Ingeniería No. 18-2024 y Oficio UGR 20-2024 que se encuentran en Planificación

[R2024014744] Servicios universitarios  prestados a personas  según demanda (laboratorios, bufetes, clínicas, etc), en el año. - 80 SERVICIO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

20 22 54 141

Total cuatrimestre: 237            Total ejecutado: 237            Porcentaje de avance: 296%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Of/Lab/Ag/CC/Ing. No. 03-2024 del 03/04/2024 que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Of/Lab/Ag/CC/Ing. No. 03-2024 del 03/04/2024 que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Of/Lab/Ag/CC/Ing. No. 03-2024 del 03/04/2024 que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Of/Lab/Ag/CC/Ing. No. 06-2024 del 13/05/2024 que se encuentra en Planificación

[R2024014745] Docentes de la USAC, que han recibido formación, estímulo y/o reconocimientos en cada unidad académica, durante el año. - 47 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 5 0 27

Total cuatrimestre: 32            Total ejecutado: 32            Porcentaje de avance: 68%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Of. Ing. Civil No. 12-2024-CIC y Of Ing. C.C Sistemas No 10-2024 que se encuentran en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Of. Div. CG. lng.(Planificación) No.006-2024., Of. Ing. Civil No. 17-2024-CIC, Of Ing. C.C Sistemas No 10-2024 y Of. D.M. 0M. 04-2024 que 
se encuentran en Planificación
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[R2024014746] Docentes formados en el desarrollo de competencias para el uso de tecnologías de información y comunicación para los procesos de 
aprendizaje, durante el año. - 46 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 12 0 24

Total cuatrimestre: 36            Total ejecutado: 36            Porcentaje de avance: 78%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Of. Ing. Mecánica No. 06-2024 online del  03/04/2024 que se encuentra en Planificacion
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Of.  Ing. Industrial No. 25-2024, Of. Ing. Civil No. 17-2024-CIC y Of. Ing. Mecánica No. 07-2024 online que se encuentran en Planificación

[R2024014747] Docentes formados en nuevas metodologías, técnicas y dinámicas en el aula, así como el sistema de evaluación del logro de alcance de la 
competencia, presencial o virtual, efectivas e inclusivas, para mayor efectividad en el proceso de enseñanza aprendizaje, durante el año. - 46 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 16 0 26

Total cuatrimestre: 42            Total ejecutado: 42            Porcentaje de avance: 91%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Of. Ing. Civil No. 12-2024- CIC, Of. Ing. Mecánica No. 06-2024 online y Of Ing. C.C Sistemas No 10-2024 que se encuentran en 
Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Of. Ing. Civil No. 17-2024-CIC, Of. Ing. Mecánica No. 07-2024 online, Of Ing. C.C Sistemas No 10-2024 y Of. D.M. 0M. 04-2024 que se 
encuentran en Planificación

[R2024014748] Personas de la administración y la docencia que han recibido formación en temas de reducción de desastres durante el año. - 3 PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014749] Estudiantes de primer ingreso que han recibido formación en temas de reducción de desastres durante el año. - 200 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 200 0 0

Total cuatrimestre: 200            Total ejecutado: 200            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio UGR 05-2024 del 02/04/2024 que se encuentra en Planificación

[R2024014750] Planes y estudios de desarrollo seguro, gestión de riesgo y cambio climático elaborados con el acompañamiento de CEDESYD en el año. - 1 
INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio UGR 20-2024 del 13/05/2024 que se encuentra en Planificación

[R2024014751] Simulacros realizados durante el año. - 2 SIMULACRO (S)

Enero Febrero Marzo Abril
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0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio UGR 20-2024 del  13/05/2024 que se encuentra en Planificación

[R2024014752] Eventos al año de educación no formal, realizados en cada unidad académica. - 44 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 19 0 39

Total cuatrimestre: 58            Total ejecutado: 58            Porcentaje de avance: 131%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Of. Ing. Civil No. 12-2024-CIC, Of. Ing. Mecánica No. 06-2024 online, Of. Ing.Mec.Ind. No. 06-2024, Of Ing. C.C Sistemas No 10-2024, 
Of. Área Común No. 7-2024, Ref III 11-2024 y Of.EPS Ingeniería No. 13-2024 que se encuentran en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Of. Div. CG. lng.(Planificación) No.006-2024, Of.  Ing. Industrial No. 25-2024, Of. Ing. Civil No. 17-2024-CIC, Of. Ing. Mecánica No. 07-2024 
online, Of. Ing.Mec.Ind. No. 07-2024, Of Ing. C.C Sistemas No 10-2024, Of. Área Común No. 7-2024 y Of. EPS Ingeniería No. 18-2024 que se encuentran en Planificación.

[R2024014753] Carreras acreditas o rea creditadas internacionalmente en la Unidad Académica durante el año. - 1 CARRERA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014754] Evaluación interna de la calidad educativa realizada por la Unidad Académica durante el año. - 1 EVALUACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014755] Investigaciones que proponen solución a problemas nacionales desde la perspectiva de su objeto de estudio de la Unidad, realizadas durante el 
año. - 4 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014756]  Se ha desarrollado el centro de documentación en las unidades de investigación, durante el año. - 1 CENTRO DE DOCUMENTACIÓN

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014757] Estudiantes que realizan el EPS, durante el año. - 15 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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[R2024014758] Estudiantes que participan en el programa EPSUM durante el año. - 2 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014760] Eventos que fomenten la cultura, la recreación y el deporte entre la población realizados, durante el año. - 1 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 200%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Of. Div. CG. lng.(Planificación) No.006-2024. del 13/05/2024 que se encuentra en Planificación

[R2024014761] Eventos inclusivos que fomentan la cultura entre la población, realizados durante el año. - 1 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 200%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Of. Div. CG. lng.(Planificación) No.006-2024. del 13/05/2024 que se encuentra en Planificación

[R2024014762] Entidades del sector social, económico o político de su entorno con los que se vinculó durante el año. - 5 ENTIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 0 3

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 80%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Of. Div. CC. Ing. (Planificación) No. 004-2024 del 03/04/2024 que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Of. Div. CG. lng.(Planificación) No.006-2024. del 13/05/2024 que se encuentra en Planificación

[R2024014763] Proyectos de cooperación nacional e internacional para el desarrollo académico de la Universidad elaborados durante el año. - 1 PROYECTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014764] Intercambio estudiantil realizado por año en cada unidad académica con otras universidades de la región y del resto del mundo. - 1 
ESTUDIANTES EN INTERCAMBIO

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Of. Div. CG. lng.(Planificación) No.006-2024. del 13/05/2024 que se encuentra en Planificación

[R2024014765] Proyectos que reciben apoyo de cooperación externa durante el año. - 1 PROYECTO (S)
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Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014766] Eventos académicos nacionales o internacionales en los que participa personal de investigación, durante el año. - 4 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 2 0 0

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Ref III 11-2024 del 05/04/2024 que se encuentra en Planificación

[R2024014767] Investigadores de la USAC que participan en eventos académicos nacionales o internacionales, durante el año. - 2 INVESTIGADOR (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014768] Intercambios con centros de educación superior o institutos de investigación a nivel internacional realizados durante el año. - 1 INTERCAMBIO 
(S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014769] Investigaciones universitarias que se realizan con fondos de cooperación nacional e internacional, durante el año. - 1 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 0 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Ref III 11-2024 del 05/04/2024 que se encuentra en Planificación

[R2024014770] Publicaciones anuales de investigaciones, en medios de comunicación propios y privados a nivel nacional e internacional. - 2 PUBLICACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 0 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Ref III 11-2024 del 05/04/2024 que se encuentra en Planificación

[R2024014771] Investigaciones presentadas en eventos científicos a nivel nacional, regional o internacional, durante el año. - 2 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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[R2024014772] Programas de docencia productiva creados durante el año. - 2 PROGRAMA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 0 1

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Of. Div. CC. Ing. (Planificación) No. 004-2024 del 03/04/2024 que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Of. Div. CG. lng.(Planificación) No.006-2024. del 13/05/2024 que se encuentra en Planificación

[R2024014773] Personas que se dedican a la academia reciben capacitación, en el uso de recursos didácticos, métodos pedagógicos y en sistemas TICE, en el 
marco de las políticas universitarias y el manejo del proceso de enseñanza-aprendizaje con preponderancia en la calidad y la inclusión, durante el año. - 10 
PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.1.12.2.08 - DIVISION DE ODONTOLOGIA

[R2024013860] Actividades de la administraciòn no especificadas, realizadas en el año . - 34 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 14 0 14

Total cuatrimestre: 28            Total ejecutado: 28            Porcentaje de avance: 82%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio 3-24 Área Básica, D. Odontología, Oficio A. Patología-02-2024, Of. Área Restaurativa 002-2024, Oficio, área de OSP No. 02-2024, 
Oficio Coordinación Operatoria 002-2024, Oficio 01-2024, No. De circular: 02-2024 – Área Médico Quirúrgico y Oficio Coordinación EPS-05-2024 que se encuentran en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Of. D. Odontología No. 46-2024, Oficio 4-24 Área Básica, D. Odontología, Of. Área Restaurativa 004-2024, Oficio, área de OSP No. 03-2024, 
Oficio 02-2024 y Oficio Coordinación EPS-09-2024 que se encuentran en Planificación.

[R2024013861] Actividades de la docencia no especificadas, realizadas durante el año. - 118 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 125 0 0

Total cuatrimestre: 125            Total ejecutado: 125            Porcentaje de avance: 105%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio C. Cirujano Dentista-22-2024, Oficio 3-24 Área Básica, D. Odontología, Oficio A. Patología-02-2024, Of. Área Restaurativa 
002-2024, Oficio, área de OSP No. 02-2024, Oficio Coordinación Operatoria 002-2024, No. De circular: 02-2024 – Área Médico Quirúrgico y Oficio Coordinación EPS-05-2024 que se 
encuentran en Planificación.

[R2024013862] Actividades de la extensión, realizadas en el año. - 8507 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1275 522 996

Total cuatrimestre: 2793            Total ejecutado: 2793            Porcentaje de avance: 32%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio, área de OSP No. 02-2024, No. De circular: 02-2024 – Área Médico Quirúrgico y Oficio Coordinación EPS-05-2024 que se 
encuentran en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio Coordinación EPS-05-2024 del 3 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio, área de OSP No. 03-2024, 03-2024 – Área Médico Quirúrgico y Oficio Coordinación EPS-09-2024 que se encuentran en 
Planificación.

[R2024013863] Actividades de la investigaciòn no especificadas, realizadas en el año . - 51 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 0 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 1%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio C. Cirujano Dentista-22-2024 del 3 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.

[R2024013864] Actos de graduación realizados a nivel de licenciatura, durante el año. - 5 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 1 2
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Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 60%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio C. Cirujano Dentista-22-2024    del 03/04/2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio C. Cirujano Dentista-25-2024    del 14/05/2024 que se encuentra en Planificación

[R2024013867] Documentos que contienen informes actividades productivas realizadas , durante el año. - 360 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 18 18 18

Total cuatrimestre: 54            Total ejecutado: 54            Porcentaje de avance: 15%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio Coordinación EPS-05-2024 del 03/04/2024 que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio Coordinación EPS-05-2024 del 03/04/2024 que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Coordinación EPS-09-2024 del 14/05/2024 que se encuentra en Planificación

[R2024013868]  Estudiantes graduados a nivel licenciatura, durante el año. - 5 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 1 2

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 60%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio C. Cirujano Dentista-22-2024    del 03/04/2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio C. Cirujano Dentista-25-2024    del 14/05/2024 que se encuentra en Planificación

[R2024013869] Estudiantes atendidos en programas de EPS, durante el año. - 9 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013870] Otros documentos de dirección y coordinación, realizados durante el año. - 34 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 13 2 20

Total cuatrimestre: 35            Total ejecutado: 35            Porcentaje de avance: 102%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio A. Patología-02-2024, Of. Área Restaurativa 002-2024 y Oficio Coordinación EPS-05-2024 que se encuentran en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Of. D. Odontología No. 32-2024 y Oficio Coordinación EPS-05-2024 que se encuentran en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio C. Cirujano Dentista-25-2024, Of. Área Restaurativa 004-2024, Oficio 02-2024 y Oficio Coordinación EPS-09-2024 que se 
encuentran en Planificación

[R2024013871] Otros documentos de apoyo a los servicios de administración, realizados durante el año. - 131 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

17 32 19 23

Total cuatrimestre: 91            Total ejecutado: 91            Porcentaje de avance: 69%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Of. D. Odontología No. 32-2024 y Oficio C. Cirujano Dentista-22-2024 que se encuentran en Planificación
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[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Of. D. Odontología No. 32-2024, Oficio C. Cirujano Dentista-22-2024, Oficio A. Patología-02-2024, Of. Área Restaurativa 002-2024, 
Oficio, área de OSP No. 02-2024, Oficio Coordinación Operatoria 002-2024, Oficio 01-2024, No. De circular: 02-2024 – Área Médico Quirúrgico y Oficio Coordinación EPS-05-2024 que 
se encuentran en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Of. D. Odontología No. 32-2024, Oficio C. Cirujano Dentista-22-2024 y Oficio Coordinación EPS-05-2024 que se encuentran en 
Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Of. D. Odontología No. 46-2024, Oficio C. Cirujano Dentista-25-2024, Of. Área Restaurativa 004-2024, Oficio, área de OSP No. 03-2024, 
Oficio Coordinación Operatoria 003-2024, Oficio 02-2024 y Oficio Coordinación EPS-09-2024 que se encuentran en Planificación

[R2024013873] Personas atendidas en educación no formal y extracurricular, en el año. - 1115 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 444 0 789

Total cuatrimestre: 1233            Total ejecutado: 1233            Porcentaje de avance: 110%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio A. Patología-02-2024, Oficio Coordinación Operatoria 002-2024, Oficio 01-2024, No. De circular: 02-2024 – Área Médico 
Quirúrgico y Oficio Coordinación EPS-05-2024 que se encuentran en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio 02-2024, 03-2024 – Área Médico Quirúrgico y Oficio Coordinación EPS-09-2024 que se encuentran en Planificación

[R2024013874]   Tesis de graduación aprobadas, durante el año. - 5 TESIS

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 1 2

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 60%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio C. Cirujano Dentista-22-2024    del 03/04/2024 que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio C. Cirujano Dentista-25-2024    del 14/05/2024 que se encuentra en Planificacion

[R2024013875] Docentes de la USAC, que han recibido formación, estímulo y/o reconocimientos en cada unidad académica, durante el año. - 37 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 9 0 15

Total cuatrimestre: 24            Total ejecutado: 24            Porcentaje de avance: 64%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio A. Patología-02-2024, Oficio Coordinación Operatoria 002-2024, Oficio 01-2024 y No. De circular: 02-2024 – Área Médico 
Quirúrgico que se encuentran en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Of. Área Restaurativa 004-2024, Oficio Coordinación Operatoria 003-2024 y 03-2024 – Área Médico Quirúrgico que se encuentran en 
Planificación

[R2024013876] Docentes formados en nuevas metodologías, técnicas y dinámicas en el aula, así como el sistema de evaluación del logro de alcance de la 
competencia, presencial o virtual, efectivas e inclusivas, para mayor efectividad en el proceso de enseñanza aprendizaje, durante el año. - 25 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013877] Docentes formados en el desarrollo de competencias para el uso de tecnologías de información y comunicación para los procesos de 
aprendizaje, durante el año. - 25 DOCENTE (S)
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Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013878] Estudiantes de primer ingreso que han recibido formación en temas de reducción de desastres durante el año. - 60 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013886] Personas de la administración y la docencia que han recibido formación en temas de reducción de desastres durante el año. - 20 PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013887] Eventos al año de educación no formal, realizados en cada unidad académica. - 187 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 20 0 30

Total cuatrimestre: 50            Total ejecutado: 50            Porcentaje de avance: 26%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio Coordinación EPS-05-2024 del 03/04/2024 que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Coordinación EPS-09-2024 del 14/05/2024 que se encuentra en Planificación

[R2024013889] Eventos que fomentan el deporte entre la población, realizados durante el año. - 1 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013890] Estudiantes que reciben recompensa por méritos académicos por año. - 2 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013892] Eventos de desarrollo sostenible, gestión del riesgo, cambio climático y adaptación realizados por la unidad ejecutora durante el año. - 1 EVENTO 
(S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013895] Estudiantes que realizan el EPS, durante el año. - 6 ESTUDIANTE (S)
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Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013896] Estudiantes que participan en el programa EPSUM durante el año. - 1 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.1.12.2.10 - BIBLIOTECA QUETZALTENANGO

[R2024012785] Libros adquiridos durante el año para incrementar su patrimonio bibliográfico. - 40 LIBRO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012786] Personas que hacen uso de servicios bibliotecarios y/o archivo en el año. - 17000 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1608 2500 840 1900

Total cuatrimestre: 6848            Total ejecutado: 6848            Porcentaje de avance: 40%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio no. B.F.M.P. Of. Ref. 008-2024 del 3 de abril de 2024, que se encuentra en planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio no. B.F.M.P. Of. Ref. 008-2024 del 3 de abril de 2024, que se encuentra en planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio no. B.F.M.P. Of. Ref. 008-2024 del 3 de abril de 2024, que se encuentra en planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio no. B.F.M.P. Of. Ref. 012-2024 del 8 de mayo de 2024, que se encuentra en planificación.
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4.1.12.2.12 - TRABAJO SOCIAL

[R2024010445] Docentes de la USAC, que han recibido formación, estímulo y/o reconocimientos en cada unidad académica, durante el año. - 15 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 21 0 0

Total cuatrimestre: 21            Total ejecutado: 21            Porcentaje de avance: 140%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio. C.T.S  019-2024 del 2 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación

[R2024010446] Docentes formados en el desarrollo de competencias para el uso de tecnologías de información y comunicación para los procesos de 
aprendizaje, durante el año. - 15 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010447] Docentes formados en nuevas metodologías, técnicas y dinámicas en el aula, así como el sistema de evaluación del logro de alcance de la 
competencia, presencial o virtual, efectivas e inclusivas, para mayor efectividad en el proceso de enseñanza aprendizaje, durante el año. - 15 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 10

Total cuatrimestre: 10            Total ejecutado: 10            Porcentaje de avance: 66%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio. C.T.S  032-2024 del 9 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación

[R2024010457] Eventos al año de educación no formal, realizados en cada unidad académica. - 450 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 160 0 390

Total cuatrimestre: 550            Total ejecutado: 550            Porcentaje de avance: 122%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio. C.T.S  019-2024 del 2 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio. C.T.S  032-2024 del 9 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación

[R2024010486]   Tesis de graduación aprobadas, durante el año. - 15 TESIS

Enero Febrero Marzo Abril

0 2 4 10

Total cuatrimestre: 16            Total ejecutado: 16            Porcentaje de avance: 106%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio. C.T.S  019-2024 del 2 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio. C.T.S  019-2024 del 2 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio. C.T.S  032-2024 del 9 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación

[R2024010487]  Estudiantes graduados a nivel licenciatura, durante el año. - 15 ESTUDIANTE (S)
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Enero Febrero Marzo Abril

0 1 1 1

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 20%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio. C.T.S  019-2024 del 2 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio. C.T.S  019-2024 del 2 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio. C.T.S  032-2024 del 9 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación

[R2024010488] Actos de graduación realizados a nivel de licenciatura, durante el año. - 15 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 1 1

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 20%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio. C.T.S  019-2024 del 2 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio. C.T.S  019-2024 del 2 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio. C.T.S  032-2024 del 9 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación

[R2024010489]   Estudiantes graduados a nivel pregrado (técnico y profesorado), durante el año. - 20 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 2 4 2

Total cuatrimestre: 8            Total ejecutado: 8            Porcentaje de avance: 40%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio. C.T.S  019-2024 del 2 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio. C.T.S  019-2024 del 2 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio. C.T.S  032-2024 del 9 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación

[R2024010490]  Actos de graduación realizados a nivel de pregrado, durante el año. - 20 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 2 4 2

Total cuatrimestre: 8            Total ejecutado: 8            Porcentaje de avance: 40%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio. C.T.S  019-2024 del 2 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio. C.T.S  019-2024 del 2 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio. C.T.S  032-2024 del 9 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación

[R2024010491] Actividades de la docencia no especificadas, realizadas durante el año. - 48 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 24 0 0

Total cuatrimestre: 24            Total ejecutado: 24            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio. C.T.S  019-2024 del 2 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación

[R2024010492] Actividades de la investigaciòn no especificadas, realizadas en el año . - 1 ACTIVIDAD (ES)
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Enero Febrero Marzo Abril

0 1 0 1

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 200%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio. C.T.S  019-2024 del 2 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio. C.T.S  032-2024 del 9 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación

[R2024010493] Actividades de la extensión, realizadas en el año. - 3 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 0 1

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 66%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio. C.T.S  019-2024 del 2 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio. C.T.S  032-2024 del 9 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación

[R2024010494] Personas atendidas en educación no formal y extracurricular, en el año. - 1800 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 6500

Total cuatrimestre: 6500            Total ejecutado: 6500            Porcentaje de avance: 361%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio. C.T.S  032-2024 del 9 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación

[R2024010495] Otros documentos de apoyo a los servicios de administración, realizados durante el año. - 254 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

5 13 8 33

Total cuatrimestre: 59            Total ejecutado: 59            Porcentaje de avance: 23%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio. C.T.S  019-2024 del 2 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio. C.T.S  019-2024 del 2 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio. C.T.S  019-2024 del 2 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio. C.T.S  032-2024 del 9 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación

[R2024010496] Actividades de la administraciòn no especificadas, realizadas en el año . - 8 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 3 0 4

Total cuatrimestre: 7            Total ejecutado: 7            Porcentaje de avance: 87%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio. C.T.S  019-2024 del 2 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio. C.T.S  032-2024 del 9 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación
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4.1.12.2.13 - CARRERA CC MEDICAS

[R2024012661] Actividades de la docencia no especificadas, realizadas durante el año. - 1161 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

511 384 324 377

Total cuatrimestre: 1596            Total ejecutado: 1596            Porcentaje de avance: 137%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Of. 072.2024 Ref. 5to. Año del 03/04/2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] OF.SM.No.178-2024.Coordinación1erAñoMédyCir., OFICIO C. SACMC No. 039-24, OFICIO C. TACMC No. 031-24, OF. 52-2024  
REF./4to. Año/Prog. Méd. Qui. y Of. 072.2024 Ref. 5to. Año que se encuentran en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Of. 072.2024 Ref. 5to. Año del 03/04/2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Of. Div. CC. de la Sal. No. 86-2024 y Of. 101.2024 Ref. 5to. Año que se encuentran en Planificación.

[R2024012662] Actividades de la extensión, realizadas en el año. - 811 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1254 0 0

Total cuatrimestre: 1254            Total ejecutado: 1254            Porcentaje de avance: 154%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Of. 100.2024 Ref. Sexto. Año del 01/04/2024 que se encuentra en Planificación.

[R2024012665] Actividades de la investigaciòn no especificadas, realizadas en el año . - 182 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

118 76 77 18

Total cuatrimestre: 289            Total ejecutado: 289            Porcentaje de avance: 158%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] OF. 52-2024  REF./4to. Año/Prog. Méd. Qui. y Of. 072.2024 Ref. 5to. Año que se encuentran en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] OF. 52-2024  REF./4to. Año/Prog. Méd. Qui. y Of. 072.2024 Ref. 5to. Año que se encuentran en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] OF. 52-2024  REF./4to. Año/Prog. Méd. Qui. y Of. 072.2024 Ref. 5to. Año que se encuentran en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Of. 101.2024 Ref. 5to. Año del 14/05/2024 que se encuentra en Planificación.

[R2024012671] Actividades de la administraciòn no especificadas, realizadas en el año . - 41 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 15 9 8

Total cuatrimestre: 32            Total ejecutado: 32            Porcentaje de avance: 78%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] OF.SM.No.247-2024.Coordinación1erAñoMédyCir., OFICIO C. SACMC No. 039-24, OFICIO C. TACMC No. 031-24, OF. 52-2024  
REF./4to. Año/Prog. Méd. Qui., Of. 072.2024 Ref. 5to. Año y Of. 100.2024 Ref. Sexto. Año que se encuentran en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] OFICIO C. SACMC No. 039-24, OFICIO C. TACMC No. 031-24, OF. 52-2024  REF./4to. Año/Prog. Méd. Qui., Of. 072.2024 Ref. 5to. Año y 
Of. 100.2024 Ref. Sexto. Año que se encuentran en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] OF.SM.No.247-2024.Coordinación1erAñoMédyCir., OF. 82-2024  REF./4to. Año/Prog. Méd. Qui., Of. 101.2024 Ref. 5to. Año y Of. 139.2024 
Ref. Sexto. Año que se encuentran en Planificación

[R2024012675]   Tesis de graduación aprobadas, durante el año. - 80 TESIS

EVALUACIÓN 2024 - CENTRO UNIVERSITARIO DE OCCIDENTE

57 de 118Si se muestra el simbolo ** junto al nombre del mes indicara que este no fue aprobado por la 
Autoridad en la temporalidad correspondiente



Enero Febrero Marzo Abril

0 0 6 9

Total cuatrimestre: 15            Total ejecutado: 15            Porcentaje de avance: 18%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Of. Coord. Carr. Méd. Y Cirj. No. 09-2024 del 03/04/2024 que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Of. Coord. Carr. Méd. Y Cirj. No. 010-2024 del 20/05/2024 que se encuentra en Planificación

[R2024012676]  Estudiantes graduados a nivel licenciatura, durante el año. - 100 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 9

Total cuatrimestre: 9            Total ejecutado: 9            Porcentaje de avance: 9%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Of. Coord. Carr. Méd. Y Cirj. No. 010-2024 del 20/05/2024 que se encuentra en Planificación.

[R2024012677] Actos de graduación realizados a nivel de licenciatura, durante el año. - 100 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 9

Total cuatrimestre: 9            Total ejecutado: 9            Porcentaje de avance: 9%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Of. Coord. Carr. Méd. Y Cirj. No. 010-2024 del 20/05/2024 que se encuentra en Planificación.

[R2024012683] Documentos que amparan la cooperación en el año como convenios, cartas de entendimiento u otros, realizados durante el año. - 2 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 0 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Of. Div. CC. de la Sal. No. 43-2024 del 03/04/2024 que se encuentra en Planificación

[R2024012684] Documentos que contienen informes sobre servicios de edición, impresión y de reproducción de textos y materiales universitarios en apoyo a la 
docencia, realizados durante el año. - 10 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 10%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Of. Div. CC. de la Sal. No. 86-2024 del 20/05/2024 que se encuentra en Planificación

[R2024012704] Otros documentos de apoyo a los servicios de administración, realizados durante el año. - 2800 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

267 203 143 297

Total cuatrimestre: 910            Total ejecutado: 910            Porcentaje de avance: 32%
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[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Of. Div. CC. de la Sal. No. 43-2024, Of. Coord. Carr. Méd. Y Cirj. No. 09-2024, OF.SM.No.178-2024.Coordinación1erAñoMédyCir., OFICIO 
C. SACMC No. 039-24, OFICIO C. TACMC No. 031-24, OF. 52-2024  REF./4to. Año/Prog. Méd. Qui., Of. 072.2024 Ref. 5to. Año y Of. 100.2024 Ref. Sexto. Año que se encuentran en 
Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Of. Div. CC. de la Sal. No. 43-2024, OF.SM.No.178-2024.Coordinación1erAñoMédyCir., OFICIO C. SACMC No. 039-24, OFICIO C. 
TACMC No. 031-24, OF. 52-2024  REF./4to. Año/Prog. Méd. Qui., Of. 072.2024 Ref. 5to. Año y Of. 100.2024 Ref. Sexto. Año que se encuentran en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Of. Div. CC. de la Sal. No. 43-2024, Of. Coord. Carr. Méd. Y Cirj. No. 09-2024, OF.SM.No.178-2024.Coordinación1erAñoMédyCir., OFICIO 
C. SACMC No. 039-24, OFICIO C. TACMC No. 031-24, OF. 52-2024  REF./4to. Año/Prog. Méd. Qui., Of. 072.2024 Ref. 5to. Año y Of. 100.2024 Ref. Sexto. Año que se encuentran en 
Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Of. Div. CC. de la Sal. No. 86-2024, Of. Coord. Carr. Méd. Y Cirj. No. 010-2024, OF.SM.No.247-2024.Coordinación1erAñoMédyCir., Oficio C. 
SACMC No. 049-24, OFICIO C. TACMC No. 041-24, OF. 82-2024  REF./4to. Año/Prog. Méd. Qui., Of. 101.2024 Ref. 5to. Año y Of. 139.2024 Ref. Sexto. Año que se encuentran en 
Planificación

[R2024012706] Otros documentos de dirección y coordinación, realizados durante el año. - 11 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 20 0 2

Total cuatrimestre: 22            Total ejecutado: 22            Porcentaje de avance: 200%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Of. Div. CC. de la Sal. No. 43-2024 del 03/04/2024 que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Of. Div. CC. de la Sal. No. 86-2024 del 20/05/2024 que se encuentra en Planificacion

[R2024012708] Personas atendidas en educación no formal y extracurricular, en el año. - 975 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 89 0 452

Total cuatrimestre: 541            Total ejecutado: 541            Porcentaje de avance: 55%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] OF.SM.No.247-2024.Coordinación1erAñoMédyCir. y OFICIO C. TACMC No. 031-24 que se encuentran en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] OF.SM.No.247-2024.Coordinación1erAñoMédyCir., Oficio C. SACMC No. 049-24 y OFICIO C. TACMC No. 041-24 que se encuentran en 
Planificación

[R2024012712] Servicios universitarios  prestados a personas  según demanda (laboratorios, bufetes, clínicas, etc), en el año. - 262740 SERVICIO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

88805 109800 116624 134084

Total cuatrimestre: 449313            Total ejecutado: 449313            Porcentaje de avance: 171%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Of. 072.2024 Ref. 5to. Año, OF. 52-2024  REF./4to. Año/ Prog. Méd. Qui. y Of. 100.2024 Ref. Sexto. Año que se encuentran en 
Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Of. 072.2024 Ref. 5to. Año, OF. 52-2024  REF./4to. Año/ Prog. Méd. Qui. y Of. 100.2024 Ref. Sexto. Año que se encuentran en 
Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Of. 072.2024 Ref. 5to. Año, OF. 52-2024  REF./4to. Año/ Prog. Méd. Qui. y Of. 100.2024 Ref. Sexto. Año que se encuentran en 
Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Of. 101.2024 Ref. 5to. Año, OF. 82-2024  REF./4to. Año/ Prog. Méd. Qui. y Of. 139.2024 Ref. Sexto. Año que se encuentran en 
Planificación.

[R2024012713] Actividades de vinculación realizadas con diferentes sectores de la sociedad guatemalteca, durante el año. - 2 ACTIVIDAD (ES)
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Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012717] Docentes de la USAC, que han recibido formación, estímulo y/o reconocimientos en cada unidad académica, durante el año. - 77 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 37 0 9

Total cuatrimestre: 46            Total ejecutado: 46            Porcentaje de avance: 59%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] OF.SM.No.178-2024.Coordinación1erAñoMédyCir. , OFICIO C. SACMC No. 039-24 y OFICIO C. TACMC No. 031-24 que se encuentran 
en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio C. SACMC No. 049-24 y OFICIO C. TACMC No. 041-24 que se encuentran en Planificación

[R2024012718] Docentes formados en el desarrollo de competencias para el uso de tecnologías de información y comunicación para los procesos de 
aprendizaje, durante el año. - 140 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 58 0 29

Total cuatrimestre: 87            Total ejecutado: 87            Porcentaje de avance: 62%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Of. Coord. Carr. Méd. Y Cirj. No. 09-2024 y OF.SM.No.178-2024.Coordinación1erAñoMédyCir. que se encuentran en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Of. Coord. Carr. Méd. Y Cirj. No. 010-2024 del 20/05/2024 que se encuentra en Planificación

[R2024012720] Docentes formados en nuevas metodologías, técnicas y dinámicas en el aula, así como el sistema de evaluación del logro de alcance de la 
competencia, presencial o virtual, efectivas e inclusivas, para mayor efectividad en el proceso de enseñanza aprendizaje, durante el año. - 140 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 138

Total cuatrimestre: 138            Total ejecutado: 138            Porcentaje de avance: 98%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Of. Coord. Carr. Méd. Y Cirj. No. 010-2024 y OF.SM.No.247-2024.Coordinación1erAñoMédyCir. que se encuentran en Planificación

[R2024012721] Entidades del sector social, económico o político de su entorno con los que se vinculó durante el año. - 1 ENTIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012722] Estudiantes que reciben recompensa por méritos académicos por año. - 12 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 0 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 8%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Of. Div. CC. de la Sal. No. 43-2024 del 03/04/2024 que se encuentra en Planificación
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[R2024012724] Eventos al año de educación no formal, realizados en cada unidad académica. - 10 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 19 0 2

Total cuatrimestre: 21            Total ejecutado: 21            Porcentaje de avance: 210%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] OFICIO C. SACMC No. 039-24 y OFICIO C. TACMC No. 031-24 que se encuentran en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio C. SACMC No. 049-24 y OFICIO C. TACMC No. 041-24 que se encuentran en Planificación

[R2024012727] Eventos inclusivos que fomentan la cultura entre la población, realizados durante el año. - 2 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012728] Eventos que fomenten la cultura, la recreación y el deporte entre la población realizados, durante el año. - 5 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012730] Intercambio estudiantil realizado por año en cada unidad académica con otras universidades de la región y del resto del mundo. - 2 
ESTUDIANTES EN INTERCAMBIO

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 8

Total cuatrimestre: 8            Total ejecutado: 8            Porcentaje de avance: 400%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Of. Div. CC. de la Sal. No. 86-2024 del 20/05/2024 que se encuentran en Planificación

[R2024012731] Investigaciones que proponen solución a problemas nacionales desde la perspectiva de su objeto de estudio de la Unidad, realizadas durante el 
año. - 86 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012763] Investigaciones en temas de las culturas de los pueblos indígenas y sus saberes ancestrales, realizadas durante el año. - 2 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 0 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Of. Div. CC. de la Sal. No. 43-2024 del 03/04/2024 que se encuentra en Planificación

[R2024012773] Personas que se dedican a la academia reciben capacitación, en el uso de recursos didácticos, métodos pedagógicos y en sistemas TICE, en el 
marco de las políticas universitarias y el manejo del proceso de enseñanza- aprendizaje con preponderancia en la calidad y la inclusión, durante el año. - 2 
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PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012776] Personas de la administración y la docencia que han recibido formación en temas de reducción de desastres durante el año. - 1 PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 0 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Of. Div. CC. de la Sal. No. 43-2024 del 03/04/2024 que se encuentra en Planificación

[R2024012780] Proyectos de cooperación nacional e internacional para el desarrollo académico de la Universidad elaborados durante el año. - 12 PROYECTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012781] Publicaciones anuales de investigaciones, en medios de comunicación propios y privados a nivel nacional e internacional. - 87 PUBLICACION 
(ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 3 0 4

Total cuatrimestre: 7            Total ejecutado: 7            Porcentaje de avance: 8%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Of. Div. CC. de la Sal. No. 43-2024 del 03/04/2024 que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Of. Div. CC. de la Sal. No. 86-2024 del 20/05/2024 que se encuentra en Planificación
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4.1.12.2.14 - BIENESTAR ESTUDIANTIL

[R2024010120] Personas atendidas en educación no formal y extracurricular, en el año. - 300 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

4 2 30 50

Total cuatrimestre: 86            Total ejecutado: 86            Porcentaje de avance: 28%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio CDBEUO 01-04-2024 del 1 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio CDBEUO 02-04-2024 del 1 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio CDBEUO 03-04-2024 del 1 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio CDBEUO 06-04-2024 del 6 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación.

[R2024010122] Actividades de la extensión, realizadas en el año. - 60 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 70 75 50

Total cuatrimestre: 195            Total ejecutado: 195            Porcentaje de avance: 325%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio CDBEUO 02-04-2024 del 1 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio CDBEUO 03-04-2024 del 1 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio CDBEUO 06-04-2024 del 6 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación.

[R2024010123] Estudiantes inscritos en la USAC becados por año. - 15 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 11

Total cuatrimestre: 11            Total ejecutado: 11            Porcentaje de avance: 73%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio CDBEUO 06-04-2024 del 6 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación.

[R2024010124] Estudiantes por año que culminan sus estudios y mejoran su condición de salud física y mental a lo largo de la carrera universitaria. - 2375 
ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

147 628 748 396

Total cuatrimestre: 1919            Total ejecutado: 1919            Porcentaje de avance: 80%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio CDBEUO 01-04-2024 del 1 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio CDBEUO 02-04-2024 del 1 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio CDBEUO 03-04-2024 del 1 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio CDBEUO 06-04-2024 del 6 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación.

[R2024010125] Eventos que fomentan el deporte entre la población, realizados durante el año. - 6 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 2 3 102
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Total cuatrimestre: 107            Total ejecutado: 107            Porcentaje de avance: 1783%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio CDBEUO 02-04-2024 del 1 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio CDBEUO 03-04-2024 del 1 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio CDBEUO 06-04-2024 del 6 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación.

[R2024010126] Eventos al año de educación no formal, realizados en cada unidad académica. - 8 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 2 4

Total cuatrimestre: 6            Total ejecutado: 6            Porcentaje de avance: 75%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio Ref. CDBEUO 12-05-2024 del 20 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Ref. CDBEUO 12-05-2024 del 20 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación

[R2024010345] Otros documentos de apoyo a los servicios de administración, realizados durante el año. - 2390 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

172 295 253 416

Total cuatrimestre: 1136            Total ejecutado: 1136            Porcentaje de avance: 47%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio CDBEUO 01-04-2024 del 1 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio CDBEUO 02-04-2024 del 1 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio CDBEUO 03-04-2024 del 1 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio CDBEUO 06-04-2024 del 6 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación.

[R2024010346] Actividades de la administraciòn no especificadas, realizadas en el año . - 45 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

12 0 23 65

Total cuatrimestre: 100            Total ejecutado: 100            Porcentaje de avance: 222%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio CDBEUO 01-04-2024 del 1 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio CDBEUO 03-04-2024 del 1 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio CDBEUO 06-04-2024 del 6 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación.
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4.1.12.2.17 - CARRERA DE PSICOLOGIA

[R2024010693] Docentes de la USAC, que han recibido formación, estímulo y/o reconocimientos en cada unidad académica, durante el año. - 2 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 0 5

Total cuatrimestre: 6            Total ejecutado: 6            Porcentaje de avance: 300%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Of. PSI No. 39-2024 del 3 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Of. PSI No. 45-2024 del 9 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación

[R2024010694] Docentes formados en el desarrollo de competencias para el uso de tecnologías de información y comunicación para los procesos de 
aprendizaje, durante el año. - 6 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 8

Total cuatrimestre: 8            Total ejecutado: 8            Porcentaje de avance: 133%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Of. PSI No. 45-2024 del 9 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación

[R2024010695] Docentes formados en nuevas metodologías, técnicas y dinámicas en el aula, así como el sistema de evaluación del logro de alcance de la 
competencia, presencial o virtual, efectivas e inclusivas, para mayor efectividad en el proceso de enseñanza aprendizaje, durante el año. - 2 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010696] Eventos al año de educación no formal, realizados en cada unidad académica. - 1 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 4

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 400%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Of. PSI No. 45-2024 del 9 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación

[R2024010698] Estudiantes que realizan el EPS, durante el año. - 8 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010699] Estudiantes que participan en el programa EPSUM durante el año. - 8 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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[R2024010700]   Tesis de graduación aprobadas, durante el año. - 10 TESIS

Enero Febrero Marzo Abril

23 18 1 23

Total cuatrimestre: 65            Total ejecutado: 65            Porcentaje de avance: 650%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Of. PSI No. 39-2024 del 3 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Of. PSI No. 39-2024 del 3 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Of. PSI No. 39-2024 del 3 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Of. PSI No. 45-2024 del 9 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación

[R2024010704]  Estudiantes graduados a nivel licenciatura, durante el año. - 10 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 5 0 2

Total cuatrimestre: 7            Total ejecutado: 7            Porcentaje de avance: 70%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Of. PSI No. 39-2024 del 3 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Of. PSI No. 45-2024 del 9 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación

[R2024010706] Actos de graduación realizados a nivel de licenciatura, durante el año. - 8 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 2 0 0

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 25%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Of. PSI No. 39-2024 del 3 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación

[R2024010707] Estudiantes graduados de profesores, durante el año. - 30 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 18 0 23

Total cuatrimestre: 41            Total ejecutado: 41            Porcentaje de avance: 136%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Of. PSI No. 39-2024 del 3 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Of. PSI No. 45-2024 del 9 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación

[R2024010708]  Actos de graduación realizados a nivel de pregrado, durante el año. - 25 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 3 1 0

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 16%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Of. PSI No. 39-2024 del 3 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Of. PSI No. 39-2024 del 3 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación

[R2024010710] Servicios universitarios  prestados a personas  según demanda (laboratorios, bufetes, clínicas, etc), en el año. - 200 SERVICIO (S)
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Enero Febrero Marzo Abril

600 730 835 680

Total cuatrimestre: 2845            Total ejecutado: 2845            Porcentaje de avance: 1422%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Of. PSI No. 39-2024 del 3 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Of. PSI No. 39-2024 del 3 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Of. PSI No. 39-2024 del 3 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Of. PSI No. 45-2024 del 9 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación

[R2024010711] Actividades de la investigaciòn no especificadas, realizadas en el año . - 2 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010712] Personas atendidas en educación no formal y extracurricular, en el año. - 20 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 883 0 250

Total cuatrimestre: 1133            Total ejecutado: 1133            Porcentaje de avance: 5665%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Of. PSI No. 39-2024 del 3 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Of. PSI No. 45-2024 del 9 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación

[R2024012282] Actividades de la docencia no especificadas, realizadas durante el año. - 12 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 46 0 2

Total cuatrimestre: 48            Total ejecutado: 48            Porcentaje de avance: 400%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Of. PSI No. 39-2024 del 3 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Of. PSI No. 45-2024 del 9 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación

[R2024012283] Actividades de la administraciòn no especificadas, realizadas en el año . - 1 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 6 0 2

Total cuatrimestre: 8            Total ejecutado: 8            Porcentaje de avance: 800%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Of. PSI No. 39-2024 del 3 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Of. PSI No. 45-2024 del 9 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación

[R2024012285] Otros documentos de apoyo a los servicios de administración, realizados durante el año. - 30 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

63 16 17 39

Total cuatrimestre: 135            Total ejecutado: 135            Porcentaje de avance: 450%
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[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Of. PSI No. 39-2024 del 3 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Of. PSI No. 39-2024 del 3 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Of. PSI No. 39-2024 del 3 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Of. PSI No. 45-2024 del 9 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación

[R2024012286] Actividades de la extensión, realizadas en el año. - 2 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 6 0 0

Total cuatrimestre: 6            Total ejecutado: 6            Porcentaje de avance: 300%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Of. PSI No. 39-2024 del 3 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación

[R2024012287] Eventos inclusivos que fomentan la cultura entre la población, realizados durante el año. - 3 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012288] Eventos inclusivos que fomentan el deporte entre la población, realizados durante el año. - 2 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Of. PSI No. 45-2024 del 9 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación
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4.1.12.2.18 - CARRERA DE PEDAGOGIA Y CIENCIA DE LA EDUCACION

[R2024010604] Docentes de la USAC, que han recibido formación, estímulo y/o reconocimientos en cada unidad académica, durante el año. - 18 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010605] Docentes formados en el desarrollo de competencias para el uso de tecnologías de información y comunicación para los procesos de 
aprendizaje, durante el año. - 18 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010606] Docentes formados en nuevas metodologías, técnicas y dinámicas en el aula, así como el sistema de evaluación del logro de alcance de la 
competencia, presencial o virtual, efectivas e inclusivas, para mayor efectividad en el proceso de enseñanza aprendizaje, durante el año. - 18 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010607] Publicaciones anuales de investigaciones, en medios de comunicación propios y privados a nivel nacional e internacional. - 1 PUBLICACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010608] Eventos que fomentan el deporte entre la población, realizados durante el año. - 1 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010609] Eventos que fomentan la cultura entre la población, realizados durante el año. - 2 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010610] Eventos al año de educación no formal, realizados en cada unidad académica. - 3 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0
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Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010611] Eventos inclusivos que fomentan la cultura entre la población, realizados durante el año. - 1 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio CCP. OF. No. 113-2024 del 9 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación.

[R2024010612]   Tesis de graduación aprobadas, durante el año. - 8 TESIS

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 0 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 12%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio CCP. OF. No. 061-2024. del 3 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.

[R2024010613] Actos de graduación realizados a nivel de licenciatura, durante el año. - 8 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010614]  Estudiantes graduados a nivel licenciatura, durante el año. - 8 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 3 1 0

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio CCP. OF. No. 061-2024. del 3 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio CCP. OF. No. 061-2024. del 3 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.

[R2024010615] Estudiantes graduados de profesores, durante el año. - 23 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 1 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 4%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio CCP. OF. No. 061-2024. del 3 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.

[R2024010616]  Actos de graduación realizados a nivel de pregrado, durante el año. - 23 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 1 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 4%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio CCP. OF. No. 061-2024. del 3 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
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[R2024010617] Actividades de la investigaciòn no especificadas, realizadas en el año . - 1 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010618] Actividades de la extensión, realizadas en el año. - 4 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010619] Estudiantes atendidos en programas de EPS, durante el año. - 4 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010620] Personas atendidas en educación no formal y extracurricular, en el año. - 100 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010621] Otros documentos de apoyo a los servicios de administración, realizados durante el año. - 210 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

25 33 15 78

Total cuatrimestre: 151            Total ejecutado: 151            Porcentaje de avance: 71%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio CCP. OF. No. 061-2024. del 3 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio CCP. OF. No. 061-2024. del 3 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio CCP. OF. No. 061-2024. del 3 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio CCP. OF. No. 113-2024 del 9 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación.

[R2024010691] Actividades de la docencia no especificadas, realizadas durante el año. - 49 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 21 0 0

Total cuatrimestre: 21            Total ejecutado: 21            Porcentaje de avance: 42%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio CCP. OF. No. 061-2024. del 3 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
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4.1.12.2.25 - SECCIONES  DEPARTAMENTALES

[R2024010577] Estudiantes que reciben recompensa por méritos académicos por año. - 1 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010578] Docentes de la USAC, que han recibido formación, estímulo y/o reconocimientos en cada unidad académica, durante el año. - 1 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010579] Docentes formados en el desarrollo de competencias para el uso de tecnologías de información y comunicación para los procesos de 
aprendizaje, durante el año. - 34 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010580] Docentes formados en nuevas metodologías, técnicas y dinámicas en el aula, así como el sistema de evaluación del logro de alcance de la 
competencia, presencial o virtual, efectivas e inclusivas, para mayor efectividad en el proceso de enseñanza aprendizaje, durante el año. - 30 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010581] Eventos que fomenten la cultura, la recreación y el deporte entre la población realizados, durante el año. - 1 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010583] Eventos al año de educación no formal, realizados en cada unidad académica. - 2 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] OF. PEM y Lic. Mate y Física No. 060 -2024 del 7 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación.

[R2024010584] Proyectos de cooperación nacional e internacional para el desarrollo académico de la Universidad elaborados durante el año. - 1 PROYECTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril
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0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010585] Intercambio estudiantil realizado por año en cada unidad académica con otras universidades de la región y del resto del mundo. - 1 
ESTUDIANTES EN INTERCAMBIO

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010586] Personas del área académico y/o administrativo de la USAC que participó en un programa de intercambio, durante el año. - 1 PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010587] Proyectos que reciben apoyo de cooperación externa durante el año. - 1 PROYECTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010589] Simulacros realizados durante el año. - 1 SIMULACRO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010590] Publicaciones anuales de investigaciones, en medios de comunicación propios y privados a nivel nacional e internacional. - 2 PUBLICACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010591] Actividades de vinculación realizadas con diferentes sectores de la sociedad guatemalteca, durante el año. - 1 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010592] Personas de la administración y la docencia que han recibido formación en temas de reducción de desastres durante el año. - 30 PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

EVALUACIÓN 2024 - CENTRO UNIVERSITARIO DE OCCIDENTE

73 de 118Si se muestra el simbolo ** junto al nombre del mes indicara que este no fue aprobado por la 
Autoridad en la temporalidad correspondiente



[R2024010593] Estudiantes de primer ingreso que han recibido formación en temas de reducción de desastres durante el año. - 25 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010594]   Tesis de graduación aprobadas, durante el año. - 2 TESIS

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010595]  Estudiantes graduados a nivel licenciatura, durante el año. - 2 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010596] Actos de graduación realizados a nivel de licenciatura, durante el año. - 2 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010597] Documentos que contienen informes de acciones y actividades de atención a personas con discapacidad en la docencia, durante el año. - 1 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010598] Estudiantes graduados de profesores, durante el año. - 18 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 1 2

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 22%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] OF. PEM y Lic. Mate y Física No. 037 -2024 del 2 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] OF. PEM y Lic. Mate y Física No. 037 -2024 del 2 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] OF. PEM y Lic. Mate y Física No. 060 -2024 del 7 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación.

[R2024010599]  Actos de graduación realizados a nivel de pregrado, durante el año. - 18 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 11%
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[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] OF. PEM y Lic. Mate y Física No. 060 -2024 del 7 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación.

[R2024010600] Actividades de la investigaciòn no especificadas, realizadas en el año . - 3 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010601] Eventos de desarrollo sostenible, gestión del riesgo, cambio climático y adaptación realizados por la unidad ejecutora durante el año. - 1 EVENTO 
(S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010602] Otros documentos de apoyo a los servicios de administración, realizados durante el año. - 100 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

21 2 3 16

Total cuatrimestre: 42            Total ejecutado: 42            Porcentaje de avance: 42%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] OF. PEM y Lic. Mate y Física No. 037 -2024 del 2 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] OF. PEM y Lic. Mate y Física No. 037 -2024 del 2 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] OF. PEM y Lic. Mate y Física No. 037 -2024 del 2 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] OF. PEM y Lic. Mate y Física No. 060 -2024 del 7 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación.

[R2024010603] Actividades de la administraciòn no especificadas, realizadas en el año . - 8 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

3 1 0 1

Total cuatrimestre: 5            Total ejecutado: 5            Porcentaje de avance: 62%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] OF. PEM y Lic. Mate y Física No. 037 -2024 del 2 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] OF. PEM y Lic. Mate y Física No. 037 -2024 del 2 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] OF. PEM y Lic. Mate y Física No. 060 -2024 del 7 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación.

[R2024010719] Actividades de la extensión, realizadas en el año. - 1 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 6

Total cuatrimestre: 6            Total ejecutado: 6            Porcentaje de avance: 600%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] OF. PEM y Lic. Mate y Física No. 060 -2024 del 7 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación.

[R2024010726] Actividades de la docencia no especificadas, realizadas durante el año. - 38 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril
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0 68 0 0

Total cuatrimestre: 68            Total ejecutado: 68            Porcentaje de avance: 178%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] OF. PEM y Lic. Mate y Física No. 037 -2024 del 2 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.

[R2024010727] Personas atendidas en educación no formal y extracurricular, en el año. - 60 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.1.12.2.35 - DIVISION DE ARQUITECTURA Y DISEÑO

[R2024011865] Actividades de la docencia no especificadas, realizadas durante el año. - 278 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 206 0 21

Total cuatrimestre: 227            Total ejecutado: 227            Porcentaje de avance: 81%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Of.Dir.Div.Arq.CUNOC.054.24, Of. Coord.Arq. Cunoc.07-2024, Of.Área.Sist.Est.Div.Arq.CUNOC.04.24, Of. 006-2024 Coor.Dis. Formación 
Básica, "Of.CDANFPG.2024.20 OFICIO VIRTUAL", Oficio D.A.P.E. 5-2024, Oficio SISCON-13-2024, Of. Coord. M.E. 24-04, Of.A.T.y.H_01 03/04/24, Oficio 02.AU.2024, Of. Cord.Inv.Arq. 
CUNOC.03.2024 y OFICIO No. 13-2024-BR-EPSAC que se encuentran en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Of.Dir.Div.Arq.CUNOC.196.24, Of. 010-2024 Coor.Dis. Formación Básica, Of. Coord. M.E. 24-07, Of. A.T.y.H_01-15/05/24, Of. Cord.Inv.Arq. 
CUNOC.05.2024 que se encuentran en Planificación

[R2024011866] Actividades de la extensión, realizadas en el año. - 61 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

3 3 2 2

Total cuatrimestre: 10            Total ejecutado: 10            Porcentaje de avance: 16%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] OFICIO No. 13-2024-BR-EPSAC del 02/04/2024 que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio D.A.P.E. 5-2024 y OFICIO No. 13-2024-BR-EPSAC que se encuentran en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] OFICIO No. 13-2024-BR-EPSAC del 02/04/2024 que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] OFICIO No. 26-2024-BR-EPSAC del 15/05/2024 que se encuentra en Planificación

[R2024011867] Actividades de la investigaciòn no especificadas, realizadas en el año . - 115 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 34 0 64

Total cuatrimestre: 98            Total ejecutado: 98            Porcentaje de avance: 85%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Of. Coord.Arq. Cunoc.07-2024, Of.Área.Sist.Est.Div.Arq.CUNOC.04.24, Oficio D.A.P.E. 5-2024 y OFICIO No. 13-2024-BR-EPSAC que se 
encuentran en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Of.Área.Sist.Est.Div.Arq.CUNOC.05.24, Of. Coord.Arq. Cunoc.19-2024 y OFICIO No. 26-2024- BR- EPSAC que se encuentran en 
Planificación

[R2024011868] Actividades de la administraciòn no especificadas, realizadas en el año . - 62 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 22 0 14

Total cuatrimestre: 36            Total ejecutado: 36            Porcentaje de avance: 58%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Of.Dir.Div.Arq.CUNOC.054.24, Of. Coord.Arq. Cunoc.07-2024, Of.Área.Sist.Est.Div.Arq.CUNOC.04.24, Of. 006-2024 Coor.Dis. Formación 
Básica, Oficio D.A.P.E. 5-2024, Oficio SISCON-13-2024, Of. Coord. M.E. 24-04, Of.A.T.y.H_01 03/04/24, Oficio 02.AU.2024 y OFICIO No. 13-2024-BR-EPSAC que se encuentran en 
Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Of.Área.Sist.Est.Div.Arq.CUNOC.05.24, Of.Dir.Div.Arq.CUNOC.196.24, Of. Coord.Arq. Cunoc.19-2024, Of. 010-2024 Coor.Dis. Formación 
Básica, Oficio SISCON-15-2024, Of. A.T.y.H_01-15/05/24 y OFICIO No. 26-2024-BR-EPSAC que se encuentran en Planificación
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[R2024011869]   Tesis de graduación aprobadas, durante el año. - 30 TESIS

Enero Febrero Marzo Abril

0 5 0 8

Total cuatrimestre: 13            Total ejecutado: 13            Porcentaje de avance: 43%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Of. Coord.Arq. Cunoc.07-2024 del 03/04/2024 que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Of. Coord.Arq. Cunoc.19-2024 del 15/05/2024 que se encuentra en Planificación

[R2024011870]  Estudiantes graduados a nivel licenciatura, durante el año. - 25 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 2 0 7

Total cuatrimestre: 9            Total ejecutado: 9            Porcentaje de avance: 36%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Of. Coord.Arq. Cunoc.07-2024 del 03/04/2024 que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Of. Coord.Arq. Cunoc.19-2024 del 15/05/2024 que se encuentra en Planificación.

[R2024011871] Actos de graduación realizados a nivel de licenciatura, durante el año. - 6 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 0 2

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Of. Coord.Arq. Cunoc.07-2024 del 03/04/2024 que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Of. Coord.Arq. Cunoc.19-2024 del 15/05/2024 que se encuentra en Planificación

[R2024011873] Estudiantes atendidos en programas de EPS, durante el año. - 50 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011875] Otros documentos de dirección y coordinación, realizados durante el año. - 26 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 9 0 10

Total cuatrimestre: 19            Total ejecutado: 19            Porcentaje de avance: 73%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Of. Coord.Arq. Cunoc.07-2024, Of. 006-2024 Coor.Dis. Formación Básica, Of.A.T.y.H_01 03/04/24 y OFICIO No. 13-2024-BR-EPSAC 
que se encuentran en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Of. Coord.Arq. Cunoc.19-2024, Of. 010-2024 Coor.Dis. Formación Básica, Of. A.T.y.H_01-15/05/24 y OFICIO No. 26-2024-BR-EPSAC que 
se encuentran en Planificación

[R2024011877] Otros documentos de apoyo a los servicios de administración, realizados durante el año. - 460 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril
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65 126 32 262

Total cuatrimestre: 485            Total ejecutado: 485            Porcentaje de avance: 105%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Of.Dir.Div.Arq.CUNOC.054.24, Of. Coord.Arq. Cunoc.07-2024, "Of.CDANFPG.2024.20 OFICIO VIRTUAL" y OFICIO No. 13-2024-BR-EPSAC 
que se encuentran en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Of.Dir.Div.Arq.CUNOC.054.24, Of. Coord.Arq. Cunoc.07-2024, Of. 006-2024 Coor.Dis. Formación Básica, "Of.CDANFPG.2024.20 OFICIO 
VIRTUAL", Oficio D.A.P.E. 5-2024, Oficio SISCON-13-2024, Of. Coord. M.E. 24-04 y OFICIO No. 13-2024-BR-EPSAC que se encuentran en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Of.Dir.Div.Arq.CUNOC.054.24,Of. Coord.Arq. Cunoc.07-2024, "Of.CDANFPG.2024.20 OFICIO VIRTUAL" y OFICIO No. 13-2024-BR-EPSAC 
que se encuentran en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Of.Dir.Div.Arq.CUNOC.196.24, Of. Coord.Arq. Cunoc.19-2024, Of. 010-2024 Coor.Dis. Formación Básica, "Of.CDANFPG.2024.28 OFICIO 
VIRTUAL", Oficio SISCON-15-2024, Of. Coord. M.E. 24-07, Oficio 03.AU.2024 y OFICIO No. 26-2024-BR-EPSAC que se encuentran en Planificación

[R2024011879] Personas atendidas en educación no formal y extracurricular, en el año. - 5200 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 67 0 34

Total cuatrimestre: 101            Total ejecutado: 101            Porcentaje de avance: 1%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Of.Dir.Div.Arq.CUNOC.054.24 y OFICIO No. 13-2024-BR-EPSAC que se encuentran en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] OFICIO No. 26-2024-BR-EPSAC del 15/05/2024 que se encuentran en Planificación

[R2024011880] Servicios universitarios  prestados a personas  según demanda (laboratorios, bufetes, clínicas, etc), en el año. - 10 SERVICIO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

2 2 2 1

Total cuatrimestre: 7            Total ejecutado: 7            Porcentaje de avance: 70%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Of.Dir.Div.Arq.CUNOC.054.24 del 03/04/2024 que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Of.Dir.Div.Arq.CUNOC.054.24 del 03/04/2024 que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Of.Dir.Div.Arq.CUNOC.054.24 del 03/04/2024 que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Of.Dir.Div.Arq.CUNOC.196.24 del 20/05/2024 que se encuentra en Planificación

[R2024011881] Actividades de vinculación entre investigación, docencia y extensión realizadas en cada unidad académica durante el año. - 9 ACTIVIDADES

Enero Febrero Marzo Abril

0 17 0 3

Total cuatrimestre: 20            Total ejecutado: 20            Porcentaje de avance: 222%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Of.Dir.Div.Arq.CUNOC.196.24 del 20/05/2024 que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Of.Dir.Div.Arq.CUNOC.196.24 del 20/05/2024 que se encuentra en Planificación

[R2024011882] Docentes de la USAC, que han recibido formación, estímulo y/o reconocimientos en cada unidad académica, durante el año. - 84 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 2 0 9

Total cuatrimestre: 11            Total ejecutado: 11            Porcentaje de avance: 13%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Of.Área.Sist.Est.Div.Arq.CUNOC.04.24 y Oficio 02.AU.2024 que se encuentran en Planificación
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[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Of.Área.Sist.Est.Div.Arq.CUNOC.05.24, Oficio SISCON-15-2024, Oficio 03.AU.2024 y Of. Cord.Inv.Arq. CUNOC.05.2024 que se encuentran 
en Planificación

[R2024011883] Docentes formados en el desarrollo de competencias para el uso de tecnologías de información y comunicación para los procesos de 
aprendizaje, durante el año. - 25 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011884] Docentes formados en nuevas metodologías, técnicas y dinámicas en el aula, así como el sistema de evaluación del logro de alcance de la 
competencia, presencial o virtual, efectivas e inclusivas, para mayor efectividad en el proceso de enseñanza aprendizaje, durante el año. - 25 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011885] Eventos al año de educación no formal, realizados en cada unidad académica. - 8 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 6 0 2

Total cuatrimestre: 8            Total ejecutado: 8            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Of.Dir.Div.Arq.CUNOC.054.24 y OFICIO No. 13-2024-BR-EPSAC que se encuentran en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Of. Cord.Inv.Arq. CUNOC.05.2024 y OFICIO No. 26-2024-BR-EPSAC que se encuentran en Planificación

[R2024011886] Estudiantes que reciben recompensa por méritos académicos por año. - 2 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011888] Estudiantes de primer ingreso que han recibido formación en temas de reducción de desastres durante el año. - 80 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011889] Eventos inclusivos que fomentan la cultura entre la población, realizados durante el año. - 6 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011891] Eventos que fomenten la cultura, la recreación y el deporte entre la población realizados, durante el año. - 6 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril
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0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011892] Evaluación interna de la calidad educativa realizada por la Unidad Académica durante el año. - 1 EVALUACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011895] Proyectos de cooperación nacional e internacional para el desarrollo académico de la Universidad elaborados durante el año. - 2 PROYECTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011896] Documentos que contienen informes actividades productivas realizadas , durante el año. - 26 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

2 2 3 4

Total cuatrimestre: 11            Total ejecutado: 11            Porcentaje de avance: 42%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] OFICIO No. 13-2024-BR-EPSAC del 02/04/2024 que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] OFICIO No. 13-2024-BR-EPSAC del 02/04/2024 que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] OFICIO No. 13-2024-BR-EPSAC del 02/04/2024 que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] OFICIO No. 26-2024-BR-EPSAC del 15/05/2024 que se encuentra en Planificación

[R2024011899] Entidades del sector social, económico o político de su entorno con los que se vinculó durante el año. - 9 ENTIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 30

Total cuatrimestre: 30            Total ejecutado: 30            Porcentaje de avance: 333%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Of.Dir.Div.Arq.CUNOC.196.24 del 20/05/2024 que se encuentra en Planificación

[R2024011900] Estudiantes que realizan el EPS, durante el año. - 50 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011902] Estudiantes que participan en el programa EPSUM durante el año. - 50 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011903] Documentos que amparan la cooperación en el año como convenios, cartas de entendimiento u otros, realizados durante el año. - 2 
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DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 0 1

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Of.Dir.Div.Arq.CUNOC.054.24 del 03/04/2024 que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Of.Dir.Div.Arq.CUNOC.196.24 del 20/05/2024 que se encuentra en Planificación

[R2024011904] Estudios realizados durante el año que permita determinar las potencialidades de su área de influencia para su desarrollo de acuerdo al potencial 
productivo, cultural y a condiciones geopolíticas del país. - 2 ESTUDIO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011909] Intercambio estudiantil realizado por año en cada unidad académica con otras universidades de la región y del resto del mundo. - 2 
ESTUDIANTES EN INTERCAMBIO

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 12

Total cuatrimestre: 12            Total ejecutado: 12            Porcentaje de avance: 600%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Of.Dir.Div.Arq.CUNOC.196.24 del 20/05/2024 que se encuentra en Planificación

[R2024011910] Investigaciones realizadas  sobre la carga académica de los estudiantes universitarios y el tiempo para lograr sus objetivos y competencias. - 1 
INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011912] Personas del área académico y/o administrativo de la USAC que participó en un programa de intercambio, durante el año. - 5 PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 5

Total cuatrimestre: 5            Total ejecutado: 5            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Of.Dir.Div.Arq.CUNOC.196.24 del 20/05/2024 que se encuentra en Planificación

[R2024011913] Carrera (s) evaluada (s) de pregrado, grado y postgrado para mantener el alto nivel académico, con el fin de determinar su problemática y 
proponer los correctivos, durante el año.  - 1 CARRERA (S) 

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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[R2024011914] Documentos que contienen informes de acciones y actividades de atención a personas con discapacidad en la docencia, durante el año. - 2 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 2 0 1

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 150%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Of.Dir.Div.Arq.CUNOC.054.24 del 03/04/2024 que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Of.Dir.Div.Arq.CUNOC.196.24 del 20/05/2024 que se encuentra en Planificación

EVALUACIÓN 2024 - CENTRO UNIVERSITARIO DE OCCIDENTE

83 de 118Si se muestra el simbolo ** junto al nombre del mes indicara que este no fue aprobado por la 
Autoridad en la temporalidad correspondiente



4.1.12.2.53 - FID PROFESORADO EN EDUCACION BILINGUE INTERCULTURAL

[R2024011937] Estudiantes que reciben recompensa por méritos académicos por año. - 2 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012049] Actividades de la extensión, realizadas en el año. - 2 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012053] Otros documentos de apoyo a los servicios de administración, realizados durante el año. - 130 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

10 114 19 53

Total cuatrimestre: 196            Total ejecutado: 196            Porcentaje de avance: 150%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Ref. Oficio FID CUNOC No. 37-2024 del 1 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Ref. Oficio FID CUNOC No. 37-2024 del 1 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Ref. Oficio FID CUNOC No. 51-2024 del 8 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. Oficio FID CUNOC No. 51-2024 del 8 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación.

[R2024012054] Actividades de la administraciòn no especificadas, realizadas en el año . - 6 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 1 0

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Ref. Oficio FID CUNOC No. 37-2024 del 1 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Ref. Oficio FID CUNOC No. 51-2024 del 8 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación.

[R2024012056] Actividades de la docencia no especificadas, realizadas durante el año. - 25 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 7 0 0

Total cuatrimestre: 7            Total ejecutado: 7            Porcentaje de avance: 28%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Ref. Oficio FID CUNOC No. 37-2024 del 1 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.

[R2024012060] Docentes de la USAC, que han recibido formación, estímulo y/o reconocimientos en cada unidad académica, durante el año. - 2 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0
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Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012061] Docentes formados en el desarrollo de competencias para el uso de tecnologías de información y comunicación para los procesos de 
aprendizaje, durante el año. - 6 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 7 0 0

Total cuatrimestre: 7            Total ejecutado: 7            Porcentaje de avance: 116%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Ref. Oficio FID CUNOC No. 37-2024 del 1 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.

[R2024012062] Docentes formados en nuevas metodologías, técnicas y dinámicas en el aula, así como el sistema de evaluación del logro de alcance de la 
competencia, presencial o virtual, efectivas e inclusivas, para mayor efectividad en el proceso de enseñanza aprendizaje, durante el año. - 6 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012066] Investigaciones que proponen solución a problemas nacionales desde la perspectiva de su objeto de estudio de la Unidad, realizadas durante el 
año. - 1 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012067] Investigaciones en temas de las culturas de los pueblos indígenas y sus saberes ancestrales, realizadas durante el año. - 1 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012069] Estudiantes de primer ingreso que han recibido formación en temas de reducción de desastres durante el año. - 60 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012070] Personas de la administración y la docencia que han recibido formación en temas de reducción de desastres durante el año. - 8 PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012071] Simulacros realizados durante el año. - 1 SIMULACRO (S)

Enero Febrero Marzo Abril
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0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012189] Estudios realizados durante el año que permita determinar las potencialidades de su área de influencia para su desarrollo de acuerdo al potencial 
productivo, cultural y a condiciones geopolíticas del país. - 1 ESTUDIO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012877] Eventos al año de educación no formal, realizados en cada unidad académica. - 2 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012879] Eventos que fomentan la cultura entre la población, realizados durante el año. - 1 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012880] Eventos que fomentan el deporte entre la población, realizados durante el año. - 1 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 2 0 0

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 200%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Ref. Oficio FID CUNOC No. 37-2024 del 1 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
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4.1.12.3.01 - DIR. GENERAL DE INVESTIGACIONES DEL CUNOC

[R2024010945] Investigaciones aplicadas realizadas, sobre política nacional e incidencia de la política exterior en el desarrollo económico y social de 
Guatemala. - 3 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Febrero] Se tiene un 20% de avance en la investigación "El quehacer del consultor técnico en el sistema judicial de Guatemala" Responsable Raúl 
Betancohurth, según oficio Dicunoc. Of. No. 22-2024 del 1 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.

[R2024010946] Investigaciones que proponen solución a problemas nacionales desde la perspectiva de su objeto de estudio de la Unidad, realizadas durante el 
año. - 3 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] 1. Derecho Indígena. Investigadores: René Juárez, Mygdalia Mérida, Noé Quijivix y José Ignacio Camey. Avance 40%
2. Estrategias educativas en el nivel primerio a partir de la creatividad, el arte y la inteligencia artificial. Investigadores: Ignacio Camey, Melvin Barrios. Avance 30%
3. Factores que fomentan la delincuencia a nivel nacional y local. Investigadores René Xicará, Ricardo Díaz, Moises Rodas. Avance 30%. 
4. Factores de la educación media en Quetzaltenango. Investigadores Yendi Santos, Jorge Lemus, José Nimatuj Avance 15%. 
5. Invasión de espacios públicos en la zona 1 y 3 de Quetzaltenango. Responsable Ricardo Díaz Avance 35%
Según oficio Dicunoc. Of. No. 29-2024 del 7 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación.

[R2024010948] Investigaciones en temas de las culturas de los pueblos indígenas y sus saberes ancestrales, realizadas durante el año. - 5 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] 1. "Archivo de la Centenaria Sociedad Maya Kiche" El adelanto. Investigadores: José Camey, Eliseo de León, Noé Quijivix, Mario Solis, Melvin Barrios. 
Avance 20%
2. Representación cultutral de Quetzaltenango. Responsable Ignacio Camey Avance 20%
Según oficio Dicunoc. Of. No. 29-2024 del 7 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación.

[R2024010949]  Se ha desarrollado el centro de documentación en las unidades de investigación, durante el año. - 1 CENTRO DE DOCUMENTACIÓN

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Dicunoc. Of. No. 29-2024 del 7 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación.

[Observación del avance - Abril] Ya se tiene implementado ya se empezó a alimentar.
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[R2024010950] Eventos al año de educación no formal, realizados en cada unidad académica. - 14 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 3 0 4

Total cuatrimestre: 7            Total ejecutado: 7            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio Dicunoc. Of. No. 22-2024 del 1 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Dicunoc. Of. No. 29-2024 del 7 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación.

[R2024010951] Eventos académicos nacionales o internacionales en los que participa personal de investigación, durante el año. - 7 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 7 0 10

Total cuatrimestre: 17            Total ejecutado: 17            Porcentaje de avance: 242%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio Dicunoc. Of. No. 22-2024 del 1 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio DcunocICUNOC Of. No. 29-2024 del 7 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación.

[R2024010952] Investigadores de la USAC que participan en eventos académicos nacionales o internacionales, durante el año. - 7 INVESTIGADOR (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 20 0 19

Total cuatrimestre: 39            Total ejecutado: 39            Porcentaje de avance: 557%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio Dicunoc. Of. No. 22-2024 del 1 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Dicunoc. Of. No. 29-2024 del 7 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación.

[R2024010953] Intercambios con centros de educación superior o institutos de investigación a nivel internacional realizados durante el año. - 2 INTERCAMBIO 
(S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 0 1

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio Dicunoc. Of. No. 22-2024 del 1 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Dicunoc. Of. No. 29-2024 del 7 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación.

[R2024010961] Investigaciones universitarias que se realizan con fondos de cooperación nacional e internacional, durante el año. - 2 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] 1. Producción de Inóculo de Hongo ostra (ostreatus pleurotus) en el laboratorio CyT- CUNOC y transferencia de tecnología en Quetzaltenango. 
Responsable Mygdalia Mérida Avance 20%
2. Diseño e implementación de dispositivo móvil alimentario (gastrobicicleta) con pertinencia cultural en el paisahe del municipio de Quetzaltenango. Avance 15%
Según Oficio Dicunoc. Of. No. 29-2024 del 7 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación.
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[R2024010963] Publicaciones anuales de investigaciones, en medios de comunicación propios y privados a nivel nacional e internacional. - 10 PUBLICACION 
(ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 20%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Dicunoc. Of. No. 29-2024 del 7 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación.

[R2024010964] Investigaciones presentadas en eventos científicos a nivel nacional, regional o internacional, durante el año. - 10 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 10%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Dicunoc. Of. No. 29-2024 del 7 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación.

[R2024010965]  Investigaciones Básicas concluidas en el año. - 8 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010966] Investigaciones aplicadas  y de transferencia de tecnología concluidas en el año. - 1 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Dicunoc. Of. No. 29-2024 del 7 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación.

[R2024010968] Investigación y desarrollo experimental concluído en el año. - 1 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010969] Actividades de la investigaciòn no especificadas, realizadas en el año . - 8 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 2 2 4

Total cuatrimestre: 8            Total ejecutado: 8            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio Dicunoc. Of. No. 22-2024 del 1 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio Dicunoc. Of. No. 22-2024 del 1 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Dicunoc. Of. No. 29-2024 del 7 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación.
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[R2024010970] Otros documentos de apoyo a los servicios de administración, realizados durante el año. - 75 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

6 7 8 12

Total cuatrimestre: 33            Total ejecutado: 33            Porcentaje de avance: 44%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio Dicunoc. Of. No. 22-2024 del 1 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio Dicunoc. Of. No. 22-2024 del 1 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio Dicunoc. Of. No. 22-2024 del 1 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Dicunoc. Of. No. 29-2024 del 7 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación.

[R2024010971] Documentos con informes de servicios de revista, realizados durante el año. - 10 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 0 2

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 30%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio Dicunoc. Of. No. 22-2024 del 1 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Dicunoc. Of. No. 29-2024 del 7 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación.

[R2024010972] Documentos con informes de servicios de redes sociales, realizados durante el año. - 10 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 40%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio Dicunoc. Of. No. 22-2024 del 1 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio Dicunoc. Of. No. 22-2024 del 1 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio Dicunoc. Of. No. 22-2024 del 1 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Dicunoc. Of. No. 29-2024 del 7 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación.

[R2024010973] Documentos con informes de servicios editoriales, realizados durante el año. - 10 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 40%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio Dicunoc. Of. No. 22-2024 del 1 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio Dicunoc. Of. No. 22-2024 del 1 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio Dicunoc. Of. No. 22-2024 del 1 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Dicunoc. Of. No. 29-2024 del 7 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación.

[R2024010974] Personas atendidas en educación no formal y extracurricular, en el año. - 1000 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1534 0 5000

Total cuatrimestre: 6534            Total ejecutado: 6534            Porcentaje de avance: 653%
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[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio Dicunoc. Of. No. 22-2024 del 1 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Dicunoc. Of. No. 29-2024 del 7 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación.

[R2024010976] Actividades de la administraciòn no especificadas, realizadas en el año . - 30 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

1 9 0 7

Total cuatrimestre: 17            Total ejecutado: 17            Porcentaje de avance: 56%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio Dicunoc. Of. No. 22-2024 del 1 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio Dicunoc. Of. No. 22-2024 del 1 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Dicunoc. Of. No. 29-2024 del 7 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación.
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4.1.12.3.02 - INSTITUTO DE INVESTIG. DE TRABAJO SOCIAL

[R2024010561] Investigaciones que proponen solución a problemas nacionales desde la perspectiva de su objeto de estudio de la Unidad, realizadas durante el 
año. - 2 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Febrero] Inicio de la investigación: Resiliencia e intervención social en contexto rurales.
Responsable: Dr. Rolando Alonzo 
Avance 10%

Situación socioeconómica de personas de la tercera edad en y de las calles de la ciudad de Quetzaltenango y acciones del Estado
Responsable: MSc. María Luisa Morales 
Avance 10%

Según Oficio 09-2024 DITSO-CUNOC del 3 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Observación del avance - Abril] Resiliencia e intervención social en contexto rurales.
Responsable: Dr. Rolando Alonzo 
Avance 20%

Situación socioeconómica de personas de la tercera edad en y de las calles de la ciudad de Quetzaltenango y acciones del Estado
Responsable: MSc. María Luisa Morales 
Avance 25%

Según Oficio 10-2024 DITSO-CUNOC del 9 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación.

[R2024010562] Eventos al año de educación no formal, realizados en cada unidad académica. - 2 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 2 0 2

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 200%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio 09-2024 DITSO-CUNOC del 3 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio 10-2024 DITSO-CUNOC del 9 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación.

[R2024010563] Eventos académicos nacionales o internacionales en los que participa personal de investigación, durante el año. - 2 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 2 0 3

Total cuatrimestre: 5            Total ejecutado: 5            Porcentaje de avance: 250%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio 09-2024 DITSO-CUNOC del 3 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio 10-2024 DITSO-CUNOC del 9 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación.

[R2024010564] Investigadores de la USAC que participan en eventos académicos nacionales o internacionales, durante el año. - 2 INVESTIGADOR (ES)
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Enero Febrero Marzo Abril

0 2 0 3

Total cuatrimestre: 5            Total ejecutado: 5            Porcentaje de avance: 250%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio 09-2024 DITSO-CUNOC del 3 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio 10-2024 DITSO-CUNOC del 9 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación.

[R2024010565] Investigaciones universitarias que se realizan con fondos de cooperación nacional e internacional, durante el año. - 2 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] 2 proyectos. 20% diseño de investigación para ser sometido a evaluación, según Oficio 10-2024 DITSO-CUNOC del 9 de mayo de 2024 que se 
encuentra en Planificación.

[R2024010566] Publicaciones anuales de investigaciones, en medios de comunicación propios y privados a nivel nacional e internacional. - 2 PUBLICACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010567] Investigaciones presentadas en eventos científicos a nivel nacional, regional o internacional, durante el año. - 2 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010568] Otros documentos de apoyo a los servicios de administración, realizados durante el año. - 20 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 20 0 3

Total cuatrimestre: 23            Total ejecutado: 23            Porcentaje de avance: 114%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio 09-2024 DITSO-CUNOC del 3 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio 10-2024 DITSO-CUNOC del 9 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación.

[R2024010569] Personas atendidas en educación no formal y extracurricular, en el año. - 90 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 90 0 95

Total cuatrimestre: 185            Total ejecutado: 185            Porcentaje de avance: 205%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio 09-2024 DITSO-CUNOC del 3 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio 10-2024 DITSO-CUNOC del 9 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación.

[R2024010570] Actividades de la administraciòn no especificadas, realizadas en el año . - 4 ACTIVIDAD (ES)
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Enero Febrero Marzo Abril

0 4 0 2

Total cuatrimestre: 6            Total ejecutado: 6            Porcentaje de avance: 150%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio 09-2024 DITSO-CUNOC del 3 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio 10-2024 DITSO-CUNOC del 9 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación.

[R2024010571] Actividades de la investigaciòn no especificadas, realizadas en el año . - 2 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.1.12.3.05 - COORDINACION DE INVESTIGACIONES JURIDICAS Y SOCIALES -CIJUS-

[R2024010547] Investigaciones en temas de las culturas de los pueblos indígenas y sus saberes ancestrales, realizadas durante el año. - 1 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Se dieron reuniones con el equipo para proponer diversidad de temas y analizar la pertinencia de decidirse por uno de ellos, pero no se definió un 
nombre para la investigación según Oficio CIJUS No. 07-2024 del 8 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación.

[R2024010548] Investigaciones que proponen solución a problemas nacionales desde la perspectiva de su objeto de estudio de la Unidad, realizadas durante el 
año. - 1 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Se dieron reuniones con el equipo para proponer diversidad de temas y analizar la pertinencia de decidirse por uno de ellos, pero no se definió un 
nombre para la investigación según Oficio CIJUS No. 07-2024 del 8 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación.

[R2024010549] Eventos académicos nacionales o internacionales en los que participa personal de investigación, durante el año. - 2 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio CIJUS No. 07-2024 del 8 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación.

[R2024010550] Investigadores de la USAC que participan en eventos académicos nacionales o internacionales, durante el año. - 4 INVESTIGADOR (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 25%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio CIJUS No. 07-2024 del 8 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación.

[R2024010551] Publicaciones anuales de investigaciones, en medios de comunicación propios y privados a nivel nacional e internacional. - 2 PUBLICACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010552] Eventos al año de educación no formal, realizados en cada unidad académica. - 8 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril
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0 2 0 2

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio CIJUS No. 05-2024 del 2 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio CIJUS No. 07-2024 del 8 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación.

[R2024010553]   Tesis de graduación aprobadas, durante el año. - 90 TESIS

Enero Febrero Marzo Abril

1 63 9 20

Total cuatrimestre: 93            Total ejecutado: 93            Porcentaje de avance: 103%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio CIJUS No. 05-2024 del 2 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio CIJUS No. 05-2024 del 2 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio CIJUS No. 05-2024 del 2 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio CIJUS No. 07-2024 del 8 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación.

[R2024010554] Personas atendidas en educación no formal y extracurricular, en el año. - 360 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010555] Otros documentos de apoyo a los servicios de administración, realizados durante el año. - 120 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

144 149 93 117

Total cuatrimestre: 503            Total ejecutado: 503            Porcentaje de avance: 419%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio CIJUS No. 05-2024 del 2 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio CIJUS No. 05-2024 del 2 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio CIJUS No. 05-2024 del 2 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio CIJUS No. 07-2024 del 8 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación.
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4.1.12.4.01 - INST EXPERIMENTAL HUMANIDADES

[R2024010540] Actividades de vinculación entre investigación, docencia y extensión realizadas en cada unidad académica durante el año. - 20 ACTIVIDADES

Enero Febrero Marzo Abril

0 7 0 7

Total cuatrimestre: 14            Total ejecutado: 14            Porcentaje de avance: 70%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] OFICIO IEH-03-2024 del 3 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] OFICIO IEH-04-2024 del 9 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación.

[R2024010541] Eventos al año de educación no formal, realizados en cada unidad académica. - 2 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 3

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 150%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] OFICIO IEH-04-2024 del 9 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación.

[R2024010542] Personas atendidas en educación no formal y extracurricular, en el año. - 20 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 23

Total cuatrimestre: 23            Total ejecutado: 23            Porcentaje de avance: 114%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] OFICIO IEH-04-2024 del 9 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación.

[R2024010543] Otros documentos de apoyo a los servicios de administración, realizados durante el año. - 122 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 9 0 15

Total cuatrimestre: 24            Total ejecutado: 24            Porcentaje de avance: 19%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] OFICIO IEH-03-2024 del 3 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] OFICIO IEH-04-2024 del 9 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación.

[R2024010544] Actividades de la administraciòn no especificadas, realizadas en el año . - 6 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 5 0 4

Total cuatrimestre: 9            Total ejecutado: 9            Porcentaje de avance: 150%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] OFICIO IEH-03-2024 del 3 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] OFICIO IEH-04-2024 del 9 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación.

[R2024010545] Otros documentos de dirección y coordinación, realizados durante el año. - 39 DOCUMENTO (S)
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Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 3

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 7%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] OFICIO IEH-04-2024 del 9 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación.

[R2024010546] Actividades de la extensión, realizadas en el año. - 8 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 6 0 7

Total cuatrimestre: 13            Total ejecutado: 13            Porcentaje de avance: 162%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] OFICIO IEH-03-2024 del 3 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] OFICIO IEH-04-2024 del 9 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación.
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4.1.12.4.03 - DEPTO. EXTENSIÓN TRABAJO SOCIAL

[R2024010736] Eventos al año de educación no formal, realizados en cada unidad académica. - 6 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 162 0 805

Total cuatrimestre: 967            Total ejecutado: 967            Porcentaje de avance: 16116%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio. DEPTOEX-CTS /011-2024 del 3 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio. DEPTOEX-CTS /24-2024 del 9 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación.

[R2024010737] Estudiantes que realizan el EPS, durante el año. - 20 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010738] Estudiantes que participan en el programa EPSUM durante el año. - 10 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010739] Actividades de vinculación realizadas con diferentes sectores de la sociedad guatemalteca, durante el año. - 6 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 3 0 10

Total cuatrimestre: 13            Total ejecutado: 13            Porcentaje de avance: 216%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio. DEPTOEX-CTS /011-2024 del 3 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio. DEPTOEX-CTS /24-2024 del 9 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación.

[R2024010740] Actividades de la extensión, realizadas en el año. - 2 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 6 0 31

Total cuatrimestre: 37            Total ejecutado: 37            Porcentaje de avance: 1850%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio. DEPTOEX-CTS /011-2024 del 3 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio. DEPTOEX-CTS /24-2024 del 9 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación.

[R2024010741] Personas atendidas en educación no formal y extracurricular, en el año. - 100 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 2340 0 7000

Total cuatrimestre: 9340            Total ejecutado: 9340            Porcentaje de avance: 9340%
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[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio. DEPTOEX-CTS /011-2024 del 3 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio. DEPTOEX-CTS /24-2024 del 9 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación.

[R2024010742] Otros documentos de apoyo a los servicios de administración, realizados durante el año. - 16 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 24 0 55

Total cuatrimestre: 79            Total ejecutado: 79            Porcentaje de avance: 493%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio. DEPTOEX-CTS /011-2024 del 3 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio. DEPTOEX-CTS /24-2024 del 9 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación.
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4.5.12.2.01 - ESCUELA DE VACACIONES

[R2024012255] Cursos impartidos en escuelas de vacaciones, durante el año. - 175 CURSO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012256] Estudiantes atendidos en Escuela de Vacaciones. durante el año. - 4000 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.5.12.2.11 - DEPARTAMENTO DE POST GRADOS CUNOC

[R2024012232] Estudiantes que reciben recompensa por méritos académicos por año. - 8 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 3

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 37%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Of. Ref. No. DP-CUNOC 029-2024 del 21/05/2024 que se encuentra en Planificación

[R2024012234] Estudiantes inscritos a nivel de Actualización, durante el año. - 100 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 16 0

Total cuatrimestre: 16            Total ejecutado: 16            Porcentaje de avance: 16%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Of. Ref. No. DP-CUNOC 019-2024 del 05/04/2024 que se encuentra en Planificación

[R2024012235] Estudiantes inscritos a nivel de Maestría, durante el año. - 700 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

439 824 184 43

Total cuatrimestre: 1490            Total ejecutado: 1490            Porcentaje de avance: 212%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Of. Ref. No. DP-CUNOC 019-2024 del 05/04/2024 que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Of. Ref. No. DP-CUNOC 019-2024 del 05/04/2024 que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Of. Ref. No. DP-CUNOC 019-2024 del 05/04/2024 que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Of. Ref. No. DP-CUNOC 029-2024 del 21/05/2024 que se encuentra en Planificación

[R2024012236] Estudiantes inscritos a nivel de doctorado, durante el año. - 50 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

43 54 11 4

Total cuatrimestre: 112            Total ejecutado: 112            Porcentaje de avance: 224%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Of. Ref. No. DP-CUNOC 019-2024 del 05/04/2024 que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Of. Ref. No. DP-CUNOC 019-2024 del 05/04/2024 que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Of. Ref. No. DP-CUNOC 019-2024 del 05/04/2024 que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Of. Ref. No. DP-CUNOC 029-2024 del 21/05/2024 que se encuentra en Planificación

[R2024012237]   Estudiantes graduados a nivel postgrado, durante el año. - 101 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 3 1 18

Total cuatrimestre: 22            Total ejecutado: 22            Porcentaje de avance: 21%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] OF.POST/M.CCEE-01-2024, Oficio 04 -24 MeDdlM y Oficio 08 -24 DeIeE que se encuentran en Planificación
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[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio MCyT-003-2024 del 05/04/2024 que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio No. 6 MCyT, Oficio Planificación 02-2024, OF.POST/ M.CCEE-01-2024, Of. Ref. No. CCJS-005-2024, Of.APYAS-08-2024, 
Of.APYAS-09-2024, Oficio 05 -24 MeDdlM y Oficio 12 -24 DeIeE que se encuentran en Planificación

[R2024012238] Documentos que contienen informes de ejecución presupuestaria, realizados durante el año. - 6 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 3 0 2

Total cuatrimestre: 5            Total ejecutado: 5            Porcentaje de avance: 83%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Of. Ref. No. DP-CUNOC 019-2024 del 05/04/2024 que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Of. Ref. No. DP-CUNOC 029-2024 del 21/05/2024 que se encuentra en Planificación

[R2024012239] Eventos de compra, realizados durante el año. - 8 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 26 0

Total cuatrimestre: 27            Total ejecutado: 27            Porcentaje de avance: 337%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Of. Ref. No. DP-CUNOC 019-2024 del 05/04/2024 que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Of. Ref. No. DP-CUNOC 019-2024 del 05/04/2024 que se encuentra en Planificación

[R2024013250] Actividades de la docencia no especificadas, realizadas durante el año. - 29 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 10 0 29

Total cuatrimestre: 39            Total ejecutado: 39            Porcentaje de avance: 134%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Of. Ref. No. DP-CUNOC 019-2024, Oficio No. 10 IIDEP, Oficio 04 -24 MeDdlM y Oficio 08 -24 DeIeE que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Of. Ref. No. DP-CUNOC 029-2024, Oficio Planificación 02-2024, Oficio No. 12 IIDEP, Nota ME-07-2024, Of. Ref. No. CCJS-005-2024, Oficio 
05 -24 MeDdlM y Oficio 12 -24 DeIeE que se encuentran en Planificación

[R2024013251] Actividades de la extensión, realizadas en el año. - 18 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 3 0 3

Total cuatrimestre: 6            Total ejecutado: 6            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Of. Ref. No. DP-CUNOC 019-2024 y Oficio Planificación 01-2024 que se encuentran en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio No. 12 IIDEP, Oficio 05 -24 MeDdlM y Oficio 12 -24 DeIeE que se encuentran en Planificación

[R2024013254] Actividades de la investigaciòn no especificadas, realizadas en el año . - 40 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 25 0 12

Total cuatrimestre: 37            Total ejecutado: 37            Porcentaje de avance: 92%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Of. Ref. No. DP-CUNOC 019-2024, Oficio No. 10 IIDEP, Oficio 04 -24 MeDdlM y Oficio 08 -24 DeIeE que se encuentran en Planificación.
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[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Of. Ref. No. DP-CUNOC 029-2024, Oficio Planificación 02-2024, Oficio No. 12 IIDEP y Of. Ref. No. CCJS-005-2024 que se encuentran en 
Planificación

[R2024013260] Actividades de la administraciòn no especificadas, realizadas en el año . - 26 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 8 0 7

Total cuatrimestre: 15            Total ejecutado: 15            Porcentaje de avance: 57%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Of. Ref. No. DP-CUNOC 019-2024, Oficio Planificación 01-2024, Oficio No. 10 IIDEP, Nota 06-2024, Oficio 04 -24 MeDdlM, Oficio 08 -24 
DeIeE y Of. CDDTPT. 04 - 24 que se encuentran en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Planificación 02-2024, Oficio No. 12 IIDEP, Nota ME-07-2024, Oficio 05 -24 MeDdlM, Oficio 12 -24 DeIeE y Of. CDDTPT. 12 - 24 que 
se encuentran en Planificación

[R2024013261] Actividades de vinculación realizadas con diferentes sectores de la sociedad guatemalteca, durante el año. - 4 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 0 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 25%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Of. Ref. No. DP-CUNOC 019-2024 del 05/04/2024 que se encuentra en Planificación

[R2024013262] Carreras nuevas en la Unidad Académica creada (s) durante el año con estudio de pertinencia. - 2 CARRERA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013263] Carreras que han concluido su actualización curricular, durante el año.  - 3 CARRERA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013264] Carreras que han implementado el Crédito Latinoamericano de Referencia –CLAR USAC-, durante el año. - 1 CARRERA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013277]  Se ha desarrollado el centro de documentación en las unidades de investigación, durante el año. - 1 CENTRO DE DOCUMENTACIÓN

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio No. 12 IIDEP del 15/05/2024 que se encuentra en Planificación
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[R2024013280] Docentes de la USAC, que han recibido formación, estímulo y/o reconocimientos en cada unidad académica, durante el año. - 71 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 17 0 6

Total cuatrimestre: 23            Total ejecutado: 23            Porcentaje de avance: 32%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio Planificación 01-2024, Of. Ref. No. CCJS-002-2024, Of.APYAS-06-2024,   Of.APYAS-07-2024, Oficio 04 -24 MeDdlM y Oficio 08 
-24 DeIeE que se encuentran en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Planificación 02-2024, Of. Ref. No. CCJS-005-2024, Oficio 05 -24 MeDdlM y Oficio 12 -24 DeIeE que se encuentran en Planificación

[R2024013297] Docentes formados en nuevas metodologías, técnicas y dinámicas en el aula, así como el sistema de evaluación del logro de alcance de la 
competencia, presencial o virtual, efectivas e inclusivas, para mayor efectividad en el proceso de enseñanza aprendizaje, durante el año. - 62 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 4 0 27

Total cuatrimestre: 31            Total ejecutado: 31            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio 08 -24 DeIeE del 03/04/2024 que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Of. Ref. No. CCJS-005-2024, Oficio 05 -24 MeDdlM y Oficio 12 -24 DeIeE que se encuentran en Planificación

[R2024013300] Docentes formados en el desarrollo de competencias para el uso de tecnologías de información y comunicación para los procesos de 
aprendizaje, durante el año. - 63 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 17 0 29

Total cuatrimestre: 46            Total ejecutado: 46            Porcentaje de avance: 73%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio Planificación 01-2024, Of.APYAS-06-2024,   Of.APYAS-07-2024, Oficio 04 -24 MeDdlM y Oficio 08 -24 DeIeE que se encuentran 
en Planificacion
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Planificación 02-2024, Of. Ref. No. CCJS-005-2024, Oficio 05 -24 MeDdlM y Oficio 12 -24 DeIeE que se encuentran en Planificación

[R2024013310] Documentos con informes sobre otros asuntos en materia de postgrado, realizados durante el año. - 46 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 14 0 13

Total cuatrimestre: 27            Total ejecutado: 27            Porcentaje de avance: 58%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Of. Ref. No. DP-CUNOC 019-2024, Oficio Planificación 01-2024, Nota 06-2024, Oficio 04 -24 MeDdlM y Oficio 08 -24 DeIeE que se 
encuentran en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Of. Ref. No. DP-CUNOC 029-2024, Oficio Planificación 02-2024, Nota ME-07-2024, Of. Ref. No. CCJS-005-2024, Oficio 05 -24 MeDdlM y 
Oficio 12 -24 DeIeE que se encuentran en Planificación

[R2024013317]  Actos de graduación a nivel de postgrado , durante el año. - 50 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 3 0 17

Total cuatrimestre: 20            Total ejecutado: 20            Porcentaje de avance: 40%
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[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Of. Ref. No. DP-CUNOC 019-2024 del 05/04/2024 que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Of. Ref. No. DP-CUNOC 029-2024 del 21/05/2024 que se encuentra en Planificación

[R2024013320]   Tesis de graduación aprobadas, durante el año. - 95 TESIS

Enero Febrero Marzo Abril

0 6 3 10

Total cuatrimestre: 19            Total ejecutado: 19            Porcentaje de avance: 20%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio Planificación 01-2024, Of. Ref. No. CCJS-002-2024, Oficio 04 -24 MeDdlM y Oficio 08 -24 DeIeE que se encuentran en 
Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Of. Ref. No. CCJS-002-2024, Oficio 08 -24 DeIeE y Of. CDDTPT. 04 - 24 que se encuentran en Planificacion
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Planificación 02-2024, Of. Ref. No. CCJS-005-2024, Oficio 05 -24 MeDdlM, Oficio 12 -24 DeIeE y Of. CDDTPT. 12 - 24 que se 
encuentran en Planificacion

[R2024013574] Estudios realizados durante el año que permita determinar las potencialidades de su área de influencia para su desarrollo de acuerdo al potencial 
productivo, cultural y a condiciones geopolíticas del país. - 1 ESTUDIO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013594] Evaluación interna de la calidad educativa realizada por la Unidad Académica durante el año. - 2 EVALUACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 0 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Of. Ref. No. DP-CUNOC 019-2024 del 05/04/2024 que se encuentra en Planificación

[R2024013604] Eventos académicos nacionales o internacionales en los que participa personal de investigación, durante el año. - 3 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 0 3

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 133%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio No. 10 IIDEP del 05/04/2024 que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio No. 12 IIDEP del 15/05/2024 que se encuentra en Planificación

[R2024013609] Eventos al año de educación no formal, realizados en cada unidad académica. - 24 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 7 0 9

Total cuatrimestre: 16            Total ejecutado: 16            Porcentaje de avance: 66%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio No. 10 IIDEP, Oficio 04 -24 MeDdlM y Oficio 08 -24 DeIeE que se encuentran en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio No. 12 IIDEP, OF.POST/M.CCEE-01-2024, Oficio 05 -24 MeDdlM y Oficio 12 -24 DeIeE que se encuentran en Planificación
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[R2024013638] Eventos de desarrollo sostenible, gestión del riesgo, cambio climático y adaptación realizados por la unidad ejecutora durante el año. - 2 EVENTO 
(S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 0 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Of. Ref. No. DP-CUNOC 019-2024 del 05/04/2024 que se encuentra en Planificación

[R2024013640] Eventos inclusivos que fomentan la cultura entre la población, realizados durante el año. - 1 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013641] Eventos que fomenten la cultura, la recreación y el deporte entre la población realizados, durante el año. - 1 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013644] Formulación del programa de mejora continua y aseguramiento de la calidad de los estudios de postgrado de la USAC durante el año. - 1 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013647] Intercambio estudiantil realizado por año en cada unidad académica con otras universidades de la región y del resto del mundo. - 1 
ESTUDIANTES EN INTERCAMBIO

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013651] Intercambios con centros de educación superior o institutos de investigación a nivel internacional realizados durante el año. - 3 INTERCAMBIO 
(S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 0 2

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio No. 10 IIDEP del 05/04/2024 que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio No. 12 IIDEP del 15/05/2024 que se encuentran en Planificación

[R2024013654] Investigaciones aplicadas realizadas, sobre política nacional e incidencia de la política exterior en el desarrollo económico y social de 
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Guatemala. - 1 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Violencia en el contexto Quetzalteco, Raúl Bethancourt M., avance 25%

Reformas en Guatemala: retos desde la ciencia política, avance 15%

Según Oficio No. 12 IIDEP del 15/05/2024 que se encuentra en Planificación

[R2024013656] Investigaciones en temas de las culturas de los pueblos indígenas y sus saberes ancestrales, realizadas durante el año. - 1 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] “La universidad frente a la interculturalidad y el derecho de los pueblos indígenas” Responsable: José Ignacio Camey Barrios. Avance 30%

Segun Oficio No. 12 IIDEP del 15/05/2024 que se encuentra en Planificación

[R2024013657] Investigaciones que proponen solución a problemas nacionales desde la perspectiva de su objeto de estudio de la Unidad, realizadas durante el 
año. - 1 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Holograma de Orión. No. 6, tomo I”. Investigaciones sobre problemas relacionados a la educación. Responsable: Equipo Instituto de 
Investigaciones. Según Oficio No. 12 IIDEP del 15/05/2024 que se encuentra en Planificacion.

[Observación del avance - Abril] "El matrimonio igualitario en Guatemala y el divorcio extrajudicial”. Coordinador: José Ignacio Camey Barrios. Avance: 50%

“Lawfare en Guatemala y Latinoamérica”. Coordinador: José Ignacio Camey. Avance: 20%

Según Oficio No. 12 IIDEP del 15/05/2024 que se encuentra en Planificacion.

[R2024013660] Investigaciones presentadas en eventos científicos a nivel nacional, regional o internacional, durante el año. - 2 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 0 1

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio No. 10 IIDEP del 05/04/2024 que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio No. 12 IIDEP del 15/05/2024 que se encuentra en Planificacion.

[R2024013688]  Investigaciones Básicas concluidas en el año. - 3 INVESTIGACION (ES)
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Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Participación socio-política y criminalización de los pueblos indígenas en Guatemala. Una revisión histórica”. Responsable José Ignacio Camey 
Barrios. Avance del 30%.

Segun Oficio No. 12 IIDEP del 15/05/2024 que se encuentra en Planificación

[R2024013700] Investigaciones realizadas  sobre la carga académica de los estudiantes universitarios y el tiempo para lograr sus objetivos y competencias. - 2 
INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013704] Investigadores de la USAC que participan en eventos académicos nacionales o internacionales, durante el año. - 2 INVESTIGADOR (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 0 2

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 150%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio No. 10 IIDEP del 05/04/2024 que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio No. 12 IIDEP del 15/05/2024 que se encuentra en Planificación

[R2024013716] Otros documentos de apoyo a los servicios de administración, realizados durante el año. - 255 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

20 57 32 21

Total cuatrimestre: 130            Total ejecutado: 130            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Of. Ref. No. DP-CUNOC 019-2024, Of. Ref. No. CCJS-002-2024, Oficio 04 -24 MeDdlM y Oficio 08 -24 DeIeE que se encuentran en 
Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Of. Ref. No. DP-CUNOC 019-2024, Oficio Planificación 01-2024, Oficio No. 10 IIDEP, Of. Ref. No. CCJS-002-2024, Oficio 04 -24 MeDdlM 
y Oficio 08 -24 DeIeE que se encuentran en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Of. Ref. No. DP-CUNOC 019-2024, Oficio Planificación 01-2024, Of. Ref. No. CCJS-002-2024, Oficio 04 -24 MeDdlM y Oficio 08 -24 DeIeE 
que se encuentran en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Of. Ref. No. DP-CUNOC 029-2024, Oficio Planificación 02-2024, Oficio No. 12 IIDEP, Of. Ref. No. CCJS-005-2024, Oficio 05 -24 MeDdlM y 
Oficio 12 -24 DeIeE que se encuentran en Planificación

[R2024013718] Otros documentos de dirección y coordinación, realizados durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013720] Personas atendidas en educación no formal y extracurricular, en el año. - 1237 PERSONA (S)
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Enero Febrero Marzo Abril

0 142 0 2825

Total cuatrimestre: 2967            Total ejecutado: 2967            Porcentaje de avance: 239%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Of. Ref. No. DP-CUNOC 019-2024, Oficio No. 10 IIDEP, Of. Ref. No. CCJS-002-2024, Oficio 04 -24 MeDdlM y Oficio 08 -24 DeIeE que se 
encuentran en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Of. Ref. No. DP-CUNOC 029-2024, Oficio Planificación 02-2024, Oficio No. 12 IIDEP, Of. Ref. No. CCJS-005-2024, Oficio 05 -24 MeDdlM y 
Oficio 12 -24 DeIeE que se encuentran en Planificación

[R2024013721] Personas de la administración y la docencia que han recibido formación en temas de reducción de desastres durante el año. - 10 PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013722] Publicaciones anuales de investigaciones, en medios de comunicación propios y privados a nivel nacional e internacional. - 3 PUBLICACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 2 0 1

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio No. 10 IIDEP del 05/04/2024 que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio No. 12 IIDEP del 15/05/2024 que se encuentra en Planificación

[R2024013723] Personas que se dedican a la academia reciben capacitación, en el uso de recursos didácticos, métodos pedagógicos y en sistemas TICE, en el 
marco de las políticas universitarias y el manejo del proceso de enseñanza- aprendizaje con preponderancia en la calidad y la inclusión, durante el año. - 3 
PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 0 1

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 66%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio No. 10 IIDEP del 05/04/2024 que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio No. 12 IIDEP del 15/05/2024 que se encuentra en Planificacion

[R2024013727] Personas del área académico y/o administrativo de la USAC que participó en un programa de intercambio, durante el año. - 1 PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Of. Ref. No. DP-CUNOC 029-2024 del 21/05/2024 que se encuentra en Planificacion

[R2024013730] Carreras evaluadas de pregrado, grado y postgrado para mantener el alto nivel académico, con el fin de determinar su problemática y proponer 
los correctivos, durante el año.  - 6 CARRERAS 

Enero Febrero Marzo Abril
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0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013732] Proyectos de cooperación nacional e internacional para el desarrollo académico de la Universidad elaborados durante el año. - 1 PROYECTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013733] Proyectos que reciben apoyo de cooperación externa durante el año. - 1 PROYECTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Of. Ref. No. DP-CUNOC 029-2024 del 21/05/2024 que se encuentra en Planificación
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4.5.12.2.14 - PROYECTO SUN CUNOC

[R2024010389] Eventos realizados de divulgación y socialización sobre los procesos de ingreso y evaluación realizados en el año. - 95 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 47 49

Total cuatrimestre: 96            Total ejecutado: 96            Porcentaje de avance: 101%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficios Coord. SUN-CUNOC No. 033-2024 del 3 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficios Coord. SUN-CUNOC No. 087-2024 del 8 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación.

[R2024010390] Actividades de la administraciòn no especificadas, realizadas en el año . - 48 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

7 7 7 8

Total cuatrimestre: 29            Total ejecutado: 29            Porcentaje de avance: 60%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficios Coord. SUN-CUNOC No. 033-2024 del 3 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficios Coord. SUN-CUNOC No. 033-2024 del 3 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficios Coord. SUN-CUNOC No. 033-2024 del 3 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficios Coord. SUN-CUNOC No. 087-2024 del 8 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación.

[R2024010391] Personas atendidas en educación no formal y extracurricular, en el año. - 10500 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 2200 0 3875

Total cuatrimestre: 6075            Total ejecutado: 6075            Porcentaje de avance: 57%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficios Coord. SUN-CUNOC No. 033-2024 del 3 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficios Coord. SUN-CUNOC No. 087-2024 del 8 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación.

[R2024010392] Otros documentos de apoyo a los servicios de administración, realizados durante el año. - 40 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

2 0 0 17

Total cuatrimestre: 19            Total ejecutado: 19            Porcentaje de avance: 47%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficios Coord. SUN-CUNOC No. 033-2024 del 3 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficios Coord. SUN-CUNOC No. 087-2024 del 8 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación.

[R2024010394] Personas que se someten a las pruebas específicas para  ingreso a la Universidad de San Carlos Guatemala. - 9100 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

5509 0 0 0

Total cuatrimestre: 5509            Total ejecutado: 5509            Porcentaje de avance: 60%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficios Coord. SUN-CUNOC No. 033-2024 del 3 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
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[R2024010429]   Personas atendidas en servicios de orientación y evaluación vocacional, durante el año. - 6000 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

75 105 130 150

Total cuatrimestre: 460            Total ejecutado: 460            Porcentaje de avance: 7%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficios Coord. SUN-CUNOC No. 033-2024 del 3 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficios Coord. SUN-CUNOC No. 033-2024 del 3 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficios Coord. SUN-CUNOC No. 033-2024 del 3 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficios Coord. SUN-CUNOC No. 087-2024 del 8 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación.

[R2024010430] Personas que se someten a las pruebas de Orientaciòn Vocacional para  ingreso a la Universidad de San Carlos Guatemala. - 6000 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010438] Eventos al año de educación no formal, realizados en cada unidad académica. - 8 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 12%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficios Coord. SUN-CUNOC No. 087-2024 del 8 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación.

[R2024010688] Personas atendidas en la aplicación de pruebas básicas para ingreso a la Universidad , durante el año. - 9875 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 198 0 0

Total cuatrimestre: 198            Total ejecutado: 198            Porcentaje de avance: 2%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficios Coord. SUN-CUNOC No. 033-2024 del 3 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.

EVALUACIÓN 2024 - CENTRO UNIVERSITARIO DE OCCIDENTE

113 de 118Si se muestra el simbolo ** junto al nombre del mes indicara que este no fue aprobado por la 
Autoridad en la temporalidad correspondiente



4.5.12.2.15 - EXAMENES DE RECUPERACION

[R2024010145] Estudiantes que recibieron servicios de nivelación y recuperación a nivel licenciatura, durante el año. - 14000 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

3484 107 698 0

Total cuatrimestre: 4289            Total ejecutado: 4289            Porcentaje de avance: 30%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio RYCA-CUNOC 068-2024 de fecha 1 de abril de 2024, que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio RYCA-CUNOC 069-2024 de fecha 2 de abril de 2024, que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio RYCA-CUNOC 070-2024 de fecha 3 de abril de 2024, que se encuentra en Planificación

[R2024010150] Estudiantes que recibieron servicios de nivelación y recuperación a nivel técnico, durante el año. - 475 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

98 0 0 0

Total cuatrimestre: 98            Total ejecutado: 98            Porcentaje de avance: 20%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio RYCA-CUNOC 068-2024 de fecha 1 de abril de 2024, que se encuentra en Planificación

[R2024010151] Estudiantes que recibieron servicios de nivelación y recuperación de profesorado, durante el año. - 1400 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

39 0 0 0

Total cuatrimestre: 39            Total ejecutado: 39            Porcentaje de avance: 2%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio RYCA-CUNOC 068-2024 de fecha 1 de abril de 2024, que se encuentra en Planificación
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4.5.12.2.16 - APORTE A EPS ECONOMICAS

[R2024010115] Actividades de la docencia no especificadas, realizadas durante el año. - 4 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 0 1

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Of. CEPS. No. 09-2024 del 1 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Of. CEPS. No. 13-2024 del 9 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación.

[R2024010116] Estudiantes atendidos en programas de EPS, durante el año. - 110 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010117] Documentos que contienen informes actividades productivas realizadas , durante el año. - 44 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.5.12.2.17 - TOGAS

[R2024010539] Actividades de la administraciòn no especificadas, realizadas en el año . - 10 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.5.12.2.19 - CLINICA MEDICA DENTAL

[R2024010536] Servicios universitarios  prestados a personas  según demanda (laboratorios, bufetes, clínicas, etc), en el año. - 8000 SERVICIO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

217 856 371 1074

Total cuatrimestre: 2518            Total ejecutado: 2518            Porcentaje de avance: 31%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio, clínica No. 05-2024 del 3 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio, clínica No. 05-2024 del 3 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio, clínica No. 05-2024 del 3 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio, clínica No. 08-2024 del 15 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación.

[R2024010537] Actividades de la administraciòn no especificadas, realizadas en el año . - 8 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

1 0 0 4

Total cuatrimestre: 5            Total ejecutado: 5            Porcentaje de avance: 62%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio, clínica No. 05-2024 del 3 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio, clínica No. 08-2024 del 15 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación.

[R2024010538] Otros documentos de apoyo a los servicios de administración, realizados durante el año. - 30 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

2 5 8 6

Total cuatrimestre: 21            Total ejecutado: 21            Porcentaje de avance: 70%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio, clínica No. 05-2024 del 3 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio, clínica No. 05-2024 del 3 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio, clínica No. 05-2024 del 3 de abril de 2024 que se encuentra en Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio, clínica No. 08-2024 del 15 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación.
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4.5.12.2.21 - EXAMENES TECNICOS Y PROFESIONALES

[R2024010534] Actividades de la docencia no especificadas, realizadas durante el año. - 700 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 34 53 69

Total cuatrimestre: 156            Total ejecutado: 156            Porcentaje de avance: 22%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Of. - CETP. -Div. CC.J.S-080-2024 del 9 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Of. - CETP. -Div. CC.J.S-080-2024 del 9 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Of. - CETP. -Div. CC.J.S-080-2024 del 9 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación

[R2024010535] Otros documentos de apoyo a los servicios de administración, realizados durante el año. - 1500 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

376 527 293 273

Total cuatrimestre: 1469            Total ejecutado: 1469            Porcentaje de avance: 97%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Of. - CETP. -Div. CC.J.S-080-2024 del 9 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Of. - CETP. -Div. CC.J.S-080-2024 del 9 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Of. - CETP. -Div. CC.J.S-080-2024 del 9 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Of. - CETP. -Div. CC.J.S-080-2024 del 9 de mayo de 2024 que se encuentra en Planificación
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4.1.15.1.01 - DIRECCION Y SERVICIOS

[R2024013844] Documento que contiene el Marco Filosófico de la Unidad Ejecutora  elaborado, revisado o actualizado durante el año, tomando como referencia 
el de la USAC. - 1 DOCUMENTO

Enero Febrero Marzo Abril

1 0 0 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Documentos administrativos de Planificación Financiera.

[Observación del avance - Febrero] Documentos administrativos de Planificación Financiera del año 2024.
[Observación del avance - Marzo] Documentos administrativos de Planificación Financiera del año 2024.
[Observación del avance - Abril] Documentos administrativos de Planificación Financiera del año 2024.

[R2024013856] Documento que contiene la misión y visión de la Unidad Ejecutora definida, actualizada y aprobada durante el año.  - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 0 0 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Documentos administrativos de Planificación Financiera.

[Observación del avance - Febrero] Documentos administrativos de Planificación Financiera del año 2024.
[Observación del avance - Marzo] Documentos administrativos de Planificación Financiera del año 2024.
[Observación del avance - Abril] Documentos administrativos de Planificación Financiera del año 2024.

[R2024013857] Estudiantes que reciben recompensa por méritos académicos por año. - 13 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Según Oficio No. 15-CA-044/2024 de fecha 18 de abril del 2024
[Observación del avance - Febrero] Según Oficio No. 15-CA-044/2024 de fecha 18 de abril del 2024
[Observación del avance - Marzo] Según Oficio No. 15-CA-044/2024 de fecha 18 de abril del 2024
[Observación del avance - Abril] Hoja de Envio No. 15-CA-067/2024 de fecha 20 de mayo del 2024 de Coordinador Académico.

[R2024013949] Personas que se someten a las pruebas específicas para  ingreso a la Universidad de San Carlos Guatemala. - 2090 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Según Oficio No. 15-CA-044/2024 de fecha 18 de abril del 2024
[Observación del avance - Febrero] Según Oficio No. 15-CA-044/2024 de fecha 18 de abril del 2024
[Observación del avance - Marzo] Según Oficio No. 15-CA-044/2024 de fecha 18 de abril del 2024
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[Observación del avance - Abril] Hoja de Envio No. 15-CA-067/2024 de fecha 20 de mayo del 2024 de Coordinador Académico.

[R2024013962] Informe de disminución de la tasa de deserción de los estudiantes, durante el año. - 1 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Según Oficio No. 15-CA-044/2024 de fecha 18 de abril del 2024
[Observación del avance - Febrero] Según Oficio No. 15-CA-044/2024 de fecha 18 de abril del 2024
[Observación del avance - Marzo] Según Oficio No. 15-CA-044/2024 de fecha 18 de abril del 2024
[Observación del avance - Abril] Hoja de Envio No. 15-CA-067/2024 de fecha 20 de mayo del 2024 de Coordinador Académico.

[R2024013964] Informe de disminución de la tasa de abandono de los estudiantes, durante el año. - 1 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Se evaluará en junio. Según Oficio No. 15-CA-044/2024 de fecha 18 de abril del 2024
[Observación del avance - Febrero] Se evaluará en junio. Según Oficio No. 15-CA-044/2024 de fecha 18 de abril del 2024
[Observación del avance - Marzo] Según Oficio No. 15-CA-044/2024 de fecha 18 de abril del 2024
[Observación del avance - Abril] Se evaluará en junio. Hoja de Envio No. 15-CA-067/2024 de fecha 20 de mayo del 2024 de Coordinador Académico.

[R2024014186] Número de carreras que incluyen durante el año en su pensa de estudios, contenidos sobre comportamiento grupal y desarrollo de habilidades 
de liderazgo. - 8 CARRERA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Según Oficio No. 15-CA-044/2024 de fecha 18 de abril del 2024
[Observación del avance - Febrero] Según Oficio No. 15-CA-044/2024 de fecha 18 de abril del 2024
[Observación del avance - Marzo] Según Oficio No. 15-CA-044/2024 de fecha 18 de abril del 2024
[Observación del avance - Abril] Hoja de Envio No. 15-CA-067/2024 de fecha 20 de mayo del 2024 de Coordinador Académico.

[R2024014314] Actividades de la docencia no especificadas, realizadas durante el año. - 526 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

2 38 62 5

Total cuatrimestre: 107            Total ejecutado: 107            Porcentaje de avance: 20%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Según Oficio No. 15-CA-044/2024 de fecha 18 de abril del 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Según Oficio No. 15-CA-044/2024 de fecha 18 de abril del 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Según Oficio No. 15-CA-044/2024 de fecha 18 de abril del 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Hoja de Envio No. 15-CA-067/2024 de fecha 20 de mayo del 2024 de Coordinador Académico.

[R2024014325] Investigación y desarrollo experimental concluído en el año. - 2 INVESTIGACION (ES)
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Enero Febrero Marzo Abril

6 21 42 15

Total cuatrimestre: 84            Total ejecutado: 84            Porcentaje de avance: 4200%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Según Oficio No. 15-CA-044/2024 de fecha 18 de abril del 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Según Oficio No. 15-CA-044/2024 de fecha 18 de abril del 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Según Oficio No. 15-CA-044/2024 de fecha 18 de abril del 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Hoja de Envio No. 15-CA-067/2024 de fecha 20 de mayo del 2024 de Coordinador Académico.

[R2024014327] Actividades de la extensión, realizadas en el año. - 500 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

28 50 51 18

Total cuatrimestre: 147            Total ejecutado: 147            Porcentaje de avance: 29%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Según Oficio No. 15-CA-044/2024 de fecha 18 de abril del 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Según Oficio No. 15-CA-044/2024 de fecha 18 de abril del 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Según Oficio No. 15-CA-044/2024 de fecha 18 de abril del 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Hoja de Envio No. 15-CA-067/2024 de fecha 20 de mayo del 2024 de Coordinador Académico.

[R2024014331] Documentos que contienen informes de evaluación de cumplimiento de normativas y/ o reducción del riesgo, realizados durante el año. - 1 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Hoja de Envio No. 15-CA-067/2024 de fecha 20 de mayo del 2024 de Coordinador Académico.

[Observación del avance - Enero] Según Oficio No. 15-CA-044/2024 de fecha 18 de abril del 2024
[Observación del avance - Febrero] Según Oficio No. 15-CA-044/2024 de fecha 18 de abril del 2024
[Observación del avance - Marzo] Según Oficio No. 15-CA-044/2024 de fecha 18 de abril del 2024

[R2024014332] Documento con informes que contienen  procedimientos y acciones dirigidos a la atención de personas con discapacidad en el ámbito de la 
administración, realizados durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Según oficio Ref. No. 15-D-224-2024 de fecha 11 de abril del 2024 de Dirección de CUNOR.
[Observación del avance - Febrero] Según oficio Ref. No. 15-D-224-2024 de fecha 11 de abril del 2024 de Dirección de CUNOR.
[Observación del avance - Marzo] Según oficio Ref. No. 15-D-224-2024 de fecha 11 de abril del 2024 de Dirección de CUNOR.
[Observación del avance - Abril] Oficio No. 15-D-269-2024 de fecha 03 de mayo del 2024 de Director de Centro Universitario del Norte.

[R2024014335] Documentos que contienen informes de ejecución presupuestaria, realizados durante el año. - 12 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril
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1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio Ref. 15-T-122/2024 de fecha 18 de marzo 2024
de P.C. Nancy Amely Caal De La Cruz
Tesorera I ai
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio Ref. 15-T-122/2024 de fecha 18 de marzo 2024
de P.C. Nancy Amely Caal De La Cruz
Tesorera I ai
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio Ref. 15-T-187/2024 de fecha 02 de mayo 2024. Tesorería.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Ref. 15-T-187/2024 de fecha 02 de mayo 2024. Tesorería.

[Observación del avance - Marzo] Ejecución presupuestaria.
[Observación del avance - Abril] Ejecución presupuestaria

[R2024014337] Otros documentos de administración financiera, realizados durante el año. - 24 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

2 2 2 7

Total cuatrimestre: 13            Total ejecutado: 13            Porcentaje de avance: 54%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio Ref. 15-T-122/2024 de fecha 18 de marzo 2024
de P.C. Nancy Amely Caal De La Cruz
Tesorera I ai
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio Ref. 15-T-122/2024 de fecha 18 de marzo 2024
de P.C. Nancy Amely Caal De La Cruz
Tesorera I ai
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio Ref. 15-T-187/2024 de fecha 02 de mayo 2024. Tesorería.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Ref. 15-T-187/2024 de fecha 02 de mayo 2024. Tesorería. Transferencias, reprogramaciones, Traslado saldos 2023.

[Observación del avance - Marzo] Transferencia, reprogramación.
[Observación del avance - Abril] Transferencia y Reprogramación, Traslado de saldos 2023

[R2024014338] Eventos de compra, realizados durante el año. - 30 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

3 3 2 2

Total cuatrimestre: 10            Total ejecutado: 10            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio Ref. 15-T-122/2024 de fecha 18 de marzo 2024
de P.C. Nancy Amely Caal De La Cruz
Tesorera I ai
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio Ref. 15-T-122/2024 de fecha 18 de marzo 2024
de P.C. Nancy Amely Caal De La Cruz
Tesorera I ai
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio Ref. 15-T-187/2024 de fecha 02 de mayo 2024. Tesorería.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Ref. 15-T-187/2024 de fecha 02 de mayo 2024. Tesorería.

[Observación del avance - Marzo] Incluyendo ordenes de energía eléctrica, concentrado de animales.
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[Observación del avance - Abril] Incluyendo ordenes de energía eléctrica, concentrado de animales.

[R2024014340] Informes de atención a solicitudes (certificaciones, relaciones laborales, permisos, etc ) del personal de la USAC, realizados durante el año. - 12 
INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

46 48 20 26

Total cuatrimestre: 140            Total ejecutado: 140            Porcentaje de avance: 1166%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio Ref. 15-T-122/2024 de fecha 18 de marzo 2024
de P.C. Nancy Amely Caal De La Cruz
Tesorera I ai
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio Ref. 15-T-122/2024 de fecha 18 de marzo 2024
de P.C. Nancy Amely Caal De La Cruz
Tesorera I ai
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio Ref. 15-T-187/2024 de fecha 02 de mayo 2024. Tesorería.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Ref. 15-T-187/2024 de fecha 02 de mayo 2024. Tesorería.

[Observación del avance - Marzo] Solvencias laborales, solvencias en el servicio, cartas de finalización de contrato, constancias de ingresos, certificación laboral.
[Observación del avance - Abril] Constancias de ingresos, certificación laboral. cortes de salarios.

[R2024014342]   Informes de mantenimiento realizados en instalaciones universitarias , durante el año. - 1 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Oficio Ref. 15-T-122/2024 de fecha 18 de marzo 2024
de P.C. Nancy Amely Caal De La Cruz
Tesorera I ai
[Observación del avance - Febrero] Oficio Ref. 15-T-122/2024 de fecha 18 de marzo 2024
de P.C. Nancy Amely Caal De La Cruz
Tesorera I ai
[Observación del avance - Marzo] Oficio Ref. 15-T-187/2024 de fecha 02 de mayo 2024. Tesorería.
[Observación del avance - Abril] Oficio Ref. 15-T-187/2024 de fecha 02 de mayo 2024. Tesorería.

[R2024014344]  Documentos que informan sobre los servicios suministrados a la comunidad universitaria (agua, electricidad, internet, correo, servicios de 
limpieza, transporte, etc), realizados durante el año. - 24 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

2 2 2 2

Total cuatrimestre: 8            Total ejecutado: 8            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio Ref. 15-T-122/2024 de fecha 18 de marzo 2024
de P.C. Nancy Amely Caal De La Cruz
Tesorera I ai
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio Ref. 15-T-122/2024 de fecha 18 de marzo 2024
de P.C. Nancy Amely Caal De La Cruz
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Tesorera I ai
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio Ref. 15-T-187/2024 de fecha 02 de mayo 2024. Tesorería.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Ref. 15-T-187/2024 de fecha 02 de mayo 2024. Tesorería.

[Observación del avance - Marzo] Energía eléctrica e Internet.
[Observación del avance - Abril] Energía Eléctrica e Internet.

[R2024014345] Documentos que contienen informes de cualquier tipo de inseguridad como delincuencia común y problemas de tránsito, realizados durante el 
año. - 3 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014346] Otros documentos de apoyo a los servicios de administración, realizados durante el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Oficio Ref. 15-T-187/2024 de fecha 02 de mayo 2024. Tesorería.
[Observación del avance - Febrero] Oficio Ref. 15-T-187/2024 de fecha 02 de mayo 2024. Tesorería.
[Observación del avance - Marzo] Oficio Ref. 15-T-187/2024 de fecha 02 de mayo 2024. Tesorería.
[Observación del avance - Abril] Oficio Ref. 15-T-187/2024 de fecha 02 de mayo 2024. Tesorería.

[R2024014348]   Documentos de elaboración, seguimiento y evaluación de POA, realizados durante el año. - 50 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Según oficio Ref. No. 15-D-224-2024 de fecha 11 de abril del 2024 de Dirección de CUNOR.
[Observación del avance - Febrero] Según oficio Ref. No. 15-D-224-2024 de fecha 11 de abril del 2024 de Dirección de CUNOR.
[Observación del avance - Marzo] Según oficio Ref. No. 15-D-224-2024 de fecha 11 de abril del 2024 de Dirección de CUNOR.
[Observación del avance - Abril] Según oficio Ref. No. 15-D-224-2024 de fecha 11 de abril del 2024 de Dirección de CUNOR.

[R2024014349] Documentos con estudios de preinversión, realizados durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 0 0 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Según oficio Ref. No. 15-D-224-2024 de fecha 11 de abril del 2024 de Dirección de CUNOR.

[Observación del avance - Febrero] Según oficio Ref. No. 15-D-224-2024 de fecha 11 de abril del 2024 de Dirección de CUNOR.
[Observación del avance - Marzo] Según oficio Ref. No. 15-D-224-2024 de fecha 11 de abril del 2024 de Dirección de CUNOR.
[Observación del avance - Abril] Oficio No. 15-D-269-2024 de fecha 03 de mayo del 2024 de Director de Centro Universitario del Norte.
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[R2024014350] Otros documentos relacionados con la planificación universitaria, realizados durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 0 0 6

Total cuatrimestre: 7            Total ejecutado: 7            Porcentaje de avance: 700%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Según Oficio No. 15-CA-044/2024 de fecha 18 de abril del 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Hoja de Envio No. 15-CA-067/2024 de fecha 20 de mayo del 2024 de Coordinador Académico.

[Observación del avance - Febrero] Según Oficio No. 15-CA-044/2024 de fecha 18 de abril del 2024
[Observación del avance - Marzo] Según Oficio No. 15-CA-044/2024 de fecha 18 de abril del 2024

[R2024014351] Documentos que amparan la cooperación en el año como convenios, cartas de entendimiento u otros, realizados durante el año. - 3 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 0 1 0

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 66%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Según oficio Ref. No. 15-D-224-2024 de fecha 11 de abril del 2024 de Dirección de CUNOR.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Según oficio Ref. No. 15-D-224-2024 de fecha 11 de abril del 2024 de Dirección de CUNOR.

[Observación del avance - Febrero] Según oficio Ref. No. 15-D-224-2024 de fecha 11 de abril del 2024 de Dirección de CUNOR.
[Observación del avance - Abril] Oficio No. 15-D-269-2024 de fecha 03 de mayo del 2024 de Director de Centro Universitario del Norte.

[R2024014353] Informes que contienen la descripción de mobiliario y equipo adquirido, realizados durante el año. - 1 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 0 0

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 200%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio Ref. 15-T-122/2024 de fecha 18 de marzo 2024
de P.C. Nancy Amely Caal De La Cruz
Tesorera I ai
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio Ref. 15-T-122/2024 de fecha 18 de marzo 2024
de P.C. Nancy Amely Caal De La Cruz
Tesorera I ai

[Observación del avance - Enero] Oficio Ref. 15-T-122/2024
[Observación del avance - Febrero] Oficio Ref. 15-T-122/2024
[Observación del avance - Marzo] Oficio Ref. 15-T-187/2024 de fecha 02 de mayo 2024. Tesorería.
[Observación del avance - Abril] Oficio Ref. 15-T-187/2024 de fecha 02 de mayo 2024. Tesorería.

[R2024014356] Documentos que contienen informes sobre servicios de edición, impresión y de reproducción de textos y materiales universitarios en apoyo a la 
docencia, realizados durante el año. - 3 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 1
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Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 133%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio No. Ref. 15-R-06/2024 de fecha 02 de abril 2024
Oswaldo Pop Sis
Encargado de Reproducciones/CUNOR
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio No. Ref. 15-R-06/2024 de fecha 02 de abril 2024
Oswaldo Pop Sis
Encargado de Reproducciones/CUNOR
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Según oficio Ref. 15-R-07/2024 de fecha 03 de mayo 2024. Encargado de Reproducciones.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según oficio Ref. 15-R-07/2024 de fecha 03 de mayo 2024. Encargado de Reproducciones.

[R2024014358] Personas atendidas en educación no formal y extracurricular, en el año. - 1625 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

30 220 390 227

Total cuatrimestre: 867            Total ejecutado: 867            Porcentaje de avance: 53%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Según Oficio No. 15-CA-044/2024 de fecha 18 de abril del 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Según Oficio No. 15-CA-044/2024 de fecha 18 de abril del 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Según Oficio No. 15-CA-044/2024 de fecha 18 de abril del 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Hoja de Envio No. 15-CA-067/2024 de fecha 20 de mayo del 2024 de Coordinador Académico.

[R2024014365] Actividades de la administraciòn no especificadas, realizadas en el año . - 2 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Según oficio Ref. No. 15-D-224-2024 de fecha 11 de abril del 2024 de Dirección de CUNOR.
[Observación del avance - Febrero] Según oficio Ref. No. 15-D-224-2024 de fecha 11 de abril del 2024 de Dirección de CUNOR.
[Observación del avance - Marzo] Según oficio Ref. No. 15-D-224-2024 de fecha 11 de abril del 2024 de Dirección de CUNOR.
[Observación del avance - Abril] Oficio No. 15-D-269-2024 de fecha 03 de mayo del 2024 de Director de Centro Universitario del Norte.

[R2024014367] Eventos realizados de divulgación y socialización sobre los procesos de ingreso y evaluación realizados en el año. - 2 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 3

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 150%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Hoja de Envio No. 15-CA-067/2024 de fecha 20 de mayo del 2024 de Coordinador Académico.

[Observación del avance - Enero] Según Oficio No. 15-CA-044/2024 de fecha 18 de abril del 2024
[Observación del avance - Febrero] Según Oficio No. 15-CA-044/2024 de fecha 18 de abril del 2024
[Observación del avance - Marzo] Según Oficio No. 15-CA-044/2024 de fecha 18 de abril del 2024

[R2024014368] Reuniones de Consejo Superior Universitario, Juntas Directivas o Consejos Directivos, realizadas durante el año.  - 35 REUNION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

6 2 2 2
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Total cuatrimestre: 12            Total ejecutado: 12            Porcentaje de avance: 34%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio Ref. 15-CD-066/2024 de fecha 21 de marzo 2021
Secretario de Consejo Directivo.
Centro Universitario del Norte - CUNOR-
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio Ref. 15-CD-066/2024 de fecha 21 de marzo 2021
Secretario de Consejo Directivo.
Centro Universitario del Norte - CUNOR-
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio Ref. 15-CD-084/2024 de fecha 03 de mayo 2024, del Secretario de Consejo Directivo del CUNOR.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Ref. 15-CD-084/2024 de fecha 03 de mayo 2024, del Secretario de Consejo Directivo del CUNOR.

[R2024014369] Documentos con información requerida por instituciones pública, durante el año. - 3 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

3 3 3 3

Total cuatrimestre: 12            Total ejecutado: 12            Porcentaje de avance: 400%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Según oficio Ref. No. 15-D-224-2024 de fecha 11 de abril del 2024 de Dirección de CUNOR.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Según oficio Ref. No. 15-D-224-2024 de fecha 11 de abril del 2024 de Dirección de CUNOR.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Según oficio Ref. No. 15-D-224-2024 de fecha 11 de abril del 2024 de Dirección de CUNOR.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio No. 15-D-269-2024 de fecha 03 de mayo del 2024 de Director de Centro Universitario del Norte. 
Subsidios, Arrendamientos y Mantenimiento de Equipo.

[Observación del avance - Enero] Según oficio Ref. No. 15-D-224-2024 de fecha 11 de abril del 2024 de Dirección de CUNOR.
SUBSIDIOS, ARRENDAMIENTOS Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO.
[Observación del avance - Febrero] Según oficio Ref. No. 15-D-224-2024 de fecha 11 de abril del 2024 de Dirección de CUNOR.
SUBSIDIOS, ARRENDAMIENTOS Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO.
[Observación del avance - Marzo] Según oficio Ref. No. 15-D-224-2024 de fecha 11 de abril del 2024 de Dirección de CUNOR.
SUBSIDIOS, ARRENDAMIENTOS Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO.

[R2024014371]   Actas  de Consejos y/o Juntas Directivas aprobadas, durante el año. - 35 ACTA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

6 2 2 2

Total cuatrimestre: 12            Total ejecutado: 12            Porcentaje de avance: 34%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio Ref. 15-CD-066/2024 de fecha 21 de marzo 2021
Secretario de Consejo Directivo.
Centro Universitario del Norte - CUNOR-
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio Ref. 15-CD-066/2024 de fecha 21 de marzo 2021
Secretario de Consejo Directivo.
Centro Universitario del Norte - CUNOR-
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio Ref. 15-CD-084/2024 de fecha 03 de mayo 2024, del Secretario de Consejo Directivo del CUNOR.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Ref. 15-CD-084/2024 de fecha 03 de mayo 2024, del Secretario de Consejo Directivo del CUNOR.
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4.1.15.2.02 - DOCENCIA DIRECTA

[R2024013859] Actividades de vinculación entre investigación, docencia y extensión realizadas en cada unidad académica durante el año. - 41 ACTIVIDADES

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013958] Número de carreras en proceso de homologación durante el año. - 2 CARRERA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

3 3 3 3

Total cuatrimestre: 12            Total ejecutado: 12            Porcentaje de avance: 600%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Según Oficio No. 15-CA-044/2024 de fecha 18 de abril del 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Según Oficio No. 15-CA-044/2024 de fecha 18 de abril del 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Según Oficio No. 15-CA-044/2024 de fecha 18 de abril del 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Hoja de Envio No. 15-CA-067/2024 de fecha 20 de mayo del 2024 de Coordinador Académico.

[R2024013983] Eventos al año de educación no formal, realizados en cada unidad académica. - 22 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 263

Total cuatrimestre: 263            Total ejecutado: 263            Porcentaje de avance: 1195%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Hoja de Envio No. 15-CA-067/2024 de fecha 20 de mayo del 2024 de Coordinador Académico.

[Observación del avance - Enero] Según Oficio No. 15-CA-044/2024 de fecha 18 de abril del 2024
[Observación del avance - Febrero] Según Oficio No. 15-CA-044/2024 de fecha 18 de abril del 2024
[Observación del avance - Marzo] Según Oficio No. 15-CA-044/2024 de fecha 18 de abril del 2024

[R2024014014] Estudiantes que realizan el EPS, durante el año. - 81 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

217 0 0 77

Total cuatrimestre: 294            Total ejecutado: 294            Porcentaje de avance: 362%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Según Oficio No. 15-CA-044/2024 de fecha 18 de abril del 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Hoja de Envio No. 15-CA-067/2024 de fecha 20 de mayo del 2024 de Coordinador Académico.

[Observación del avance - Febrero] Según Oficio No. 15-CA-044/2024 de fecha 18 de abril del 2024
[Observación del avance - Marzo] Según Oficio No. 15-CA-044/2024 de fecha 18 de abril del 2024

[R2024014032] Estudiantes que participan en el programa EPSUM durante el año. - 26 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

4 8 8 8
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Total cuatrimestre: 28            Total ejecutado: 28            Porcentaje de avance: 107%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Según Oficio No. 15-CA-044/2024 de fecha 18 de abril del 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Según Oficio No. 15-CA-044/2024 de fecha 18 de abril del 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Según Oficio No. 15-CA-044/2024 de fecha 18 de abril del 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Hoja de Envio No. 15-CA-067/2024 de fecha 20 de mayo del 2024 de Coordinador Académico.

[R2024014166] Eventos inclusivos que fomentan la recreación entre la población, realizados durante el año. - 8 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 4

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Hoja de Envio No. 15-CA-067/2024 de fecha 20 de mayo del 2024 de Coordinador Académico.

[Observación del avance - Enero] Según Oficio No. 15-CA-044/2024 de fecha 18 de abril del 2024
[Observación del avance - Febrero] Según Oficio No. 15-CA-044/2024 de fecha 18 de abril del 2024
[Observación del avance - Marzo] Según Oficio No. 15-CA-044/2024 de fecha 18 de abril del 2024

[R2024014177] Eventos inclusivos que fomentan el deporte entre la población, realizados durante el año. - 5 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 4 4 5

Total cuatrimestre: 13            Total ejecutado: 13            Porcentaje de avance: 260%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Según Oficio No. 15-CA-044/2024 de fecha 18 de abril del 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Según Oficio No. 15-CA-044/2024 de fecha 18 de abril del 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Hoja de Envio No. 15-CA-067/2024 de fecha 20 de mayo del 2024 de Coordinador Académico.

[Observación del avance - Enero] Según Oficio No. 15-CA-044/2024 de fecha 18 de abril del 2024

[R2024014191] Eventos inclusivos que fomentan la cultura entre la población, realizados durante el año. - 13 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 2 9 2

Total cuatrimestre: 13            Total ejecutado: 13            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Según Oficio No. 15-CA-044/2024 de fecha 18 de abril del 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Según Oficio No. 15-CA-044/2024 de fecha 18 de abril del 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Hoja de Envio No. 15-CA-067/2024 de fecha 20 de mayo del 2024 de Coordinador Académico.

[R2024014206]  Estudiantes graduados a nivel licenciatura, durante el año. - 16 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 4

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 25%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Hoja de Envio No. 15-CA-067/2024 de fecha 20 de mayo del 2024 de Coordinador Académico.
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[Observación del avance - Enero] Según Oficio No. 15-CA-044/2024 de fecha 18 de abril del 2024
[Observación del avance - Febrero] Según Oficio No. 15-CA-044/2024 de fecha 18 de abril del 2024
[Observación del avance - Marzo] Según Oficio No. 15-CA-044/2024 de fecha 18 de abril del 2024

[R2024014254]   Tesis de graduación aprobadas, durante el año. - 11 TESIS

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 75

Total cuatrimestre: 75            Total ejecutado: 75            Porcentaje de avance: 681%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según Oficio sin número de fecha 25 de abril 2024. De Bibliotecaria General del Centro Universitario del Norte.

[R2024014286]  Estudiantes inscritos en servicios de formación técnica, durante el año. - 670 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1506 0 0 1506

Total cuatrimestre: 3012            Total ejecutado: 3012            Porcentaje de avance: 449%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Según Oficio No. 15-CA-044/2024 de fecha 18 de abril del 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Hoja de Envio No. 15-CA-067/2024 de fecha 20 de mayo del 2024 de Coordinador Académico.

[Observación del avance - Febrero] Según Oficio No. 15-CA-044/2024 de fecha 18 de abril del 2024
[Observación del avance - Marzo] Según Oficio No. 15-CA-044/2024 de fecha 18 de abril del 2024

[R2024014298]   Estudiantes graduados a nivel pregrado (técnico y profesorado), durante el año. - 19 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 5%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Hoja de Envio No. 15-CA-067/2024 de fecha 20 de mayo del 2024 de Coordinador Académico.

[Observación del avance - Enero] Según Oficio No. 15-CA-044/2024 de fecha 18 de abril del 2024
[Observación del avance - Febrero] Según Oficio No. 15-CA-044/2024 de fecha 18 de abril del 2024
[Observación del avance - Marzo] Según Oficio No. 15-CA-044/2024 de fecha 18 de abril del 2024

[R2024014304]  Estudiantes inscritos a nivel de Licenciatura , durante el año. - 463 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

5012 0 0 5012

Total cuatrimestre: 10024            Total ejecutado: 10024            Porcentaje de avance: 2165%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Según Oficio No. 15-CA-044/2024 de fecha 18 de abril del 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Hoja de Envio No. 15-CA-067/2024 de fecha 20 de mayo del 2024 de Coordinador Académico.

[Observación del avance - Febrero] Según Oficio No. 15-CA-044/2024 de fecha 18 de abril del 2024
[Observación del avance - Marzo] Según Oficio No. 15-CA-044/2024 de fecha 18 de abril del 2024

[R2024014359] Servicios universitarios  prestados a personas  según demanda (laboratorios, bufetes, clínicas, etc), en el año. - 78 SERVICIO (S)
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Enero Febrero Marzo Abril

226 809 696 317

Total cuatrimestre: 2048            Total ejecutado: 2048            Porcentaje de avance: 2625%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio No. Ref: 15-CCJJSS-355/2024 de fecha 10 abril 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Según Oficio No. 15-CA-044/2024 de fecha 18 de abril del 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Según Oficio No. 15-CA-044/2024 de fecha 18 de abril del 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Hoja de Envio No. 15-CA-067/2024 de fecha 20 de mayo del 2024 de Coordinador Académico.

[Observación del avance - Enero] Se incluye al Subprograma de Docencia Directa, los siguientes servicios universitarios de Carrera de Licenciatura en Ciencias Jurídicas y Sociales, 
cargado al subprograma de Docencia Directa. 
7 Atención de asesoría del área civil
7 Atención de asesoría del área laboral
153 Estudiantes atendidos en secretaria y Coordinador con referencia a los procesos académicos.
4 Atención a particulares.
7 estudiantes epsum
10  Programa EPSUM Ixcán Quiché
05 actualizaciones de datos relación a los pasantes inscritos a bufete popular.
33  atención a personas jurídicas. 
226 total de servicios universitarios prestados a personas según demanda (laboratorios, bufetes, clínicas, etc.) lo que corresponde al mes de enero 2024.
[Observación del avance - Febrero] Se incluye al Subprograma de Docencia Directa, los siguientes servicios universitarios de Carrera de Licenciatura en Ciencias Jurídicas y 
Sociales, cargado al subprograma de Docencia Directa. 
56 Atención de asesoría del área civil
41 Atención de asesoría del área laboral
394 Estudiantes atendidos en secretaria y Coordinador con referencia a los procesos académicos.
127 Inscripciones a bufete popular.
15  estudiantes inscritos programa epsum
08 Programa EPSUM Ixcán Quiché
32 actualizaciones de datos relación a los pasantes inscritos a bufete popular.
29  atención a personas jurídicas. 
702 total de servicios universitarios prestados a personas según demanda (laboratorios, bufetes, clínicas, etc.) lo que corresponde al mes de febrero, adicionándose al programa de 
Docencia Directa.
[Observación del avance - Marzo] Se incluye al Subprograma de Docencia Directa, los siguientes servicios universitarios de Carrera de Licenciatura en Ciencias Jurídicas y Sociales, 
cargado al subprograma de Docencia Directa. 
34 Atención de asesoría del área civil
30 Atención de asesoría del área laboral
355 Estudiantes atendidos en secretaria y Coordinador con referencia a los procesos académicos.
73 Inscripciones a bufete popular.
00  estudiantes inscritos programa epsum
00 Programa EPSUM Ixcán Quiché
127 actualizaciones de datos relación a los pasantes inscritos a bufete popular.
28 atención a personas jurídicas. 
647 total de servicios universitarios prestados a personas según demanda (laboratorios, bufetes, clínicas, etc.) lo que corresponde al mes de marzo, adicionándose al programa de 
Docencia Directa.
[Observación del avance - Abril] Se incluye al Subprograma de Docencia Directa, los siguientes servicios universitarios de Carrera de Licenciatura en Ciencias Jurídicas y Sociales, 
cargado al subprograma de Docencia Directa. 
37 Atención de asesoría del área civil
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28 Atención de asesoría del área laboral
179 Estudiantes atendidos en secretaria y Coordinador con referencia a los procesos académicos.
34 Atención a particulares.
278 total de servicios universitarios prestados a personas según demanda (laboratorios, bufetes, clínicas, etc.) lo que corresponde al mes de abril 2024.
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4.1.15.2.04 - CARRERA DE MEDICO Y CIRUJANO

[R2024013881] Actividades de vinculación entre investigación, docencia y extensión realizadas en cada unidad académica durante el año. - 15 ACTIVIDADES

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Oficio No. Ref.15-M-113/2024 de fecha 09 de abril del 2024 de Coordinación de Carrera de Médico y Cirujano Del CUNOR.
[Observación del avance - Febrero] Oficio No. Ref.15-M-113/2024 de fecha 09 de abril del 2024 de Coordinación de Carrera de Médico y Cirujano Del CUNOR.
[Observación del avance - Marzo] Oficio No. Ref.15-M-113/2024 de fecha 09 de abril del 2024 de Coordinación de Carrera de Médico y Cirujano Del CUNOR.
[Observación del avance - Abril] Oficio Ref. 15-M-122/2024 de fecha 07 de mayo del 2024 de Coordinadora de la Carrera de Médico y Cirujano.

[R2024014007] Eventos al año de educación no formal, realizados en cada unidad académica. - 4 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Oficio No. Ref.15-M-113/2024 de fecha 09 de abril del 2024 de Coordinación de Carrera de Médico y Cirujano Del CUNOR.
[Observación del avance - Febrero] Oficio No. Ref.15-M-113/2024 de fecha 09 de abril del 2024 de Coordinación de Carrera de Médico y Cirujano Del CUNOR.
[Observación del avance - Marzo] Oficio No. Ref.15-M-113/2024 de fecha 09 de abril del 2024 de Coordinación de Carrera de Médico y Cirujano Del CUNOR.
[Observación del avance - Abril] Oficio Ref. 15-M-122/2024 de fecha 07 de mayo del 2024 de Coordinadora de la Carrera de Médico y Cirujano.

[R2024014026] Estudiantes que realizan el EPS, durante el año. - 54 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 25 0 0

Total cuatrimestre: 25            Total ejecutado: 25            Porcentaje de avance: 46%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio No. Ref.15-M-113/2024 de fecha 09 de abril del 2024 de Coordinación de Carrera de Médico y Cirujano Del CUNOR.

[Observación del avance - Enero] Oficio No. Ref.15-M-113/2024 de fecha 09 de abril del 2024 de Coordinación de Carrera de Médico y Cirujano Del CUNOR.
[Observación del avance - Febrero] Estudiantes durante el año por ser carrera de régimen anual. Según Oficio No. Ref.15-M-113/2024 de fecha 09 de abril del 2024 de Coordinación 
de Carrera de Médico y Cirujano Del CUNOR.
[Observación del avance - Marzo] Oficio No. Ref.15-M-113/2024 de fecha 09 de abril del 2024 de Coordinación de Carrera de Médico y Cirujano Del CUNOR.
[Observación del avance - Abril] Oficio Ref. 15-M-122/2024 de fecha 07 de mayo del 2024 de Coordinadora de la Carrera de Médico y Cirujano.

[R2024014036] Estudiantes que participan en el programa EPSUM durante el año. - 2 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

4 0 0 0

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 200%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio No. Ref.15-M-113/2024 de fecha 09 de abril del 2024 de Coordinación de Carrera de Médico y Cirujano Del CUNOR.

[Observación del avance - Enero] Estudiantes durante el año por ser carrera de régimen anual. Según Oficio No. Ref.15-M-113/2024 de fecha 09 de abril del 2024 de Coordinación de 
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Carrera de Médico y Cirujano Del CUNOR.
[Observación del avance - Febrero] Oficio No. Ref.15-M-113/2024 de fecha 09 de abril del 2024 de Coordinación de Carrera de Médico y Cirujano Del CUNOR.
[Observación del avance - Marzo] Oficio No. Ref.15-M-113/2024 de fecha 09 de abril del 2024 de Coordinación de Carrera de Médico y Cirujano Del CUNOR.
[Observación del avance - Abril] Oficio Ref. 15-M-122/2024 de fecha 07 de mayo del 2024 de Coordinadora de la Carrera de Médico y Cirujano.

[R2024014169] Eventos inclusivos que fomentan la recreación entre la población, realizados durante el año. - 2 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Oficio No. Ref.15-M-113/2024 de fecha 09 de abril del 2024 de Coordinación de Carrera de Médico y Cirujano Del CUNOR.
[Observación del avance - Febrero] Oficio No. Ref.15-M-113/2024 de fecha 09 de abril del 2024 de Coordinación de Carrera de Médico y Cirujano Del CUNOR.
[Observación del avance - Marzo] Oficio No. Ref.15-M-113/2024 de fecha 09 de abril del 2024 de Coordinación de Carrera de Médico y Cirujano Del CUNOR.
[Observación del avance - Abril] Oficio Ref. 15-M-122/2024 de fecha 07 de mayo del 2024 de Coordinadora de la Carrera de Médico y Cirujano.

[R2024014179] Eventos inclusivos que fomentan el deporte entre la población, realizados durante el año. - 2 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Oficio No. Ref.15-M-113/2024 de fecha 09 de abril del 2024 de Coordinación de Carrera de Médico y Cirujano Del CUNOR.
[Observación del avance - Febrero] Oficio No. Ref.15-M-113/2024 de fecha 09 de abril del 2024 de Coordinación de Carrera de Médico y Cirujano Del CUNOR.
[Observación del avance - Marzo] Oficio No. Ref.15-M-113/2024 de fecha 09 de abril del 2024 de Coordinación de Carrera de Médico y Cirujano Del CUNOR.
[Observación del avance - Abril] Oficio Ref. 15-M-122/2024 de fecha 07 de mayo del 2024 de Coordinadora de la Carrera de Médico y Cirujano.

[R2024014193] Eventos inclusivos que fomentan la cultura entre la población, realizados durante el año. - 5 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 0 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 20%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Según Oficio No. Ref.15-M-113/2024 de fecha 09 de abril del 2024 de Coordinación de Carrera de Médico y Cirujano Del CUNOR.

[Observación del avance - Enero] Según Oficio No. Ref.15-M-113/2024 de fecha 09 de abril del 2024 de Coordinación de Carrera de Médico y Cirujano Del CUNOR.
[Observación del avance - Febrero] Lección Inaugural 2024
[Observación del avance - Marzo] Según Oficio No. Ref.15-M-113/2024 de fecha 09 de abril del 2024 de Coordinación de Carrera de Médico y Cirujano Del CUNOR.
[Observación del avance - Abril] Oficio Ref. 15-M-122/2024 de fecha 07 de mayo del 2024 de Coordinadora de la Carrera de Médico y Cirujano.

[R2024014211]  Estudiantes graduados a nivel licenciatura, durante el año. - 13 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 4

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 30%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Ref. 15-M-122/2024 de fecha 07 de mayo del 2024 de Coordinadora de la Carrera de Médico y Cirujano.

[Observación del avance - Enero] Oficio Ref. 15-M-122/2024 de fecha 07 de mayo del 2024 de Coordinadora de la Carrera de Médico y Cirujano.
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[Observación del avance - Febrero] Según Oficio No. Ref.15-M-113/2024 de fecha 09 de abril del 2024 de Coordinación de Carrera de Médico y Cirujano Del CUNOR.
[Observación del avance - Marzo] Según Oficio No. Ref.15-M-113/2024 de fecha 09 de abril del 2024 de Coordinación de Carrera de Médico y Cirujano Del CUNOR.

[R2024014259]   Tesis de graduación aprobadas, durante el año. - 13 TESIS

Enero Febrero Marzo Abril

0 2 0 0

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 15%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Estudiantes durante el año por ser carrera de régimen anual. Según Oficio No. Ref.15-M-113/2024 de fecha 09 de abril del 2024 de 
Coordinación de Carrera de Médico y Cirujano Del CUNOR.

[Observación del avance - Enero] Oficio Ref. 15-M-122/2024 de fecha 07 de mayo del 2024 de Coordinadora de la Carrera de Médico y Cirujano.
[Observación del avance - Marzo] Según Oficio No. Ref.15-M-113/2024 de fecha 09 de abril del 2024 de Coordinación de Carrera de Médico y Cirujano Del CUNOR.
[Observación del avance - Abril] Oficio Ref. 15-M-122/2024 de fecha 07 de mayo del 2024 de Coordinadora de la Carrera de Médico y Cirujano.

[R2024014310]  Estudiantes inscritos a nivel de Licenciatura , durante el año. - 445 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

477 0 0 0

Total cuatrimestre: 477            Total ejecutado: 477            Porcentaje de avance: 107%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Estudiantes durante el año por ser carrera de régimen anual. Según Oficio No. Ref.15-M-113/2024 de fecha 09 de abril del 2024 de 
Coordinación de Carrera de Médico y Cirujano Del CUNOR.

[Observación del avance - Febrero] Estudiantes durante el año por ser carrera de régimen anual. Según Oficio No. Ref.15-M-113/2024 de fecha 09 de abril del 2024 de Coordinación 
de Carrera de Médico y Cirujano Del CUNOR.
[Observación del avance - Marzo] Estudiantes durante el año por ser carrera de régimen anual. Según Oficio No. Ref.15-M-113/2024 de fecha 09 de abril del 2024 de Coordinación 
de Carrera de Médico y Cirujano Del CUNOR.
[Observación del avance - Abril] Oficio Ref. 15-M-122/2024 de fecha 07 de mayo del 2024 de Coordinadora de la Carrera de Médico y Cirujano.

[R2024014363] Servicios universitarios  prestados a personas  según demanda (laboratorios, bufetes, clínicas, etc), en el año. - 100 SERVICIO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

36 132 145 208

Total cuatrimestre: 521            Total ejecutado: 521            Porcentaje de avance: 521%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Según Oficio No. Ref.15-M-113/2024 de fecha 09 de abril del 2024 de Coordinación de Carrera de Médico y Cirujano Del CUNOR.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Según Oficio No. Ref.15-M-113/2024 de fecha 09 de abril del 2024 de Coordinación de Carrera de Médico y Cirujano Del CUNOR.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Según Oficio No. Ref.15-M-113/2024 de fecha 09 de abril del 2024 de Coordinación de Carrera de Médico y Cirujano Del CUNOR.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Ref. 15-M-122/2024 de fecha 07 de mayo del 2024 de Coordinadora de la Carrera de Médico y Cirujano.

[Observación del avance - Enero] 28 pacientes atendidos
08 laboratorios realizados 
 Según Oficio No. Ref.15-M-113/2024 de fecha 09 de abril del 2024 de Coordinación de Carrera de Médico y Cirujano Del CUNOR.
[Observación del avance - Febrero] 89 pacientes
43 laboratorios realizados
 Según Oficio No. Ref.15-M-113/2024 de fecha 09 de abril del 2024 de Coordinación de Carrera de Médico y Cirujano Del CUNOR.
[Observación del avance - Marzo] 115 pacientes atendidos
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30  laboratorios realizados 
 Según Oficio No. Ref.15-M-113/2024 de fecha 09 de abril del 2024 de Coordinación de Carrera de Médico y Cirujano Del CUNOR.
[Observación del avance - Abril] 178 pacientes atendidos
030 laboratorios realizados
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4.1.15.2.05 - INGENIERIA AMBIENTAL

[R2024013880] Actividades de vinculación entre investigación, docencia y extensión realizadas en cada unidad académica durante el año. - 40 ACTIVIDADES

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 4

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 10%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio No. 013-15-IGAL/2024 DE FECHA 03 DE MAYO 2024.

[Observación del avance - Enero] Oficio No. 011-15-IGAL/2024 DE FECHA 08 DE ABRIL 2024
[Observación del avance - Febrero] Oficio No. 011-15-IGAL/2024 DE FECHA 08 DE ABRIL 2024
[Observación del avance - Marzo] Oficio No. 011-15-IGAL/2024 DE FECHA 08 DE ABRIL 2024
[Observación del avance - Abril] Investigaciones realizadas en el curso de PAC II, en diversas comunidades de Cobán, Alta Verapaz.

[R2024014005] Eventos al año de educación no formal, realizados en cada unidad académica. - 3 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 0 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio No. 011-15-IGAL/2024 DE FECHA 08 DE ABRIL 2024

[Observación del avance - Febrero] Lección Inaugural "Ingeniero Ambiental Local en la Gestión Municipal", realizada el 08 de febrero.
[Observación del avance - Abril] Oficio No. 013-15-IGAL/2024 DE FECHA 03 DE MAYO 2024.

[R2024014024] Estudiantes que realizan el EPS, durante el año. - 34 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

22 0 0 0

Total cuatrimestre: 22            Total ejecutado: 22            Porcentaje de avance: 64%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio No. 011-15-IGAL/2024 DE FECHA 08 DE ABRIL 2024

[Observación del avance - Abril] Oficio No. 013-15-IGAL/2024 DE FECHA 03 DE MAYO 2024.

[R2024014034] Estudiantes que participan en el programa EPSUM durante el año. - 1 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 0 0 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio No. 011-15-IGAL/2024 DE FECHA 08 DE ABRIL 2024

[Observación del avance - Abril] Oficio No. 013-15-IGAL/2024 DE FECHA 03 DE MAYO 2024.

[R2024014184] Eventos inclusivos que fomentan el deporte entre la población, realizados durante el año. - 2 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril
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0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Oficio No. 011-15-IGAL/2024 DE FECHA 08 DE ABRIL 2024
[Observación del avance - Abril] Oficio No. 013-15-IGAL/2024 DE FECHA 03 DE MAYO 2024.

[R2024014225]  Estudiantes graduados a nivel licenciatura, durante el año. - 5 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 3

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 60%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio No. 013-15-IGAL/2024 DE FECHA 03 DE MAYO 2024.

[Observación del avance - Abril] El día 25 de abril se realizo el acto de graduación.

[R2024014256]   Tesis de graduación aprobadas, durante el año. - 1 TESIS

Enero Febrero Marzo Abril

10 0 0 0

Total cuatrimestre: 10            Total ejecutado: 10            Porcentaje de avance: 1000%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio No. 011-15-IGAL/2024 DE FECHA 08 DE ABRIL 2024

[Observación del avance - Abril] Oficio No. 013-15-IGAL/2024 DE FECHA 03 DE MAYO 2024.

[R2024014309]  Estudiantes inscritos a nivel de Licenciatura , durante el año. - 255 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

248 0 0 0

Total cuatrimestre: 248            Total ejecutado: 248            Porcentaje de avance: 97%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio No. 011-15-IGAL/2024 DE FECHA 08 DE ABRIL 2024

[Observación del avance - Abril] Oficio No. 013-15-IGAL/2024 DE FECHA 03 DE MAYO 2024.

[R2024014361] Servicios universitarios  prestados a personas  según demanda (laboratorios, bufetes, clínicas, etc), en el año. - 25 SERVICIO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 35 0 9

Total cuatrimestre: 44            Total ejecutado: 44            Porcentaje de avance: 176%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio No. 011-15-IGAL/2024 DE FECHA 08 DE ABRIL 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio No. 013-15-IGAL/2024 DE FECHA 03 DE MAYO 2024.

[Observación del avance - Enero] Oficio No. 011-15-IGAL/2024 DE FECHA 08 DE ABRIL 2024
[Observación del avance - Febrero] SEGÚN Oficio No. 011-15-IGAL/2024 DE FECHA 08 DE ABRIL 2024, "SON INSTRUMENTOS DE REGISTRO QUE SE PRESENTAN AL MINISTERIO DE 
AMBIENTE, APOYANDO A TIENDAS, TORTILLERIAS, ETC, ESTA ACTIVIDAD ES EN EL CURSO DE EIA".
[Observación del avance - Marzo] Oficio No. 011-15-IGAL/2024 DE FECHA 08 DE ABRIL 2024
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[Observación del avance - Abril] Instrumentos de registro que se presentan al Ministerio de Ambiente, apoyando a tiendas, tortillerías, etc. Esta actividad es en el curso de E.I.A.
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4.1.15.2.08 - CARRERAS DE INGENIERIA

[R2024013872] Actividades de vinculación entre investigación, docencia y extensión realizadas en cada unidad académica durante el año. - 15 ACTIVIDADES

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Oficio No. Ref. 15-I-55-/2024 de fecha 09 de abril 2024. De Coordinador de Carreras de Ingeniería-CUNOR.
[Observación del avance - Febrero] Oficio No. Ref. 15-I-55-/2024 de fecha 09 de abril 2024. De Coordinador de Carreras de Ingeniería-CUNOR.
[Observación del avance - Marzo] Oficio No. Ref. 15-I-55-/2024 de fecha 09 de abril 2024. De Coordinador de Carreras de Ingeniería-CUNOR.
[Observación del avance - Abril] Oficio No. Ref. 15-I-76/2024 de fecha 03 de mayo del 2024 de Coordinador de las carreras de Ingeniería CUNOR.

[R2024013986] Eventos al año de educación no formal, realizados en cada unidad académica. - 2 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Oficio No. Ref. 15-I-55-/2024 de fecha 09 de abril 2024. De Coordinador de Carreras de Ingeniería-CUNOR.
[Observación del avance - Febrero] Oficio No. Ref. 15-I-55-/2024 de fecha 09 de abril 2024. De Coordinador de Carreras de Ingeniería-CUNOR.
[Observación del avance - Marzo] Oficio No. Ref. 15-I-55-/2024 de fecha 09 de abril 2024. De Coordinador de Carreras de Ingeniería-CUNOR.
[Observación del avance - Abril] Oficio No. Ref. 15-I-76/2024 de fecha 03 de mayo del 2024 de Coordinador de las carreras de Ingeniería CUNOR.

[R2024014016] Estudiantes que realizan el EPS, durante el año. - 40 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

13 20 24 33

Total cuatrimestre: 90            Total ejecutado: 90            Porcentaje de avance: 225%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio No. Ref. 15-I-55-/2024 de fecha 09 de abril 2024. De Coordinador de Carreras de Ingenieria-CUNOR.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio No. Ref. 15-I-55-/2024 de fecha 09 de abril 2024. De Coordinador de Carreras de Ingenieria-CUNOR.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio No. Ref. 15-I-55-/2024 de fecha 09 de abril 2024. De Coordinador de Carreras de Ingenieria-CUNOR.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio No. Ref. 15-I-76/2024 de fecha 03 de mayo del 2024 de Coordinador de las carreras de Ingeniería CUNOR. 
20 Ingenieria Industrial
09 Ingenieria Civil
04 Ingenieria en Sistemas
Municipalidades de la Región y Empresas de la Región.-

[R2024014033] Estudiantes que participan en el programa EPSUM durante el año. - 2 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Oficio No. Ref. 15-I-55-/2024 de fecha 09 de abril 2024. De Coordinador de Carreras de Ingeniería-CUNOR.
[Observación del avance - Febrero] Oficio No. Ref. 15-I-55-/2024 de fecha 09 de abril 2024. De Coordinador de Carreras de Ingeniería-CUNOR.
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[Observación del avance - Marzo] Oficio No. Ref. 15-I-55-/2024 de fecha 09 de abril 2024. De Coordinador de Carreras de Ingeniería-CUNOR.
[Observación del avance - Abril] Oficio No. Ref. 15-I-76/2024 de fecha 03 de mayo del 2024 de Coordinador de las carreras de Ingeniería CUNOR.

[R2024014167] Eventos inclusivos que fomentan la recreación entre la población, realizados durante el año. - 2 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 1 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio No. Ref. 15-I-55-/2024 de fecha 09 de abril 2024. De Coordinador de Carreras de Ingenieria-CUNOR.

[Observación del avance - Enero] Oficio No. Ref. 15-I-55-/2024 de fecha 09 de abril 2024. De Coordinador de Carreras de Ingeniería-CUNOR.
[Observación del avance - Febrero] Oficio No. Ref. 15-I-55-/2024 de fecha 09 de abril 2024. De Coordinador de Carreras de Ingeniería-CUNOR.
[Observación del avance - Marzo] Oficio No. Ref. 15-I-55-/2024 de fecha 09 de abril 2024. De Coordinador de Carreras de Ingenieria-CUNOR.
[Observación del avance - Abril] Oficio No. Ref. 15-I-76/2024 de fecha 03 de mayo del 2024 de Coordinador de las carreras de Ingeniería CUNOR.

[R2024014178] Eventos inclusivos que fomentan el deporte entre la población, realizados durante el año. - 2 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 1 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio No. Ref. 15-I-55-/2024 de fecha 09 de abril 2024. De Coordinador de Carreras de Ingenieria-CUNOR.

[Observación del avance - Enero] Oficio No. Ref. 15-I-55-/2024 de fecha 09 de abril 2024. De Coordinador de Carreras de Ingeniería-CUNOR.
[Observación del avance - Febrero] Oficio No. Ref. 15-I-55-/2024 de fecha 09 de abril 2024. De Coordinador de Carreras de Ingeniería-CUNOR.
[Observación del avance - Abril] Oficio No. Ref. 15-I-76/2024 de fecha 03 de mayo del 2024 de Coordinador de las carreras de Ingeniería CUNOR.

[R2024014192] Eventos inclusivos que fomentan la cultura entre la población, realizados durante el año. - 2 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 1 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio No. Ref. 15-I-55-/2024 de fecha 09 de abril 2024. De Coordinador de Carreras de Ingenieria-CUNOR.

[Observación del avance - Enero] Oficio No. Ref. 15-I-55-/2024 de fecha 09 de abril 2024. De Coordinador de Carreras de Ingeniería-CUNOR.
[Observación del avance - Febrero] Oficio No. Ref. 15-I-55-/2024 de fecha 09 de abril 2024. De Coordinador de Carreras de Ingeniería-CUNOR.
[Observación del avance - Abril] Oficio No. Ref. 15-I-76/2024 de fecha 03 de mayo del 2024 de Coordinador de las carreras de Ingeniería CUNOR.

[R2024014228]  Estudiantes graduados a nivel licenciatura, durante el año. - 6 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 4

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 66%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio No. Ref. 15-I-76/2024 de fecha 03 de mayo del 2024 de Coordinador de las carreras de Ingeniería CUNOR. 
16 estudiantes en fase de Redacción y estilo, esperando fecha de graduación.
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[Observación del avance - Enero] Oficio No. Ref. 15-I-55-/2024 de fecha 09 de abril 2024. De Coordinador de Carreras de Ingeniería-CUNOR.
[Observación del avance - Febrero] Oficio No. Ref. 15-I-55-/2024 de fecha 09 de abril 2024. De Coordinador de Carreras de Ingeniería-CUNOR.
[Observación del avance - Marzo] Oficio No. Ref. 15-I-55-/2024 de fecha 09 de abril 2024. De Coordinador de Carreras de Ingeniería-CUNOR.

[R2024014257]   Tesis de graduación aprobadas, durante el año. - 2 TESIS

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 2 1

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 150%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio No. Ref. 15-I-55-/2024 de fecha 09 de abril 2024. De Coordinador de Carreras de Ingenieria-CUNOR.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio No. Ref. 15-I-76/2024 de fecha 03 de mayo del 2024 de Coordinador de las carreras de Ingeniería CUNOR.

[Observación del avance - Enero] Oficio No. Ref. 15-I-55-/2024 de fecha 09 de abril 2024. De Coordinador de Carreras de Ingeniería-CUNOR.
[Observación del avance - Febrero] Oficio No. Ref. 15-I-55-/2024 de fecha 09 de abril 2024. De Coordinador de Carreras de Ingeniería-CUNOR.

[R2024014311]  Estudiantes inscritos a nivel de Licenciatura , durante el año. - 709 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

631 631 631 631

Total cuatrimestre: 2524            Total ejecutado: 2524            Porcentaje de avance: 355%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio No. Ref. 15-I-55-/2024 de fecha 09 de abril 2024. De Coordinador de Carreras de Ingeniería-CUNOR.
Ingenieria Civil 291 alumnos
Industrial 175 alumnos
Sistemas 165 alumnos
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio No. Ref. 15-I-55-/2024 de fecha 09 de abril 2024. De Coordinador de Carreras de Ingeniería-CUNOR.
Ingenieria Civil 291 alumnos
Industrial 175 alumnos
Sistemas 165 alumnos
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio No. Ref. 15-I-55-/2024 de fecha 09 de abril 2024. De Coordinador de Carreras de Ingeniería-CUNOR.
Ingenieria Civil 291 alumnos
Industrial 175 alumnos
Sistemas 165 alumnos
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio No. Ref. 15-I-76/2024 de fecha 03 de mayo del 2024 de Coordinador de las carreras de Ingeniería CUNOR. 
291 Ingeniería Civil
175 Ingeniería Industrial
165 Ingeniería en Sistemas

[R2024014360] Servicios universitarios  prestados a personas  según demanda (laboratorios, bufetes, clínicas, etc), en el año. - 5 SERVICIO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

41 0 0 41

Total cuatrimestre: 82            Total ejecutado: 82            Porcentaje de avance: 1639%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio No. Ref. 15-I-55-/2024 de fecha 09 de abril 2024. De Coordinador de Carreras de Ingeniería-CUNOR.
Practicas finales
Industrial 29 alumnos
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Sistemas 12 alumnos
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio No. Ref. 15-I-76/2024 de fecha 03 de mayo del 2024 de Coordinador de las carreras de Ingeniería CUNOR. 
29 Ingeniería Industrial
12 Ingeniería en Sistemas
Prácticas finales.

[Observación del avance - Febrero] Oficio No. Ref. 15-I-55-/2024 de fecha 09 de abril 2024. De Coordinador de Carreras de Ingeniería-CUNOR.
[Observación del avance - Marzo] Oficio No. Ref. 15-I-55-/2024 de fecha 09 de abril 2024. De Coordinador de Carreras de Ingeniería-CUNOR.
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4.1.15.2.25 - SECCIONES DEPARTAMENTALES

[R2024013883] Actividades de vinculación entre investigación, docencia y extensión realizadas en cada unidad académica durante el año. - 10 ACTIVIDADES

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Según oficio No. Ref. 15/CADE-13-2024 de fecha 12 de abril del 2024, oficio No. Ref. 15/CCPA-08-2024 de fecha 10 de abril del 2024, oficio No. 
Ref. 15/PEM-038-2024 de fecha 10 de abril del 2024.
[Observación del avance - Febrero] Según oficio No. Ref. 15/CADE-13-2024 de fecha 12 de abril del 2024, oficio No. Ref. 15/CCPA-08-2024 de fecha 10 de abril del 2024, oficio No. 
Ref. 15/PEM-038-2024 de fecha 10 de abril del 2024.
[Observación del avance - Marzo] Según oficio No. Ref. 15/CADE-13-2024 de fecha 12 de abril del 2024, oficio No. Ref. 15/CCPA-08-2024 de fecha 10 de abril del 2024, oficio No. 
Ref. 15/PEM-038-2024 de fecha 10 de abril del 2024.
[Observación del avance - Abril] Según oficio No. Ref. 15/ CCPA-10-2024 de fecha 02 de mayo 2024, Según oficio No. Ref. 15/ CADE-14-2024 de fecha 02 de mayo 2024 y Según 
oficio No. Ref. 15/PEM-050-2024 de fecha 03 de mayo 2024.

[R2024014009] Eventos al año de educación no formal, realizados en cada unidad académica. - 10 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 3 0

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 30%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Según oficio No. Ref. 15/CADE-13-2024 de fecha 12 de abril del 2024, oficio No. Ref. 15/CCPA-08-2024 de fecha 10 de abril del 2024, 
oficio No. Ref. 15/PEM-038-2024 de fecha 10 de abril del 2024.

[Observación del avance - Enero] Según oficio No. Ref. 15/CADE-13-2024 de fecha 12 de abril del 2024, oficio No. Ref. 15/CCPA-08-2024 de fecha 10 de abril del 2024, oficio No. 
Ref. 15/PEM-038-2024 de fecha 10 de abril del 2024.
[Observación del avance - Febrero] Según oficio No. Ref. 15/CADE-13-2024 de fecha 12 de abril del 2024, oficio No. Ref. 15/CCPA-08-2024 de fecha 10 de abril del 2024, oficio No. 
Ref. 15/PEM-038-2024 de fecha 10 de abril del 2024.
[Observación del avance - Abril] Según oficio No. Ref. 15/ CCPA-10-2024 de fecha 02 de mayo 2024, Según oficio No. Ref. 15/ CADE-14-2024 de fecha 02 de mayo 2024 y Según 
oficio No. Ref. 15/PEM-050-2024 de fecha 03 de mayo 2024.

[R2024014029] Estudiantes que realizan el EPS, durante el año. - 50 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

119 119 112 112

Total cuatrimestre: 462            Total ejecutado: 462            Porcentaje de avance: 924%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Según oficio No. Ref. 15/CADE-13-2024 de fecha 12 de abril del 2024, oficio No. Ref. 15/CCPA-08-2024 de fecha 10 de abril del 2024, 
oficio No. Ref. 15/PEM-038-2024 de fecha 10 de abril del 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Según oficio No. Ref. 15/CADE-13-2024 de fecha 12 de abril del 2024, oficio No. Ref. 15/CCPA-08-2024 de fecha 10 de abril del 2024, 
oficio No. Ref. 15/PEM-038-2024 de fecha 10 de abril del 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Según oficio No. Ref. 15/CADE-13-2024 de fecha 12 de abril del 2024, oficio No. Ref. 15/CCPA-08-2024 de fecha 10 de abril del 2024, 
oficio No. Ref. 15/PEM-038-2024 de fecha 10 de abril del 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según oficio No. Ref. 15/ CCPA-10-2024 de fecha 02 de mayo 2024, Según oficio No. Ref. 15/ CADE-14-2024 de fecha 02 de mayo 2024 
y Según oficio No. Ref. 15/PEM-050-2024 de fecha 03 de mayo 2024.
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[R2024014054] Estudiantes que participan en el programa EPSUM durante el año. - 5 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Según oficio No. Ref. 15/CADE-13-2024 de fecha 12 de abril del 2024, oficio No. Ref. 15/CCPA-08-2024 de fecha 10 de abril del 2024, oficio No. 
Ref. 15/PEM-038-2024 de fecha 10 de abril del 2024.
[Observación del avance - Febrero] Según oficio No. Ref. 15/CADE-13-2024 de fecha 12 de abril del 2024, oficio No. Ref. 15/CCPA-08-2024 de fecha 10 de abril del 2024, oficio No. 
Ref. 15/PEM-038-2024 de fecha 10 de abril del 2024.
[Observación del avance - Marzo] Según oficio No. Ref. 15/CADE-13-2024 de fecha 12 de abril del 2024, oficio No. Ref. 15/CCPA-08-2024 de fecha 10 de abril del 2024, oficio No. 
Ref. 15/PEM-038-2024 de fecha 10 de abril del 2024.
[Observación del avance - Abril] Según oficio No. Ref. 15/ CCPA-10-2024 de fecha 02 de mayo 2024, Según oficio No. Ref. 15/ CADE-14-2024 de fecha 02 de mayo 2024 y Según 
oficio No. Ref. 15/PEM-050-2024 de fecha 03 de mayo 2024.

[R2024014176] Eventos inclusivos que fomentan la recreación entre la población, realizados durante el año. - 2 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 3 0

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 150%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Según oficio No. Ref. 15/CADE-13-2024 de fecha 12 de abril del 2024, oficio No. Ref. 15/CCPA-08-2024 de fecha 10 de abril del 2024, 
oficio No. Ref. 15/PEM-038-2024 de fecha 10 de abril del 2024.

[Observación del avance - Enero] Según oficio No. Ref. 15/CADE-13-2024 de fecha 12 de abril del 2024, oficio No. Ref. 15/CCPA-08-2024 de fecha 10 de abril del 2024, oficio No. 
Ref. 15/PEM-038-2024 de fecha 10 de abril del 2024.
[Observación del avance - Febrero] Según oficio No. Ref. 15/CADE-13-2024 de fecha 12 de abril del 2024, oficio No. Ref. 15/CCPA-08-2024 de fecha 10 de abril del 2024, oficio No. 
Ref. 15/PEM-038-2024 de fecha 10 de abril del 2024.
[Observación del avance - Abril] Según oficio No. Ref. 15/ CCPA-10-2024 de fecha 02 de mayo 2024, Según oficio No. Ref. 15/ CADE-14-2024 de fecha 02 de mayo 2024 y Según 
oficio No. Ref. 15/PEM-050-2024 de fecha 03 de mayo 2024.

[R2024014181] Eventos inclusivos que fomentan el deporte entre la población, realizados durante el año. - 2 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 3 0

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 150%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Según oficio No. Ref. 15/CADE-13-2024 de fecha 12 de abril del 2024, oficio No. Ref. 15/CCPA-08-2024 de fecha 10 de abril del 2024, 
oficio No. Ref. 15/PEM-038-2024 de fecha 10 de abril del 2024.

[Observación del avance - Enero] Según oficio No. Ref. 15/CADE-13-2024 de fecha 12 de abril del 2024, oficio No. Ref. 15/CCPA-08-2024 de fecha 10 de abril del 2024, oficio No. 
Ref. 15/PEM-038-2024 de fecha 10 de abril del 2024.
[Observación del avance - Febrero] Según oficio No. Ref. 15/CADE-13-2024 de fecha 12 de abril del 2024, oficio No. Ref. 15/CCPA-08-2024 de fecha 10 de abril del 2024, oficio No. 
Ref. 15/PEM-038-2024 de fecha 10 de abril del 2024.
[Observación del avance - Abril] Según oficio No. Ref. 15/ CCPA-10-2024 de fecha 02 de mayo 2024, Según oficio No. Ref. 15/ CADE-14-2024 de fecha 02 de mayo 2024 y Según 
oficio No. Ref. 15/PEM-050-2024 de fecha 03 de mayo 2024.

[R2024014196] Eventos inclusivos que fomentan la cultura entre la población, realizados durante el año. - 4 EVENTO (S)
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Enero Febrero Marzo Abril

0 0 3 0

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 75%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Según oficio No. Ref. 15/CADE-13-2024 de fecha 12 de abril del 2024, oficio No. Ref. 15/CCPA-08-2024 de fecha 10 de abril del 2024, 
oficio No. Ref. 15/PEM-038-2024 de fecha 10 de abril del 2024.

[Observación del avance - Enero] Según oficio No. Ref. 15/CADE-13-2024 de fecha 12 de abril del 2024, oficio No. Ref. 15/CCPA-08-2024 de fecha 10 de abril del 2024, oficio No. 
Ref. 15/PEM-038-2024 de fecha 10 de abril del 2024.
[Observación del avance - Febrero] Según oficio No. Ref. 15/CADE-13-2024 de fecha 12 de abril del 2024, oficio No. Ref. 15/CCPA-08-2024 de fecha 10 de abril del 2024, oficio No. 
Ref. 15/PEM-038-2024 de fecha 10 de abril del 2024.
[Observación del avance - Abril] Según oficio No. Ref. 15/ CCPA-10-2024 de fecha 02 de mayo 2024, Según oficio No. Ref. 15/ CADE-14-2024 de fecha 02 de mayo 2024 y Según 
oficio No. Ref. 15/PEM-050-2024 de fecha 03 de mayo 2024.

[R2024014223]  Estudiantes graduados a nivel licenciatura, durante el año. - 24 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 9

Total cuatrimestre: 9            Total ejecutado: 9            Porcentaje de avance: 37%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según oficio No. Ref. 15/ CCPA-10-2024 de fecha 02 de mayo 2024, Según oficio No. Ref. 15/ CADE-14-2024 de fecha 02 de mayo 2024 
y Según oficio No. Ref. 15/PEM-050-2024 de fecha 03 de mayo 2024.

[Observación del avance - Enero] Según oficio No. Ref. 15/CADE-13-2024 de fecha 12 de abril del 2024, oficio No. Ref. 15/CCPA-08-2024 de fecha 10 de abril del 2024, oficio No. 
Ref. 15/PEM-038-2024 de fecha 10 de abril del 2024.
[Observación del avance - Febrero] Según oficio No. Ref. 15/CADE-13-2024 de fecha 12 de abril del 2024, oficio No. Ref. 15/CCPA-08-2024 de fecha 10 de abril del 2024, oficio No. 
Ref. 15/PEM-038-2024 de fecha 10 de abril del 2024.
[Observación del avance - Marzo] Según oficio No. Ref. 15/CADE-13-2024 de fecha 12 de abril del 2024, oficio No. Ref. 15/CCPA-08-2024 de fecha 10 de abril del 2024, oficio No. 
Ref. 15/PEM-038-2024 de fecha 10 de abril del 2024.

[R2024014291] Estudiantes inscritos en servicios de profesorado, durante el año. - 639 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

261 261 261 261

Total cuatrimestre: 1044            Total ejecutado: 1044            Porcentaje de avance: 163%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Según oficio No. Ref. 15/CADE-13-2024 de fecha 12 de abril del 2024, oficio No. Ref. 15/CCPA-08-2024 de fecha 10 de abril del 2024, 
oficio No. Ref. 15/PEM-038-2024 de fecha 10 de abril del 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Según oficio No. Ref. 15/CADE-13-2024 de fecha 12 de abril del 2024, oficio No. Ref. 15/CCPA-08-2024 de fecha 10 de abril del 2024, 
oficio No. Ref. 15/PEM-038-2024 de fecha 10 de abril del 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Según oficio No. Ref. 15/CADE-13-2024 de fecha 12 de abril del 2024, oficio No. Ref. 15/CCPA-08-2024 de fecha 10 de abril del 2024, 
oficio No. Ref. 15/PEM-038-2024 de fecha 10 de abril del 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según oficio No. Ref. 15/PEM-050-2024 de fecha 03 de mayo 2024.

[R2024014301] Estudiantes graduados de profesores, durante el año. - 23 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0
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Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Según oficio No. Ref. 15/CADE-13-2024 de fecha 12 de abril del 2024, oficio No. Ref. 15/CCPA-08-2024 de fecha 10 de abril del 2024, oficio No. 
Ref. 15/PEM-038-2024 de fecha 10 de abril del 2024.
[Observación del avance - Febrero] Según oficio No. Ref. 15/CADE-13-2024 de fecha 12 de abril del 2024, oficio No. Ref. 15/CCPA-08-2024 de fecha 10 de abril del 2024, oficio No. 
Ref. 15/PEM-038-2024 de fecha 10 de abril del 2024.
[Observación del avance - Marzo] Según oficio No. Ref. 15/CADE-13-2024 de fecha 12 de abril del 2024, oficio No. Ref. 15/CCPA-08-2024 de fecha 10 de abril del 2024, oficio No. 
Ref. 15/PEM-038-2024 de fecha 10 de abril del 2024.
[Observación del avance - Abril] Según oficio No. Ref. 15/PEM-050-2024 de fecha 03 de mayo 2024.

[R2024014312]  Estudiantes inscritos a nivel de Licenciatura , durante el año. - 379 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 1143 1143

Total cuatrimestre: 2286            Total ejecutado: 2286            Porcentaje de avance: 603%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Según oficio No. Ref. 15/CADE-13-2024 de fecha 12 de abril del 2024, oficio No. Ref. 15/CCPA-08-2024 de fecha 10 de abril del 2024, 
oficio No. Ref. 15/PEM-038-2024 de fecha 10 de abril del 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según oficio No. Ref. 15/ CCPA-10-2024 de fecha 02 de mayo 2024, Según oficio No. Ref. 15/ CADE-14-2024 de fecha 02 de mayo 2024 
y Según oficio No. Ref. 15/PEM-050-2024 de fecha 03 de mayo 2024.

[Observación del avance - Enero] Según oficio No. Ref. 15/CADE-13-2024 de fecha 12 de abril del 2024, oficio No. Ref. 15/CCPA-08-2024 de fecha 10 de abril del 2024, oficio No. 
Ref. 15/PEM-038-2024 de fecha 10 de abril del 2024.
[Observación del avance - Febrero] Según oficio No. Ref. 15/CADE-13-2024 de fecha 12 de abril del 2024, oficio No. Ref. 15/CCPA-08-2024 de fecha 10 de abril del 2024, oficio No. 
Ref. 15/PEM-038-2024 de fecha 10 de abril del 2024.
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4.1.15.2.30 - CIENCIAS JURIDICAS Y SOCIALES

[R2024014221]  Estudiantes graduados a nivel licenciatura, durante el año. - 14 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 5

Total cuatrimestre: 5            Total ejecutado: 5            Porcentaje de avance: 35%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según Oficio No. Ref. 15-CCJJSS-402/2024 de fecha 02 de mayo del 2024, de Coordinación de Carrera de Licenciatura en Ciencias 
Jurídicas y Sociales, Abogacia y Notariado. 
03 graduaciones de nivel licenciatura. 
02 graduaciones de nivel licenciatura, abogado y notario.

[Observación del avance - Enero] Según Oficio No. Ref.:15-CCJJSS-355/2024 DE FECHA 10 DE ABRIL DEL 2024
[Observación del avance - Febrero] Según Oficio No. Ref.:15-CCJJSS-355/2024 DE FECHA 10 DE ABRIL DEL 2024
[Observación del avance - Marzo] Según Oficio No. Ref.:15-CCJJSS-355/2024 DE FECHA 10 DE ABRIL DEL 2024

[R2024014258]   Tesis de graduación aprobadas, durante el año. - 14 TESIS

Enero Febrero Marzo Abril

0 3 0 7

Total cuatrimestre: 10            Total ejecutado: 10            Porcentaje de avance: 71%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Según Oficio No. Ref.:15-CCJJSS-355/2024 DE FECHA 10 DE ABRIL DEL 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según Oficio No. Ref. 15-CCJJSS-402/2024 de fecha 02 de mayo del 2024, de Coordinación de Carrera de Licenciatura en Ciencias 
Jurídicas y Sociales, Abogacia y Notariado. 
Tesis finalizadas en la Carrera son trasladadas a la oficina de Dirección del CUNOR para la emisión del imprimase.

[Observación del avance - Enero] Según Oficio No. Ref.:15-CCJJSS-355/2024 DE FECHA 10 DE ABRIL DEL 2024
[Observación del avance - Febrero] LAS TESIS FINALIZADAS EN LA CARRERA SON TRASLADADAS A LA OFICINA DE DIRECCIÓN DEL CUNOR PARA LA EMISIÓN DEL IMPRIMASE.
[Observación del avance - Marzo] Según Oficio No. Ref.:15-CCJJSS-355/2024 DE FECHA 10 DE ABRIL DEL 2024

[R2024014305]  Estudiantes inscritos a nivel de Licenciatura , durante el año. - 1140 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

999 0 0 0

Total cuatrimestre: 999            Total ejecutado: 999            Porcentaje de avance: 87%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Según Oficio No. Ref.:15-CCJJSS-355/2024 DE FECHA 10 DE ABRIL DEL 2024

[Observación del avance - Enero] 584 / Total de inscritos estudiantes regulares.
415 / Inscritos con matrícula consolidada.
[Observación del avance - Febrero] Según Oficio No. Ref.:15-CCJJSS-355/2024 DE FECHA 10 DE ABRIL DEL 2024
[Observación del avance - Marzo] Según Oficio No. Ref.:15-CCJJSS-355/2024 DE FECHA 10 DE ABRIL DEL 2024
[Observación del avance - Abril] Según Oficio No. Ref. 15-CCJJSS-402/2024 de fecha 02 de mayo del 2024, de Coordinación de Carrera de Licenciatura en Ciencias Jurídicas y 
Sociales, Abogacia y Notariado.
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4.1.15.2.31 - ADMINISTRACION DE EMPRESAS

[R2024013879] Actividades de vinculación entre investigación, docencia y extensión realizadas en cada unidad académica durante el año. - 2 ACTIVIDADES

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Según oficio No. Ref. 15/CADE-13-2024 de fecha 10 de abril del 2024 Y oficio No. Ref. 15/CCPA-07-2024 de fecha 10 de abril del 2024.
[Observación del avance - Febrero] Según oficio No. Ref. 15/CADE-13-2024 de fecha 10 de abril del 2024 Y oficio No. Ref. 15/CCPA-07-2024 de fecha 10 de abril del 2024.
[Observación del avance - Marzo] Según oficio No. Ref. 15/CADE-13-2024 de fecha 10 de abril del 2024 Y oficio No. Ref. 15/CCPA-07-2024 de fecha 10 de abril del 2024.
[Observación del avance - Abril] Según Oficio No. Ref. 15/CADE-15-2024 de fecha 02 de mayo del 2024 Y Según Oficio No. Ref. 15/CCPA-09-2024 de fecha 02 de mayo del 2024.

[R2024013988] Eventos al año de educación no formal, realizados en cada unidad académica. - 1 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 2 0

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 200%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Según oficio No. Ref. 15/CADE-13-2024 de fecha 10 de abril del 2024 Y oficio No. Ref. 15/CCPA-07-2024 de fecha 10 de abril del 2024.

[Observación del avance - Enero] Según oficio No. Ref. 15/CADE-13-2024 de fecha 10 de abril del 2024 Y oficio No. Ref. 15/CCPA-07-2024 de fecha 10 de abril del 2024.
[Observación del avance - Febrero] Según oficio No. Ref. 15/CADE-13-2024 de fecha 10 de abril del 2024 Y oficio No. Ref. 15/CCPA-07-2024 de fecha 10 de abril del 2024.
[Observación del avance - Abril] Según Oficio No. Ref. 15/CADE-15-2024 de fecha 02 de mayo del 2024 Y Según Oficio No. Ref. 15/CCPA-09-2024 de fecha 02 de mayo del 2024.

[R2024014019] Estudiantes que realizan el EPS, durante el año. - 71 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

12 12 12 12

Total cuatrimestre: 48            Total ejecutado: 48            Porcentaje de avance: 67%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Según oficio No. Ref. 15/CADE-13-2024 de fecha 10 de abril del 2024 Y oficio No. Ref. 15/CCPA-07-2024 de fecha 10 de abril del 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Según oficio No. Ref. 15/CADE-13-2024 de fecha 10 de abril del 2024 Y oficio No. Ref. 15/CCPA-07-2024 de fecha 10 de abril del 
2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Según oficio No. Ref. 15/CADE-13-2024 de fecha 10 de abril del 2024 Y oficio No. Ref. 15/CCPA-07-2024 de fecha 10 de abril del 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según Oficio No. Ref. 15/CADE-15-2024 de fecha 02 de mayo del 2024 Y Según Oficio No. Ref. 15/CCPA-09-2024 de fecha 02 de mayo 
del 2024.

[R2024014182] Eventos inclusivos que fomentan el deporte entre la población, realizados durante el año. - 1 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 2 0

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 200%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Según oficio No. Ref. 15/CADE-13-2024 de fecha 10 de abril del 2024 Y oficio No. Ref. 15/CCPA-07-2024 de fecha 10 de abril del 2024.

[Observación del avance - Enero] Según oficio No. Ref. 15/CADE-13-2024 de fecha 10 de abril del 2024 Y oficio No. Ref. 15/CCPA-07-2024 de fecha 10 de abril del 2024.
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[Observación del avance - Febrero] Según oficio No. Ref. 15/CADE-13-2024 de fecha 10 de abril del 2024 Y oficio No. Ref. 15/CCPA-07-2024 de fecha 10 de abril del 2024.
[Observación del avance - Abril] Según Oficio No. Ref. 15/CADE-15-2024 de fecha 02 de mayo del 2024 Y Según Oficio No. Ref. 15/CCPA-09-2024 de fecha 02 de mayo del 2024.

[R2024014222]  Estudiantes graduados a nivel licenciatura, durante el año. - 23 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 3

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 13%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según Oficio No. Ref. 15/CADE-15-2024 de fecha 02 de mayo del 2024 Y Según Oficio No. Ref. 15/CCPA-09-2024 de fecha 02 de mayo 
del 2024.

[Observación del avance - Enero] Según oficio No. Ref. 15/CADE-13-2024 de fecha 10 de abril del 2024 Y oficio No. Ref. 15/CCPA-07-2024 de fecha 10 de abril del 2024.
[Observación del avance - Febrero] Según oficio No. Ref. 15/CADE-13-2024 de fecha 10 de abril del 2024 Y oficio No. Ref. 15/CCPA-07-2024 de fecha 10 de abril del 2024.
[Observación del avance - Marzo] Según oficio No. Ref. 15/CADE-13-2024 de fecha 10 de abril del 2024 Y oficio No. Ref. 15/CCPA-07-2024 de fecha 10 de abril del 2024.
[Observación del avance - Abril] Diferentes unidades de práctica ubicadas en el área de Alta Verapaz.

[R2024014255]   Tesis de graduación aprobadas, durante el año. - 3 TESIS

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 1 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Según oficio No. Ref. 15/CADE-13-2024 de fecha 10 de abril del 2024 Y oficio No. Ref. 15/CCPA-07-2024 de fecha 10 de abril del 2024.

[Observación del avance - Enero] Según oficio No. Ref. 15/CADE-13-2024 de fecha 10 de abril del 2024 Y oficio No. Ref. 15/CCPA-07-2024 de fecha 10 de abril del 2024.
[Observación del avance - Febrero] Según oficio No. Ref. 15/CADE-13-2024 de fecha 10 de abril del 2024 Y oficio No. Ref. 15/CCPA-07-2024 de fecha 10 de abril del 2024.
[Observación del avance - Abril] Según Oficio No. Ref. 15/CADE-15-2024 de fecha 02 de mayo del 2024 Y Según Oficio No. Ref. 15/CCPA-09-2024 de fecha 02 de mayo del 2024.

[R2024014307]  Estudiantes inscritos a nivel de Licenciatura , durante el año. - 1317 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 328 0

Total cuatrimestre: 328            Total ejecutado: 328            Porcentaje de avance: 24%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Según oficio No. Ref. 15/CADE-13-2024 de fecha 10 de abril del 2024 Y oficio No. Ref. 15/CCPA-07-2024 de fecha 10 de abril del 2024.

[Observación del avance - Enero] Según oficio No. Ref. 15/CADE-13-2024 de fecha 10 de abril del 2024 Y oficio No. Ref. 15/CCPA-07-2024 de fecha 10 de abril del 2024.
[Observación del avance - Febrero] Según oficio No. Ref. 15/CADE-13-2024 de fecha 10 de abril del 2024 Y oficio No. Ref. 15/CCPA-07-2024 de fecha 10 de abril del 2024.
[Observación del avance - Abril] Según Oficio No. Ref. 15/CADE-15-2024 de fecha 02 de mayo del 2024 Y Según Oficio No. Ref. 15/CCPA-09-2024 de fecha 02 de mayo del 2024.
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4.1.15.2.41 - PSICOLOGIA

[R2024013882] Actividades de vinculación entre investigación, docencia y extensión realizadas en cada unidad académica durante el año. - 45 ACTIVIDADES

Enero Febrero Marzo Abril

8 0 0 2

Total cuatrimestre: 10            Total ejecutado: 10            Porcentaje de avance: 22%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio No. Ref. 15/CP-348-2024, de fecha 08 de abril del 2024
Coordinadora de Carreras de Ciencias Psicológicas USAC-CUNOR
Del mes de enero.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio No. Ref. 15/CP-473-2024 de fecha 02 de mayo 2024 de Coordinadora de las Carreras de Ciencias Psicológicas USAC-CUNOR.

[Observación del avance - Febrero] Oficio No. Ref. 15/CP-348-2024, de fecha 08 de abril del 2024
[Observación del avance - Marzo] Oficio No. Ref. 15/CP-348-2024, de fecha 08 de abril del 2024
[Observación del avance - Abril] Talleres Formativos
TEA- Material Psicométrico para la Aplicación en la Psicología.
Viernes 05: estudiantes de 2do, 3ero, 5to y profesionales.
Sábado 06: estudiantes de 1ero, 4to, 6to y profesionales.

[R2024014008] Eventos al año de educación no formal, realizados en cada unidad académica. - 12 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 2 0

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 25%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio No. Ref. 15/CP-348-2024, de fecha 08 de abril del 2024
Coordinadora de Carreras de Ciencias Psicológicas USAC-CUNOR
Del mes de febrero
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio No. Ref. 15/CP-348-2024, de fecha 08 de abril del 2024
Coordinadora de Carreras de Ciencias Psicológicas USAC-CUNOR
Del mes de marzo.

[Observación del avance - Enero] Oficio No. Ref. 15/CP-348-2024, de fecha 08 de abril del 2024
Coordinadora de Carreras de Ciencias Psicológicas USAC-CUNOR
Del mes de febrero
[Observación del avance - Abril] Oficio No. Ref. 15/CP-473-2024 de fecha 02 de mayo 2024 de Coordinadora de las Carreras de Ciencias Psicológicas USAC-CUNOR.

[R2024014028] Estudiantes que realizan el EPS, durante el año. - 29 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

19 19 19 19

Total cuatrimestre: 76            Total ejecutado: 76            Porcentaje de avance: 262%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio No. Ref. 15/CP-348-2024, de fecha 08 de abril del 2024
Coordinadora de Carreras de Ciencias Psicológicas USAC-CUNOR
Del mes de enero.
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[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio No. Ref. 15/CP-348-2024, de fecha 08 de abril del 2024
Coordinadora de Carreras de Ciencias Psicológicas USAC-CUNOR
Del mes de febero.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio No. Ref. 15/CP-348-2024, de fecha 08 de abril del 2024
Coordinadora de Carreras de Ciencias Psicológicas USAC-CUNOR
Del mes de marzo.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio No. Ref. 15/CP-473-2024 de fecha 02 de mayo 2024 de Coordinadora de las Carreras de Ciencias Psicológicas USAC-CUNOR.

[Observación del avance - Abril] Estudiantes asignados en Unidad de Práctica en Municipios de Cobán, Tactic, Santa Cruz Verapaz, San Juan Chamelco y Senahú del departamento 
de Alta Verapaz y Purulha, Baja Verapaz.

[R2024014038] Estudiantes que participan en el programa EPSUM durante el año. - 4 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio No. Ref. 15/CP-348-2024, de fecha 08 de abril del 2024
Coordinadora de Carreras de Ciencias Psicológicas USAC-CUNOR
Del mes de enero.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio No. Ref. 15/CP-348-2024, de fecha 08 de abril del 2024
Coordinadora de Carreras de Ciencias Psicológicas USAC-CUNOR
Del mes de febrero.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio No. Ref. 15/CP-348-2024, de fecha 08 de abril del 2024
Coordinadora de Carreras de Ciencias Psicológicas USAC-CUNOR
Del mes de marzo.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio No. Ref. 15/CP-473-2024 de fecha 02 de mayo 2024 de Coordinadora de las Carreras de Ciencias Psicológicas USAC-CUNOR.

[Observación del avance - Abril] Unidad de Práctica ubicada en Biotopo Universitario para la Conservación del Quetzal Mario Dary  Rivera de Purulhá, Baja Verapaz.

[R2024014172] Eventos inclusivos que fomentan la recreación entre la población, realizados durante el año. - 1 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 1 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio No. Ref. 15/CP-348-2024, de fecha 08 de abril del 2024
Coordinadora de Carreras de Ciencias Psicológicas USAC-CUNOR
Del mes de marzo.

[Observación del avance - Abril] Oficio No. Ref. 15/CP-473-2024 de fecha 02 de mayo 2024 de Coordinadora de las Carreras de Ciencias Psicológicas USAC-CUNOR.

[R2024014180] Eventos inclusivos que fomentan el deporte entre la población, realizados durante el año. - 1 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 1 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio No. Ref. 15/CP-348-2024, de fecha 08 de abril del 2024
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Coordinadora de Carreras de Ciencias Psicológicas USAC-CUNOR
Información del mes de marzo.

[Observación del avance - Abril] Oficio No. Ref. 15/CP-473-2024 de fecha 02 de mayo 2024 de Coordinadora de las Carreras de Ciencias Psicológicas USAC-CUNOR.

[R2024014194] Eventos inclusivos que fomentan la cultura entre la población, realizados durante el año. - 1 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Oficio No. Ref. 15/CP-348-2024, de fecha 08 de abril del 2024
Coordinadora de Carreras de Ciencias Psicológicas USAC-CUNOR
Información del mes de marzo.
[Observación del avance - Febrero] Oficio No. Ref. 15/CP-348-2024, de fecha 08 de abril del 2024
Coordinadora de Carreras de Ciencias Psicológicas USAC-CUNOR
Información del mes de marzo.
[Observación del avance - Marzo] Oficio No. Ref. 15/CP-348-2024, de fecha 08 de abril del 2024
Coordinadora de Carreras de Ciencias Psicológicas USAC-CUNOR
Información del mes de marzo.
[Observación del avance - Abril] Oficio No. Ref. 15/CP-473-2024 de fecha 02 de mayo 2024 de Coordinadora de las Carreras de Ciencias Psicológicas USAC-CUNOR.

[R2024014224]  Estudiantes graduados a nivel licenciatura, durante el año. - 9 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 3

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio No. Ref. 15/CP-473-2024 de fecha 02 de mayo 2024 de Coordinadora de las Carreras de Ciencias Psicológicas USAC-CUNOR.

[Observación del avance - Enero] Oficio No. Ref. 15/CP-348-2024, de fecha 08 de abril del 2024
Coordinadora de Carreras de Ciencias Psicológicas USAC-CUNOR
Información del mes de marzo.
[Observación del avance - Febrero] Oficio No. Ref. 15/CP-348-2024, de fecha 08 de abril del 2024
Coordinadora de Carreras de Ciencias Psicológicas USAC-CUNOR
Información del mes de marzo.
[Observación del avance - Marzo] Oficio No. Ref. 15/CP-348-2024, de fecha 08 de abril del 2024
Coordinadora de Carreras de Ciencias Psicológicas USAC-CUNOR
Información del mes de marzo.
[Observación del avance - Abril] Fecha de Graduación 25/04/2024
1. Amparo Nahama Malaret Macz Casado, Carné No. 201546449.
2. Alejandra Julissa Ardón Xajpot, Carné No. 201445593
3. Melanny Fernanda Asig Coy, Carné No. 201645073
NOTA: Se tienen 02 estudiantes con imprimase pendientes de graduación.

[R2024014264]   Estudiantes inscritos a nivel de Especialidad, durante el año. - 238 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril
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315 315 315 315

Total cuatrimestre: 1260            Total ejecutado: 1260            Porcentaje de avance: 529%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio No. Ref. 15/CP-348-2024, de fecha 08 de abril del 2024
Coordinadora de Carreras de Ciencias Psicológicas USAC-CUNOR
Información del mes de enero.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio No. Ref. 15/CP-348-2024, de fecha 08 de abril del 2024
Coordinadora de Carreras de Ciencias Psicológicas USAC-CUNOR
Información del mes de febrero.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio No. Ref. 15/CP-348-2024, de fecha 08 de abril del 2024
Coordinadora de Carreras de Ciencias Psicológicas USAC-CUNOR
Información del mes de marzo.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio No. Ref. 15/CP-473-2024 de fecha 02 de mayo 2024 de Coordinadora de las Carreras de Ciencias Psicológicas USAC-CUNOR.

[Observación del avance - Abril] TL=80
OVL= 48
LIC= 187
El dato corresponde al número de estudiantes inscritos y asignados de primer a sexto año del ciclo lectivo 2024.

[R2024014300]   Estudiantes graduados a nivel pregrado (técnico y profesorado), durante el año. - 14 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 3

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 21%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio No. Ref. 15/CP-473-2024 de fecha 02 de mayo 2024 de Coordinadora de las Carreras de Ciencias Psicológicas USAC-CUNOR.

[Observación del avance - Enero] Oficio No. Ref. 15/CP-348-2024, de fecha 08 de abril del 2024
Coordinadora de Carreras de Ciencias Psicológicas USAC-CUNOR
Información del mes de marzo.
[Observación del avance - Febrero] Oficio No. Ref. 15/CP-348-2024, de fecha 08 de abril del 2024
Coordinadora de Carreras de Ciencias Psicológicas USAC-CUNOR
Información del mes de marzo.
[Observación del avance - Marzo] Oficio No. Ref. 15/CP-348-2024, de fecha 08 de abril del 2024
Coordinadora de Carreras de Ciencias Psicológicas USAC-CUNOR
Información del mes de marzo.
[Observación del avance - Abril] Se tienen 03 estudiantes con imprimase pendientes de graduación. 
02 orientadoras vocacionales y laborales.
01 terapista del Lenguaje.

[R2024014364] Servicios universitarios  prestados a personas  según demanda (laboratorios, bufetes, clínicas, etc), en el año. - 225 SERVICIO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 19 143 143

Total cuatrimestre: 305            Total ejecutado: 305            Porcentaje de avance: 135%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio No. Ref. 15/CP-348-2024, de fecha 08 de abril del 2024
Coordinadora de Carreras de Ciencias Psicológicas USAC-CUNOR
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Información del mes de enero.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio No. Ref. 15/CP-348-2024, de fecha 08 de abril del 2024
Coordinadora de Carreras de Ciencias Psicológicas USAC-CUNOR
Información del mes de febrero 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio No. Ref. 15/CP-473-2024 de fecha 02 de mayo 2024 de Coordinadora de las Carreras de Ciencias Psicológicas USAC-CUNOR.

[Observación del avance - Enero] Oficio No. Ref. 15/CP-348-2024, de fecha 08 de abril del 2024
Coordinadora de Carreras de Ciencias Psicológicas USAC-CUNOR
Información del mes de marzo.
[Observación del avance - Abril] El dato corresponde al número de unidades de práctica habilitados ciclo 2024 hasta el mes de abril.
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4.5.15.2.01 - ESCUELA DE VACACIONES

[R2024014297] Cursos impartidos en escuelas de vacaciones, durante el año. - 71 CURSO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Según Oficio No. 15-CA-044/2024 de fecha 18 de abril del 2024
[Observación del avance - Febrero] Según Oficio No. 15-CA-044/2024 de fecha 18 de abril del 2024
[Observación del avance - Marzo] Según Oficio No. 15-CA-044/2024 de fecha 18 de abril del 2024
[Observación del avance - Abril] Hoja de Envio No. 15-CA-067/2024 de fecha 20 de mayo del 2024 de Coordinador Académico.

[R2024014317] Estudiantes atendidos en Escuela de Vacaciones. durante el año. - 1005 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Según Oficio No. 15-CA-044/2024 de fecha 18 de abril del 2024
[Observación del avance - Febrero] Según Oficio No. 15-CA-044/2024 de fecha 18 de abril del 2024
[Observación del avance - Marzo] Según Oficio No. 15-CA-044/2024 de fecha 18 de abril del 2024
[Observación del avance - Abril] Hoja de Envio No. 15-CA-067/2024 de fecha 20 de mayo del 2024 de Coordinador Académico.
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4.5.15.2.10 - FORTALECIMIENTO DE SERVICIOS BIBLIOTECARIOS

[R2024014354] Personas que hacen uso de servicios bibliotecarios y/o archivo en el año. - 7500 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

311 416 207 443

Total cuatrimestre: 1377            Total ejecutado: 1377            Porcentaje de avance: 18%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio Sin Número de fecha 21 de marzo 2024.
Sra. Margarita Pérez Cruz /Bibliotecaria
Biblioteca General Del Cunor
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio Sin Número de fecha 21 de marzo 2024.
Sra. Margarita Pérez Cruz /Bibliotecaria
Biblioteca General Del Cunor
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio sin número de fecha 03 de mayo 2024 de Bibliotecaria General - CUNOR.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio sin número de fecha 03 de mayo 2024 de Bibliotecaria General - CUNOR.

[Observación del avance - Enero] Oficio Sin Número de fecha 21 de marzo del 2024
[Observación del avance - Marzo] 54 personas préstamos y consultas
98 personas Consultas por revisión y firma de bibliografía
45 personas - solvencias
10 personas entrega de ejemplares de graduación
207 total de personas

que corresponde a 497 procesos
[Observación del avance - Abril] 042 personas préstamos y consultas
086 personas Consultas por revisión y firma de bibliografía
077 personas - solvencias
075 personas entrega de ejemplares de graduación
163 personas atendidas actividad del día del libro
443 total de personas

Corresponde a 730 procesos
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4.5.15.2.11 - MAESTRIA EN DOCENCIA UNIVERSITARIA CON ENFASIS EN ANDRAGOGIA

[R2024014267] Estudiantes inscritos a nivel de Maestría, durante el año. - 25 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

10 15 10 5

Total cuatrimestre: 40            Total ejecutado: 40            Porcentaje de avance: 160%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio No. Ref.15-DEP-027/2024 de fecha 08 de abril 2024
Dirección Departamento de Estudios de Postgrado
Centro Universitario del Norte, Cobán, A.V.
Mes de enero 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio No. Ref.15-DEP-027/2024 de fecha 08 de abril 2024
Dirección Departamento de Estudios de Postgrado
Centro Universitario del Norte, Cobán, A.V.
Mes de febrero 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio Ref. 15-DEP-032/2024 de fecha 05 de mayo 2024, de la Dirección de Estudios de Posgrados.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Ref. 15-DEP-032/2024 de fecha 05 de mayo 2024, de la Dirección de Estudios de Posgrados.

[R2024014276]   Estudiantes graduados a nivel postgrado, durante el año. - 2 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Oficio No. Ref.15-DEP-027/2024 de fecha 08 de abril 2024
Dirección Departamento de Estudios de Postgrado
Centro Universitario del Norte, Cobán, A.V.
No se consigno información para mes de enero 2024
[Observación del avance - Febrero] Oficio No. Ref.15-DEP-027/2024 de fecha 08 de abril 2024
Dirección Departamento de Estudios de Postgrado
Centro Universitario del Norte, Cobán, A.V. 
No se consigno información para mes de enero 2024
[Observación del avance - Marzo] Oficio Ref. 15-DEP-032/2024 de fecha 05 de mayo 2024, de la Dirección de Estudios de Posgrados.
[Observación del avance - Abril] Oficio Ref. 15-DEP-032/2024 de fecha 05 de mayo 2024, de la Dirección de Estudios de Posgrados.
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4.5.15.2.12 - MAESTRIA EN DERECHO PENAL

[R2024014278]   Estudiantes graduados a nivel postgrado, durante el año. - 1 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Oficio No. Ref. 15-DEP-027/2024 de fecha 08 de abril 2024
Director Departamento de Estudios de Postgrado
Centro Universitario del Norte -CUNOR-
mes de enero
[Observación del avance - Febrero] Oficio No. Ref. 15-DEP-027/2024 de fecha 08 de abril 2024
Director Departamento de Estudios de Postgrado
Centro Universitario del Norte -CUNOR-
mes de enero
[Observación del avance - Marzo] Oficio Ref. 15-DEP-032/2024 de fecha 05 de mayo 2024, de la Dirección de Estudios de Posgrados.
[Observación del avance - Abril] Oficio Ref. 15-DEP-032/2024 de fecha 05 de mayo 2024, de la Dirección de Estudios de Posgrados.

[R2024014283]  Actos de graduación a nivel de postgrado , durante el año. - 5 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Oficio Ref. 15-DEP-032/2024 de fecha 05 de mayo 2024, de la Dirección de Estudios de Posgrados.
[Observación del avance - Febrero] Oficio Ref. 15-DEP-032/2024 de fecha 05 de mayo 2024, de la Dirección de Estudios de Posgrados.
[Observación del avance - Marzo] Oficio Ref. 15-DEP-032/2024 de fecha 05 de mayo 2024, de la Dirección de Estudios de Posgrados.
[Observación del avance - Abril] Oficio Ref. 15-DEP-032/2024 de fecha 05 de mayo 2024, de la Dirección de Estudios de Posgrados.

[R2024014370] Documentos con informes sobre otros asuntos en materia de postgrado, realizados durante el año. - 325 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

5 5 0 0

Total cuatrimestre: 10            Total ejecutado: 10            Porcentaje de avance: 3%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio No. Ref. 15-DEP-027/2024 de fecha 08 de abril 2024
Director Departamento de Estudios de Postgrado
Centro Universitario del Norte -CUNOR-
mes de enero
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio No. Ref. 15-DEP-027/2024 de fecha 08 de abril 2024
Director Departamento de Estudios de Postgrado
Centro Universitario del Norte -CUNOR-
mes de febrero

[Observación del avance - Marzo] Oficio Ref. 15-DEP-032/2024 de fecha 05 de mayo 2024, de la Dirección de Estudios de Posgrados.
[Observación del avance - Abril] Oficio Ref. 15-DEP-032/2024 de fecha 05 de mayo 2024, de la Dirección de Estudios de Posgrados.
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4.5.15.2.15 - EXAMENES DE RECUPERACION

[R2024014261] Estudiantes que recibieron servicios de nivelación y recuperación a nivel licenciatura, durante el año. - 1561 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

108 0 0 0

Total cuatrimestre: 108            Total ejecutado: 108            Porcentaje de avance: 6%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Según Oficio No. 15-CA-044/2024 de fecha 18 de abril del 2024

[Observación del avance - Febrero] Según Oficio No. 15-CA-044/2024 de fecha 18 de abril del 2024
[Observación del avance - Marzo] Según Oficio No. 15-CA-044/2024 de fecha 18 de abril del 2024
[Observación del avance - Abril] Hoja de Envio No. 15-CA-067/2024 de fecha 20 de mayo del 2024 de Coordinador Académico.

[R2024014295] Estudiantes que recibieron servicios de nivelación y recuperación a nivel técnico, durante el año. - 400 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

150 0 0 0

Total cuatrimestre: 150            Total ejecutado: 150            Porcentaje de avance: 37%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Según Oficio No. 15-CA-044/2024 de fecha 18 de abril del 2024

[Observación del avance - Febrero] Según Oficio No. 15-CA-044/2024 de fecha 18 de abril del 2024
[Observación del avance - Marzo] Según Oficio No. 15-CA-044/2024 de fecha 18 de abril del 2024
[Observación del avance - Abril] Hoja de Envio No. 15-CA-067/2024 de fecha 20 de mayo del 2024 de Coordinador Académico.

[R2024014296] Estudiantes que recibieron servicios de nivelación y recuperación de profesorado, durante el año. - 400 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Según Oficio No. 15-CA-044/2024 de fecha 18 de abril del 2024
[Observación del avance - Febrero] Según Oficio No. 15-CA-044/2024 de fecha 18 de abril del 2024
[Observación del avance - Marzo] Según Oficio No. 15-CA-044/2024 de fecha 18 de abril del 2024
[Observación del avance - Abril] Hoja de Envio No. 15-CA-067/2024 de fecha 20 de mayo del 2024 de Coordinador Académico.
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4.5.15.2.17 - TOGAS

[R2024014238] Actos de graduación realizados a nivel de licenciatura, durante el año. - 49 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 36

Total cuatrimestre: 36            Total ejecutado: 36            Porcentaje de avance: 73%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Ref. 15-CD-084/2024 de fecha 03 de mayo 2024, del Secretario de Consejo Directivo del CUNOR.

[Observación del avance - Enero] Según Oficio Ref. 15-CD-066/2024 de fecha 21 de marzo 2024, del Secretario de consejo Directivo del Centro Universitario del Norte.
[Observación del avance - Febrero] Según Oficio Ref. 15-CD-066/2024 de fecha 21 de marzo 2024, del Secretario de consejo Directivo del Centro Universitario del Norte.
[Observación del avance - Marzo] Oficio Ref. 15-CD-084/2024 de fecha 03 de mayo 2024, del Secretario de Consejo Directivo del CUNOR.

[R2024014303]  Actos de graduación realizados a nivel de pregrado, durante el año. - 13 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 29

Total cuatrimestre: 29            Total ejecutado: 29            Porcentaje de avance: 223%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Ref. 15-CD-084/2024 de fecha 03 de mayo 2024, del Secretario de Consejo Directivo del CUNOR.

[Observación del avance - Enero] Según Oficio Ref. 15-CD-066/2024 de fecha 21 de marzo 2024, del Secretario de consejo Directivo del Centro Universitario del Norte.
[Observación del avance - Febrero] Según Oficio Ref. 15-CD-066/2024 de fecha 21 de marzo 2024, del Secretario de consejo Directivo del Centro Universitario del Norte.
[Observación del avance - Marzo] Oficio Ref. 15-CD-084/2024 de fecha 03 de mayo 2024, del Secretario de Consejo Directivo del CUNOR.
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4.5.15.2.23 - MAESTRIA EN ADMINISTRACIPON DE RECURSOS HUMANOS

[R2024014270] Estudiantes inscritos a nivel de Maestría, durante el año. - 30 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

10 10 3 2

Total cuatrimestre: 25            Total ejecutado: 25            Porcentaje de avance: 83%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio No. Ref. 15-DEP-027/2024 de fecha 08 de abril 2024
Director Departamento de Estudios de Postgrado
Centro Universitario del Norte -CUNOR-
mes de enero
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio No. Ref. 15-DEP-027/2024 de fecha 08 de abril 2024
Director Departamento de Estudios de Postgrado
Centro Universitario del Norte -CUNOR-
mes de febrero
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio Ref. 15-DEP-032/2024 de fecha 05 de mayo 2024, de la Dirección de Estudios de Posgrados.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Ref. 15-DEP-032/2024 de fecha 05 de mayo 2024, de la Dirección de Estudios de Posgrados.

[R2024014280]   Estudiantes graduados a nivel postgrado, durante el año. - 1 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Oficio No. Ref. 15-DEP-027/2024 de fecha 08 de abril 2024
Director Departamento de Estudios de Postgrado
Centro Universitario del Norte -CUNOR-
mes de enero
[Observación del avance - Febrero] Oficio No. Ref. 15-DEP-027/2024 de fecha 08 de abril 2024
Director Departamento de Estudios de Postgrado
Centro Universitario del Norte -CUNOR-
mes de febrero
[Observación del avance - Marzo] Oficio Ref. 15-DEP-032/2024 de fecha 05 de mayo 2024, de la Dirección de Estudios de Posgrados.
[Observación del avance - Abril] Oficio Ref. 15-DEP-032/2024 de fecha 05 de mayo 2024, de la Dirección de Estudios de Posgrados.
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4.5.15.2.24 - MAESTRÍA EN FORMULACIÓN Y EVALUACION DE PROYECTOS

[R2024014268] Estudiantes inscritos a nivel de Maestría, durante el año. - 25 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

5 10 2 2

Total cuatrimestre: 19            Total ejecutado: 19            Porcentaje de avance: 76%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio No. Ref. 15-DEP-027/2024 de fecha 08 de abril 2024
Director Departamento de Estudios de Postgrado
Centro Universitario del Norte -CUNOR-
mes de enero
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio No. Ref. 15-DEP-027/2024 de fecha 08 de abril 2024
Director Departamento de Estudios de Postgrado
Centro Universitario del Norte -CUNOR-
mes de febrero
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio Ref. 15-DEP-032/2024 de fecha 05 de mayo 2024, de la Dirección de Estudios de Posgrados.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Ref. 15-DEP-032/2024 de fecha 05 de mayo 2024, de la Dirección de Estudios de Posgrados.

[R2024014275]   Estudiantes graduados a nivel postgrado, durante el año. - 1 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Oficio No. Ref. 15-DEP-027/2024 de fecha 08 de abril 2024
Director Departamento de Estudios de Postgrado
Centro Universitario del Norte -CUNOR-
mes de enero
[Observación del avance - Febrero] Oficio No. Ref. 15-DEP-027/2024 de fecha 08 de abril 2024
Director Departamento de Estudios de Postgrado
Centro Universitario del Norte -CUNOR-
mes de febrero
[Observación del avance - Marzo] Oficio Ref. 15-DEP-032/2024 de fecha 05 de mayo 2024, de la Dirección de Estudios de Posgrados.
[Observación del avance - Abril] Oficio Ref. 15-DEP-032/2024 de fecha 05 de mayo 2024, de la Dirección de Estudios de Posgrados.
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4.5.15.2.27 - DOCTORADO EN DERECHO CONSTITUCIONAL

[R2024014272] Estudiantes inscritos a nivel de doctorado, durante el año. - 20 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Oficio No. Ref. 15-DEP-027/2024 de fecha 08 de abril 2024
Director Departamento de Estudios de Postgrado
Centro Universitario del Norte -CUNOR-
mes de enero
[Observación del avance - Febrero] Oficio No. Ref. 15-DEP-027/2024 de fecha 08 de abril 2024
Director Departamento de Estudios de Postgrado
Centro Universitario del Norte -CUNOR-
mes de febrero
[Observación del avance - Marzo] Oficio Ref. 15-DEP-032/2024 de fecha 05 de mayo 2024, de la Dirección de Estudios de Posgrados.
[Observación del avance - Abril] Oficio Ref. 15-DEP-032/2024 de fecha 05 de mayo 2024, de la Dirección de Estudios de Posgrados.
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4.1.24.1.01 - DIRECCION Y SERVICIOS

[R2024009810] Informes que contienen la descripción de mobiliario y equipo adquirido, realizados durante el año. - 2 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Se evaluará en el II cuatrimestre. La meta se evalúa por semestre.

[R2024009854] Eventos al año de educación no formal, realizados en cada unidad académica. - 2 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Se evaluará en el II cuatrimestre. La meta se evalúa por semestre.

[R2024009855] Personas atendidas en educación no formal y extracurricular, en el año. - 1330 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 225

Total cuatrimestre: 225            Total ejecutado: 225            Porcentaje de avance: 16%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia BICUNORI-21-2024 de fecha 08 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de Biblioteca Infantil

[Observación del avance - Abril] 225 Biblioteca Infantil

[R2024009856] Actividades de la administraciòn no especificadas, realizadas en el año . - 414 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 229

Total cuatrimestre: 229            Total ejecutado: 229            Porcentaje de avance: 55%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia D-152-2024/CH, de fecha 17 de mayo de 2024. Documentos de apoyo, ubicados en las oficinas de Dirección y Consejo 
Directivo

[Observación del avance - Abril] 118 revisiones de TG y 111 IAPIT Dirección

[R2024009966] Documentos que contienen informes sobre servicios de edición, impresión y de reproducción de textos y materiales universitarios en apoyo a la 
docencia, realizados durante el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Se evaluará en el II cuatrimestre. La meta se evalúa por semestre.
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[R2024010344] Documentos que contienen informes sobre el manejo y conservación del patrimonio cultural y natural , realizados durante el año. - 10 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 40%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio Referencia UPC-07-2024 de fecha 1 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en la oficina de Unidad de Promoción 
Cultural CUNORI
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio Referencia UPC-07-2024 de fecha 1 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en la oficina de Unidad de Promoción 
Cultural CUNORI
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio Referencia UPC-07-2024 de fecha 1 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en la oficina de Unidad de Promoción 
Cultural CUNORI
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia UPC-07-2024 de fecha 1 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en la oficina de Unidad de Promoción 
Cultural CUNORI

[R2024010368] Actividades de la docencia no especificadas, realizadas durante el año. - 352 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

27 35 49 38

Total cuatrimestre: 149            Total ejecutado: 149            Porcentaje de avance: 42%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio Referencia B-004-2024, de fecha 07 de febrero de 2024. Documentos de apoyo ubicados en Biblioteca CUNORI
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio Referencia B-005-2024, de fecha 07 de marzo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en Biblioteca CUNORI
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio Referencia B-07-2024 de fecha 10 de abril de 2024. Documentos de apoyo ubicados en la Biblioteca CUNORI
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia BICUNORI-21-2024 de fecha 08 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de Biblioteca Infantil
Oficio Referencia B-008-2024, de fecha 08 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en Biblioteca CUNORI

[Observación del avance - Enero] Solvencias emitidas por Biblioteca CUNORI 101, referencias revisadas y aprobadas con código QR 27
[Observación del avance - Febrero] Solvencias emitidas por Biblioteca CUNORI 245, referencias revisadas y aprobadas con código QR 35
[Observación del avance - Abril] 05 actividades de Biblioteca Infantil y 33 de Biblioteca Edgardo Guillén

[R2024010369] Documento con informes de actividades de vinculación de la unidad ejecutora, realizados durante el año. - 3 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 4

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 133%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia BICUNORI-21-2024 de fecha 08 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en la oficina de Biblioteca Infantil

[Observación del avance - Abril] 4 actividades de Biblioteca Infantil

[R2024010370] Actividades de la extensión, realizadas en el año. - 15 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 5

Total cuatrimestre: 5            Total ejecutado: 5            Porcentaje de avance: 33%
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[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia BICUNORI-21-2024 de fecha 08 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en la oficina de Biblioteca Infantil

[Observación del avance - Abril] 5 Biblioteca Infantil

[R2024010371] Documentos que amparan la cooperación en el año como convenios, cartas de entendimiento u otros, realizados durante el año. - 7 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 5

Total cuatrimestre: 5            Total ejecutado: 5            Porcentaje de avance: 71%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia BICUNORI-21-2024 de fecha 08 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en la oficina de Biblioteca Infantil
Oficio Referencia D-152-2024/CH, de fecha 17 de mayo de 2024. Documentos de apoyo, ubicados en las oficinas de Dirección y Consejo Directivo

[Observación del avance - Abril] 1 Biblioteca Infantil, 4 Dirección

[R2024010448]   Actas  de Consejos y/o Juntas Directivas aprobadas, durante el año. - 50 ACTA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 7

Total cuatrimestre: 7            Total ejecutado: 7            Porcentaje de avance: 14%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia D-152-2024/CH, de fecha 17 de mayo de 2024. Documentos de apoyo, ubicados en las oficinas de Dirección y Consejo 
Directivo

[R2024010449] Otros documentos de dirección y coordinación, realizados durante el año. - 1600 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 727

Total cuatrimestre: 727            Total ejecutado: 727            Porcentaje de avance: 45%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia D-152-2024/CH, de fecha 17 de mayo de 2024. Documentos de apoyo, ubicados en las oficinas de Dirección y Consejo 
Directivo

[R2024010450] Documentos que contienen informes de ejecución presupuestaria, realizados durante el año. - 12 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 4

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia Oficio UF -072-2024 de fecha 03 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de Tesorería CUNORI

[R2024010451] Otros documentos de administración financiera, realizados durante el año. - 1000 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 456

Total cuatrimestre: 456            Total ejecutado: 456            Porcentaje de avance: 45%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia Oficio UF -072-2024 de fecha 03 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de Tesorería CUNORI
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[R2024010452] Eventos de compra, realizados durante el año. - 500 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 94

Total cuatrimestre: 94            Total ejecutado: 94            Porcentaje de avance: 18%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia Oficio UF -072-2024 de fecha 03 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de Tesorería CUNORI

[R2024010453] Informes de atención a solicitudes (certificaciones, relaciones laborales, permisos, etc ) del personal de la USAC, realizados durante el año. - 506 
INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 81

Total cuatrimestre: 81            Total ejecutado: 81            Porcentaje de avance: 16%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia Oficio UF -072-2024 de fecha 03 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de Tesorería CUNORI
Oficio Referencia D-152-2024/CH, de fecha 17 de mayo de 2024. Documentos de apoyo, ubicados en las oficinas de Dirección y Consejo Directivo

[Observación del avance - Abril] 80 de la Tesorería y 1 de la Dirección

[R2024010454] Personas evaluadas para optar a empleos en la USAC, durante el año. - 5 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 4

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 80%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia D-152-2024/CH, de fecha 17 de mayo de 2024. Documentos de apoyo, ubicados en las oficinas de Dirección y Consejo 
Directivo

[R2024010455]   Informes de mantenimiento realizados en instalaciones universitarias , durante el año. - 2 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia D-152-2024/CH, de fecha 17 de mayo de 2024. Documentos de apoyo, ubicados en las oficinas de Dirección y Consejo 
Directivo

[R2024010456]  Documentos que informan sobre los servicios suministrados a la comunidad universitaria (agua, electricidad, internet, correo, servicios de 
limpieza, transporte, etc), realizados durante el año. - 168 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 104

Total cuatrimestre: 104            Total ejecutado: 104            Porcentaje de avance: 61%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia D-152-2024/CH, de fecha 17 de mayo de 2024. Documentos de apoyo, ubicados en las oficinas de Dirección y Consejo 
Directivo
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[R2024010458] Otros documentos de apoyo a los servicios de administración, realizados durante el año. - 1202 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 468

Total cuatrimestre: 468            Total ejecutado: 468            Porcentaje de avance: 38%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia D-152-2024/CH, de fecha 17 de mayo de 2024. Documentos de apoyo, ubicados en las oficinas de Dirección y Consejo 
Directivo

[R2024010459]  Documentos de seguimiento, monitoreo y evaluación de la planificación universitaria de mediano y largo plazo , realizados durante el año. - 12 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio Referencia B-004-2024, de fecha 07 de febrero de 2024. Documentos de apoyo ubicados en Biblioteca CUNORI
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio Referencia B-005-2024, de fecha 07 de marzo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en Biblioteca CUNORI
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio Referencia B-007-2024, de fecha 10 de abril de 2024. Documentos de apoyo ubicados en Biblioteca CUNORI
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia B-008-2024, de fecha 08 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en Biblioteca CUNORI

[Observación del avance - Enero] Informe mensual de biblioteca CUNORI
[Observación del avance - Febrero] Informe mensual Biblioteca CUNORI
[Observación del avance - Marzo] Informe mensual Biblioteca CUNORI
[Observación del avance - Abril] Informe mensual Biblioteca CUNORI

[R2024010460] Otros documentos relacionados con la gestión de la cooperación, realizados durante el año. - 7 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 4

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 57%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia D-152-2024/CH, de fecha 17 de mayo de 2024. Documentos de apoyo, ubicados en las oficinas de Dirección y Consejo 
Directivo

[R2024010461] Personas que hacen uso de servicios bibliotecarios y/o archivo en el año. - 5000 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

704 3185 1600 2113

Total cuatrimestre: 7602            Total ejecutado: 7602            Porcentaje de avance: 152%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio Referencia B-004-2024, de fecha 07 de febrero de 2024. Documentos de apoyo ubicados en Biblioteca CUNORI
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio Referencia B-005-2024, de fecha 07 de marzo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en Biblioteca CUNORI
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio Referencia B-007-2024, de fecha 10 de abril de 2024. Documentos de apoyo ubicados en Biblioteca CUNORI
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia B-008-2024, de fecha 08 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en Biblioteca CUNORI

[R2024010462] Eventos realizados por biblioteca y/o archivo, durante el año. - 1 EVENTO (S)
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Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia B-009-2024, de fecha 08 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en Biblioteca CUNORI

[R2024010463] Eventos realizados de divulgación y socialización sobre los procesos de ingreso y evaluación realizados en el año. - 4 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 5

Total cuatrimestre: 5            Total ejecutado: 5            Porcentaje de avance: 125%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia B-009-2024, de fecha 08 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en Biblioteca CUNORI

[Observación del avance - Abril] Charlas de Inducción a estudiantes por parte de la Biblioteca

[R2024010464] Reuniones de Consejo Superior Universitario, Juntas Directivas o Consejos Directivos, realizadas durante el año.  - 50 REUNION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 7

Total cuatrimestre: 7            Total ejecutado: 7            Porcentaje de avance: 14%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia D-152-2024/CH, de fecha 17 de mayo de 2024. Documentos de apoyo, ubicados en las oficinas de Dirección y Consejo 
Directivo

[R2024010465] Documentos con información requerida por instituciones pública, durante el año. - 18 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 4

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 22%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia D-152-2024/CH, de fecha 17 de mayo de 2024. Documentos de apoyo, ubicados en las oficinas de Dirección y Consejo 
Directivo

[R2024010466] Consultas formuladas a la Unidad Ejecutora por Organismos del Estado atendidas durante el año, en cumplimiento del Marco Académico y los 
fines de la USAC. - 4 CONSULTA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 4

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia D-152-2024/CH, de fecha 17 de mayo de 2024. Documentos de apoyo, ubicados en las oficinas de Dirección y Consejo 
Directivo

[R2024010467] Docentes de la USAC, que han recibido formación, estímulo y/o reconocimientos en cada unidad académica, durante el año. - 2 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 5
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Total cuatrimestre: 5            Total ejecutado: 5            Porcentaje de avance: 250%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia D-152-2024/CH, de fecha 17 de mayo de 2024. Documentos de apoyo, ubicados en las oficinas de Dirección y Consejo 
Directivo

[R2024010468] Documentos digitalizados en formatos accesibles a disposición de los usuarios del centro de documentación, durante el año. - 250 DOCUMENTO 
(S)

Enero Febrero Marzo Abril

50 52 20 92

Total cuatrimestre: 214            Total ejecutado: 214            Porcentaje de avance: 85%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio Referencia B-004-2024, de fecha 07 de febrero de 2024. Documentos de apoyo ubicados en Biblioteca CUNORI
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio Referencia B-005-2024, de fecha 07 de marzo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en Biblioteca CUNORI
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio Referencia B-007-2024, de fecha 10 de abril de 2024. Documentos de apoyo ubicados en Biblioteca CUNORI
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia B-008-2024, de fecha 08 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en Biblioteca CUNORI

[R2024010469] Consultas realizadas al centro de documentación especializado incluyendo el acceso vía internet, durante el año.  - 5000 CONSULTA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

581 628 495 726

Total cuatrimestre: 2430            Total ejecutado: 2430            Porcentaje de avance: 48%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio Referencia B-004-2024, de fecha 07 de febrero de 2024. Documentos de apoyo ubicados en Biblioteca CUNORI
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio Referencia B-005-2024, de fecha 07 de marzo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en Biblioteca CUNORI
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio Referencia B-007-2024, de fecha 10 de abril de 2024. Documentos de apoyo ubicados en Biblioteca CUNORI
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia B-008-2024, de fecha 08 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en Biblioteca CUNORI

[R2024010470] Eventos inclusivos que fomentan la cultura entre la población, realizados durante el año. - 4 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 8

Total cuatrimestre: 8            Total ejecutado: 8            Porcentaje de avance: 200%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia BICUNORI-21-2024 de fecha 08 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en la oficina de Biblioteca Infantil

[R2024010471] Eventos inclusivos que fomentan la recreación entre la población, realizados durante el año. - 4 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 5

Total cuatrimestre: 5            Total ejecutado: 5            Porcentaje de avance: 125%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia BICUNORI-21-2024 de fecha 08 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en la oficina de Biblioteca Infantil

[R2024010472] Eventos inclusivos que fomentan el deporte entre la población, realizados durante el año. - 2 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2
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Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia BICUNORI-21-2024 de fecha 08 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en la oficina de Biblioteca Infantil

[R2024010473] Eventos que fomentan la cultura entre la población, realizados durante el año. - 5 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 8

Total cuatrimestre: 8            Total ejecutado: 8            Porcentaje de avance: 160%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia BICUNORI-21-2024 de fecha 08 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en la oficina de Biblioteca Infantil

[R2024010474] Eventos que fomentan la recreación entre la población, realizados durante el año. - 3 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 5

Total cuatrimestre: 5            Total ejecutado: 5            Porcentaje de avance: 166%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia BICUNORI-21-2024 de fecha 08 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en la oficina de Biblioteca Infantil

[R2024010475] Eventos que fomentan el deporte entre la población, realizados durante el año. - 2 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia BICUNORI-21-2024 de fecha 08 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en la oficina de Biblioteca Infantil

[R2024010476] Entidades del sector social, económico o político de su entorno con los que se vinculó durante el año. - 15 ENTIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 5

Total cuatrimestre: 5            Total ejecutado: 5            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia D-152-2024/CH, de fecha 17 de mayo de 2024. Documentos de apoyo, ubicados en las oficinas de Dirección y Consejo 
Directivo

[R2024010477] Actividades académicas realizadas durante el año para el fortalecimiento de las relaciones USAC-Estado. - 5 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 20%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia D-152-2024/CH, de fecha 17 de mayo de 2024. Documentos de apoyo, ubicados en las oficinas de Dirección y Consejo 
Directivo

[R2024010478] Iniciativas o servicios presentados a los Consejos de Desarrollo, durante el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril
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0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia D-152-2024/CH, de fecha 17 de mayo de 2024. Documentos de apoyo, ubicados en las oficinas de Dirección y Consejo 
Directivo

[R2024010479] Proyectos de cooperación nacional e internacional para el desarrollo académico de la Universidad elaborados durante el año. - 2 PROYECTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 5

Total cuatrimestre: 5            Total ejecutado: 5            Porcentaje de avance: 250%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia D-152-2024/CH, de fecha 17 de mayo de 2024. Documentos de apoyo, ubicados en las oficinas de Dirección y Consejo 
Directivo

[R2024010480] Proyectos que reciben apoyo de cooperación externa durante el año. - 2 PROYECTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia D-152-2024/CH, de fecha 17 de mayo de 2024. Documentos de apoyo, ubicados en las oficinas de Dirección y Consejo 
Directivo

[R2024010481] Diagnósticos con fines de reestructuración o reorganización de la USAC realizados con el acompañamiento de la División de Desarrollo 
Organizacional, dureante el año. - 2 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio Referencia D-152-2024/CH, de fecha 17 de mayo de 2024.

[R2024010482] Número de personal administrativo que participa en programas de formación, capacitación y superación durante el año. - 20 PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 10

Total cuatrimestre: 10            Total ejecutado: 10            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia D-152-2024/CH, de fecha 17 de mayo de 2024. Documentos de apoyo, ubicados en las oficinas de Dirección y Consejo 
Directivo

[R2024010483] Patrimonio documental universitarios digitalizado durante el año. - 250 DOCUMENTO (S) DIGITALIZADO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

44 25 7 29

Total cuatrimestre: 105            Total ejecutado: 105            Porcentaje de avance: 42%
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[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio Referencia B-004-2024, de fecha 07 de febrero de 2024. Documentos de apoyo ubicados en Biblioteca CUNORI
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio Referencia B-005-2024, de fecha 07 de marzo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en Biblioteca CUNORI
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio Referencia B-007-2024, de fecha 10 de abril de 2024. Documentos de apoyo ubicados en Biblioteca CUNORI
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia B-008-2024, de fecha 08 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en Biblioteca CUNORI

[R2024010484] Libros adquiridos durante el año para incrementar su patrimonio bibliográfico. - 50 LIBRO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio Referencia B-009-2024, de fecha 08 de mayo de 2024.

[R2024010485] Actividades de vinculación realizadas con diferentes sectores de la sociedad guatemalteca, durante el año. - 4 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 8

Total cuatrimestre: 8            Total ejecutado: 8            Porcentaje de avance: 200%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia D-152-2024/CH, de fecha 17 de mayo de 2024. Documentos de apoyo, ubicados en las oficinas de Dirección y Consejo 
Directivo

[R2024011270]   Documentos de elaboración, seguimiento y evaluación de POA, realizados durante el año. - 120 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 41

Total cuatrimestre: 41            Total ejecutado: 41            Porcentaje de avance: 34%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia CPC-034-2024  de fecha 21 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la Unidad de Planificación 
CUNORI

[Observación del avance - Abril] Informes mensuales de instancias administrativas y evaluaciones  de metas cuatrimestrales

[R2024011271] Informe de seguimiento, monitoreo y evaluación del Plan Estratégico de largo plazo realizado durante el año. - 1 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia CPC-034-2024  de fecha 21 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la Unidad de Planificación 
CUNORI

[Observación del avance - Abril] Entrega de Plan Estratégico del CUNORI aprobado por el Honorable Consejo Directivo a la Coordinadora General de Planificación.

[R2024011272] Otros documentos relacionados con la planificación universitaria, realizados durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0
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Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio Referencia CPC-034-2024  de fecha 21 de mayo de 2024
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4.1.24.2.01 - ADMINISTRACION DOCENCIA

[R2024009734] Otros documentos de apoyo a los servicios de administración, realizados durante el año. - 11 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Referente de oficina de Orientación Vocacional, no se ha recibido ningún informe dado que hasta en el mes de mayo iniciaran las actividades

[R2024009735] Personas atendidas en educación no formal y extracurricular, en el año. - 1800 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Referente de oficina de Orientación Vocacional, no se ha recibido ningún informe dado que hasta en el mes de mayo iniciaran las actividades

[R2024009736] Actividades de la administraciòn no especificadas, realizadas en el año . - 4 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Referente de oficina de Orientación Vocacional, no se ha recibido ningún informe dado que hasta en el mes de mayo iniciaran las actividades

[R2024009737] Eventos realizados de divulgación y socialización sobre los procesos de ingreso y evaluación realizados en el año. - 2 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Se evaluará en el II cuatrimestre

[R2024010001] Estudio de demandas no satisfechas de la sociedad, con énfasis en la inclusión de personas con discapacidad. - 1 ESTUDIO(S) DE DEMANDA 

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio Referencia CA-064-2024 de fecha 8 de mayo de 2024.

[R2024010002] Egresados antendidos en el programa de seguimiento de la Unidad Académica en el año. - 100 EGRESADO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 45
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Total cuatrimestre: 45            Total ejecutado: 45            Porcentaje de avance: 45%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia CA-064-2024 de fecha 8 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en oficina de Coordinación Académica

[R2024010003] Evaluación interna de la calidad educativa realizada por la Unidad Académica durante el año. - 1 EVALUACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio Referencia CA-064-2024 de fecha 8 de mayo de 2024.

[R2024010004] Personas que se someten a las pruebas específicas para  ingreso a la Universidad de San Carlos Guatemala. - 1500 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio Referencia CA-064-2024 de fecha 8 de mayo de 2024.

[R2024010008] Actos de graduación realizados a nivel de licenciatura, durante el año. - 120 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 20

Total cuatrimestre: 20            Total ejecutado: 20            Porcentaje de avance: 16%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia CA-064-2024 de fecha 8 de mayo de 2024. Documentos de apoyo, ubicados en Coordinación Académica

[R2024010009]  Actos de graduación realizados a nivel de pregrado, durante el año. - 5 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio Referencia CA-064-2024 de fecha 8 de mayo de 2024.

[R2024010010]  Estudiantes inscritos a nivel de Licenciatura , durante el año. - 4119 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 3916

Total cuatrimestre: 3916            Total ejecutado: 3916            Porcentaje de avance: 95%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia CA-064-2024 de fecha 8 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en Coordinación Académica, pagina web 
de control académico

[R2024010337] Documentos que contienen informes de acciones y actividades de atención a personas con discapacidad en la docencia, durante el año. - 3 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril
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0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio Referencia CA-064-2024 de fecha 8 de mayo de 2024.

[R2024010338]  Estudiantes inscritos en servicios de formación técnica, durante el año. - 770 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 650

Total cuatrimestre: 650            Total ejecutado: 650            Porcentaje de avance: 84%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia CA-064-2024 de fecha 8 de mayo de 2024.Documentos de apoyo en Coordinación Académica.

[R2024010339] Estudiantes inscritos en servicios de profesorado, durante el año. - 350 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 300

Total cuatrimestre: 300            Total ejecutado: 300            Porcentaje de avance: 85%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia CA-064-2024 de fecha 8 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en Coordinación Académica.

[R2024010588] Estudiantes y/o graduados que reciben apoyo por parte de la Unidad durante el año. - 5200 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 500

Total cuatrimestre: 500            Total ejecutado: 500            Porcentaje de avance: 9%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia CA-064-2024 de fecha 8 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en Coordinación  Académica

[R2024010769] Docentes formados en nuevas metodologías, técnicas y dinámicas en el aula, así como el sistema de evaluación del logro de alcance de la 
competencia, presencial o virtual, efectivas e inclusivas, para mayor efectividad en el proceso de enseñanza aprendizaje, durante el año. - 75 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 36

Total cuatrimestre: 36            Total ejecutado: 36            Porcentaje de avance: 48%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Informe presentado por Coordinadora del Programa de Formación Docente CUNORI

[R2024014404]  Investigaciones Básicas concluidas en el año. - 5 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Meta corresponde la Instituto de Investigación y se evaluará en  el II cuatrimestre

[R2024014405] Investigaciones aplicadas  y de transferencia de tecnología concluidas en el año. - 11 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril
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0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Meta corresponde la Instituto de Investigación y se evaluará en  el II cuatrimestre

[R2024014407] Número de investigaciones presentadas en el año en concordancia a los lineamientos del CONCIUSAC - 1 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Meta corresponde la Instituto de Investigación y se evaluará en  el II cuatrimestre

[R2024014408]  Se ha desarrollado el centro de documentación en las unidades de investigación, durante el año. - 1 CENTRO DE DOCUMENTACIÓN

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Meta corresponde la Instituto de Investigación y se evaluará en  el II cuatrimestre

[R2024014410] Documentos digitalizados en formatos accesibles a disposición de los usuarios del centro de documentación, durante el año. - 2 DOCUMENTO 
(S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Meta corresponde la Instituto de Investigación y se evaluará en  el II cuatrimestre

[R2024014411] Eventos académicos nacionales o internacionales en los que participa personal de investigación, durante el año. - 4 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Meta corresponde la Instituto de Investigación y se evaluará en  el II cuatrimestre

[R2024014412] Investigadores de la USAC que participan en eventos académicos nacionales o internacionales, durante el año. - 10 INVESTIGADOR (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Meta corresponde la Instituto de Investigación y se evaluará en  el II cuatrimestre

[R2024014414] Documentos con informes de servicios de revista, realizados durante el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril
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0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Meta corresponde la Instituto de Investigación y se evaluará en  el II cuatrimestre
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4.1.24.2.03 - TECNICO EN PRODUCCION AGRICOLA Y LICENCIATURA EN AGRONOMIA

[R2024009967]   Tesis de graduación aprobadas, durante el año. - 3 TESIS

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia JAUD-01-2024, de fecha 08 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en el archivo de la carrera de Agronomía

[R2024009968]  Estudiantes graduados a nivel licenciatura, durante el año. - 6 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 16%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia CCDJ-012-2024 de fecha 12 de abril de 2024. Documentos de apoyo ubicados en oficina de Consejo Directivo CUNORI.

[R2024009969] Actos de graduación realizados a nivel de licenciatura, durante el año. - 6 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 16%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia CCDJ-012-2024 de fecha 12 de abril de 2024. Documentos de apoyo ubicados en oficina de Consejo Directivo CUNORI.

[R2024009970] Cursos impartidos en escuelas de vacaciones, durante el año. - 6 CURSO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio Referencia JAUD-01-2024, de fecha 08 de mayo de 2024.

[R2024009971]  Estudiantes inscritos a nivel de Licenciatura , durante el año. - 80 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 107

Total cuatrimestre: 107            Total ejecutado: 107            Porcentaje de avance: 133%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia JAUD-01-2024, de fecha 08 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en el archivo de la carrera de Agronomía

[R2024009972] Investigaciones aplicadas  y de transferencia de tecnología concluidas en el año. - 6 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0
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Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio Referencia JAUD-01-2024, de fecha 08 de mayo de 2024.

[R2024009973] Actividades de la investigaciòn no especificadas, realizadas en el año . - 1 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio Referencia JAUD-01-2024, de fecha 08 de mayo de 2024.

[R2024009974] Documentos que contienen informes actividades productivas realizadas , durante el año. - 8 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio Referencia JAUD-01-2024, de fecha 08 de mayo de 2024.

[R2024009975] Estudiantes atendidos en programas de EPS, durante el año. - 10 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 11

Total cuatrimestre: 11            Total ejecutado: 11            Porcentaje de avance: 110%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia JAUD-01-2024, de fecha 08 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en el archivo de la carrera de Agronomía

[R2024009976] Documento con informes de actividades de vinculación de la unidad ejecutora, realizados durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio Referencia JAUD-01-2024, de fecha 08 de mayo de 2024.

[R2024009977]  Documentos de seguimiento, monitoreo y evaluación de la planificación universitaria de mediano y largo plazo , realizados durante el año. - 3 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia JAUD-01-2024, de fecha 08 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en el archivo de la carrera de Agronomía

[R2024009978]   Documentos de elaboración, seguimiento y evaluación de POA, realizados durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0
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Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio Referencia JAUD-01-2024, de fecha 08 de mayo de 2024.

[R2024009979] Documentos que amparan la cooperación en el año como convenios, cartas de entendimiento u otros, realizados durante el año. - 2 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia JAUD-01-2024, de fecha 08 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en el archivo de la carrera de Agronomía

[R2024009980] Servicios universitarios  prestados a personas  según demanda (laboratorios, bufetes, clínicas, etc), en el año. - 10 SERVICIO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 40

Total cuatrimestre: 40            Total ejecutado: 40            Porcentaje de avance: 400%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia JAUD-01-2024, de fecha 08 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en el archivo de la carrera de Agronomía

[R2024009981] Eventos realizados de divulgación y socialización sobre los procesos de ingreso y evaluación realizados en el año. - 15 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 13%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia JAUD-01-2024, de fecha 08 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en el archivo de la carrera de Agronomía

[R2024009982] Estudiantes que reciben recompensa por méritos académicos por año. - 5 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 5

Total cuatrimestre: 5            Total ejecutado: 5            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia JAUD-01-2024, de fecha 08 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en el archivo de la carrera de Agronomía

[R2024009983] Estudiantes que reciben recompensa por méritos deportivos por año. - 2 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia JAUD-01-2024, de fecha 08 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en el archivo de la carrera de Agronomía

[R2024009984] Personas que se someten a las pruebas específicas para  ingreso a la Universidad de San Carlos Guatemala. - 40 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0
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Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio Referencia JAUD-01-2024, de fecha 08 de mayo de 2024.

[R2024009985] Número de investigaciones presentadas en el año en concordancia a los lineamientos del CONCIUSAC - 3 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia JAUD-01-2024, de fecha 08 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en el archivo de la carrera de Agronomía

[R2024009986] Eventos al año de educación no formal, realizados en cada unidad académica. - 7 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 4

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 57%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia JAUD-01-2024, de fecha 08 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en el archivo de la carrera de Agronomía

[R2024009987] Estudiantes que realizan el EPS, durante el año. - 10 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 11

Total cuatrimestre: 11            Total ejecutado: 11            Porcentaje de avance: 110%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia JAUD-01-2024, de fecha 08 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en el archivo de la carrera de Agronomía

[R2024009988] Estudiantes que participan en el programa EPSUM durante el año. - 3 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 3

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia JAUD-01-2024, de fecha 08 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en el archivo de la carrera de Agronomía

[R2024009989] Eventos que fomentan el deporte entre la población, realizados durante el año. - 2 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia JAUD-01-2024, de fecha 08 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en el archivo de la carrera de Agronomía

[R2024009990] Publicaciones anuales de investigaciones, en medios de comunicación propios y privados a nivel nacional e internacional. - 3 PUBLICACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2
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Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 66%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia JAUD-01-2024, de fecha 08 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en el archivo de la carrera de Agronomía

EVALUACIÓN 2024 - CENTRO UNIVERSITARIO DE ORIENTE

21 de 88Si se muestra el simbolo ** junto al nombre del mes indicara que este no fue aprobado por la 
Autoridad en la temporalidad correspondiente



4.1.24.2.04 - TECNICO EN ADMINISTRACION DE EMPRESAN Y LIC. EN ADMINISTRACION

[R2024010011]   Tesis de graduación aprobadas, durante el año. - 6 TESIS

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 3

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia ADE- PLA-01-2024, de fecha 8 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de 
Administración de Empresas

[R2024010012]  Estudiantes graduados a nivel licenciatura, durante el año. - 5 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 3

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 60%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia  CCDJ-012-2024  de fecha 12 de abril de 2024. Documentos de apoyo ubicados en oficina de Consejo Directivo 
CUNORI.

[R2024010013] Actos de graduación realizados a nivel de licenciatura, durante el año. - 5 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 3

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 60%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia  CCDJ-012-2024 de fecha 2 de abril de 2024. Documentos de apoyo ubicados en oficina de Consejo Directivo CUNORI.

[R2024010014]  Estudiantes inscritos a nivel de Licenciatura , durante el año. - 50 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 127

Total cuatrimestre: 127            Total ejecutado: 127            Porcentaje de avance: 254%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia ADE- PLA-01-2024, de fecha 8 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de 
Administración de Empresas

[R2024010015] Actividades de la docencia no especificadas, realizadas durante el año. - 2 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia ADE- PLA-01-2024, de fecha 8 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de 
Administración de Empresas

[R2024010016] Actividades de la investigaciòn no especificadas, realizadas en el año . - 10 ACTIVIDAD (ES)
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Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 9

Total cuatrimestre: 9            Total ejecutado: 9            Porcentaje de avance: 90%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia ADE- PLA-01-2024, de fecha 8 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de 
Administración de Empresas

[R2024010017] Estudiantes atendidos en programas de EPS, durante el año. - 10 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio Referencia ADE-PLA-01-2024, de fecha 8 de mayo de 2024.

[R2024010018] Estudiantes que reciben recompensa por méritos académicos por año. - 2 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia ADE- PLA-01-2024, de fecha 8 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de 
Administración de Empresas

[R2024010019] Actividades de vinculación entre investigación, docencia y extensión realizadas en cada unidad académica durante el año. - 1 ACTIVIDADES

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio Referencia ADE-PLA-01-2024, de fecha 8 de mayo de 2024.

[R2024010020] Personas que se someten a las pruebas específicas para  ingreso a la Universidad de San Carlos Guatemala. - 15 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio Referencia ADE-PLA-01-2024, de fecha 8 de mayo de 2024.

[R2024010106] Carreras que han implementado el Crédito Latinoamericano de Referencia –CLAR USAC-, durante el año. - 1 CARRERA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio Referencia ADE-PLA-01-2024, de fecha 8 de mayo de 2024.
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[R2024010107] Eventos que fomenten la cultura, la recreación y el deporte entre la población realizados, durante el año. - 2 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia ADE- PLA-01-2024, de fecha 8 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de 
Administración de Empresas
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4.1.24.2.05 - TECNICO EN PRODUCCION PECUARIA Y ZOOTECNIA

[R2024009782] Estudiantes que reciben recompensa por méritos académicos por año. - 1 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia OAGP-002-2024 de fecha 9 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de Zootecnia

[R2024009783] Actividades de vinculación entre investigación, docencia y extensión realizadas en cada unidad académica durante el año. - 3 ACTIVIDADES

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia OAGP-002-2024 de fecha 9 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de Zootecnia

[R2024009784] Personas que se someten a las pruebas específicas para  ingreso a la Universidad de San Carlos Guatemala. - 40 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio Referencia OAGP-002-2024 de fecha 9 de mayo de 2024.

[R2024009785] Docentes formados en el desarrollo de competencias para el uso de tecnologías de información y comunicación para los procesos de 
aprendizaje, durante el año. - 13 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 4

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 30%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia OAGP-002-2024 de fecha 9 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de Zootecnia

[R2024009786] Docentes formados en nuevas metodologías, técnicas y dinámicas en el aula, así como el sistema de evaluación del logro de alcance de la 
competencia, presencial o virtual, efectivas e inclusivas, para mayor efectividad en el proceso de enseñanza aprendizaje, durante el año. - 13 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 21

Total cuatrimestre: 21            Total ejecutado: 21            Porcentaje de avance: 161%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia OAGP-002-2024 de fecha 9 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de Zootecnia

[R2024009787] Estudiantes que realizan el EPS, durante el año. - 13 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril
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0 0 0 6

Total cuatrimestre: 6            Total ejecutado: 6            Porcentaje de avance: 46%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia OAGP-002-2024 de fecha 9 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de Zootecnia

[R2024009788] Estudiantes que participan en el programa EPSUM durante el año. - 13 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 6

Total cuatrimestre: 6            Total ejecutado: 6            Porcentaje de avance: 46%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia OAGP-002-2024 de fecha 9 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de Zootecnia

[R2024009789] Eventos que fomentan el deporte entre la población, realizados durante el año. - 2 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia OAGP-002-2024 de fecha 9 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de Zootecnia

[R2024009790] Informe de seguimiento, monitoreo y evaluación del Plan Estratégico de largo plazo realizado durante el año. - 1 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio Referencia OAGP-002-2024 de fecha 9 de mayo de 2024.

[R2024009791] Estudiantes de primer ingreso que han recibido formación en temas de reducción de desastres durante el año. - 40 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio Referencia OAGP-002-2024 de fecha 9 de mayo de 2024.

[R2024009792]   Tesis de graduación aprobadas, durante el año. - 8 TESIS

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 8

Total cuatrimestre: 8            Total ejecutado: 8            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia OAGP-002-2024 de fecha 9 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de Zootecnia

[R2024009793]  Estudiantes graduados a nivel licenciatura, durante el año. - 8 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril
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0 0 0 3

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 37%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficios Ref. CCDJ-011-2024,  CCDJ-013-2024,de fecha 12 de abril de 2024. Documentos de apoyo en oficina de Consejo Directivo 
CUNORI

[R2024009794] Actos de graduación realizados a nivel de licenciatura, durante el año. - 8 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 3

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 37%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficios Ref. CCDJ-011-2024,  CCDJ-013-2024,de fecha 12 de abril de 2024. Documentos de apoyo en oficina de Consejo Directivo 
CUNORI

[R2024009795]  Estudiantes inscritos a nivel de Licenciatura , durante el año. - 150 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 218

Total cuatrimestre: 218            Total ejecutado: 218            Porcentaje de avance: 145%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia OAGP-002-2024 de fecha 9 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de Zootecnia

[R2024009796] Actividades de la docencia no especificadas, realizadas durante el año. - 10 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 12

Total cuatrimestre: 12            Total ejecutado: 12            Porcentaje de avance: 120%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia OAGP-002-2024 de fecha 9 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de Zootecnia

[R2024009797] Estudiantes atendidos en programas de EPS, durante el año. - 13 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 6

Total cuatrimestre: 6            Total ejecutado: 6            Porcentaje de avance: 46%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia OAGP-002-2024 de fecha 9 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de Zootecnia

[R2024009798] Actividades de la extensión, realizadas en el año. - 60 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 6

Total cuatrimestre: 6            Total ejecutado: 6            Porcentaje de avance: 10%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia OAGP-002-2024 de fecha 9 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de Zootecnia

[R2024009800] Eventos de compra, realizados durante el año. - 7 EVENTO (S)
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Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 5

Total cuatrimestre: 5            Total ejecutado: 5            Porcentaje de avance: 71%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia OAGP-002-2024 de fecha 9 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de Zootecnia

[R2024009801]   Documentos de elaboración, seguimiento y evaluación de POA, realizados durante el año. - 4 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 25%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia OAGP-002-2024 de fecha 9 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de Zootecnia

[R2024009804] Otros documentos relacionados con la planificación universitaria, realizados durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio Referencia OAGP-002-2024 de fecha 9 de mayo de 2024.

[R2024009806] Servicios universitarios  prestados a personas  según demanda (laboratorios, bufetes, clínicas, etc), en el año. - 50 SERVICIO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 7 1 29

Total cuatrimestre: 37            Total ejecutado: 37            Porcentaje de avance: 74%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio referencia LFCC-002-2024 de fecha 13 de marzo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en el Laboratorio de Bromatología 
de la carrera de Zootecnia
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio Referencia LFCC-003-2024, de fecha 24 de abril de 2024. Documentos de apoyo ubicados en Laboratorio de Bromatología 
Zootecnia
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia LFCC-004-2024, de fecha 15 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en Laboratorio de Bromatología 
Zootecnia

[Observación del avance - Enero] Oficio referencia LFCC-001-2024 de fecha 13 de febrero de 2024

[R2024009807] Actividades de la administraciòn no especificadas, realizadas en el año . - 12 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 4

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia OAGP-002-2024 de fecha 9 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de Zootecnia
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4.1.24.2.07 - CARRERAS DE CIENCIA POLITICA

[R2024009991] Estudiantes que reciben recompensa por méritos académicos por año. - 1 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia 01-2024 de fecha 7 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de Relaciones 
Internacionales

[R2024009992] Actividades de vinculación entre investigación, docencia y extensión realizadas en cada unidad académica durante el año. - 2 ACTIVIDADES

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio Referencia 01-2024 de fecha 7 de mayo de 2024.

[R2024009993] Personas que se someten a las pruebas específicas para  ingreso a la Universidad de San Carlos Guatemala. - 25 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 12

Total cuatrimestre: 12            Total ejecutado: 12            Porcentaje de avance: 48%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia 01-2024 de fecha 7 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de Relaciones 
Internacionales

[R2024009994] Investigaciones multidisciplinarias en los temas enumerados en la descripción de esta línea estratégica, realizadas durante el año. (pobreza, 
inequidad y exclusión;  manejo ambiental y desarrollo  humano sostenible; gestión del riesgo ante la vulnerabilidad del país y para la adaptación y mitigación del 
cambio climático; educación; desarrollo tecnológico; salud y seguridad social; seguridad alimentaria; discapacidad; análisis de coyuntura; sistema democrático, 
gobernanza y gobernabilidad; seguridad ciudadana; migraciones y asentamientos humanos; sistema financiero, producción y recursos naturales.) - 4 
INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 25%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia 01-2024 de fecha 7 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de Relaciones 
Internacionales

[R2024009995] Documentos digitalizados en formatos accesibles a disposición de los usuarios del centro de documentación, durante el año. - 2 DOCUMENTO 
(S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0
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Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio Referencia 01-2024 de fecha 7 de mayo de 2024.

[R2024009996] Docentes formados en el desarrollo de competencias para el uso de tecnologías de información y comunicación para los procesos de 
aprendizaje, durante el año. - 3 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio Referencia 01-2024 de fecha 7 de mayo de 2024.

[R2024009997] Docentes formados en nuevas metodologías, técnicas y dinámicas en el aula, así como el sistema de evaluación del logro de alcance de la 
competencia, presencial o virtual, efectivas e inclusivas, para mayor efectividad en el proceso de enseñanza aprendizaje, durante el año. - 2 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 5

Total cuatrimestre: 5            Total ejecutado: 5            Porcentaje de avance: 250%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia 01-2024 de fecha 7 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de Relaciones 
Internacionales

[R2024009998] Estudiantes que realizan el EPS, durante el año. - 5 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 20%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia 01-2024 de fecha 7 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de Relaciones 
Internacionales

[R2024009999] Eventos inclusivos que fomentan la cultura entre la población, realizados durante el año. - 1 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio Referencia 01-2024 de fecha 7 de mayo de 2024.

[R2024010000]  Investigaciones Básicas concluidas en el año. - 4 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 25%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia 01-2024 de fecha 7 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de Relaciones 
Internacionales
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[R2024010557]   Tesis de graduación aprobadas, durante el año. - 2 TESIS

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio Referencia 01-2024 de fecha 7 de mayo de 2024.

[R2024010558]  Estudiantes graduados a nivel licenciatura, durante el año. - 2 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio Referencia 01-2024 de fecha 7 de mayo de 2024.

[R2024010559] Actos de graduación realizados a nivel de licenciatura, durante el año. - 2 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio Referencia 01-2024 de fecha 7 de mayo de 2024.

[R2024010560]  Estudiantes inscritos a nivel de Licenciatura , durante el año. - 92 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 99

Total cuatrimestre: 99            Total ejecutado: 99            Porcentaje de avance: 107%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Listado de inscritos de Registro y Estadística, obtenido de la pagina web de Control Académico del CUNORI
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4.1.24.2.08 - CARRERA DE GESTION AMBIENTAL

[R2024009811] Estudiantes que reciben recompensa por méritos académicos por año. - 5 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 5

Total cuatrimestre: 5            Total ejecutado: 5            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia GAL-038-2024 de fecha 08 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de Gestión 
Ambiental.

[R2024009812] Estudiantes que reciben recompensa por méritos deportivos por año. - 1 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio Referencia GAL-038-2024 de fecha 08 de mayo de 2024.

[R2024009814] Programa de seguimiento a egresados implementado en el año. - 1 PROGRAMA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio Referencia GAL-038-2024 de fecha 08 de mayo de 2024.

[R2024009815] Actividades de vinculación entre investigación, docencia y extensión realizadas en cada unidad académica durante el año. - 64 ACTIVIDADES

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 53

Total cuatrimestre: 53            Total ejecutado: 53            Porcentaje de avance: 82%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia GAL-038-2024 de fecha 08 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de Gestión 
Ambiental.

[Observación del avance - Abril] 24 indicadores de gestión ambiental y 29 documentos de mapas

[R2024009816] Personas que se someten a las pruebas específicas para  ingreso a la Universidad de San Carlos Guatemala. - 20 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio Referencia GAL-038-2024 de fecha 08 de mayo de 2024.

[R2024009817] Consultas realizadas al centro de documentación especializado incluyendo el acceso vía internet, durante el año.  - 65000 CONSULTA (S)

EVALUACIÓN 2024 - CENTRO UNIVERSITARIO DE ORIENTE

32 de 88Si se muestra el simbolo ** junto al nombre del mes indicara que este no fue aprobado por la 
Autoridad en la temporalidad correspondiente



Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 79000

Total cuatrimestre: 79000            Total ejecutado: 79000            Porcentaje de avance: 121%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia GAL-038-2024 de fecha 08 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de Gestión 
Ambiental.

[R2024009818] Docentes formados en el desarrollo de competencias para el uso de tecnologías de información y comunicación para los procesos de 
aprendizaje, durante el año. - 12 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 8

Total cuatrimestre: 8            Total ejecutado: 8            Porcentaje de avance: 66%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia GAL-038-2024 de fecha 08 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de Gestión 
Ambiental.

[R2024009819] Docentes formados en nuevas metodologías, técnicas y dinámicas en el aula, así como el sistema de evaluación del logro de alcance de la 
competencia, presencial o virtual, efectivas e inclusivas, para mayor efectividad en el proceso de enseñanza aprendizaje, durante el año. - 12 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 5

Total cuatrimestre: 5            Total ejecutado: 5            Porcentaje de avance: 41%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia GAL-038-2024 de fecha 08 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de Gestión 
Ambiental.

[R2024009821] Actividades de integración de extensión con las funciones de investigación y docencia en cada unidad académica, durante el año. - 1 ACTIVIDAD 
(ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio Referencia GAL-038-2024 de fecha 08 de mayo de 2024.

[R2024009822] Eventos al año de educación no formal, realizados en cada unidad académica. - 2 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia GAL-038-2024 de fecha 08 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de Gestión 
Ambiental.

[R2024009823] Estudiantes que realizan el EPS, durante el año. - 14 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril
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0 0 0 12

Total cuatrimestre: 12            Total ejecutado: 12            Porcentaje de avance: 85%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia GAL-038-2024 de fecha 08 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de Gestión 
Ambiental.

[R2024009824] Estudiantes que participan en el programa EPSUM durante el año. - 1 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio Referencia GAL-038-2024 de fecha 08 de mayo de 2024.

[R2024009826]   Tesis de graduación aprobadas, durante el año. - 6 TESIS

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 6

Total cuatrimestre: 6            Total ejecutado: 6            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia GAL-038-2024 de fecha 08 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de Gestión 
Ambiental.

[R2024009827] Estudiantes que recibieron servicios de nivelación y recuperación a nivel licenciatura, durante el año. - 22 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 32

Total cuatrimestre: 32            Total ejecutado: 32            Porcentaje de avance: 145%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia GAL-038-2024 de fecha 08 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de Gestión 
Ambiental.

[R2024009828]  Estudiantes graduados a nivel licenciatura, durante el año. - 6 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 16%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia CCDJ-012-2024 de fecha 12 de abril de 2024. Documentos de apoyo ubicados en oficina de Consejo Directivo CUNORI.

[R2024009829] Actos de graduación realizados a nivel de licenciatura, durante el año. - 6 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 16%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia CCDJ-012-2024 de fecha 12 de abril de 2024. Documentos de apoyo ubicados en oficina de Consejo Directivo CUNORI.
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[R2024009831]  Estudiantes inscritos a nivel de Licenciatura , durante el año. - 70 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 98

Total cuatrimestre: 98            Total ejecutado: 98            Porcentaje de avance: 140%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Listado de inscritos de Registro  y Estadística, obtenido de la página web de control académico CUNORI

[R2024009833] Actividades de la docencia no especificadas, realizadas durante el año. - 30 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 10

Total cuatrimestre: 10            Total ejecutado: 10            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia GAL-038-2024 de fecha 08 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de Gestión 
Ambiental.

[R2024009834] Investigaciones aplicadas  y de transferencia de tecnología concluidas en el año. - 2 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia GAL-038-2024 de fecha 08 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de Gestión 
Ambiental.

[R2024009835] Actividades de la investigaciòn no especificadas, realizadas en el año . - 21 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 10

Total cuatrimestre: 10            Total ejecutado: 10            Porcentaje de avance: 47%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia GAL-038-2024 de fecha 08 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de Gestión 
Ambiental.

[Observación del avance - Abril] 9 reuniones y 1 taller de revisión de agendas de investigación

[R2024009836] Estudiantes atendidos en programas de EPS, durante el año. - 15 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 12

Total cuatrimestre: 12            Total ejecutado: 12            Porcentaje de avance: 80%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia GAL-038-2024 de fecha 08 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de Gestión 
Ambiental.

[R2024009838] Documento con informes de actividades de vinculación de la unidad ejecutora, realizados durante el año. - 15 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

EVALUACIÓN 2024 - CENTRO UNIVERSITARIO DE ORIENTE

35 de 88Si se muestra el simbolo ** junto al nombre del mes indicara que este no fue aprobado por la 
Autoridad en la temporalidad correspondiente



0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio Referencia GAL-038-2024 de fecha 08 de mayo de 2024.

[R2024009839] Actividades de la extensión, realizadas en el año. - 17 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 4

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 23%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia GAL-038-2024 de fecha 08 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de Gestión 
Ambiental.

[R2024009840]   Documentos de elaboración, seguimiento y evaluación de POA, realizados durante el año. - 5 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 20%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia GAL-038-2024 de fecha 08 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de Gestión 
Ambiental.

[R2024009841] Documentos que amparan la cooperación en el año como convenios, cartas de entendimiento u otros, realizados durante el año. - 3 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio Referencia GAL-038-2024 de fecha 08 de mayo de 2024.

[R2024009842] Eventos de desarrollo sostenible, gestión del riesgo, cambio climático y adaptación realizados por la unidad ejecutora durante el año. - 4 EVENTO 
(S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 25%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia GAL-038-2024 de fecha 08 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de Gestión 
Ambiental.

[R2024009843] Personas atendidas en educación no formal y extracurricular, en el año. - 50 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 100

Total cuatrimestre: 100            Total ejecutado: 100            Porcentaje de avance: 200%
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[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia GAL-038-2024 de fecha 08 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de Gestión 
Ambiental.

[R2024009844] Servicios universitarios  prestados a personas  según demanda (laboratorios, bufetes, clínicas, etc), en el año. - 150 SERVICIO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 65

Total cuatrimestre: 65            Total ejecutado: 65            Porcentaje de avance: 43%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia GAL-038-2024 de fecha 08 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de Gestión 
Ambiental.

[R2024009845] Actividades de la administraciòn no especificadas, realizadas en el año . - 10 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 3

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 30%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia GAL-038-2024 de fecha 08 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de Gestión 
Ambiental.

[R2024009846] Eventos realizados de divulgación y socialización sobre los procesos de ingreso y evaluación realizados en el año. - 7 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 14%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia GAL-038-2024 de fecha 08 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de Gestión 
Ambiental.
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4.1.24.2.25 - SECCIONES DEPARTAMENTALES

[R2024010177] Programas de alfabetización en los que participa la Unidad Ejecutora para cooperar a la solución del analfabetismo en el año, en cumplimiento 
del Marco Académico y los fines de la USAC.  - 5 PROGRAMA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio. PEM/No. 136/2024 de fecha 10 de mayo de 2024. Sección Chiquimula

[R2024010178] Estudiantes que reciben recompensa por méritos académicos por año. - 6 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 4

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 66%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio. PEM/ No. 136/2024 de fecha 10 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de Pedagogía 
Chiquimula
Oficio. Coordinación -09-2024 de fecha 9 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de Pedagogía Esquipulas

[R2024010179] Egresados antendidos en el programa de seguimiento de la Unidad Académica en el año. - 30 EGRESADO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio. PEM/No. 136/2024 de fecha 10 de mayo de 2024. Chiquimula

[R2024010180] Actividades de vinculación entre investigación, docencia y extensión realizadas en cada unidad académica durante el año. - 5 ACTIVIDADES

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 40%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio. PEM/ No. 136/2024 de fecha 10 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de Pedagogía 
Chiquimula

[R2024010181] Personas que se someten a las pruebas específicas para  ingreso a la Universidad de San Carlos Guatemala. - 170 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 67

Total cuatrimestre: 67            Total ejecutado: 67            Porcentaje de avance: 39%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio. PEM/ No. 136/2024 de fecha 10 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de Pedagogía 
Chiquimula
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[Observación del avance - Abril] Esquipulas no ha realizado pruebas especificas.

[R2024010182] Investigaciones multidisciplinarias en los temas enumerados en la descripción de esta línea estratégica, realizadas durante el año. (pobreza, 
inequidad y exclusión;  manejo ambiental y desarrollo  humano sostenible; gestión del riesgo ante la vulnerabilidad del país y para la adaptación y mitigación del 
cambio climático; educación; desarrollo tecnológico; salud y seguridad social; seguridad alimentaria; discapacidad; análisis de coyuntura; sistema democrático, 
gobernanza y gobernabilidad; seguridad ciudadana; migraciones y asentamientos humanos; sistema financiero, producción y recursos naturales.) - 5 
INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio. PEM/No. 136/2024 de fecha 10 de mayo de 2024. Chiquimula

[R2024010184] Carreras que han implementado el Crédito Latinoamericano de Referencia –CLAR USAC-, durante el año. - 1 CARRERA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio. PEM/No. 136/2024 de fecha 10 de mayo de 2024. Comisión organizada Chiquimula

[R2024010185] Número de estudios de necesidades de formación docente realizados en el año. - 1 DOCUMENTOS

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio. PEM/ No. 136/2024 de fecha 10 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de Pedagogía 
Chiquimula

[R2024010186] Docentes formados en nuevas metodologías, técnicas y dinámicas en el aula, así como el sistema de evaluación del logro de alcance de la 
competencia, presencial o virtual, efectivas e inclusivas, para mayor efectividad en el proceso de enseñanza aprendizaje, durante el año. - 15 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 15

Total cuatrimestre: 15            Total ejecutado: 15            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio. PEM/ No. 136/2024 de fecha 10 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de Pedagogía 
Chiquimula

[R2024010187] Actividades de integración de extensión con las funciones de investigación y docencia en cada unidad académica, durante el año. - 4 ACTIVIDAD 
(ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 4

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 100%
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[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio. PEM/ No. 136/2024 de fecha 10 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de Pedagogía 
Chiquimula

[R2024010188] Eventos al año de educación no formal, realizados en cada unidad académica. - 8 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 25%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio. PEM/ No. 136/2024 de fecha 10 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de Pedagogía 
Chiquimula

[R2024010189] Programas para promover actividades educativas de formación no formal y extracurricular en grupos  poblacionales previamente identificados, 
durante el año. - 4 PROGRAMA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio. PEM/No. 136/2024 de fecha 10 de mayo de 2024. Chiquimula

[R2024010190] Estudiantes que realizan el EPS, durante el año. - 24 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 22

Total cuatrimestre: 22            Total ejecutado: 22            Porcentaje de avance: 91%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio. PEM/ No. 136/2024 de fecha 10 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de Pedagogía 
Chiquimula
Oficio. Coordinación -09-2024 de fecha 9 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de Pedagogía Esquipulas

[Observación del avance - Abril] 15 estudiantes de EPS Chiquimula y 7 de Esquipulas

[R2024010198] Eventos que fomenten la cultura, la recreación y el deporte entre la población realizados, durante el año. - 7 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio. PEM/No. 136/2024 de fecha 10 de mayo de 2024.

[R2024010199] Entidades del sector social, económico o político de su entorno con los que se vinculó durante el año. - 4 ENTIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio. PEM/ No. 136/2024 de fecha 10 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de Pedagogía 
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Chiquimula

[R2024010200] Personas del área académico y/o administrativo de la USAC que participó en un programa de intercambio, durante el año. - 1 PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio. PEM/ No. 136/2024 de fecha 10 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de Pedagogía 
Chiquimula

[R2024010201] Investigadores de la USAC que participan en eventos académicos nacionales o internacionales, durante el año. - 2 INVESTIGADOR (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio. PEM/ No. 136/2024 de fecha 10 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de Pedagogía 
Chiquimula

[R2024010202]   Tesis de graduación aprobadas, durante el año. - 34 TESIS

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 3

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 8%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio. Coordinación -09-2024 de fecha 9 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de Pedagogía 
Esquipulas

[R2024010203]  Estudiantes graduados a nivel licenciatura, durante el año. - 43 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 4

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 9%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficios Referencias  CCDJ-012-2024 y CCDJ-013-2024 de fecha 12 de abril de 2024. Documentos de apoyo ubicados en oficina de 
Consejo Directivo CUNORI.

[R2024010204] Actos de graduación realizados a nivel de licenciatura, durante el año. - 43 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 4

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 9%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficios Referencias  CCDJ-012-2024 y CCDJ-013-2024 de fecha 12 de abril de 2024. Documentos de apoyo ubicados en oficina de 
Consejo Directivo CUNORI.

[R2024010205] Estudiantes inscritos en servicios de profesorado, durante el año. - 340 ESTUDIANTE (S)
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Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 170

Total cuatrimestre: 170            Total ejecutado: 170            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio. PEM/ No. 136/2024 de fecha 10 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de Pedagogía 
Chiquimula
Oficio. Coordinación -09-2024 de fecha 9 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de Pedagogía Esquipulas

[Observación del avance - Abril] 40 inscritos Esquipulas, 130 Chiquimula

[R2024010206] Estudiantes graduados de profesores, durante el año. - 50 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio. PEM/No. 136/2024 de fecha 10 de mayo de 2024.
Oficio. Coordinación -09-2024 de fecha 9 de mayo de 2024.

[R2024010207]  Actos de graduación realizados a nivel de pregrado, durante el año. - 3 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio. PEM/No. 136/2024 de fecha 10 de mayo de 2024. 
Oficio. Coordinación -09-2024 de fecha 9 de mayo de 2024.

[R2024010208]  Estudiantes inscritos a nivel de Licenciatura , durante el año. - 225 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 62

Total cuatrimestre: 62            Total ejecutado: 62            Porcentaje de avance: 27%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio. PEM/ No. 136/2024 de fecha 10 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de Pedagogía 
Chiquimula
Oficio. Coordinación -09-2024 de fecha 9 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de Pedagogía Esquipulas

[R2024010209] Estudiantes y/o graduados que reciben apoyo por parte de la Unidad durante el año. - 30 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio. PEM/No. 136/2024 de fecha 10 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de Pedagogía Chiquimula
Oficio. Coordinación -09-2024 de fecha 9 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de Pedagogía Esquipulas

[R2024010211] Actividades de la docencia no especificadas, realizadas durante el año. - 25 ACTIVIDAD (ES)
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Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 4

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 16%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio. PEM/ No. 136/2024 de fecha 10 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de Pedagogía 
Chiquimula

[R2024010215]  Investigaciones Básicas concluidas en el año. - 12 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio. PEM/No. 136/2024 de fecha 10 de mayo de 2024.

[R2024010216] Estudiantes atendidos en programas de EPS, durante el año. - 24 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 21

Total cuatrimestre: 21            Total ejecutado: 21            Porcentaje de avance: 87%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio. PEM/ No. 136/2024 de fecha 10 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de Pedagogía 
Chiquimula
Oficio. Coordinación -09-2024 de fecha 9 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de Pedagogía Esquipulas

[R2024010217] Documento con informes de actividades de vinculación de la unidad ejecutora, realizados durante el año. - 12 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 14

Total cuatrimestre: 14            Total ejecutado: 14            Porcentaje de avance: 116%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio. PEM/ No. 136/2024 de fecha 10 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de Pedagogía 
Chiquimula

[R2024010218] Actividades de la extensión, realizadas en el año. - 2 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio. PEM/No. 136/2024 de fecha 10 de mayo de 2024.

[R2024010219]  Documentos de seguimiento, monitoreo y evaluación de la planificación universitaria de mediano y largo plazo , realizados durante el año. - 3 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1
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Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio. PEM/ No. 136/2024 de fecha 10 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de Pedagogía 
Chiquimula

[R2024010221]   Documentos de elaboración, seguimiento y evaluación de POA, realizados durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio. PEM/No. 136/2024 de fecha 10 de mayo de 2024.

[R2024010222] Otros documentos relacionados con la planificación universitaria, realizados durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio. PEM/No. 136/2024 de fecha 10 de mayo de 2024.

[R2024010245] Eventos realizados de divulgación y socialización sobre los procesos de ingreso y evaluación realizados en el año. - 2 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio. PEM/ No. 136/2024 de fecha 10 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de Pedagogía 
Chiquimula
Oficio. Coordinación -09-2024 de fecha 9 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de Pedagogía Esquipulas

[R2024010347] Documentos que contienen informes actividades productivas realizadas , durante el año. - 7 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 3

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 42%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio. Coordinación -09-2024 de fecha 9 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de Pedagogía 
Esquipulas

[R2024010573] Estudios realizados durante el año que permita determinar las potencialidades de su área de influencia para su desarrollo de acuerdo al potencial 
productivo, cultural y a condiciones geopolíticas del país. - 1 ESTUDIO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio. PEM/No. 136/2024 de fecha 10 de mayo de 2024. Propuesta aprobada
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4.1.24.2.30 - CIENCIAS JURIDICAS Y SOCIALES

[R2024010171] Documentos que contienen informes actividades productivas realizadas , durante el año. - 3 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio Referencia ABYN-017-2024 de fecha 03 de mayo de 2024. Meta del Bufete Popular

[R2024010172] Estudiantes atendidos en programas de EPS, durante el año. - 40 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 44

Total cuatrimestre: 44            Total ejecutado: 44            Porcentaje de avance: 110%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia ABYN-017-2024 de fecha 03 de mayo de 2024. Documentos de apoyo en archivo de la carrera de Derecho Bufete 
Popular

[Observación del avance - Abril] 2 EPS del Bufete Popular

[R2024010173] Documento con informes de actividades de extensión universitaria, que atienden necesidades de las personas con discapacidad, realizados 
durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio Referencia ABYN-017-2024 de fecha 03 de mayo de 2024. Meta del Bufete Popular

[R2024010174] Estudiantes que realizan el EPS, durante el año. - 40 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 44

Total cuatrimestre: 44            Total ejecutado: 44            Porcentaje de avance: 110%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia ABYN-017-2024 de fecha 03 de mayo de 2024. Documentos de apoyo en archivo de la carrera de Derecho

[R2024010175] Personas dedicadas a la extensión universitaria que son formadas, estimuladas y/o actualizadas, durante el año. - 4 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 4

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia ABYN-017-2024 de fecha 03 de mayo de 2024. Documentos de apoyo en archivo de la carrera de Derecho Bufete 
Popular
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[R2024010498] Estudiantes que reciben recompensa por méritos académicos por año. - 1 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia ABYN-017-2024 de fecha 03 de mayo de 2024. Documentos de apoyo en archivo de la carrera de Derecho

[R2024010499] Personas que se someten a las pruebas específicas para  ingreso a la Universidad de San Carlos Guatemala. - 140 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio Referencia ABYN-017-2024 de fecha 03 de mayo de 2024.

[R2024010500] Eventos al año de educación no formal, realizados en cada unidad académica. - 1 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio Referencia ABYN-017-2024 de fecha 03 de mayo de 2024.

[R2024010502]   Tesis de graduación aprobadas, durante el año. - 20 TESIS

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 6

Total cuatrimestre: 6            Total ejecutado: 6            Porcentaje de avance: 30%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia ABYN-017-2024 de fecha 03 de mayo de 2024. Documentos de apoyo en archivo de la carrera de Derecho

[R2024010503]  Estudiantes graduados a nivel licenciatura, durante el año. - 20 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 3 2

Total cuatrimestre: 5            Total ejecutado: 5            Porcentaje de avance: 25%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio Referencia CCDJ-004-2024 de fecha 7 de marzo de 2024. Documentos de apoyo resguardados en oficina de Consejo Directivo
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficios Referencias  CCDJ-012-2024, CCDJ-013-2024 de fecha 12 de abril de 2024. Documentos de apoyo ubicados en oficina de 
Consejo Directivo CUNORI.

[R2024010504] Actos de graduación realizados a nivel de licenciatura, durante el año. - 20 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 3 2

Total cuatrimestre: 5            Total ejecutado: 5            Porcentaje de avance: 25%
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[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio Referencia CCDJ-004-2024 de fecha 7 de marzo de 2024. Documentos de apoyo resguardados en oficina de Consejo Directivo
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficios Referencias  CCDJ-012-2024, CCDJ-013-2024 de fecha 12 de abril de 2024. Documentos de apoyo ubicados en oficina de 
Consejo Directivo CUNORI.

[R2024010505]  Estudiantes inscritos a nivel de Licenciatura , durante el año. - 700 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 661

Total cuatrimestre: 661            Total ejecutado: 661            Porcentaje de avance: 94%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Listado de estudiantes inscritos de Registro y Estadística, obtenido de la página web de control académico del CUNORI

[R2024010506] Actividades de la docencia no especificadas, realizadas durante el año. - 64 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 25

Total cuatrimestre: 25            Total ejecutado: 25            Porcentaje de avance: 39%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia ABYN-017-2024 de fecha 03 de mayo de 2024. Documentos de apoyo en archivo de la carrera de Derecho

[R2024010507]  Documentos de seguimiento, monitoreo y evaluación de la planificación universitaria de mediano y largo plazo , realizados durante el año. - 3 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia ABYN-017-2024 de fecha 03 de mayo de 2024. Documentos de apoyo en archivo de la carrera de Derecho

[R2024010508]   Documentos de elaboración, seguimiento y evaluación de POA, realizados durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio Referencia ABYN-017-2024 de fecha 03 de mayo de 2024.

[R2024010509] Otros documentos relacionados con la planificación universitaria, realizados durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio Referencia ABYN-017-2024 de fecha 03 de mayo de 2024.

[R2024010510] Documentos con informes de servicios de redes sociales, realizados durante el año. - 12 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

EVALUACIÓN 2024 - CENTRO UNIVERSITARIO DE ORIENTE

47 de 88Si se muestra el simbolo ** junto al nombre del mes indicara que este no fue aprobado por la 
Autoridad en la temporalidad correspondiente



0 0 0 34

Total cuatrimestre: 34            Total ejecutado: 34            Porcentaje de avance: 283%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia ABYN-017-2024 de fecha 03 de mayo de 2024. Documentos de apoyo en archivo de la carrera de Derecho

[R2024010511] Actividades de la administraciòn no especificadas, realizadas en el año . - 79 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 16

Total cuatrimestre: 16            Total ejecutado: 16            Porcentaje de avance: 20%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia ABYN-017-2024 de fecha 03 de mayo de 2024. Documentos de apoyo en archivo de la carrera de Derecho

[R2024010512] Eventos realizados de divulgación y socialización sobre los procesos de ingreso y evaluación realizados en el año. - 1 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia ABYN-017-2024 de fecha 03 de mayo de 2024. Documentos de apoyo en archivo de la carrera de Derecho

[R2024010572] Estudiantes que participan en el programa EPSUM durante el año. - 1 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 200%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia ABYN-017-2024 de fecha 03 de mayo de 2024. Documentos de apoyo en archivo de la carrera de Derecho

[Observación del avance - Abril] Bufete Popular

[R2024015002] Servicios universitarios  prestados a personas  según demanda (laboratorios, bufetes, clínicas, etc), en el año. - 900 SERVICIO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

125 123 72 123

Total cuatrimestre: 443            Total ejecutado: 443            Porcentaje de avance: 49%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio Referencia No. BP-004-2024, de fecha 02 de febrero de 2024. Documentos de apoyo ubicados en el Bufete Popular
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio Referencia No. BP-008-2024, de fecha 05 de marzo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en el Bufete Popular
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio Referencia No. BP-10-2024 de fecha 05 de abril de 2024. Documentos de apoyo, ubicados en oficina del Bufete Popular CUNORI
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia No. BP-15-2024 de fecha 02 de mayo de 2024. Documentos de apoyo, ubicados en oficina del Bufete Popular CUNORI

[Observación del avance - Enero] Bufete CUNORI 91 personas; Jocotán 21 personas, 13 personas Esquipulas
[Observación del avance - Febrero] Bufete Popular CUNORI 89 personas, Jocotán, 21 personas; Esquipulas 13 personas
[Observación del avance - Marzo] 59 personas Chiquimula, 09 Jocotán y 04 Esquipulas
[Observación del avance - Abril] 78 personas Chiquimula,  28 personas Jocotán y  17 Esquipulas
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4.1.24.2.31 - ADMINISTRACION DE EMPRESAS Y AUDITORIA

[R2024009881] Personas que se someten a las pruebas específicas para  ingreso a la Universidad de San Carlos Guatemala. - 200 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio Referencia CCEE/083-2024 de fecha 7 de mayo de 2024.

[R2024009882]   Tesis de graduación aprobadas, durante el año. - 15 TESIS

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 13%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia CCEE/083-2024 de fecha 7 de mayo de 2024. Documento de apoyo ubicados en archivo de Ciencias Económicas

[R2024009883] Estudiantes que recibieron servicios de nivelación y recuperación a nivel licenciatura, durante el año. - 100 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 1%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia CCEE/083-2024 de fecha 7 de mayo de 2024. Documento de apoyo ubicados en archivo de Ciencias Económicas

[R2024009884]  Estudiantes graduados a nivel licenciatura, durante el año. - 75 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 2%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficios Ref. CCDJ-011-2024, de fecha 12 de abril de 2024. Documentos de apoyo en oficina de Consejo Directivo CUNORI

[R2024009885] Actos de graduación realizados a nivel de licenciatura, durante el año. - 75 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 2%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficios Ref. CCDJ-011-2024, de fecha 12 de abril de 2024. Documentos de apoyo en oficina de Consejo Directivo CUNORI

[R2024009886]  Estudiantes inscritos en servicios de formación técnica, durante el año. - 600 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 526
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Total cuatrimestre: 526            Total ejecutado: 526            Porcentaje de avance: 87%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia CCEE/083-2024 de fecha 7 de mayo de 2024. Documento de apoyo ubicados en archivo de Ciencias Económicas

[R2024009887] Estudiantes que recibieron servicios de nivelación y recuperación a nivel técnico, durante el año. - 100 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 281

Total cuatrimestre: 281            Total ejecutado: 281            Porcentaje de avance: 281%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia CCEE/083-2024 de fecha 7 de mayo de 2024. Documento de apoyo ubicados en archivo de Ciencias Económicas

[R2024009888]   Estudiantes graduados a nivel pregrado (técnico y profesorado), durante el año. - 90 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio Referencia CCEE/083-2024 de fecha 7 de mayo de 2024.

[R2024009889]  Actos de graduación realizados a nivel de pregrado, durante el año. - 2 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio Referencia CCEE/083-2024 de fecha 7 de mayo de 2024.

[R2024009890]  Estudiantes inscritos a nivel de Licenciatura , durante el año. - 450 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 208

Total cuatrimestre: 208            Total ejecutado: 208            Porcentaje de avance: 46%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia CCEE/083-2024 de fecha 7 de mayo de 2024. Documento de apoyo ubicados en archivo de Ciencias Económicas

[R2024009891] Actividades de la docencia no especificadas, realizadas durante el año. - 2 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia CCEE/083-2024 de fecha 7 de mayo de 2024. Documento de apoyo ubicados en archivo de Ciencias Económicas

[R2024009892]  Investigaciones Básicas concluidas en el año. - 16 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0
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Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio Referencia CCEE/083-2024 de fecha 7 de mayo de 2024.

[R2024009893] Actividades de la investigaciòn no especificadas, realizadas en el año . - 2 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio Referencia CCEE/083-2024 de fecha 7 de mayo de 2024.

[R2024009894]   Documentos de elaboración, seguimiento y evaluación de POA, realizados durante el año. - 8 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 12%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia CCEE/083-2024 de fecha 7 de mayo de 2024. Documento de apoyo ubicados en archivo de Ciencias Económicas
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4.1.24.2.32 - CIENCIAS DE LA COMUNICACION

[R2024010223]   Tesis de graduación aprobadas, durante el año. - 10 TESIS

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 5

Total cuatrimestre: 5            Total ejecutado: 5            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia CCC-17/2024, de fecha 17 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de Ciencias de la 
Comunicación

[R2024010224]  Estudiantes graduados a nivel licenciatura, durante el año. - 10 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 3 0

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 30%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio Referencia CCDJ-004-2024 de fecha 7 de marzo de 2024. Documentos de apoyo resguardados en oficina de Consejo Directivo

[R2024010225] Actos de graduación realizados a nivel de licenciatura, durante el año. - 10 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 3 0

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 30%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio Referencia CCDJ-004-2024 de fecha 7 de marzo de 2024. Documentos de apoyo resguardados en oficina de Consejo Directivo

[R2024010226]  Estudiantes inscritos en servicios de formación técnica, durante el año. - 45 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 25

Total cuatrimestre: 25            Total ejecutado: 25            Porcentaje de avance: 55%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia CCC-17/2024, de fecha 17 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de Ciencias de la 
Comunicación

[R2024010227]  Actos de graduación realizados a nivel de pregrado, durante el año. - 1 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio Referencia CCC-17/2024, de fecha 17 de mayo de 2024.

[R2024010228]   Estudiantes graduados a nivel pregrado (técnico y profesorado), durante el año. - 10 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril
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0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio Referencia CCC-17/2024, de fecha 17 de mayo de 2024.

[R2024010229]  Estudiantes inscritos a nivel de Licenciatura , durante el año. - 20 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 23

Total cuatrimestre: 23            Total ejecutado: 23            Porcentaje de avance: 114%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia CCC-17/2024, de fecha 17 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de Ciencias de la 
Comunicación

[R2024010230]  Investigaciones Básicas concluidas en el año. - 2 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia CCC-17/2024, de fecha 17 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de Ciencias de la 
Comunicación

[R2024010231] Actividades de la investigaciòn no especificadas, realizadas en el año . - 10 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 28

Total cuatrimestre: 28            Total ejecutado: 28            Porcentaje de avance: 280%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia CCC-17/2024, de fecha 17 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de Ciencias de la 
Comunicación

[R2024010232] Documentos que contienen informes actividades productivas realizadas , durante el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio Referencia CCC-17/2024, de fecha 17 de mayo de 2024.

[R2024010233] Estudiantes atendidos en programas de EPS, durante el año. - 15 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 5

Total cuatrimestre: 5            Total ejecutado: 5            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia CCC-17/2024, de fecha 17 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de Ciencias de la 
Comunicación
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[R2024010234] Documento con informes de actividades de vinculación de la unidad ejecutora, realizados durante el año. - 18 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 11

Total cuatrimestre: 11            Total ejecutado: 11            Porcentaje de avance: 61%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia CCC-17/2024, de fecha 17 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de Ciencias de la 
Comunicación

[R2024010235] Actividades de la extensión, realizadas en el año. - 20 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 5

Total cuatrimestre: 5            Total ejecutado: 5            Porcentaje de avance: 25%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia CCC-17/2024, de fecha 17 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de Ciencias de la 
Comunicación

[R2024010236] Otros documentos de dirección y coordinación, realizados durante el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio Referencia CCC-17/2024, de fecha 17 de mayo de 2024.

[R2024010237]  Documentos de seguimiento, monitoreo y evaluación de la planificación universitaria de mediano y largo plazo , realizados durante el año. - 3 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia CCC-17/2024, de fecha 17 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de Ciencias de la 
Comunicación

[R2024010238]   Documentos de elaboración, seguimiento y evaluación de POA, realizados durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio Referencia CCC-17/2024, de fecha 17 de mayo de 2024.

[R2024010239] Otros documentos relacionados con la planificación universitaria, realizados durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0
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Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio Referencia CCC-17/2024, de fecha 17 de mayo de 2024.

[R2024010240] Documentos que amparan la cooperación en el año como convenios, cartas de entendimiento u otros, realizados durante el año. - 3 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 66%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia CCC-17/2024, de fecha 17 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de Ciencias de la 
Comunicación

[R2024010241] Eventos de desarrollo sostenible, gestión del riesgo, cambio climático y adaptación realizados por la unidad ejecutora durante el año. - 1 EVENTO 
(S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio Referencia CCC-17/2024, de fecha 17 de mayo de 2024.

[R2024010242] Documentos con informes de servicios de redes sociales, realizados durante el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio Referencia CCC-17/2024, de fecha 17 de mayo de 2024.

[R2024010243] Personas atendidas en educación no formal y extracurricular, en el año. - 2 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 25

Total cuatrimestre: 25            Total ejecutado: 25            Porcentaje de avance: 1250%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia CCC-17/2024, de fecha 17 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de Ciencias de la 
Comunicación

[R2024010244] Eventos realizados de divulgación y socialización sobre los procesos de ingreso y evaluación realizados en el año. - 1 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia CCC-17/2024, de fecha 17 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de Ciencias de la 
Comunicación
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[R2024014984] Estudiantes que reciben recompensa por méritos académicos por año. - 2 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia CCC-17/2024, de fecha 17 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de Ciencias de la 
Comunicación

[R2024014985] Estudiantes que reciben recompensa por méritos culturales por año. - 2 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio Referencia CCC-17/2024, de fecha 17 de mayo de 2024.

[R2024014986] Actividades de vinculación entre investigación, docencia y extensión realizadas en cada unidad académica durante el año. - 18 ACTIVIDADES

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 11

Total cuatrimestre: 11            Total ejecutado: 11            Porcentaje de avance: 61%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia CCC-17/2024, de fecha 17 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de Ciencias de la 
Comunicación

[R2024014987] Personas que se someten a las pruebas específicas para  ingreso a la Universidad de San Carlos Guatemala. - 30 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio Referencia CCC-17/2024, de fecha 17 de mayo de 2024.

[R2024014988] Número de carreras en proceso de homologación durante el año. - 2 CARRERA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio Referencia CCC-17/2024, de fecha 17 de mayo de 2024.

[R2024014989] Docentes formados en el desarrollo de competencias para el uso de tecnologías de información y comunicación para los procesos de 
aprendizaje, durante el año. - 15 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 10
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Total cuatrimestre: 10            Total ejecutado: 10            Porcentaje de avance: 66%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia CCC-17/2024, de fecha 17 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de Ciencias de la 
Comunicación

[R2024014990] Docentes formados en nuevas metodologías, técnicas y dinámicas en el aula, así como el sistema de evaluación del logro de alcance de la 
competencia, presencial o virtual, efectivas e inclusivas, para mayor efectividad en el proceso de enseñanza aprendizaje, durante el año. - 15 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 10

Total cuatrimestre: 10            Total ejecutado: 10            Porcentaje de avance: 66%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia CCC-17/2024, de fecha 17 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de Ciencias de la 
Comunicación

[R2024014991] Actividades de integración de extensión con las funciones de investigación y docencia en cada unidad académica, durante el año. - 18 
ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 11

Total cuatrimestre: 11            Total ejecutado: 11            Porcentaje de avance: 61%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia CCC-17/2024, de fecha 17 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de Ciencias de la 
Comunicación

[R2024014992] Eventos al año de educación no formal, realizados en cada unidad académica. - 2 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia CCC-17/2024, de fecha 17 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de Ciencias de la 
Comunicación

[R2024014993] Programas para promover actividades educativas de formación no formal y extracurricular en grupos  poblacionales previamente identificados, 
durante el año. - 1 PROGRAMA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 200%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia CCC-17/2024, de fecha 17 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de Ciencias de la 
Comunicación

[R2024014994] Estudiantes que realizan el EPS, durante el año. - 15 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 16
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Total cuatrimestre: 16            Total ejecutado: 16            Porcentaje de avance: 106%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia CCC-17/2024, de fecha 17 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de Ciencias de la 
Comunicación

[R2024014995] Eventos inclusivos que fomentan la cultura entre la población, realizados durante el año. - 1 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio Referencia CCC-17/2024, de fecha 17 de mayo de 2024.
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4.1.24.2.33 - TECNICO EN AGRIMENSURA E ING. ADMON DE TIERRAS

[R2024010130] Estudiantes que reciben recompensa por méritos académicos por año. - 2 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia AT-064-2024 de fecha 8 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en la carrera de Administración de tierras

[R2024010131] Personas que se someten a las pruebas específicas para  ingreso a la Universidad de San Carlos Guatemala. - 20 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio Referencia AT-064-2024 de fecha 8 de mayo de 2024.

[R2024010132] Estudiantes que realizan el EPS, durante el año. - 10 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio Referencia AT-064-2024 de fecha 8 de mayo de 2024.

[R2024010133] Estudiantes que participan en el programa EPSUM durante el año. - 2 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio Referencia AT-064-2024 de fecha 8 de mayo de 2024.

[R2024010136] Número de informes que contengan mapas, ortofotos, capas, entre otra información geográfica del territorio para ser integrada al Sistema de 
Información Geográfica de la USAC -SIGUSAC-.  - 10 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio Referencia AT-064-2024 de fecha 8 de mayo de 2024.

[R2024010138] Intercambio estudiantil realizado por año en cada unidad académica con otras universidades de la región y del resto del mundo. - 2 
ESTUDIANTES EN INTERCAMBIO

Enero Febrero Marzo Abril
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0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio Referencia AT-064-2024 de fecha 8 de mayo de 2024.

[R2024010141] Personas del área académico y/o administrativo de la USAC que participó en un programa de intercambio, durante el año. - 2 PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio Referencia AT-064-2024 de fecha 8 de mayo de 2024.

[R2024010143] Personas de la administración y la docencia que han recibido formación en temas de reducción de desastres durante el año. - 15 PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio Referencia AT-064-2024 de fecha 8 de mayo de 2024.

[R2024010144] Estudiantes de primer ingreso que han recibido formación en temas de reducción de desastres durante el año. - 50 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio Referencia AT-064-2024 de fecha 8 de mayo de 2024.

[R2024010146] Simulacros realizados durante el año. - 1 SIMULACRO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio Referencia AT-064-2024 de fecha 8 de mayo de 2024.

[R2024010149] Eventos académicos nacionales o internacionales en los que participa personal de investigación, durante el año. - 4 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 25%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia AT-064-2024 de fecha 8 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en la carrera de Administración de tierras

[R2024010152]   Tesis de graduación aprobadas, durante el año. - 10 TESIS

Enero Febrero Marzo Abril
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0 0 0 3

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 30%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia AT-064-2024 de fecha 8 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en la carrera de Administración de tierras

[R2024010154]  Estudiantes graduados a nivel licenciatura, durante el año. - 10 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 3 0

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 30%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio Referencia CCDJ-004-2024 de fecha 7 de marzo de 2024. Documentos de apoyo resguardados en oficina de Consejo Directivo

[R2024010156] Actos de graduación realizados a nivel de licenciatura, durante el año. - 10 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 3 0

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 30%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio Referencia CCDJ-004-2024 de fecha 7 de marzo de 2024. Documentos de apoyo resguardados en oficina de Consejo Directivo

[R2024010158]  Estudiantes inscritos en servicios de formación técnica, durante el año. - 60 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 36

Total cuatrimestre: 36            Total ejecutado: 36            Porcentaje de avance: 60%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Listado de estudiantes inscritos de Registro y Estadística, obtenido de la página web de Control Académico, CUNORI.

[R2024010159]   Estudiantes graduados a nivel pregrado (técnico y profesorado), durante el año. - 10 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio Referencia AT-064-2024 de fecha 8 de mayo de 2024.

[R2024010160]  Actos de graduación realizados a nivel de pregrado, durante el año. - 2 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio Referencia AT-064-2024 de fecha 8 de mayo de 2024.

[R2024010162]  Estudiantes inscritos a nivel de Licenciatura , durante el año. - 40 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril
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0 0 0 34

Total cuatrimestre: 34            Total ejecutado: 34            Porcentaje de avance: 85%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Listado de estudiantes inscritos de Registro y Estadística, obtenido de la página web de Control Académico CUNORI

[R2024010163] Actividades de la docencia no especificadas, realizadas durante el año. - 63 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 3%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia AT-064-2024 de fecha 8 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en la carrera de Administración de tierras

[R2024010164] Investigaciones aplicadas  y de transferencia de tecnología concluidas en el año. - 3 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio Referencia AT-064-2024 de fecha 8 de mayo de 2024.

[R2024010165] Estudiantes atendidos en programas de EPS, durante el año. - 10 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio Referencia AT-064-2024 de fecha 8 de mayo de 2024.

[R2024010166] Servicios universitarios  prestados a personas  según demanda (laboratorios, bufetes, clínicas, etc), en el año. - 500 SERVICIO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

108 53 105 129

Total cuatrimestre: 395            Total ejecutado: 395            Porcentaje de avance: 79%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio Referencia SIG-AT-01-2024, de fecha 30 de enero de 2024. Documentos de apoyo ubicados en oficina de Laboratorio de Sistemas 
de Información Geográfica
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio Referencia SIG- AT-02-2024, de fecha 1 de marzo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en oficina de Laboratorio de 
Sistemas de Información Geográfica
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio Referencia SIG- AT-03-2024, de fecha 1 de abril de 2024. Documentos de apoyo ubicados en oficina de Laboratorio de 
Información Geográfica, carrera Administración de Tierras
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia SIG-AT-04-2024, de fecha 2 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en oficina de Laboratorio de Información 
Geográfica, carrera Administración de Tierras
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4.1.24.2.36 - CIENCIAS MEDICAS

[R2024009895]   Tesis de graduación aprobadas, durante el año. - 70 TESIS

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 3

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 4%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia MYC 050/2024 de fecha 8 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de Medicina

[R2024009896] Estudiantes que recibieron servicios de nivelación y recuperación a nivel licenciatura, durante el año. - 100 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 2%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia MYC 050/2024 de fecha 8 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de Medicina

[R2024009897]  Estudiantes graduados a nivel licenciatura, durante el año. - 70 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 9 10

Total cuatrimestre: 19            Total ejecutado: 19            Porcentaje de avance: 27%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio Referencia CCDJ-004-2024 de fecha 7 de marzo de 2024. Documentos de apoyo resguardados en oficina de Consejo Directivo
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficios Ref. CCDJ-011-2024, CCDJ-012-2024 y CCDJ-013-2024, de fecha 12 de abril de 2024. Documentos de apoyo en oficina de 
Consejo Directivo CUNORI

[R2024009898] Actos de graduación realizados a nivel de licenciatura, durante el año. - 70 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 9 10

Total cuatrimestre: 19            Total ejecutado: 19            Porcentaje de avance: 27%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio Referencia CCDJ-004-2024 de fecha 7 de marzo de 2024. Documentos de apoyo resguardados en oficina de Consejo Directivo
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficios Ref. CCDJ-011-2024, CCDJ-012-2024 y CCDJ-013-2024, de fecha 12 de abril de 2024. Documentos de apoyo en oficina de 
Consejo Directivo CUNORI

[R2024009899]  Estudiantes inscritos a nivel de Licenciatura , durante el año. - 1000 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1192

Total cuatrimestre: 1192            Total ejecutado: 1192            Porcentaje de avance: 119%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia MYC 050/2024 de fecha 8 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de Medicina

[R2024009900] Estudiantes y/o graduados que reciben apoyo por parte de la Unidad durante el año. - 100 ESTUDIANTE (S)
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Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 19

Total cuatrimestre: 19            Total ejecutado: 19            Porcentaje de avance: 19%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia MYC 050/2024 de fecha 8 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de Medicina

[R2024009902] Actividades de la docencia no especificadas, realizadas durante el año. - 10 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 3

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 30%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia MYC 050/2024 de fecha 8 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de Medicina

[R2024009903]  Investigaciones Básicas concluidas en el año. - 5 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 30

Total cuatrimestre: 30            Total ejecutado: 30            Porcentaje de avance: 600%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia MYC 050/2024 de fecha 8 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de Medicina

[R2024009904] Investigaciones aplicadas  y de transferencia de tecnología concluidas en el año. - 1 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio Referencia MYC 050/2024 de fecha 8 de mayo de 2024.

[R2024009905] Actividades de la investigaciòn no especificadas, realizadas en el año . - 25 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio Referencia MYC 050/2024 de fecha 8 de mayo de 2024.

[R2024009906] Estudiantes atendidos en programas de EPS, durante el año. - 35 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio Referencia MYC 050/2024 de fecha 8 de mayo de 2024.

[R2024009907] Documento con informes de actividades de extensión universitaria, que atienden necesidades de las personas con discapacidad, realizados 
durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)
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Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio Referencia MYC 050/2024 de fecha 8 de mayo de 2024.

[R2024009908] Otros documentos de dirección y coordinación, realizados durante el año. - 300 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 63

Total cuatrimestre: 63            Total ejecutado: 63            Porcentaje de avance: 21%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia MYC 050/2024 de fecha 8 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de Medicina

[R2024009909] Informes de atención a solicitudes (certificaciones, relaciones laborales, permisos, etc ) del personal de la USAC, realizados durante el año. - 10 
INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 14

Total cuatrimestre: 14            Total ejecutado: 14            Porcentaje de avance: 140%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia MYC 050/2024 de fecha 8 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de Medicina

[R2024009910]   Documentos de elaboración, seguimiento y evaluación de POA, realizados durante el año. - 3 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia MYC 050/2024 de fecha 8 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de Medicina

[R2024009911] Otros documentos relacionados con la planificación universitaria, realizados durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio Referencia MYC 050/2024 de fecha 8 de mayo de 2024.

[R2024009912] Documentos que amparan la cooperación en el año como convenios, cartas de entendimiento u otros, realizados durante el año. - 5 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 3

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 60%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia MYC 050/2024 de fecha 8 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de Medicina
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[R2024009913] Documentos con informes de servicios de revista, realizados durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio Referencia MYC 050/2024 de fecha 8 de mayo de 2024.

[R2024009914] Documentos con informes de servicios de redes sociales, realizados durante el año. - 200 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 35

Total cuatrimestre: 35            Total ejecutado: 35            Porcentaje de avance: 17%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia MYC 050/2024 de fecha 8 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de Medicina

[R2024009915] Servicios universitarios  prestados a personas  según demanda (laboratorios, bufetes, clínicas, etc), en el año. - 3000 SERVICIO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 20323

Total cuatrimestre: 20323            Total ejecutado: 20323            Porcentaje de avance: 677%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia MYC 050/2024 de fecha 8 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de Medicina

[R2024009916] Eventos realizados de divulgación y socialización sobre los procesos de ingreso y evaluación realizados en el año. - 1 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 200%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia MYC 050/2024 de fecha 8 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de Medicina

[R2024009951] Estudiantes que reciben recompensa por méritos académicos por año. - 2 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia MYC 050/2024 de fecha 8 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de Medicina

[R2024009952] Estudiantes que reciben recompensa por méritos culturales por año. - 3 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio Referencia MYC 050/2024 de fecha 8 de mayo de 2024.
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[R2024009953] Estudiantes que reciben recompensa por méritos deportivos por año. - 3 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio Referencia MYC 050/2024 de fecha 8 de mayo de 2024.

[R2024009954] Personas que se someten a las pruebas específicas para  ingreso a la Universidad de San Carlos Guatemala. - 400 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio Referencia MYC 050/2024 de fecha 8 de mayo de 2024.

[R2024009955] Investigaciones multidisciplinarias en los temas enumerados en la descripción de esta línea estratégica, realizadas durante el año. (pobreza, 
inequidad y exclusión;  manejo ambiental y desarrollo  humano sostenible; gestión del riesgo ante la vulnerabilidad del país y para la adaptación y mitigación del 
cambio climático; educación; desarrollo tecnológico; salud y seguridad social; seguridad alimentaria; discapacidad; análisis de coyuntura; sistema democrático, 
gobernanza y gobernabilidad; seguridad ciudadana; migraciones y asentamientos humanos; sistema financiero, producción y recursos naturales.) - 65 
INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio Referencia MYC 050/2024 de fecha 8 de mayo de 2024.

[R2024009956] Número de carreras en proceso de homologación durante el año. - 1 CARRERA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia MYC 050/2024 de fecha 8 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de Medicina

[R2024009957] Docentes de la USAC, que han recibido formación, estímulo y/o reconocimientos en cada unidad académica, durante el año. - 4 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 25

Total cuatrimestre: 25            Total ejecutado: 25            Porcentaje de avance: 625%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia MYC 050/2024 de fecha 8 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de Medicina

[R2024009958] Docentes formados en el desarrollo de competencias para el uso de tecnologías de información y comunicación para los procesos de 
aprendizaje, durante el año. - 40 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril
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0 0 0 45

Total cuatrimestre: 45            Total ejecutado: 45            Porcentaje de avance: 112%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia MYC 050/2024 de fecha 8 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de Medicina

[R2024009959] Docentes formados en nuevas metodologías, técnicas y dinámicas en el aula, así como el sistema de evaluación del logro de alcance de la 
competencia, presencial o virtual, efectivas e inclusivas, para mayor efectividad en el proceso de enseñanza aprendizaje, durante el año. - 40 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 45

Total cuatrimestre: 45            Total ejecutado: 45            Porcentaje de avance: 112%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia MYC 050/2024 de fecha 8 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de Medicina

[R2024009961] Programas para promover actividades educativas de formación no formal y extracurricular en grupos  poblacionales previamente identificados, 
durante el año. - 1 PROGRAMA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio Referencia MYC 050/2024 de fecha 8 de mayo de 2024.

[R2024009962] Actividades de la extensión, realizadas en el año. - 1 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia MYC 050/2024 de fecha 8 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de Medicina

[R2024009963] Eventos al año de educación no formal, realizados en cada unidad académica. - 2 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia MYC 050/2024 de fecha 8 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de Medicina

[R2024010299] Estudiantes que realizan el EPS, durante el año. - 90 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 47

Total cuatrimestre: 47            Total ejecutado: 47            Porcentaje de avance: 52%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia MYC 050/2024 de fecha 8 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de Medicina

[R2024010300] Estudiantes que participan en el programa EPSUM durante el año. - 12 ESTUDIANTE (S)
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Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 7

Total cuatrimestre: 7            Total ejecutado: 7            Porcentaje de avance: 58%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia MYC 050/2024 de fecha 8 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de Medicina

[R2024010303] Eventos que fomentan la cultura entre la población, realizados durante el año. - 3 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio Referencia MYC 050/2024 de fecha 8 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de Medicina

[R2024010304] Eventos que fomentan el deporte entre la población, realizados durante el año. - 2 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia MYC 050/2024 de fecha 8 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de Medicina

[R2024010305] Entidades del sector social, económico o político de su entorno con los que se vinculó durante el año. - 2 ENTIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 3

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 150%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia MYC 050/2024 de fecha 8 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de Medicina

[R2024010307] Investigaciones que proponen solución a problemas nacionales desde la perspectiva de su objeto de estudio de la Unidad, realizadas durante el 
año. - 60 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 31

Total cuatrimestre: 31            Total ejecutado: 31            Porcentaje de avance: 51%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia MYC 050/2024 de fecha 8 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de Medicina

[R2024010308] Personas del área académico y/o administrativo de la USAC que participó en un programa de intercambio, durante el año. - 45 PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio Referencia MYC 050/2024 de fecha 8 de mayo de 2024.

[R2024010310] Número de personal administrativo que participa en programas de formación, capacitación y superación durante el año. - 3 PERSONAS (S)
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Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia MYC 050/2024 de fecha 8 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de Medicina

[R2024010311] Libros adquiridos durante el año para incrementar su patrimonio bibliográfico. - 15 LIBRO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 25

Total cuatrimestre: 25            Total ejecutado: 25            Porcentaje de avance: 166%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia MYC 050/2024 de fecha 8 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de Medicina

[R2024010328] Estudiantes de primer ingreso que han recibido formación en temas de reducción de desastres durante el año. - 200 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio Referencia MYC 050/2024 de fecha 8 de mayo de 2024.

[R2024010329] Eventos académicos nacionales o internacionales en los que participa personal de investigación, durante el año. - 2 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia MYC 050/2024 de fecha 8 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de Medicina

[R2024010330] Investigadores de la USAC que participan en eventos académicos nacionales o internacionales, durante el año. - 3 INVESTIGADOR (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 3

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia MYC 050/2024 de fecha 8 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de Medicina

[R2024010331] Investigaciones universitarias que se realizan con fondos de cooperación nacional e internacional, durante el año. - 1 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio Referencia MYC 050/2024 de fecha 8 de mayo de 2024.

[R2024010332] Publicaciones anuales de investigaciones, en medios de comunicación propios y privados a nivel nacional e internacional. - 55 PUBLICACION 
(ES)
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Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 5

Total cuatrimestre: 5            Total ejecutado: 5            Porcentaje de avance: 9%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia MYC 050/2024 de fecha 8 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de Medicina

[R2024010333] Investigaciones presentadas en eventos científicos a nivel nacional, regional o internacional, durante el año. - 20 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio Referencia MYC 050/2024 de fecha 8 de mayo de 2024.

[R2024010334] Actividades de vinculación realizadas con diferentes sectores de la sociedad guatemalteca, durante el año. - 3 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia MYC 050/2024 de fecha 8 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de Medicina

[R2024010335] Personas atendidas en educación no formal y extracurricular, en el año. - 125 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 85

Total cuatrimestre: 85            Total ejecutado: 85            Porcentaje de avance: 68%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia MYC 050/2024 de fecha 8 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de Medicina

[R2024010497] Personas de la administración y la docencia que han recibido formación en temas de reducción de desastres durante el año. - 30 PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio Referencia MYC 050/2024 de fecha 8 de mayo de 2024.

[R2024010556] Personas atendidas en programas de formación preuniversitaria, durante el año. - 300 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 300

Total cuatrimestre: 300            Total ejecutado: 300            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia MYC 050/2024 de fecha 8 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de Medicina

[R2024010582] Simulacros realizados durante el año. - 1 SIMULACRO (S)
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Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio Referencia MYC 050/2024 de fecha 8 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de Medicina

[R2024014996] Actividades de integración de extensión con las funciones de investigación y docencia en cada unidad académica, durante el año. - 5 ACTIVIDAD 
(ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 5

Total cuatrimestre: 5            Total ejecutado: 5            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia MYC 050/2024 de fecha 8 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo de la carrera de Medicina
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4.1.24.2.39 - INGENIERIA CIVIL E INGENIERIA EN SISTEMAS

[R2024009752] Estudiantes que reciben recompensa por méritos académicos por año. - 3 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 3

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia CICYSC.61-2024 de fecha 15 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en  archivo de la carrera de Ingenierías

[R2024009753] Personas que se someten a las pruebas específicas para  ingreso a la Universidad de San Carlos Guatemala. - 150 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 13

Total cuatrimestre: 13            Total ejecutado: 13            Porcentaje de avance: 8%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia CICYSC.61-2024 de fecha 15 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en  archivo de la carrera de Ingenierías

[R2024009754] Carreras que han concluido su actualización curricular, durante el año.  - 2 CARRERA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio Referencia CICYSC.61-2024 de fecha 15 de mayo de 2024.

[R2024009755] Número de carreras en proceso de homologación durante el año. - 2 CARRERA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia CICYSC.61-2024 de fecha 15 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en  archivo de la carrera de Ingenierías

[R2024009756] Docentes de la USAC, que han recibido formación, estímulo y/o reconocimientos en cada unidad académica, durante el año. - 1 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio Referencia CICYSC.61-2024 de fecha 15 de mayo de 2024.

[R2024009757] Docentes formados en el desarrollo de competencias para el uso de tecnologías de información y comunicación para los procesos de 
aprendizaje, durante el año. - 15 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 10
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Total cuatrimestre: 10            Total ejecutado: 10            Porcentaje de avance: 66%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia CICYSC.61-2024 de fecha 15 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en  archivo de la carrera de Ingenierías

[R2024009759] Docentes formados en nuevas metodologías, técnicas y dinámicas en el aula, así como el sistema de evaluación del logro de alcance de la 
competencia, presencial o virtual, efectivas e inclusivas, para mayor efectividad en el proceso de enseñanza aprendizaje, durante el año. - 20 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 3

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 15%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia CICYSC.61-2024 de fecha 15 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en  archivo de la carrera de Ingenierías

[R2024009765] Estudiantes que realizan el EPS, durante el año. - 33 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 13

Total cuatrimestre: 13            Total ejecutado: 13            Porcentaje de avance: 39%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia CICYSC.61-2024 de fecha 15 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en  archivo de la carrera de Ingenierías

[R2024009766] Estudiantes que participan en el programa EPSUM durante el año. - 5 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio Referencia CICYSC.61-2024 de fecha 15 de mayo de 2024.

[R2024009767] Eventos inclusivos que fomentan la cultura entre la población, realizados durante el año. - 2 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio Referencia CICYSC.61-2024 de fecha 15 de mayo de 2024.

[R2024009768] Eventos que fomenten la cultura, la recreación y el deporte entre la población realizados, durante el año. - 2 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio Referencia CICYSC.61-2024 de fecha 15 de mayo de 2024.

[R2024009769] Eventos inclusivos que fomentan el deporte entre la población, realizados durante el año. - 1 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0
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Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio Referencia CICYSC.61-2024 de fecha 15 de mayo de 2024.

[R2024009770] Eventos de promoción del liderazgo universitario realizados durante el año. - 1 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio Referencia CICYSC.61-2024 de fecha 15 de mayo de 2024.

[R2024009771] Personas del área académico y/o administrativo de la USAC que participó en un programa de intercambio, durante el año. - 1 PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio Referencia CICYSC.61-2024 de fecha 15 de mayo de 2024.

[R2024009772] Estudiantes de primer ingreso que han recibido formación en temas de reducción de desastres durante el año. - 130 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio Referencia CICYSC.61-2024 de fecha 15 de mayo de 2024.

[R2024009773]   Tesis de graduación aprobadas, durante el año. - 8 TESIS

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 4

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia CICYSC.61-2024 de fecha 15 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en  archivo de la carrera de Ingenierías

[R2024009774]  Estudiantes graduados a nivel licenciatura, durante el año. - 33 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 3%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia  CCDJ-012-2024  de fecha 12 de abril de 2024. Documentos de apoyo ubicados en oficina de Consejo Directivo 
CUNORI.

[Observación del avance - Abril] Ingeniería Civil

[R2024009775] Actos de graduación realizados a nivel de licenciatura, durante el año. - 33 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril
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0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 3%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia  CCDJ-012-2024 de fecha 12 de abril de 2024. Documentos de apoyo ubicados en oficina de Consejo Directivo 
CUNORI.

[Observación del avance - Abril] Ingeniería Civil

[R2024009776]  Actos de graduación a nivel de postgrado , durante el año. - 3 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio Referencia CICYSC.61-2024 de fecha 15 de mayo de 2024.

[R2024009777] Cursos impartidos en escuelas de vacaciones, durante el año. - 12 CURSO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio Referencia CICYSC.61-2024 de fecha 15 de mayo de 2024.

[R2024009778]  Estudiantes inscritos a nivel de Licenciatura , durante el año. - 130 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 529

Total cuatrimestre: 529            Total ejecutado: 529            Porcentaje de avance: 406%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia CICYSC.61-2024 de fecha 15 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en  archivo de la carrera de Ingenierías

[R2024009779] Estudiantes atendidos en programas de EPS, durante el año. - 46 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 30

Total cuatrimestre: 30            Total ejecutado: 30            Porcentaje de avance: 65%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia CICYSC.61-2024 de fecha 15 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en  archivo de la carrera de Ingenierías

[R2024009780]   Documentos de elaboración, seguimiento y evaluación de POA, realizados durante el año. - 4 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia CICYSC.61-2024 de fecha 15 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en  archivo de la carrera de Ingenierías

[R2024009781] Eventos realizados de divulgación y socialización sobre los procesos de ingreso y evaluación realizados en el año. - 2 EVENTO (S)
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Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia CICYSC.61-2024 de fecha 15 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en  archivo de la carrera de Ingenierías

[R2024010514] Número de carreras que finalizaron el proceso de homologación durante el año. - 2 CARRERA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio Referencia CICYSC.61-2024 de fecha 15 de mayo de 2024.

EVALUACIÓN 2024 - CENTRO UNIVERSITARIO DE ORIENTE

77 de 88Si se muestra el simbolo ** junto al nombre del mes indicara que este no fue aprobado por la 
Autoridad en la temporalidad correspondiente



4.5.24.2.01 - ESCUELA DE VACACIONES

[R2024010669] Cursos impartidos en escuelas de vacaciones, durante el año. - 50 CURSO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Se evalúa en el II cuatrimestre. Escuela de vacaciones es en junio  y diciembre

[R2024010670] Estudiantes atendidos en Escuela de Vacaciones. durante el año. - 400 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Se evalúa en el II cuatrimestre. Escuela de vacaciones es en junio  y diciembre

[R2024010671] Otros documentos de administración financiera, realizados durante el año. - 50 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Se evalúa en el II cuatrimestre. Escuela de vacaciones es en junio  y diciembre

[R2024010672] Otros documentos de apoyo a los servicios de administración, realizados durante el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Se evalúa en el II cuatrimestre. Escuela de vacaciones es en junio  y diciembre
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4.5.24.2.03 - DOCENCIA PRODUCTIVA DE AGRONOMIA

[R2024010673] Documentos que contienen informes actividades productivas realizadas , durante el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio JAUD-01-2024 de fecha 8 de mayo de 2024.
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4.5.24.2.06 - DOCENCIA PRODUCTIVA DE ZOOTECNIA

[R2024009808] Documentos que contienen informes actividades productivas realizadas , durante el año. - 12 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 8

Total cuatrimestre: 8            Total ejecutado: 8            Porcentaje de avance: 66%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia OAGP-002-2024, de fecha 9  de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en la carrera de Zootecnia
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4.5.24.2.11 - MAESTRIAS DOCTORADOS Y ESPECIALIDADES

[R2024010348]   Tesis de graduación aprobadas, durante el año. - 25 TESIS

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 17

Total cuatrimestre: 17            Total ejecutado: 17            Porcentaje de avance: 68%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia DEP-093-2024 de fecha 8 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo del departamento de 
postgrados

[R2024010349]   Estudiantes inscritos a nivel de Especialidad, durante el año. - 35 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 48

Total cuatrimestre: 48            Total ejecutado: 48            Porcentaje de avance: 137%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia DEP-093-2024 de fecha 8 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo del departamento de 
postgrados

[R2024010350] Estudiantes inscritos a nivel de Maestría, durante el año. - 514 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 402

Total cuatrimestre: 402            Total ejecutado: 402            Porcentaje de avance: 78%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia DEP-093-2024 de fecha 8 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo del departamento de 
postgrados

[R2024010351] Estudiantes inscritos a nivel de doctorado, durante el año. - 43 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 58

Total cuatrimestre: 58            Total ejecutado: 58            Porcentaje de avance: 134%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia DEP-093-2024 de fecha 8 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo del departamento de 
postgrados

[R2024010352]   Estudiantes graduados a nivel postgrado, durante el año. - 25 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 12

Total cuatrimestre: 12            Total ejecutado: 12            Porcentaje de avance: 48%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia DEP-093-2024 de fecha 8 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo del departamento de 
postgrados
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[R2024010353]  Actos de graduación a nivel de postgrado , durante el año. - 25 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 12

Total cuatrimestre: 12            Total ejecutado: 12            Porcentaje de avance: 48%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia DEP-093-2024 de fecha 8 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo del departamento de 
postgrados

[R2024010354] Actividades de la docencia no especificadas, realizadas durante el año. - 3 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio Referencia DEP-093-2024 de fecha 8 de mayo de 2024.

[R2024010355] Otros documentos de dirección y coordinación, realizados durante el año. - 339 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 328

Total cuatrimestre: 328            Total ejecutado: 328            Porcentaje de avance: 96%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia DEP-093-2024 de fecha 8 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo del departamento de 
postgrados

[R2024010356] Documentos que contienen informes de ejecución presupuestaria, realizados durante el año. - 4 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 25%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia DEP-093-2024 de fecha 8 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo del departamento de 
postgrados

[R2024010357] Otros documentos de administración financiera, realizados durante el año. - 345 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 115

Total cuatrimestre: 115            Total ejecutado: 115            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia DEP-093-2024 de fecha 8 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo del departamento de 
postgrados

[R2024010358] Eventos de compra, realizados durante el año. - 30 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 12
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Total cuatrimestre: 12            Total ejecutado: 12            Porcentaje de avance: 40%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia DEP-093-2024 de fecha 8 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo del departamento de 
postgrados

[R2024010359]   Documentos de elaboración, seguimiento y evaluación de POA, realizados durante el año. - 3 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia DEP-093-2024 de fecha 8 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo del departamento de 
postgrados

[R2024010360] Servicios universitarios  prestados a personas  según demanda (laboratorios, bufetes, clínicas, etc), en el año. - 1 SERVICIO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio Referencia DEP-093-2024 de fecha 8 de mayo de 2024.

[R2024010361] Actividades de la administraciòn no especificadas, realizadas en el año . - 6936 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1500

Total cuatrimestre: 1500            Total ejecutado: 1500            Porcentaje de avance: 21%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia DEP-093-2024 de fecha 8 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo del departamento de 
postgrados

[R2024010362] Eventos realizados de divulgación y socialización sobre los procesos de ingreso y evaluación realizados en el año. - 4 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia DEP-093-2024 de fecha 8 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo del departamento de 
postgrados

[R2024010363] Estudiantes que reciben recompensa por méritos académicos por año. - 10 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 3

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 30%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia DEP-093-2024 de fecha 8 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo del departamento de 
postgrados
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[R2024010364] Carreras nuevas en la Unidad Académica creada (s) durante el año con estudio de pertinencia. - 1 CARRERA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio Referencia DEP-093-2024 de fecha 8 de mayo de 2024.

[R2024010365] Carrera (s) evaluada (s) de pregrado, grado y postgrado para mantener el alto nivel académico, con el fin de determinar su problemática y 
proponer los correctivos, durante el año.  - 2 CARRERA (S) 

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio Referencia DEP-093-2024 de fecha 8 de mayo de 2024.

[R2024010366] Carreras nuevas que cuentan con estudios que justifiquen su creación e identificación del número de cohortes que atenderán, durante el año. - 1 
CARRERA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio Referencia DEP-093-2024 de fecha 8 de mayo de 2024.

[R2024010367] Publicaciones anuales de investigaciones, en medios de comunicación propios y privados a nivel nacional e internacional. - 25 PUBLICACION 
(ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 5

Total cuatrimestre: 5            Total ejecutado: 5            Porcentaje de avance: 20%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia DEP-093-2024 de fecha 8 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo del departamento de 
postgrados
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4.5.24.2.14 - PROMIPYME

[R2024009738] Actividades de vinculación entre investigación, docencia y extensión realizadas en cada unidad académica durante el año. - 150 ACTIVIDADES

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 139

Total cuatrimestre: 139            Total ejecutado: 139            Porcentaje de avance: 92%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia PROM/CUNORI 16-2024, de fecha 08 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo del Centro de 
Promoción de la Micro y Pequeña Empresa

[R2024009739] Actividades de vinculación realizadas con diferentes sectores de la sociedad guatemalteca, durante el año. - 15 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 34

Total cuatrimestre: 34            Total ejecutado: 34            Porcentaje de avance: 226%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia PROM/CUNORI 16-2024, de fecha 08 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en archivo del Centro de 
Promoción de la Micro y Pequeña Empresa

[R2024009740] Estudiantes que realizan el EPS, durante el año. - 10 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio Referencia PROM/CUNORI 16-2024, de fecha 08 de mayo de 2024.
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4.5.24.2.15 - EXAMENES DE RECUPERACION

[R2024010006] Estudiantes que recibieron servicios de nivelación y recuperación a nivel licenciatura, durante el año. - 674 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 75

Total cuatrimestre: 75            Total ejecutado: 75            Porcentaje de avance: 11%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia CA-064-2024 de fecha 8 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en Coordinación Académica

[R2024010675] Estudiantes que recibieron servicios de nivelación y recuperación a nivel técnico, durante el año. - 200 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 75

Total cuatrimestre: 75            Total ejecutado: 75            Porcentaje de avance: 37%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia CA-064-2024 de fecha 8 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en Coordinación Académica

[R2024010676] Estudiantes que recibieron servicios de nivelación y recuperación de profesorado, durante el año. - 200 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 75

Total cuatrimestre: 75            Total ejecutado: 75            Porcentaje de avance: 37%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia CA-064-2024 de fecha 8 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en Coordinación Académica
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4.5.24.2.17 - TOGAS

[R2024010674] Actividades de la administraciòn no especificadas, realizadas en el año . - 2 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio Referencia D-152-2024/CH, de fecha 17 de mayo de 2024.
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4.5.24.2.21 - EXAMENES TECNICOS Y PROFESIONALES

[R2024010685]  Estudiantes graduados a nivel licenciatura, durante el año. - 120 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 45

Total cuatrimestre: 45            Total ejecutado: 45            Porcentaje de avance: 37%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Referencia CA-064-2024 de fecha 8 de mayo de 2024. Documentos de apoyo ubicados en Coordinación Académica

[R2024010686]   Estudiantes graduados a nivel pregrado (técnico y profesorado), durante el año. - 150 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio Referencia CA-064-2024 de fecha 8 de mayo de 2024.

[R2024010687] Estudiantes graduados de profesores, durante el año. - 40 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio Referencia CA-064-2024 de fecha 8 de mayo de 2024.
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4.1.25.1.01 - DIRECCION Y SERVICIO

[R2024010937] Informes de atención a solicitudes (certificaciones, relaciones laborales, permisos, etc ) del personal de la USAC, realizados durante el año. - 3 
INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] De acuerdo a Oficio-KC-05-2024 se brindá informaciòn relacionada a las solicitudes presentadas por el personal del centro universitario 
en el primer cuatrimestre, cuya información se encuentra en la secretaría de dirección.

[R2024010928]   Actas  de Consejos y/o Juntas Directivas aprobadas, durante el año. - 35 ACTA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 18

Total cuatrimestre: 18            Total ejecutado: 18            Porcentaje de avance: 51%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] En el Oficio CD-OF-31-2024 de Consejo Diretivo se reporta la cantidad de actas que se han aprobado en el primer cuatrimestre, las cuales 
se encuentran en la secretaría de Consejo Directivo.

[R2024011825] Otros documentos relacionados con la planificación universitaria, realizados durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011824]   Documentos de elaboración, seguimiento y evaluación de POA, realizados durante el año. - 3 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] según oficio Plani-62-2024 en donnde se informa sobre el seguimiento realizado en el primer cuatrimestre al avance del POA 2024 cuya 
información se encuentra en la oficina de planificación

[R2024011021] Estudiantes y/o graduados que reciben apoyo por parte de la Unidad durante el año. - 300 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 146

Total cuatrimestre: 146            Total ejecutado: 146            Porcentaje de avance: 48%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio USE- O-5-2024 en donde se informa sobre los estudiantes atendidos en el primer cuatrimestre por la oficina de servicios 
estudiantiles cuyos medios de verificación se encuentran en las oficinas de SE.

[R2024011020] Documentos elaborados en el año que respaldan el arrendamiento de espacios universitarios y/ o bienes inmuebles, durante el año. - 1 
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DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011019] Eventos realizados de divulgación y socialización sobre los procesos de ingreso y evaluación realizados en el año. - 1 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011018] Entidades del sector social, económico o político de su entorno con los que se vinculó durante el año. - 5 ENTIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 4

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 80%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según Oficio DIR-O-087-2024, en donde se indica la vinculaciòn con sectores sociales y econòmico en el primer cuatrimestre, cuyos 
documentos se encuentran ubicados en la direcciòn del centro universitario.

[R2024011017] Actividades de vinculación realizadas con diferentes sectores de la sociedad guatemalteca, durante el año. - 1 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 200%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según Oficio DIR-O-087-2024, en donde se indica las actividades realizadas en el primer cuatrimestre con sectores de la sociedad de 
huehuetenango, cuyos documentos se encuentran ubicados en la direcciòn del centro universitario.

[R2024011016] Otros documentos de dirección y coordinación, realizados durante el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según Oficio DIR-O-087-2024, en donde se indica y traslada informes sobre las principales actividades realizadas en las diferentes 
carreras en el primer cuatrimestre, cuyos documentos se encuentran ubicados en la direcciòn del centro universitario.

[R2024011014] Documentos que informen el desarrollo y mantenimiento de sistemas informáticos, realizados durante el año. - 10 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 40%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio I-13-2024 en donde se informa la actividad relacionada al mantenimiento de sistemas informáticos Centro Universitario en el 
mes de enero, cuyos registros se encuentran en el centro de computo del CUNOROC.
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[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio I-14-2024 en donde se informa la actividad relacionada al mantenimiento de sistemas informáticos Centro Universitario en el 
mes de febrero, cuyos registros se encuentran en el centro de computo del CUNOROC.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio I-16-2024 en donde se informa la actividad relacionada al mantenimiento de sistemas informáticos Centro Universitario en el 
mes de marzo, cuyos registros se encuentran en el centro de computo del CUNOROC.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio I-17-2024 en donde se informa la actividad relacionada al mantenimiento de sistemas informáticos Centro Universitario en el mes 
de abril, cuyos registros se encuentran en el centro de computo del CUNOROC.

[R2024011013] Documentos con informes de servicios de redes sociales, realizados durante el año. - 11 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 36%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio I-13-2024 en donde se informa la actividad relacionada a las redes sociales del Centro Universitario en el mes de enero, cuyos 
registros se encuentran en el centro de computo del CUNOROC.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio I-14-2024 en donde se informa la actividad relacionada a las redes sociales del Centro Universitario en el mes de febrero, cuyos 
registros se encuentran en el centro de computo del CUNOROC.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio I-16-2024 en donde se informa la actividad relacionada a las redes sociales del Centro Universitario en el mes de marzo, cuyos 
registros se encuentran en el centro de computo del CUNOROC.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio I-17-2024 en donde se informa la actividad relacionada a las redes sociales del Centro Universitario en el mes de abril, cuyos 
registros se encuentran en el centro de computo del CUNOROC.

[R2024011012] Informes que contienen la descripción de mobiliario y equipo adquirido, realizados durante el año. - 3 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Segùn Oficio REF.T.67-2024 en donde se informa sobre sobre el mobiliario adquirido en el primer cuatrimestre, cuyos registros y 
controles se encuentran en tesoriría del Cenntro Universitario

[R2024011011]   Informes de mantenimiento realizados en instalaciones universitarias , durante el año. - 3 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio REF.T.080-2024 en donde se reportan los diferentes mantenimientos realizados a intalaciones del centro universitario durante el 
primer cuatrimestre, cuya papelería de respaldo se encuentra en las oficinas de tesorería.

[R2024011010] Otros documentos de apoyo a los servicios de administración, realizados durante el año. - 3 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio REF.T.079-2024 en donde see reportan la liquidación de  viaticos realizados durante el primer cuatrimestre, cuya papelería de 
respaldo se encuentra en las oficinas de tesorería.
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[R2024011009]  Documentos que informan sobre los servicios suministrados a la comunidad universitaria (agua, electricidad, internet, correo, servicios de 
limpieza, transporte, etc), realizados durante el año. - 3 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio REF.T.079-2024 en donde se reportan los diferentes pagos de los servicios realizados para el funcionamiento del Centro 
Universitario durante el primer cuatrimestre, cuya papelería de respaldo se encuentra en las oficinas de tesorería.

[R2024011008] Otros documentos de administración financiera, realizados durante el año. - 3 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio REF.T.078-2024  de fecha 17 de mayo deñ 2024, en donde se traslada información relacionada a las transferencias realizadas en el 
primer cuatrimestre cuyos documentos de respaldo se encuentran en las oficinas de tesorería.

[R2024010947] Documentos que contienen informes de ejecución presupuestaria, realizados durante el año. - 3 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio REF.T.078-2024  de fecha 17 de mayo deñ 2024, en donde se traslada información relacionada a la ejecución presupuestaria la 
cual se encuentra en un 26.98% de avance cuyo documentos de respaldo se encuentran en las oficinas de tesorería.

[R2024011015] Otros documentos relacionados con la gestión de la cooperación, realizados durante el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según Oficio DIR-O-087-2024, en donde se indica las cartas de entendimiento en funciòn a la gestión de la cooperación realizados en el 
primer cuatrimestre, cuyos documentos se encuentran ubicados en la direcciòn del centro universitario.
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4.1.25.2.01 - ENSENANZA DIRECTA

[R2024011827] Eventos realizados por biblioteca y/o archivo, durante el año. - 6 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 0 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 16%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Según Oficio  BIB-CUNOROC-03-2024  en donde se informa en relación al número de actividades realizadas en la biblioteca , cuya 
información se encuentra en la biblioteca.

[R2024011835] Documentos que contienen informes sobre servicios de edición, impresión y de reproducción de textos y materiales universitarios en apoyo a la 
docencia, realizados durante el año. - 3 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según Oficio O-0RM-02-2024 se infira sobre la impresión de documentos y materiales de apoyo a la docencia cuya información se 
encuentra en la oficina de reproducción.

[R2024011832] Patrimonio documental universitarios digitalizado durante el año. - 1000 DOCUMENTO (S) DIGITALIZADO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 225

Total cuatrimestre: 225            Total ejecutado: 225            Porcentaje de avance: 22%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según Oficio  BIB-CUNOROC-09-2024  en donde se informa en relación al número de libros clasificados y catalogrados asi como tesis de 
maestria ingresados en el sistema KOHA y catalogo digital en la biblioteca , cuya información se encuentra en la biblioteca.

[R2024011831] Libros adquiridos durante el año para incrementar su patrimonio bibliográfico. - 35 LIBRO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011826] Personas que hacen uso de servicios bibliotecarios y/o archivo en el año. - 1500 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

516 946 464 931

Total cuatrimestre: 2857            Total ejecutado: 2857            Porcentaje de avance: 190%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Según Oficio  BIB- CUNOROC-01-2024  en donde se informa en relación al número de personas atendidos en la biblioteca en los 
distintos servicios, cuya información se encuentra en la biblioteca.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Según Oficio  BIB-CUNOROC-03-2024  en donde se informa en relación al número de personas atendidos en la biblioteca en los 
distintos servicios, cuya información se encuentra en la biblioteca.
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[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Según Oficio  BIB- CUNOROC-08-2024  en donde se informa en relación al número de personas atendidos en la biblioteca en los 
distintos servicios, cuya información se encuentra en la biblioteca.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según Oficio  BIB-CUNOROC-09-2024  en donde se informa en relación al número de personas atendidos en la biblioteca en los distintos 
servicios, cuya información se encuentra en la biblioteca.
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4.1.25.2.02 - CIENCIAS AGRICOLAS

[R2024012322]   Tesis de graduación aprobadas, durante el año. - 12 TESIS

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 3

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 25%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio COOR- AGRO-16-2024 en donde se indica la cantidad de tesis aprobadas en ciencias agrícolas graduados  en el primer 
cuatrimestre  cuyos medios de verificación se encuentran en la coordinación de la carrera.
Oficio 15-CIF-2024 en donde se indica la cantidad de tesis aprobadas en forestal  en el primer cuatrimestre cuyos medios de verificación se encuentran en la coordinación de la 
carrera.

[R2024012324] Personas que se someten a las pruebas específicas para  ingreso a la Universidad de San Carlos Guatemala. - 100 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 3

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 3%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio COOR-AGRO-16-2024 en donde se indica la cantidad de personas que se someten a pruebas especificas como producto de la 
quinta oportunidad  en la carrera de ciencias agricolas   en el primer cuatrimestre  cuyos medios de verificación se encuentran en la coordinación de la carrera.

[R2024012326] Estudiantes que realizan el EPS, durante el año. - 40 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 51

Total cuatrimestre: 51            Total ejecutado: 51            Porcentaje de avance: 127%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio COOR-AGRO-16-2024 en donde se indica la cantidad de estudiantes en EPS en ciencias agrícolas   en el primer cuatrimestre  
cuyos medios de verificación se encuentran en la coordinación de la carrera.
Oficio 15-CIF-2024 en donde se indica la cantidad de estudiantes en forestal  en el  primer cuatrimestre cuyos medios de verificación se encuentran en la coordinación de la carrera.

[R2024012330] Eventos al año de educación no formal, realizados en cada unidad académica. - 8 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 4

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio COOR-AGRO-16-2024 en donde se indica la cantidad de eventos de educación no formal en ciencias agricolas graduados  en el 
primer cuatrimestre  cuyos medios de verificación se encuentran en la coordinación de la carrera.
Oficio 15- CIF-2024 en donde se indica la cantidad de eventos de educación no formar en forestal  en el primer cuatrimestre cuyos medios de verificación se encuentran en la 
coordinación de la carrera.

[R2024012332] Estudiantes que participan en el programa EPSUM durante el año. - 5 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 4
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Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 80%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio 15-CIF-2024 en donde se indica la cantidad de estudiantes de forestal  que participan en EPSUM en el  primer cuatrimestre cuyos 
medios de verificación se encuentran en la coordinación de la carrera.

[R2024012334] Eventos inclusivos que fomentan la recreación entre la población, realizados durante el año. - 1 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012339] Actividades de vinculación entre investigación, docencia y extensión realizadas en cada unidad académica durante el año. - 1 ACTIVIDADES

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio COOR-AGRO-16-2024 en donde se indica la cantidad de actividades de vinculación entre investifación y docencia se realizarón  en 
ciencias agrícolas  en el primer cuatrimestre  cuyos medios de verificación se encuentran en la coordinación de la carrera.

[R2024012342] Estudiantes que reciben recompensa por méritos académicos por año. - 2 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 3

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 150%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio COOR-AGRO-16-2024 en donde se indica la cantidad de estudiantes que reciben meritos  en ciencias agrícolas  en el primer 
cuatrimestre  cuyos medios de verificación se encuentran en la coordinación de la carrera.

[R2024012321] Actos de graduación realizados a nivel de licenciatura, durante el año. - 5 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 3

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 60%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio COOR- AGRO-16-2024 en donde se indica la cantidad de actos de graduación realizados en ciencias agricolas   en el primer 
cuatrimestre  cuyos medios de verificación se encuentran en la coordinación de la carrera.
Oficio 15-CIF-2024 en donde se indica la cantidad de  de actos de graduacion realizados  en forestal  en primer cuatrimestre cuyos medios de verificación se encuentran en la 
coordinación de la carrera.

[R2024012319]  Estudiantes graduados a nivel licenciatura, durante el año. - 13 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 7

Total cuatrimestre: 7            Total ejecutado: 7            Porcentaje de avance: 53%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio COOR-AGRO-16-2024 en donde se indica la cantidad de licenciados en ciencias agrícolas graduados  en el primer cuatrimestre  
cuyos medios de verificación se encuentran en la coordinación de la carrera.
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Oficio 15-CIF-2024 en donde se indica la cantidad de licenciados en forestal graduados en primer cuatrimestre cuyos medios de verificación se encuentran en la coordinación de la 
carrera.

[R2024012316]  Estudiantes inscritos a nivel de Licenciatura , durante el año. - 350 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 329

Total cuatrimestre: 329            Total ejecutado: 329            Porcentaje de avance: 94%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio de fecha 20 de mayo de control académico sin correlativo, en donde informa sobre los estudiantes inscritos en la carrera de 
ingenieria forestal e ingenieria agronomica  en el primer cuatrimestre cuya información esta en control académico.

[Observación del avance - Abril] Oficio de fecha 20 de mayo de control académico sin correlativo, en donde informa sobre los estudiantes inscritos en la carrera de agronomía a 
nivel  de licenciatura en el primer cuatrimestre cuya información esta en control académico.

[R2024012313]  Actos de graduación realizados a nivel de pregrado, durante el año. - 1 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio COOR-AGRO-16-2024 en donde se indica la cantidad de actos de graduación a nivel técnico  en el primer cuatrimestre en la carrera 
de técnico fruticola cuyos medios de verificación se encuentran en la coordinación de la carrera.

[R2024012312]   Estudiantes graduados a nivel pregrado (técnico y profesorado), durante el año. - 35 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 3

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 8%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio COOR-AGRO-16-2024 en donde se indica la cantidad de técnicos graduados en el primer cuatrimestre en la carrera de técnico 
frutícola cuyos medios de verificación se encuentran en la coordinación de la carrera.

[R2024012311]  Estudiantes inscritos en servicios de formación técnica, durante el año. - 175 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 159

Total cuatrimestre: 159            Total ejecutado: 159            Porcentaje de avance: 90%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio de fecha 20 de mayo de control académico sin correlativo, en donde informa sobre los estudiantes inscritos en la carrera de  
ciencias agricolas a nivel  técnico en el primer cuatrimestre cuya información esta en control académico.
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4.1.25.2.03 - ZOOTECNIA

[R2024011846] Estudiantes que realizan el EPS, durante el año. - 8 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 9

Total cuatrimestre: 9            Total ejecutado: 9            Porcentaje de avance: 112%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Segùn Oficio trasladado por el coordinador de la carrera Lic. Carlos Fernando Díaz de fecha 21 de mayo en donde se informa la cantidad 
de estudiantes en EPS cuya  documentaciòn de respaldo se encuentra en la coordinación de la carrera.

[R2024011848] Eventos al año de educación no formal, realizados en cada unidad académica. - 2 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 3

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 150%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio de fecha 20 de mayo de control académico sin correlativo, en donde informa sobre eventos de educaciòn no formal  realizada por 
la carrera de Zootecnia  en el primer cuatrimestre cuya información esta en control académico.

[R2024011847] Personas que se someten a las pruebas específicas para  ingreso a la Universidad de San Carlos Guatemala. - 40 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011845]   Tesis de graduación aprobadas, durante el año. - 3 TESIS

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011843] Actos de graduación realizados a nivel de licenciatura, durante el año. - 3 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011842]  Estudiantes graduados a nivel licenciatura, durante el año. - 3 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011840]  Estudiantes inscritos a nivel de Licenciatura , durante el año. - 83 ESTUDIANTE (S)
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Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 118

Total cuatrimestre: 118            Total ejecutado: 118            Porcentaje de avance: 142%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio de fecha 20 de mayo de control académico sin correlativo, en donde informa sobre los estudiantes inscritos en la carrera de  
Zootecnia en el primer cuatrimestre cuya información esta en control académico.
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4.1.25.2.04 - TRABAJO SOCIAL

[R2024011919] Actividades de la docencia no especificadas, realizadas durante el año. - 3 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 5

Total cuatrimestre: 5            Total ejecutado: 5            Porcentaje de avance: 166%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio No.23-2024 ISFM/mmal, en donde se informa sobre la cantidad de actividades de docencia no especificas a de licenciaturra en la 
carrera de Trabajo Social, cuya información se encuentra en la coordinación de la carrera

[R2024011898] Estudiantes que realizan el EPS, durante el año. - 12 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 15 0 0

Total cuatrimestre: 15            Total ejecutado: 15            Porcentaje de avance: 125%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio No.23-2024 ISFM/mmal, en donde se informa sobre la cantidad de estudiantes del EPS  en la carrera de Trabajo Social, cuya 
información se encuentra en la coordinación de la carrera

[R2024011897] Personas que se someten a las pruebas específicas para  ingreso a la Universidad de San Carlos Guatemala. - 45 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011894] Actos de graduación realizados a nivel de licenciatura, durante el año. - 3 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio No.23-2024 ISFM/mmal, en donde se informa sobre la cantidad de actos de graduación a de licenciaturra en la carrera de Trabajo 
Social, cuya información se encuentra en la coordinación de la carrera

[R2024011890]  Estudiantes graduados a nivel licenciatura, durante el año. - 9 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 11%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio No.23-2024 ISFM/mmal, en donde se informa sobre la cantidad de graduados a nivel de licenciatura en la carrera de Trabajo 
Social, cuya información se encuentra en la coordinación de la carrera

[R2024011887]  Estudiantes inscritos a nivel de Licenciatura , durante el año. - 45 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril
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0 0 0 45

Total cuatrimestre: 45            Total ejecutado: 45            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio de fecha 20 de mayo de control académico sin correlativo, en donde informa sobre los estudiantes inscritos en la carrera de 
Trabajo Social  a nivel de grado en el primer cuatrimestre cuya información esta en control académico.

[R2024011876]  Actos de graduación realizados a nivel de pregrado, durante el año. - 2 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 0 1

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio No.23-2024 ISFM/mmal, en donde se informa sobre actos de graduación a nivel técnico en la carrera de Trabajo Social, cuya 
información se encuentra en la coordinación de la carrera
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio No.23-2024 ISFM/mmal, en donde se informa sobre la cantidad de actos de graduación  a nivel técnico en la carrera de Trabajo 
Social, cuya información se encuentra en la coordinación de la carrera

[R2024011874]   Estudiantes graduados a nivel pregrado (técnico y profesorado), durante el año. - 11 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 2 0 9

Total cuatrimestre: 11            Total ejecutado: 11            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio No.23-2024 ISFM/mmal, en donde se informa sobre la cantidad de graduados a nivel técnico en la carrera de Trabajo Social, 
cuya información se encuentra en la coordinación de la carrera
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio No.23-2024 ISFM/mmal, en donde se informa sobre la cantidad de graduados a nivel técnico en la carrera de Trabajo Social, cuya 
información se encuentra en la coordinación de la carrera

[R2024011872]  Estudiantes inscritos en servicios de formación técnica, durante el año. - 90 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 101

Total cuatrimestre: 101            Total ejecutado: 101            Porcentaje de avance: 112%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio de fecha 20 de mayo de control académico sin correlativo, en donde informa sobre los estudiantes inscritos en la carrera de 
Trabajo Social a nivel  técnico en el primer cuatrimestre cuya información esta en control académico.

[R2024011907] Eventos al año de educación no formal, realizados en cada unidad académica. - 4 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 3

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 75%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio No.23-2024 ISFM/mmal, en donde se informa sobre la cantidad de eventos no formal de licenciaturra en la carrera de Trabajo 
Social, cuya información se encuentra en la coordinación de la carrera
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4.1.25.2.05 - CIENCIAS MEDICAS

[R2024014398] Eventos al año de educación no formal, realizados en cada unidad académica. - 2 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 7

Total cuatrimestre: 7            Total ejecutado: 7            Porcentaje de avance: 350%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Of No. 097-2024 en donde se informa sobre los eventos de educaciòn no formal realizados cuyos medios se encuentran en la 
coordinación de la carrera.

[R2024014397] Estudiantes que realizan el EPS, durante el año. - 30 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 27

Total cuatrimestre: 27            Total ejecutado: 27            Porcentaje de avance: 90%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Of No. 097-2024 en donde se informa sobre los estudiantes que se encuentran en el Ejercicio Profesional Supervisado cuyos medios se 
encuentran en la coordinación de la carrera.

[R2024014392] Personas que se someten a las pruebas específicas para  ingreso a la Universidad de San Carlos Guatemala. - 300 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014379] Actos de graduación realizados a nivel de licenciatura, durante el año. - 1 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014377]  Estudiantes graduados a nivel licenciatura, durante el año. - 3 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014376]   Tesis de graduación aprobadas, durante el año. - 6 TESIS

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014374]  Estudiantes inscritos a nivel de Licenciatura , durante el año. - 400 ESTUDIANTE (S)
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Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 591

Total cuatrimestre: 591            Total ejecutado: 591            Porcentaje de avance: 147%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio de fecha 20 de mayo de control académico sin correlativo, en donde informa sobre los estudiantes inscritos en la carrera de  
ciencias medicas  en el primer cuatrimestre cuya información esta en control académico.

EVALUACIÓN 2024 - CENTRO UNIVERSITARIO DE NOR-OCCIDENTE

15 de 27Si se muestra el simbolo ** junto al nombre del mes indicara que este no fue aprobado por la 
Autoridad en la temporalidad correspondiente



4.1.25.2.25 - SECCIONES DEPARTAMENTALES

[R2024013363] Estudiantes inscritos en servicios de profesorado, durante el año. - 650 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 558

Total cuatrimestre: 558            Total ejecutado: 558            Porcentaje de avance: 85%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio de fecha 20 de mayo de control académico sin correlativo, en donde informa sobre los estudiantes inscritos en la carrera de 
profesorado  en el primer cuatrimestre cuya información esta en control académico.

[R2024013571] Actividades de la docencia no especificadas, realizadas durante el año. - 2 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio No. 10.2024 coordinaciòn de carreras pedagogìa en donde se informa sobre la cantidad de actividades de educaciòn no formal  
en la sede de Huehuetenango cuyos registros se encuentran en la coordinaciòn de la carrera.

[R2024013567] Eventos inclusivos que fomentan la cultura entre la población, realizados durante el año. - 1 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013556] Docentes formados en nuevas metodologías, técnicas y dinámicas en el aula, así como el sistema de evaluación del logro de alcance de la 
competencia, presencial o virtual, efectivas e inclusivas, para mayor efectividad en el proceso de enseñanza aprendizaje, durante el año. - 18 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 31

Total cuatrimestre: 31            Total ejecutado: 31            Porcentaje de avance: 172%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio No. 21-2024 CUNOROC/Barillas en donde se informa sobre la cantidad de docentes formadas en metodologìas del aula en la sede 
de Santa cruz Barrillas, cuyos registros se encuentran en la coordinaciòn de la carrera.
Oficio No. 12-24  ref Joac en donde se informa sobre docentes formados en la sede de Santa Eulalia cuyos registros se encuentran en la coordinaciòn de la carrera.

[R2024013551] Docentes formados en el desarrollo de competencias para el uso de tecnologías de información y comunicación para los procesos de 
aprendizaje, durante el año. - 43 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 40

Total cuatrimestre: 40            Total ejecutado: 40            Porcentaje de avance: 93%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio No. 12-24  ref Joac en donde se informa sobre la cantidad de docentes formados en la sede de Santa Eulalia cuyos registros se 
encuentran en la coordinaciòn de la carrera.
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Oficio No. 10.2024 coordinaciòn de carreras pedagogìa en donde se informa sobre docentes formados  en la sede de Huehuetenango cuyos registros se encuentran en la 
coordinaciòn de la carrera.

[R2024013544] Personas que se someten a las pruebas específicas para  ingreso a la Universidad de San Carlos Guatemala. - 135 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 30

Total cuatrimestre: 30            Total ejecutado: 30            Porcentaje de avance: 22%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio No. 21-2024 CUNOROC/Barillas en donde se informa sobre la cantidad de personas que se someten a pruebas especificas en la 
sede de Santa cruz Barrillas, cuyos registros se encuentran en la coordinaciòn de la carrera.
Oficio No. 10.2024 coordinaciòn de carreras pedagogìa en donde se informa sobre la cantidad de personas que se someten a pruebas especificas  en la sede de Huehuetenango 
cuyos registros se encuentran en la coordinaciòn de la carrera.

[R2024013540] Estudiantes que realizan el EPS, durante el año. - 73 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 57

Total cuatrimestre: 57            Total ejecutado: 57            Porcentaje de avance: 78%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio No. 12-24  ref Joac en donde se informa sobre la cantidad estudiantes en EPS en la sede de Santa Eulalia cuyos registros se 
encuentran en la coordinaciòn de la carrera.
Oficio No. 21-2024 CUNOROC/ Barillas en donde se informa sobre la cantidad estudiantes en EPS en la sede de Santa cruz Barrillas, cuyos registros se encuentran en la 
coordinaciòn de la carrera.
Oficio No. 10.2024 coordinaciòn de carreras pedagogìa en donde se informa sobre la cantidad estudiantes en EPS en la sede de Huehuetenango cuyos registros se encuentran en la 
coordinaciòn de la carrera.

[R2024013518] Actos de graduación realizados a nivel de licenciatura, durante el año. - 5 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 40%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio de fecha 20 de mayo de control académico sin correlativo, en donde informa sobre los actos de graduaciòn realizados a nivel de 
licenciatura  en el primer cuatrimestre cuya información esta en control académico.

[R2024013514]  Estudiantes inscritos a nivel de Licenciatura , durante el año. - 241 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 198

Total cuatrimestre: 198            Total ejecutado: 198            Porcentaje de avance: 82%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio de fecha 20 de mayo de control académico sin correlativo, en donde informa sobre estudiantes inscritos a nivel de licenciatura en 
las sedes departamentales  en el primer cuatrimestre cuya información esta en control académico.

[R2024013509]   Estudiantes graduados a nivel pregrado (técnico y profesorado), durante el año. - 127 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril
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0 0 0 47

Total cuatrimestre: 47            Total ejecutado: 47            Porcentaje de avance: 37%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio de fecha 20 de mayo de control académico sin correlativo, en donde informa sobre estudiantes graduados a nivel de profesorado  
en el primer cuatrimestre cuya información esta en control académico.

[R2024013500]  Actos de graduación realizados a nivel de pregrado, durante el año. - 5 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 4

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 80%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio de fecha 20 de mayo de control académico sin correlativo, en donde informa sobre los actos de graduaciòn realizados a nivel de 
profesorado  en el primer cuatrimestre cuya información esta en control académico.

[R2024013492]  Estudiantes graduados a nivel licenciatura, durante el año. - 60 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 6

Total cuatrimestre: 6            Total ejecutado: 6            Porcentaje de avance: 10%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio de fecha 20 de mayo de control académico sin correlativo, en donde informa sobre los estudiantes graduados a nivel de 
liceciatura en las sedes departamentales  en el primer cuatrimestre cuya información esta en control académico.
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4.1.25.2.30 - CIENCIAS JURIDICAS Y SOCIALES

[R2024011860] Eventos al año de educación no formal, realizados en cada unidad académica. - 2 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] ficio CCJJYSS 041-2024 de la carrera de Licenciatura en Ciencias Jurídicas y Sociales Abogafo y Notario en donde se informa sobre 
eventos de educaciòn no formal en el primer cuatrimetre cuya documentaciòn se encuentra en la coordinaciòn de la carrera.

[R2024011849]  Estudiantes inscritos a nivel de Licenciatura , durante el año. - 700 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 628

Total cuatrimestre: 628            Total ejecutado: 628            Porcentaje de avance: 89%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio de fecha 20 de mayo de control académico sin correlativo, en donde informa sobre los estudiantes inscritos en la carrera de  
ciencias jurdicas y sociales, abogado y notario  en el primer cuatrimestre cuya información esta en control académico.

[R2024011859] Estudiantes que realizan el EPS, durante el año. - 40 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 36

Total cuatrimestre: 36            Total ejecutado: 36            Porcentaje de avance: 90%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] ficio CCJJYSS 041-2024 de la carrera de Licenciatura en Ciencias Jurídicas y Sociales Abogafo y Notario en donde se informa sobre las 
estudiantes inscritos en bufete popular para su EPS en el primer cuatrimetre cuya documentaciòn se encuentra en el departamento de tesis.

[R2024011858] Personas que se someten a las pruebas específicas para  ingreso a la Universidad de San Carlos Guatemala. - 250 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 21

Total cuatrimestre: 21            Total ejecutado: 21            Porcentaje de avance: 8%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] ficio CCJJYSS 041-2024 de la carrera de Licenciatura en Ciencias Jurídicas y Sociales Abogafo y Notario en donde se informa sobre las 
personas que se someten a pruebas especificas producto de la quinta oportunidad mes de enero en el primer cuatrimetre cuya documentaciòn se encuentra en la coordinaciòn de 
la carrera.

[R2024011857] Servicios universitarios  prestados a personas  según demanda (laboratorios, bufetes, clínicas, etc), en el año. - 400 SERVICIO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 127

Total cuatrimestre: 127            Total ejecutado: 127            Porcentaje de avance: 31%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] ficio CCJJYSS 041-2024 de la carrera de Licenciatura en Ciencias Jurídicas y Sociales Abogafo y Notario en donde se informa sobre los 
usuarios en el bufete popular en el primer cuatrimetre cuya documentaciòn se encuentra en el bufete popular.
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[R2024011855]   Tesis de graduación aprobadas, durante el año. - 18 TESIS

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 11%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio CCJJYSS 041-2024 de la carrera de Licenciatura en Ciencias Jurídicas y Sociales Abogafo y Notario en donde se informa sobre 
las tesis aprobadas en el primer cuatrimetre cuya documentaciòn se encuentra en el departamento de tesis.

[R2024011852] Actos de graduación realizados a nivel de licenciatura, durante el año. - 4 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 3

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 75%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio de fecha 20 de mayo de control académico sin correlativo, en donde informa sobre los actos de  graduación en la carrera de  
Ciencias Jurídicas y Sociales, Abogado y Notario en el primer cuatrimestre cuya información esta en control académico.

[R2024011851]  Estudiantes graduados a nivel licenciatura, durante el año. - 15 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 7

Total cuatrimestre: 7            Total ejecutado: 7            Porcentaje de avance: 46%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio de fecha 20 de mayo de control académico sin correlativo, en donde informa sobre los estudiantes graduados en la carrera de  
Ciencias Jurídicas y Sociales, Abogado y Notario en el primer cuatrimestre cuya información esta en control académico.
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4.5.25.2.01 - ESCUELA DE VACACIONES

[R2024013684] Cursos impartidos en escuelas de vacaciones, durante el año. - 60 CURSO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.5.25.2.03 - DOCENCIA PRODUCTIVA

[R2024013717] Documento con informes de actividades de vinculación de la unidad ejecutora, realizados durante el año. - 3 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] según oficio 001-FREVA-2024 en donde se indica sobre las actividades realizadas en docencia productiva en la carrera forestal mediante 
el vivero establecido, para lo cual se  brinda informaciòn sobre el mantenimiento de plantas y egresos realizados, cuya informaciòn se encuentra en la coordinaciòn de la carrera.
Se recibiò informe de actividades de docencia productiva realizada en el hueto fruticola de la carrera de ciencias agronomìca en donde se describen las actividades realizadas de 
mantenimiento de arboles frutales como el establecimiento de nuevos cultivos, cuya informaciòn se encuentra en la carrera de agronomìa.
Se recibió informe de actividades realizadas en la granja pecuaria de la carrera de Zootecnia en donde se indica las actividades realizadas en el primer cuatrimestre, haciendo 
enfasis en el cuidado de las especies pecuarias y la venta de productos pecuarios.
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4.5.25.2.04 - PROGRAMA DE MAESTRIAS

[R2024013606]   Estudiantes graduados a nivel postgrado, durante el año. - 42 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 20

Total cuatrimestre: 20            Total ejecutado: 20            Porcentaje de avance: 47%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] DEP-001- O-38-2024 en donde se informa sobre profesionales graduados en la maestrìa en docencia universitaria con enfasis en 
Andragogìa y la maestria en formulaciòn y evaluaciòn de proyectos en el primer cuatrimestre cuya informaciòn se encuentra en el depatamento de posgrado.

[R2024013600] Estudiantes inscritos a nivel de Maestría, durante el año. - 45 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 47

Total cuatrimestre: 47            Total ejecutado: 47            Porcentaje de avance: 104%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] DEP-001- O-38-2024 en donde se informa sobre profesionales inscritos en la maestrìa en docencia universitaria con enfasis en 
Andragogìa y la maestria en formulaciòn y evaluaciòn de proyectos en el primer cuatrimestre cuya informaciòn se encuentra en el depatamento de posgrado.
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4.5.25.2.15 - EXAMENES DE RECUPERACION

[R2024013674] Estudiantes que recibieron servicios de nivelación y recuperación a nivel técnico, durante el año. - 400 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013670] Estudiantes que recibieron servicios de nivelación y recuperación a nivel licenciatura, durante el año. - 700 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.5.25.2.21 - EXAMENES TECNICOS Y PROFESIONALES

[R2024013698] Otros documentos de dirección y coordinación, realizados durante el año. - 3 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio de fecha 20 de mayo de control académico sin correlativo, en donde informa sobre los examenes tècnicos profesionales 
realizados  en el primer cuatrimestre cuya información esta en control académico.
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4.5.25.2.22 - MAESTRIA EN ADMINISTRACION EDUCATIVA CON...

[R2024013616]   Estudiantes graduados a nivel postgrado, durante el año. - 22 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013591] Estudiantes inscritos a nivel de Maestría, durante el año. - 76 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 26

Total cuatrimestre: 26            Total ejecutado: 26            Porcentaje de avance: 34%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] DEP-001-O-38-2024 en donde se informa sobre estudiantes inscritos en la maestrìa de Administraciòn Educativa con Orientaciòn en 
Currìculo en el primer cuatrimestre cuya informaciòn se encuentra en el depatamento de posgrado.
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4.5.25.2.23 - MAESTRÍA EN RECURSOS NATURALES Y MEDIO AMBIENTE

[R2024013618]   Estudiantes graduados a nivel postgrado, durante el año. - 5 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 20%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] DEP-001-O-38-2024 en donde se informa sobre profesionales graduados en la maestrìa en recursos naturales y medio ambiente en el 
primer cuatrimestre cuya informaciòn se encuentra en el depatamento de posgrado.

[R2024013592] Estudiantes inscritos a nivel de Maestría, durante el año. - 10 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 10%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] DEP-001-O-38-2024 en donde se informa sobre profesionales inscritos en la maestrìa en recursos naturales y medio ambiente en el 
primer cuatrimestre cuya informaciòn se encuentra en el depatamento de posgrado.
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4.1.26.1.01 - DIRECCION Y SERVICIOS

[R2024014059] Otros documentos de dirección y coordinación, realizados durante el año. - 3 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 11

Total cuatrimestre: 11            Total ejecutado: 11            Porcentaje de avance: 366%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Con referencia Oficio DIR. 140-2024 ubicado en archivo Dirección y recibido en correo electrónico poacemausac@gmail.com un 
documento, se reportó con referencia Oficio Ref. C.A. 89-2024 11 documentos realizados el primer cuatrimestre.

[Observación del avance - Abril] Avance del 367%

[R2024014067] Otros documentos de apoyo a los servicios de administración, realizados durante el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Con referencia Oficio DIR. 151-2024 ubicado en archivo de Dirección y recibido al correo electrónico poacemausac@gmail.com

[Observación del avance - Abril] Avance del 50%

[R2024014066] Documentos que informen el desarrollo y mantenimiento de sistemas informáticos, realizados durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Con referencia Oficio DIR.146-2024 ubicado en archivo Dirección y recibido al correo electrónico poacemausac@gmail.com

[Observación del avance - Abril] Avance del 100%

[R2024014065]  Documentos que informan sobre los servicios suministrados a la comunidad universitaria (agua, electricidad, internet, correo, servicios de 
limpieza, transporte, etc), realizados durante el año. - 5 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 20%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Con referencia Oficio DIR. 145-2024 ubicado en archivo Dirección y recibido al correo electrónico poacemausac@gmail.com

[Observación del avance - Abril] Avance del 20%

[R2024014064]   Informes de mantenimiento realizados en instalaciones universitarias , durante el año. - 1 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1
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Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Con referencia Oficio DIR. 147-2024 ubicado en archivo de Dirección y recibido al correo electrónico poacemausac@gmail.com

[Observación del avance - Abril] Avance del 100%

[R2024014063] Informes de atención a solicitudes (certificaciones, relaciones laborales, permisos, etc ) del personal de la USAC, realizados durante el año. - 3 
INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 8

Total cuatrimestre: 8            Total ejecutado: 8            Porcentaje de avance: 266%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Con referencia Tesorería #071-2024 ubicado en archivo de Tesorería y recibido al correo electrónico poacemausac@gmail.com

[Observación del avance - Abril] Avance del 266%

[R2024014062] Eventos de compra, realizados durante el año. - 100 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 30

Total cuatrimestre: 30            Total ejecutado: 30            Porcentaje de avance: 30%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Con referencia Tesorería #071-2024 ubicado en archivo de Tesorería y recibido al correo electrónico poacemausac@gmail.com

[Observación del avance - Abril] Avance del 30%

[R2024014061] Otros documentos de administración financiera, realizados durante el año. - 5 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 10

Total cuatrimestre: 10            Total ejecutado: 10            Porcentaje de avance: 200%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Con referencia Tesorería #071-2024 ubicado en archivo de Tesorería y recibido al correo electrónico poacemausac@gmail.com

[Observación del avance - Abril] Avance del 200%

[R2024014060] Documentos que contienen informes de ejecución presupuestaria, realizados durante el año. - 12 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 4

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Con referencia Tesorería #071-2024 ubicado en archivo de Tesorería y recibido al correo electrónico poacemausac@gmail.com

[Observación del avance - Abril] Avance del 33.33%

[R2024014100] Simulacros realizados durante el año. - 2 SIMULACRO (S)

Enero Febrero Marzo Abril
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0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Sin referencia y ubicado en archivo extensión recibido al correo poacemausac@gmail.com

[Observación del avance - Abril] Avance del 50%

[R2024013932] Organización o re organización de las Coordinadoras de Planificación de cada Unidad de acuerdo al Reglamento del Sistema de Planificación 
Universitario, realizado durante el año. - 1 DOCUMENTO DE AUTORIZACIÓN

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013933] Creación de plaza de Coordinador de Planificación o de Profesional de Planificación incluida en el Manual de Clasificación de Puestos, de 
acuerdo al Reglamento del Sistema de Planificación Universitario, durante el año. - 1 DOCUMENTO DE AUTORIZACIÓN

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014058] Documentos que contienen informes de evaluación de cumplimiento de normativas y/ o reducción del riesgo, realizados durante el año. - 1 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014057]   Actas  de Consejos y/o Juntas Directivas aprobadas, durante el año. - 12 ACTA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 7

Total cuatrimestre: 7            Total ejecutado: 7            Porcentaje de avance: 58%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Con referencia Oficio DIR. 141-2024 ubicado en archivo Dirección y en correo electrónico poacemausa@gmail.com

[Observación del avance - Abril] Avance del 58.33%

[R2024013940] Estudios que sustentan el desarrollo de nueva infraestructura, maquinaria y equipo, conservación del patrimonio natural y cultural, así como la 
optimización de la existente en la Universidad elaborados durante el año.  - 1 ESTUDIO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013942] Número de personal administrativo que participa en programas de formación, capacitación y superación durante el año. - 7 PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril
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0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013884] Documento que contiene la misión y visión de la Unidad Ejecutora definida, actualizada y aprobada durante el año.  - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014071] Otros documentos relacionados con la planificación universitaria, realizados durante el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014098] Personas de la administración y la docencia que han recibido formación en temas de reducción de desastres durante el año. - 28 PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 14

Total cuatrimestre: 14            Total ejecutado: 14            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Sin referencia ubicado en archivo de extensión y recibido al correo poacemausac@gmail.com

[Observación del avance - Abril] Avance del 50%

[R2024014096] Documentos con información requerida por instituciones pública, durante el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 4

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 200%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Con referencia Oficio DIR. 144-2024, ubicado en archivo Dirección y recibido al correo electrónico poacemausac@gmail.com

[Observación del avance - Abril] Avance del 200%

[R2024014094] Reuniones de Consejo Superior Universitario, Juntas Directivas o Consejos Directivos, realizadas durante el año.  - 12 REUNION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 7

Total cuatrimestre: 7            Total ejecutado: 7            Porcentaje de avance: 58%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Con referencia Oficio DIR. 142-2024, ubicado en archivo Dirección y recibido al correo electrónico poacemausac@gmail.com

[Observación del avance - Abril] Avance del 58.33%

[R2024014091] Eventos realizados de divulgación y socialización sobre los procesos de ingreso y evaluación realizados en el año. - 4 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril
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0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 25%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Sin referencia ubicado en archivo de extensión y recibido al correo poacemausac@gmail.com

[Observación del avance - Abril] Avance del 25%

[R2024014089] Actividades de la administraciòn no especificadas, realizadas en el año . - 2 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Con referencia Oficio DIR. 140-2024, ubicado en archivo Dirección y recibido al correo electrónico poacemausac@gmail.com

[Observación del avance - Abril] Avance del 50%

[R2024014088] Documentos con informes de servicios editoriales, realizados durante el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014087] Documentos con informes de servicios de redes sociales, realizados durante el año. - 3 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Sin referencia ubicado en archivo de extensión y recibido al correo electrónico poacemausac@gmail.com

[Observación del avance - Abril] Avance del 33.33%

[R2024014084] Eventos realizados por biblioteca y/o archivo, durante el año. - 4 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 4

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Con referencia REF.BIB. 004-2024 ubicado en archivo Biblioteca y recibida nota al correo electrónico poacemausa@gmail.com

[Observación del avance - Abril] Avance del 100%

[R2024014082] Personas que hacen uso de servicios bibliotecarios y/o archivo en el año. - 400 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 136

Total cuatrimestre: 136            Total ejecutado: 136            Porcentaje de avance: 34%
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[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Con referencia Ref. BIB.004-2024 y ubicado en archivo de Biblioteca, recibida nota al correo electrónico poacemausac@gmail.com

[Observación del avance - Abril] Avance del 34%

[R2024014080] Informes que contienen la descripción de mobiliario y equipo adquirido, realizados durante el año. - 3 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 8

Total cuatrimestre: 8            Total ejecutado: 8            Porcentaje de avance: 266%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Con referencia Tesorería #071-2024 ubicado en archivo de Tesorería y recibido al correo electrónico poacemausac@gmail.com

[Observación del avance - Abril] Avance del 266%

[R2024014079] Otros documentos relacionados con la gestión de la cooperación, realizados durante el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Con referencia Oficio DIR. 152-2024, ubicado en archivo Dirección y recibido al correo electrónico poacemausac@gmail.com

[Observación del avance - Abril] Avance 50%

[R2024014073] Documentos que amparan la cooperación en el año como convenios, cartas de entendimiento u otros, realizados durante el año. - 2 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Con referencia Oficio DIR. 143-2024, ubicado en archivo Dirección y recibido al correo electrónico poacemausac@gmail.com

[Observación del avance - Abril] Avance del 50%

[R2024014086] Documentos que contienen informes sobre servicios de edición, impresión y de reproducción de textos y materiales universitarios en apoyo a la 
docencia, realizados durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014068]   Documentos de elaboración, seguimiento y evaluación de POA, realizados durante el año. - 4 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 25%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Sin referencia y recibido al correo electrónico poacemausac@gmail.com y en archivo Dirección-
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[Observación del avance - Abril] Avance del 25%
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4.1.26.2.01 - ENSEÑANZA DIRECTA

[R2024013996]  Actos de graduación a nivel de postgrado , durante el año. - 10 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013987] Estudiantes inscritos a nivel de Actualización, durante el año. - 20 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013997]  Estudiantes inscritos en servicios de formación técnica, durante el año. - 50 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 123

Total cuatrimestre: 123            Total ejecutado: 123            Porcentaje de avance: 246%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Con referencia Oficio Ref.C.A. 89-2024 ubicado en archivo Coordinación académica y recibida nota al correo electrónico 
poacemausac@gmail.com

[Observación del avance - Abril] Avance del 246%

[R2024014035]   Estudiantes graduados a nivel pregrado (técnico y profesorado), durante el año. - 5 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 4

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 80%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Con referencia Oficio Ref.C.A. 89-2024 ubicado en archivo Coordinación académica y recibida nota al correo electrónico 
poacemausac@gmail.com

[Observación del avance - Abril] Avance del 80%

[R2024014037]  Estudiantes graduados a nivel licenciatura, durante el año. - 5 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014039]   Estudiantes graduados a nivel postgrado, durante el año. - 10 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

EVALUACIÓN 2024 - CENTRO DE ESTUDIOS DEL MAR Y ACUICULTURA

8 de 21Si se muestra el simbolo ** junto al nombre del mes indicara que este no fue aprobado por la 
Autoridad en la temporalidad correspondiente



Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014042]  Actos de graduación realizados a nivel de pregrado, durante el año. - 5 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 4

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 80%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Con referencia Oficio Ref.C.A. 89-2024 ubicado en archivo Coordinación académica y recibida nota al correo electrónico 
poacemausac@gmail.com

[Observación del avance - Abril] Avance del 80%

[R2024014043]  Estudiantes inscritos a nivel de Licenciatura , durante el año. - 50 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 53

Total cuatrimestre: 53            Total ejecutado: 53            Porcentaje de avance: 106%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Con referencia Oficio Ref.C.A. 89-2024 ubicado en archivo Coordinación académica y recibida nota al correo electrónico 
poacemausac@gmail.com

[Observación del avance - Abril] avance del 106%

[R2024014044] Estudiantes y/o graduados que reciben apoyo por parte de la Unidad durante el año. - 50 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 65

Total cuatrimestre: 65            Total ejecutado: 65            Porcentaje de avance: 130%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Con referencia Reff.DP-CEMA-52-2024 ubicado en archivo Postgrado y recibida nota al correo electrónico cemapoausac@gmail.com

[Observación del avance - Abril] Avance del 130%

[R2024014045] Actividades de la docencia no especificadas, realizadas durante el año. - 5 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 5

Total cuatrimestre: 5            Total ejecutado: 5            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Con referencia Oficio Ref.C.A. 89-2024 ubicado en archivo Coordinación académica y recibida nota al correo electrónico 
poacemausac@gmail.com

[Observación del avance - Abril] Avance del 100%

[R2024014046]  Investigaciones Básicas concluidas en el año. - 2 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1
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Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Sin referencia ubicado en archivo IIH y enviada nota al correo electrónico cemapoausac@gmail.com

[Observación del avance - Abril] Avance del 100%

[R2024014047] Investigaciones aplicadas  y de transferencia de tecnología concluidas en el año. - 1 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Sin referencia ubicado en archivo IIH y enviada nota al correo electrónico cemapoausac@gmail.com

[Observación del avance - Abril] Avance del 100%

[R2024014049] Actividades de la investigaciòn no especificadas, realizadas en el año . - 1 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Sin referencia ubicado en archivoIIH y enviada nota al correo electrónico cemapoausac@gmail.com

[Observación del avance - Abril] Avance del 100%

[R2024014053] Estudiantes atendidos en programas de EPS, durante el año. - 35 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 2%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Sin referencia ubicado en archivo Extensión y enviada nota al correo electrónico cemapoausac@gmail.com

[Observación del avance - Abril] avance del 2.85%

[R2024014099] Estudiantes de primer ingreso que han recibido formación en temas de reducción de desastres durante el año. - 30 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 71

Total cuatrimestre: 71            Total ejecutado: 71            Porcentaje de avance: 236%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Sin referencia ubicado en archivo Extensión y enviada nota al correo electrónico cemapoausac@gmail.com

[Observación del avance - Abril] Avance del 237%

[R2024014055] Actividades de la extensión, realizadas en el año. - 4 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1
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Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 25%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Sin referencia ubicado en archivo Extensión y enviada nota al correo electrónico cemapoausac@gmail.com

[Observación del avance - Abril] Avance del 25%

[R2024014056] Documentos con informes sobre otros asuntos en materia de postgrado, realizados durante el año. - 5 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 20%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Con referencia Reff.DP-CEMA-52-2024 ubicado en archivo Postgrado y recibida nota al correo electrónico cemapoausac@gmail.com

[Observación del avance - Abril] avance del 20%

[R2024013908] Consultas realizadas al centro de documentación especializado incluyendo el acceso vía internet, durante el año.  - 50 CONSULTA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013925] Estudiantes que participan en el programa EPSUM durante el año. - 5 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 20%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Sin referencia ubicado en archivo Extensión y enviada nota al correo electrónico cemapoausac@gmail.com

[Observación del avance - Abril] Avance 5%

[R2024013924] Estudiantes que realizan el EPS, durante el año. - 20 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 5%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Sin referencia y ubicado en archivo de Extensión recibida nota al correo electrónico poacemausac@gmail.com

[Observación del avance - Abril] Avance del 5%

[R2024013923] Eventos al año de educación no formal, realizados en cada unidad académica. - 6 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 3

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Sin referencia ubicado en archivo Extensión y enviada nota al correo electrónico cemapoausac@gmail.com
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[Observación del avance - Abril] Avance del 50%

[R2024013922] Actividades de integración de extensión con las funciones de investigación y docencia en cada unidad académica, durante el año. - 3 ACTIVIDAD 
(ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Sin referencia ubicado en archivo Extensión y enviada nota al correo electrónico cemapoausac@gmail.com

[Observación del avance - Abril] Avance 33.33%

[R2024013919] Informe sobre la línea base de deserción y abandono de los estudiantes, durante el año. - 1 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013918] Docentes formados en nuevas metodologías, técnicas y dinámicas en el aula, así como el sistema de evaluación del logro de alcance de la 
competencia, presencial o virtual, efectivas e inclusivas, para mayor efectividad en el proceso de enseñanza aprendizaje, durante el año. - 21 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 22

Total cuatrimestre: 22            Total ejecutado: 22            Porcentaje de avance: 104%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Con referencia Oficio Ref.C.A. 89-2024 ubicado en archivo Coordinación académica y recibida nota al correo electrónico 
poacemausac@gmail.com

[Observación del avance - Abril] Avance del 104%

[R2024013916] Docentes formados en el desarrollo de competencias para el uso de tecnologías de información y comunicación para los procesos de 
aprendizaje, durante el año. - 21 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013914] Número de estudios de necesidades de formación docente realizados en el año. - 1 DOCUMENTOS

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013913] Docentes de la USAC, que han recibido formación, estímulo y/o reconocimientos en cada unidad académica, durante el año. - 3 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril
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0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013912] Carreras que han implementado el Crédito Latinoamericano de Referencia –CLAR USAC-, durante el año. - 2 CARRERA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Con referencia Oficio Ref.C.A. 89-2024 ubicado en archivo Coordinación académica y recibida nota al correo electrónico 
poacemausac@gmail.com

[Observación del avance - Abril] Avance del 100%

[R2024013909] Carreras evaluadas de pregrado, grado y postgrado para mantener el alto nivel académico, con el fin de determinar su problemática y proponer 
los correctivos, durante el año.  - 2 CARRERAS 

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013926] Personas dedicadas a la extensión universitaria que son formadas, estimuladas y/o actualizadas, durante el año. - 5 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013907] Documentos digitalizados en formatos accesibles a disposición de los usuarios del centro de documentación, durante el año. - 20 DOCUMENTO 
(S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013906]  Se ha desarrollado el centro de documentación en las unidades de investigación, durante el año. - 1 CENTRO DE DOCUMENTACIÓN

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013904] Formulación del programa de mejora continua y aseguramiento de la calidad de los estudios de postgrado de la USAC durante el año. - 2 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 4

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 200%
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[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Con referencia Reff.DP-CEMA-52-2024 ubicado en archivo Postgrado y enviada nota al correo electrónico poacemausac@gmail.com

[Observación del avance - Abril] Avance del 200%

[R2024013902] Investigaciones multidisciplinarias en los temas enumerados en la descripción de esta línea estratégica, realizadas durante el año. (pobreza, 
inequidad y exclusión;  manejo ambiental y desarrollo  humano sostenible; gestión del riesgo ante la vulnerabilidad del país y para la adaptación y mitigación del 
cambio climático; educación; desarrollo tecnológico; salud y seguridad social; seguridad alimentaria; discapacidad; análisis de coyuntura; sistema democrático, 
gobernanza y gobernabilidad; seguridad ciudadana; migraciones y asentamientos humanos; sistema financiero, producción y recursos naturales.) - 1 
INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Sin referencia ubicada en archivo IIH y recibida nota al correo electrónico poacemausac@gmail.com

[Observación del avance - Abril] Avance del 100%

[R2024013900] Investigaciones que proponen solución a problemas nacionales desde la perspectiva de su objeto de estudio de la Unidad, realizadas durante el 
año. - 3 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Sin referencia ubicada en archivo IIH y recibida al correo electrónico poacemausac@gmail.com

[Observación del avance - Abril] Avance del 33.33%

[R2024013897] Número de investigaciones presentadas en el año en concordancia a los lineamientos del CONCIUSAC - 3 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013893] Personas que se someten a las pruebas específicas para  ingreso a la Universidad de San Carlos Guatemala. - 50 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013891] Evaluación interna de la calidad educativa realizada por la Unidad Académica durante el año. - 1 EVALUACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013888] Carreras nuevas en la Unidad Académica creada (s) durante el año con estudio de pertinencia. - 1 CARRERA (S)
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Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013885] Estudiantes que reciben recompensa por méritos académicos por año. - 1 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Con referencia Oficio Ref.C.A. 89-2024 ubicado en archivo Coordinación académica y recibida nota al correo electrónico 
poacemausac@gmail.com

[Observación del avance - Abril] Avance del 100%

[R2024013951] Investigadores de la USAC que participan en eventos académicos nacionales o internacionales, durante el año. - 2 INVESTIGADOR (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Sin referencia ubicado en archivo IIH y enviada nota al correo electrónico cemapoausac@gmail.com

[Observación del avance - Abril] Avance del 50%

[R2024013990] Estudiantes inscritos a nivel de Maestría, durante el año. - 13 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 16

Total cuatrimestre: 16            Total ejecutado: 16            Porcentaje de avance: 123%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Con referencia Reff.DP-CEMA-52-2024 ubicado en archivo de Postgrado y Nota recibida al correo poacemausac@gmail.com

[Observación del avance - Abril] Avance del 123%

[R2024013982] Actos de graduación realizados a nivel de licenciatura, durante el año. - 5 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013977]   Tesis de graduación aprobadas, durante el año. - 5 TESIS

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013969] Actividades de vinculación realizadas con diferentes sectores de la sociedad guatemalteca, durante el año. - 15 ACTIVIDAD (ES)
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Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 3

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 20%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Sin referencia ubicado en archivo Extensión y enviada nota al correo electrónico cemapoausac@gmail.com

[Observación del avance - Abril] Avance del 20%

[R2024013968] Personas que se dedican a la academia reciben capacitación, en el uso de recursos didácticos, métodos pedagógicos y en sistemas TICE, en el 
marco de las políticas universitarias y el manejo del proceso de enseñanza-aprendizaje con preponderancia en la calidad y la inclusión, durante el año. - 21 
PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013961] Investigaciones presentadas en eventos científicos a nivel nacional, regional o internacional, durante el año. - 3 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Sin referencia ubicado en archivo IIH y enviada nota al correo electrónico cemapoausac@gmail.com

[Observación del avance - Abril] Avance del 33.33%

[R2024013959] Publicaciones anuales de investigaciones, en medios de comunicación propios y privados a nivel nacional e internacional. - 3 PUBLICACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Sin referencia ubicado en archivo IIH y enviada nota al correo electrónico cemapoausac@gmail.com

[Observación del avance - Abril] Avance del 33.33%

[R2024013955] Investigaciones universitarias que se realizan con fondos de cooperación nacional e internacional, durante el año. - 2 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013952] Intercambios con centros de educación superior o institutos de investigación a nivel internacional realizados durante el año. - 2 INTERCAMBIO 
(S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1
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Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Sin referencia ubicado en archivo IIH y enviada nota al correo electrónico cemapoausac@gmail.com

[Observación del avance - Abril] Avance del 50%

[R2024013950] Eventos académicos nacionales o internacionales en los que participa personal de investigación, durante el año. - 3 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Sin referencia ubicado en archivo IIH y enviada nota al correo electrónico cemapoausac@gmail.com

[Observación del avance - Abril] Avance del 33.33%

[R2024013943] Libros adquiridos durante el año para incrementar su patrimonio bibliográfico. - 3 LIBRO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013939] Proyectos que reciben apoyo de cooperación externa durante el año. - 1 PROYECTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Sin referencia ubicado en archivo IIH y enviada nota al correo electrónico cemapoausac@gmail.com

[Observación del avance - Abril] Avance 100%

[R2024013938] Personas del área académico y/o administrativo de la USAC que participó en un programa de intercambio, durante el año. - 2 PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 3

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 150%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Con referencia Oficio Ref.C.A. 89-2024 ubicado en archivo Coordinación académica y recibida nota al correo electrónico 
poacemausac@gmail.com

[Observación del avance - Abril] Avance del 150%

[R2024013937] Intercambio estudiantil realizado por año en cada unidad académica con otras universidades de la región y del resto del mundo. - 4 
ESTUDIANTES EN INTERCAMBIO

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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[R2024013936] Proyectos de cooperación nacional e internacional para el desarrollo académico de la Universidad elaborados durante el año. - 2 PROYECTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Sin referencia ubicado en archivo IIH y enviada nota al correo electrónico cemapoausac@gmail.com

[Observación del avance - Abril] Avance del 50%

[R2024013931] Actividades académicas realizadas durante el año para el fortalecimiento de las relaciones USAC-Estado. - 2 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Con referencia Oficio Ref.C.A. 89-2024 ubicado en archivo Coordinación académica y recibida nota al correo electrónico 
poacemausac@gmail.com

[Observación del avance - Abril] Avance del 50%

[R2024013930] Investigaciones realizadas por los centros e institutos de investigación, las cuales son utilizadas para fundamentar iniciativas de ley o políticas 
públicas, durante el año. - 3 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Sin referencia ubicado en archivo IIH y enviada nota al correo electrónico cemapoausac@gmail.com

[Observación del avance - Abril] Avance del 33.33%

[R2024013929] Entidades del sector social, económico o político de su entorno con los que se vinculó durante el año. - 15 ENTIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 5

Total cuatrimestre: 5            Total ejecutado: 5            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Sin referencia ubicado en archivo Extensión y enviada nota al correo electrónico cemapoausac@gmail.com

[Observación del avance - Abril] Avance del 33.33%
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4.1.26.4.02 - ESTACION EXPERIMENTAL MONTERRICO

[R2024013965] Programas de docencia productiva creados durante el año. - 1 PROGRAMA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Sin referencia ubicado en archivo Extensión y enviada nota al correo electrónico cemapoausac@gmail.com

[Observación del avance - Abril] Avance del 100%
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4.5.26.2.03 - DOCENCIA PRODUCTIVA

[R2024014051] Documentos que contienen informes actividades productivas realizadas , durante el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.5.26.2.15 - EXAMENES DE RECUPERACION

[R2024013992] Estudiantes que recibieron servicios de nivelación y recuperación a nivel licenciatura, durante el año. - 40 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013999] Estudiantes que recibieron servicios de nivelación y recuperación a nivel técnico, durante el año. - 15 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.1.34.1.01 - DIRECCION

[R2024010837] Otros documentos de dirección y coordinación, realizados durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] REF. ASIST 025-2024. 08 de mayo de 2024. Asistente de Dirección. Copia archivo: Dirección y Unidad de Planificación.

[R2024010899] Actividades de vinculación realizadas con diferentes sectores de la sociedad guatemalteca, durante el año. - 3 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] REF. ASIST 025-2024. 08 de mayo de 2024. Asistente de Dirección. Copia archivo: Dirección y Unidad de Planificación.

[R2024010900] Documentos con informes de servicios de redes sociales, realizados durante el año. - 3 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] INFORME DE REDES SOCIALES 01-2024. 06 de mayo de 2024. Operador de Informática.

[Observación del avance - Abril] Copia archivo: Dirección y Unidad de Planificación

[R2024010901]   Documentos de elaboración, seguimiento y evaluación de POA, realizados durante el año. - 4 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Ref.Of. Planificación No.: 28-2024. 06 de mayo de 2024. Unidad de Planificación. Copia archivo: Asistente de Dirección.

[R2024010836] Actividades de la extensión, realizadas en el año. - 2 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] U CEPS IA 01-2024. 09 de mayo de 2024.  Unidad Coordinadora del Ejercicio Profesional Supervisado.

[Observación del avance - Abril] Copia archivo: Dirección, Asistente de Dirección y Unidad de Planificación.

[R2024010902] Actividades de la administraciòn no especificadas, realizadas en el año . - 2 ACTIVIDAD (ES)
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Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref.Of. Planificación No.: 27-2024. 06 de mayo de 2024. Unidad de Planificación.

[Observación del avance - Abril] Copia archivo: Asistente de Dirección.

[R2024010903] Eventos al año de educación no formal, realizados en cada unidad académica. - 2 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Ref.Of. Planificación No.: 28-2024. 06 de mayo de 2024. Unidad de Planificación. Copia archivo: Asistente de Dirección.

[R2024010904] Personas atendidas en educación no formal y extracurricular, en el año. - 1000 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Ref.Of. Planificación No.: 28-2024. 06 de mayo de 2024. Unidad de Planificación. Copia archivo: Asistente de Dirección.

[R2024010857]  Actos de graduación a nivel de postgrado , durante el año. - 2 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] REF. ASIST 025-2024. 08 de mayo de 2024. Asistente de Dirección. Copia archivo: Dirección y Unidad de Planificación.

[R2024010856] Actos de graduación realizados a nivel de licenciatura, durante el año. - 20 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 10%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF. C.D. 51-2024. 02 de mayo de 2024. Secretaría de Consejo Directivo.

[Observación del avance - Abril] Copia archivo: Dirección , Asistente de Dirección y Unidad de Planificación.

[R2024010840] Número de personal administrativo que participa en programas de formación, capacitación y superación durante el año. - 40 PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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[Observación del avance - Abril] REF. ASIST 025-2024. 08 de mayo de 2024. Asistente de Dirección. Copia archivo: Dirección y Unidad de Planificación.

[R2024010854]  Actos de graduación realizados a nivel de pregrado, durante el año. - 10 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 10%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF. C.D. 51-2024. 02 de mayo de 2024. Secretaría de Consejo Directivo.

[Observación del avance - Abril] Copia archivo: Dirección , Asistente de Dirección y Unidad de Planificación.

[R2024010849] Documentos que contienen informes de ejecución presupuestaria, realizados durante el año. - 12 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 4

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF. No. TES 71/2024. 09 de mayo de 2024. Tesorería.

[Observación del avance - Abril] Copia archivo: Dirección, Asistente de Dirección y Unidad de Planificación.

[R2024010847] Documentos que amparan la cooperación en el año como convenios, cartas de entendimiento u otros, realizados durante el año. - 1 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 200%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref.Of. Planificación No. : 26-2024. 06 de mayo de 2024. Unidad de Planificación.

[Observación del avance - Abril] Copia archivo: Asistente de Dirección

[R2024010846] Documentos que informen el desarrollo y mantenimiento de sistemas informáticos, realizados durante el año. - 3 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] O. I. Ref. AMSI INFORMATICA 01-2024. 06 de mayo de 2024.  Operador de informática

[Observación del avance - Abril] Copia archivo: Dirección y Unidad de Planificación.

[R2024010844]   Informes de mantenimiento realizados en instalaciones universitarias , durante el año. - 3 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%
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[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF. ASIST 024-2024. 08 de mayo de 2024. Asistente de Dirección.

[Observación del avance - Abril] Copia archivo: Dirección y Unidad de Planificación.

[R2024010842]   Actas  de Consejos y/o Juntas Directivas aprobadas, durante el año. - 20 ACTA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 15

Total cuatrimestre: 15            Total ejecutado: 15            Porcentaje de avance: 75%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF. C.D. 54-2024. 08 de mayo de 2024. Secretaría de Consejo Directivo.

[Observación del avance - Abril] Copia archivo: Dirección y Unidad de Planificación.

[R2024010851] Otros documentos de administración financiera, realizados durante el año. - 30 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 16

Total cuatrimestre: 16            Total ejecutado: 16            Porcentaje de avance: 53%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF. No. TES 73/2024. 09 de mayo de 2024. Tesorería.

[Observación del avance - Abril] Copia archivo: Dirección, Asistente de Dirección y Unidad de Planificación.

[R2024010853] Eventos de compra, realizados durante el año. - 1000 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 579

Total cuatrimestre: 579            Total ejecutado: 579            Porcentaje de avance: 57%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF. No. TES 74/2024. 09 de mayo de 2024. Tesorería.

[Observación del avance - Abril] Copia archivo: Dirección, Asistente de Dirección y Unidad de Planificación.
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4.1.34.1.02 - SERVICIOS

[R2024010942]  Documentos que informan sobre los servicios suministrados a la comunidad universitaria (agua, electricidad, internet, correo, servicios de 
limpieza, transporte, etc), realizados durante el año. - 3 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF. ASIST 027-2024. 08 de mayo de 2024. Asistente de Dirección.

[Observación del avance - Abril] Copia archivo: Dirección y Unidad de Planificación.
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4.1.34.2.01 - ENSENANZA DIRECTA

[R2024010869] Actividades de la docencia no especificadas, realizadas durante el año. - 1 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Se ejecutará en el segundo cuatrimestre de acuerdo a lo indicado en REF.C.AC.43-2024. 07 de mayo de 2024. Coordinación Académica.

[R2024010870] Documentos con informes de servicios de redes sociales, realizados durante el año. - 3 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF.C.AC.41-2024. 07 de mayo de 2024. Coordinación Académica.

[Observación del avance - Abril] Copia archivo: Unidad de Planificación

[R2024010868] Documentos que contienen informes sobre servicios de edición, impresión y de reproducción de textos y materiales universitarios en apoyo a la 
docencia, realizados durante el año. - 11 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 36%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] REF. CAC.04-2024. 02 de febrero de 2024. Coordinación Académica.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] REF. CAC.16-2024. 04 de marzo de 2024. Coordinación Académica.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] REF. CAC.26-2024. 03 de abril de 2024. Coordinación Académica.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF. CAC.38-2024. 03 de mayo de 2024. Coordinación Académica.

[Observación del avance - Enero] Copia archivo: Unidad de Planificación
[Observación del avance - Febrero] Copia archivo: Unidad de Planificación
[Observación del avance - Marzo] Copia archivo: Unidad de Planificación
[Observación del avance - Abril] Copia archivo: Unidad de Planificación

[R2024010867] Eventos realizados por biblioteca y/o archivo, durante el año. - 1 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Se ejecutará en el segundo cuatrimestre de acuerdo a lo indicado en REF.C.AC.43-2024. 07 de mayo de 2024. Coordinación Académica. Copia 
archivo: Unidad de Planificación.

[R2024010865] Personas que hacen uso de servicios bibliotecarios y/o archivo en el año. - 500 PERSONA (S)
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Enero Febrero Marzo Abril

5 64 43 72

Total cuatrimestre: 184            Total ejecutado: 184            Porcentaje de avance: 36%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] REF. CAC.04-2024. 02 de febrero de 2024. Coordinación Académica.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] REF. CAC.16-2024. 04 de marzo de 2024. Coordinación Académica.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] REF. CAC.26-2024. 03 de abril de 2024. Coordinación Académica.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF. CAC.38-2024. 03 de mayo de 2024. Coordinación Académica.

[Observación del avance - Enero] Copia archivo: Unidad de Planificación
[Observación del avance - Febrero] Copia archivo: Unidad de Planificación
[Observación del avance - Marzo] Copia archivo: Unidad de Planificación
[Observación del avance - Abril] Copia archivo: Unidad de Planificación

[R2024010864] Otros documentos de dirección y coordinación, realizados durante el año. - 3 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF.C.AC.42-2024. 07 de mayo de 2024. Coordinación Académica.

[Observación del avance - Abril] Copia archivo: Unidad de Planificación
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4.1.34.2.03 - TECNICO EN PROCESOS AGROINDUSTRIALES

[R2024010880] Actividades de la docencia no especificadas, realizadas durante el año. - 1 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] REF.IA.068-2024. 07 de mayo de 2024. Coordinación de Carreras Técnico en Procesos Agroindustriales e Ingeniería Agroindustrial. Copia archivo: 
Coordinación Académica y Unidad de Planificación.

[R2024010881] Personas atendidas en programas de formación preuniversitaria, durante el año. - 60 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 32

Total cuatrimestre: 32            Total ejecutado: 32            Porcentaje de avance: 53%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF.IA.072-2024. 08 de mayo de 2024. Coordinación de Carreras Técnico en Procesos Agroindustriales e Ingeniería Agroindustrial.

[Observación del avance - Abril] Copia archivo: Coordinación Académica y Unidad de Planificación.

[R2024010878] Estudiantes atendidos en programas de EPS, durante el año. - 25 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 25

Total cuatrimestre: 25            Total ejecutado: 25            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF.IA.069-2024. 07 de mayo de 2024. Coordinación de Carreras Técnico en Procesos Agroindustriales e Ingeniería Agroindustrial.

[Observación del avance - Abril] Copia archivo: Coordinación Académica y Unidad de Planificación.

[R2024010871] Documentos que contienen informes de acciones y actividades de atención a personas con discapacidad en la docencia, durante el año. - 1 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] REF.IA.068-2024. 07 de mayo de 2024. Coordinación de Carreras Técnico en Procesos Agroindustriales e Ingeniería Agroindustrial. Copia archivo: 
Coordinación Académica y Unidad de Planificación.

[R2024010872] Otros documentos de dirección y coordinación, realizados durante el año. - 3 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%
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[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF.IA.067-2024. 07 de mayo de 2024. Coordinación de Carreras Técnico en Procesos Agroindustriales e Ingeniería Agroindustrial.

[Observación del avance - Abril] Copia archivo: Coordinación Académica y Unidad de Planificación.

[R2024010873]   Tesis de graduación aprobadas, durante el año. - 12 TESIS

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 9

Total cuatrimestre: 9            Total ejecutado: 9            Porcentaje de avance: 75%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF.IA.068-2024. 07 de mayo de 2024. Coordinación de Carreras Técnico en Procesos Agroindustriales e Ingeniería Agroindustrial.

[Observación del avance - Abril] Copia archivo: Coordinación Académica y Unidad de Planificación.

[R2024010874]  Estudiantes inscritos en servicios de formación técnica, durante el año. - 235 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 224

Total cuatrimestre: 224            Total ejecutado: 224            Porcentaje de avance: 95%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. CTRL.ACD.016-2024. 19 de abril del 2024. Control Académico.

[Observación del avance - Abril] Copia archivo: Coordinación de Carreras Técnico en Procesos Agroindustriales e Ingeniería Agroindustrial y Unidad de Planificación.

[R2024010875]   Estudiantes graduados a nivel pregrado (técnico y profesorado), durante el año. - 22 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 5

Total cuatrimestre: 5            Total ejecutado: 5            Porcentaje de avance: 22%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF. C.D. 51-2024. 02 de mayo de 2024. Secretaría de Consejo Directivo.

[Observación del avance - Abril] Copia archivo: Coordinación de Carreras Técnico en Procesos Agroindustriales e Ingeniería Agroindustrial y Unidad de Planificación.

[R2024010876]  Estudiantes inscritos a nivel de Licenciatura , durante el año. - 200 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 181

Total cuatrimestre: 181            Total ejecutado: 181            Porcentaje de avance: 90%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. CTRL.ACD.016-2024. 19 de abril del 2024. Control Académico.

[Observación del avance - Abril] Copia archivo: Coordinación de Carreras Técnico en Procesos Agroindustriales e Ingeniería Agroindustrial y Unidad de Planificación.

[R2024010877]  Estudiantes graduados a nivel licenciatura, durante el año. - 12 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 8%
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[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF. C.D. 51-2024. 02 de mayo de 2024. Secretaría de Consejo Directivo.

[Observación del avance - Abril] Copia archivo: Coordinación de Carreras Técnico en Procesos Agroindustriales e Ingeniería Agroindustrial y Unidad de Planificación.
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4.1.34.2.05 - CARRERAS DE CIENCIAS ECONOMICAS

[R2024010882] Documentos que contienen informes de acciones y actividades de atención a personas con discapacidad en la docencia, durante el año. - 1 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Se ejecutará en el tercer cuatrimestre de acuerdo a  REF. CCE. 57-2024. 08 de mayo de 2024. Coordinación de las carreras de Ciencias Económicas.  
Copia archivo: Coordinación Académica y Unidad de Planificación.

[R2024010890] Actividades de la docencia no especificadas, realizadas durante el año. - 1 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Se ejecutará en el tercer cuatrimestre de acuerdo a  REF. CCE. 57-2024. 08 de mayo de 2024. Coordinación de las carreras de Ciencias Económicas.  
Copia archivo: Coordinación Académica y Unidad de Planificación.

[R2024010889] Personas atendidas en programas de formación preuniversitaria, durante el año. - 50 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 70

Total cuatrimestre: 70            Total ejecutado: 70            Porcentaje de avance: 140%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF. CCE. 58-2024. 08 de mayo de 2024. Coordinación de las carreras de Ciencias Económicas.

[Observación del avance - Abril] Copia archivo: Coordinación Académica y Unidad de Planificación.

[R2024010888] Estudiantes atendidos en programas de EPS, durante el año. - 25 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 32

Total cuatrimestre: 32            Total ejecutado: 32            Porcentaje de avance: 128%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. S. EPS.AUDI.01-2024. 22 de febrero de 2024. Supervisión de Ejercicio Profesional Supervisado de la carrera de Contaduría Publica y 
Auditoria. 
REF.S.EPS.ADMÓN.01-2024. 22 de febrero de 2024. Supervisión de Ejercicio Profesional Supervisado de la carrera de Licenciatura en Administración de Empresas.

[Observación del avance - Abril] Copia archivo: Coordinación de las Carreras de Ciencias Económicas y Unidad de Planificación.

[R2024010887]  Estudiantes graduados a nivel licenciatura, durante el año. - 25 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2
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Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 8%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF. C.D. 51-2024. 02 de mayo de 2024. Secretaría de Consejo Directivo.

[Observación del avance - Abril] Copia archivo: Coordinación Académica y Unidad de Planificación.

[R2024010886]  Estudiantes inscritos a nivel de Licenciatura , durante el año. - 450 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 493

Total cuatrimestre: 493            Total ejecutado: 493            Porcentaje de avance: 109%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. CTRL.ACD.016-2024. 19 de abril del 2024. Control Académico.

[Observación del avance - Abril] Copia archivo: Unidad de Planificación.

[R2024010885]   Tesis de graduación aprobadas, durante el año. - 25 TESIS

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 8%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF. C.D. 51-2024. 02 de mayo de 2024. Secretaría de Consejo Directivo.

[Observación del avance - Abril] Copia archivo: Coordinación Académica y Unidad de Planificación.

[R2024010883] Otros documentos de dirección y coordinación, realizados durante el año. - 3 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF. CCE. 56-2024. 08 de mayo de 2024. Coordinación de las carreras de Ciencias Económicas.

[Observación del avance - Abril] Copia archivo: Coordinación Académica y Unidad de Planificación.
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4.1.34.2.07 - CIENCIAS MEDICAS

[R2024010895]  Estudiantes graduados a nivel licenciatura, durante el año. - 15 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Se ejecutará en el tercer cuatrimestre según REF. L.M.C. 092-2024. 09 de mayo de 2024. Coordinación Licenciatura en Médico y Cirujano.

[R2024010897] Servicios universitarios  prestados a personas  según demanda (laboratorios, bufetes, clínicas, etc), en el año. - 11500 SERVICIO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 8026

Total cuatrimestre: 8026            Total ejecutado: 8026            Porcentaje de avance: 69%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF. L.M.C. 096-2024. 08 de mayo de 2024. Coordinación Licenciatura en Médico y Cirujano.

[Observación del avance - Abril] Copia archivo: Coordinación Académica y Unidad de Planificación.

[R2024010896] Estudiantes atendidos en programas de EPS, durante el año. - 20 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 29

Total cuatrimestre: 29            Total ejecutado: 29            Porcentaje de avance: 145%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF. L.M.C. 094-2024. 08 de mayo de 2024. Coordinación Licenciatura en Médico y Cirujano.

[Observación del avance - Abril] Copia archivo: Coordinación Académica y Unidad de Planificación.

[R2024010894]  Estudiantes inscritos a nivel de Licenciatura , durante el año. - 450 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 494

Total cuatrimestre: 494            Total ejecutado: 494            Porcentaje de avance: 109%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF. L.M.C. 095-2024. 08 de mayo de 2024. Coordinación Licenciatura en Médico y Cirujano.

[Observación del avance - Abril] Copia archivo: Coordinación Académica y Unidad de Planificación.

[R2024010893] Otros documentos de dirección y coordinación, realizados durante el año. - 3 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF. L.M.C. 093-2024. 08 de mayo de 2024. Coordinación Licenciatura en Médico y Cirujano.
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[Observación del avance - Abril] Copia archivo: Coordinación Académica y Unidad de Planificación.

[R2024010892]   Tesis de graduación aprobadas, durante el año. - 15 TESIS

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Se ejecutará en el tercer cuatrimestre según REF. L.M.C. 092-2024. 09 de mayo de 2024. Coordinación Licenciatura en Médico y Cirujano.

[R2024010898] Personas atendidas en programas de formación preuniversitaria, durante el año. - 50 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 125

Total cuatrimestre: 125            Total ejecutado: 125            Porcentaje de avance: 250%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF. L.M.C. 097-2024. 08 de mayo de 2024. Coordinación Licenciatura en Médico y Cirujano.

[Observación del avance - Abril] Copia archivo: Coordinación Académica y Unidad de Planificación.

[R2024010891] Documentos que contienen informes de acciones y actividades de atención a personas con discapacidad en la docencia, durante el año. - 1 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Se ejecutará en el segundo cuatrimestre según REF. L.M.C. 092-2024. 09 de mayo de 2024. Coordinación Licenciatura en Médico y Cirujano.
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4.1.34.2.25 - SECCIONES DEPARTAMENTALES

[R2024014983]  Estudiantes graduados a nivel licenciatura, durante el año. - 15 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 3

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 20%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF. C.D. 51-2024. 02 de mayo de 2024. Secretaría de Consejo Directivo.

[Observación del avance - Abril] Copia archivo: Coordinación Carreras de Pedagogía y Unidad de Planificación.

[R2024010916] Docentes formados en nuevas metodologías, técnicas y dinámicas en el aula, así como el sistema de evaluación del logro de alcance de la 
competencia, presencial o virtual, efectivas e inclusivas, para mayor efectividad en el proceso de enseñanza aprendizaje, durante el año. - 22 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Se ejecutará en el tercer cuatrimestre según REF. PEDAG. 70-2024. 07 de mayo de 2024. Coordinación de las carreras de Pedagogía. Copia archivo: 
Coordinación Académica y Unidad de Planificación.

[R2024010915] Personas atendidas en programas de formación preuniversitaria, durante el año. - 40 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 45

Total cuatrimestre: 45            Total ejecutado: 45            Porcentaje de avance: 112%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF. PEDAG. 72-2024. 07 de mayo de 2024. Coordinación de las carreras de Pedagogía.

[Observación del avance - Abril] Copia archivo: Coordinación Académica y Unidad de Planificación.

[R2024010912] Estudiantes atendidos en programas de EPS, durante el año. - 25 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 23

Total cuatrimestre: 23            Total ejecutado: 23            Porcentaje de avance: 92%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF. PEDAG. 73-2024. 07 de mayo de 2024. Coordinación de las carreras de Pedagogía.

[Observación del avance - Abril] Copia archivo: Coordinación Académica y Unidad de Planificación.

[R2024010910]   Estudiantes graduados a nivel pregrado (técnico y profesorado), durante el año. - 18 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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[Observación del avance - Abril] Se ejecutará en el segundo cuatrimestre según REF. PEDAG. 70-2024. 07 de mayo de 2024. Coordinación de las carreras de Pedagogía. Copia 
archivo: Coordinación Académica y Unidad de Planificación.

[R2024010906] Documentos que contienen informes de acciones y actividades de atención a personas con discapacidad en la docencia, durante el año. - 1 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Se ejecutará en el segundo cuatrimestre según REF. PEDAG. 70-2024. 07 de mayo de 2024. Coordinación de las carreras de Pedagogía. Copia 
archivo: Coordinación Académica y Unidad de Planificación.

[R2024010907] Otros documentos de dirección y coordinación, realizados durante el año. - 3 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF. PEDAG. 71-2024. 07 de mayo de 2024. Coordinación de las carreras de Pedagogía.

[Observación del avance - Abril] Copia archivo: Coordinación Académica y Unidad de Planificación.

[R2024010908]   Tesis de graduación aprobadas, durante el año. - 10 TESIS

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 3

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 30%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF. C.D. 51-2024. 02 de mayo de 2024. Secretaría de Consejo Directivo.

[Observación del avance - Abril] Copia archivo: Coordinación Carreras de Pedagogía y Unidad de Planificación.

[R2024010911]  Estudiantes inscritos a nivel de Licenciatura , durante el año. - 100 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 127

Total cuatrimestre: 127            Total ejecutado: 127            Porcentaje de avance: 127%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. CTRL.ACD.016-2024. 19 de abril del 2024. Control Académico.

[Observación del avance - Abril] Copia archivo: Coordinación Carreras de Pedagogía y Unidad de Planificación.

[R2024010909] Estudiantes inscritos en servicios de profesorado, durante el año. - 213 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 215

Total cuatrimestre: 215            Total ejecutado: 215            Porcentaje de avance: 100%
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[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. CTRL.ACD.016-2024. 19 de abril del 2024. Control Académico.

[Observación del avance - Abril] Copia archivo: Coordinación Carreras de Pedagogía y Unidad de Planificación.
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4.1.34.2.30 - CIENCIAS JURIDICAS Y SOCIALES

[R2024010920] Documentos que contienen informes de acciones y actividades de atención a personas con discapacidad en la docencia, durante el año. - 1 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Se ejecutará en el segundo cuatrimestre de acuerdo a REF. CJS. 059-2024. 06 de mayo de 2024. Coordinación de carrera Ciencias Jurídicas y 
Sociales, Abogacía y Notariado. Copia archivo: Coordinación Académica y Unidad de Planificación.

[R2024010929] Docentes formados en nuevas metodologías, técnicas y dinámicas en el aula, así como el sistema de evaluación del logro de alcance de la 
competencia, presencial o virtual, efectivas e inclusivas, para mayor efectividad en el proceso de enseñanza aprendizaje, durante el año. - 22 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Se ejecutará en el segundo cuatrimestre de acuerdo a REF. CJS. 059-2024. 06 de mayo de 2024. Coordinación de carrera Ciencias Jurídicas y 
Sociales, Abogacía y Notariado. Copia archivo: Coordinación Académica y Unidad de Planificación.

[R2024010927] Personas atendidas en programas de formación preuniversitaria, durante el año. - 100 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 90

Total cuatrimestre: 90            Total ejecutado: 90            Porcentaje de avance: 90%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF. CJS. 064-2024. 06 de mayo de 2024. Coordinación de carrera Ciencias Jurídicas y Sociales, Abogacía y Notariado.

[Observación del avance - Abril] Copia archivo: Coordinación Académica y Unidad de Planificación.

[R2024010925]  Estudiantes graduados a nivel licenciatura, durante el año. - 15 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 6%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF. C.D. 51-2024. 02 de mayo de 2024. Secretaría de Consejo Directivo.

[Observación del avance - Abril] Copia archivo:  Coordinación de carrera Ciencias Jurídicas y Sociales, Abogacía y Notariado y Unidad de Planificación.

[R2024010921] Otros documentos de dirección y coordinación, realizados durante el año. - 3 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%
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[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF. CJS. 060-2024. 06 de mayo de 2024. Coordinación de carrera Ciencias Jurídicas y Sociales, Abogacía y Notariado.

[Observación del avance - Abril] Copia archivo: Coordinación Académica y Unidad de Planificación.

[R2024010923]   Tesis de graduación aprobadas, durante el año. - 15 TESIS

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 6%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF. C.D. 51-2024. 02 de mayo de 2024. Secretaría de Consejo Directivo.

[Observación del avance - Abril] Copia archivo:  Coordinación de carrera Ciencias Jurídicas y Sociales, Abogacía y Notariado y Unidad de Planificación.

[R2024010924]  Estudiantes inscritos a nivel de Licenciatura , durante el año. - 652 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 745

Total cuatrimestre: 745            Total ejecutado: 745            Porcentaje de avance: 114%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. CTRL.ACD.016-2024. 19 de abril del 2024. Control Académico.

[Observación del avance - Abril] Coordinación de carrera Ciencias Jurídicas y Sociales, Abogacía y Notariado. Copia archivo: Coordinación Académica y Unidad de Planificación.

[R2024010926] Servicios universitarios  prestados a personas  según demanda (laboratorios, bufetes, clínicas, etc), en el año. - 150 SERVICIO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

47 28 16 46

Total cuatrimestre: 137            Total ejecutado: 137            Porcentaje de avance: 91%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] REF. CJS. 023-2024. 06 de marzo de 2024. Coordinación de carrera Ciencias Jurídicas y Sociales, Abogacía y Notariado.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] REF. CJS. 024-2024. 06 de marzo de 2024. Coordinación de carrera Ciencias Jurídicas y Sociales, Abogacía y Notariado.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] REF. CJS. 033-2024. 01 de abril de 2024. Coordinación de carrera Ciencias Jurídicas y Sociales, Abogacía y Notariado.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF. CJS. 056-2024. 03 de mayo de 2024. Coordinación de carrera Ciencias Jurídicas y Sociales, Abogacía y Notariado.

[Observación del avance - Enero] Copia archivo: Unidad de Planificación
[Observación del avance - Febrero] Copia archivo: Unidad de Planificación
[Observación del avance - Marzo] Copia archivo: Unidad de Planificación
[Observación del avance - Abril] Copia archivo: Unidad de Planificación
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4.1.34.3.01 - UNIDAD DE INVESTIGACION Y TRANSFERENCIA TECNOLOGICA

[R2024010930]  Investigaciones Básicas concluidas en el año. - 1 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] En proceso según Ref. Of. IICUNSUR No.: 10-2024. 07 de mayo de 2024. Coordinador de Instituto de Investigaciones. Copia Dirección y Unidad de 
Planificación.

[R2024010931] Documentos con informes de servicios de revista, realizados durante el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] En proceso según Ref. Of. IICUNSUR No.: 10-2024. 07 de mayo de 2024. Coordinador de Instituto de Investigaciones. Copia Dirección y Unidad de 
Planificación.

[R2024010932] Documentos con informes de servicios de redes sociales, realizados durante el año. - 3 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. Of. IICUNSUR No.: 11-2024. 07 de mayo de 2024. Coordinador de Instituto de Investigaciones.

[Observación del avance - Abril] Copia Dirección y Unidad de Planificación.

[R2024010933] Investigadores de la USAC que participan en eventos académicos nacionales o internacionales, durante el año. - 1 INVESTIGADOR (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. Of. IICUNSUR No.: 12-2024. 07 de mayo de 2024. Coordinador de Instituto de Investigaciones.

[Observación del avance - Abril] Copia Dirección y Unidad de Planificación.
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4.5.34.2.01 - ESCUELA DE VACACIONES

[R2024010934] Cursos impartidos en escuelas de vacaciones, durante el año. - 36 CURSO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Se reportará en el segundo cuatrimestre de acuerdo a lo indicado en REF.C.AC.45-2024. 08 de mayo de 2024. Coordinación Académica. Copia 
archivo: Unidad de Planificación.
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4.5.34.2.02 - PROGRAMA DE POSTGRADO

[R2024010935] Otros documentos de dirección y coordinación, realizados durante el año. - 3 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF. DEPCUNSUR. 43-2024. 07 de mayo de 2024. Dirección de Postgrados

[Observación del avance - Abril] Copia archivo: Dirección y Unidad de Planificación

[R2024010936] Estudiantes inscritos a nivel de Maestría, durante el año. - 25 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] REF. DEPCUNSUR. 44-2024. 07 de mayo de 2024. Dirección de Postgrados Copia archivo: Dirección y Unidad de Planificación

[R2024010938]   Estudiantes graduados a nivel postgrado, durante el año. - 3 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] REF. DEPCUNSUR. 45-2024. 07 de mayo de 2024. Dirección de Postgrados Copia archivo: Dirección y Unidad de Planificación
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4.5.34.2.15 - EXAMENES DE RECUPERACION

[R2024010939] Estudiantes que recibieron servicios de nivelación y recuperación a nivel técnico, durante el año. - 150 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 102

Total cuatrimestre: 102            Total ejecutado: 102            Porcentaje de avance: 68%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF.C.AC.44-2024. 08 de mayo de 2024. Coordinación Académica.

[Observación del avance - Abril] Copia archivo: Unidad de Planificación.

[R2024010940] Estudiantes que recibieron servicios de nivelación y recuperación de profesorado, durante el año. - 26 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] No se reportaron de acuerdo a REF.C.AC.44-2024. 08 de mayo de 2024. Coordinación Académica. Copia archivo: Unidad de Planificación.

[R2024010941] Estudiantes que recibieron servicios de nivelación y recuperación a nivel licenciatura, durante el año. - 602 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 283

Total cuatrimestre: 283            Total ejecutado: 283            Porcentaje de avance: 47%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF.C.AC.44-2024. 08 de mayo de 2024. Coordinación Académica.

[Observación del avance - Abril] Copia archivo: Unidad de Planificación.
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4.5.34.2.17 - TOGAS

[R2024010943] Otros documentos de apoyo a los servicios de administración, realizados durante el año. - 3 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. Autofinanciable No. 01-2024. 03 de mayo de 2024. Tesorería

[Observación del avance - Abril] Copia archivo: Dirección y Unidad de Planificación.
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4.5.34.2.21 - EXAMENES TECNICOS Y PROFESIONALES

[R2024010944] Otros documentos de apoyo a los servicios de administración, realizados durante el año. - 3 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. Autofinanciable No. 01-2024. 03 de mayo de 2024. Tesorería

[Observación del avance - Abril] Copia archivo: Unidad de Planificación.
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4.1.35.1.01 - DIRECCION Y SERVICIO

[R2024011421] Estudiantes inscritos en servicios de profesorado, durante el año. - 530 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012243]  Documentos de seguimiento, monitoreo y evaluación de la planificación universitaria de mediano y largo plazo , realizados durante el año. - 3 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011419]  Estudiantes inscritos en servicios de formación técnica, durante el año. - 3240 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014130] Documento con informes de actividades de vinculación de la unidad ejecutora, realizados durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014126] Eventos al año de educación no formal, realizados en cada unidad académica. - 2 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014125] Documento que contiene la misión y visión de la Unidad Ejecutora definida, actualizada y aprobada durante el año.  - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014123] Servicios universitarios  prestados a personas  según demanda (laboratorios, bufetes, clínicas, etc), en el año. - 25 SERVICIO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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[R2024012289] Docentes de la USAC, que han recibido formación, estímulo y/o reconocimientos en cada unidad académica, durante el año. - 25 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011786] Documentos que informen el desarrollo y mantenimiento de sistemas informáticos, realizados durante el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011780] Otros documentos de apoyo a los servicios de administración, realizados durante el año. - 10 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 1 1

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 30%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Ref.-B-01-2024. De fecha 05 de febrero de 2024. Donde entregan los medios de verificación de las actividades realizadas del 10 al 31 
de enero de 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Ref.-B-04-2024. De fecha 04 de marzo de 2024. Donde entregan los medios de verificación de las actividades realizadas del 01 al 29 de 
febrero de 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref.-B-05-2024. De fecha 02 de abril de 2024. Donde entregan los medios de verificación de las actividades realizadas del 01 al 31 de 
marzo de 2024.

[Observación del avance - Febrero] Se atendió y brindó información personalizada a 65 estudiantes de diferentes carreras que ofrece el Centro Universitario.
4 Préstamos Nivel externo
3 Devoluciones
28 Solvencias de biblioteca
17 Estudiantes capacitados
19 Ingresos de informes al sistema
[Observación del avance - Marzo] Se atendió y brindó información personalizada a 100 estudiantes de diferentes carreras que ofrece el Centro Universitario.
1 Préstamos Nivel externo
4 Préstamos internos
1 Devoluciones
19 Referencias Bibliográficas
2 Capacitaciones
[Observación del avance - Abril] Se atendió y brindó información personalizada a 23 estudiantes de diferentes carreras que ofrece el Centro Universitario.
9 Préstamos internos
4 Referencias Bibliográficas
2 Solvencias

[R2024011779] Eventos realizados por biblioteca y/o archivo, durante el año. - 3 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 2 0

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 100%
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[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Ref.-B-01-2024. De fecha 05 de febrero de 2024. Donde entregan los medios de verificación de las actividades realizadas del 10 al 31 
de enero de 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Ref.-B-04-2024. De fecha 04 de marzo de 2024. Donde entregan los medios de verificación de las actividades realizadas del 01 al 29 de 
febrero de 2024.

[Observación del avance - Febrero] 1 Capacitación a estudiantes de primer ciclo Carrera de Agronomía a 17 estudiantes del curso de Prácticas Agrícolas.
[Observación del avance - Marzo] 2 Capacitación a estudiantes de primer ciclo Carrera de Derecho y Trabajo Social a 17 estudiantes del curso de Prácticas Agrícolas.40 Estudiantes 
de Derecho y 11 estudiantes de Trabajo Social.

[R2024011778] Personas que hacen uso de servicios bibliotecarios y/o archivo en el año. - 1000 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 65 100 23

Total cuatrimestre: 188            Total ejecutado: 188            Porcentaje de avance: 18%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Ref.-B-01-2024. De fecha 05 de febrero de 2024. Donde entregan los medios de verificación de las actividades realizadas del 10 al 31 
de enero de 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Ref.-B-04-2024. De fecha 04 de marzo de 2024. Donde entregan los medios de verificación de las actividades realizadas del 01 al 29 de 
febrero de 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref.-B-05-2024. De fecha 02 de abril de 2024. Donde entregan los medios de verificación de las actividades realizadas del 01 al 31 de 
marzo de 2024.

[Observación del avance - Febrero] Se atendió y brindó información personalizada a 65 estudiantes de diferentes carreras que ofrece el Centro Universitario.
[Observación del avance - Marzo] Se atendió y brindó información personalizada a 100 estudiantes de diferentes carreras que ofrece el Centro Universitario.
[Observación del avance - Abril] Se atendió y brindó información personalizada a 23 estudiantes de diferentes carreras que ofrece el Centro Universitario.

[R2024011451] Informes que contienen la descripción de mobiliario y equipo adquirido, realizados durante el año. - 1 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 0 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Ref. TESOCJ-33-2024. De fecha 05 de febrero de 2024. Donde presentan avances del cumplimiento de las metas del Plan Operativo 
Anual de acuerdo con lo programado para el mes de enero de 2024.

[Observación del avance - Febrero] Se adjunta el cuadro de adquisiciones de mobiliario y equipo inventariable del Centro Universitario, así como la Ref. TESOCJ-008-2024 del 
12/01/2024 con sellos de entrega en Contabilidad y Auditoria interna. En cumplimiento a la política ambiental no se imprimen todas las hojas que conforman el expediente, este se 
encuentar en resguardo en los archivos de la Tesorería.

[R2024011449] Eventos de compra, realizados durante el año. - 2 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. TESOCJ-73-2024. De fecha 05 de ABRIL de 2024. Donde presentan avances del cumplimiento de las metas del Plan Operativo Anual 
de acuerdo con lo programado para el mes de marzo de 2024.

[Observación del avance - Abril] Para el mes de marzo se tuvieron suficientes ingresos para realizar una compra por oferta electrónica identificada con NOG 22481664 de alimentos 
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balanceado para la especie porcina de la Granja El Pinalito.

[R2024011448] Otros documentos de administración financiera, realizados durante el año. - 3 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 0 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Ref. TESOCJ-33-2024. De fecha 05 de febrero de 2024. Donde presentan avances del cumplimiento de las metas del Plan Operativo 
Anual de acuerdo con lo programado para el mes de enero de 2024.

[Observación del avance - Febrero] Se presentó el informe de ingresos y egresos del último cuatrimestre que abarcan los meses de septiembre a noviembre de 2023.

[R2024011447] Documentos que contienen informes de ejecución presupuestaria, realizados durante el año. - 12 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 0 1

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 16%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Ref. TESOCJ-33-2024. De fecha 05 de febrero de 2024. Donde presentan avances del cumplimiento de las metas del Plan Operativo 
Anual de acuerdo con lo programado para el mes de enero de 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. TESOCJ-72-2024. De fecha 05 de ABRIL de 2024. Donde presentan avances del cumplimiento de las metas del Plan Operativo Anual 
de acuerdo con lo programado para el mes de febrero de 2024.

Ref. TESOCJ-73-2024. De fecha 05 de ABRIL de 2024. Donde presentan avances del cumplimiento de las metas del Plan Operativo Anual de acuerdo con lo programado para el mes 
de marzo de 2024.

[Observación del avance - Febrero] Se registró la información financiera en la ejecución presupuestaria del mes de enero de 2024. (Ver anexo 1).
[Observación del avance - Abril] Se registró la información financiera en la ejecución presupuestaria del mes de febrero de 2024. (Ver anexo 1).

Se registró la información financiera en la ejecución presupuestaria del mes de marzo de 2024. (Ver anexo 1).

[R2024011445]   Actas  de Consejos y/o Juntas Directivas aprobadas, durante el año. - 10 ACTA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011444] Otros documentos de dirección y coordinación, realizados durante el año. - 4 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011438] Actos de graduación realizados a nivel de licenciatura, durante el año. - 75 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0
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Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011436] Actividades de la docencia no especificadas, realizadas durante el año. - 2 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011433]  Estudiantes graduados a nivel licenciatura, durante el año. - 75 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011430]  Estudiantes inscritos a nivel de Licenciatura , durante el año. - 1230 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011428]  Actos de graduación realizados a nivel de pregrado, durante el año. - 75 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011426]   Estudiantes graduados a nivel pregrado (técnico y profesorado), durante el año. - 75 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011425] Cursos impartidos en escuelas de vacaciones, durante el año. - 10 CURSO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011424] Estudiantes que recibieron servicios de nivelación y recuperación de profesorado, durante el año. - 65 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011423] Estudiantes que recibieron servicios de nivelación y recuperación a nivel técnico, durante el año. - 1270 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril
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0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.1.35.2.04 - CARRERA TRABAJO SOCIAL

[R2024011807] Estudiantes que realizan el EPS, durante el año. - 4 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011817] Docentes formados en el desarrollo de competencias para el uso de tecnologías de información y comunicación para los procesos de 
aprendizaje, durante el año. - 15 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011815] Actividades de vinculación entre investigación, docencia y extensión realizadas en cada unidad académica durante el año. - 8 ACTIVIDADES

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011798] Servicios universitarios  prestados a personas  según demanda (laboratorios, bufetes, clínicas, etc), en el año. - 40 SERVICIO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011795]   Tesis de graduación aprobadas, durante el año. - 3 TESIS

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011794] Actividades de la extensión, realizadas en el año. - 2 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011793] Estudiantes atendidos en programas de EPS, durante el año. - 8 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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[R2024011792] Actividades de la investigaciòn no especificadas, realizadas en el año . - 19 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.1.35.2.05 - AREA SOCIAL HUMANISTICA

[R2024012296] Eventos al año de educación no formal, realizados en cada unidad académica. - 3 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012293] Actividades de la administraciòn no especificadas, realizadas en el año . - 500 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012290] Actividades de la extensión, realizadas en el año. - 3 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.1.35.2.07 - ZOOTECNIA

[R2024012281] Investigaciones en temas de las culturas de los pueblos indígenas y sus saberes ancestrales, realizadas durante el año. - 1 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012284] Docentes formados en el desarrollo de competencias para el uso de tecnologías de información y comunicación para los procesos de 
aprendizaje, durante el año. - 9 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012280] Actividades de vinculación entre investigación, docencia y extensión realizadas en cada unidad académica durante el año. - 4 ACTIVIDADES

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.1.35.2.08 - AGRONOMIA

[R2024012249] Estudiantes atendidos en programas de EPS, durante el año. - 12 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012247] Documentos digitalizados en formatos accesibles a disposición de los usuarios del centro de documentación, durante el año. - 1 DOCUMENTO 
(S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012246] Docentes formados en el desarrollo de competencias para el uso de tecnologías de información y comunicación para los procesos de 
aprendizaje, durante el año. - 15 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012245] Actividades de vinculación entre investigación, docencia y extensión realizadas en cada unidad académica durante el año. - 4 ACTIVIDADES

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012244] Actividades de la docencia no especificadas, realizadas durante el año. - 4 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.1.35.2.09 - LICENCIATURA EN CRIMINOLOGIA Y CRIMINALISTICA

[R2024013266] Otros documentos de apoyo a los servicios de administración, realizados durante el año. - 10 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013292] Actividades de vinculación entre investigación, docencia y extensión realizadas en cada unidad académica durante el año. - 1 ACTIVIDADES

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013290] Publicaciones anuales de investigaciones, en medios de comunicación propios y privados a nivel nacional e internacional. - 1 PUBLICACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013288] Proyectos de cooperación nacional e internacional para el desarrollo académico de la Universidad elaborados durante el año. - 2 PROYECTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013285] Documentos digitalizados en formatos accesibles a disposición de los usuarios del centro de documentación, durante el año. - 1 DOCUMENTO 
(S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013282] Carreras que han concluido su actualización curricular, durante el año.  - 2 CARRERA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013278] Docentes formados en el desarrollo de competencias para el uso de tecnologías de información y comunicación para los procesos de 
aprendizaje, durante el año. - 2 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0
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Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013275] Eventos al año de educación no formal, realizados en cada unidad académica. - 5 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013267] Actividades de la docencia no especificadas, realizadas durante el año. - 2 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.1.35.2.25 - SECCIONES DEPARTAMENTALES

[R2024011791] Actividades de la docencia no especificadas, realizadas durante el año. - 2 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011789] Investigaciones que proponen solución a problemas nacionales desde la perspectiva de su objeto de estudio de la Unidad, realizadas durante el 
año. - 2 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011790] Actividades de integración de extensión con las funciones de investigación y docencia en cada unidad académica, durante el año. - 2 ACTIVIDAD 
(ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.1.35.2.30 - CIENCIAS JURIDICAS Y SOCIALES

[R2024012275]   Tesis de graduación aprobadas, durante el año. - 10 TESIS

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012279] Actividades de vinculación entre investigación, docencia y extensión realizadas en cada unidad académica durante el año. - 50 ACTIVIDADES

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012278] Estudiantes que realizan el EPS, durante el año. - 150 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012277] Investigaciones que proponen solución a problemas nacionales desde la perspectiva de su objeto de estudio de la Unidad, realizadas durante el 
año. - 25 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012276] Eventos al año de educación no formal, realizados en cada unidad académica. - 3 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.1.35.2.31 - ADMINISTRACION DE EMPRESAS

[R2024013329] Actividades de vinculación entre investigación, docencia y extensión realizadas en cada unidad académica durante el año. - 7 ACTIVIDADES

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013332] Eventos al año de educación no formal, realizados en cada unidad académica. - 1 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013334] Estudios realizados durante el año que permita determinar las potencialidades de su área de influencia para su desarrollo de acuerdo al potencial 
productivo, cultural y a condiciones geopolíticas del país. - 8 ESTUDIO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013322] Actividades de la docencia no especificadas, realizadas durante el año. - 20 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.5.35.2.03 - DOCENCIA PRODUCTIVA

[R2024014159] Actividades de la extensión, realizadas en el año. - 3 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014158] Documento con informes de actividades de vinculación de la unidad ejecutora, realizados durante el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014157] Estudiantes atendidos en programas de EPS, durante el año. - 1 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014156] Documentos que contienen informes actividades productivas realizadas , durante el año. - 12 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 1 0

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 16%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Ref.CIG-17-2024. De fecha 15 de febrero de 2024. Donde comparten la evaluación del POA correspondiente al mes de enero del año 
en curso.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Ref.CIG-22-2024. De fecha 06 de marzo de 2024. Donde comparten la evaluación del POA correspondiente al mes de febrero del año 
en curso.

[Observación del avance - Febrero] Cuadros de inventario animal de la granja.
[Observación del avance - Marzo] Cuadros de inventario animal de la granja.

[R2024014155] Programas de docencia productiva creados durante el año. - 5 PROGRAMA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.5.35.2.12 - DEPARTAMENTO DE MAESTRIAS Y POSTGRADOS

[R2024014150] Publicaciones anuales de investigaciones, en medios de comunicación propios y privados a nivel nacional e internacional. - 1 PUBLICACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014149] Actividades de la docencia no especificadas, realizadas durante el año. - 46 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 4%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] OFICIO DEP No. 56-2024. Ref. CMMR. De fecha 19 de abril de 2024. Donde se hace entrega de la evaluación del Plan Operativo Anual 
POA-2024, del programa a cargo del Departamento de Estudios de Postgrado, correspondiente a los meses de marzo y abril del año en curso.

[Observación del avance - Abril] Se recibieron dos solicitudes de estudiantes para exámenes durante el mes de marzo, mismos que fueron programados y realizados.

[R2024014148]  Actos de graduación a nivel de postgrado , durante el año. - 50 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 5

Total cuatrimestre: 5            Total ejecutado: 5            Porcentaje de avance: 10%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] OFICIO DEP No. 56-2024. Ref. CMMR. De fecha 19 de abril de 2024. Donde se hace entrega de la evaluación del Plan Operativo Anual 
POA-2024, del programa a cargo del Departamento de Estudios de Postgrado, correspondiente a los meses de marzo y abril del año en curso.

[Observación del avance - Abril] A la fecha se han realizado 5 graduaciones.

[R2024014147] Estudiantes inscritos a nivel de doctorado, durante el año. - 20 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 22

Total cuatrimestre: 22            Total ejecutado: 22            Porcentaje de avance: 110%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] OFICIO DEP No. 56-2024. Ref. CMMR. De fecha 19 de abril de 2024. Donde se hace entrega de la evaluación del Plan Operativo Anual 
POA-2024, del programa a cargo del Departamento de Estudios de Postgrado, correspondiente a los meses de marzo y abril del año en curso.

[Observación del avance - Abril] A la fecha se tiene inscritos 22 estudiantes en el programa de doctorado que se está desarrollando.

[R2024014146] Estudiantes inscritos a nivel de Maestría, durante el año. - 150 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 134

Total cuatrimestre: 134            Total ejecutado: 134            Porcentaje de avance: 89%
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[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] OFICIO DEP No. 56-2024. Ref. CMMR. De fecha 19 de abril de 2024. Donde se hace entrega de la evaluación del Plan Operativo Anual 
POA-2024, del programa a cargo del Departamento de Estudios de Postgrado, correspondiente a los meses de marzo y abril del año en curso.

[Observación del avance - Abril] A la fecha se tienen inscritos 134 estudiantes, en los diferentes programas de maestría que se están desarrollando.
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4.1.50.1.01 - DIRECCION Y SERVICIOS

[R2024013172] Número de carreras que se imparten en las unidades académicas que participan en Programas de EPS, anualmente. - 2 CARRERA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013461] Documento que contiene el escenario futurible de la Unidad Ejecutora definido, actualizado y aprobado durante el año.  - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013462] Documento que contiene la misión y visión de la Unidad Ejecutora definida, actualizada y aprobada durante el año.  - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013465] Programas de alfabetización en los que participa la Unidad Ejecutora para cooperar a la solución del analfabetismo en el año, en cumplimiento 
del Marco Académico y los fines de la USAC.  - 1 PROGRAMA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013573] Personas que se someten a las pruebas específicas para  ingreso a la Universidad de San Carlos Guatemala. - 200 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013637] Número de carreras en las unidades académicas, que han incorporado las tecnologías de información y comunicación en los procesos de 
enseñanza-aprendizaje, durante el año - 4 CARRERA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013705] Número de carreras que orientan los procesos de enseñanza aprendizaje hacia el conocimiento de la realidad nacional y sus relaciones 
internacionales, bajo los lineamientos de la descipción de la línea, durante el año. - 4 CARRERA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0
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Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013715] Iniciativas o servicios presentados a los Consejos de Desarrollo, durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013719] Informe de seguimiento, monitoreo y evaluación del Plan Estratégico de largo plazo realizado durante el año. - 1 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013724] Adaptaciones realizadas (edificaciones y mobiliario urbano) en el año para la buena gestion ambiental y la accesibilidad universal para ofrecer 
un mayor acceso a la educación superior - 1 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013725] Número de personal administrativo que participa en programas de formación, capacitación y superación durante el año. - 1 PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013726] Personal administrativo que recibió incentivos durante el año.  - 15 PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013728] Libros adquiridos durante el año para incrementar su patrimonio bibliográfico. - 11 LIBRO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013729] Patrimonio documental universitarios digitalizado durante el año. - 40 DOCUMENTO (S) DIGITALIZADO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013731] Adscripciones durante el año a tiflobibliotecas por parte de las bibliotecas universitarias. - 2 ADSCRIPCION (ES)
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Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013739] Programas de docencia productiva creados durante el año. - 1 PROGRAMA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013745] Número de docentes en los distintos programas académicos que utilizan los recursos tecnológicos. - 1 DOCENTES (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013746] Actividades de vinculación realizadas con diferentes sectores de la sociedad guatemalteca, durante el año. - 2 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013747] Personas de la administración y la docencia que han recibido formación en temas de reducción de desastres durante el año. - 1 PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013772] Documentos que informen el desarrollo y mantenimiento de sistemas informáticos, realizados durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013773]  Documentos de seguimiento, monitoreo y evaluación de la planificación universitaria de mediano y largo plazo , realizados durante el año. - 2 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013774]   Documentos de elaboración, seguimiento y evaluación de POA, realizados durante el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

EVALUACIÓN 2024 - CENTRO UNIVERSITARIO DE EL QUICHE

3 de 57Si se muestra el simbolo ** junto al nombre del mes indicara que este no fue aprobado por la 
Autoridad en la temporalidad correspondiente



Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013775] Otros documentos relacionados con la planificación universitaria, realizados durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013776] Documentos que amparan la cooperación en el año como convenios, cartas de entendimiento u otros, realizados durante el año. - 1 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013777] Otros documentos relacionados con la gestión de la cooperación, realizados durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013778] Informes que contienen la descripción de mobiliario y equipo adquirido, realizados durante el año. - 1 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013779] Personas que hacen uso de servicios bibliotecarios y/o archivo en el año. - 1600 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

97 182 0 0

Total cuatrimestre: 279            Total ejecutado: 279            Porcentaje de avance: 17%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] 17 Servicios Nebaj
80 Servicios Santa Cruz
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] 28 Servicios Nebaj
154 Servicios Santa Cruz

[R2024013780] Eventos realizados por biblioteca y/o archivo, durante el año. - 3 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 0 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] 1 Adscripción, Biblio Santa Cruz

[R2024013781] Documentos con informes de servicios de revista, realizados durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)
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Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013782] Documentos con informes de servicios de redes sociales, realizados durante el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013784] Actividades de la administraciòn no especificadas, realizadas en el año . - 6 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013785] Eventos realizados de divulgación y socialización sobre los procesos de ingreso y evaluación realizados en el año. - 8 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013786] Reuniones de Consejo Superior Universitario, Juntas Directivas o Consejos Directivos, realizadas durante el año.  - 10 REUNION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013787] Documentos con información requerida por instituciones pública, durante el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.1.50.2.01 - CIENCIAS JURIDICAS Y SOCIALES

[R2024013061]   Tesis de graduación aprobadas, durante el año. - 28 TESIS

Enero Febrero Marzo Abril

2 3 1 0

Total cuatrimestre: 6            Total ejecutado: 6            Porcentaje de avance: 21%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Carpeta POA Enero 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] 3 Tesis, Derecho Sta Cruz, Feb 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Carpeta, Informes POA 2024, Marzo 2024, Derecho Marzo 2024

[R2024013063] Estudiantes que recibieron servicios de nivelación y recuperación a nivel licenciatura, durante el año. - 324 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013066]  Estudiantes graduados a nivel licenciatura, durante el año. - 25 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 1 5

Total cuatrimestre: 6            Total ejecutado: 6            Porcentaje de avance: 24%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Carpeta, Informes POA 2024, Marzo 2024, Derecho Marzo 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Carpeta, Informes POA 2024, Abril 2024, Derecho Abril 2024

[R2024013067] Actos de graduación realizados a nivel de licenciatura, durante el año. - 21 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 1 5

Total cuatrimestre: 6            Total ejecutado: 6            Porcentaje de avance: 28%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Carpeta, Informes POA 2024, Marzo 2024, Derecho Marzo 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Carpeta, Informes POA 2024, Abril 2024, Derecho Abril 2024

[R2024013070] Cursos impartidos en escuelas de vacaciones, durante el año. - 2 CURSO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013080]  Estudiantes inscritos a nivel de Licenciatura , durante el año. - 430 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 908
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Total cuatrimestre: 908            Total ejecutado: 908            Porcentaje de avance: 211%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Carpeta, Informes POA 2024, Abril 2024, Derecho Abril 2024

[R2024013082] Estudiantes y/o graduados que reciben apoyo por parte de la Unidad durante el año. - 20 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 1 5

Total cuatrimestre: 6            Total ejecutado: 6            Porcentaje de avance: 30%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Carpeta, Informes POA 2024, Marzo 2024, Derecho Marzo 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Carpeta, Informes POA 2024, Abril 2024, Derecho Abril 2024

[R2024013085]  Investigaciones Básicas concluidas en el año. - 4 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 1 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 25%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Carpeta, Informes POA 2024, Marzo 2024, Derecho Marzo 2024

[R2024013086] Actividades de la investigaciòn no especificadas, realizadas en el año . - 1 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013098] Documentos que contienen informes actividades productivas realizadas , durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 1 2

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 300%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Carpeta, Informes POA 2024, Marzo 2024, Derecho Marzo 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Carpeta, Informes POA 2024, Abril 2024, Derecho Abril 2024

[R2024013100] Estudiantes atendidos en programas de EPS, durante el año. - 63 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 238 4

Total cuatrimestre: 242            Total ejecutado: 242            Porcentaje de avance: 384%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Carpeta, Informes POA 2024, Marzo 2024, Derecho Marzo 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Carpeta, Informes POA 2024, Abril 2024, Derecho Abril 2024

[R2024013101] Actividades de la extensión, realizadas en el año. - 2 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

EVALUACIÓN 2024 - CENTRO UNIVERSITARIO DE EL QUICHE

7 de 57Si se muestra el simbolo ** junto al nombre del mes indicara que este no fue aprobado por la 
Autoridad en la temporalidad correspondiente



0 0 2 1

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 150%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Carpeta, Informes POA 2024, Marzo 2024, Derecho Marzo 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Carpeta, Informes POA 2024, Abril 2024, Derecho Abril 2024

[R2024013131] Programa de seguimiento a egresados implementado en el año. - 1 PROGRAMA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 1 1

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 200%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Carpeta, Informes POA 2024, Marzo 2024, Derecho Marzo 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Carpeta, Informes POA 2024, Abril 2024, Derecho Abril 2024

[R2024013134] Egresados antendidos en el programa de seguimiento de la Unidad Académica en el año. - 60 EGRESADO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 1 5

Total cuatrimestre: 6            Total ejecutado: 6            Porcentaje de avance: 10%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Carpeta, Informes POA 2024, Marzo 2024, Derecho Marzo 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Carpeta, Informes POA 2024, Abril 2024, Derecho Abril 2024

[R2024013135] Evaluación interna de la calidad educativa realizada por la Unidad Académica durante el año. - 3 EVALUACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013139] Actividades de vinculación entre investigación, docencia y extensión realizadas en cada unidad académica durante el año. - 3 ACTIVIDADES

Enero Febrero Marzo Abril

0 2 2 0

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 133%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] 2 Derecho Ixcán
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Carpeta, Informes POA 2024, Marzo 2024, Derecho Marzo 2024

[R2024013144] Investigaciones multidisciplinarias en los temas enumerados en la descripción de esta línea estratégica, realizadas durante el año. (pobreza, 
inequidad y exclusión;  manejo ambiental y desarrollo  humano sostenible; gestión del riesgo ante la vulnerabilidad del país y para la adaptación y mitigación del 
cambio climático; educación; desarrollo tecnológico; salud y seguridad social; seguridad alimentaria; discapacidad; análisis de coyuntura; sistema democrático, 
gobernanza y gobernabilidad; seguridad ciudadana; migraciones y asentamientos humanos; sistema financiero, producción y recursos naturales.) - 1 
INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0
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Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013145] Investigaciones en temas de las culturas de los pueblos indígenas y sus saberes ancestrales, realizadas durante el año. - 1 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013146]  Se ha desarrollado el centro de documentación en las unidades de investigación, durante el año. - 1 CENTRO DE DOCUMENTACIÓN

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 1 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Carpeta, Informes POA 2024, Marzo 2024, Derecho Marzo 2024

[R2024013148] Consultas realizadas al centro de documentación especializado incluyendo el acceso vía internet, durante el año.  - 2 CONSULTA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013152] Carrera (s) evaluada (s) de pregrado, grado y postgrado para mantener el alto nivel académico, con el fin de determinar su problemática y 
proponer los correctivos, durante el año.  - 1 CARRERA (S) 

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013157] Docentes de la USAC, que han recibido formación, estímulo y/o reconocimientos en cada unidad académica, durante el año. - 15 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

22 1 0 0

Total cuatrimestre: 23            Total ejecutado: 23            Porcentaje de avance: 153%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] 22 Derecho Santa Cruz, enero 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] 1 Derecho Ixcán

[R2024013158] Número de estudios de necesidades de formación docente realizados en el año. - 2 DOCUMENTOS

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013159] Docentes formados en el desarrollo de competencias para el uso de tecnologías de información y comunicación para los procesos de 
aprendizaje, durante el año. - 26 DOCENTE (S)
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Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013160] Docentes formados en nuevas metodologías, técnicas y dinámicas en el aula, así como el sistema de evaluación del logro de alcance de la 
competencia, presencial o virtual, efectivas e inclusivas, para mayor efectividad en el proceso de enseñanza aprendizaje, durante el año. - 24 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013162] Informe sobre la línea base de deserción y abandono de los estudiantes, durante el año. - 2 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013163] Informe de disminución de la tasa de deserción de los estudiantes, durante el año. - 2 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013165] Informe de disminución de la tasa de abandono de los estudiantes, durante el año. - 2 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013167] Número de informes que identifican las causas de la deserción realizados durante el año.  - 4 DOCUMENTOS

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013168] Actividades de integración de extensión con las funciones de investigación y docencia en cada unidad académica, durante el año. - 2 ACTIVIDAD 
(ES)

Enero Febrero Marzo Abril

3 3 2 0

Total cuatrimestre: 8            Total ejecutado: 8            Porcentaje de avance: 400%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] 3 Vinculación, Carpeta de Enero, Derecho 2024 POA
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] 3 Ixcán, Febrero 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Carpeta, Informes POA 2024, Marzo 2024, Derecho Marzo 2024
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[R2024013170] Estudiantes que realizan el EPS, durante el año. - 288 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

20 36 238 4

Total cuatrimestre: 298            Total ejecutado: 298            Porcentaje de avance: 103%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] 20 EPSistas Derecho Joyabaj, Enero 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] 16 Santa Cruz
20 Joyabaj
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Carpeta, Informes POA 2024, Marzo 2024, Derecho Marzo 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Carpeta, Informes POA 2024, Abril 2024, Derecho Abril 2024

[R2024013174] Personas dedicadas a la extensión universitaria que son formadas, estimuladas y/o actualizadas, durante el año. - 3 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 1 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Carpeta, Informes POA 2024, Marzo 2024, Derecho Marzo 2024

[R2024013177] Eventos que fomenten la cultura, la recreación y el deporte entre la población realizados, durante el año. - 2 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 1 3

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 200%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Carpeta, Informes POA 2024, Marzo 2024, Derecho Marzo 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Carpeta, Informes POA 2024, Abril 2024, Derecho Abril 2024

[R2024013178] Eventos inclusivos que fomentan la cultura entre la población, realizados durante el año. - 2 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Carpeta, Informes POA 2024, Abril 2024, Derecho Abril 2024

[R2024013181] Eventos inclusivos que fomentan la recreación entre la población, realizados durante el año. - 2 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Carpeta, Informes POA 2024, Abril 2024, Derecho Abril 2024

[R2024013182] Eventos inclusivos que fomentan el deporte entre la población, realizados durante el año. - 2 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril
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0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Carpeta, Informes POA 2024, Abril 2024, Derecho Abril 2024

[R2024013191] Entidades del sector social, económico o político de su entorno con los que se vinculó durante el año. - 3 ENTIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

3 0 1 0

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 133%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] 3 SEP, Ixcán, Enero 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Carpeta, Informes POA 2024, Marzo 2024, Derecho Marzo 2024

[R2024013200] Eventos de promoción del liderazgo universitario realizados durante el año. - 2 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 1 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Carpeta, Informes POA 2024, Marzo 2024, Derecho Marzo 2024

[R2024013203] Actividades académicas realizadas durante el año para el fortalecimiento de las relaciones USAC-Estado. - 1 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 1 1

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 200%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Carpeta, Informes POA 2024, Marzo 2024, Derecho Marzo 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Carpeta, Informes POA 2024, Abril 2024, Derecho Abril 2024

[R2024013209] Programas de docencia productiva creados durante el año. - 1 PROGRAMA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013210] Actividades de vinculación realizadas con diferentes sectores de la sociedad guatemalteca, durante el año. - 3 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 1 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Carpeta, Informes POA 2024, Marzo 2024, Derecho Marzo 2024

[R2024013426] Estudiantes atendidos en Escuela de Vacaciones. durante el año. - 10 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril
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0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013467] Estudiantes que reciben recompensa por méritos académicos por año. - 2 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013474] Estudiantes que reciben recompensa por méritos culturales por año. - 2 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Carpeta, Informes POA 2024, Abril 2024, Derecho Abril 2024

[R2024013479] Estudiantes que reciben recompensa por méritos deportivos por año. - 1 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Carpeta, Informes POA 2024, Abril 2024, Derecho Abril 2024

[R2024013580] Investigaciones que proponen solución a problemas nacionales desde la perspectiva de su objeto de estudio de la Unidad, realizadas durante el 
año. - 1 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013596] Documentos digitalizados en formatos accesibles a disposición de los usuarios del centro de documentación, durante el año. - 1 DOCUMENTO 
(S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013672] Eventos que fomentan la cultura entre la población, realizados durante el año. - 2 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 1 1

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Carpeta, Informes POA 2024, Marzo 2024, Derecho Marzo 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Carpeta, Informes POA 2024, Abril 2024, Derecho Abril 2024
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[R2024013678] Eventos que fomentan la recreación entre la población, realizados durante el año. - 2 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Carpeta, Informes POA 2024, Abril 2024, Derecho Abril 2024

[R2024013681] Eventos que fomentan el deporte entre la población, realizados durante el año. - 2 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Carpeta, Informes POA 2024, Abril 2024, Derecho Abril 2024

[R2024013783] Servicios universitarios  prestados a personas  según demanda (laboratorios, bufetes, clínicas, etc), en el año. - 80 SERVICIO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.1.50.2.02 - AGRONOMIA

[R2024013374]   Tesis de graduación aprobadas, durante el año. - 5 TESIS

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013379] Estudiantes que recibieron servicios de nivelación y recuperación a nivel licenciatura, durante el año. - 20 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

4 0 0 0

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 20%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] 4 Recuperaciones, Agronomía Pach

[R2024013383]  Estudiantes graduados a nivel licenciatura, durante el año. - 15 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013390] Actos de graduación realizados a nivel de licenciatura, durante el año. - 8 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013407] Cursos impartidos en escuelas de vacaciones, durante el año. - 1 CURSO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013413]  Estudiantes inscritos a nivel de Licenciatura , durante el año. - 33 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013421] Actividades de la docencia no especificadas, realizadas durante el año. - 1 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

2 3 0 0

Total cuatrimestre: 5            Total ejecutado: 5            Porcentaje de avance: 500%
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[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] 2 Equipos, Agronomía Pach
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] 1 Docencia no especific. Agro Nebaj
2 Incremento graduandos, Agron Pach

[R2024013428] Estudiantes atendidos en Escuela de Vacaciones. durante el año. - 2 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013431]  Investigaciones Básicas concluidas en el año. - 3 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013434] Investigaciones aplicadas  y de transferencia de tecnología concluidas en el año. - 3 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013436] Investigación y desarrollo experimental concluído en el año. - 3 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013439] Actividades de la investigaciòn no especificadas, realizadas en el año . - 1 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013442] Documentos que contienen informes actividades productivas realizadas , durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013447] Estudiantes atendidos en programas de EPS, durante el año. - 18 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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[R2024013450] Documento con informes de actividades de extensión universitaria, que atienden necesidades de las personas con discapacidad, realizados 
durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013451] Documento con informes de actividades de vinculación de la unidad ejecutora, realizados durante el año. - 3 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013454] Actividades de la extensión, realizadas en el año. - 2 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013468] Estudiantes que reciben recompensa por méritos académicos por año. - 3 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013480] Estudiantes que reciben recompensa por méritos deportivos por año. - 1 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 3 0 0

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 300%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] 3 Méritos deportivos, Agro Pach

[R2024013554] Evaluación interna de la calidad educativa realizada por la Unidad Académica durante el año. - 3 EVALUACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013562] Actividades de vinculación entre investigación, docencia y extensión realizadas en cada unidad académica durante el año. - 3 ACTIVIDADES

Enero Febrero Marzo Abril

2 1 0 0

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] 2 Equipos, Agronomía Pach
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[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] 1 Agro Pach

[R2024013581] Investigaciones que proponen solución a problemas nacionales desde la perspectiva de su objeto de estudio de la Unidad, realizadas durante el 
año. - 2 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013588] Investigaciones multidisciplinarias en los temas enumerados en la descripción de esta línea estratégica, realizadas durante el año. (pobreza, 
inequidad y exclusión;  manejo ambiental y desarrollo  humano sostenible; gestión del riesgo ante la vulnerabilidad del país y para la adaptación y mitigación del 
cambio climático; educación; desarrollo tecnológico; salud y seguridad social; seguridad alimentaria; discapacidad; análisis de coyuntura; sistema democrático, 
gobernanza y gobernabilidad; seguridad ciudadana; migraciones y asentamientos humanos; sistema financiero, producción y recursos naturales.) - 1 
INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013597] Documentos digitalizados en formatos accesibles a disposición de los usuarios del centro de documentación, durante el año. - 2 DOCUMENTO 
(S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013614] Número de carreras en proceso de homologación durante el año. - 1 CARRERA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013615] Número de carreras que finalizaron el proceso de homologación durante el año. - 1 CARRERA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013626] Docentes formados en el desarrollo de competencias para el uso de tecnologías de información y comunicación para los procesos de 
aprendizaje, durante el año. - 8 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013632] Docentes formados en nuevas metodologías, técnicas y dinámicas en el aula, así como el sistema de evaluación del logro de alcance de la 

EVALUACIÓN 2024 - CENTRO UNIVERSITARIO DE EL QUICHE

18 de 57Si se muestra el simbolo ** junto al nombre del mes indicara que este no fue aprobado por la 
Autoridad en la temporalidad correspondiente



competencia, presencial o virtual, efectivas e inclusivas, para mayor efectividad en el proceso de enseñanza aprendizaje, durante el año. - 8 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013646] Informe sobre la línea base de deserción y abandono de los estudiantes, durante el año. - 1 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013653] Número de informes que identifican las causas de la deserción realizados durante el año.  - 1 DOCUMENTOS

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013662] Eventos al año de educación no formal, realizados en cada unidad académica. - 1 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013665] Programas para promover actividades educativas de formación no formal y extracurricular en grupos  poblacionales previamente identificados, 
durante el año. - 1 PROGRAMA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 3 0 0

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 300%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] 3 Méritos deportivos, Agro Pach

[R2024013667] Estudiantes que realizan el EPS, durante el año. - 28 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013668] Estudiantes que participan en el programa EPSUM durante el año. - 4 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013682] Eventos que fomentan el deporte entre la población, realizados durante el año. - 1 EVENTO (S)
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Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013708] Eventos de promoción del liderazgo universitario realizados durante el año. - 1 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013713] Actividades académicas realizadas durante el año para el fortalecimiento de las relaciones USAC-Estado. - 1 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.1.50.2.03 - PROFESORADO EN FISICA Y MATEMATICA

[R2024013381] Estudiantes que recibieron servicios de nivelación y recuperación a nivel licenciatura, durante el año. - 4 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013384]  Estudiantes graduados a nivel licenciatura, durante el año. - 6 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013392] Actos de graduación realizados a nivel de licenciatura, durante el año. - 9 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013399]  Estudiantes inscritos en servicios de formación técnica, durante el año. - 32 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013401] Estudiantes inscritos en servicios de profesorado, durante el año. - 32 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013404] Estudiantes que recibieron servicios de nivelación y recuperación de profesorado, durante el año. - 8 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013409]   Estudiantes graduados a nivel pregrado (técnico y profesorado), durante el año. - 9 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013432]  Investigaciones Básicas concluidas en el año. - 2 INVESTIGACION (ES)
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Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013443] Documentos que contienen informes actividades productivas realizadas , durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013456] Actividades de la extensión, realizadas en el año. - 2 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013470] Estudiantes que reciben recompensa por méritos académicos por año. - 3 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013475] Estudiantes que reciben recompensa por méritos culturales por año. - 1 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013481] Estudiantes que reciben recompensa por méritos deportivos por año. - 1 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013486] Programa de seguimiento a egresados implementado en el año. - 1 PROGRAMA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013557] Evaluación interna de la calidad educativa realizada por la Unidad Académica durante el año. - 1 EVALUACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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[R2024013564] Actividades de vinculación entre investigación, docencia y extensión realizadas en cada unidad académica durante el año. - 2 ACTIVIDADES

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013583] Investigaciones que proponen solución a problemas nacionales desde la perspectiva de su objeto de estudio de la Unidad, realizadas durante el 
año. - 1 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013607] Carrera (s) evaluada (s) de pregrado, grado y postgrado para mantener el alto nivel académico, con el fin de determinar su problemática y 
proponer los correctivos, durante el año.  - 1 CARRERA (S) 

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013612] Carreras que han implementado el Crédito Latinoamericano de Referencia –CLAR USAC-, durante el año. - 1 CARRERA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013617] Estudios realizados durante el año que permita determinar las potencialidades de su área de influencia para su desarrollo de acuerdo al potencial 
productivo, cultural y a condiciones geopolíticas del país. - 1 ESTUDIO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013621] Docentes de la USAC, que han recibido formación, estímulo y/o reconocimientos en cada unidad académica, durante el año. - 15 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013628] Docentes formados en el desarrollo de competencias para el uso de tecnologías de información y comunicación para los procesos de 
aprendizaje, durante el año. - 15 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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[R2024013634] Docentes formados en nuevas metodologías, técnicas y dinámicas en el aula, así como el sistema de evaluación del logro de alcance de la 
competencia, presencial o virtual, efectivas e inclusivas, para mayor efectividad en el proceso de enseñanza aprendizaje, durante el año. - 15 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013669] Personas dedicadas a la extensión universitaria que son formadas, estimuladas y/o actualizadas, durante el año. - 15 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013673] Eventos que fomentan la cultura entre la población, realizados durante el año. - 1 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013685] Eventos que fomentan el deporte entre la población, realizados durante el año. - 1 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013694] Eventos inclusivos que fomentan el deporte entre la población, realizados durante el año. - 1 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013709] Eventos de promoción del liderazgo universitario realizados durante el año. - 1 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013734] Eventos académicos nacionales o internacionales en los que participa personal de investigación, durante el año. - 1 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013743] Personas que se dedican a la academia reciben capacitación, en el uso de recursos didácticos, métodos pedagógicos y en sistemas TICE, en el 
marco de las políticas universitarias y el manejo del proceso de enseñanza-aprendizaje con preponderancia en la calidad y la inclusión, durante el año. - 15 
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PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.1.50.2.04 - ADMINISTRACION DE EMPRESAS

[R2024013376]   Tesis de graduación aprobadas, durante el año. - 11 TESIS

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013380] Estudiantes que recibieron servicios de nivelación y recuperación a nivel licenciatura, durante el año. - 60 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013386]  Estudiantes graduados a nivel licenciatura, durante el año. - 7 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013395] Actos de graduación realizados a nivel de licenciatura, durante el año. - 7 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013414]  Estudiantes inscritos a nivel de Licenciatura , durante el año. - 300 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013422] Actividades de la docencia no especificadas, realizadas durante el año. - 2 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

2 0 0 0

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] 2 Equipos, Joyabaj

[R2024013452] Documento con informes de actividades de vinculación de la unidad ejecutora, realizados durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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[R2024013455] Actividades de la extensión, realizadas en el año. - 5 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013469] Estudiantes que reciben recompensa por méritos académicos por año. - 3 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013485] Programa de seguimiento a egresados implementado en el año. - 1 PROGRAMA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013555] Evaluación interna de la calidad educativa realizada por la Unidad Académica durante el año. - 1 EVALUACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013563] Actividades de vinculación entre investigación, docencia y extensión realizadas en cada unidad académica durante el año. - 2 ACTIVIDADES

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 0 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] 1 Vinculación, Admon Joyabaj

[R2024013582] Investigaciones que proponen solución a problemas nacionales desde la perspectiva de su objeto de estudio de la Unidad, realizadas durante el 
año. - 2 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013602] Consultas realizadas al centro de documentación especializado incluyendo el acceso vía internet, durante el año.  - 1 CONSULTA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013620] Docentes de la USAC, que han recibido formación, estímulo y/o reconocimientos en cada unidad académica, durante el año. - 10 DOCENTE (S)
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Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013627] Docentes formados en el desarrollo de competencias para el uso de tecnologías de información y comunicación para los procesos de 
aprendizaje, durante el año. - 18 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013633] Docentes formados en nuevas metodologías, técnicas y dinámicas en el aula, así como el sistema de evaluación del logro de alcance de la 
competencia, presencial o virtual, efectivas e inclusivas, para mayor efectividad en el proceso de enseñanza aprendizaje, durante el año. - 18 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013659] Actividades de integración de extensión con las funciones de investigación y docencia en cada unidad académica, durante el año. - 2 ACTIVIDAD 
(ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013663] Eventos al año de educación no formal, realizados en cada unidad académica. - 1 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013683] Eventos que fomentan el deporte entre la población, realizados durante el año. - 3 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 0 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] 1 Mérito deportivo, Admon, Joyabaj

[R2024013697] Entidades del sector social, económico o político de su entorno con los que se vinculó durante el año. - 3 ENTIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013742] Personas que se dedican a la academia reciben capacitación, en el uso de recursos didácticos, métodos pedagógicos y en sistemas TICE, en el 
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marco de las políticas universitarias y el manejo del proceso de enseñanza- aprendizaje con preponderancia en la calidad y la inclusión, durante el año. - 8 
PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.1.50.2.05 - EDUC BILINGUE INTERCULTURAL CON ENFASIS EN CULTURA MAYA

[R2024013382] Estudiantes que recibieron servicios de nivelación y recuperación a nivel licenciatura, durante el año. - 3 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013400]  Estudiantes inscritos en servicios de formación técnica, durante el año. - 50 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013403] Estudiantes inscritos en servicios de profesorado, durante el año. - 50 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013405] Estudiantes que recibieron servicios de nivelación y recuperación de profesorado, durante el año. - 3 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013410]   Estudiantes graduados a nivel pregrado (técnico y profesorado), durante el año. - 4 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013416]  Estudiantes inscritos a nivel de Licenciatura , durante el año. - 20 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013423] Actividades de la docencia no especificadas, realizadas durante el año. - 4 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013445] Documentos que contienen informes actividades productivas realizadas , durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)
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Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013458] Actividades de la extensión, realizadas en el año. - 2 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013472] Estudiantes que reciben recompensa por méritos académicos por año. - 2 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013477] Estudiantes que reciben recompensa por méritos culturales por año. - 1 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013559] Evaluación interna de la calidad educativa realizada por la Unidad Académica durante el año. - 1 EVALUACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013566] Actividades de vinculación entre investigación, docencia y extensión realizadas en cada unidad académica durante el año. - 5 ACTIVIDADES

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013610] Carrera (s) evaluada (s) de pregrado, grado y postgrado para mantener el alto nivel académico, con el fin de determinar su problemática y 
proponer los correctivos, durante el año.  - 1 CARRERA (S) 

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013623] Docentes de la USAC, que han recibido formación, estímulo y/o reconocimientos en cada unidad académica, durante el año. - 4 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

EVALUACIÓN 2024 - CENTRO UNIVERSITARIO DE EL QUICHE

31 de 57Si se muestra el simbolo ** junto al nombre del mes indicara que este no fue aprobado por la 
Autoridad en la temporalidad correspondiente



Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013630] Docentes formados en el desarrollo de competencias para el uso de tecnologías de información y comunicación para los procesos de 
aprendizaje, durante el año. - 4 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013636] Docentes formados en nuevas metodologías, técnicas y dinámicas en el aula, así como el sistema de evaluación del logro de alcance de la 
competencia, presencial o virtual, efectivas e inclusivas, para mayor efectividad en el proceso de enseñanza aprendizaje, durante el año. - 4 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013643] Personas atendidas en el programas inclusivo de tutorías, presenciales y virtuales, durante el año. - 20 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013648] Informe sobre la línea base de deserción y abandono de los estudiantes, durante el año. - 1 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013655] Número de informes que identifican las causas de la deserción realizados durante el año.  - 1 DOCUMENTOS

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013676] Eventos que fomentan la cultura entre la población, realizados durante el año. - 1 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013679] Eventos que fomentan la recreación entre la población, realizados durante el año. - 1 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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[R2024013687] Eventos que fomentan el deporte entre la población, realizados durante el año. - 1 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013690] Eventos inclusivos que fomentan la cultura entre la población, realizados durante el año. - 1 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013692] Eventos inclusivos que fomentan la recreación entre la población, realizados durante el año. - 1 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.1.50.2.06 - LICENCIATURA EN LA ENSEÑANZA DE LA MATEMATICA Y FISICA

[R2024013377]   Tesis de graduación aprobadas, durante el año. - 6 TESIS

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013388]  Estudiantes graduados a nivel licenciatura, durante el año. - 6 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013396] Actos de graduación realizados a nivel de licenciatura, durante el año. - 6 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013415]  Estudiantes inscritos a nivel de Licenciatura , durante el año. - 12 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013444] Documentos que contienen informes actividades productivas realizadas , durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013457] Actividades de la extensión, realizadas en el año. - 2 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013471] Estudiantes que reciben recompensa por méritos académicos por año. - 2 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013476] Estudiantes que reciben recompensa por méritos culturales por año. - 1 ESTUDIANTE (S)
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Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013482] Estudiantes que reciben recompensa por méritos deportivos por año. - 1 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013488] Programa de seguimiento a egresados implementado en el año. - 1 PROGRAMA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013558] Evaluación interna de la calidad educativa realizada por la Unidad Académica durante el año. - 1 EVALUACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013565] Actividades de vinculación entre investigación, docencia y extensión realizadas en cada unidad académica durante el año. - 2 ACTIVIDADES

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013584] Investigaciones que proponen solución a problemas nacionales desde la perspectiva de su objeto de estudio de la Unidad, realizadas durante el 
año. - 1 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013608] Carrera (s) evaluada (s) de pregrado, grado y postgrado para mantener el alto nivel académico, con el fin de determinar su problemática y 
proponer los correctivos, durante el año.  - 1 CARRERA (S) 

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013622] Docentes de la USAC, que han recibido formación, estímulo y/o reconocimientos en cada unidad académica, durante el año. - 15 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril
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0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013629] Docentes formados en el desarrollo de competencias para el uso de tecnologías de información y comunicación para los procesos de 
aprendizaje, durante el año. - 15 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013635] Docentes formados en nuevas metodologías, técnicas y dinámicas en el aula, así como el sistema de evaluación del logro de alcance de la 
competencia, presencial o virtual, efectivas e inclusivas, para mayor efectividad en el proceso de enseñanza aprendizaje, durante el año. - 15 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013675] Eventos que fomentan la cultura entre la población, realizados durante el año. - 1 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013686] Eventos que fomentan el deporte entre la población, realizados durante el año. - 1 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013695] Eventos inclusivos que fomentan el deporte entre la población, realizados durante el año. - 1 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013710] Eventos de promoción del liderazgo universitario realizados durante el año. - 1 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013744] Personas que se dedican a la academia reciben capacitación, en el uso de recursos didácticos, métodos pedagógicos y en sistemas TICE, en el 
marco de las políticas universitarias y el manejo del proceso de enseñanza-aprendizaje con preponderancia en la calidad y la inclusión, durante el año. - 15 
PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril
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0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.1.50.2.25 - SECCIONES DEPARTAMENTALES

[R2024013372]   Tesis de graduación aprobadas, durante el año. - 34 TESIS

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013373] Estudiantes que recibieron servicios de nivelación y recuperación a nivel licenciatura, durante el año. - 9 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013389]  Estudiantes graduados a nivel licenciatura, durante el año. - 41 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013393] Actos de graduación realizados a nivel de licenciatura, durante el año. - 25 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013398]  Estudiantes inscritos en servicios de formación técnica, durante el año. - 153 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013402] Estudiantes inscritos en servicios de profesorado, durante el año. - 153 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013406] Estudiantes que recibieron servicios de nivelación y recuperación de profesorado, durante el año. - 12 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013408]   Estudiantes graduados a nivel pregrado (técnico y profesorado), durante el año. - 41 ESTUDIANTE (S)
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Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013412]  Estudiantes inscritos a nivel de Licenciatura , durante el año. - 61 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013417] Estudiantes y/o graduados que reciben apoyo por parte de la Unidad durante el año. - 72 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

5 0 0 0

Total cuatrimestre: 5            Total ejecutado: 5            Porcentaje de avance: 6%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] 5 Títulos, PEM San Andrés

[R2024013420] Actividades de la docencia no especificadas, realizadas durante el año. - 18 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

5 4 0 0

Total cuatrimestre: 9            Total ejecutado: 9            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] 4 Joyabaj
1 San Andres
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Vinculación SEP San Andrés

[R2024013430]  Investigaciones Básicas concluidas en el año. - 7 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013438] Actividades de la investigaciòn no especificadas, realizadas en el año . - 7 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013441] Documentos que contienen informes actividades productivas realizadas , durante el año. - 13 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

5 0 0 0

Total cuatrimestre: 5            Total ejecutado: 5            Porcentaje de avance: 38%

EVALUACIÓN 2024 - CENTRO UNIVERSITARIO DE EL QUICHE

39 de 57Si se muestra el simbolo ** junto al nombre del mes indicara que este no fue aprobado por la 
Autoridad en la temporalidad correspondiente



[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Carpeta Enero

[R2024013446] Estudiantes atendidos en programas de EPS, durante el año. - 57 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013448] Documento con informes de actividades de extensión universitaria, que atienden necesidades de las personas con discapacidad, realizados 
durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013453] Actividades de la extensión, realizadas en el año. - 13 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 0 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 7%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Vinculación SEP San Andrés

[R2024013466] Estudiantes que reciben recompensa por méritos académicos por año. - 14 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013473] Estudiantes que reciben recompensa por méritos culturales por año. - 11 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013478] Estudiantes que reciben recompensa por méritos deportivos por año. - 10 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013484] Programa de seguimiento a egresados implementado en el año. - 1 PROGRAMA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 0 0 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%
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[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Carpeta de enero
10 Egresados atendidos

[R2024013490] Egresados antendidos en el programa de seguimiento de la Unidad Académica en el año. - 35 EGRESADO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

10 0 0 0

Total cuatrimestre: 10            Total ejecutado: 10            Porcentaje de avance: 28%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] 10 Lic. Ped Joyabaj

[R2024013552] Evaluación interna de la calidad educativa realizada por la Unidad Académica durante el año. - 4 EVALUACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013561] Actividades de vinculación entre investigación, docencia y extensión realizadas en cada unidad académica durante el año. - 18 ACTIVIDADES

Enero Febrero Marzo Abril

5 4 0 0

Total cuatrimestre: 9            Total ejecutado: 9            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Carpeta Enero 2024, pem
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Carpeta de Febrero PEM 2024

[R2024013579] Investigaciones que proponen solución a problemas nacionales desde la perspectiva de su objeto de estudio de la Unidad, realizadas durante el 
año. - 3 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013587] Investigaciones multidisciplinarias en los temas enumerados en la descripción de esta línea estratégica, realizadas durante el año. (pobreza, 
inequidad y exclusión;  manejo ambiental y desarrollo  humano sostenible; gestión del riesgo ante la vulnerabilidad del país y para la adaptación y mitigación del 
cambio climático; educación; desarrollo tecnológico; salud y seguridad social; seguridad alimentaria; discapacidad; análisis de coyuntura; sistema democrático, 
gobernanza y gobernabilidad; seguridad ciudadana; migraciones y asentamientos humanos; sistema financiero, producción y recursos naturales.) - 2 
INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013601] Consultas realizadas al centro de documentación especializado incluyendo el acceso vía internet, durante el año.  - 1 CONSULTA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

2 0 0 0
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Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 200%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] 2 Consultas Lic. Ped Nebaj

[R2024013605] Carrera (s) evaluada (s) de pregrado, grado y postgrado para mantener el alto nivel académico, con el fin de determinar su problemática y 
proponer los correctivos, durante el año.  - 4 CARRERA (S) 

Enero Febrero Marzo Abril

1 0 0 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 25%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] 1 CLAR Pem Joyabaj

[R2024013611] Carreras que han implementado el Crédito Latinoamericano de Referencia –CLAR USAC-, durante el año. - 1 CARRERA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013613] Investigaciones realizadas  sobre la carga académica de los estudiantes universitarios y el tiempo para lograr sus objetivos y competencias. - 2 
INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013619] Docentes de la USAC, que han recibido formación, estímulo y/o reconocimientos en cada unidad académica, durante el año. - 24 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013624] Número de estudios de necesidades de formación docente realizados en el año. - 1 DOCUMENTOS

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013625] Docentes formados en el desarrollo de competencias para el uso de tecnologías de información y comunicación para los procesos de 
aprendizaje, durante el año. - 42 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013631] Docentes formados en nuevas metodologías, técnicas y dinámicas en el aula, así como el sistema de evaluación del logro de alcance de la 
competencia, presencial o virtual, efectivas e inclusivas, para mayor efectividad en el proceso de enseñanza aprendizaje, durante el año. - 49 DOCENTE (S)
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Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013639] Instrumentos y criterios de evaluación para las pruebas especificas, adaptados para la admisión de estudiantes con discapacidad en la unidad 
académica, durante el año. - 2 INSTRUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013642] Personas atendidas en el programas inclusivo de tutorías, presenciales y virtuales, durante el año. - 2 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

10 0 0 0

Total cuatrimestre: 10            Total ejecutado: 10            Porcentaje de avance: 500%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] 10 Egresados atendidos JOyabaj

[R2024013645] Informe sobre la línea base de deserción y abandono de los estudiantes, durante el año. - 7 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013649] Informe de disminución de la tasa de deserción de los estudiantes, durante el año. - 2 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013650] Informe de disminución de la tasa de abandono de los estudiantes, durante el año. - 1 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013652] Número de informes que identifican las causas de la deserción realizados durante el año.  - 1 DOCUMENTOS

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013658] Actividades de integración de extensión con las funciones de investigación y docencia en cada unidad académica, durante el año. - 4 ACTIVIDAD 
(ES)
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Enero Febrero Marzo Abril

0 2 0 0

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] 2 Equipos, PEM Y LIC Nebaj

[R2024013661] Eventos al año de educación no formal, realizados en cada unidad académica. - 2 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013664] Programas para promover actividades educativas de formación no formal y extracurricular en grupos  poblacionales previamente identificados, 
durante el año. - 2 PROGRAMA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 2 0 0

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] 2 Equipos, PEM y Lic Nebaj

[R2024013666] Estudiantes que realizan el EPS, durante el año. - 56 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013671] Eventos que fomentan la cultura entre la población, realizados durante el año. - 3 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013677] Eventos que fomentan la recreación entre la población, realizados durante el año. - 3 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013680] Eventos que fomentan el deporte entre la población, realizados durante el año. - 5 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013689] Eventos inclusivos que fomentan la cultura entre la población, realizados durante el año. - 5 EVENTO (S)
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Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013691] Eventos inclusivos que fomentan la recreación entre la población, realizados durante el año. - 5 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013693] Eventos inclusivos que fomentan el deporte entre la población, realizados durante el año. - 4 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 0 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 25%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] 1 PEM Chicua

[R2024013696] Entidades del sector social, económico o político de su entorno con los que se vinculó durante el año. - 5 ENTIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013701] Investigaciones realizadas durante el año para fortalecer el proceso del diseño y ejecución del Curriculo Nacional Base de los niveles 
preuniversitarios del país. - 2 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013707] Eventos de promoción del liderazgo universitario realizados durante el año. - 3 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 4 0 0

Total cuatrimestre: 5            Total ejecutado: 5            Porcentaje de avance: 166%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] 1 Divulgación Santa Cruz
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Carpeta de PEM Febrero

[R2024013711] Número de carreras que incluyen durante el año en su pensa de estudios, contenidos sobre comportamiento grupal y desarrollo de habilidades 
de liderazgo. - 1 CARRERA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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[R2024013712] Actividades académicas realizadas durante el año para el fortalecimiento de las relaciones USAC-Estado. - 1 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013737] Publicaciones anuales de investigaciones, en medios de comunicación propios y privados a nivel nacional e internacional. - 4 PUBLICACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013741] Personas que se dedican a la academia reciben capacitación, en el uso de recursos didácticos, métodos pedagógicos y en sistemas TICE, en el 
marco de las políticas universitarias y el manejo del proceso de enseñanza- aprendizaje con preponderancia en la calidad y la inclusión, durante el año. - 8 
PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013764] Número de estudiantes formados en el Programa de Formación Inicial Docente FID - 80 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.1.50.3.01 - INVESTIGACION

[R2024013433]  Investigaciones Básicas concluidas en el año. - 5 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013435] Investigaciones aplicadas  y de transferencia de tecnología concluidas en el año. - 2 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013437] Investigación y desarrollo experimental concluído en el año. - 2 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013440] Actividades de la investigaciòn no especificadas, realizadas en el año . - 8 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013576] Número de investigaciones presentadas en el año en concordancia a los lineamientos del CONCIUSAC - 4 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013577] Investigaciones aplicadas realizadas, sobre política nacional e incidencia de la política exterior en el desarrollo económico y social de 
Guatemala. - 1 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013585] Investigaciones que proponen solución a problemas nacionales desde la perspectiva de su objeto de estudio de la Unidad, realizadas durante el 
año. - 1 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0
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Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013589] Investigaciones multidisciplinarias en los temas enumerados en la descripción de esta línea estratégica, realizadas durante el año. (pobreza, 
inequidad y exclusión;  manejo ambiental y desarrollo  humano sostenible; gestión del riesgo ante la vulnerabilidad del país y para la adaptación y mitigación del 
cambio climático; educación; desarrollo tecnológico; salud y seguridad social; seguridad alimentaria; discapacidad; análisis de coyuntura; sistema democrático, 
gobernanza y gobernabilidad; seguridad ciudadana; migraciones y asentamientos humanos; sistema financiero, producción y recursos naturales.) - 1 
INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013590] Investigaciones en temas de las culturas de los pueblos indígenas y sus saberes ancestrales, realizadas durante el año. - 1 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013595]  Se ha desarrollado el centro de documentación en las unidades de investigación, durante el año. - 1 CENTRO DE DOCUMENTACIÓN

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013598] Documentos digitalizados en formatos accesibles a disposición de los usuarios del centro de documentación, durante el año. - 1 DOCUMENTO 
(S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013603] Consultas realizadas al centro de documentación especializado incluyendo el acceso vía internet, durante el año.  - 1 CONSULTA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013699] Productos de investigación entregada a representantes de la USAC para ser utilizada en el desempeño de sus funciones, durante el año. - 1 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013702] Investigaciones realizadas durante el año para fortalecer el proceso del diseño y ejecución del Curriculo Nacional Base de los niveles 
preuniversitarios del país. - 2 INVESTIGACION (ES)
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Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013735] Eventos académicos nacionales o internacionales en los que participa personal de investigación, durante el año. - 2 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013736] Investigadores de la USAC que participan en eventos académicos nacionales o internacionales, durante el año. - 4 INVESTIGADOR (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013738] Publicaciones anuales de investigaciones, en medios de comunicación propios y privados a nivel nacional e internacional. - 2 PUBLICACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.5.50.2.03 - MAESTRIA EN DOCENCIA  UNIVERSITARIA CON ENFASIS EN ANDRAGOGIA

[R2024013748] Formulación del programa de mejora continua y aseguramiento de la calidad de los estudios de postgrado de la USAC durante el año. - 1 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013753] Estudiantes inscritos a nivel de Maestría, durante el año. - 40 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013759]  Actos de graduación a nivel de postgrado , durante el año. - 10 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.5.50.2.04 - MAESTRIA EN DERECHO PENAL

[R2024013749] Formulación del programa de mejora continua y aseguramiento de la calidad de los estudios de postgrado de la USAC durante el año. - 1 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013754] Estudiantes inscritos a nivel de Maestría, durante el año. - 60 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013760]  Actos de graduación a nivel de postgrado , durante el año. - 10 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.5.50.2.05 - MAESTRIAS Y ESPECIALIDADES

[R2024013750] Formulación del programa de mejora continua y aseguramiento de la calidad de los estudios de postgrado de la USAC durante el año. - 1 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013755] Estudiantes inscritos a nivel de Maestría, durante el año. - 120 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013761]  Actos de graduación a nivel de postgrado , durante el año. - 20 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.5.50.2.06 - MAESTRÍA EN ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS

[R2024013751] Formulación del programa de mejora continua y aseguramiento de la calidad de los estudios de postgrado de la USAC durante el año. - 1 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013756] Estudiantes inscritos a nivel de Maestría, durante el año. - 20 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013762]  Actos de graduación a nivel de postgrado , durante el año. - 4 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.5.50.2.07 - MAESTRIA EN FORMULACION Y EVALUACION DE PROYECTOS

[R2024013752] Formulación del programa de mejora continua y aseguramiento de la calidad de los estudios de postgrado de la USAC durante el año. - 1 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.5.50.2.15 - EXAMENES DE RECUPERACION

[R2024013766] Estudiantes que recibieron servicios de nivelación y recuperación de profesorado, durante el año. - 30 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013768] Estudiantes que recibieron servicios de nivelación y recuperación a nivel licenciatura, durante el año. - 80 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.5.50.2.17 - TOGAS

[R2024013765] Actos de graduación realizados a nivel de licenciatura, durante el año. - 80 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.5.50.2.21 - EXAMENES TECNICOS Y PROFESIONALES

[R2024013769]  Estudiantes graduados a nivel licenciatura, durante el año. - 80 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013770]   Estudiantes graduados a nivel postgrado, durante el año. - 20 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013771]   Estudiantes graduados a nivel pregrado (técnico y profesorado), durante el año. - 80 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.1.51.1.01 - DIRECCION Y SERVICIOS

[R2024012678] Investigaciones aplicadas realizadas, sobre política nacional e incidencia de la política exterior en el desarrollo económico y social de 
Guatemala. - 2 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio. REF./LAM 09-2024

[R2024012076]   Documentos de elaboración, seguimiento y evaluación de POA, realizados durante el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012077] Otros documentos relacionados con la planificación universitaria, realizados durante el año. - 3 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012100] Estudiantes que recibieron servicios de nivelación y recuperación a nivel licenciatura, durante el año. - 195 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 29

Total cuatrimestre: 29            Total ejecutado: 29            Porcentaje de avance: 14%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. C.A. 031-2024

[R2024012101]  Estudiantes graduados a nivel licenciatura, durante el año. - 27 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 11

Total cuatrimestre: 11            Total ejecutado: 11            Porcentaje de avance: 40%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. C.A. 031-2024

[R2024012102] Actos de graduación realizados a nivel de licenciatura, durante el año. - 27 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 11

Total cuatrimestre: 11            Total ejecutado: 11            Porcentaje de avance: 40%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. C.A. 031-2024
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[R2024012104] Estudiantes que recibieron servicios de nivelación y recuperación a nivel técnico, durante el año. - 11 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 3

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 27%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. C.A. 031-2024

[R2024012107]   Estudiantes graduados a nivel pregrado (técnico y profesorado), durante el año. - 2 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Ref. C.A. 031-2024

[R2024012108]  Actos de graduación realizados a nivel de pregrado, durante el año. - 2 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Ref. C.A. 031-2024

[R2024012109]  Estudiantes inscritos a nivel de Licenciatura , durante el año. - 1065 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 945

Total cuatrimestre: 945            Total ejecutado: 945            Porcentaje de avance: 88%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. C.A. 031-2024

[R2024012172] Personas que se someten a las pruebas específicas para  ingreso a la Universidad de San Carlos Guatemala. - 350 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Ref. C.A. 031-2024

[R2024012510] Eventos realizados por biblioteca y/o archivo, durante el año. - 1 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] OF. BIBLIO. 15-05-2022
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[R2024012512] Personas que hacen uso de servicios bibliotecarios y/o archivo en el año. - 500 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 447

Total cuatrimestre: 447            Total ejecutado: 447            Porcentaje de avance: 89%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] OF. BIBLIO. 15-05-2022

[R2024012673] Número de investigaciones presentadas en el año en concordancia a los lineamientos del CONCIUSAC - 4 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 25%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio. REF./LAM 09-2024

[R2024012021] Docentes formados en el desarrollo de competencias para el uso de tecnologías de información y comunicación para los procesos de 
aprendizaje, durante el año. - 30 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 20

Total cuatrimestre: 20            Total ejecutado: 20            Porcentaje de avance: 66%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Ref. S. A. 157-01/2024

[R2024012679] Investigaciones que proponen solución a problemas nacionales desde la perspectiva de su objeto de estudio de la Unidad, realizadas durante el 
año. - 4 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 25%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio. REF./LAM 09-2024

[R2024012680] Investigaciones multidisciplinarias en los temas enumerados en la descripción de esta línea estratégica, realizadas durante el año. (pobreza, 
inequidad y exclusión;  manejo ambiental y desarrollo  humano sostenible; gestión del riesgo ante la vulnerabilidad del país y para la adaptación y mitigación del 
cambio climático; educación; desarrollo tecnológico; salud y seguridad social; seguridad alimentaria; discapacidad; análisis de coyuntura; sistema democrático, 
gobernanza y gobernabilidad; seguridad ciudadana; migraciones y asentamientos humanos; sistema financiero, producción y recursos naturales.) - 1 
INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio. REF./LAM 09-2024

[R2024012682] Investigaciones realizadas  sobre la carga académica de los estudiantes universitarios y el tiempo para lograr sus objetivos y competencias. - 2 
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INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio. REF./LAM 09-2024

[R2024012693] Documentos que contienen informes de ejecución presupuestaria, realizados durante el año. - 12 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 4

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] OFICIO TESORERIA T. 085-2024

[R2024012694] Otros documentos de administración financiera, realizados durante el año. - 15 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 9

Total cuatrimestre: 9            Total ejecutado: 9            Porcentaje de avance: 60%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] OFICIO TESORERIA T. 085-2024

[R2024012697] Eventos de compra, realizados durante el año. - 4 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 4

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] OFICIO TESORERIA T. 085-2024

[R2024012698] Informes de atención a solicitudes (certificaciones, relaciones laborales, permisos, etc ) del personal de la USAC, realizados durante el año. - 20 
INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 25

Total cuatrimestre: 25            Total ejecutado: 25            Porcentaje de avance: 125%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] OFICIO TESORERIA T. 085-2024

[R2024012700] Personas evaluadas para optar a empleos en la USAC, durante el año. - 2 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] OFICIO TESORERIA T. 085-2024
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[R2024012701]   Informes de mantenimiento realizados en instalaciones universitarias , durante el año. - 8 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 4

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] OFICIO TESORERIA T. 085-2024

[R2024012702] Documentos elaborados en el año que respaldan el arrendamiento de espacios universitarios y/ o bienes inmuebles, durante el año. - 4 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] OFICIO TESORERIA T. 085-2024

[R2024012703]  Documentos que informan sobre los servicios suministrados a la comunidad universitaria (agua, electricidad, internet, correo, servicios de 
limpieza, transporte, etc), realizados durante el año. - 120 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 54

Total cuatrimestre: 54            Total ejecutado: 54            Porcentaje de avance: 45%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] OFICIO TESORERIA T. 085-2024

[R2024012705] Informes que contienen la descripción de mobiliario y equipo adquirido, realizados durante el año. - 10 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 3

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 30%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] OFICIO TESORERIA T. 085-2024

[R2024012020] Docentes de la USAC, que han recibido formación, estímulo y/o reconocimientos en cada unidad académica, durante el año. - 30 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 20

Total cuatrimestre: 20            Total ejecutado: 20            Porcentaje de avance: 66%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Ref. S. A. 157-01/2024

[R2024012022] Entidades del sector social, económico o político de su entorno con los que se vinculó durante el año. - 2 ENTIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%
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[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Ref. S. A. 157-01/2024

[R2024012024] Eventos de promoción del liderazgo universitario realizados durante el año. - 1 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Ref. S. A. 157-01/2024

[R2024012025] Número de personal administrativo que participa en programas de formación, capacitación y superación durante el año. - 10 PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio Ref. S. A. 157-01/2024

[R2024012027]   Actas  de Consejos y/o Juntas Directivas aprobadas, durante el año. - 20 ACTA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 11

Total cuatrimestre: 11            Total ejecutado: 11            Porcentaje de avance: 55%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] OFICIO 192-2024 S.C.D.

[R2024012028] Reuniones de Consejo Superior Universitario, Juntas Directivas o Consejos Directivos, realizadas durante el año.  - 20 REUNION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 11

Total cuatrimestre: 11            Total ejecutado: 11            Porcentaje de avance: 55%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] OFICIO 192-2024 S.C.D.

[R2024012029] Documentos con información requerida por instituciones pública, durante el año. - 12 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 7

Total cuatrimestre: 7            Total ejecutado: 7            Porcentaje de avance: 58%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Ref. S. A. 157-01/2024

[R2024012030] Otros documentos de dirección y coordinación, realizados durante el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%
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[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Ref. S. A. 157-01/2024
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4.1.51.2.01 - ADMINISTRACION DE EMPRESAS

[R2024012491]   Tesis de graduación aprobadas, durante el año. - 10 TESIS

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 6

Total cuatrimestre: 6            Total ejecutado: 6            Porcentaje de avance: 60%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] OFICIO REF. 24-2024/1 C.A.E.C.P

[R2024012499] Estudiantes atendidos en programas de EPS, durante el año. - 5 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 7

Total cuatrimestre: 7            Total ejecutado: 7            Porcentaje de avance: 140%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] OFICIO REF. 24-2024/1 C.A.E.C.P

[R2024012488] Estudiantes que realizan el EPS, durante el año. - 5 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 7

Total cuatrimestre: 7            Total ejecutado: 7            Porcentaje de avance: 140%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] OFICIO REF. 24-2024/1 C.A.E.C.P

[R2024012486] Docentes formados en nuevas metodologías, técnicas y dinámicas en el aula, así como el sistema de evaluación del logro de alcance de la 
competencia, presencial o virtual, efectivas e inclusivas, para mayor efectividad en el proceso de enseñanza aprendizaje, durante el año. - 15 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 15

Total cuatrimestre: 15            Total ejecutado: 15            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] OFICIO REF. 24-2024/1 C.A.E.C.P

[R2024012485] Docentes formados en el desarrollo de competencias para el uso de tecnologías de información y comunicación para los procesos de 
aprendizaje, durante el año. - 15 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 20

Total cuatrimestre: 20            Total ejecutado: 20            Porcentaje de avance: 133%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] OFICIO REF. 24-2024/1 C.A.E.C.P

[R2024012483] Docentes de la USAC, que han recibido formación, estímulo y/o reconocimientos en cada unidad académica, durante el año. - 5 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

EVALUACIÓN 2024 - CENTRO UNIVERSITARIO DE EL PROGRESO

8 de 20Si se muestra el simbolo ** junto al nombre del mes indicara que este no fue aprobado por la 
Autoridad en la temporalidad correspondiente



0 0 0 6

Total cuatrimestre: 6            Total ejecutado: 6            Porcentaje de avance: 120%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] OFICIO REF. 24-2024/1 C.A.E.C.P

[R2024012482] Investigaciones realizadas  sobre la carga académica de los estudiantes universitarios y el tiempo para lograr sus objetivos y competencias. - 5 
INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 11

Total cuatrimestre: 11            Total ejecutado: 11            Porcentaje de avance: 220%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] OFICIO REF. 24-2024/1 C.A.E.C.P

[R2024012479] Egresados antendidos en el programa de seguimiento de la Unidad Académica en el año. - 10 EGRESADO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 12

Total cuatrimestre: 12            Total ejecutado: 12            Porcentaje de avance: 120%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] OFICIO REF. 24-2024/1 C.A.E.C.P

[R2024012478] Programa de seguimiento a egresados implementado en el año. - 1 PROGRAMA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. OFICIO REF. 24-2024/1 C.A.E.C.P

[R2024012493]  Estudiantes graduados a nivel licenciatura, durante el año. - 15 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 8

Total cuatrimestre: 8            Total ejecutado: 8            Porcentaje de avance: 53%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] OFICIO REF. 24-2024/1 C.A.E.C.P

[R2024012494] Actos de graduación realizados a nivel de licenciatura, durante el año. - 15 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 8

Total cuatrimestre: 8            Total ejecutado: 8            Porcentaje de avance: 53%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] OFICIO REF. 24-2024/1 C.A.E.C.P

[R2024012496]  Estudiantes inscritos a nivel de Licenciatura , durante el año. - 50 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril
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0 0 0 367

Total cuatrimestre: 367            Total ejecutado: 367            Porcentaje de avance: 734%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] OFICIO REF. 24-2024/1 C.A.E.C.P

[R2024012498] Documentos que contienen informes actividades productivas realizadas , durante el año. - 4 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 4

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] OFICIO REF. 24-2024/1 C.A.E.C.P
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4.1.51.2.02 - PROFESORADO EN FISICA Y MATEMATICA

[R2024014154]  Actos de graduación realizados a nivel de pregrado, durante el año. - 1 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] OFICIO REF. 09-2024/C.PEM-MF

[R2024014151] Estudiantes inscritos en servicios de profesorado, durante el año. - 20 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 5%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] OFICIO REF. 09-2024/C.PEM-MF

[R2024014152] Estudiantes que recibieron servicios de nivelación y recuperación de profesorado, durante el año. - 3 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] OFICIO REF. 09-2024/C.PEM-MF

[R2024014153]   Estudiantes graduados a nivel pregrado (técnico y profesorado), durante el año. - 1 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] OFICIO REF. 09-2024/C.PEM-MF
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4.1.51.2.04 - AGRONOMIA

[R2024012032] Docentes formados en nuevas metodologías, técnicas y dinámicas en el aula, así como el sistema de evaluación del logro de alcance de la 
competencia, presencial o virtual, efectivas e inclusivas, para mayor efectividad en el proceso de enseñanza aprendizaje, durante el año. - 10 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 6

Total cuatrimestre: 6            Total ejecutado: 6            Porcentaje de avance: 60%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Ref. C. Agr 21-2024

[R2024012033] Eventos al año de educación no formal, realizados en cada unidad académica. - 6 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 4

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 66%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Ref. C. Agr 21-2024

[R2024012034] Estudiantes que realizan el EPS, durante el año. - 5 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 4

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 80%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Ref. C. Agr 21-2024

[R2024012035] Actos de graduación realizados a nivel de licenciatura, durante el año. - 6 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 16%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Ref. C. Agr 21-2024

[R2024012036] Actividades de la extensión, realizadas en el año. - 4 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio Ref. C. Agr 21-2024
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4.1.51.2.05 - CIENCIAS JURIDICAS Y SOCIALES

[R2024012055] Servicios universitarios  prestados a personas  según demanda (laboratorios, bufetes, clínicas, etc), en el año. - 100 SERVICIO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 81

Total cuatrimestre: 81            Total ejecutado: 81            Porcentaje de avance: 81%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio No. 47-2024

[R2024012059] Personas atendidas en educación no formal y extracurricular, en el año. - 40 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio No. 47-2024

[R2024012051] Estudiantes atendidos en programas de EPS, durante el año. - 75 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 77

Total cuatrimestre: 77            Total ejecutado: 77            Porcentaje de avance: 102%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio No. 47-2024

[R2024012050] Cursos impartidos en escuelas de vacaciones, durante el año. - 1 CURSO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio No. 47-2024

[R2024012038] Actividades de vinculación entre investigación, docencia y extensión realizadas en cada unidad académica durante el año. - 17 ACTIVIDADES

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 12

Total cuatrimestre: 12            Total ejecutado: 12            Porcentaje de avance: 70%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio No. 47-2024

[R2024012039] Docentes formados en el desarrollo de competencias para el uso de tecnologías de información y comunicación para los procesos de 
aprendizaje, durante el año. - 10 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0
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Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio No. 47-2024

[R2024012040] Docentes formados en nuevas metodologías, técnicas y dinámicas en el aula, así como el sistema de evaluación del logro de alcance de la 
competencia, presencial o virtual, efectivas e inclusivas, para mayor efectividad en el proceso de enseñanza aprendizaje, durante el año. - 10 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio No. 47-2024

[R2024012041] Actividades de integración de extensión con las funciones de investigación y docencia en cada unidad académica, durante el año. - 4 ACTIVIDAD 
(ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 4

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio No. 47-2024

[R2024012042] Eventos al año de educación no formal, realizados en cada unidad académica. - 4 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio No. 47-2024

[R2024012043] Estudiantes que realizan el EPS, durante el año. - 75 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 77

Total cuatrimestre: 77            Total ejecutado: 77            Porcentaje de avance: 102%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio No. 47-2024

[R2024012044] Eventos académicos nacionales o internacionales en los que participa personal de investigación, durante el año. - 1 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio No. 47-2024

[R2024012045]   Tesis de graduación aprobadas, durante el año. - 6 TESIS

Enero Febrero Marzo Abril
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0 0 0 6

Total cuatrimestre: 6            Total ejecutado: 6            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio No. 47-2024

[R2024012048] Actos de graduación realizados a nivel de licenciatura, durante el año. - 6 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 4

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 66%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio No. 47-2024

[R2024012047]  Estudiantes graduados a nivel licenciatura, durante el año. - 6 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 4

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 66%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio No. 47-2024

[R2024012046] Estudiantes que recibieron servicios de nivelación y recuperación a nivel licenciatura, durante el año. - 40 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio No. 47-2024
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4.1.51.2.06 - PROFESORADO EN PEDAGOGIA Y TECNICO EN ADMINISTRACION EDUCATIVA

[R2024012087] Eventos inclusivos que fomentan la cultura entre la población, realizados durante el año. - 1 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio No. 23-2024

[R2024012084] Actividades de vinculación entre investigación, docencia y extensión realizadas en cada unidad académica durante el año. - 1 ACTIVIDADES

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio No. 23-2024

[R2024012093]  Actos de graduación realizados a nivel de pregrado, durante el año. - 1 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio No. 23-2024

[R2024012095]  Investigaciones Básicas concluidas en el año. - 2 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio No. 23-2024
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4.1.51.2.07 - LICENCIATURA EN PEDAGOGIA Y ADMINISTRACION EDUCATIVA

[R2024012083] Programa de seguimiento a egresados implementado en el año. - 1 PROGRAMA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio No. 23-2024

[R2024012082] Documento que contiene el Marco Filosófico de la Unidad Ejecutora  elaborado, revisado o actualizado durante el año, tomando como referencia 
el de la USAC. - 1 DOCUMENTO

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Esta línea la formularon erróneamente de forma involuntaria, por lo que no será evaluada en el POA 2024, según Oficio No. 22-2024.

[R2024012085] Actividades de vinculación entre investigación, docencia y extensión realizadas en cada unidad académica durante el año. - 1 ACTIVIDADES

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio No. 23-2024

[R2024012086] Estudiantes que realizan el EPS, durante el año. - 22 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 58

Total cuatrimestre: 58            Total ejecutado: 58            Porcentaje de avance: 263%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio No. 23-2024

[R2024012088] Eventos inclusivos que fomentan la cultura entre la población, realizados durante el año. - 1 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio No. 23-2024

[R2024012096] Personas atendidas en educación no formal y extracurricular, en el año. - 50 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 40
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Total cuatrimestre: 40            Total ejecutado: 40            Porcentaje de avance: 80%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio No. 23-2024

[R2024012090]   Tesis de graduación aprobadas, durante el año. - 15 TESIS

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Esta línea la formularon erróneamente de forma involuntaria, por lo que no será evaluada en el POA 2024, según Oficio No. 22-2024.

[R2024012091]  Estudiantes graduados a nivel licenciatura, durante el año. - 15 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio No. 23-2024

[R2024012092] Actos de graduación realizados a nivel de licenciatura, durante el año. - 2 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio No. 23-2024

[R2024012094]  Investigaciones Básicas concluidas en el año. - 3 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio No. 23-2024
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4.1.51.4.01 - EXTENSION

[R2024012122] Eventos que fomenten la cultura, la recreación y el deporte entre la población realizados, durante el año. - 8 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 4

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. EXT/CUNPRO Oficio 066-2024

[R2024012121] Personas dedicadas a la extensión universitaria que son formadas, estimuladas y/o actualizadas, durante el año. - 3 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Ref. EXT/CUNPRO Oficio 066-2024

[R2024012119] Programas para promover actividades educativas de formación no formal y extracurricular en grupos  poblacionales previamente identificados, 
durante el año. - 9 PROGRAMA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 8

Total cuatrimestre: 8            Total ejecutado: 8            Porcentaje de avance: 88%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. EXT/CUNPRO Oficio 066-2024

[R2024012117] Actividades de integración de extensión con las funciones de investigación y docencia en cada unidad académica, durante el año. - 8 ACTIVIDAD 
(ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 9

Total cuatrimestre: 9            Total ejecutado: 9            Porcentaje de avance: 112%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. EXT/CUNPRO Oficio 066-2024
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4.5.51.2.05 - MAESTRIAS Y ESPECIALIDADES

[R2024013105] Estudiantes inscritos a nivel de Maestría, durante el año. - 50 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 50

Total cuatrimestre: 50            Total ejecutado: 50            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio REF/DEPC/28-2024

[R2024013106]   Estudiantes graduados a nivel postgrado, durante el año. - 7 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio REF/DEPC/28-2024

[R2024013107]  Actos de graduación a nivel de postgrado , durante el año. - 7 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio REF/DEPC/28-2024

[R2024013108]  Investigaciones Básicas concluidas en el año. - 7 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio REF/DEPC/28-2024

EVALUACIÓN 2024 - CENTRO UNIVERSITARIO DE EL PROGRESO

20 de 20Si se muestra el simbolo ** junto al nombre del mes indicara que este no fue aprobado por la 
Autoridad en la temporalidad correspondiente



4.1.52.1.01 - DIRECCION Y SERVICIOS

[R2024011134] Eventos realizados de divulgación y socialización sobre los procesos de ingreso y evaluación realizados en el año. - 2 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio de Oficina de Primer ingreso de CUNBAV No. 05-2024 de fecha 2 de mayo de 2024 en poder de la unidad de planificación

[R2024011142]   Actas  de Consejos y/o Juntas Directivas aprobadas, durante el año. - 15 ACTA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 6

Total cuatrimestre: 6            Total ejecutado: 6            Porcentaje de avance: 40%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio No. 145-2024 de Dirección de fecha 14 de Mayo de 2024 con la información solicitada en poder en la unidad de Planificación

[R2024011143]  Estudiantes graduados a nivel licenciatura, durante el año. - 10 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] La meta se evaluará en el 2do. cuatrimestre de evaluación del POA 2024

[R2024011144] Actos de graduación realizados a nivel de licenciatura, durante el año. - 10 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] La meta se evaluará en el 2do. cuatrimestre de evaluación del POA 2024

[R2024011145] Documentos que amparan la cooperación en el año como convenios, cartas de entendimiento u otros, realizados durante el año. - 3 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] La meta se evaluará en el 2do. cuatrimestre de evaluación del POA 2024

[R2024011146]   Estudiantes graduados a nivel pregrado (técnico y profesorado), durante el año. - 10 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0
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Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] La meta se evaluará en el 2do. cuatrimestre de evaluación del POA 2024

[R2024011147] Estudiantes graduados de profesores, durante el año. - 5 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] La meta se evaluará en el 2do. cuatrimestre de evaluación del POA 2024

[R2024011276] Documentos que contienen informes de ejecución presupuestaria, realizados durante el año. - 12 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 4

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] oficio de Tesoreria No. 68-2024 con fecha 10 de mayo de 2024 en poder de la unidad planificicación

[R2024011277] Eventos de compra, realizados durante el año. - 5 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 3

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 60%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] oficio de Tesoreria No. 68-2024 con fecha 10 de mayo de 2024 en poder de la unidad planificicación

[R2024011279] Informes de atención a solicitudes (certificaciones, relaciones laborales, permisos, etc ) del personal de la USAC, realizados durante el año. - 25 
INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 6

Total cuatrimestre: 6            Total ejecutado: 6            Porcentaje de avance: 24%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] oficio de Tesoreria No. 68-2024 con fecha 10 de mayo de 2024 en poder de la unidad planificicación

[R2024011280] Documentos elaborados en el año que respaldan el arrendamiento de espacios universitarios y/ o bienes inmuebles, durante el año. - 2 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] oficio de Tesoreria No. 68-2024 con fecha 10 de mayo de 2024 en poder de la unidad planificicación

[R2024011281]  Documentos que informan sobre los servicios suministrados a la comunidad universitaria (agua, electricidad, internet, correo, servicios de 
limpieza, transporte, etc), realizados durante el año. - 36 DOCUMENTO (S)
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Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 5%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] oficio de Tesoreria No. 68-2024 con fecha 10 de mayo de 2024 en poder de la unidad planificicación

[R2024011283] Informes que contienen la descripción de mobiliario y equipo adquirido, realizados durante el año. - 1 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] oficio de Tesoreria No. 68-2024 con fecha 10 de mayo de 2024 en poder de la unidad planificicación

[R2024011285] Personas que se someten a las pruebas específicas para  ingreso a la Universidad de San Carlos Guatemala. - 100 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] La meta se evaluará en el 2do. cuatrimestre de evaluación del POA 2024

[R2024011286] Instrumentos y criterios de evaluación para las pruebas especificas, adaptados para la admisión de estudiantes con discapacidad en la unidad 
académica, durante el año. - 1 INSTRUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] La meta se evaluará en el 2do. cuatrimestre de evaluación del POA 2024

[R2024011288]  Documentos de seguimiento, monitoreo y evaluación de la planificación universitaria de mediano y largo plazo , realizados durante el año. - 1 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio No. 58-2024 con fecha 7 de mayo de 2024 con información de evaluación del POA 2024 en poder de la unidad de planificación

[R2024011289]   Documentos de elaboración, seguimiento y evaluación de POA, realizados durante el año. - 4 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 25%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio No. 58-2024 con fecha 7 de mayo de 2024 con información de evaluación del POA 2024 en poder de la unidad de planificación
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[R2024011290] Otros documentos relacionados con la planificación universitaria, realizados durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] La meta se evaluará en el 2do. cuatrimestre de evaluación del POA 2024

[R2024011291] Documento que contiene el Marco Filosófico de la Unidad Ejecutora  elaborado, revisado o actualizado durante el año, tomando como referencia 
el de la USAC. - 1 DOCUMENTO

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] La meta se evaluará en el 2do. cuatrimestre de evaluación del POA 2024

[R2024011292] Documento que contiene la misión y visión de la Unidad Ejecutora definida, actualizada y aprobada durante el año.  - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] La meta se evaluará en el 2do. cuatrimestre de evaluación del POA 2024

[R2024011293] Informe de seguimiento, monitoreo y evaluación del Plan Estratégico de largo plazo realizado durante el año. - 1 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio No. 58-2024 con fecha 7 de mayo de 2024 con información de evaluación del POA 2024 en poder de la unidad de planificación

[R2024011294] Estudios de estructura organizativa de la unidad ejecutora de acuerdo a sus diseños curriculares, fines y objetivos, elaborados durante el año. - 1 
ESTUDIO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] La meta se evaluará en el 2do. cuatrimestre de evaluación del POA 2024

[R2024011297] Personas atendidas en programas de formación preuniversitaria, durante el año. - 20 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

EVALUACIÓN 2024 - CENTRO UNIVERSITARIO DE BAJA VERAPAZ

4 de 28Si se muestra el simbolo ** junto al nombre del mes indicara que este no fue aprobado por la 
Autoridad en la temporalidad correspondiente



[Observación del avance - Abril] La meta se evaluará en el 2do. cuatrimestre de evaluación del POA 2024

[R2024011298] Otros documentos de dirección y coordinación, realizados durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] La meta se evaluará en el 2do. cuatrimestre de evaluación del POA 2024

[R2024011299] Documento con informes que contienen  procedimientos y acciones dirigidos a la atención de personas con discapacidad en el ámbito de la 
administración, realizados durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] La meta se evaluará en el 2do. cuatrimestre de evaluación del POA 2024

[R2024011300] Otros documentos de apoyo a los servicios de administración, realizados durante el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 4

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 200%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio No. 145-2024 de Dirección de fecha 14 de Mayo de 2024 con la información solicitada en poder en la unidad de Planificación

[R2024011301] Documentos con informes de servicios de revista, realizados durante el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] La meta se evaluará en el 2do. cuatrimestre de evaluación del POA 2024

[R2024011302] Reuniones de Consejo Superior Universitario, Juntas Directivas o Consejos Directivos, realizadas durante el año.  - 20 REUNION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 6

Total cuatrimestre: 6            Total ejecutado: 6            Porcentaje de avance: 30%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio No. 145-2024 de Dirección de fecha 14 de Mayo de 2024 con la información solicitada en poder en la unidad de Planificación

[R2024011304] Actividades de vinculación entre investigación, docencia y extensión realizadas en cada unidad académica durante el año. - 1 ACTIVIDADES

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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[Observación del avance - Abril] La meta se evaluará en el 2do. cuatrimestre de evaluación del POA 2024

[R2024011306] Eventos inclusivos que fomentan la cultura entre la población, realizados durante el año. - 1 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] La meta se evaluará en el 2do. cuatrimestre de evaluación del POA 2024

[R2024011307] Eventos inclusivos que fomentan la recreación entre la población, realizados durante el año. - 2 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] La meta se evaluará en el 2do. cuatrimestre de evaluación del POA 2024

[R2024011308] Eventos inclusivos que fomentan el deporte entre la población, realizados durante el año. - 2 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] La meta se evaluará en el 2do. cuatrimestre de evaluación del POA 2024

[R2024011309] Eventos que fomentan la cultura entre la población, realizados durante el año. - 1 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] La meta se evaluará en el 2do. cuatrimestre de evaluación del POA 2024

[R2024011310] Entidades del sector social, económico o político de su entorno con los que se vinculó durante el año. - 1 ENTIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 4

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 400%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio No. 145-2024 de Dirección de fecha 14 de mayo de 2024 en poder de la unidad de planificación

[R2024011312] Iniciativas o servicios presentados a los Consejos de Desarrollo, durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 200%
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[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio No. 145-2024 de Dirección de fecha 14 de mayo de 2024 en poder de la unidad de planificación

[R2024011313] Proyectos de cooperación nacional e internacional para el desarrollo académico de la Universidad elaborados durante el año. - 2 PROYECTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] La meta se evaluará en el 2do. cuatrimestre de evaluación del POA 2024

[R2024011314] Personas del área académico y/o administrativo de la USAC que participó en un programa de intercambio, durante el año. - 1 PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio No. 145-2024 de Dirección de fecha 14 de mayo de 2024 en poder de la unidad de planificación

[R2024011316] Estudiantes de primer ingreso que han recibido formación en temas de reducción de desastres durante el año. - 20 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 60

Total cuatrimestre: 60            Total ejecutado: 60            Porcentaje de avance: 300%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio No. 145-2024 de Dirección de fecha 14 de mayo de 2024 en poder de la unidad de planificación

[R2024011317] Simulacros realizados durante el año. - 1 SIMULACRO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] La meta se evaluará en el 2do. cuatrimestre de evaluación del POA 2024

[R2024011318] Eventos académicos nacionales o internacionales en los que participa personal de investigación, durante el año. - 1 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio No. 145-2024 de Dirección de fecha 14 de mayo de 2024 en poder de la unidad de planificación

[R2024011319] Investigadores de la USAC que participan en eventos académicos nacionales o internacionales, durante el año. - 2 INVESTIGADOR (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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[Observación del avance - Abril] La meta se evaluará en el 2do. cuatrimestre de evaluación del POA 2024

[R2024011320] Actividades de vinculación realizadas con diferentes sectores de la sociedad guatemalteca, durante el año. - 2 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] La meta se evaluará en el 2do. cuatrimestre de evaluación del POA 2024

[R2024011321] Documentos con información requerida por instituciones pública, durante el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] La meta se evaluará en el 2do. cuatrimestre de evaluación del POA 2024

[R2024011322] Investigaciones realizadas por los centros e institutos de investigación, las cuales son utilizadas para fundamentar iniciativas de ley o políticas 
públicas, durante el año. - 1 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] La meta se evaluará en el 2do. cuatrimestre de evaluación del POA 2024

[R2024011323] Personas que hacen uso de servicios bibliotecarios y/o archivo en el año. - 327 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 345

Total cuatrimestre: 345            Total ejecutado: 345            Porcentaje de avance: 105%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio de Biblioteca 07-2024 de fecha 2 de mayo de 2024 en poder de la unidad de planificación

[R2024011324] Eventos realizados por biblioteca y/o archivo, durante el año. - 1 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 6

Total cuatrimestre: 6            Total ejecutado: 6            Porcentaje de avance: 600%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio de Biblioteca 07-2024 de fecha 2 de mayo de 2024 en poder de la unidad de planificación

[R2024011325] Documentos que contienen informes sobre servicios de edición, impresión y de reproducción de textos y materiales universitarios en apoyo a la 
docencia, realizados durante el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 45
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Total cuatrimestre: 45            Total ejecutado: 45            Porcentaje de avance: 2250%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio de Biblioteca 07-2024 de fecha 2 de mayo de 2024 en poder de la unidad de planificación

[R2024011326]  Se ha desarrollado el centro de documentación en las unidades de investigación, durante el año. - 1 CENTRO DE DOCUMENTACIÓN

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio de Biblioteca 07-2024 de fecha 2 de mayo de 2024 en poder de la unidad de planificación

[R2024011327] Documentos digitalizados en formatos accesibles a disposición de los usuarios del centro de documentación, durante el año. - 20 DOCUMENTO 
(S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 4

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 20%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio de Biblioteca 07-2024 de fecha 2 de mayo de 2024 en poder de la unidad de planificación

[R2024011328] Consultas realizadas al centro de documentación especializado incluyendo el acceso vía internet, durante el año.  - 540 CONSULTA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1425

Total cuatrimestre: 1425            Total ejecutado: 1425            Porcentaje de avance: 263%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio de Biblioteca 07-2024 de fecha 2 de mayo de 2024 en poder de la unidad de planificación

[R2024011329] Libros adquiridos durante el año para incrementar su patrimonio bibliográfico. - 67 LIBRO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] La meta se evaluará en el 2do. cuatrimestre de evaluación del POA 2024

[R2024011330] Módulos tecnológicos especializados para la atención a usuarios con discapacidad implementados durante el año. - 1 MÓDULO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] La meta se evaluará en el 2do. cuatrimestre de evaluación del POA 2024

[R2024011615] Patrimonio documental universitarios digitalizado durante el año. - 15 DOCUMENTO (S) DIGITALIZADO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 4
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Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 26%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio de Biblioteca 07-2024 de fecha 2 de mayo de 2024 en poder de la unidad de planificación

[R2024011616] Estudiantes atendidos en Escuela de Vacaciones. durante el año. - 10 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] La meta se evaluará en el 2do. cuatrimestre de evaluación del POA 2024 porque la Escuela de Vacaciones son en los meses de Junio y Diciembre

[R2024011621] Estudiantes que recibieron servicios de nivelación y recuperación a nivel licenciatura, durante el año. - 110 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] La meta se evaluará en el 2do. cuatrimestre de evaluación del POA 2024

[R2024011622] Estudiantes inscritos en servicios de profesorado, durante el año. - 100 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 84

Total cuatrimestre: 84            Total ejecutado: 84            Porcentaje de avance: 84%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio de Control Académico No. 14-2024 de fecha 7 de mayo de 2024 en poder de la unidad de Planificación

[R2024011623] Estudiantes que recibieron servicios de nivelación y recuperación a nivel técnico, durante el año. - 5 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] La meta se evaluará en el 2do. cuatrimestre de evaluación del POA 2024

[R2024011624] Estudiantes que recibieron servicios de nivelación y recuperación de profesorado, durante el año. - 5 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] La meta se evaluará en el 2do. cuatrimestre de evaluación del POA 2024
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4.1.52.2.01 - LICENCIATURA EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS

[R2024011703]   Tesis de graduación aprobadas, durante el año. - 10 TESIS

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 6

Total cuatrimestre: 6            Total ejecutado: 6            Porcentaje de avance: 60%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] oficio No. 01-2024  de fecha 10 de mayo de 2024 de la Coordinación de Administración de Empresas en poder de la unidad de 
planificación

[R2024011704] Documentos que contienen informes de acciones y actividades de atención a personas con discapacidad en la docencia, durante el año. - 1 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Esta actividad se evaluará en el 2do Cuatrimestre de la Evaluación del POA 2024

[R2024011705] Estudiantes atendidos en Escuela de Vacaciones. durante el año. - 4 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Esta actividad se evaluará en el 2do Cuatrimestre de la Evaluación del POA 2024

[R2024011706]  Investigaciones Básicas concluidas en el año. - 2 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Esta actividad se evaluará en el 2do Cuatrimestre de la Evaluación del POA 2024

[R2024011707] Investigaciones aplicadas  y de transferencia de tecnología concluidas en el año. - 2 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Esta actividad se evaluará en el 2do Cuatrimestre de la Evaluación del POA 2024

[R2024011708] Actividades de la investigaciòn no especificadas, realizadas en el año . - 2 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril
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0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Esta actividad se evaluará en el 2do Cuatrimestre de la Evaluación del POA 2024

[R2024011709] Documento con informes de actividades de extensión universitaria, que atienden necesidades de las personas con discapacidad, realizados 
durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Esta actividad se evaluará en el 2do Cuatrimestre de la Evaluación del POA 2024

[R2024011710] Actividades de la extensión, realizadas en el año. - 2 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] oficio No. 01-2024  de fecha 10 de mayo de 2024 de la Coordinación de Administración de Empresas en poder de la unidad de 
planificación

[R2024011711] Investigaciones que proponen solución a problemas nacionales desde la perspectiva de su objeto de estudio de la Unidad, realizadas durante el 
año. - 1 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Esta actividad se evaluará en el 2do Cuatrimestre de la Evaluación del POA 2024

[R2024011713] Investigaciones multidisciplinarias en los temas enumerados en la descripción de esta línea estratégica, realizadas durante el año. (pobreza, 
inequidad y exclusión;  manejo ambiental y desarrollo  humano sostenible; gestión del riesgo ante la vulnerabilidad del país y para la adaptación y mitigación del 
cambio climático; educación; desarrollo tecnológico; salud y seguridad social; seguridad alimentaria; discapacidad; análisis de coyuntura; sistema democrático, 
gobernanza y gobernabilidad; seguridad ciudadana; migraciones y asentamientos humanos; sistema financiero, producción y recursos naturales.) - 2 
INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Esta actividad se evaluará en el 2do Cuatrimestre de la Evaluación del POA 2024

[R2024011714] Investigaciones en temas de las culturas de los pueblos indígenas y sus saberes ancestrales, realizadas durante el año. - 2 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril
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0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Esta actividad se evaluará en el 2do Cuatrimestre de la Evaluación del POA 2024

[R2024011716] Investigaciones realizadas  sobre la carga académica de los estudiantes universitarios y el tiempo para lograr sus objetivos y competencias. - 1 
INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Esta actividad se evaluará en el 2do Cuatrimestre de la Evaluación del POA 2024

[R2024011717] Docentes de la USAC, que han recibido formación, estímulo y/o reconocimientos en cada unidad académica, durante el año. - 16 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 15

Total cuatrimestre: 15            Total ejecutado: 15            Porcentaje de avance: 93%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] oficio No. 01-2024  de fecha 10 de mayo de 2024 de la Coordinación de Administración de Empresas en poder de la unidad de 
planificación

[R2024011718] Número de estudios de necesidades de formación docente realizados en el año. - 1 DOCUMENTOS

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Esta actividad se evaluará en el 2do Cuatrimestre de la Evaluación del POA 2024

[R2024011719] Docentes formados en nuevas metodologías, técnicas y dinámicas en el aula, así como el sistema de evaluación del logro de alcance de la 
competencia, presencial o virtual, efectivas e inclusivas, para mayor efectividad en el proceso de enseñanza aprendizaje, durante el año. - 16 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 15

Total cuatrimestre: 15            Total ejecutado: 15            Porcentaje de avance: 93%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] oficio No. 01-2024  de fecha 10 de mayo de 2024 de la Coordinación de Administración de Empresas en poder de la unidad de 
planificación

[R2024011720] Docentes formados en el desarrollo de competencias para el uso de tecnologías de información y comunicación para los procesos de 
aprendizaje, durante el año. - 16 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 15

Total cuatrimestre: 15            Total ejecutado: 15            Porcentaje de avance: 93%
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[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] oficio No. 01-2024  de fecha 10 de mayo de 2024 de la Coordinación de Administración de Empresas en poder de la unidad de 
planificación

[R2024011721] Actividades de integración de extensión con las funciones de investigación y docencia en cada unidad académica, durante el año. - 2 ACTIVIDAD 
(ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Esta actividad se evaluará en el 2do Cuatrimestre de la Evaluación del POA 2024

[R2024011722] Eventos al año de educación no formal, realizados en cada unidad académica. - 2 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] oficio No. 01-2024  de fecha 10 de mayo de 2024 de la Coordinación de Administración de Empresas en poder de la unidad de 
planificación

[R2024011723] Eventos inclusivos que fomentan la cultura entre la población, realizados durante el año. - 1 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] oficio No. 01-2024  de fecha 10 de mayo de 2024 de la Coordinación de Administración de Empresas en poder de la unidad de 
planificación

[R2024011724] Eventos inclusivos que fomentan la recreación entre la población, realizados durante el año. - 1 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] oficio No. 01-2024  de fecha 10 de mayo de 2024 de la Coordinación de Administración de Empresas en poder de la unidad de 
planificación

[R2024011725] Eventos inclusivos que fomentan el deporte entre la población, realizados durante el año. - 2 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] oficio No. 01-2024  de fecha 10 de mayo de 2024 de la Coordinación de Administración de Empresas en poder de la unidad de 
planificación
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[R2024011726] Investigaciones realizadas por los centros e institutos de investigación, las cuales son utilizadas para fundamentar iniciativas de ley o políticas 
públicas, durante el año. - 1 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Esta actividad se evaluará en el 2do Cuatrimestre de la Evaluación del POA 2024

[R2024011727] Personas que se dedican a la academia reciben capacitación, en el uso de recursos didácticos, métodos pedagógicos y en sistemas TICE, en el 
marco de las políticas universitarias y el manejo del proceso de enseñanza- aprendizaje con preponderancia en la calidad y la inclusión, durante el año. - 2 
PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 15

Total cuatrimestre: 15            Total ejecutado: 15            Porcentaje de avance: 750%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] oficio No. 01-2024  de fecha 10 de mayo de 2024 de la Coordinación de Administración de Empresas en poder de la unidad de 
planificación

[R2024011728] Estudiantes que participan en el programa EPSUM durante el año. - 2 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Esta actividad se evaluará en el 2do Cuatrimestre de la Evaluación del POA 2024
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4.1.52.2.02 - CIENCIAS JURIDICAS Y SOCIALES DERECHO

[R2024011644]   Tesis de graduación aprobadas, durante el año. - 10 TESIS

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 7

Total cuatrimestre: 7            Total ejecutado: 7            Porcentaje de avance: 70%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] oficio de la Coordinación de Ciencias Juridicas y Sociales, Abogado y Notario No. 25-2024 de fecha 6 de Mayo de 2024 en poder de la 
unidad de Planificación

[R2024011645] Documentos que contienen informes de acciones y actividades de atención a personas con discapacidad en la docencia, durante el año. - 2 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Esta actividad se evaluará en el 2do Cuatrimestre de la Evaluación del POA 2024

[R2024011647] Cursos impartidos en escuelas de vacaciones, durante el año. - 2 CURSO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Esta actividad se evaluará en el 2do Cuatrimestre de la Evaluación del POA 2024

[R2024011648]  Investigaciones Básicas concluidas en el año. - 2 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Esta actividad se evaluará en el 2do Cuatrimestre de la Evaluación del POA 2024

[R2024011649] Investigación y desarrollo experimental concluído en el año. - 2 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Esta actividad se evaluará en el 2do Cuatrimestre de la Evaluación del POA 2024

[R2024011650] Actividades de la investigaciòn no especificadas, realizadas en el año . - 3 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril
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0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Esta actividad se evaluará en el 2do Cuatrimestre de la Evaluación del POA 2024

[R2024011651] Documento con informes de actividades de extensión universitaria, que atienden necesidades de las personas con discapacidad, realizados 
durante el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Esta actividad se evaluará en el 2do Cuatrimestre de la Evaluación del POA 2024

[R2024011652] Actividades de la extensión, realizadas en el año. - 2 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Esta actividad se evaluará en el 2do Cuatrimestre de la Evaluación del POA 2024

[R2024011653] Servicios universitarios  prestados a personas  según demanda (laboratorios, bufetes, clínicas, etc), en el año. - 100 SERVICIO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 19

Total cuatrimestre: 19            Total ejecutado: 19            Porcentaje de avance: 19%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio de la Coordinación del Bufete Popular No. 59-2024 de fecha 14 de Mayo de 2024 en poder de la unidad de planificación

[R2024011654] Número de investigaciones presentadas en el año en concordancia a los lineamientos del CONCIUSAC - 2 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Esta actividad se evaluará en el 2do Cuatrimestre de la Evaluación del POA 2024

[R2024011656] Investigaciones que proponen solución a problemas nacionales desde la perspectiva de su objeto de estudio de la Unidad, realizadas durante el 
año. - 2 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Esta actividad se evaluará en el 2do Cuatrimestre de la Evaluación del POA 2024

[R2024011657] Investigaciones multidisciplinarias en los temas enumerados en la descripción de esta línea estratégica, realizadas durante el año. (pobreza, 
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inequidad y exclusión;  manejo ambiental y desarrollo  humano sostenible; gestión del riesgo ante la vulnerabilidad del país y para la adaptación y mitigación del 
cambio climático; educación; desarrollo tecnológico; salud y seguridad social; seguridad alimentaria; discapacidad; análisis de coyuntura; sistema democrático, 
gobernanza y gobernabilidad; seguridad ciudadana; migraciones y asentamientos humanos; sistema financiero, producción y recursos naturales.) - 2 
INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Esta actividad se evaluará en el 2do Cuatrimestre de la Evaluación del POA 2024

[R2024011658] Investigaciones en temas de las culturas de los pueblos indígenas y sus saberes ancestrales, realizadas durante el año. - 2 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Esta actividad se evaluará en el 2do Cuatrimestre de la Evaluación del POA 2024

[R2024011660] Investigaciones realizadas  sobre la carga académica de los estudiantes universitarios y el tiempo para lograr sus objetivos y competencias. - 2 
INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Esta actividad se evaluará en el 2do Cuatrimestre de la Evaluación del POA 2024

[R2024011662] Docentes de la USAC, que han recibido formación, estímulo y/o reconocimientos en cada unidad académica, durante el año. - 10 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Esta actividad se evaluará en el 2do Cuatrimestre de la Evaluación del POA 2024

[R2024011663] Número de estudios de necesidades de formación docente realizados en el año. - 2 DOCUMENTOS

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Esta actividad se evaluará en el 2do Cuatrimestre de la Evaluación del POA 2024

[R2024011664] Docentes formados en el desarrollo de competencias para el uso de tecnologías de información y comunicación para los procesos de 
aprendizaje, durante el año. - 5 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril
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0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Esta actividad se evaluará en el 2do Cuatrimestre de la Evaluación del POA 2024

[R2024011665] Docentes formados en nuevas metodologías, técnicas y dinámicas en el aula, así como el sistema de evaluación del logro de alcance de la 
competencia, presencial o virtual, efectivas e inclusivas, para mayor efectividad en el proceso de enseñanza aprendizaje, durante el año. - 2 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Esta actividad se evaluará en el 2do Cuatrimestre de la Evaluación del POA 2024

[R2024011667] Eventos al año de educación no formal, realizados en cada unidad académica. - 4 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Esta actividad se evaluará en el 2do Cuatrimestre de la Evaluación del POA 2024

[R2024011669] Personas dedicadas a la extensión universitaria que son formadas, estimuladas y/o actualizadas, durante el año. - 5 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Esta actividad se evaluará en el 2do Cuatrimestre de la Evaluación del POA 2024

[R2024011670] Eventos inclusivos que fomentan la cultura entre la población, realizados durante el año. - 3 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Esta actividad se evaluará en el 2do Cuatrimestre de la Evaluación del POA 2024

[R2024011671] Eventos inclusivos que fomentan la recreación entre la población, realizados durante el año. - 2 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Esta actividad se evaluará en el 2do Cuatrimestre de la Evaluación del POA 2024

[R2024011674] Investigaciones realizadas por los centros e institutos de investigación, las cuales son utilizadas para fundamentar iniciativas de ley o políticas 
públicas, durante el año. - 2 INVESTIGACION (ES)
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Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Esta actividad se evaluará en el 2do Cuatrimestre de la Evaluación del POA 2024

[R2024011675] Personas que se dedican a la academia reciben capacitación, en el uso de recursos didácticos, métodos pedagógicos y en sistemas TICE, en el 
marco de las políticas universitarias y el manejo del proceso de enseñanza- aprendizaje con preponderancia en la calidad y la inclusión, durante el año. - 5 
PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Esta actividad se evaluará en el 2do Cuatrimestre de la Evaluación del POA 2024
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4.1.52.2.04 - PROFESORADO EN ENSENANZA MEDIA EN PEDAGOGIA Y TECNICO EN ADM EDUCATIVA

[R2024011627]  Investigaciones Básicas concluidas en el año. - 4 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] oficio de  la Coordinación de Pedagogía No. 20-2024 de fecha 10 de mayo de 2024 en poder de la unidad de Planificación

[R2024011628] Actividades de la investigaciòn no especificadas, realizadas en el año . - 3 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Esta actividad se evaluará en el 2do Cuatrimestre de la Evaluación del POA 2024

[R2024011630] Documento con informes de actividades de extensión universitaria, que atienden necesidades de las personas con discapacidad, realizados 
durante el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Esta actividad se evaluará en el 2do Cuatrimestre de la Evaluación del POA 2024

[R2024011631] Actividades de la extensión, realizadas en el año. - 10 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 6

Total cuatrimestre: 6            Total ejecutado: 6            Porcentaje de avance: 60%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] oficio de  la Coordinación de Pedagogía No. 20-2024 de fecha 10 de mayo de 2024 en poder de la unidad de Planificación

[R2024011632] Investigaciones que proponen solución a problemas nacionales desde la perspectiva de su objeto de estudio de la Unidad, realizadas durante el 
año. - 4 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Esta actividad se evaluará en el 2do Cuatrimestre de la Evaluación del POA 2024

[R2024011633] Investigaciones en temas de las culturas de los pueblos indígenas y sus saberes ancestrales, realizadas durante el año. - 1 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril
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0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] oficio de  la Coordinación de Pedagogía No. 20-2024 de fecha 10 de mayo de 2024 en poder de la unidad de Planificación

[R2024011634] Investigaciones realizadas  sobre la carga académica de los estudiantes universitarios y el tiempo para lograr sus objetivos y competencias. - 8 
INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Esta actividad se evaluará en el 2do Cuatrimestre de la Evaluación del POA 2024

[R2024011635] Docentes formados en nuevas metodologías, técnicas y dinámicas en el aula, así como el sistema de evaluación del logro de alcance de la 
competencia, presencial o virtual, efectivas e inclusivas, para mayor efectividad en el proceso de enseñanza aprendizaje, durante el año. - 19 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 19

Total cuatrimestre: 19            Total ejecutado: 19            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] oficio de  la Coordinación de Pedagogía No. 20-2024 de fecha 10 de mayo de 2024 en poder de la unidad de Planificación

[R2024011636] Docentes formados en el desarrollo de competencias para el uso de tecnologías de información y comunicación para los procesos de 
aprendizaje, durante el año. - 3 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Esta actividad se evaluará en el 2do Cuatrimestre de la Evaluación del POA 2024

[R2024011637] Eventos al año de educación no formal, realizados en cada unidad académica. - 2 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] oficio de  la Coordinación de Pedagogía No. 20-2024 de fecha 10 de mayo de 2024 en poder de la unidad de Planificación

[R2024011639] Eventos inclusivos que fomentan la recreación entre la población, realizados durante el año. - 1 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Esta actividad se evaluará en el 2do Cuatrimestre de la Evaluación del POA 2024
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[R2024011640] Eventos inclusivos que fomentan el deporte entre la población, realizados durante el año. - 2 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] oficio de  la Coordinación de Pedagogía No. 20-2024 de fecha 10 de mayo de 2024 en poder de la unidad de Planificación

[R2024011641] Personas que se dedican a la academia reciben capacitación, en el uso de recursos didácticos, métodos pedagógicos y en sistemas TICE, en el 
marco de las políticas universitarias y el manejo del proceso de enseñanza-aprendizaje con preponderancia en la calidad y la inclusión, durante el año. - 19 
PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 19

Total cuatrimestre: 19            Total ejecutado: 19            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] oficio de  la Coordinación de Pedagogía No. 20-2024 de fecha 10 de mayo de 2024 en poder de la unidad de Planificación

[R2024011642] Investigaciones realizadas durante el año para fortalecer el proceso del diseño y ejecución del Curriculo Nacional Base de los niveles 
preuniversitarios del país. - 1 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Esta actividad se evaluará en el 2do Cuatrimestre de la Evaluación del POA 2024
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4.1.52.2.05 - INGENIERO AGRONOMO EN SISTEMAS DE PRODUCCION AGRICOLA

[R2024011679]   Tesis de graduación aprobadas, durante el año. - 4 TESIS

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 25%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio de la Coordinación de Agronomía No. 028-2024 de fecha 9 de mayo de 2024 en poder de la unidad de planificación

[R2024011680] Cursos impartidos en escuelas de vacaciones, durante el año. - 6 CURSO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Esta  actividad se evaluará en el 2do. Cuatrimestre del POA 2024

[R2024011681] Investigaciones aplicadas  y de transferencia de tecnología concluidas en el año. - 4 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 13

Total cuatrimestre: 13            Total ejecutado: 13            Porcentaje de avance: 325%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio de la Coordinación de Agronomía No. 028-2024 de fecha 9 de mayo de 2024 en poder de la unidad de planificación

[R2024011682] Investigación y desarrollo experimental concluído en el año. - 4 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 25%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio de la Coordinación de Agronomía No. 028-2024 de fecha 9 de mayo de 2024 en poder de la unidad de planificación

[R2024011683] Actividades de la investigaciòn no especificadas, realizadas en el año . - 1 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Esta  actividad se evaluará en el 2do. Cuatrimestre del POA 2024

[R2024011685] Actividades de la extensión, realizadas en el año. - 2 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 8
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Total cuatrimestre: 8            Total ejecutado: 8            Porcentaje de avance: 400%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio de la Coordinación de Agronomía No. 028-2024 de fecha 9 de mayo de 2024 en poder de la unidad de planificación

[R2024011687] Número de investigaciones presentadas en el año en concordancia a los lineamientos del CONCIUSAC - 1 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Esta  actividad se evaluará en el 2do. Cuatrimestre del POA 2024

[R2024011688] Investigaciones que proponen solución a problemas nacionales desde la perspectiva de su objeto de estudio de la Unidad, realizadas durante el 
año. - 4 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 25%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio de la Coordinación de Agronomía No. 028-2024 de fecha 9 de mayo de 2024 en poder de la unidad de planificación

[R2024011689] Investigaciones multidisciplinarias en los temas enumerados en la descripción de esta línea estratégica, realizadas durante el año. (pobreza, 
inequidad y exclusión;  manejo ambiental y desarrollo  humano sostenible; gestión del riesgo ante la vulnerabilidad del país y para la adaptación y mitigación del 
cambio climático; educación; desarrollo tecnológico; salud y seguridad social; seguridad alimentaria; discapacidad; análisis de coyuntura; sistema democrático, 
gobernanza y gobernabilidad; seguridad ciudadana; migraciones y asentamientos humanos; sistema financiero, producción y recursos naturales.) - 4 
INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Esta  actividad se evaluará en el 2do. Cuatrimestre del POA 2024

[R2024011690] Número de estudios de necesidades de formación docente realizados en el año. - 1 DOCUMENTOS

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Esta  actividad se evaluará en el 2do. Cuatrimestre del POA 2024

[R2024011691] Actividades de integración de extensión con las funciones de investigación y docencia en cada unidad académica, durante el año. - 11 
ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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[Observación del avance - Abril] Esta  actividad se evaluará en el 2do. Cuatrimestre del POA 2024

[R2024011692] Personas dedicadas a la extensión universitaria que son formadas, estimuladas y/o actualizadas, durante el año. - 11 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Esta  actividad se evaluará en el 2do. Cuatrimestre del POA 2024

[R2024011693] Eventos inclusivos que fomentan la cultura entre la población, realizados durante el año. - 1 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Esta  actividad se evaluará en el 2do. Cuatrimestre del POA 2024

[R2024011694] Eventos inclusivos que fomentan la recreación entre la población, realizados durante el año. - 1 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio de la Coordinación de Agronomía No. 028-2024 de fecha 9 de mayo de 2024 en poder de la unidad de planificación

[R2024011695] Eventos inclusivos que fomentan el deporte entre la población, realizados durante el año. - 1 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio de la Coordinación de Agronomía No. 028-2024 de fecha 9 de mayo de 2024 en poder de la unidad de planificación

[R2024011696] Investigaciones realizadas por los centros e institutos de investigación, las cuales son utilizadas para fundamentar iniciativas de ley o políticas 
públicas, durante el año. - 4 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Esta  actividad se evaluará en el 2do. Cuatrimestre del POA 2024

[R2024011697] Documentos que contienen informes actividades productivas realizadas , durante el año. - 13 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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[R2024011698] Eventos de desarrollo sostenible, gestión del riesgo, cambio climático y adaptación realizados por la unidad ejecutora durante el año. - 2 EVENTO 
(S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio de la Coordinación de Agronomía No. 028-2024 de fecha 9 de mayo de 2024 en poder de la unidad de planificación

[R2024011700] Estudiantes que participan en el programa EPSUM durante el año. - 2 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio de la Coordinación de Agronomía No. 028-2024 de fecha 9 de mayo de 2024 en poder de la unidad de planificación
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4.5.52.2.01 - ESCUELA DE VACACIONES

[R2024012123] Cursos impartidos en escuelas de vacaciones, durante el año. - 12 CURSO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Esta actividad se evaluará en el 2do Cuatrimestre de la Evaluación del POA 2024
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4.1.53.1.01 - DIRECCION Y SERVICIOS

[R2024010086] Otros documentos de administración financiera, realizados durante el año. - 6 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 0 1

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Of. Ref. Tes. 30-2024, informe se encuentra bajo el resguardo del departamento de Tesorería
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Of. Ref. Tes. 40-2024, informe se encuentra bajo el resguardo del departamento de Tesorería

[Observación del avance - Enero] Of. Ref. Tes. 22-2024, informe se encuentra bajo el resguardo del departamento de Tesorería
[Observación del avance - Marzo] Of. Ref. Tes. 36-2024, informe se encuentra bajo el resguardo del departamento de Tesorería

[R2024010254] Documentos que amparan la cooperación en el año como convenios, cartas de entendimiento u otros, realizados durante el año. - 2 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010253] Simulacros realizados durante el año. - 2 SIMULACRO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010252] Actividades de vinculación realizadas con diferentes sectores de la sociedad guatemalteca, durante el año. - 6 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Oficio No. 026-2024, REF.ARCR/Coordinación Académica/CUNTOTO, informe se encuentra bajo el resguardo del Coordinador Académico
[Observación del avance - Febrero] Oficio No. 046-2024, REF.ARCR/Coordinación Académica/CUNTOTO, informe se encuentra bajo el resguardo del Coordinador Académico
[Observación del avance - Marzo] Oficio No. 070-A-2024, REF.ARCR/Coordinación Académica/CUNTOTO, informe se encuentra bajo el resguardo del Coordinador Académico
[Observación del avance - Abril] Oficio No. 070-B-2024, REF.ARCR/Coordinación Académica/CUNTOTO, informe se encuentra bajo el resguardo del Coordinador Académico

[R2024010195] Documento que contiene el Marco Filosófico de la Unidad Ejecutora  elaborado, revisado o actualizado durante el año, tomando como referencia 
el de la USAC. - 1 DOCUMENTO

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010193] Documento que contiene la misión y visión de la Unidad Ejecutora definida, actualizada y aprobada durante el año.  - 1 DOCUMENTO (S)
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Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010099] Docentes formados en el desarrollo de competencias para el uso de tecnologías de información y comunicación para los procesos de 
aprendizaje, durante el año. - 6 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Oficio No. 026-2024, REF.ARCR/Coordinación Académica/CUNTOTO, informe se encuentra bajo el resguardo del Coordinador Académico
ésta meta se cumplirá en el segundo y tercer cuatrimestre del año 2024
[Observación del avance - Febrero] Oficio No. 046-2024, REF.ARCR/Coordinación Académica/CUNTOTO, informe se encuentra bajo el resguardo del Coordinador Académico
ésta meta se cumplirá en el segundo y tercer cuatrimestre del año 2024
[Observación del avance - Marzo] Oficio No. 070-A-2024, REF.ARCR/Coordinación Académica/CUNTOTO, informe se encuentra bajo el resguardo del Coordinador Académico
[Observación del avance - Abril] Oficio No. 070-B-2024, REF.ARCR/Coordinación Académica/CUNTOTO, informe se encuentra bajo el resguardo del Coordinador Académico

[R2024010098] Docentes de la USAC, que han recibido formación, estímulo y/o reconocimientos en cada unidad académica, durante el año. - 5 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 3 0 3

Total cuatrimestre: 6            Total ejecutado: 6            Porcentaje de avance: 120%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio No. 046-2024, REF.ARCR/ Coordinación Académica/ CUNTOTO, informe se encuentra bajo el resguardo del Coordinador 
Académico
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio No. 070- B-2024, REF.ARCR/ Coordinación Académica/ CUNTOTO, informe se encuentra bajo el resguardo del Coordinador 
Académico

[Observación del avance - Enero] Oficio No. 026-2024, REF.ARCR/Coordinación Académica/CUNTOTO, informe se encuentra bajo el resguardo del Coordinador Académico
[Observación del avance - Febrero] Oferta académica del SFPU,  convocatoria cursos Auto gestionables, Catedra Historia Justicia Social y Género, Charla Aulas Felices.
[Observación del avance - Marzo] Oficio No. 070-A-2024, REF.ARCR/Coordinación Académica/CUNTOTO, informe se encuentra bajo el resguardo del Coordinador Académico

[R2024010085] Documentos que contienen informes de ejecución presupuestaria, realizados durante el año. - 12 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Of. Ref. Tes. 22-2024, informe se encuentra bajo el resguardo del departamento de Tesorería
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Of. Ref. Tes. 30-2024, informe se encuentra bajo el resguardo del departamento de Tesorería
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Of. Ref. Tes. 36-2024, informe se encuentra bajo el resguardo del departamento de Tesorería
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Of. Ref. Tes. 40-2024, informe se encuentra bajo el resguardo del departamento de Tesorería

[R2024010267] Personas que se someten a las pruebas específicas para  ingreso a la Universidad de San Carlos Guatemala. - 600 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril
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0 62 0 0

Total cuatrimestre: 62            Total ejecutado: 62            Porcentaje de avance: 10%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio 28-2024, REF/J.M.Q.L/CA-CUNTOTO, informe se encuentra bajo el resguardo del departamento de Control Académico

[Observación del avance - Enero] Oficio 18-2024, REF/J.M.Q.L/CA-CUNTOTO, informe se encuentra bajo el resguardo del departamento de Control Académico
[Observación del avance - Marzo] Oficio 31-2024, REF/J.M.Q.L/CA-CUNTOTO, informe se encuentra bajo el resguardo del departamento de Control Académico
[Observación del avance - Abril] Oficio 43-2024, REF/J.M.Q.L/CA-CUNTOTO, informe se encuentra bajo el resguardo del departamento de Control Académico

[R2024010087] Eventos de compra, realizados durante el año. - 4 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Of. Ref. Tes. 22-2024, informe se encuentra bajo el resguardo del departamento de Tesorería
ésta meta se cumplirá en el segundo y tercer cuatrimestre del año 2024
[Observación del avance - Febrero] Of. Ref. Tes. 30-2024, informe se encuentra bajo el resguardo del departamento de Tesorería
ésta meta se cumplirá en el segundo y tercer cuatrimestre del año 2024
[Observación del avance - Marzo] Of. Ref. Tes. 36-2024, informe se encuentra bajo el resguardo del departamento de Tesorería
[Observación del avance - Abril] Of. Ref. Tes. 40-2024, informe se encuentra bajo el resguardo del departamento de Tesorería

[R2024010088]  Documentos que informan sobre los servicios suministrados a la comunidad universitaria (agua, electricidad, internet, correo, servicios de 
limpieza, transporte, etc), realizados durante el año. - 60 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 18 6 12

Total cuatrimestre: 36            Total ejecutado: 36            Porcentaje de avance: 60%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Of. Ref. Tes. 30-2024, informe se encuentra bajo el resguardo del departamento de Tesorería
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Of. Ref. Tes. 36-2024, informe se encuentra bajo el resguardo del departamento de Tesorería
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Of. Ref. Tes. 40-2024, informe se encuentra bajo el resguardo del departamento de Tesorería

[Observación del avance - Enero] Of. Ref. Tes. 22-2024, informe se encuentra bajo el resguardo del departamento de Tesorería

[R2024010089] Otros documentos de apoyo a los servicios de administración, realizados durante el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Oficio No.04-2024, informe se encuentra bajo el resguardo del departamento de Informática.
[Observación del avance - Febrero] Oficio No.05-2024, Ref. S.M./D.I/CUNTOTO, informe se encuentra bajo el resguardo del departamento de Informática.
[Observación del avance - Marzo] Oficio No.09-2024, Ref. S.M./D.I/CUNTOTO, informe se encuentra bajo el resguardo del departamento de Informática.
[Observación del avance - Abril] Oficio No.10-2024, Ref. S.M./D.I/CUNTOTO, informe se encuentra bajo el resguardo del departamento de Informática.

[R2024010090] Informes que contienen la descripción de mobiliario y equipo adquirido, realizados durante el año. - 1 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril
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1 0 0 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Of. Ref. Tes. 22-2024, informe se encuentra bajo el resguardo del departamento de Tesorería

[Observación del avance - Febrero] Of. Ref. Tes. 30-2024, informe se encuentra bajo el resguardo del departamento de Tesorería
[Observación del avance - Marzo] Of. Ref. Tes. 36-2024, informe se encuentra bajo el resguardo del departamento de Tesorería
[Observación del avance - Abril] Of. Ref. Tes. 40-2024, informe se encuentra bajo el resguardo del departamento de Tesorería

[R2024010092] Documentos con informes de servicios de redes sociales, realizados durante el año. - 100 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

11 30 22 27

Total cuatrimestre: 90            Total ejecutado: 90            Porcentaje de avance: 90%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio No. 01-2024, informe se encuentra bajo el resguardo del departamento de Información y Divulgación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio No. 02-2024, informe se encuentra bajo el resguardo del departamento de Información y Divulgación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio No. 03-2024, informe se encuentra bajo el resguardo del departamento de Información y Divulgación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio No. 04-2024, informe se encuentra bajo el resguardo del departamento de Información y Divulgación.

[R2024010093] Personas atendidas en educación no formal y extracurricular, en el año. - 100 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 222

Total cuatrimestre: 222            Total ejecutado: 222            Porcentaje de avance: 222%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Informe se encuentra bajo el resguardo del Departamento de IIP

[Observación del avance - Enero] Informe se encuentra bajo el resguardo del Departamento de IIP
[Observación del avance - Febrero] Informe se encuentra bajo el resguardo del Departamento de IIP
[Observación del avance - Marzo] Informe se encuentra bajo el resguardo del Departamento de IIP
[Observación del avance - Abril] VII Diplomado; La Inteligencia Artificial y su uso en la Investigación

[R2024010094] Eventos de desarrollo sostenible, gestión del riesgo, cambio climático y adaptación realizados por la unidad ejecutora durante el año. - 4 EVENTO 
(S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010095] Actividades de vinculación entre investigación, docencia y extensión realizadas en cada unidad académica durante el año. - 8 ACTIVIDADES

Enero Febrero Marzo Abril

5 0 5 1

Total cuatrimestre: 11            Total ejecutado: 11            Porcentaje de avance: 137%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Mesa técnica de recursos hídricos, COSAMI, COFETARN, MINEDUC, Autoridades Educativas, informe se encuentra bajo el resguardo de 
IIP
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[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Informe se encuentra bajo el resguardo del IIP
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio No.65/2024, Ref. CTT/c; informe, se encuentra bajo el resguardo del departamento de EPS

[Observación del avance - Febrero] Oficio No. 046-2024, REF.ARCR/Coordinación Académica/CUNTOTO, informe se encuentra bajo el resguardo del Coordinador Académico
[Observación del avance - Marzo] Oficio No. 070-A-2024, REF.ARCR/Coordinación Académica/CUNTOTO, informe se encuentra bajo el resguardo del Coordinador Académico  (0)

Mesa Técnica de Recursos Hídricos de Totonicapán, Vinculación con COSAMI, COFETARN, Autoridades de MINEDUC, y Autoridades Educativas (IIP)

[R2024010263] Número de personal administrativo que participa en programas de formación, capacitación y superación durante el año. - 35 PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010261] Eventos realizados por biblioteca y/o archivo, durante el año. - 5 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 1 1

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 40%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Informe se encuentra bajo el resguardo del departamento de Biblioteca
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Informe se encuentra bajo el resguardo del departamento de Biblioteca

[Observación del avance - Enero] Informe se encuentra bajo el resguardo del departamento de Biblioteca
[Observación del avance - Febrero] Informe se encuentra bajo el resguardo del departamento de Biblioteca
[Observación del avance - Marzo] desarrollo de las Normas APA en la Carrera PEM en Intercultural y Licenciatura en Intercultural
[Observación del avance - Abril] desarrollo de las Normas APA en la Carrera PEM en Intercultural y Licenciatura en Intercultural

[R2024010260] Personas que hacen uso de servicios bibliotecarios y/o archivo en el año. - 210 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

13 26 27 37

Total cuatrimestre: 103            Total ejecutado: 103            Porcentaje de avance: 49%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Informe se encuentra bajo el resguardo del departamento de Biblioteca
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Informe se encuentra bajo el resguardo del departamento de Biblioteca
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Informe se encuentra bajo el resguardo del departamento de Biblioteca
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Informe se encuentra bajo el resguardo del departamento de Biblioteca

[R2024010259]   Documentos de elaboración, seguimiento y evaluación de POA, realizados durante el año. - 12 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 13 0 0

Total cuatrimestre: 13            Total ejecutado: 13            Porcentaje de avance: 108%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficios emitidos a los encargados de cada área y departamento, resguardados en Planificación.

[R2024010258]   Informes de mantenimiento realizados en instalaciones universitarias , durante el año. - 2 INFORME (S)
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Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010257] Otros documentos de dirección y coordinación, realizados durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010256] Documentos que contienen informes de evaluación de cumplimiento de normativas y/ o reducción del riesgo, realizados durante el año. - 1 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010262] Documentos que contienen informes sobre servicios de edición, impresión y de reproducción de textos y materiales universitarios en apoyo a la 
docencia, realizados durante el año. - 100 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

7 13 2 13

Total cuatrimestre: 35            Total ejecutado: 35            Porcentaje de avance: 35%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Informe se encuentra bajo el resguardo del departamento de Biblioteca
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Informe se encuentra bajo el resguardo del departamento de Biblioteca
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Informe se encuentra bajo el resguardo del departamento de Biblioteca
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Informe se encuentra bajo el resguardo del departamento de Biblioteca

[R2024010264] Documentos que informen el desarrollo y mantenimiento de sistemas informáticos, realizados durante el año. - 11 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 36%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Informe mensual del departamento de Informática, resguardado en dicha oficina.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Informe mensual del departamento de Informática, resguardado en dicha oficina.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Informe mensual del departamento de Informática, resguardado en dicha oficina.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Informe mensual del departamento de Informática, resguardado en dicha oficina.

[Observación del avance - Enero] Oficio No.04-2024, informe se encuentra bajo el resguardo del departamento de Informática.
[Observación del avance - Febrero] Oficio No.06-2024, Ref. S.M./D.I/CUNTOTO, informe se encuentra bajo el resguardo del departamento de Informática.
[Observación del avance - Marzo] Oficio No.08-2024, Ref. S.M./D.I/CUNTOTO, informe se encuentra bajo el resguardo del departamento de Informática.

[R2024010265] Servicios universitarios  prestados a personas  según demanda (laboratorios, bufetes, clínicas, etc), en el año. - 110 SERVICIO (S)

Enero Febrero Marzo Abril
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18 7 6 17

Total cuatrimestre: 48            Total ejecutado: 48            Porcentaje de avance: 43%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Informe, se encuentra bajo el resguardo del departamento de Bufete Popular
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Informe, se encuentra bajo el resguardo del departamento de Bufete Popular
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Informe, se encuentra bajo el resguardo del departamento de Bufete Popular
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Informe, se encuentra bajo el resguardo del departamento de Bufete Popular

[R2024010255]   Actas  de Consejos y/o Juntas Directivas aprobadas, durante el año. - 12 ACTA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

2 0 1 2

Total cuatrimestre: 5            Total ejecutado: 5            Porcentaje de avance: 41%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Actas de Consejo Directivo resguardadas en Secretaría.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Actas de Consejo Directivo resguardadas en Secretaría.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Actas de Consejo Directivo resguardadas en Secretaría.

[R2024010266] Informe sobre la línea base de deserción y abandono de los estudiantes, durante el año. - 54 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

2 2 3 3

Total cuatrimestre: 10            Total ejecutado: 10            Porcentaje de avance: 18%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio 18-2024, REF/J.M.Q.L/CA-CUNTOTO, informe se encuentra bajo el resguardo del departamento de Control Académico
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio 28-2024, REF/J.M.Q.L/CA-CUNTOTO, informe se encuentra bajo el resguardo del departamento de Control Académico
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio 31-2024, REF/J.M.Q.L/CA-CUNTOTO, informe se encuentra bajo el resguardo del departamento de Control Académico
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio 43-2024, REF/J.M.Q.L/CA-CUNTOTO, informe se encuentra bajo el resguardo del departamento de Control Académico
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4.1.53.2.01 - PEM EN PEDAGOGIA Y ADMINISTRACION EDUCATIVA

[R2024010055] Estudiantes inscritos en servicios de profesorado, durante el año. - 59 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

12 3 1 0

Total cuatrimestre: 16            Total ejecutado: 16            Porcentaje de avance: 27%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio 18-2024, REF/J.M.Q.L/CA-CUNTOTO, Página web del Departamento de Registro y Estadística de la Universidad de San Carlos de 
Guatemala. https://registro.usac.edu.gt/registro, informe se encuentra bajo el resguardo del departamento de Control Académico
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio 28-2024, REF/J.M.Q.L/CA-CUNTOTO, Página web del Departamento de Registro y Estadística de la Universidad de San Carlos 
de Guatemala. https://registro.usac.edu.gt/registro, informe se encuentra bajo el resguardo del departamento de Control Académico
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio 31-2024, REF/J.M.Q.L/CA-CUNTOTO, Página web del Departamento de Registro y Estadística de la Universidad de San Carlos de 
Guatemala. https://registro.usac.edu.gt/registro, informe se encuentra bajo el resguardo del departamento de Control Académico

[Observación del avance - Abril] Oficio 43-2024, REF/J.M.Q.L/CA-CUNTOTO, Página web del Departamento de Registro y Estadística de la Universidad de San Carlos de Guatemala. 
https://registro.usac.edu.gt/registro, informe se encuentra bajo el resguardo del departamento de Control Académico

[R2024010057] Estudiantes que recibieron servicios de nivelación y recuperación de profesorado, durante el año. - 35 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Oficio 18-2024, REF/J.M.Q.L/CA-CUNTOTO, Sistema de Control Académico WEB https://controlacad2.usac.edu.gt/cuntoto/, informe se encuentra 
bajo el resguardo del departamento de Control Académico
[Observación del avance - Febrero] Oficio 28-2024, REF/ J.M.Q.L/ CA- CUNTOTO, Sistema de Control Académico WEB https:// controlacad2.usac.edu.gt/ cuntoto/, informe se 
encuentra bajo el resguardo del departamento de Control Académico
[Observación del avance - Marzo] Oficio 31-2024, REF/J.M.Q.L/CA-CUNTOTO, Sistema de Control Académico WEB https://controlacad2.usac.edu.gt/cuntoto/, informe se encuentra 
bajo el resguardo del departamento de Control Académico
[Observación del avance - Abril] Oficio 43-2024, REF/J.M.Q.L/CA-CUNTOTO, Sistema de Control Académico WEB https://controlacad2.usac.edu.gt/cuntoto/, informe se encuentra 
bajo el resguardo del departamento de Control Académico

[R2024010072]  Actos de graduación realizados a nivel de pregrado, durante el año. - 8 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Oficio No. 18-2024, Ref. CEAB/CPMAD/CUNTOTO, informe se encuentra bajo el resguardo del Coordinador de Carrera
[Observación del avance - Febrero] Oficio No. 18-2024, Ref. CEAB/CPMAD/CUNTOTO, informe se encuentra bajo el resguardo del Coordinador de Carrera
[Observación del avance - Marzo] Oficio No. 18-2024, Ref. CEAB/CPMAD/CUNTOTO, informe se encuentra bajo el resguardo del Coordinador de Carrera
[Observación del avance - Abril] Oficio No. 23-2024, Ref. CEAB/CPMAD/CUNTOTO, informe se encuentra bajo el resguardo del Coordinador de Carrera

[R2024010070] Estudiantes graduados de profesores, durante el año. - 8 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril
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0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Oficio No. 18-2024, Ref. CEAB/CPMAD/CUNTOTO, informe se encuentra bajo el resguardo del Coordinador de Carrera
[Observación del avance - Febrero] Oficio No. 18-2024, Ref. CEAB/CPMAD/CUNTOTO, informe se encuentra bajo el resguardo del Coordinador de Carrera
[Observación del avance - Marzo] Oficio No. 18-2024, Ref. CEAB/CPMAD/CUNTOTO, informe se encuentra bajo el resguardo del Coordinador de Carrera
[Observación del avance - Abril] Oficio No. 23-2024, Ref. CEAB/CPMAD/CUNTOTO, informe se encuentra bajo el resguardo del Coordinador de Carrera
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4.1.53.2.02 - PEM EN PEDAGOGIA Y EDUCACION INTERCULTURAL

[R2024010071] Estudiantes graduados de profesores, durante el año. - 10 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Informe se encuentra bajo el resguardo del Coordinador de Carrera.
[Observación del avance - Febrero] Oficio PEM en Pedagogía y Educación Intercultural, No.18-2024, Ref. ANCM/c/pemi, informe se encuentra bajo el resguardo del Coordinador de 
Carrera.
[Observación del avance - Marzo] Oficio PEM en Pedagogía y Educación Intercultural, No.24-2024, Ref. ANCM/c/pemi, informe se encuetra bajo el resguardo del Coordinador de 
Carrera.
[Observación del avance - Abril] Oficio PEM en Pedagogía y Educación Intercultural, No.25-2024, Ref. ANCM/c/pemi, informe se encuentra bajo el resguardo del Coordinador de 
Carrera.

[R2024010056] Estudiantes inscritos en servicios de profesorado, durante el año. - 95 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

55 18 6 0

Total cuatrimestre: 79            Total ejecutado: 79            Porcentaje de avance: 83%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio 18-2024, REF/J.M.Q.L/CA-CUNTOTO, Página web del Departamento de Registro y Estadística de la Universidad de San Carlos de 
Guatemala. https://registro.usac.edu.gt/registro, informe se encuentra bajo el resguardo del departamento de Control Académico
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio 28-2024, REF/J.M.Q.L/CA-CUNTOTO, Página web del Departamento de Registro y Estadística de la Universidad de San Carlos 
de Guatemala. https://registro.usac.edu.gt/registro, informe se encuentra bajo el resguardo del departamento de Control Académico
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio 31-2024, REF/J.M.Q.L/CA-CUNTOTO, Página web del Departamento de Registro y Estadística de la Universidad de San Carlos de 
Guatemala. https://registro.usac.edu.gt/registro, informe se encuentra bajo el resguardo del departamento de Control Académico

[Observación del avance - Abril] Oficio 43-2024, REF/J.M.Q.L/CA-CUNTOTO, Página web del Departamento de Registro y Estadística de la Universidad de San Carlos de Guatemala. 
https://registro.usac.edu.gt/registro, informe se encuentra bajo el resguardo del departamento de Control Académico

[R2024010249] Instrumentos y criterios de evaluación para las pruebas especificas, adaptados para la admisión de estudiantes con discapacidad en la unidad 
académica, durante el año. - 4 INSTRUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Informe se encuentra bajo el resguardo del Coordinador de Carrera.
[Observación del avance - Febrero] Oficio PEM en Pedagogía y Educación Intercultural, No.18-2024, Ref. ANCM/c/pemi, informe se encuentra bajo el resguardo del Coordinador de 
Carrera.
[Observación del avance - Marzo] Oficio PEM en Pedagogía y Educación Intercultural, No.24-2024, Ref. ANCM/c/pemi, informe se encuentra bajo el resguardo del Coordinador de 
Carrera.
[Observación del avance - Abril] Oficio PEM en Pedagogía y Educación Intercultural, No.25-2024, Ref. ANCM/c/pemi, informe se encuentra bajo el resguardo del Coordinador de 
Carrera.
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[R2024010058] Estudiantes que recibieron servicios de nivelación y recuperación de profesorado, durante el año. - 55 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Oficio 18-2024, REF/J.M.Q.L/CA-CUNTOTO, Sistema de Control Académico WEB https://controlacad2.usac.edu.gt/cuntoto/, informe se encuentra 
bajo el resguardo del departamento de Control Académico
[Observación del avance - Febrero] Oficio 28-2024, REF/ J.M.Q.L/ CA- CUNTOTO, Sistema de Control Académico WEB https:// controlacad2.usac.edu.gt/ cuntoto/, informe se 
encuentra bajo el resguardo del departamento de Control Académico
[Observación del avance - Marzo] Oficio 31-2024, REF/J.M.Q.L/CA-CUNTOTO, Sistema de Control Académico WEB https://controlacad2.usac.edu.gt/cuntoto/, informe se encuentra 
bajo el resguardo del departamento de Control Académico
[Observación del avance - Abril] Oficio 43-2024, REF/J.M.Q.L/CA-CUNTOTO, Sistema de Control Académico WEB https://controlacad2.usac.edu.gt/cuntoto/, informe se encuentra 
bajo el resguardo del departamento de Control Académico

[R2024010074]  Actos de graduación realizados a nivel de pregrado, durante el año. - 10 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Informe se encuentra bajo el resguardo del Coordinador de Carrera.
[Observación del avance - Febrero] Oficio PEM en Pedagogía y Educación Intercultural, No.18-2024, Ref. ANCM/c/pemi, informe se encuentra bajo el resguardo del Coordinador de 
Carrera.
[Observación del avance - Marzo] Oficio PEM en Pedagogía y Educación Intercultural, No.24-2024, Ref. ANCM/c/pemi, informe se encuentra bajo el resguardo del Coordinador de 
Carrera.
[Observación del avance - Abril] Oficio PEM en Pedagogía y Educación Intercultural, No.25-2024, Ref. ANCM/c/pemi, informe se encuentra bajo el resguardo del Coordinador de 
Carrera.
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4.1.53.2.03 - INGENIERIA FORESTAL

[R2024010250] Instrumentos y criterios de evaluación para las pruebas especificas, adaptados para la admisión de estudiantes con discapacidad en la unidad 
académica, durante el año. - 2 INSTRUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Informe se encuentra bajo el resguardo del Coordinador de Carrera
[Observación del avance - Febrero] Informe se encuentra bajo el resguardo del Coordinador de Carrera
[Observación del avance - Marzo] Informe se encuentra bajo el resguardo del Coordinador de Carrera
[Observación del avance - Abril] Informe se encuentra bajo el resguardo del Coordinador de Carrera

[R2024010037] Estudiantes que recibieron servicios de nivelación y recuperación a nivel licenciatura, durante el año. - 45 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Oficio 18-2024, REF/J.M.Q.L/CA-CUNTOTO, Sistema de Control Académico WEB https://controlacad2.usac.edu.gt/cuntoto/, informe se encuentra 
bajo el resguardo del departamento de Control Académico
[Observación del avance - Febrero] Oficio 28-2024, REF/ J.M.Q.L/ CA- CUNTOTO, Sistema de Control Académico WEB https:// controlacad2.usac.edu.gt/ cuntoto/, informe se 
encuentra bajo el resguardo del departamento de Control Académico
[Observación del avance - Marzo] Oficio 31-2024, REF/J.M.Q.L/CA-CUNTOTO, Sistema de Control Académico WEB https://controlacad2.usac.edu.gt/cuntoto/, informe se encuentra 
bajo el resguardo del departamento de Control Académico
[Observación del avance - Abril] Oficio 43-2024, REF/J.M.Q.L/CA-CUNTOTO, Sistema de Control Académico WEB https://controlacad2.usac.edu.gt/cuntoto/, informe se encuentra 
bajo el resguardo del departamento de Control Académico

[R2024010050] Actos de graduación realizados a nivel de licenciatura, durante el año. - 4 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 25%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Informe se encuentra bajo el resguardo del Coordinador de Carrera

[Observación del avance - Enero] Informe se encuentra bajo el resguardo del Coordinador de Carrera
[Observación del avance - Febrero] Informe se encuentra bajo el resguardo del Coordinador de Carrera
[Observación del avance - Marzo] Informe se encuentra bajo el resguardo del Coordinador de Carrera

[R2024010044]  Estudiantes graduados a nivel licenciatura, durante el año. - 4 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 25%
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[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Informe se encuentra bajo el resguardo del Coordinador de Carrera

[Observación del avance - Enero] Informe se encuentra bajo el resguardo del Coordinador de Carrera
[Observación del avance - Febrero] Informe se encuentra bajo el resguardo del Coordinador de Carrera
[Observación del avance - Marzo] Informe se encuentra bajo el resguardo del Coordinador de Carrera

[R2024010075]  Estudiantes inscritos a nivel de Licenciatura , durante el año. - 66 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

28 17 3 0

Total cuatrimestre: 48            Total ejecutado: 48            Porcentaje de avance: 72%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio 18-2024, REF/J.M.Q.L/CA-CUNTOTO, Página web del Departamento de Registro y Estadística de la Universidad de San Carlos de 
Guatemala. https://registro.usac.edu.gt/registro, informe se encuentra bajo el resguardo del departamento de Control Académico
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio 28-2024, REF/J.M.Q.L/CA-CUNTOTO, Página web del Departamento de Registro y Estadística de la Universidad de San Carlos 
de Guatemala. https://registro.usac.edu.gt/registro, informe se encuentra bajo el resguardo del departamento de Control Académico
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio 31-2024, REF/J.M.Q.L/CA-CUNTOTO, Página web del Departamento de Registro y Estadística de la Universidad de San Carlos de 
Guatemala. https://registro.usac.edu.gt/registro, informe se encuentra bajo el resguardo del departamento de Control Académico

[Observación del avance - Abril] Oficio 43-2024, REF/J.M.Q.L/CA-CUNTOTO, Página web del Departamento de Registro y Estadística de la Universidad de San Carlos de Guatemala. 
https://registro.usac.edu.gt/registro, informe se encuentra bajo el resguardo del departamento de Control Académico
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4.1.53.2.04 - PEM EN PEDAGOGIA Y ADMON EDUC PLAN SABADO

[R2024010282]  Actos de graduación realizados a nivel de pregrado, durante el año. - 27 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Informe se encuentra bajo el resguardo del Coordinador de Carrera
[Observación del avance - Febrero] Informe se encuentra bajo el resguardo del Coordinador de Carrera
[Observación del avance - Marzo] Informe se encuentra bajo el resguardo del Coordinador de Carrera
[Observación del avance - Abril] Informe se encuentra bajo el resguardo del Coordinador de Carrera

[R2024010281] Estudiantes graduados de profesores, durante el año. - 27 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Informe se encuentra bajo el resguardo del Coordinador de Carrera
[Observación del avance - Febrero] Informe se encuentra bajo el resguardo del Coordinador de Carrera
[Observación del avance - Marzo] Informe se encuentra bajo el resguardo del Coordinador de Carrera
[Observación del avance - Abril] Informe se encuentra bajo el resguardo del Coordinador de Carrera

[R2024010279] Estudiantes que recibieron servicios de nivelación y recuperación de profesorado, durante el año. - 110 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Oficio 18-2024, REF/J.M.Q.L/CA-CUNTOTO, Sistema de Control Académico WEB https://controlacad2.usac.edu.gt/cuntoto/, informe se encuentra 
bajo el resguardo del departamento de Control Académico
[Observación del avance - Febrero] Oficio 28-2024, REF/ J.M.Q.L/ CA- CUNTOTO, Sistema de Control Académico WEB https:// controlacad2.usac.edu.gt/ cuntoto/, informe se 
encuentra bajo el resguardo del departamento de Control Académico
[Observación del avance - Marzo] Oficio 31-2024, REF/J.M.Q.L/CA-CUNTOTO, Sistema de Control Académico WEB https://controlacad2.usac.edu.gt/cuntoto/, informe se encuentra 
bajo el resguardo del departamento de Control Académico
[Observación del avance - Abril] Oficio 43-2024, REF/J.M.Q.L/CA-CUNTOTO, Sistema de Control Académico WEB https://controlacad2.usac.edu.gt/cuntoto/, informe se encuentra 
bajo el resguardo del departamento de Control Académico

[R2024010278] Estudiantes inscritos en servicios de profesorado, durante el año. - 150 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

80 53 8 3

Total cuatrimestre: 144            Total ejecutado: 144            Porcentaje de avance: 96%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio 18-2024, REF/J.M.Q.L/CA-CUNTOTO, Página web del Departamento de Registro y Estadística de la Universidad de San Carlos de 
Guatemala. https://registro.usac.edu.gt/registro, informe se encuentra bajo el resguardo del departamento de Control Académico
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[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio 28-2024, REF/J.M.Q.L/CA-CUNTOTO, Página web del Departamento de Registro y Estadística de la Universidad de San Carlos 
de Guatemala. https://registro.usac.edu.gt/registro, informe se encuentra bajo el resguardo del departamento de Control Académico
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio 31-2024, REF/J.M.Q.L/CA-CUNTOTO, Página web del Departamento de Registro y Estadística de la Universidad de San Carlos de 
Guatemala. https://registro.usac.edu.gt/registro, informe se encuentra bajo el resguardo del departamento de Control Académico
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio 43-2024, REF/J.M.Q.L/CA-CUNTOTO, Página web del Departamento de Registro y Estadística de la Universidad de San Carlos de 
Guatemala. https://registro.usac.edu.gt/registro, informe se encuentra bajo el resguardo del departamento de Control Académico
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4.1.53.2.05 - LICENCIATURA EN PEDAGOGIA Y ADMON

[R2024010051] Actos de graduación realizados a nivel de licenciatura, durante el año. - 10 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 2 0 1

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 30%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio No. 046-2024, REF.ARCR/ Coordinación Académica/ CUNTOTO, informe se encuentra bajo el resguardo del Coordinador 
Académico
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Informe se encuentra bajo el resguardo del Coordinador de Carrera

[Observación del avance - Enero] Informe se encuentra bajo el resguardo del Coordinador de Carrera
[Observación del avance - Marzo] Informe se encuentra bajo el resguardo del Coordinador de Carrera

[R2024010046]  Estudiantes graduados a nivel licenciatura, durante el año. - 10 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 2 0 3

Total cuatrimestre: 5            Total ejecutado: 5            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio No. 046-2024, REF.ARCR/ Coordinación Académica/ CUNTOTO, informe se encuentra bajo el resguardo del Coordinador 
Académico
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Informe se encuentra bajo el resguardo del Coordinador de Carrera

[Observación del avance - Enero] Informe se encuentra bajo el resguardo del Coordinador de Carrera
[Observación del avance - Marzo] Informe se encuentra bajo el resguardo del Coordinador de Carrera

[R2024010038] Estudiantes que recibieron servicios de nivelación y recuperación a nivel licenciatura, durante el año. - 60 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Oficio 18-2024, REF/J.M.Q.L/CA-CUNTOTO, Sistema de Control Académico WEB https://controlacad2.usac.edu.gt/cuntoto/, informe se encuentra 
bajo el resguardo del departamento de Control Académico
[Observación del avance - Febrero] Oficio 28-2024, REF/ J.M.Q.L/ CA- CUNTOTO, Sistema de Control Académico WEB https:// controlacad2.usac.edu.gt/ cuntoto/, informe se 
encuentra bajo el resguardo del departamento de Control Académico
[Observación del avance - Marzo] Oficio 31-2024, REF/J.M.Q.L/CA-CUNTOTO, Sistema de Control Académico WEB https://controlacad2.usac.edu.gt/cuntoto/, informe se encuentra 
bajo el resguardo del departamento de Control Académico
[Observación del avance - Abril] Oficio 43-2024, REF/J.M.Q.L/CA-CUNTOTO, Sistema de Control Académico WEB https://controlacad2.usac.edu.gt/cuntoto/, informe se encuentra 
bajo el resguardo del departamento de Control Académico

[R2024010077]  Estudiantes inscritos a nivel de Licenciatura , durante el año. - 130 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

69 49 23 1

EVALUACIÓN 2024 - CENTRO UNIVERSITARIO DE TOTONICAPAN

16 de 25Si se muestra el simbolo ** junto al nombre del mes indicara que este no fue aprobado por la 
Autoridad en la temporalidad correspondiente



Total cuatrimestre: 142            Total ejecutado: 142            Porcentaje de avance: 109%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio 18-2024, REF/J.M.Q.L/CA-CUNTOTO, Página web del Departamento de Registro y Estadística de la Universidad de San Carlos de 
Guatemala. https://registro.usac.edu.gt/registro, informe se encuentra bajo el resguardo del departamento de Control Académico
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio 28-2024, REF/J.M.Q.L/CA-CUNTOTO, Página web del Departamento de Registro y Estadística de la Universidad de San Carlos 
de Guatemala. https://registro.usac.edu.gt/registro, informe se encuentra bajo el resguardo del departamento de Control Académico
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio 31-2024, REF/J.M.Q.L/CA-CUNTOTO, Página web del Departamento de Registro y Estadística de la Universidad de San Carlos de 
Guatemala. https://registro.usac.edu.gt/registro, informe se encuentra bajo el resguardo del departamento de Control Académico
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio 43-2024, REF/J.M.Q.L/CA-CUNTOTO, Página web del Departamento de Registro y Estadística de la Universidad de San Carlos de 
Guatemala. https://registro.usac.edu.gt/registro, informe se encuentra bajo el resguardo del departamento de Control Académico
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4.1.53.2.06 - LICENCIATURA EN PEDAGOGIA Y ADMON EDUC INTERCULTURAL

[R2024010047]  Estudiantes graduados a nivel licenciatura, durante el año. - 6 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 16%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Informe se encuentra bajo el resguardo del Coordinador de Carrera

[Observación del avance - Enero] Informe se encuentra bajo el resguardo del Coordinador de Carrera
[Observación del avance - Febrero] Informe se encuentra bajo el resguardo del Coordinador de Carrera
[Observación del avance - Marzo] Informe se encuentra bajo el resguardo del Coordinador de Carrera

[R2024010052] Actos de graduación realizados a nivel de licenciatura, durante el año. - 6 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 16%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Informe se encuentra bajo el resguardo del Coordinador de Carrera

[Observación del avance - Enero] Informe se encuentra bajo el resguardo del Coordinador de Carrera
[Observación del avance - Febrero] Informe se encuentra bajo el resguardo del Coordinador de Carrera
[Observación del avance - Marzo] Informe se encuentra bajo el resguardo del Coordinador de Carrera

[R2024010078]  Estudiantes inscritos a nivel de Licenciatura , durante el año. - 56 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

16 13 3 2

Total cuatrimestre: 34            Total ejecutado: 34            Porcentaje de avance: 60%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio 18-2024, REF/J.M.Q.L/CA-CUNTOTO, Página web del Departamento de Registro y Estadística de la Universidad de San Carlos de 
Guatemala. https://registro.usac.edu.gt/registro, informe se encuentra bajo el resguardo del departamento de Control Académico
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio 28-2024, REF/J.M.Q.L/CA-CUNTOTO, Página web del Departamento de Registro y Estadística de la Universidad de San Carlos 
de Guatemala. https://registro.usac.edu.gt/registro, informe se encuentra bajo el resguardo del departamento de Control Académico
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio 31-2024, REF/J.M.Q.L/CA-CUNTOTO, Página web del Departamento de Registro y Estadística de la Universidad de San Carlos de 
Guatemala. https://registro.usac.edu.gt/registro, informe se encuentra bajo el resguardo del departamento de Control Académico
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio 43-2024, REF/J.M.Q.L/CA-CUNTOTO, Página web del Departamento de Registro y Estadística de la Universidad de San Carlos de 
Guatemala. https://registro.usac.edu.gt/registro, informe se encuentra bajo el resguardo del departamento de Control Académico

[R2024010039] Estudiantes que recibieron servicios de nivelación y recuperación a nivel licenciatura, durante el año. - 35 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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[Observación del avance - Enero] Oficio 18-2024, REF/J.M.Q.L/CA-CUNTOTO, Sistema de Control Académico WEB https://controlacad2.usac.edu.gt/cuntoto/, informe se encuentra 
bajo el resguardo del departamento de Control Académico
[Observación del avance - Febrero] Oficio 28-2024, REF/ J.M.Q.L/ CA- CUNTOTO, Sistema de Control Académico WEB https:// controlacad2.usac.edu.gt/ cuntoto/, informe se 
encuentra bajo el resguardo del departamento de Control Académico
[Observación del avance - Marzo] Oficio 31-2024, REF/J.M.Q.L/CA-CUNTOTO, Sistema de Control Académico WEB https://controlacad2.usac.edu.gt/cuntoto/, informe se encuentra 
bajo el resguardo del departamento de Control Académico
[Observación del avance - Abril] Oficio 43-2024, REF/J.M.Q.L/CA-CUNTOTO, Sistema de Control Académico WEB https://controlacad2.usac.edu.gt/cuntoto/, informe se encuentra 
bajo el resguardo del departamento de Control Académico
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4.1.53.2.07 - EJERCICIO PROFESIONAL SUPERVISADO

[R2024010036]   Tesis de graduación aprobadas, durante el año. - 10 TESIS

Enero Febrero Marzo Abril

0 2 0 5

Total cuatrimestre: 7            Total ejecutado: 7            Porcentaje de avance: 70%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio No.33/2024, Ref. CTT/c; informe, se encuentra bajo el resguardo del departamento de EPS
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio No.65/2024, Ref. CTT/c; informe, se encuentra bajo el resguardo del departamento de EPS

[Observación del avance - Enero] Informe, se encuentra bajo el resguardo del departamento de EPS
[Observación del avance - Marzo] Oficio No.47/2024, Ref. CTT/c; informe, se encuentra bajo el resguardo del departamento de EPS
[Observación del avance - Abril] 3 EPS de graduación aprobados durante el año. 
2 TESIS de graduación aprobados durante el año

[R2024010103] Personas dedicadas a la extensión universitaria que son formadas, estimuladas y/o actualizadas, durante el año. - 7 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

7 0 0 0

Total cuatrimestre: 7            Total ejecutado: 7            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Informe, se encuentra bajo el resguardo del departamento de EPS

[Observación del avance - Febrero] Oficio No.33/2024, Ref. CTT/c; informe, se encuentra bajo el resguardo del departamento de EPS
[Observación del avance - Marzo] Oficio No.47/2024, Ref. CTT/c; informe, se encuentra bajo el resguardo del departamento de EPS
[Observación del avance - Abril] Oficio No.65/2024, Ref. CTT/c; informe, se encuentra bajo el resguardo del departamento de EPS

[R2024010101] Estudiantes que participan en el programa EPSUM durante el año. - 12 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

8 0 0 0

Total cuatrimestre: 8            Total ejecutado: 8            Porcentaje de avance: 66%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Informe, se encuentra bajo el resguardo del departamento de EPS

[Observación del avance - Febrero] Oficio No.33/2024, Ref. CTT/c; informe, se encuentra bajo el resguardo del departamento de EPS
[Observación del avance - Marzo] Oficio No.47/2024, Ref. CTT/c; informe, se encuentra bajo el resguardo del departamento de EPS
[Observación del avance - Abril] Oficio No.65/2024, Ref. CTT/c; informe, se encuentra bajo el resguardo del departamento de EPS

[R2024010100] Estudiantes que realizan el EPS, durante el año. - 15 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

9 0 0 0

Total cuatrimestre: 9            Total ejecutado: 9            Porcentaje de avance: 60%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Informe, se encuentra bajo el resguardo del departamento de EPS
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[Observación del avance - Febrero] Oficio No.33/2024, Ref. CTT/c; informe, se encuentra bajo el resguardo del departamento de EPS
[Observación del avance - Marzo] Oficio No.47/2024, Ref. CTT/c; informe, se encuentra bajo el resguardo del departamento de EPS
[Observación del avance - Abril] Oficio No.65/2024, Ref. CTT/c; informe, se encuentra bajo el resguardo del departamento de EPS
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4.1.53.2.30 - CIENCIAS JURIDICAS Y SOCIALES

[R2024010040] Estudiantes que recibieron servicios de nivelación y recuperación a nivel licenciatura, durante el año. - 240 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Oficio 18-2024, REF/J.M.Q.L/CA-CUNTOTO, Sistema de Control Académico WEB https://controlacad2.usac.edu.gt/cuntoto/, informe se encuentra 
bajo el resguardo del departamento de Control Académico
[Observación del avance - Febrero] Oficio 28-2024, REF/ J.M.Q.L/ CA- CUNTOTO, Sistema de Control Académico WEB https:// controlacad2.usac.edu.gt/ cuntoto/, informe se 
encuentra bajo el resguardo del departamento de Control Académico
[Observación del avance - Marzo] Oficio 31-2024, REF/J.M.Q.L/CA-CUNTOTO, Sistema de Control Académico WEB https://controlacad2.usac.edu.gt/cuntoto/, informe se encuentra 
bajo el resguardo del departamento de Control Académico
[Observación del avance - Abril] Oficio 43-2024, REF/J.M.Q.L/CA-CUNTOTO, Sistema de Control Académico WEB https://controlacad2.usac.edu.gt/cuntoto/, informe se encuentra 
bajo el resguardo del departamento de Control Académico

[R2024010053] Actos de graduación realizados a nivel de licenciatura, durante el año. - 5 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Oficio No. 018-2024, Referencia KYEL/MCMA/CUNTOTO, informe se encuentra bajo el resguardo del Coordinador de Carrera.
[Observación del avance - Febrero] Oficio No. 32-2024, Referencia KYEL/MCMA/CUNTOTO, informe se encuentra bajo el resguardo del Coordinador de Carrera.
[Observación del avance - Marzo] Oficio No. 44-2024, Referencia KYEL/MCMA/CUNTOTO, informe se encuentra bajo el resguardo del Coordinador de Carrera.
[Observación del avance - Abril] Oficio No. 63-2024, Referencia KYEL/MCMA/CUNTOTO, informe se encuentra bajo el resguardo del Coordinador de Carrera.

[R2024010048]  Estudiantes graduados a nivel licenciatura, durante el año. - 5 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Oficio No. 018-2024, Referencia KYEL/MCMA/CUNTOTO, informe se encuentra bajo el resguardo del Coordinador de Carrera.
[Observación del avance - Febrero] Oficio No. 32-2024, Referencia KYEL/MCMA/CUNTOTO, informe se encuentra bajo el resguardo del Coordinador de Carrera.
[Observación del avance - Marzo] Oficio No. 44-2024, Referencia KYEL/MCMA/CUNTOTO, informe se encuentra bajo el resguardo del Coordinador de Carrera.
[Observación del avance - Abril] Oficio No. 63-2024, Referencia KYEL/MCMA/CUNTOTO, informe se encuentra bajo el resguardo del Coordinador de Carrera.

[R2024010069] Cursos impartidos en escuelas de vacaciones, durante el año. - 6 CURSO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Oficio No. 018-2024, Referencia KYEL/MCMA/CUNTOTO, informe se encuentra bajo el resguardo del Coordinador de Carrera.
[Observación del avance - Febrero] Oficio No. 32-2024, Referencia KYEL/MCMA/CUNTOTO, informe se encuentra bajo el resguardo del Coordinador de Carrera.
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[Observación del avance - Marzo] Oficio No. 44-2024, Referencia KYEL/MCMA/CUNTOTO, informe se encuentra bajo el resguardo del Coordinador de Carrera.
[Observación del avance - Abril] Oficio No. 63-2024, Referencia KYEL/MCMA/CUNTOTO, informe se encuentra bajo el resguardo del Coordinador de Carrera.

[R2024010079]  Estudiantes inscritos a nivel de Licenciatura , durante el año. - 450 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

290 108 25 5

Total cuatrimestre: 428            Total ejecutado: 428            Porcentaje de avance: 95%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio 18-2024, REF/J.M.Q.L/CA-CUNTOTO, Página web del Departamento de Registro y Estadística de la Universidad de San Carlos de 
Guatemala. https://registro.usac.edu.gt/registro, informe se encuentra bajo el resguardo del departamento de Control Académico
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio 28-2024, REF/J.M.Q.L/CA-CUNTOTO, Página web del Departamento de Registro y Estadística de la Universidad de San Carlos 
de Guatemala. https://registro.usac.edu.gt/registro, informe se encuentra bajo el resguardo del departamento de Control Académico
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio 31-2024, REF/J.M.Q.L/CA-CUNTOTO, Página web del Departamento de Registro y Estadística de la Universidad de San Carlos de 
Guatemala. https://registro.usac.edu.gt/registro, informe se encuentra bajo el resguardo del departamento de Control Académico
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio 43-2024, REF/J.M.Q.L/CA-CUNTOTO, Página web del Departamento de Registro y Estadística de la Universidad de San Carlos de 
Guatemala. https://registro.usac.edu.gt/registro, informe se encuentra bajo el resguardo del departamento de Control Académico

[R2024010080]   Tesis de graduación aprobadas, durante el año. - 5 TESIS

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Oficio No. 018-2024, Referencia KYEL/MCMA/CUNTOTO, informe se encuentra bajo el resguardo del Coordinador de Carrera.
[Observación del avance - Febrero] Oficio No. 32-2024, Referencia KYEL/MCMA/CUNTOTO, informe se encuentra bajo el resguardo del Coordinador de Carrera.
[Observación del avance - Marzo] Oficio No. 44-2024, Referencia KYEL/MCMA/CUNTOTO, informe se encuentra bajo el resguardo del Coordinador de Carrera.
[Observación del avance - Abril] Oficio No. 63-2024, Referencia KYEL/MCMA/CUNTOTO, informe se encuentra bajo el resguardo del Coordinador de Carrera.
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4.1.53.3.01 - INVESTIGACION

[R2024010096] Investigaciones multidisciplinarias en los temas enumerados en la descripción de esta línea estratégica, realizadas durante el año. (pobreza, 
inequidad y exclusión;  manejo ambiental y desarrollo  humano sostenible; gestión del riesgo ante la vulnerabilidad del país y para la adaptación y mitigación del 
cambio climático; educación; desarrollo tecnológico; salud y seguridad social; seguridad alimentaria; discapacidad; análisis de coyuntura; sistema democrático, 
gobernanza y gobernabilidad; seguridad ciudadana; migraciones y asentamientos humanos; sistema financiero, producción y recursos naturales.) - 3 
INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

3 0 0 0

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] 1. Gestión del riesgo ante la vulnerabilidad del país y para la adaptación y mitigación del cambio climático. 2. Seguridad alimentaria. 3. 
Asentamientos humanos "el rostro de las artesanías Municipio de Totonicapán, informe se encuentra bajo el resguardo del Departamento de IIP

[Observación del avance - Febrero] Informe se encuentra bajo el resguardo del Departamento de IIP
[Observación del avance - Marzo] Informe se encuentra bajo el resguardo del Departamento de IIP
[Observación del avance - Abril] Informe se encuentra bajo el resguardo del Departamento de IIP

[R2024010212] Documentos digitalizados en formatos accesibles a disposición de los usuarios del centro de documentación, durante el año. - 2 DOCUMENTO 
(S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Informe se encuentra bajo el resguardo del Departamento de IIP
[Observación del avance - Febrero] Informe se encuentra bajo el resguardo del Departamento de IIP
[Observación del avance - Marzo] Informe se encuentra bajo el resguardo del Departamento de IIP
[Observación del avance - Abril] Informe se encuentra bajo el resguardo del Departamento de IIP

[R2024010081]  Investigaciones Básicas concluidas en el año. - 2 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] 1. Seguridad alimentaria, 2.  Educación "Productividad y Tecnología", informe se encuentra bajo el resguardo del Departamento de IIP
[Observación del avance - Febrero] Informe se encuentra bajo el resguardo del Departamento de IIP
[Observación del avance - Marzo] Informe se encuentra bajo el resguardo del Departamento de IIP
[Observación del avance - Abril] Informe se encuentra bajo el resguardo del Departamento de IIP

[R2024010082] Investigaciones aplicadas  y de transferencia de tecnología concluidas en el año. - 2 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0
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Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] 1. Uso de la tecnología en establecimientos educativos oficiales del nivel medio, 2. matemática y lenguaje en el marco de la utilización de la 
tecnología, informe se encuentra bajo el resguardo del Departamento de IIP
[Observación del avance - Febrero] Informe se encuentra bajo el resguardo del Departamento de IIP
[Observación del avance - Marzo] Informe se encuentra bajo el resguardo del Departamento de IIP
[Observación del avance - Abril] Informe se encuentra bajo el resguardo del Departamento de IIP

[R2024010083] Investigación y desarrollo experimental concluído en el año. - 0 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: NaN%

[Observación del avance - Enero] Informe se encuentra bajo el resguardo del Departamento de IIP
[Observación del avance - Febrero] Informe se encuentra bajo el resguardo del Departamento de IIP
[Observación del avance - Marzo] Informe se encuentra bajo el resguardo del Departamento de IIP
[Observación del avance - Abril] Informe se encuentra bajo el resguardo del Departamento de IIP

[R2024010084] Actividades de la investigaciòn no especificadas, realizadas en el año . - 1 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

3 0 0 0

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 300%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] 1. Organización sistema de Investigación del CUNTOTO. 2. Capacitación impresoras 3D. 3. capacitaciones en laboratorio 3D. Informe se 
encuentra bajo el resguardo del Departamento de IIP.

[Observación del avance - Febrero] Informe se encuentra bajo el resguardo del Departamento de IIP
[Observación del avance - Marzo] Informe se encuentra bajo el resguardo del Departamento de IIP
[Observación del avance - Abril] Informe se encuentra bajo el resguardo del Departamento de IIP

[R2024010097]  Se ha desarrollado el centro de documentación en las unidades de investigación, durante el año. - 1 CENTRO DE DOCUMENTACIÓN

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Informe se encuentra bajo el resguardo del Departamento de IIP
[Observación del avance - Febrero] Informe se encuentra bajo el resguardo del Departamento de IIP
[Observación del avance - Marzo] Informe se encuentra bajo el resguardo del Departamento de IIP
[Observación del avance - Abril] Informe se encuentra bajo el resguardo del Departamento de IIP

EVALUACIÓN 2024 - CENTRO UNIVERSITARIO DE TOTONICAPAN

25 de 25Si se muestra el simbolo ** junto al nombre del mes indicara que este no fue aprobado por la 
Autoridad en la temporalidad correspondiente



4.1.54.1.01 - DIRECCION Y SERVICIOS

[R2024009629] Documento que contiene el Marco Filosófico de la Unidad Ejecutora  elaborado, revisado o actualizado durante el año, tomando como referencia 
el de la USAC. - 1 DOCUMENTO

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024009630] Estudio de demandas no satisfechas de la sociedad, con énfasis en la inclusión de personas con discapacidad. - 1 ESTUDIO(S) DE DEMANDA 

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024009631] Actividades de vinculación entre investigación, docencia y extensión realizadas en cada unidad académica durante el año. - 1 ACTIVIDADES

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024009633] Número de estudios de necesidades de formación docente realizados en el año. - 1 DOCUMENTOS

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024009634] Docentes formados en el desarrollo de competencias para el uso de tecnologías de información y comunicación para los procesos de 
aprendizaje, durante el año. - 50 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024009637] Estudios que sustentan el desarrollo de nueva infraestructura, maquinaria y equipo, conservación del patrimonio natural y cultural, así como la 
optimización de la existente en la Universidad elaborados durante el año.  - 1 ESTUDIO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024009638] Adaptaciones realizadas (edificaciones y mobiliario urbano) en el año para la buena gestion ambiental y la accesibilidad universal para ofrecer 
un mayor acceso a la educación superior - 1 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril
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0 0 0 3

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 300%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio.065-05-2024.Ref/Cundech-Plani/ir

[R2024009639] Número de planos de edificios a cargo de la unidad actualizados y digitalizados, durante el año. - 10 PLANO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 10%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio.065-05-2024.Ref/Cundech-Plani/ir

[R2024009640] Número de personal administrativo que participa en programas de formación, capacitación y superación durante el año. - 5 PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 2 0

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 40%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio.065-05-2024.Ref/Cundech-Plani/ir

[R2024009641]   Actas  de Consejos y/o Juntas Directivas aprobadas, durante el año. - 12 ACTA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] OFICIO REF. CUNDECH/SECRETARIO No. 14-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] OFICIO REF. CUNDECH/SECRETARIO No. 14-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] OFICIO REF. CUNDECH/SECRETARIO No. 14-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] OFICIO REF. CUNDECH/SECRETARIO No. 14-2024

[R2024009642] Documentos que contienen informes de evaluación de cumplimiento de normativas y/ o reducción del riesgo, realizados durante el año. - 1 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] plani 08-2024

[R2024009643] Documento con informes que contienen  procedimientos y acciones dirigidos a la atención de personas con discapacidad en el ámbito de la 
administración, realizados durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

EVALUACIÓN 2024 - CENTRO UNIVERSITARIO DE CHIMALTENANGO

2 de 22Si se muestra el simbolo ** junto al nombre del mes indicara que este no fue aprobado por la 
Autoridad en la temporalidad correspondiente



[R2024009644] Otros documentos de dirección y coordinación, realizados durante el año. - 6 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

3 3 1 1

Total cuatrimestre: 8            Total ejecutado: 8            Porcentaje de avance: 133%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] OFICIO REF. ENLACE CIP/CUNDECH  1,2 y 3-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] OFICIO REF. ENLACE CIP/CUNDECH  4, 5 y 6-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] OFICIO REF. ENLACE CIP/CUNDECH  7-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] OFICIO REF. ENLACE CIP/CUNDECH  8-2024

[R2024009645] Personas evaluadas para optar a empleos en la USAC, durante el año. - 2 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio.065-05-2024.Ref/Cundech-Plani/ir

[R2024009646]   Informes de mantenimiento realizados en instalaciones universitarias , durante el año. - 3 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio.065-05-2024.Ref/Cundech-Plani/ir

[R2024009647]  Documentos que informan sobre los servicios suministrados a la comunidad universitaria (agua, electricidad, internet, correo, servicios de 
limpieza, transporte, etc), realizados durante el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio.065-05-2024.Ref/Cundech-Plani/ir

[R2024009648]   Informes que documenten la eficiencia en el uso de la energía, agua y descarga de fluídos, uso de materiales y procesos constructivos, manejo 
del entorno, vialidad y transporte, realizados durante el año. - 1 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio.065-05-2024.Ref/Cundech-Plani/ir

[R2024009649] Documentos que contienen informes de cualquier tipo de inseguridad como delincuencia común y problemas de tránsito, realizados durante el 
año. - 1 DOCUMENTO (S)
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Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024009650]  Documentos de seguimiento, monitoreo y evaluación de la planificación universitaria de mediano y largo plazo , realizados durante el año. - 12 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024009651]   Documentos de elaboración, seguimiento y evaluación de POA, realizados durante el año. - 11 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 9%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio.065-05-2024.Ref/Cundech-Plani/ir

[R2024009652] Otros documentos relacionados con la planificación universitaria, realizados durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 10

Total cuatrimestre: 10            Total ejecutado: 10            Porcentaje de avance: 1000%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Plani 08-2024

[R2024009653] Documentos que amparan la cooperación en el año como convenios, cartas de entendimiento u otros, realizados durante el año. - 2 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024009654] Documentos que contienen informes de problemas de tránsito, realizados durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024009655] Documentos con información requerida por instituciones pública, durante el año. - 12 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 1 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 8%
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[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] PlanI 8-2024

[Observación del avance - Marzo] Inspección de trabajo, recomendaciones y requerimientos

[R2024009656] Eventos realizados de divulgación y socialización sobre los procesos de ingreso y evaluación realizados en el año. - 4 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

4 4 4 13

Total cuatrimestre: 25            Total ejecutado: 25            Porcentaje de avance: 625%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] PlanI 8-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] PlanI 8-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] PlanI 8-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] PlanI 8-2024

[R2024009667] Actos de graduación realizados a nivel de licenciatura, durante el año. - 11 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 7 4 12

Total cuatrimestre: 23            Total ejecutado: 23            Porcentaje de avance: 209%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio.065-05-2024.Ref/Cundech-Plani/ir
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio.065-05-2024.Ref/Cundech-Plani/ir
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio.065-05-2024.Ref/Cundech-Plani/ir

[R2024009668]  Actos de graduación realizados a nivel de pregrado, durante el año. - 11 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 9%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio.065-05-2024.Ref/Cundech-Plani/ir

[R2024009669]  Estudiantes inscritos a nivel de Licenciatura , durante el año. - 2895 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1885 212 65 52

Total cuatrimestre: 2214            Total ejecutado: 2214            Porcentaje de avance: 76%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio. Plani 8-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio. Plani 8-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio. Plani 8-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio. Plani 8-2024

[R2024009670] Documentos que contienen informes de ejecución presupuestaria, realizados durante el año. - 12 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 1
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Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Referencia EL.Of.Tes.42-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Referencia EL.Of.Tes.42-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Referencia EL.Of.Tes.42-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia EL.Of.Tes.42-2024

[R2024009671] Informes de atención a solicitudes (certificaciones, relaciones laborales, permisos, etc ) del personal de la USAC, realizados durante el año. - 120 
INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

11 12 14 14

Total cuatrimestre: 51            Total ejecutado: 51            Porcentaje de avance: 42%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Referencia EL.Of.Tes.42-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Referencia EL.Of.Tes.42-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Referencia EL.Of.Tes.42-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia EL.Of.Tes.42-2024

[R2024009672] Otros documentos de administración financiera, realizados durante el año. - 40 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

2 7 8 6

Total cuatrimestre: 23            Total ejecutado: 23            Porcentaje de avance: 57%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Referencia EL.Of.Tes.42-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Referencia EL.Of.Tes.42-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Referencia EL.Of.Tes.42-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia EL.Of.Tes.42-2024

[R2024009673] Eventos de compra, realizados durante el año. - 300 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

23 37 16 17

Total cuatrimestre: 93            Total ejecutado: 93            Porcentaje de avance: 31%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Referencia EL.Of.Tes.42-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Referencia EL.Of.Tes.42-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Referencia EL.Of.Tes.42-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia EL.Of.Tes.42-2024

[R2024009675] Eventos realizados por biblioteca y/o archivo, durante el año. - 4 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024009676] Personas atendidas en educación no formal y extracurricular, en el año. - 1500 PERSONA (S)
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Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024009682] Personas que hacen uso de servicios bibliotecarios y/o archivo en el año. - 3500 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

76 217 60 211

Total cuatrimestre: 564            Total ejecutado: 564            Porcentaje de avance: 16%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] REF.0040Biblio-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] REF.0040Biblio-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] REF.0040Biblio-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF.0040Biblio-2024

[R2024009683] Reuniones de Consejo Superior Universitario, Juntas Directivas o Consejos Directivos, realizadas durante el año.  - 12 REUNION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] OFICIO REF. CUNDECH/SECRETARIO No. 14-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] OFICIO REF. CUNDECH/SECRETARIO No. 14-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] OFICIO REF. CUNDECH/SECRETARIO No. 14-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] OFICIO REF. CUNDECH/SECRETARIO No. 14-2024
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4.1.54.2.02 - TECNICO EN TURISMO Y LICENCIATURA EN TURISMO

[R2024009632] Carreras que han implementado el Crédito Latinoamericano de Referencia –CLAR USAC-, durante el año. - 1 CARRERA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024015029]   Tesis de graduación aprobadas, durante el año. - 15 TESIS

Enero** Febrero** Marzo** Abril**

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024015030] Estudiantes que recibieron servicios de nivelación y recuperación a nivel licenciatura, durante el año. - 10 ESTUDIANTE (S)

Enero** Febrero** Marzo** Abril**

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024015031]  Estudiantes graduados a nivel licenciatura, durante el año. - 15 ESTUDIANTE (S)

Enero** Febrero** Marzo** Abril**

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024015032] Documentos que contienen informes de acciones y actividades de atención a personas con discapacidad en la docencia, durante el año. - 1 
DOCUMENTO (S)

Enero** Febrero** Marzo** Abril**

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024015033] Estudiantes que recibieron servicios de nivelación y recuperación a nivel técnico, durante el año. - 20 ESTUDIANTE (S)

Enero** Febrero** Marzo** Abril**

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024015034]   Estudiantes graduados a nivel pregrado (técnico y profesorado), durante el año. - 20 ESTUDIANTE (S)

Enero** Febrero** Marzo** Abril**

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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[R2024015035] Estudiantes y/o graduados que reciben apoyo por parte de la Unidad durante el año. - 180 ESTUDIANTE (S)

Enero** Febrero** Marzo** Abril**

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024015036] Estudiantes atendidos en programas de EPS, durante el año. - 10 ESTUDIANTE (S)

Enero** Febrero** Marzo** Abril**

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024015037] Documento con informes de actividades de extensión universitaria, que atienden necesidades de las personas con discapacidad, realizados 
durante el año. - 10 DOCUMENTO (S)

Enero** Febrero** Marzo** Abril**

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024015038] Actividades de la extensión, realizadas en el año. - 10 ACTIVIDAD (ES)

Enero** Febrero** Marzo** Abril**

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024015039] Documentos que amparan la cooperación en el año como convenios, cartas de entendimiento u otros, realizados durante el año. - 2 
DOCUMENTO (S)

Enero** Febrero** Marzo** Abril**

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024015040] Actividades de la docencia no especificadas, realizadas durante el año. - 10 ACTIVIDAD (ES)

Enero** Febrero** Marzo** Abril**

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024015042] Personas que se someten a las pruebas específicas para  ingreso a la Universidad de San Carlos Guatemala. - 100 PERSONA (S)

Enero** Febrero** Marzo** Abril**

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.1.54.2.03 - LICENCIATURA EN CONTADURIA PUBLICA Y AUDITORIA

[R2024009922]   Tesis de graduación aprobadas, durante el año. - 5 TESIS

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024009923] Estudiantes que recibieron servicios de nivelación y recuperación a nivel licenciatura, durante el año. - 100 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

53 0 0 0

Total cuatrimestre: 53            Total ejecutado: 53            Porcentaje de avance: 53%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Ref. MHLC-CUNDECH-AUDITORIA 021-2024

[R2024009924] Actos de graduación realizados a nivel de licenciatura, durante el año. - 15 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 13%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. MHLC-CUNDECH-AUDITORIA 021-2024

[R2024009925] Personas atendidas en programas de formación preuniversitaria, durante el año. - 75 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024009926] Actividades de la extensión, realizadas en el año. - 4 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 5 5 6

Total cuatrimestre: 16            Total ejecutado: 16            Porcentaje de avance: 400%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Ref. MHLC-CUNDECH-AUDITORIA 021-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Ref. MHLC-CUNDECH-AUDITORIA 021-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. MHLC-CUNDECH-AUDITORIA 021-2024

[Observación del avance - Abril] Remodelación módulo y baños de MC10-MC11, Remodelación de caminamiento jardines MC2-MC3, Intalación de lámparas de alumbrado público,

[R2024009927] Estudiantes atendidos en programas de EPS, durante el año. - 10 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

12 12 12 12

EVALUACIÓN 2024 - CENTRO UNIVERSITARIO DE CHIMALTENANGO

10 de 22Si se muestra el simbolo ** junto al nombre del mes indicara que este no fue aprobado por la 
Autoridad en la temporalidad correspondiente



Total cuatrimestre: 48            Total ejecutado: 48            Porcentaje de avance: 480%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Ref. MHLC-CUNDECH-AUDITORIA 021-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Ref. MHLC-CUNDECH-AUDITORIA 021-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Ref. MHLC-CUNDECH-AUDITORIA 021-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. MHLC-CUNDECH-AUDITORIA 021-2024

[R2024009928] Documento con informes de actividades de extensión universitaria, que atienden necesidades de las personas con discapacidad, realizados 
durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024009929] Documentos que contienen informes actividades productivas realizadas , durante el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024015043] Personas que se someten a las pruebas específicas para  ingreso a la Universidad de San Carlos Guatemala. - 150 PERSONA (S)

Enero** Febrero** Marzo** Abril**

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.1.54.2.04 - LICENCIATURA EN CIENCIAS JURIDICAS Y SOCIALES

[R2024009657] Servicios universitarios  prestados a personas  según demanda (laboratorios, bufetes, clínicas, etc), en el año. - 120 SERVICIO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

11 13 6 19

Total cuatrimestre: 49            Total ejecutado: 49            Porcentaje de avance: 40%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] BUFETE-REP/01-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] BUFETE-REP/02-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] BUFETE-REP/03-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] BUFETE-REP/04-2024

[R2024009848]   Tesis de graduación aprobadas, durante el año. - 50 TESIS

Enero Febrero Marzo Abril

0 5 10 10

Total cuatrimestre: 25            Total ejecutado: 25            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio. Coordinación 388-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio. Coordinación 388-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio. Coordinación 388-2024

[R2024009849] Estudiantes que recibieron servicios de nivelación y recuperación a nivel licenciatura, durante el año. - 50 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024009850]  Estudiantes graduados a nivel licenciatura, durante el año. - 25 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 4 3 8

Total cuatrimestre: 15            Total ejecutado: 15            Porcentaje de avance: 60%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio. Coordinación 388-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio. Coordinación 388-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio. Coordinación 388-2024

[R2024009851] Documentos que contienen informes de acciones y actividades de atención a personas con discapacidad en la docencia, durante el año. - 1 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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[R2024009852] Estudiantes y/o graduados que reciben apoyo por parte de la Unidad durante el año. - 100 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010043] Personas atendidas en programas de formación preuniversitaria, durante el año. - 5 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010045] Actividades de la docencia no especificadas, realizadas durante el año. - 5 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010049] Documentos que contienen informes actividades productivas realizadas , durante el año. - 100 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010054] Estudiantes atendidos en programas de EPS, durante el año. - 150 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010059] Documento con informes de actividades de extensión universitaria, que atienden necesidades de las personas con discapacidad, realizados 
durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010060] Actividades de la extensión, realizadas en el año. - 5 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010062] Documentos que amparan la cooperación en el año como convenios, cartas de entendimiento u otros, realizados durante el año. - 2 
DOCUMENTO (S)
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Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024015044] Personas que se someten a las pruebas específicas para  ingreso a la Universidad de San Carlos Guatemala. - 250 PERSONA (S)

Enero** Febrero** Marzo** Abril**

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.1.54.2.06 - ADMINISTRACION DE EMPRESAS

[R2024009704]   Tesis de graduación aprobadas, durante el año. - 2 TESIS

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024009705] Estudiantes que recibieron servicios de nivelación y recuperación a nivel licenciatura, durante el año. - 150 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

28 0 0 0

Total cuatrimestre: 28            Total ejecutado: 28            Porcentaje de avance: 18%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] OFICIO No. 009-1S-2024, ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS

[R2024009706]  Estudiantes graduados a nivel licenciatura, durante el año. - 10 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024009707] Estudiantes atendidos en programas de EPS, durante el año. - 25 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 15

Total cuatrimestre: 15            Total ejecutado: 15            Porcentaje de avance: 60%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] OFICIO No. 009-1S-2024, ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS

[R2024009708] Actividades de la extensión, realizadas en el año. - 3 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024015045] Personas que se someten a las pruebas específicas para  ingreso a la Universidad de San Carlos Guatemala. - 125 PERSONA (S)

Enero** Febrero** Marzo** Abril**

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.1.54.2.07 - CARRERA DE AGRONOMIA

[R2024009684]   Tesis de graduación aprobadas, durante el año. - 5 TESIS

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024009685] Estudiantes que recibieron servicios de nivelación y recuperación a nivel licenciatura, durante el año. - 70 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 37 0 0

Total cuatrimestre: 37            Total ejecutado: 37            Porcentaje de avance: 52%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Ref. Coordinación Agronomía 198-20224

[R2024009686]  Estudiantes graduados a nivel licenciatura, durante el año. - 4 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 3 0 0

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 75%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Ref. Coordinación Agronomía 198-20224

[R2024009687] Personas atendidas en programas de formación preuniversitaria, durante el año. - 35 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024009688] Actividades de la docencia no especificadas, realizadas durante el año. - 7 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

7 9 8 6

Total cuatrimestre: 30            Total ejecutado: 30            Porcentaje de avance: 428%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Ref. Coordinación Agronomía 198-20224
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Ref. Coordinación Agronomía 198-20224
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Ref. Coordinación Agronomía 198-20224
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. Coordinación Agronomía 198-20224

[R2024009689] Servicios universitarios  prestados a personas  según demanda (laboratorios, bufetes, clínicas, etc), en el año. - 230 SERVICIO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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[R2024009690] Documentos que amparan la cooperación en el año como convenios, cartas de entendimiento u otros, realizados durante el año. - 1 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 0 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Ref. Coordinación Agronomía 198-20224

[R2024009691] Estudiantes atendidos en programas de EPS, durante el año. - 23 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

3 21 21 21

Total cuatrimestre: 66            Total ejecutado: 66            Porcentaje de avance: 286%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Ref. Coordinación Agronomía 198-20224
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Ref. Coordinación Agronomía 198-20224
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Ref. Coordinación Agronomía 198-20224
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. Coordinación Agronomía 198-20224

[R2024009692] Actividades de la extensión, realizadas en el año. - 5 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

1 3 2 1

Total cuatrimestre: 7            Total ejecutado: 7            Porcentaje de avance: 140%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Ref. Coordinación Agronomía 198-20224
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Ref. Coordinación Agronomía 198-20224
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Ref. Coordinación Agronomía 198-20224
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. Coordinación Agronomía 198-20224

[R2024015046] Personas que se someten a las pruebas específicas para  ingreso a la Universidad de San Carlos Guatemala. - 100 PERSONA (S)

Enero** Febrero** Marzo** Abril**

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.1.54.2.25 - SECCIONES DEPARTAMENTALES

[R2024009693] Estudiantes que recibieron servicios de nivelación y recuperación a nivel licenciatura, durante el año. - 15 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

5 0 0 0

Total cuatrimestre: 5            Total ejecutado: 5            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio No.23-2024 MVM/mm

[R2024009694]  Estudiantes graduados a nivel licenciatura, durante el año. - 15 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 4 3

Total cuatrimestre: 8            Total ejecutado: 8            Porcentaje de avance: 53%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio No.23-2024 MVM/mm
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio No.23-2024 MVM/mm
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio No.23-2024 MVM/mm

[R2024009695] Documentos que contienen informes de acciones y actividades de atención a personas con discapacidad en la docencia, durante el año. - 5 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024009696] Estudiantes que recibieron servicios de nivelación y recuperación de profesorado, durante el año. - 30 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

10 0 0 0

Total cuatrimestre: 10            Total ejecutado: 10            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio No.23-2024 MVM/mm

[R2024009697]   Estudiantes graduados a nivel pregrado (técnico y profesorado), durante el año. - 25 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024009698] Estudiantes y/o graduados que reciben apoyo por parte de la Unidad durante el año. - 200 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

300 300 300 300

Total cuatrimestre: 1200            Total ejecutado: 1200            Porcentaje de avance: 600%
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[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio No.23-2024 MVM/mm
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio No.23-2024 MVM/mm
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio No.23-2024 MVM/mm
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio No.23-2024 MVM/mm

[R2024009699] Personas atendidas en programas de formación preuniversitaria, durante el año. - 80 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024009700] Actividades de la docencia no especificadas, realizadas durante el año. - 2 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

1 2 0 2

Total cuatrimestre: 5            Total ejecutado: 5            Porcentaje de avance: 250%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio No.23-2024 MVM/mm
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio No.23-2024 MVM/mm
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio No.23-2024 MVM/mm

[R2024009701] Documentos que contienen informes actividades productivas realizadas , durante el año. - 50 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

12 5 3 5

Total cuatrimestre: 25            Total ejecutado: 25            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio No.23-2024 MVM/mm
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio No.23-2024 MVM/mm
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio No.23-2024 MVM/mm
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio No.23-2024 MVM/mm

[R2024009702] Estudiantes atendidos en programas de EPS, durante el año. - 50 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

40 40 40 40

Total cuatrimestre: 160            Total ejecutado: 160            Porcentaje de avance: 320%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio No.23-2024 MVM/mm
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio No.23-2024 MVM/mm
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio No.23-2024 MVM/mm
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio No.23-2024 MVM/mm

[R2024009703] Actividades de la extensión, realizadas en el año. - 4 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 8 8 2
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Total cuatrimestre: 18            Total ejecutado: 18            Porcentaje de avance: 450%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio No.23-2024 MVM/mm
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio No.23-2024 MVM/mm
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio No.23-2024 MVM/mm

[R2024015047] Personas que se someten a las pruebas específicas para  ingreso a la Universidad de San Carlos Guatemala. - 125 PERSONA (S)

Enero** Febrero** Marzo** Abril**

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.1.54.3.01 - INVESTIGACION ESPECIFICA DEL CENTRO DE CHIMALTENANGO

[R2024009677]  Investigaciones Básicas concluidas en el año. - 2 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024009678] Investigaciones aplicadas  y de transferencia de tecnología concluidas en el año. - 2 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024009679] Actividades de la investigaciòn no especificadas, realizadas en el año . - 12 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.5.54.2.21 - EXAMENES TECNICOS Y PROFESIONALES

[R2024009674] Actividades de la administraciòn no especificadas, realizadas en el año . - 125 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 16 27

Total cuatrimestre: 43            Total ejecutado: 43            Porcentaje de avance: 34%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Referencia El.Of.Tes.42-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia El.Of.Tes.42-2024

[Observación del avance - Marzo] 16 privados
[Observación del avance - Abril] 11 públicos y 16 privados
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4.1.55.1.01 - DIRECCION

[R2024015022] Documentos que contienen informes sobre servicios de edición, impresión y de reproducción de textos y materiales universitarios en apoyo a la 
docencia, realizados durante el año. - 11 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 3

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 27%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Meta evaluada. OF. REF.JUSAC-DCU/122-2024. Ubicación en Secretaría de Dirección.

[R2024011388] Número de personal administrativo que participa en programas de formación, capacitación y superación durante el año. - 25 PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 35

Total cuatrimestre: 35            Total ejecutado: 35            Porcentaje de avance: 140%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Meta evaluada  alcanzada al 100%. OF. REF. JUSAC-DCU/117-2024. Ubicación en Secretaría de Dirección.

[R2024011389]   Actas  de Consejos y/o Juntas Directivas aprobadas, durante el año. - 19 ACTA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 11

Total cuatrimestre: 11            Total ejecutado: 11            Porcentaje de avance: 57%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Meta evaluada. OF. REF. JUSAC-DCU/120-2024. Ubicación en Secretaría de Dirección.

[R2024011391] Informes de atención a solicitudes (certificaciones, relaciones laborales, permisos, etc ) del personal de la USAC, realizados durante el año. - 12 
INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011392] Personas evaluadas para optar a empleos en la USAC, durante el año. - 2 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Meta no evaluada. OF. REF. JUSAC-DCU/118-2024. Ubicación en Secretaría de Dirección.

[R2024011393] Documentos elaborados en el año que respaldan el arrendamiento de espacios universitarios y/ o bienes inmuebles, durante el año. - 2 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril
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0 0 0 2

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Meta evaluada. REF.TES-JUSAC-041-2024. Ubicación en oficina de Tesorería.

[R2024011394] Documentos que amparan la cooperación en el año como convenios, cartas de entendimiento u otros, realizados durante el año. - 5 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 5

Total cuatrimestre: 5            Total ejecutado: 5            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Meta evaluada. OF.REF.JUSAC-DCU/121-2024. Ubicación en Secretaría de Dirección,

[R2024011395] Personas que hacen uso de servicios bibliotecarios y/o archivo en el año. - 100 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 30

Total cuatrimestre: 30            Total ejecutado: 30            Porcentaje de avance: 30%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Meta evaluada. OF.REF.JUSAC-DCU/116-2024. Ubicación en Secretaría de Drección.

[R2024011454] Documentos que contienen informes de ejecución presupuestaria, realizados durante el año. - 12 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 3

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 25%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Meta evaluada. REF.TES-JUSAC-038-2024. Ubicación en oficina de Tesorería.

[R2024011455] Documentos que informen el desarrollo y mantenimiento de sistemas informáticos, realizados durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Meta no evaluada. REF.TES-JUSAC-040-2024. Ubicación en Tesorería.

[R2024011456] Eventos de compra, realizados durante el año. - 150 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 11

Total cuatrimestre: 11            Total ejecutado: 11            Porcentaje de avance: 7%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Meta evaluada. OF. REF.TES-JUSAC-039-2024. Ubicación en oficina de Tesorería.

[R2024011457]  Documentos que informan sobre los servicios suministrados a la comunidad universitaria (agua, electricidad, internet, correo, servicios de 
limpieza, transporte, etc), realizados durante el año. - 84 DOCUMENTO (S)

EVALUACIÓN 2024 - CENTRO UNIVERSITARIO DE JUTIAPA

2 de 15Si se muestra el simbolo ** junto al nombre del mes indicara que este no fue aprobado por la 
Autoridad en la temporalidad correspondiente



Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 14

Total cuatrimestre: 14            Total ejecutado: 14            Porcentaje de avance: 16%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Meta evaluada. REF.TES-JUSAC-042-2024. Ubicación en oficina de Tesorería.

[R2024011458] Informe sobre la línea base de deserción y abandono de los estudiantes, durante el año. - 1 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Esta meta se evalúa al finalizar el ciclo académico, según OF.REF.JUSAC-CA/085-2024. Ubicación: Coordinación Académica.

[R2024011459] Cursos impartidos en escuelas de vacaciones, durante el año. - 18 CURSO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Meta no evaluada,  dado que los cursos de escuela de vacaciones se imparten en junio y diciembre, según OF.REF.JUSAC-CA/082-2024. Ubicación: 
Coordinación Académica.

[R2024011460] Estudiantes atendidos en Escuela de Vacaciones. durante el año. - 250 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Meta no evaluada,  dado que la escuela de vacaciones se imparten en junio y diciembre, según OF.REF.JUSAC- CA/083-2024. Ubicación: 
Coordinación Académica.

[R2024011461] Documentos con informes de servicios de redes sociales, realizados durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Esta meta se evalúa al finalizar el ciclo académico, según OF.REF.JUSAC-CA/084-2024. Ubicación: Coordinación Académica.

[R2024010827]   Documentos de elaboración, seguimiento y evaluación de POA, realizados durante el año. - 5 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 40%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Meta evaluada. OF.REF.JUSAC.UP/022-2024 y CIRCULAR.JUSAC.UP/007-2024. Ubicación oficina de Planificación.
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4.1.55.2.01 - PROFESORADO  DE ENSEÑANAZA MEDIA EN PEDAGOGIA

[R2024011171]  Estudiantes graduados a nivel licenciatura, durante el año. - 15 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Meta no evaluada. OF.JUSAC/PEM-036-2024.  Ubicación del documento en Coordinación de PEM.

[R2024011179]  Estudiantes inscritos a nivel de Licenciatura , durante el año. - 84 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 92

Total cuatrimestre: 92            Total ejecutado: 92            Porcentaje de avance: 109%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Meta evaluada. OF.JUSAC/PEM-041-2024.  Ubicación en Coordinación Académica.

[R2024011178] Estudiantes atendidos en programas de EPS, durante el año. - 49 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 36

Total cuatrimestre: 36            Total ejecutado: 36            Porcentaje de avance: 73%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Meta  evaluada. OF.JUSAC/PEM-043-2024.  Ubicación del documento en Coordinación de PEM.

[R2024011176]  Actos de graduación realizados a nivel de pregrado, durante el año. - 1 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Meta no evaluada. OF.JUSAC/PEM-040-2024.  Ubicación del documento en Coordinación de PEM.

[R2024011175]   Estudiantes graduados a nivel pregrado (técnico y profesorado), durante el año. - 40 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Meta no evaluada. OF.JUSAC/PEM-039-2024.  Ubicación del documento en Coordinación de PEM.

[R2024011174] Estudiantes que recibieron servicios de nivelación y recuperación a nivel técnico, durante el año. - 30 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 13
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Total cuatrimestre: 13            Total ejecutado: 13            Porcentaje de avance: 43%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Meta evaluada. OF.JUSAC/PEM-038-2024.  Ubicación del documento en Coordinación de PEM.

[R2024011173] Estudiantes inscritos en servicios de profesorado, durante el año. - 154 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 182

Total cuatrimestre: 182            Total ejecutado: 182            Porcentaje de avance: 118%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Meta evaluada. OF.JUSAC/PEM-037-2024.  Ubicación del documento en Coordinación de PEM.

[R2024011172] Actos de graduación realizados a nivel de licenciatura, durante el año. - 25 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Meta no evaluada. OF.JUSAC/PEM-042-2024.  Ubicación del documento en Coordinación de PEM.

[R2024011169] Estudiantes que recibieron servicios de nivelación y recuperación a nivel licenciatura, durante el año. - 12 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 16%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Meta evaluada.OF.JUSACC/PEM-035-2024.  Ubicación del documento en Coordinación de PEM.
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4.1.55.2.02 - LICENCIATURA EN CIENCIAS JURIDICAS Y SOCIALES

[R2024011386]  Estudiantes inscritos a nivel de Licenciatura , durante el año. - 600 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 579

Total cuatrimestre: 579            Total ejecutado: 579            Porcentaje de avance: 96%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Meta  evaluada. OF.REF.JUSAC/DERECHO/037-2024. Ubicación Coordinación de Carrera.

[R2024015017] Servicios universitarios  prestados a personas  según demanda (laboratorios, bufetes, clínicas, etc), en el año. - 53 SERVICIO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 166

Total cuatrimestre: 166            Total ejecutado: 166            Porcentaje de avance: 313%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Meta  evaluada. OF.REF.JUSAC/DERECHO/038-2024. Ubicación Coordinación de Carrera.

[R2024011378] Cursos impartidos en escuelas de vacaciones, durante el año. - 4 CURSO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Meta  no evaluada. OF.REF.JUSAC/DERECHO/036-2024. Ubicación Coordinación de Carrera.

[R2024011375] Actos de graduación realizados a nivel de licenciatura, durante el año. - 4 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 3

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 75%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Meta   evaluada. OF.REF.JUSAC/DERECHO/035-2024. Ubicación Coordinación de Carrera.

[R2024011371] Estudiantes que recibieron servicios de nivelación y recuperación a nivel licenciatura, durante el año. - 60 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Meta  no evaluada. OF.REF.JUSAC/DERECHO/033-2024. Ubicación Coordinación de Carrera.

[R2024011369]   Tesis de graduación aprobadas, durante el año. - 5 TESIS

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 3
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Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 60%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Meta  evaluada. OF.REF.JUSAC/DERECHO/032-2024. Ubicación Coordinación de Carrera.

[R2024011373]  Estudiantes graduados a nivel licenciatura, durante el año. - 4 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 3

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 75%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Meta  evaluada. OF.REF.JUSAC/DERECHO/034-2024. Ubicación Coordinación de Carrera.
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4.1.55.2.03 - LICENCIATURA EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS

[R2024011116] Estudiantes que recibieron servicios de nivelación y recuperación a nivel licenciatura, durante el año. - 40 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 29

Total cuatrimestre: 29            Total ejecutado: 29            Porcentaje de avance: 72%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Meta evaluada. OF.JUSAC/LAEMP/042/2024. Ubicación Coordinación de Carrera

[R2024011118]  Estudiantes graduados a nivel licenciatura, durante el año. - 3 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 66%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Meta evaluada. OF.JUSAC/LAEMP/043/2024. Ubicación Coordinación de Carrera

[R2024011119] Actos de graduación realizados a nivel de licenciatura, durante el año. - 3 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 66%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Meta evaluada. OF.JUSAC/LAEMP/044/2024. Ubicación Coordinación de Carrera

[R2024011120]  Estudiantes inscritos a nivel de Licenciatura , durante el año. - 430 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 338

Total cuatrimestre: 338            Total ejecutado: 338            Porcentaje de avance: 78%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Meta evaluada. OF.JUSAC/LAEMP/045/2024. Ubicación Coordinación de Carrera

[R2024011126] Estudiantes atendidos en programas de EPS, durante el año. - 6 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 5

Total cuatrimestre: 5            Total ejecutado: 5            Porcentaje de avance: 83%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Meta evaluada. OF.JUSAC/LAEMP/046/2024. Ubicación Coordinación de Carrera
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4.1.55.2.04 - INGENIERO AGRONOMO EN SISTEMAS DE PRODUCCION AGRICOLA

[R2024011841] Estudiantes atendidos en programas de EPS, durante el año. - 9 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 4

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 44%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Meta evaluada OF.REF.JUSAC/IASPA/45-2024. Ubicación Coordinación de Carrera.

[R2024011839]  Estudiantes inscritos a nivel de Licenciatura , durante el año. - 95 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 61

Total cuatrimestre: 61            Total ejecutado: 61            Porcentaje de avance: 64%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Meta evaluada. OF.REF.JUSAC/IASPA/44-2024. Ubicación Coordinación de Carrera.

[R2024011837] Actos de graduación realizados a nivel de licenciatura, durante el año. - 3 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Meta no evaluada.  OF.REF.JUSAC/IASPA/43-2024. Ubicación Coordinación de Carrera.

[R2024011836]  Estudiantes graduados a nivel licenciatura, durante el año. - 3 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Meta no evaluada. OF.REF.JUSAC/IASPA/42-2024. Ubicación Coordinación de Carrera.

[R2024011834] Estudiantes que recibieron servicios de nivelación y recuperación a nivel licenciatura, durante el año. - 25 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 14

Total cuatrimestre: 14            Total ejecutado: 14            Porcentaje de avance: 56%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Meta  evaluada. OF.REF.JUSAC/IASPA/41-2024. Ubicación Coordinación de Carrera.

[R2024011833]   Tesis de graduación aprobadas, durante el año. - 3 TESIS

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0
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Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Meta no evaluada.  OF.REF.JUSAC/IASPA/40-2024. Ubicación Coordinación de Carrera.
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4.1.55.2.05 - LICENCIATURA EN CONTADURIA PUBLICA Y AUDITORIA

[R2024011100] Estudiantes que recibieron servicios de nivelación y recuperación a nivel licenciatura, durante el año. - 30 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Meta no evaluada. OF.JUSAC/CPA/055-2024. Ubicación Coordinación de Carrera.

[R2024015015] Estudiantes atendidos en programas de EPS, durante el año. - 10 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 11

Total cuatrimestre: 11            Total ejecutado: 11            Porcentaje de avance: 110%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Meta evaluada. OF.JUSAC/CPA/059-2024. Ubicación Coordinación de Carrera.

[R2024011101]  Estudiantes graduados a nivel licenciatura, durante el año. - 5 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 40%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Meta evaluada. OF.JUSAC/CPA/056-2024. Ubicación Coordinación de Carrera.

[R2024011103]  Estudiantes inscritos a nivel de Licenciatura , durante el año. - 510 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 461

Total cuatrimestre: 461            Total ejecutado: 461            Porcentaje de avance: 90%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Meta evaluada. OF.JUSAC/CPA/058-2024. Ubicación Coordinación de Carrera.

[R2024011102] Actos de graduación realizados a nivel de licenciatura, durante el año. - 5 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 40%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Meta  evaluada. OF.JUSAC/CPA/057-2024. Ubicación Coordinación de Carrera.

EVALUACIÓN 2024 - CENTRO UNIVERSITARIO DE JUTIAPA

11 de 15Si se muestra el simbolo ** junto al nombre del mes indicara que este no fue aprobado por la 
Autoridad en la temporalidad correspondiente



4.1.55.3.01 - INVESTIGACION

[R2024010808] Investigaciones multidisciplinarias en los temas enumerados en la descripción de esta línea estratégica, realizadas durante el año. (pobreza, 
inequidad y exclusión;  manejo ambiental y desarrollo  humano sostenible; gestión del riesgo ante la vulnerabilidad del país y para la adaptación y mitigación del 
cambio climático; educación; desarrollo tecnológico; salud y seguridad social; seguridad alimentaria; discapacidad; análisis de coyuntura; sistema democrático, 
gobernanza y gobernabilidad; seguridad ciudadana; migraciones y asentamientos humanos; sistema financiero, producción y recursos naturales.) - 1 
INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Meta no evaluada. OF.REF.JUSAC.INJUSAC/008-2024. Ubicación en INJUSAC.

[R2024010826]  Investigaciones Básicas concluidas en el año. - 1 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Meta no evaluada. OF.REF.JUSAC.INJUSAC/015-2024. Ubicación en INJUSAC.

[R2024010823] Investigaciones presentadas en eventos científicos a nivel nacional, regional o internacional, durante el año. - 2 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Meta no evaluada. OF.REF.JUSAC.INJUSAC/014-2024. Ubicación en INJUSAC.

[R2024010821] Publicaciones anuales de investigaciones, en medios de comunicación propios y privados a nivel nacional e internacional. - 2 PUBLICACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Meta no evaluada. OF.REF.JUSAC.INJUSAC/013-2024. Ubicación en INJUSAC.

[R2024010820] Eventos académicos nacionales o internacionales en los que participa personal de investigación, durante el año. - 3 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Meta no evaluada. OF.REF.JUSAC.INJUSAC/012-2024. Ubicación en INJUSAC.
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[R2024010816] Investigadores de la USAC que participan en eventos académicos nacionales o internacionales, durante el año. - 3 INVESTIGADOR (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Meta no evaluada. OF.REF.JUSAC.INJUSAC/011-2024. Ubicación en INJUSAC.

[R2024010814] Consultas realizadas al centro de documentación especializado incluyendo el acceso vía internet, durante el año.  - 3 CONSULTA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Meta no evaluada. OF.REF.JUSAC.INJUSAC/010-2024. Ubicación en INJUSAC.

[R2024010810] Documentos digitalizados en formatos accesibles a disposición de los usuarios del centro de documentación, durante el año. - 3 DOCUMENTO 
(S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Meta no evaluada. OF.REF.JUSAC.INJUSAC/009-2024. Ubicación en INJUSAC.

[R2024010806] Investigaciones aplicadas realizadas, sobre política nacional e incidencia de la política exterior en el desarrollo económico y social de 
Guatemala. - 1 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Meta no evaluada. OF.REF.JUSAC.INJUSAC/007-2024. Ubicación en INJUSAC.
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4.1.55.4.01 - DEPARTAMENTO DE EXTENSION UNIVERSITARIA

[R2024011398] Actividades de vinculación entre investigación, docencia y extensión realizadas en cada unidad académica durante el año. - 2 ACTIVIDADES

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 5

Total cuatrimestre: 5            Total ejecutado: 5            Porcentaje de avance: 250%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Meta evaluada. OF. REF. JUSAC-DEPEXT/013-2024. Ubicación Coordinación de Extensión.

[R2024013032] Actividades de la extensión, realizadas en el año. - 5 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 7

Total cuatrimestre: 7            Total ejecutado: 7            Porcentaje de avance: 140%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Meta evaluada. OF. REF. JUSAC-DEPEXT/019-2024. Ubicación Coordinación de Extensión.

[R2024013031] Documento con informes de actividades de extensión universitaria, que atienden necesidades de las personas con discapacidad, realizados 
durante el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Meta no evaluada. OF. REF. JUSAC-DEPEXT/018-2024. Ubicación Coordinación de Extensión.

[R2024011396] Estudiantes que reciben recompensa por méritos académicos por año. - 6 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Meta no evaluada. OF. REF. JUSAC-DEPEXT/011-2024. Ubicación Coordinación de Extensión.

[R2024011397] Estudiantes que reciben recompensa por méritos culturales por año. - 6 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Meta no evaluada. OF. REF. JUSAC-DEPEXT/012-2024.  Ubicación Coordinación de Extensión.

[R2024011401] Eventos que fomenten la cultura, la recreación y el deporte entre la población realizados, durante el año. - 2 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1
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Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Meta evaluada. OF. REF. JUSAC-DEPEXT/016-2024. Ubicación Coordinación de Extensión.

[R2024011399] Personas que se someten a las pruebas específicas para  ingreso a la Universidad de San Carlos Guatemala. - 300 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Meta no evaluada. OF. REF. JUSAC-DEPEXT/014-2024. Ubicación Coordinación de Extensión.

[R2024011568] Documentos que contienen informes de acciones y actividades de atención a personas con discapacidad en la docencia, durante el año. - 1 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Meta no evaluada. OF. REF. JUSAC-DEPEXT/017-2024. Ubicación Coordinación de Extensión.

[R2024011400] Docentes de la USAC, que han recibido formación, estímulo y/o reconocimientos en cada unidad académica, durante el año. - 50 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 103

Total cuatrimestre: 103            Total ejecutado: 103            Porcentaje de avance: 206%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Meta evaluada. OF. REF. JUSAC-DEPEXT/015-2024. Ubicación Coordinación de Extensión.
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4.1.56.1.01 - DIRECCION Y SERVICIO

[R2024013714] Eventos realizados de divulgación y socialización sobre los procesos de ingreso y evaluación realizados en el año. - 1 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013578]   Documentos de elaboración, seguimiento y evaluación de POA, realizados durante el año. - 3 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Por medio de Circular PLANI 04-2024 de fecha 16 de abril de 2024, firmada y sellada Lic. Carlos Fernando Paz Valenzuela Coordinador 
de Planificacion y Vo. Bo. M.A Luis Carlos Muñoz Lopez Director donde se solicita la Evaluacion Cuatrimestral (Enero - Abril)

[R2024013575]  Documentos que informan sobre los servicios suministrados a la comunidad universitaria (agua, electricidad, internet, correo, servicios de 
limpieza, transporte, etc), realizados durante el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013572]   Informes de mantenimiento realizados en instalaciones universitarias , durante el año. - 3 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 66%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Se tiene en archivo expediente de Mejoramiento a Urinales en baños de Hombres Modulos I y II, asi como tambien Remozamiento 
Puente Baden de Ingreso a las Instalaciones del Centro Universitario de Sur Occidente.

[R2024013570] Otros documentos de administración financiera, realizados durante el año. - 4 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 8

Total cuatrimestre: 8            Total ejecutado: 8            Porcentaje de avance: 200%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] En apoyo al Tesorero del Centro Universitario de Sur Occidente, se realizan oficios para el seguimiento de las trasferencias de fondos, las 
cuales obran en los archivos de la Coordinacion de Planificacion.

[R2024013569]   Actas  de Consejos y/o Juntas Directivas aprobadas, durante el año. - 12 ACTA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 9
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Total cuatrimestre: 9            Total ejecutado: 9            Porcentaje de avance: 75%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Se recibio ficha de toma de datos 01-2024 de fecha 09  de mayo de 2024 firmada y sellada por la M.A. Ana Lourde Quibaja donde indica 
que se han aprobada 9 actas en el Consejo Directivo del Centro Universitario de Sur Occidente.

[R2024013560] Personas de la administración y la docencia que han recibido formación en temas de reducción de desastres durante el año. - 2 PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Se tiene en archivo la solicitud de la Visita Tecnica por parte de personeros del CEDESYD, para la inspeccion y analisis para la reduccion 
de desastres en el CUNSUROC, con fecha Jueves 18 de abril de 2024.

[R2024013550] Número de personal administrativo que participa en programas de formación, capacitación y superación durante el año. - 3 PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

15 0 0 8

Total cuatrimestre: 23            Total ejecutado: 23            Porcentaje de avance: 766%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Se tiene en archivo Circular PLANI 01-2024 de fecha de fecha 24 de enero de 2024, dirigida a Coordinadores de Carrera para que por 
medio de dicha misiva se informara al equipo de trabajo que el dia 29 de enero, se desarrollo la capacitacion por parte de la Division Academica e Institucional -DEAI-, con el tema 
POLITICAS DE CALIDAD EDUCATIVA, de manera virtual impartida por la Licda. Eugenia Melgarejo.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Por medio de la Circilar PLANI 03-2024 de fecha 04 de abril de 2024 y por criuce de  correos electronicos entre el Lic. Carlos Fernando 
Paz Valenzuela (cpaz.cpaz@profesor.usac.edu.gt) y el Señor Pedro Montenegro de la empresa CORED - Corredores de Seguros-  en fecha 09 de abril 2024 se llevo a cabo la 
capacitacion sobre el uso de la poliza de seguro para vehiculos oficiales del Centro Universitario de Sur Occidente, con una duracion de 2 horas,
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4.1.56.2.01 - ENSE%ANZA DIRECTA

[R2024013599] Eventos realizados por biblioteca y/o archivo, durante el año. - 2 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013593] Personas que hacen uso de servicios bibliotecarios y/o archivo en el año. - 500 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.1.56.2.04 - CARRERA ADMINISTRACION DE EMPRESAS

[R2024011217]  Estudiantes graduados a nivel licenciatura, durante el año. - 5 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Se recibio providencia oficina de Planificacion 01-2024 de fecha 13 de mayo 2024, fimada y sellada por Dr. Alvaro Estuardo Gutierrez Gamboa, 
Coordinador de Carrera de Administracion de Empresas, donde indica: Durante el primer cuatrimestre del año 2024, no se graduo ningun estudiante a nivel de licenciatura. Sin 
embargo hay 2 estudiantes quienes estan pendientes de su dictamen de aprobacion de impresion por parte de la Direccion.

[R2024011216]   Estudiantes graduados a nivel pregrado (técnico y profesorado), durante el año. - 30 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 8

Total cuatrimestre: 8            Total ejecutado: 8            Porcentaje de avance: 26%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Se recibio providencia oficina de Planificacion 01-2024 de fecha 13 de mayo 2024, fimada y sellada por Dr. Alvaro Estuardo Gutierrez 
Gamboa, Coordinador de Carrera de Administracion de Empresas, donde indica: Durante el primer cuatrimestre del año 2024 se graduaron 8 estudiantes de la carrera tecnica, 
debido a que hasta el mes de mayo de 2024 aun no se habian cumplido con el requisito de ir en limpio en sus cursos. Adicionalmente, la graduacion general de tecnicos en 
Administracion de Empresas se lleva a cabo en el mes de noviembre de cada año.

[R2024011219] Docentes de la USAC, que han recibido formación, estímulo y/o reconocimientos en cada unidad académica, durante el año. - 14 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 13

Total cuatrimestre: 13            Total ejecutado: 13            Porcentaje de avance: 92%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Se recibio providencia oficina de Planificacion 01-2024 de fecha 13 de mayo 2024, fimada y sellada por Dr. Alvaro Estuardo Gutierrez 
Gamboa, Coordinador de Carrera de Administracion de Empresas, donde indica: Para el primer cuatrimestre del año 2024, se han capacitado en diversos cursos 13 docentes de la 
carrera.

[R2024011220] Carrera (s) evaluada (s) de pregrado, grado y postgrado para mantener el alto nivel académico, con el fin de determinar su problemática y 
proponer los correctivos, durante el año.  - 1 CARRERA (S) 

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Se recibio providencia oficina de Planificacion 01-2024 de fecha 13 de mayo 2024, fimada y sellada por Dr. Alvaro Estuardo Gutierrez 
Gamboa, Coordinador de Carrera de Administracion de Empresas, donde indica: Se puso en marcha la propuesta de reforma al normativo de EPS de la carrera de permite a los 
estudiantes llevar a cabo el EPS en su centro de trabajo. Dio inicio con 10 epesistas y se estan integrando otros estudiantes quienes por diversos motivos, no pudieron continuar con 
el EPS.

[R2024011221] Actividades de vinculación entre investigación, docencia y extensión realizadas en cada unidad académica durante el año. - 93 ACTIVIDADES
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Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 120

Total cuatrimestre: 120            Total ejecutado: 120            Porcentaje de avance: 129%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Se recibio providencia oficina de Planificacion 01-2024 de fecha 13 de mayo 2024, fimada y sellada por Dr. Alvaro Estuardo Gutierrez 
Gamboa, Coordinador de Carrera de Administracion de Empresas, donde indica: Durante el primer cuatrimestre de 2024 se llevaron a cabo 34 actividades de investigacion, 53 
actividades de docencia y 33 actividades de extension.

[R2024011222] Estudiantes que realizan el EPS, durante el año. - 20 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 79

Total cuatrimestre: 79            Total ejecutado: 79            Porcentaje de avance: 395%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Se recibio providencia oficina de Planificacion 01-2024 de fecha 13 de mayo 2024, fimada y sellada por Dr. Alvaro Estuardo Gutierrez 
Gamboa, Coordinador de Carrera de Administracion de Empresas, donde indica: Durante el primer Cuatrimestre se cuenta con 79 estudiantes activos en el Ejercicio Profesional 
Supervisado -EPS-  de la carrera.
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4.1.56.2.05 - CARRERAS DE PEDAGOGIA Y ADMINISTRACION EDUCATIVA

[R2024013298]   Tesis de graduación aprobadas, durante el año. - 7 TESIS

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 4

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 57%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Se recibio oficio 14-2024 de fecha 10 de mayo de 2024 firmado y sellado por PhD Nery Edgar Saquimux Canastuj, Coordinador de la 
Carrera de Pedagogia Plan Diario en donde indica: 4 tesis recibidas siendo ellos Lesly Galeano Chambers, Hilda Galindo, Ezra Filding Morales, Ana Maria Quiche Machic.

[R2024013302] Actos de graduación realizados a nivel de licenciatura, durante el año. - 7 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 28%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Se recibio oficio 14-2024 de fecha 10 de mayo de 2024 firmado y sellado por PhD Nery Edgar Saquimux Canastuj, Coordinador de la 
Carrera de Pedagogia Plan Diario en donde indica: 2 actos de graduacion durante el cuatrimestre

[R2024013301]  Estudiantes graduados a nivel licenciatura, durante el año. - 7 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 28%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Se recibio oficio 14-2024 de fecha 10 de mayo de 2024 firmado y sellado por PhD Nery Edgar Saquimux Canastuj, Coordinador de la 
Carrera de Pedagogia Plan Diario en donde indica: estudiantes graduados Rosario Tahay Perez,  Aura Marina Ixcaco Barreno.

[R2024013303]   Estudiantes graduados a nivel pregrado (técnico y profesorado), durante el año. - 7 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Se recibio oficio 14-2024 de fecha 10 de mayo de 2024 firmado y sellado por PhD Nery Edgar Saquimux Canastuj, Coordinador de la Carrera de 
Pedagogia Plan Diario en donde indica: Listado del VII ciclo 2024.

[R2024013304]  Actos de graduación realizados a nivel de pregrado, durante el año. - 1 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Se recibio oficio 14-2024 de fecha 10 de mayo de 2024 firmado y sellado por PhD Nery Edgar Saquimux Canastuj, Coordinador de la Carrera de 
Pedagogia Plan Diario en donde indica: Listado del VII ciclo 2024.
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[R2024013306]  Estudiantes inscritos a nivel de Licenciatura , durante el año. - 7 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 8

Total cuatrimestre: 8            Total ejecutado: 8            Porcentaje de avance: 114%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Se recibio oficio 14-2024 de fecha 10 de mayo de 2024 firmado y sellado por PhD Nery Edgar Saquimux Canastuj, Coordinador de la 
Carrera de Pedagogia Plan Diario en donde indica: 8 estudiantes inscritos a nivel de Licenciatura.

[R2024013318] Actividades de la docencia no especificadas, realizadas durante el año. - 7 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 2 2

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 57%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Se recibio oficio 14-2024 de fecha 10 de mayo de 2024 firmado y sellado por PhD Nery Edgar Saquimux Canastuj, Coordinador de la 
Carrera de Pedagogia Plan Diario en donde indica:  Diplomado. Constructivismo para la formacion de estudiantes de ciencias agricolas, dirigido a profesores y extensionistas 
agricolas del MAGA. SIMPOSIO Internacional sobre Inteligencia Artificial y el Aprendizaje
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Se recibio oficio 14-2024 de fecha 10 de mayo de 2024 firmado y sellado por PhD Nery Edgar Saquimux Canastuj, Coordinador de la 
Carrera de Pedagogia Plan Diario en donde indica: Jornada academica Crisis economica politica y social de Guatemala y su impacto en sistema educativo, 29 de abril 2024, con 127 
participantes.

[R2024013324]  Investigaciones Básicas concluidas en el año. - 4 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013326] Estudiantes atendidos en programas de EPS, durante el año. - 7 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013328] Documentos que contienen informes actividades productivas realizadas , durante el año. - 7 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013335] Actividades de la extensión, realizadas en el año. - 2 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Se recibio oficio 14-2024 de fecha 10 de mayo de 2024 firmado y sellado por PhD Nery Edgar Saquimux Canastuj, Coordinador de la 
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Carrera de Pedagogia Plan Diario en donde indica: 1 torneo deportivo entre estudiantes del ultimo grado de diversificado de Institutos del nivel medio de Suchitepequez, 1 jornada de 
promocion de la carrera en Feria Universitaria del Club Rotario de Mazatenango.

[R2024013343] Documentos con informes de servicios de revista, realizados durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.1.56.2.06 - CARRERA TRABAJO SOCIAL

[R2024012343] Estudiantes que participan en el programa EPSUM durante el año. - 1 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012335] Investigaciones en temas de las culturas de los pueblos indígenas y sus saberes ancestrales, realizadas durante el año. - 1 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012336] Número de carreras en proceso de homologación durante el año. - 1 CARRERA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012337] Docentes formados en nuevas metodologías, técnicas y dinámicas en el aula, así como el sistema de evaluación del logro de alcance de la 
competencia, presencial o virtual, efectivas e inclusivas, para mayor efectividad en el proceso de enseñanza aprendizaje, durante el año. - 1 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012338] Informe sobre la línea base de deserción y abandono de los estudiantes, durante el año. - 1 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012340] Informe de disminución de la tasa de deserción de los estudiantes, durante el año. - 1 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012323] Estudiantes atendidos en programas de EPS, durante el año. - 20 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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[R2024012325] Actividades de la extensión, realizadas en el año. - 3 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012327] Evaluación interna de la calidad educativa realizada por la Unidad Académica durante el año. - 8 EVALUACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012328] Actividades de vinculación entre investigación, docencia y extensión realizadas en cada unidad académica durante el año. - 7 ACTIVIDADES

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012329] Personas que se someten a las pruebas específicas para  ingreso a la Universidad de San Carlos Guatemala. - 60 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012341] Estudiantes que realizan el EPS, durante el año. - 20 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012344] Eventos inclusivos que fomentan la cultura entre la población, realizados durante el año. - 1 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012345] Entidades del sector social, económico o político de su entorno con los que se vinculó durante el año. - 25 ENTIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012346] Eventos de promoción del liderazgo universitario realizados durante el año. - 1 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0
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Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012347] Actividades académicas realizadas durante el año para el fortalecimiento de las relaciones USAC-Estado. - 2 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012333] Investigaciones que proponen solución a problemas nacionales desde la perspectiva de su objeto de estudio de la Unidad, realizadas durante el 
año. - 3 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.1.56.2.08 - CARRERA DE GESTION AMBIENTAL

[R2024012353] Estudiantes que participan en el programa EPSUM durante el año. - 5 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 40%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Se recibio oficio COORD.IGAL 008-2024 de fecha 16 de mayo de 2024, firmado y sellado MSc. Karen Rebeca Perez Cifuentes 
Coordinadora de la Carrera de Ingeniera en Gestion Ambiental Local; donde indica lo siguiente: 2 estudiantes se encuentran desarrollando su Ejercicio Profesional Supervisado a 
traves del programa EPSUM.

[R2024012351] Docentes de la USAC, que han recibido formación, estímulo y/o reconocimientos en cada unidad académica, durante el año. - 10 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 10%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Se recibio oficio COORD.IGAL 008-2024 de fecha 16 de mayo de 2024, firmado y sellado MSc. Karen Rebeca Perez Cifuentes 
Coordinadora de la Carrera de Ingeniera en Gestion Ambiental Local; donde indica lo siguiente:  1 capacitacion al personal docente de la Carrera de IGAL

[R2024012352] Estudiantes que realizan el EPS, durante el año. - 10 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 9

Total cuatrimestre: 9            Total ejecutado: 9            Porcentaje de avance: 90%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Se recibio oficio COORD.IGAL 008-2024 de fecha 16 de mayo de 2024, firmado y sellado MSc. Karen Rebeca Perez Cifuentes 
Coordinadora de la Carrera de Ingeniera en Gestion Ambiental Local; donde indica lo siguiente: Se prevee enviar 10 estudiantes a realizar el Ejercicio Profesional Supervisado, por el 
momento se encuentran 9 estudiantes en desarrollo de su Ejercicio Profesional Supervisado.

[Observación del avance - Abril] o.

[R2024012356] Estudiantes atendidos en programas de EPS, durante el año. - 10 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 11

Total cuatrimestre: 11            Total ejecutado: 11            Porcentaje de avance: 110%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Se recibio oficio COORD.IGAL 008-2024 de fecha 16 de mayo de 2024, firmado y sellado MSc. Karen Rebeca Perez Cifuentes 
Coordinadora de la Carrera de Ingeniera en Gestion Ambiental Local; donde indica lo siguiente: 11 estudiantes atendidos en programas EPS.

[R2024012355] Actos de graduación realizados a nivel de licenciatura, durante el año. - 5 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 20%
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[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Se recibio oficio COORD.IGAL 008-2024 de fecha 16 de mayo de 2024, firmado y sellado MSc. Karen Rebeca Perez Cifuentes 
Coordinadora de la Carrera de Ingeniera en Gestion Ambiental Local; donde indica lo siguiente: 1 acto de graduacion realizado.

[R2024012354]  Estudiantes graduados a nivel licenciatura, durante el año. - 5 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 20%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Se recibio oficio COORD.IGAL 008-2024 de fecha 16 de mayo de 2024, firmado y sellado MSc. Karen Rebeca Perez Cifuentes 
Coordinadora de la Carrera de Ingeniera en Gestion Ambiental Local; donde indica lo siguiente: 1 estudiante se ha graduado.
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4.1.56.2.32 - CIENCIAS DE LA COMUNICACION

[R2024012348] Estudiantes que realizan el EPS, durante el año. - 8 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 14

Total cuatrimestre: 14            Total ejecutado: 14            Porcentaje de avance: 175%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Se recibio oficio S-R de fecha 16 de mayo de 2024, firmado y sellado por M.A Juan Pablo Angles Lam Coordinador de las Carreras de 
Periodista Profesional y Ciencias de la Comunicacion donde indica: 14 estudiantes que realizan el EP, durante el año.

[R2024012349] Estudiantes que participan en el programa EPSUM durante el año. - 2 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Se recibio oficio S-R de fecha 16 de mayo de 2024, firmado y sellado por M.A Juan Pablo Angles Lam Coordinador de las Carreras de Periodista 
Profesional y Ciencias de la Comunicacion donde indica: Ningun estudiante se asigno al programa de EPSUM.

[R2024012350] Estudiantes atendidos en programas de EPS, durante el año. - 8 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Se recibio oficio S-R de fecha 16 de mayo de 2024, firmado y sellado por M.A Juan Pablo Angles Lam Coordinador de las Carreras de Periodista 
Profesional y Ciencias de la Comunicacion donde indica:  0 proyectos presentado a Consejos de Desarrollo Urbano y Rural durante el año.
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4.5.56.2.01 - ESCUELA DE VACACIONES

[R2024013703] Estudiantes atendidos en Escuela de Vacaciones. durante el año. - 300 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013706] Cursos impartidos en escuelas de vacaciones, durante el año. - 40 CURSO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.5.56.2.12 - DEPARTAMENTO DE ESTUDIOS DE POSTGRADOS

[R2024013568] Estudiantes inscritos a nivel de Maestría, durante el año. - 15 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.1.57.1.01 - DIRECCION Y SERVICIOS

[R2024011905] Docentes de la USAC, que han recibido formación, estímulo y/o reconocimientos en cada unidad académica, durante el año. - 3 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 4

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 133%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. CUNSARO C.A-19/EACCH
Archivo de Coordinación Académica y Planificación

[R2024011911] Entidades del sector social, económico o político de su entorno con los que se vinculó durante el año. - 10 ENTIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 10%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. BCRG-BNCS/gagt, Jutiapa 17 de mayo de 2024
Circular COREDUR SURORIENTE/SEG.JUT-No. 03-2024
Archivo Dirección y Planificación

[R2024011920] Creación de plaza de Coordinador de Planificación o de Profesional de Planificación incluida en el Manual de Clasificación de Puestos, de 
acuerdo al Reglamento del Sistema de Planificación Universitario, durante el año. - 1 DOCUMENTO DE AUTORIZACIÓN

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Por el momento no se cuenta con presupuesto, se sigue gestionando

[R2024011925] Libros adquiridos durante el año para incrementar su patrimonio bibliográfico. - 100 LIBRO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Se envió nota al bibliotecario para la gestión necesaria
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4.1.57.2.03 - CARRERA DE INGENIERO AGRONOMO

[R2024011878] Investigaciones que proponen solución a problemas nacionales desde la perspectiva de su objeto de estudio de la Unidad, realizadas durante el 
año. - 2 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Por el momento está en propuestas

[R2024011893] Investigaciones multidisciplinarias en los temas enumerados en la descripción de esta línea estratégica, realizadas durante el año. (pobreza, 
inequidad y exclusión;  manejo ambiental y desarrollo  humano sostenible; gestión del riesgo ante la vulnerabilidad del país y para la adaptación y mitigación del 
cambio climático; educación; desarrollo tecnológico; salud y seguridad social; seguridad alimentaria; discapacidad; análisis de coyuntura; sistema democrático, 
gobernanza y gobernabilidad; seguridad ciudadana; migraciones y asentamientos humanos; sistema financiero, producción y recursos naturales.) - 1 
INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Se está trabajando con el equipo de investigación

[R2024011916] Número de carreras que incluyen durante el año en su pensa de estudios, contenidos sobre comportamiento grupal y desarrollo de habilidades 
de liderazgo. - 1 CARRERA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio de Coordinación de Agronomía, mayo 14, 2024
Archivo, planificación

[R2024011924] Investigadores de la USAC que participan en eventos académicos nacionales o internacionales, durante el año. - 4 INVESTIGADOR (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 4

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio de Coordinación de Agronomía, mayo 14, 2024
Archivo, planificación
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4.1.57.2.25 - SECCIONES DEPARTAMENTALES

[R2024011844] Actividades de vinculación entre investigación, docencia y extensión realizadas en cada unidad académica durante el año. - 4 ACTIVIDADES

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 4

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio COOR.PED-CUILAPA-13-2024
Cuilapa 13 de mayo del 2024. Archivo Planificación
OFICIO PED-CH- 01-2024
Archivo Planificación

[R2024011929] Personas que se dedican a la academia reciben capacitación, en el uso de recursos didácticos, métodos pedagógicos y en sistemas TICE, en el 
marco de las políticas universitarias y el manejo del proceso de enseñanza-aprendizaje con preponderancia en la calidad y la inclusión, durante el año. - 100 
PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 23

Total cuatrimestre: 23            Total ejecutado: 23            Porcentaje de avance: 23%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio COOR.PED-CUILAPA-13-2024
Cuilapa 13 de mayo del 2024. Archivo Planificación
OFICIO PED-CH- 01-2024
Archivo Planificación
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4.1.57.2.30 - CIENCIAS JURIDICAS Y SOCIALES

[R2024011906] Actividades de integración de extensión con las funciones de investigación y docencia en cada unidad académica, durante el año. - 3 ACTIVIDAD 
(ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref.Oficio Coordinación Derecho Chiquimulilla
Ref.Oficio Coordinación Derecho Cuilapa
Ref.Oficio Coordinación Derecho Nueva Santa Rosa. Archivo Planificación
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4.1.57.2.31 - ADMINISTRACION DE EMPRESAS

[R2024011908] Eventos al año de educación no formal, realizados en cada unidad académica. - 1 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. Oficio de la Coordinación de Administración de Empresas. Chiquimulilla. 9 de mayo 2024
Archivo Planificación

[R2024011921] Adaptaciones realizadas (edificaciones y mobiliario urbano) en el año para la buena gestion ambiental y la accesibilidad universal para ofrecer 
un mayor acceso a la educación superior - 2 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. Oficio de la Coordinación de Administración de Empresas. Chiquimulilla. 9 de mayo 2024
Archivo Planificación
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4.5.57.2.03 - MAESTRÍA EN FOR. Y EVA. DE PROY. CON ENFASIS EN GES. INT. DE ...

[R2024011931] Estudiantes de primer ingreso que han recibido formación en temas de reducción de desastres durante el año. - 200 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Capacitaciones programadas para el segundo semestre del año 2024
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4.5.57.2.04 - MAESTRIA EN GERENCIA ADMINISTRATIVA DE R.R.H.H.

[R2024011901] Formulación del programa de mejora continua y aseguramiento de la calidad de los estudios de postgrado de la USAC durante el año. - 1 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Esta en proceso de elaboración
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4.1.58.1.01 - DIRECCION Y ADMINISTRACION

[R2024014022] Entidades del sector social, económico o político de su entorno con los que se vinculó durante el año. - 6 ENTIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 66%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio No. Coord. De Plan.-018-2024
ASISTENCIA A REUNION DE COMUDE DEL MUNICIPIO DE ZACAPA
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio No. Coord. De Plan.-018-2024
ASISTENCIA A REUNION DE COMUDE DEL MUNICIPIO DE ZACAPA
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio No. Coord. De Plan.-018-2024
ASISTENCIA A REUNION DE COMUDE DEL MUNICIPIO DE ZACAPA
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio No. Coord. De Plan.-018-2024
ASISTENCIA A REUNION DE COMUDE DEL MUNICIPIO DE ZACAPA

[R2024014027] Actividades académicas realizadas durante el año para el fortalecimiento de las relaciones USAC-Estado. - 1 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014030] Iniciativas o servicios presentados a los Consejos de Desarrollo, durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 0 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio No. Coord. De Plan.-018-2024, PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA DEL PROYECTO MEJORAMIENTO CENTRO UNIVERSITARIO 
DE ZACAPA USAC-CUNZAC, ZACAPA, ZACAPA CON CODIGO SNIP 330446.

[R2024014050] Planes de ordenamiento territorial y planes maestros elaborados durante el año. - 1 PLAN (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014052] Informe de seguimiento, monitoreo y evaluación del Plan Estratégico de largo plazo realizado durante el año. - 1 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014070] Estudios que sustentan el desarrollo de nueva infraestructura, maquinaria y equipo, conservación del patrimonio natural y cultural, así como la 
optimización de la existente en la Universidad elaborados durante el año.  - 2 ESTUDIO (S)
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Enero Febrero Marzo Abril

0 0 1 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio No. Coord. De Plan.-018-2024
PLANIFICACIÓN DEL PROYECTO CONSTRUCCIÓN DE BADEN PARA EL CAMPUS CUNZAC

[R2024014075] Adaptaciones realizadas (edificaciones y mobiliario urbano) en el año para la buena gestion ambiental y la accesibilidad universal para ofrecer 
un mayor acceso a la educación superior - 1 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio No. Coord. De Plan.-018-2024
DISEÑO Y PLANIFICACIÓN DEL PROYECTO DE RAMPA DE ACCESO HACIA SEGUNDO NIVEL DEL EDIFICIO A DEL CAMPUS CUNZAC

[R2024014077] Número de planos de edificios a cargo de la unidad actualizados y digitalizados, durante el año. - 10 PLANO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014081] Personas de la administración y la docencia que han recibido formación en temas de reducción de desastres durante el año. - 40 PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014083] Estudiantes de primer ingreso que han recibido formación en temas de reducción de desastres durante el año. - 80 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014085] Planes y estudios de desarrollo seguro, gestión de riesgo y cambio climático elaborados con el acompañamiento de CEDESYD en el año. - 1 
INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014090]  Documentos de seguimiento, monitoreo y evaluación de la planificación universitaria de mediano y largo plazo , realizados durante el año. - 4 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril
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0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014092]   Documentos de elaboración, seguimiento y evaluación de POA, realizados durante el año. - 4 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 1 1

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio No. Coord. De Plan.-018-2024
DOCUMENTO DE SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE EVALUACION POA 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio No. Coord. De Plan.-018-2024
DOCUMENTO DE SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE EVALUACION POA 2024

[R2024014093] Documentos con estudios de preinversión, realizados durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014095] Otros documentos relacionados con la planificación universitaria, realizados durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014097] Eventos de desarrollo sostenible, gestión del riesgo, cambio climático y adaptación realizados por la unidad ejecutora durante el año. - 1 EVENTO 
(S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014436]   Actas  de Consejos y/o Juntas Directivas aprobadas, durante el año. - 20 ACTA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

2 1 2 2

Total cuatrimestre: 7            Total ejecutado: 7            Porcentaje de avance: 35%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Acta No.    Fecha    Sesión
01    10 de enero    Ordinaria
02    29 de enero    Ordinaria
03    21 de febrero    Ordinaria
04    08 de marzo    Ordinaria
05    19 de marzo    Ordinaria
06    03 de abril    Ordinaria
07    17 de abril    Ordinaria
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[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Acta No.    Fecha    Sesión
01    10 de enero    Ordinaria
02    29 de enero    Ordinaria
03    21 de febrero    Ordinaria
04    08 de marzo    Ordinaria
05    19 de marzo    Ordinaria
06    03 de abril    Ordinaria
07    17 de abril    Ordinaria
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Acta No.    Fecha    Sesión
01    10 de enero    Ordinaria
02    29 de enero    Ordinaria
03    21 de febrero    Ordinaria
04    08 de marzo    Ordinaria
05    19 de marzo    Ordinaria
06    03 de abril    Ordinaria
07    17 de abril    Ordinaria
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Acta No.    Fecha    Sesión
01    10 de enero    Ordinaria
02    29 de enero    Ordinaria
03    21 de febrero    Ordinaria
04    08 de marzo    Ordinaria
05    19 de marzo    Ordinaria
06    03 de abril    Ordinaria
07    17 de abril    Ordinaria

[R2024014437] Reuniones de Consejo Superior Universitario, Juntas Directivas o Consejos Directivos, realizadas durante el año.  - 20 REUNION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014482] Personas que se someten a las pruebas específicas para  ingreso a la Universidad de San Carlos Guatemala. - 700 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 112 0 0

Total cuatrimestre: 112            Total ejecutado: 112            Porcentaje de avance: 16%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Hojas de respuestas de pruebas específicas
OFICIO No. 015 OV. 2024

[R2024014484] Eventos realizados de divulgación y socialización sobre los procesos de ingreso y evaluación realizados en el año. - 10 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 3 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 40%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Divulgación individual a establecimientos teculutan y feria informativa / fotografías
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Promoción por el dia internaciónal de la mujer 06 de marzo 2024 y Feria Educativa Colegio La Salle, Chiquimula, 24 abril 2024. Fotos y listado interesados  / OFICIO No. 015 OV. 
2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Divulgación individual a establecimientos teculutan y feria informativa / fotografías
Promoción por el dia internaciónal de la mujer 06 de marzo 2024 y Feria Educativa Colegio La Salle, Chiquimula, 24 abril 2024. Fotos y listado interesados  / OFICIO No. 015 OV. 
2024

[R2024014500] Otros documentos de dirección y coordinación, realizados durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014501]   Informes de mantenimiento realizados en instalaciones universitarias , durante el año. - 4 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 25%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Informe de mantenimiento a instalaciones, trimeste 1.

[R2024014502] Documentos elaborados en el año que respaldan el arrendamiento de espacios universitarios y/ o bienes inmuebles, durante el año. - 1 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014504]  Documentos que informan sobre los servicios suministrados a la comunidad universitaria (agua, electricidad, internet, correo, servicios de 
limpieza, transporte, etc), realizados durante el año. - 3 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014506] Documentos que amparan la cooperación en el año como convenios, cartas de entendimiento u otros, realizados durante el año. - 2 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 0 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Carta de entendimiento suscrita el 23 de febrero de 2024, entre la escuela de ciencias lingüísticas  de la Universidad de San Carlos de 
Guatemala y el Centro Universitario de Zacapa.

[R2024014508] Informes que contienen la descripción de mobiliario y equipo adquirido, realizados durante el año. - 4 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril
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0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014563] Documentos que contienen informes de ejecución presupuestaria, realizados durante el año. - 11 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014565] Otros documentos de administración financiera, realizados durante el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014566] Eventos de compra, realizados durante el año. - 5 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014568] Informes de atención a solicitudes (certificaciones, relaciones laborales, permisos, etc ) del personal de la USAC, realizados durante el año. - 5 
INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014627] Estudiantes que reciben recompensa por méritos académicos por año. - 1 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014630] Documentos digitalizados en formatos accesibles a disposición de los usuarios del centro de documentación, durante el año. - 5 DOCUMENTO 
(S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014632] Consultas realizadas al centro de documentación especializado incluyendo el acceso vía internet, durante el año.  - 5 CONSULTA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0
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Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014634] Docentes formados en el desarrollo de competencias para el uso de tecnologías de información y comunicación para los procesos de 
aprendizaje, durante el año. - 20 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014636] Docentes formados en nuevas metodologías, técnicas y dinámicas en el aula, así como el sistema de evaluación del logro de alcance de la 
competencia, presencial o virtual, efectivas e inclusivas, para mayor efectividad en el proceso de enseñanza aprendizaje, durante el año. - 20 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014640] Libros adquiridos durante el año para incrementar su patrimonio bibliográfico. - 10 LIBRO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014643]  Estudiantes inscritos a nivel de Licenciatura , durante el año. - 1800 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1680

Total cuatrimestre: 1680            Total ejecutado: 1680            Porcentaje de avance: 93%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio N° 231-CA –CUNZAC

[R2024014649] Personas que hacen uso de servicios bibliotecarios y/o archivo en el año. - 100 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 25

Total cuatrimestre: 25            Total ejecutado: 25            Porcentaje de avance: 25%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio N° 231-CA –CUNZAC

[R2024014651] Eventos realizados por biblioteca y/o archivo, durante el año. - 3 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014654] Documentos con informes de servicios de revista, realizados durante el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril
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0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014657] Documentos con información requerida por instituciones pública, durante el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014683] Cursos impartidos en escuelas de vacaciones, durante el año. - 1 CURSO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014790]  Estudiantes graduados a nivel licenciatura, durante el año. - 5 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014791] Actos de graduación realizados a nivel de licenciatura, durante el año. - 5 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014792]  Actos de graduación a nivel de postgrado , durante el año. - 5 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014793]   Estudiantes graduados a nivel postgrado, durante el año. - 5 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014794]   Estudiantes graduados a nivel pregrado (técnico y profesorado), durante el año. - 5 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014795]  Actos de graduación realizados a nivel de pregrado, durante el año. - 5 ACTO (S)
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Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

EVALUACIÓN 2024 - CENTRO UNIVERSITARIO DE ZACAPA

9 de 39Si se muestra el simbolo ** junto al nombre del mes indicara que este no fue aprobado por la 
Autoridad en la temporalidad correspondiente



4.1.58.2.01 - INGENIERIA AGROINDUSTRIAL

[R2024013586] Personas que se someten a las pruebas específicas para  ingreso a la Universidad de San Carlos Guatemala. - 15 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

25 0 0 0

Total cuatrimestre: 25            Total ejecutado: 25            Porcentaje de avance: 166%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Registro Sistema Ubicación y nivelación y Reporte Control Académico.

[R2024013941] Docentes de la USAC, que han recibido formación, estímulo y/o reconocimientos en cada unidad académica, durante el año. - 3 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013944] Docentes formados en el desarrollo de competencias para el uso de tecnologías de información y comunicación para los procesos de 
aprendizaje, durante el año. - 3 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013946] Docentes formados en nuevas metodologías, técnicas y dinámicas en el aula, así como el sistema de evaluación del logro de alcance de la 
competencia, presencial o virtual, efectivas e inclusivas, para mayor efectividad en el proceso de enseñanza aprendizaje, durante el año. - 4 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 1 1

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 75%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Diplomas de participación: Innovatio&Techlogy I&T ExpoCongreso 29 febrero 2024. Anibal Giovanni Echeverría de León,  Manuel 
Guzmán Navas : Conferencia: Modelo Educativo Abierto para el Pensamiento Complejo, Dirección General de Docencia USAC. Ing. Marlon Chávez: Buenas prácticas en el uso del 
correo institucional y ciberseguridad.  Dirección General Financiera, USAC.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Diplomas de participación: Innovatio&Techlogy I&T ExpoCongreso 29 febrero 2024. Anibal Giovanni Echeverría de León,  Manuel 
Guzmán Navas : Conferencia: Modelo Educativo Abierto para el Pensamiento Complejo, Dirección General de Docencia USAC. Ing. Marlon Chávez: Buenas prácticas en el uso del 
correo institucional y ciberseguridad.  Dirección General Financiera, USAC.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Diplomas de participación: Innovatio&Techlogy I&T ExpoCongreso 29 febrero 2024. Anibal Giovanni Echeverría de León,  Manuel Guzmán 
Navas : Conferencia: Modelo Educativo Abierto para el Pensamiento Complejo, Dirección General de Docencia USAC. Ing. Marlon Chávez: Buenas prácticas en el uso del correo 
institucional y ciberseguridad.  Dirección General Financiera, USAC.

[R2024013953] Eventos al año de educación no formal, realizados en cada unidad académica. - 4 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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[R2024013954] Estudiantes que realizan el EPS, durante el año. - 7 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

11 0 0 0

Total cuatrimestre: 11            Total ejecutado: 11            Porcentaje de avance: 157%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] 10 estudiantes en proceso de correcciones de informe individual de EPS y 1 estudiante pendiente de examen privado de presentación 
de informe individual de EPS. Oficio No. 48 Coord. Admón Empresas 2024 ..

[R2024013956] Estudiantes que participan en el programa EPSUM durante el año. - 1 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013970]   Tesis de graduación aprobadas, durante el año. - 1 TESIS

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013971] Estudiantes que recibieron servicios de nivelación y recuperación a nivel licenciatura, durante el año. - 5 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

67 0 0 0

Total cuatrimestre: 67            Total ejecutado: 67            Porcentaje de avance: 1340%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Enviío No. 1  Coord. Admón Empresas de fecha 16 de enero 24 Actas de Primera Recuperación. ´Envío No. 03 Coord. Admón Empresas  
de fecha 24 enero 2024 Actas de segunda recuperación. Oficio No. 48 Coord. Admón Empresas 2024 .

[R2024013972]  Estudiantes graduados a nivel licenciatura, durante el año. - 5 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013974] Actos de graduación realizados a nivel de licenciatura, durante el año. - 5 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 20%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según certificación de acta de Graduación Acta NG 01-2024.  Publicación oficial en FB de actos de graduación.

[R2024013975] Cursos impartidos en escuelas de vacaciones, durante el año. - 1 CURSO (S)

Enero Febrero Marzo Abril
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0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013976] Actividades de la docencia no especificadas, realizadas durante el año. - 1 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013978]  Estudiantes inscritos a nivel de Licenciatura , durante el año. - 70 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 23 0 0

Total cuatrimestre: 23            Total ejecutado: 23            Porcentaje de avance: 32%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Registro oficial Control Académico.

[R2024014102] Programas de docencia productiva creados durante el año. - 2 PROGRAMA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014406] Programas para promover actividades educativas de formación no formal y extracurricular en grupos  poblacionales previamente identificados, 
durante el año. - 2 PROGRAMA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014409] Eventos realizados de divulgación y socialización sobre los procesos de ingreso y evaluación realizados en el año. - 2 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 1 1

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] . Oficio No. 005 OV.2024. Promoción Carrera por Día Internacional de la Mujer. Municipalidad de Zacapa. 2. Feria Educativa Colegio La 
Salle, Chiquimula, 24 abril 2024. Fotos y listado interesados.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] . Oficio No. 005 OV.2024. Promoción Carrera por Día Internacional de la Mujer. Municipalidad de Zacapa. 2. Feria Educativa Colegio La 
Salle, Chiquimula, 24 abril 2024. Fotos y listado interesados.

[R2024014786] Documento con informes de actividades de vinculación de la unidad ejecutora, realizados durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.1.58.2.02 - CARRERA DE INGENIERO AGRONOMO

[R2024014403] Documentos que contienen informes actividades productivas realizadas , durante el año. - 6 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014581] Estudiantes que reciben recompensa por méritos académicos por año. - 5 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014582] Estudiantes que reciben recompensa por méritos deportivos por año. - 10 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014583] Actividades de vinculación entre investigación, docencia y extensión realizadas en cada unidad académica durante el año. - 2 ACTIVIDADES

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 1 1

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Huerto de hidroponía en escuela de Prociegos
Regional de Zacapa y Reforetación enMontaña Las Granadillas, Zacapa.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Huerto de hidroponía en escuela de Prociegos
Regional de Zacapa y Reforetación enMontaña Las Granadillas, Zacapa.

[R2024014584] Personas que se someten a las pruebas específicas para  ingreso a la Universidad de San Carlos Guatemala. - 15 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

2 2 0 0

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 26%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio No. 002-2024/Coord: MA y OficioNo. 003-2024/Coord: MA
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio No. 002-2024/Coord: MA y OficioNo. 003-2024/Coord: MA

[R2024014587] Docentes de la USAC, que han recibido formación, estímulo y/o reconocimientos en cada unidad académica, durante el año. - 3 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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[R2024014588] Docentes formados en el desarrollo de competencias para el uso de tecnologías de información y comunicación para los procesos de 
aprendizaje, durante el año. - 3 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014589] Docentes formados en nuevas metodologías, técnicas y dinámicas en el aula, así como el sistema de evaluación del logro de alcance de la 
competencia, presencial o virtual, efectivas e inclusivas, para mayor efectividad en el proceso de enseñanza aprendizaje, durante el año. - 3 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 1 2

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Abel Arturo Morales
Samayoa Curso
"Formación Integral de la
Educación Cubana",
Manuel Gustavo Guzmán
Navas conferencia
"Como afecta el cambio
climático la producción
acuícola", Miguel
Osvaldo Aldana Escobar
curso "Normas APA"
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Abel Arturo Morales
Samayoa Curso
"Formación Integral de la
Educación Cubana",
Manuel Gustavo Guzmán
Navas conferencia
"Como afecta el cambio
climático la producción
acuícola", Miguel
Osvaldo Aldana Escobar
curso "Normas APA"

[R2024014591] Eventos al año de educación no formal, realizados en cada unidad académica. - 2 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014593] Estudiantes que realizan el EPS, durante el año. - 4 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0
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Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014594] Estudiantes que participan en el programa EPSUM durante el año. - 2 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014596] Eventos que fomenten la cultura, la recreación y el deporte entre la población realizados, durante el año. - 2 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014597] Eventos de promoción del liderazgo universitario realizados durante el año. - 2 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014605] Actividades de vinculación realizadas con diferentes sectores de la sociedad guatemalteca, durante el año. - 2 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014606]   Tesis de graduación aprobadas, durante el año. - 4 TESIS

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014608] Estudiantes que recibieron servicios de nivelación y recuperación a nivel licenciatura, durante el año. - 8 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014609]  Estudiantes graduados a nivel licenciatura, durante el año. - 4 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014610] Actos de graduación realizados a nivel de licenciatura, durante el año. - 4 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril
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0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014612]  Estudiantes inscritos a nivel de Licenciatura , durante el año. - 75 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

82 0 0 0

Total cuatrimestre: 82            Total ejecutado: 82            Porcentaje de avance: 109%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Documento proporcionado por Control Académico

[R2024014614] Cursos impartidos en escuelas de vacaciones, durante el año. - 1 CURSO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014617] Estudiantes atendidos en programas de EPS, durante el año. - 6 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014618] Actividades de la extensión, realizadas en el año. - 2 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 1 1

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Huerto de hidroponía en escuela de Prociegos Regional de Zacapa y
Reforetación enMontaña Las Granadillas, Zacapa.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Huerto de hidroponía en escuela de Prociegos Regional de Zacapa y
Reforetación enMontaña Las Granadillas, Zacapa.

[R2024014620] Eventos realizados de divulgación y socialización sobre los procesos de ingreso y evaluación realizados en el año. - 2 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 1 1

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Día Intenacional de la Mujer promoción de la carrera en el parque
Municipal de Zacapa. Feria informativa de nuestras ofertas académicas Colegio La Salle, Chiquimula
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Día Intenacional de la Mujer promoción de la carrera en el parque
Municipal de Zacapa. Feria informativa de nuestras ofertas académicas Colegio La Salle, Chiquimula
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4.1.58.2.03 - CONTADURIA PUBLICA Y AUDITORIA

[R2024014467] Personas que se someten a las pruebas específicas para  ingreso a la Universidad de San Carlos Guatemala. - 45 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

4 12 0 0

Total cuatrimestre: 16            Total ejecutado: 16            Porcentaje de avance: 35%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] OFICIO/CPA No. 38-2024, Nota de envío 01 y 02-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] OFICIO/CPA No. 38-2024, Nota de envío 01 y 02-2024

[R2024014469] Docentes formados en nuevas metodologías, técnicas y dinámicas en el aula, así como el sistema de evaluación del logro de alcance de la 
competencia, presencial o virtual, efectivas e inclusivas, para mayor efectividad en el proceso de enseñanza aprendizaje, durante el año. - 4 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 1 3

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] OFICIO/CPA No. 38-2024, Constancia de diplomas presentados por los docentes.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] OFICIO/CPA No. 38-2024, Constancia de diplomas presentados por los docentes.

[R2024014470] Estudiantes que recibieron servicios de nivelación y recuperación a nivel licenciatura, durante el año. - 10 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014471]  Estudiantes graduados a nivel licenciatura, durante el año. - 2 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014472] Actos de graduación realizados a nivel de licenciatura, durante el año. - 2 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014473] Cursos impartidos en escuelas de vacaciones, durante el año. - 2 CURSO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014475]  Estudiantes inscritos a nivel de Licenciatura , durante el año. - 220 ESTUDIANTE (S)
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Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 213

Total cuatrimestre: 213            Total ejecutado: 213            Porcentaje de avance: 96%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] OFICIO/CPA No. 38-2024, Documento que contiene  información proporcionada por control académico

[R2024014476] Actividades de la docencia no especificadas, realizadas durante el año. - 1 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014478] Actividades de la investigaciòn no especificadas, realizadas en el año . - 1 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014479] Actividades de la extensión, realizadas en el año. - 1 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.1.58.2.04 - PSICOLOGIA

[R2024014511] Personas que se someten a las pruebas específicas para  ingreso a la Universidad de San Carlos Guatemala. - 50 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

3 6 0 0

Total cuatrimestre: 9            Total ejecutado: 9            Porcentaje de avance: 18%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Hoja de Respuesta de Excel de la prueba de Específica de Psicología 
OF. COOR. PSICO. -038 /2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Hoja de Respuesta de Excel de la prueba de Específica de Psicología 
OF. COOR. PSICO. -038 /2024

[R2024014512] Docentes formados en nuevas metodologías, técnicas y dinámicas en el aula, así como el sistema de evaluación del logro de alcance de la 
competencia, presencial o virtual, efectivas e inclusivas, para mayor efectividad en el proceso de enseñanza aprendizaje, durante el año. - 8 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 7 5 2

Total cuatrimestre: 14            Total ejecutado: 14            Porcentaje de avance: 175%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Diploma de Participación / Se envía convocatoria
OF. COOR. PSICO. -038 /2024
OF. COOR. PSICO. -039 /2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Diploma de Participación / Se envía convocatoria
OF. COOR. PSICO. -038 /2024
OF. COOR. PSICO. -039 /2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Diploma de Participación / Se envía convocatoria
OF. COOR. PSICO. -038 /2024
OF. COOR. PSICO. -039 /2024

[R2024014514] Eventos al año de educación no formal, realizados en cada unidad académica. - 1 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014516] Estudiantes que realizan el EPS, durante el año. - 2 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

2 0 0 0

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Acta de asignación
OF. COOR. PSICO. -038 /2024

[R2024014517] Estudiantes que participan en el programa EPSUM durante el año. - 2 ESTUDIANTE (S)
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Enero Febrero Marzo Abril

2 0 0 0

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] OF. COOR. PSICO. -040 /2024

[R2024014518]   Tesis de graduación aprobadas, durante el año. - 2 TESIS

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014519] Estudiantes que recibieron servicios de nivelación y recuperación a nivel licenciatura, durante el año. - 6 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

2 0 0 0

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Control Académico

[R2024014520]  Estudiantes graduados a nivel licenciatura, durante el año. - 2 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014522] Actos de graduación realizados a nivel de licenciatura, durante el año. - 2 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014523]  Estudiantes inscritos a nivel de Licenciatura , durante el año. - 100 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

139 0 0 0

Total cuatrimestre: 139            Total ejecutado: 139            Porcentaje de avance: 139%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Reporte de Control Académico    
OF. COOR. PSICO. -038 /2024
OF. COOR. PSICO. -039 /2024

[R2024014524] Actividades de la docencia no especificadas, realizadas durante el año. - 2 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0
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Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014527] Actividades de la extensión, realizadas en el año. - 8 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

15 0 0 0

Total cuatrimestre: 15            Total ejecutado: 15            Porcentaje de avance: 187%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] fotografías
OF. COOR. PSICO. -039 /2024

[R2024014529] Estudiantes atendidos en programas de EPS, durante el año. - 2 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014531] Servicios universitarios  prestados a personas  según demanda (laboratorios, bufetes, clínicas, etc), en el año. - 900 SERVICIO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

900 385 1545 611

Total cuatrimestre: 3441            Total ejecutado: 3441            Porcentaje de avance: 382%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Reporte de atención realizada  /     OF. COOR. PSICO. -037 /2024
OF. COOR. PSICO. -038 /2024
OF. COOR. PSICO. -039 /2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Reporte de atención realizada  /     OF. COOR. PSICO. -037 /2024
OF. COOR. PSICO. -038 /2024
OF. COOR. PSICO. -039 /2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Reporte de atención realizada  /     OF. COOR. PSICO. -037 /2024
OF. COOR. PSICO. -038 /2024
OF. COOR. PSICO. -039 /2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Reporte de atención realizada  /     OF. COOR. PSICO. -037 /2024
OF. COOR. PSICO. -038 /2024
OF. COOR. PSICO. -039 /2024

[R2024014532] Eventos realizados de divulgación y socialización sobre los procesos de ingreso y evaluación realizados en el año. - 2 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 2 1

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 150%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Divulgación individual a establecimientos y feria informativa / fotografías
OF. COOR. PSICO. -025/2024
OF. COOR. PSICO. -025A/2024
Promoción por el dia internaciónal de la mujer y Feria Educativa Colegio La Salle, Chiquimula, 24 abril 2024. Fotos y listado interesados

OF. COOR. PSICO. -039 /2024
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[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Divulgación individual a establecimientos y feria informativa / fotografías
OF. COOR. PSICO. -025/2024
OF. COOR. PSICO. -025A/2024
Promoción por el dia internaciónal de la mujer y Feria Educativa Colegio La Salle, Chiquimula, 24 abril 2024. Fotos y listado interesados

OF. COOR. PSICO. -039 /2024
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4.1.58.2.05 - CIENCIAS JURIDICAS Y SOCIALES

[R2024014451] Personas que se someten a las pruebas específicas para  ingreso a la Universidad de San Carlos Guatemala. - 55 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014452] Docentes formados en nuevas metodologías, técnicas y dinámicas en el aula, así como el sistema de evaluación del logro de alcance de la 
competencia, presencial o virtual, efectivas e inclusivas, para mayor efectividad en el proceso de enseñanza aprendizaje, durante el año. - 2 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014454]   Tesis de graduación aprobadas, durante el año. - 4 TESIS

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014455] Estudiantes que recibieron servicios de nivelación y recuperación a nivel licenciatura, durante el año. - 10 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014457]  Estudiantes graduados a nivel licenciatura, durante el año. - 4 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014458] Actos de graduación realizados a nivel de licenciatura, durante el año. - 4 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014459] Cursos impartidos en escuelas de vacaciones, durante el año. - 1 CURSO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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[R2024014461]  Estudiantes inscritos a nivel de Licenciatura , durante el año. - 50 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

55 0 0 0

Total cuatrimestre: 55            Total ejecutado: 55            Porcentaje de avance: 110%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Adjunto al anexo fotocopia de listado de inscritos en el Curso de Ciencia Politica, de conformidad con el oficio que se acompaña 
identificado como COORDERECHO43/2024.

[R2024014462] Actividades de la docencia no especificadas, realizadas durante el año. - 1 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Adjunto al anexo constancia de participacion por haber asistido a la conferencia titulada: Modelo eduactivo abierto para el pensamiento 
complejo disertada por la Dra. Carolina Alcántar Nieblas, en el marco de la Politica de Calidad Educativa de la Universidad de San Carlos de Guatemala. Con una duracion de 2 horas, 
extendida en fecha 25 de abril del año 2024, por la Direccion General de Docencia de la Universidad de San Carlos de Guatemala.

[R2024014463] Actividades de la extensión, realizadas en el año. - 2 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014464] Servicios universitarios  prestados a personas  según demanda (laboratorios, bufetes, clínicas, etc), en el año. - 200 SERVICIO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

20 19 21 23

Total cuatrimestre: 83            Total ejecutado: 83            Porcentaje de avance: 41%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Adjunto al anexo, fotocopia de libro control de usuarios del del Bufete Popular del Centro Universitario de Zacapa, conformidad con el 
oficio que se acompaña identificado como COORDERECHO 43/2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Adjunto al anexo, fotocopia de libro control de usuarios del del Bufete Popular del Centro Universitario de Zacapa, conformidad con el 
oficio que se acompaña identificado como COORDERECHO 43/2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Adjunto al anexo, fotocopia de libro control de usuarios del del Bufete Popular del Centro Universitario de Zacapa, conformidad con el 
oficio que se acompaña identificado como COORDERECHO 43/2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Adjunto al anexo, fotocopia de libro control de usuarios del del Bufete Popular del Centro Universitario de Zacapa, conformidad con el 
oficio que se acompaña identificado como COORDERECHO 43/2024.
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4.1.58.2.06 - ADMINISTRACION DE EMPRESAS

[R2024014664] Eventos al año de educación no formal, realizados en cada unidad académica. - 1 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014666] Estudiantes que realizan el EPS, durante el año. - 5 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

11 0 0 0

Total cuatrimestre: 11            Total ejecutado: 11            Porcentaje de avance: 220%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] 10 estudiantes en proceso de correcciones de informe individual de EPS y 1 estudiante pendiente de examen privado de presentación 
de informe individual de EPS. Oficio No. 48 Coord. Admón Empresas 2024 ..

[R2024014672] Personas que se someten a las pruebas específicas para  ingreso a la Universidad de San Carlos Guatemala. - 40 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

5 27 0 0

Total cuatrimestre: 32            Total ejecutado: 32            Porcentaje de avance: 80%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Envío No. 2 Coord.Admón Empresas 2024 a Coordinación Académica Informe de estudiantes que realizaron prueba específica 16 enero 
2024. EnvíoNo. 10 Coord. Admón Empresas 2024. a Coordinación Académica Informe de resultados de pruebas específicas 15 de febrero 2024.  Oficio No. 48 Coord. Admón 
Empresas 2024 ..
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Envío No. 2 Coord.Admón Empresas 2024 a Coordinación Académica Informe de estudiantes que realizaron prueba específica 16 
enero 2024. EnvíoNo. 10 Coord. Admón Empresas 2024. a Coordinación Académica Informe de resultados de pruebas específicas 15 de febrero 2024.  Oficio No. 48 Coord. Admón 
Empresas 2024 ..

[R2024014674] Docentes formados en nuevas metodologías, técnicas y dinámicas en el aula, así como el sistema de evaluación del logro de alcance de la 
competencia, presencial o virtual, efectivas e inclusivas, para mayor efectividad en el proceso de enseñanza aprendizaje, durante el año. - 3 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 8 0

Total cuatrimestre: 8            Total ejecutado: 8            Porcentaje de avance: 266%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Constancias de participación del Sistema de Formación del Profesor Universitario SFPU. 
Oficio No. 48 Coord. Admón Empresas 2024

[R2024014679]   Tesis de graduación aprobadas, durante el año. - 3 TESIS

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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[R2024014680] Estudiantes que recibieron servicios de nivelación y recuperación a nivel licenciatura, durante el año. - 15 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

67 0 0 0

Total cuatrimestre: 67            Total ejecutado: 67            Porcentaje de avance: 446%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Enviío No. 1  Coord. Admón Empresas de fecha 16 de enero 24 Actas de Primera Recuperación. ´Envío No. 03 Coord. Admón Empresas  
de fecha 24 enero 2024 Actas de segunda recuperación. Oficio No. 48 Coord. Admón Empresas 2024 .

[R2024014681]  Estudiantes graduados a nivel licenciatura, durante el año. - 5 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014682] Actos de graduación realizados a nivel de licenciatura, durante el año. - 5 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014684]  Estudiantes inscritos a nivel de Licenciatura , durante el año. - 350 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 439

Total cuatrimestre: 439            Total ejecutado: 439            Porcentaje de avance: 125%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Captura  Sistema de Registro y Estadística USAC. Oficio No. 48 Coord. Admón Empresas 2024 .

[R2024014685] Actividades de la docencia no especificadas, realizadas durante el año. - 2 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014686] Estudiantes atendidos en programas de EPS, durante el año. - 5 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

11 0 0 0

Total cuatrimestre: 11            Total ejecutado: 11            Porcentaje de avance: 220%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] 10 estudiantes en proceso de correcciones de informe individual de EPS y 1 estudiante pendiente de examen privado de presentación 
de informe individual de EPS.

[R2024014687] Actividades de la extensión, realizadas en el año. - 2 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril
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0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014689] Estudiantes atendidos en Escuela de Vacaciones. durante el año. - 3 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014691] Eventos realizados de divulgación y socialización sobre los procesos de ingreso y evaluación realizados en el año. - 1 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 1 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Fotografías. Oficio No. 48 Coord. Admón Empresas 2024
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4.1.58.2.07 - NUTRICION

[R2024014415] Actividades de vinculación entre investigación, docencia y extensión realizadas en cada unidad académica durante el año. - 1 ACTIVIDADES

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014416] Personas que se someten a las pruebas específicas para  ingreso a la Universidad de San Carlos Guatemala. - 30 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014421] Docentes de la USAC, que han recibido formación, estímulo y/o reconocimientos en cada unidad académica, durante el año. - 3 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014422] Docentes formados en nuevas metodologías, técnicas y dinámicas en el aula, así como el sistema de evaluación del logro de alcance de la 
competencia, presencial o virtual, efectivas e inclusivas, para mayor efectividad en el proceso de enseñanza aprendizaje, durante el año. - 3 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014423] Docentes formados en el desarrollo de competencias para el uso de tecnologías de información y comunicación para los procesos de 
aprendizaje, durante el año. - 3 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014424] Eventos al año de educación no formal, realizados en cada unidad académica. - 2 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014425] Programas para promover actividades educativas de formación no formal y extracurricular en grupos  poblacionales previamente identificados, 
durante el año. - 2 PROGRAMA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0
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Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014426] Estudiantes que realizan el EPS, durante el año. - 2 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014427]   Tesis de graduación aprobadas, durante el año. - 1 TESIS

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014428]  Estudiantes graduados a nivel licenciatura, durante el año. - 1 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014429] Actos de graduación realizados a nivel de licenciatura, durante el año. - 1 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014430] Cursos impartidos en escuelas de vacaciones, durante el año. - 2 CURSO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014431]  Estudiantes inscritos a nivel de Licenciatura , durante el año. - 75 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014432] Estudiantes atendidos en programas de EPS, durante el año. - 1 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014433] Actividades de la extensión, realizadas en el año. - 1 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril
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0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014434] Personas atendidas en educación no formal y extracurricular, en el año. - 1 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014435] Servicios universitarios  prestados a personas  según demanda (laboratorios, bufetes, clínicas, etc), en el año. - 50 SERVICIO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014716] Estudiantes atendidos en Escuela de Vacaciones. durante el año. - 2 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.1.58.2.08 - LICENCIATURA EN ENFERMERIA

[R2024014536] Personas que se someten a las pruebas específicas para  ingreso a la Universidad de San Carlos Guatemala. - 60 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 7 0 0

Total cuatrimestre: 8            Total ejecutado: 8            Porcentaje de avance: 13%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] OFICIO COOR.ENFRIA 76-2024                            Imagen Formato de Respuestas  Técnico y Licenciatura en Enfermería , Anexo 1
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] OFICIO COOR.ENFRIA 76-2024                            Imagen Formato de Respuestas  Técnico y Licenciatura en Enfermería , Anexo 1

[R2024014538] Docentes formados en nuevas metodologías, técnicas y dinámicas en el aula, así como el sistema de evaluación del logro de alcance de la 
competencia, presencial o virtual, efectivas e inclusivas, para mayor efectividad en el proceso de enseñanza aprendizaje, durante el año. - 6 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 0 1

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] OFICIO COOR.ENFRIA 76-2024.                               Nombre de los Docentes que tomaron los cursos Abel Arturo Morales Samyoa con el 
curso de Bioestadistica en la Carrera de Técnico y Licenciatura en Enfermeria. Licda.  Angelica Maria  Perdomo Oliva con el curso de Seminario en la Carrera de Técnico y 
Licenciatura en Enfermeria . Anexo 5
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] OFICIO COOR.ENFRIA 76-2024.                               Nombre de los Docentes que tomaron los cursos Abel Arturo Morales Samyoa con el 
curso de Bioestadistica en la Carrera de Técnico y Licenciatura en Enfermeria. Licda.  Angelica Maria  Perdomo Oliva con el curso de Seminario en la Carrera de Técnico y 
Licenciatura en Enfermeria . Anexo 5

[R2024014540] Eventos al año de educación no formal, realizados en cada unidad académica. - 1 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014542] Estudiantes que realizan el EPS, durante el año. - 1 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014544]   Tesis de graduación aprobadas, durante el año. - 1 TESIS

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014545] Estudiantes que recibieron servicios de nivelación y recuperación a nivel licenciatura, durante el año. - 2 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril
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0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014547]  Estudiantes graduados a nivel licenciatura, durante el año. - 1 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014548] Actos de graduación realizados a nivel de licenciatura, durante el año. - 1 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014551]  Estudiantes inscritos a nivel de Licenciatura , durante el año. - 14 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 107 0 0

Total cuatrimestre: 107            Total ejecutado: 107            Porcentaje de avance: 764%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] OFICIO COOR.ENFRIA 76-2024  se adjuntan cuadro compartido por control académico. Ver anexo 2

[R2024014553] Actividades de la docencia no especificadas, realizadas durante el año. - 1 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014555] Estudiantes atendidos en programas de EPS, durante el año. - 1 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 4 0 0

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 400%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] OFICIO COOR.ENFRIA 76-2024  ver anexo 6  fotografías de cartas y solicitudes de prácticas de las Estudiantes.

[R2024014556] Actividades de la extensión, realizadas en el año. - 4 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014557] Servicios universitarios  prestados a personas  según demanda (laboratorios, bufetes, clínicas, etc), en el año. - 600 SERVICIO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

10 32 35 42

EVALUACIÓN 2024 - CENTRO UNIVERSITARIO DE ZACAPA

32 de 39Si se muestra el simbolo ** junto al nombre del mes indicara que este no fue aprobado por la 
Autoridad en la temporalidad correspondiente



Total cuatrimestre: 119            Total ejecutado: 119            Porcentaje de avance: 19%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] OFICIO COOR.ENFRIA 76-2024  Sala Situacional  Imágenes de las asistencias de los pacientes vistos en clónica de la Pastoral de la 
salud .  ver  anexo 3
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] OFICIO COOR.ENFRIA 76-2024  Sala Situacional  Imágenes de las asistencias de los pacientes vistos en clónica de la Pastoral de la 
salud .  ver  anexo 3
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] OFICIO COOR.ENFRIA 76-2024  Sala Situacional  Imágenes de las asistencias de los pacientes vistos en clónica de la Pastoral de la 
salud .  ver  anexo 3
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] OFICIO COOR.ENFRIA 76-2024  Sala Situacional  Imágenes de las asistencias de los pacientes vistos en clónica de la Pastoral de la 
salud .  ver  anexo 3
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4.1.58.3.01 - INVESTIGACION

[R2024014797] Número de investigaciones presentadas en el año en concordancia a los lineamientos del CONCIUSAC - 2 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014798] Investigaciones que proponen solución a problemas nacionales desde la perspectiva de su objeto de estudio de la Unidad, realizadas durante el 
año. - 1 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014799] Número de estudios de necesidades de formación docente realizados en el año. - 8 DOCUMENTOS

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014800] Docentes formados en el desarrollo de competencias para el uso de tecnologías de información y comunicación para los procesos de 
aprendizaje, durante el año. - 10 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014801] Actividades de integración de extensión con las funciones de investigación y docencia en cada unidad académica, durante el año. - 1 ACTIVIDAD 
(ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014802]  Investigaciones Básicas concluidas en el año. - 1 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014803] Servicios universitarios  prestados a personas  según demanda (laboratorios, bufetes, clínicas, etc), en el año. - 2 SERVICIO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

EVALUACIÓN 2024 - CENTRO UNIVERSITARIO DE ZACAPA

34 de 39Si se muestra el simbolo ** junto al nombre del mes indicara que este no fue aprobado por la 
Autoridad en la temporalidad correspondiente



Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.1.58.4.01 - EXTENSION

[R2024014694] Programas para promover actividades educativas de formación no formal y extracurricular en grupos  poblacionales previamente identificados, 
durante el año. - 1 PROGRAMA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014695] Personas dedicadas a la extensión universitaria que son formadas, estimuladas y/o actualizadas, durante el año. - 5 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014696] Eventos que fomenten la cultura, la recreación y el deporte entre la población realizados, durante el año. - 1 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 1 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio N°. 25 SPE-2024
Curso de Arte con tempera sobre Identidad Cultural del Departamento de Zacapa, dirigido a niños de 8 a 12 años
Listados de asistencia y fotografías

[R2024014697] Eventos que fomentan la cultura entre la población, realizados durante el año. - 1 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014698] Eventos que fomentan la recreación entre la población, realizados durante el año. - 1 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014699] Eventos que fomentan el deporte entre la población, realizados durante el año. - 1 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014700] Actividades de vinculación realizadas con diferentes sectores de la sociedad guatemalteca, durante el año. - 1 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril
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0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014701] Actividades de la extensión, realizadas en el año. - 3 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 1 1

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 66%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio N°. 25 SPE-2024
Gira estudiantil "Segundo Encuentro Universitario Nivel Nacional"
Fotografías
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio N°. 25 SPE-2024
Jornada de Vacunación contra la Influenza. Listados de vacunación y fotografías

[R2024014702] Eventos de desarrollo sostenible, gestión del riesgo, cambio climático y adaptación realizados por la unidad ejecutora durante el año. - 1 EVENTO 
(S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014703] Personas atendidas en educación no formal y extracurricular, en el año. - 200 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 200

Total cuatrimestre: 200            Total ejecutado: 200            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio N°. 25 SPE-2024
Conferencias de las temáticas: Nomas Apa, Retos, desafíos y fortalezas de la investigación en el estudiante universitario y  Mitos y realidades de la salud femenina. Listados de 
asistencia y fotografías
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4.5.58.2.02 - PROGRAMA DE POSTGRADOS

[R2024014438] Carreras nuevas en la Unidad Académica creada (s) durante el año con estudio de pertinencia. - 1 CARRERA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014439] Carrera (s) evaluada (s) de pregrado, grado y postgrado para mantener el alto nivel académico, con el fin de determinar su problemática y 
proponer los correctivos, durante el año.  - 1 CARRERA (S) 

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014440] Docentes de la USAC, que han recibido formación, estímulo y/o reconocimientos en cada unidad académica, durante el año. - 3 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014441] Docentes formados en el desarrollo de competencias para el uso de tecnologías de información y comunicación para los procesos de 
aprendizaje, durante el año. - 3 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014442] Docentes formados en nuevas metodologías, técnicas y dinámicas en el aula, así como el sistema de evaluación del logro de alcance de la 
competencia, presencial o virtual, efectivas e inclusivas, para mayor efectividad en el proceso de enseñanza aprendizaje, durante el año. - 3 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014443]   Documentos de elaboración, seguimiento y evaluación de POA, realizados durante el año. - 3 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014444]   Tesis de graduación aprobadas, durante el año. - 5 TESIS

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0
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Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014445] Estudiantes inscritos a nivel de Especialización, durante el año. - 3 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014447] Estudiantes inscritos a nivel de Maestría, durante el año. - 100 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014448] Estudiantes inscritos a nivel de doctorado, durante el año. - 15 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014449]   Estudiantes graduados a nivel postgrado, durante el año. - 5 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014450]  Actos de graduación a nivel de postgrado , durante el año. - 5 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.1.60.1.01 - DIRECCION Y SERVICIOS

[R2024012926] Otros documentos de dirección y coordinación, realizados durante el año. - 22 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 18%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio con referencia DIR.CUNSOL-103-2024, de fecha 3 de mayo de 2024, suscrito por la M.Sc. Marina Mercedes Lec de León, Directora 
del CUNSOL.  En donde detalla acta administrativa de inicio de labores, ubicado en archivo digital, carpeta 2024 en computadora de secretaria de dirección.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio con referencia DIR.CUNSOL-104-2024, de fecha 3 de mayo de 2024, suscrito por la M.Sc. Marina Mercedes Lec de León, 
Directora del CUNSOL.  En donde detalla solicitud de informe personal administrativo y de servicio (circular), carpeta 2024 en computadora de secretaria de dirección.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio con referencia DIR.CUNSOL-105-2024, de fecha 3 de mayo de 2024, suscrito por la M.Sc. Marina Mercedes Lec de León, 
Directora del CUNSOL.  En donde detalla solicitud de informe personal administrativo y de servicio (circular), ubicado en archivo digital, carpeta 2024 en computadora de secretaria 
de dirección.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio con referencia DIR.CUNSOL-106-2024, de fecha 3 de mayo de 2024, suscrito por la M.Sc. Marina Mercedes Lec de León, Directora 
del CUNSOL.  En donde detalla solicitud de informe personal administrativo y de servicio (circular), ubicado en archivo digital, carpeta 2024 en computadora de secretaria de 
dirección.

[R2024012918] Documento con informes de actividades de vinculación de la unidad ejecutora, realizados durante el año. - 11 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 2 2 1

Total cuatrimestre: 6            Total ejecutado: 6            Porcentaje de avance: 54%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio con referencia DIR.CUNSOL-103-2024, de fecha 3 de mayo de 2024, suscrito por la M.Sc. Marina Mercedes Lec de León, Directora 
del CUNSOL.  En donde detalla reunión de CODEDE (convocatoria, agenda y fotos de participación), ubicado en archivo digital, carpeta 2024 en computadora de secretaria de 
dirección.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio con referencia DIR.CUNSOL-104-2024, de fecha 3 de mayo de 2024, suscrito por la M.Sc. Marina Mercedes Lec de León, 
Directora del CUNSOL.  En donde detalla reunión de CODEDE Y COMUDE (convocatoria, Agenda y Foto de participación), carpeta 2024 en computadora de secretaria de dirección.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio con referencia DIR.CUNSOL-105-2024, de fecha 3 de mayo de 2024, suscrito por la M.Sc. Marina Mercedes Lec de León, 
Directora del CUNSOL.  En donde detalla reunión de CODEDE Y COMUDE (convocatoria, agenda y foto de participación), ubicado en archivo digital, carpeta 2024 en computadora de 
secretaria de dirección.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio con referencia DIR.CUNSOL-106-2024, de fecha 3 de mayo de 2024, suscrito por la M.Sc. Marina Mercedes Lec de León, Directora 
del CUNSOL.  En donde detalla reunión de COMUDE (convocatoria, agenda y foto de participación), ubicado en archivo digital, carpeta 2024 en computadora de secretaria de 
dirección.

[R2024012917] Documento con informes de actividades de extensión universitaria, que atienden necesidades de las personas con discapacidad, realizados 
durante el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012919] Actividades de la extensión, realizadas en el año. - 1 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril
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0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012909] Eventos de compra, realizados durante el año. - 6 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 0

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio sin referencia de fecha 2 de mayo de 2024, suscrito por el Tesorero, Juan José Martínez López.  En donde detalla información de 
los meses de enero, febrero y marzo.  Detallando como medio de verificación y ubicación la plataforma de GUATECOMPRAS.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio sin referencia de fecha 2 de mayo de 2024, suscrito por el Tesorero, Juan José Martínez López.  En donde detalla información 
de los meses de enero, febrero y marzo.  Detallando como medio de verificación y ubicación la plataforma de GUATECOMPRAS.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio sin referencia de fecha 2 de mayo de 2024, suscrito por el Tesorero, Juan José Martínez López.  En donde detalla información de 
los meses de enero, febrero y marzo.  Detallando como medio de verificación y ubicación la plataforma de GUATECOMPRAS.

[R2024012907] Documentos que contienen informes de ejecución presupuestaria, realizados durante el año. - 12 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio sin referencia de fecha 2 de mayo de 2024, suscrito por el Tesorero, Juan José Martínez López.  En donde detalla información de 
los meses de enero, febrero y marzo.  Detallando como medio de verificación y ubicación la plataforma del SIIF.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio sin referencia de fecha 2 de mayo de 2024, suscrito por el Tesorero, Juan José Martínez López.  En donde detalla información 
de los meses de enero, febrero y marzo.  Detallando como medio de verificación y ubicación la plataforma del SIIF.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio sin referencia de fecha 2 de mayo de 2024, suscrito por el Tesorero, Juan José Martínez López.  En donde detalla información de 
los meses de enero, febrero y marzo.  Detallando como medio de verificación y ubicación la plataforma del SIIF.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio sin referencia de fecha 2 de mayo de 2024, suscrito por el Tesorero, Juan José Martínez López.  En donde detalla información del 
mes de abril.  Detallando como medio de verificación y ubicación la plataforma del SIIF.

[R2024012922]   Informes de mantenimiento realizados en instalaciones universitarias , durante el año. - 2 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012924] Documentos que amparan la cooperación en el año como convenios, cartas de entendimiento u otros, realizados durante el año. - 10 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 6 0 0

Total cuatrimestre: 6            Total ejecutado: 6            Porcentaje de avance: 60%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio con referencia DIR.CUNSOL-104-2024, de fecha 3 de mayo de 2024, suscrito por la M.Sc. Marina Mercedes Lec de León, 
Directora del CUNSOL.  En donde detalla firmas de carta de entendimiento (cartas).  Resguardadas por Arelys Ochoa Díaz, Oficinista I del CUNSOL.
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[R2024012925] Personas que hacen uso de servicios bibliotecarios y/o archivo en el año. - 15 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012928] Documentos elaborados en el año que respaldan el arrendamiento de espacios universitarios y/ o bienes inmuebles, durante el año. - 2 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio con referencia DIR.CUNSOL-106-2024, de fecha 3 de mayo de 2024, suscrito por la M.Sc. Marina Mercedes Lec de León, Directora 
del CUNSOL.  En donde detalla acta de arrendamiento de bien inmueble para el funcionamiento de las oficinas administrativas del CUNSOL, ubicado en librera de secretaria de 
dirección.

[R2024012929] Eventos realizados de divulgación y socialización sobre los procesos de ingreso y evaluación realizados en el año. - 1 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012931] Reuniones de Consejo Superior Universitario, Juntas Directivas o Consejos Directivos, realizadas durante el año.  - 10 REUNION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 40%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio con referencia DIR.CUNSOL-103-2024, de fecha 3 de mayo de 2024, suscrito por la M.Sc. Marina Mercedes Lec de León, Directora 
del CUNSOL.  En donde detalla reunión de Consejo Directivo CUNSOL-USAC (acta), ubicado en archivo digital, carpeta 2024 en computadora de secretaria de dirección.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio con referencia DIR.CUNSOL-104-2024, de fecha 3 de mayo de 2024, suscrito por la M.Sc. Marina Mercedes Lec de León, 
Directora del CUNSOL.  En donde detalla reunión de Consejo Directivo CUNSOL-USAC (acta), ubicado en archivo digital, carpeta 2024 en computadora de secretaria de dirección.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio con referencia DIR.CUNSOL-105-2024, de fecha 3 de mayo de 2024, suscrito por la M.Sc. Marina Mercedes Lec de León, 
Directora del CUNSOL.  En donde detalla reunión de Consejo Directivo CUNSOL-USAC (acta), ubicado en librera secretaria de dirección.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio con referencia DIR.CUNSOL-106-2024, de fecha 3 de mayo de 2024, suscrito por la M.Sc. Marina Mercedes Lec de León, Directora 
del CUNSOL.  En donde detalla reunión de Consejo Directivo CUNSO-USAC (acta), ubicado en Librera secretaria de dirección.

[R2024012932] Documentos que contienen informes de cualquier tipo de inseguridad como delincuencia común y problemas de tránsito, realizados durante el 
año. - 12 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.1.60.2.01 - CARRERA DE CIENCIAS JURIDICAS Y SOCIALES

[R2024013506] Actividades de la extensión, realizadas en el año. - 4 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 25%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio con referencia COORD- DER.No.031-2024, de fecha 6 de mayo de 2024, suscrito por el Lic. Rodolfo Palacios Mazariegos, 
Coordinador de la Licenciatura de Ciencias Jurídicas y Sociales del CUNSOL.  En donde detalla II Congreso Nacional de Derecho de los Pueblos Indígenas.  Afiches, Diplomas, Fotos, 
ubicado en archivo de la Coordinación de Derecho e informe de actividades entregado a Secretaría Académica.

[R2024013519] Estudiantes que reciben recompensa por méritos académicos por año. - 2 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013516] Estudiantes que realizan el EPS, durante el año. - 80 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013521] Eventos inclusivos que fomentan el deporte entre la población, realizados durante el año. - 2 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio con referencia Derecho SJ-CUNSOL 11-2024, de fecha 13 de mayo de 2024, suscrito por el Lic. Mardoqueo Mendoza Pérez, 
Coordinador de la Carrera de Derecho.  En donde detalla fotografías de actividades deportivas, ubicados en archivos de la carrera en ciencias jurídicas y sociales.

[R2024013513]  Estudiantes graduados a nivel licenciatura, durante el año. - 2 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013511]   Tesis de graduación aprobadas, durante el año. - 2 TESIS

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio con referencia COORD- DER.No.031-2024, de fecha 6 de mayo de 2024, suscrito por el Lic. Rodolfo Palacios Mazariegos, 
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Coordinador de la Licenciatura de Ciencias Jurídicas y Sociales del CUNSOL.  En donde detalla tesis de graduación, ubicada en archivo de la unidad de tesis.

[R2024013508] Estudiantes atendidos en Escuela de Vacaciones. durante el año. - 6 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024015011] Documentos que contienen informes actividades productivas realizadas , durante el año. - 12 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 6

Total cuatrimestre: 6            Total ejecutado: 6            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio con referencia 10-2024-IRSO, de fecha 20 de mayo de 2024, suscrito por la Licda. Iris del Rosario Sandoval Ordóñez, Supervisora 
del Bufete Popular.

[R2024015012] Estudiantes atendidos en programas de EPS, durante el año. - 6 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 3

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio con referencia 10-2024-IRSO, de fecha 20 de mayo de 2024, suscrito por la Licda. Iris del Rosario Sandoval Ordóñez, Supervisora 
del Bufete Popular.

[R2024015013] Servicios universitarios  prestados a personas  según demanda (laboratorios, bufetes, clínicas, etc), en el año. - 120 SERVICIO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

17 24 4 11

Total cuatrimestre: 56            Total ejecutado: 56            Porcentaje de avance: 46%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio con referencia 06-2024-IRSO, de fecha 6 de mayo de 2024, suscrito por la Licda. Iris del Rosario Sandoval Ordóñez, Supervisora 
del Bufete Popular.  En donde detalla Expediente de los casos y libro de registro, ubicados en archivo y secretaria del Bufete Popular.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio con referencia 07-2024-IRSO, de fecha 6 de mayo de 2024, suscrito por la Licda. Iris del Rosario Sandoval Ordóñez, Supervisora 
del Bufete Popular.  En donde detalla Expediente de los casos y libro de registro, ubicados en archivo y secretaria del Bufete Popular.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio con referencia 08-2024-IRSO, de fecha 6 de mayo de 2024, suscrito por la Licda. Iris del Rosario Sandoval Ordóñez, Supervisora 
del Bufete Popular.  En donde detalla Expediente de los casos y libro de registro, ubicados en archivo y secretaria del Bufete Popular.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio con referencia 09-2024-IRSO, de fecha 6 de mayo de 2024, suscrito por la Licda. Iris del Rosario Sandoval Ordóñez, Supervisora del 
Bufete Popular.  En donde detalla Expediente de los casos y libro de registro, ubicados en archivo y secretaria del Bufete Popular.
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4.1.60.2.02 - CARRERA DE CONTADOR PUBLICO Y AUDITOR

[R2024013523] Egresados antendidos en el programa de seguimiento de la Unidad Académica en el año. - 5 EGRESADO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013527] Actividades de integración de extensión con las funciones de investigación y docencia en cada unidad académica, durante el año. - 2 ACTIVIDAD 
(ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013530]   Tesis de graduación aprobadas, durante el año. - 4 TESIS

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013533]  Estudiantes graduados a nivel licenciatura, durante el año. - 4 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013534] Actos de graduación realizados a nivel de licenciatura, durante el año. - 3 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013538] Actividades de la docencia no especificadas, realizadas durante el año. - 4 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 2 2 1

Total cuatrimestre: 5            Total ejecutado: 5            Porcentaje de avance: 125%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio con referencia AUD SJLL 02-2024, de fecha 3 de mayo de 2024, suscrito por el Dr. Luis Rolando Rodas Cifuentes, Coordinadora 
de la Licenciatura de Contaduría Pública y Auditoría del CUNSOL en San Juan L.L.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio con referencia AUD SJLL 03-2024, de fecha 3 de mayo de 2024, suscrito por el Dr. Luis Rolando Rodas Cifuentes, Coordinadora 
de la Licenciatura de Contaduría Pública y Auditoría del CUNSOL en San Juan L.L.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio con referencia AUD SJLL 04-2024, de fecha 3 de mayo de 2024, suscrito por el Dr. Luis Rolando Rodas Cifuentes, Coordinadora de 
la Licenciatura de Contaduría Pública y Auditoría del CUNSOL en San Juan L.L.
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[R2024013539] Estudiantes y/o graduados que reciben apoyo por parte de la Unidad durante el año. - 3 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 66%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio con referencia AUD SJLL 04-2024, de fecha 3 de mayo de 2024, suscrito por el Dr. Luis Rolando Rodas Cifuentes, Coordinadora de 
la Licenciatura de Contaduría Pública y Auditoría del CUNSOL en San Juan L.L.

[R2024013542] Actividades de la extensión, realizadas en el año. - 5 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

5 3 0 3

Total cuatrimestre: 11            Total ejecutado: 11            Porcentaje de avance: 220%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio con referencia AUD SJLL 01-2024, de fecha 3 de mayo de 2024, suscrito por el Dr. Luis Rolando Rodas Cifuentes, Coordinadora 
de la Licenciatura de Contaduría Pública y Auditoría del CUNSOL en San Juan L.L. 5 actividades.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio con referencia CIRCULAR PLANICUNSOL 03-2024 A CCPA 2024, de fecha 6 de mayo de 2024, suscrito por la Licda. María del 
Carmen Cruz Pinzón, Coordinadora de la Licenciatura de Contaduría Pública y Auditoría del CUNSOL.  2 actividades.
Oficio con referencia AUD SJLL 02-2024, de fecha 3 de mayo de 2024, suscrito por el Dr. Luis Rolando Rodas Cifuentes, Coordinadora de la Licenciatura de Contaduría Pública y 
Auditoría del CUNSOL en San Juan L.L.  1 actividad.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio con referencia CIRCULAR PLANICUNSOL 03-2024 A CCPA 2024, de fecha 6 de mayo de 2024, suscrito por la Licda. María del 
Carmen Cruz Pinzón, Coordinadora de la Licenciatura de Contaduría Pública y Auditoría del CUNSOL. 1 actividad
Oficio con referencia AUD SJLL 04-2024, de fecha 3 de mayo de 2024, suscrito por el Dr. Luis Rolando Rodas Cifuentes, Coordinadora de la Licenciatura de Contaduría Pública y 
Auditoría del CUNSOL en San Juan L.L. 2 actividades.

[R2024013543] Documento con informes de actividades de extensión universitaria, que atienden necesidades de las personas con discapacidad, realizados 
durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013545] Investigaciones realizadas  sobre la carga académica de los estudiantes universitarios y el tiempo para lograr sus objetivos y competencias. - 5 
INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013549] Eventos inclusivos que fomentan la cultura entre la población, realizados durante el año. - 1 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013553] Eventos al año de educación no formal, realizados en cada unidad académica. - 2 EVENTO (S)
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Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

EVALUACIÓN 2024 - CENTRO UNIVERSITARIO DE SOLOLA

8 de 16Si se muestra el simbolo ** junto al nombre del mes indicara que este no fue aprobado por la 
Autoridad en la temporalidad correspondiente



4.1.60.2.03 - COORDINACION ACADEMICA

[R2024012826]  Estudiantes inscritos a nivel de Licenciatura , durante el año. - 1070 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

611 243 48 12

Total cuatrimestre: 914            Total ejecutado: 914            Porcentaje de avance: 85%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio con referencia AUXCOAC-13-2024, de fecha 6 de mayo de 2024, suscrito por el M.Sc. Misael Pedro E. de León López, Auxiliar de 
Control Académico.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio con referencia AUXCOAC-14-2024, de fecha 6 de mayo de 2024, suscrito por el M.Sc. Misael Pedro E. de León López, Auxiliar de 
Control Académico.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio con referencia AUXCOAC-15-2024, de fecha 6 de mayo de 2024, suscrito por el M.Sc. Misael Pedro E. de León López, Auxiliar de 
Control Académico.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio con referencia AUXCOAC-16-2024, de fecha 6 de mayo de 2024, suscrito por el M.Sc. Misael Pedro E. de León López, Auxiliar de 
Control Académico.

[R2024012824] Estudiantes que recibieron servicios de nivelación y recuperación a nivel licenciatura, durante el año. - 408 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

168 118 0 0

Total cuatrimestre: 286            Total ejecutado: 286            Porcentaje de avance: 70%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio con referencia AUXCOAC-13-2024, de fecha 6 de mayo de 2024, suscrito por el M.Sc. Misael Pedro E. de León López, Auxiliar de 
Control Académico.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio con referencia AUXCOAC-14-2024, de fecha 6 de mayo de 2024, suscrito por el M.Sc. Misael Pedro E. de León López, Auxiliar de 
Control Académico.

[R2024012829] Estudiantes y/o graduados que reciben apoyo por parte de la Unidad durante el año. - 4 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 2 0

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 75%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio con referencia SRIO- CUNSOL- POA-1-2024, de fecha 6 de mayo de 2024, suscrito por el Ing. José Antonio Palacios Gil, 
Secretario Académico. En donde detalla Dictamen de aprobación de Tesis de apoyo en trámites para privados, ubicado en control académico.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio con referencia SRIO-CUNSOL-POA-1-2024, de fecha 6 de mayo de 2024, suscrito por el Ing. José Antonio Palacios Gil, Secretario 
Académico. En donde detalla Dictamen de aprobación de Tesis de apoyo en trámites para privados, ubicado en control académico.

[R2024012830] Actividades de la docencia no especificadas, realizadas durante el año. - 10 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 5 5 5

Total cuatrimestre: 15            Total ejecutado: 15            Porcentaje de avance: 150%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio con referencia SRIO- CUNSOL- POA-1-2024, de fecha 6 de mayo de 2024, suscrito por el Ing. José Antonio Palacios Gil, 
Secretario Académico. En donde detalla Informes mensuales de Coordinación.
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[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio con referencia SRIO-CUNSOL-POA-1-2024, de fecha 6 de mayo de 2024, suscrito por el Ing. José Antonio Palacios Gil, Secretario 
Académico. En donde detalla Informes mensuales de Coordinación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio con referencia SRIO-CUNSOL-POA-1-2024, de fecha 6 de mayo de 2024, suscrito por el Ing. José Antonio Palacios Gil, Secretario 
Académico. En donde detalla Informes mensuales de Coordinación.

[R2024012831]   Tesis de graduación aprobadas, durante el año. - 4 TESIS

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 0 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 25%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio con referencia SRIO- CUNSOL- POA-1-2024, de fecha 6 de mayo de 2024, suscrito por el Ing. José Antonio Palacios Gil, 
Secretario Académico. En donde detalla a la estudiante Sussan Jessica Janeth Romero Barrios., ubicado en el departamento de tesis de Derecho.

[R2024012832]  Estudiantes graduados a nivel licenciatura, durante el año. - 5 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012833] Actos de graduación realizados a nivel de licenciatura, durante el año. - 4 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012834] Documento con informes de actividades de vinculación de la unidad ejecutora, realizados durante el año. - 5 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 80%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio con referencia SRIO-CUNSOL-POA-1-2024, de fecha 6 de mayo de 2024, suscrito por el Ing. José Antonio Palacios Gil, Secretario 
Académico. En donde detalla Informe mensual.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio con referencia SRIO- CUNSOL- POA-1-2024, de fecha 6 de mayo de 2024, suscrito por el Ing. José Antonio Palacios Gil, 
Secretario Académico. En donde detalla Informe mensual.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio con referencia SRIO-CUNSOL-POA-1-2024, de fecha 6 de mayo de 2024, suscrito por el Ing. José Antonio Palacios Gil, Secretario 
Académico. En donde detalla Informe mensual.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio con referencia SRIO-CUNSOL-POA-1-2024, de fecha 6 de mayo de 2024, suscrito por el Ing. José Antonio Palacios Gil, Secretario 
Académico. En donde detalla Informe mensual.

[R2024012836]   Actas  de Consejos y/o Juntas Directivas aprobadas, durante el año. - 8 ACTA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 2 2

Total cuatrimestre: 6            Total ejecutado: 6            Porcentaje de avance: 75%
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[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio con referencia SRIO-CUNSOL-POA-1-2024, de fecha 6 de mayo de 2024, suscrito por el Ing. José Antonio Palacios Gil, Secretario 
Académico. En donde detalla Acta 01-2024, Acta 02-2024, Acta 03-2024, Acta 04-2024, Acta 05-2024, Acta 06-2024, ubicadas en dirección del centro.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio con referencia SRIO- CUNSOL- POA-1-2024, de fecha 6 de mayo de 2024, suscrito por el Ing. José Antonio Palacios Gil, 
Secretario Académico. En donde detalla Acta 01-2024, Acta 02-2024, Acta 03-2024, Acta 04-2024, Acta 05-2024, Acta 06-2024, ubicadas en dirección del centro.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio con referencia SRIO-CUNSOL-POA-1-2024, de fecha 6 de mayo de 2024, suscrito por el Ing. José Antonio Palacios Gil, Secretario 
Académico. En donde detalla Acta 01-2024, Acta 02-2024, Acta 03-2024, Acta 04-2024, Acta 05-2024, Acta 06-2024, ubicadas en dirección del centro.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio con referencia SRIO-CUNSOL-POA-1-2024, de fecha 6 de mayo de 2024, suscrito por el Ing. José Antonio Palacios Gil, Secretario 
Académico. En donde detalla Acta 01-2024, Acta 02-2024, Acta 03-2024, Acta 04-2024, Acta 05-2024, Acta 06-2024, ubicadas en dirección del centro.

[R2024012838] Documentos que informen el desarrollo y mantenimiento de sistemas informáticos, realizados durante el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio con referencia SRIO-CUNSOL-POA-1-2024, de fecha 6 de mayo de 2024, suscrito por el Ing. José Antonio Palacios Gil, Secretario 
Académico. En donde detalla Documento de informe de Simatec, Renovación de plataformas virtuales.  Secretaría de Control Académico.

[R2024012839] Otros documentos de apoyo a los servicios de administración, realizados durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012841] Documentos con informes de servicios de redes sociales, realizados durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 0 0 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio con referencia SRIO-CUNSOL-POA-1-2024, de fecha 6 de mayo de 2024, suscrito por el Ing. José Antonio Palacios Gil, Secretario 
Académico. En donde detalla Informe mensual de Secretaría Académica, ubicado en Control Académico.
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4.1.60.2.04 - CARRERA DE TRABAJO SOCIAL

[R2024013498] Otros documentos de dirección y coordinación, realizados durante el año. - 10 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 40%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio con referencia TS- CUNSOL 36-2024 MHAA, de fecha 6 de mayo de 2024, suscrito por el Mario Humberto Aceituno Arana, 
Coordinador de la Licenciatura de Trabajo Social del CUNSOL.  En donde detalla informe a dirección, ubicado en archivo de la Oficina de Trabajo Social.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio con referencia TS-CUNSOL 37-2024 MHAA, de fecha 6 de mayo de 2024, suscrito por el Mario Humberto Aceituno Arana, 
Coordinador de la Licenciatura de Trabajo Social del CUNSOL.  En donde detalla informe a dirección, ubicado en archivo de la Oficina de Trabajo Social.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio con referencia TS- CUNSOL 38-2024 MHAA, de fecha 6 de mayo de 2024, suscrito por el Mario Humberto Aceituno Arana, 
Coordinador de la Licenciatura de Trabajo Social del CUNSOL.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio con referencia TS- CUNSOL 39-2024 MHAA, de fecha 6 de mayo de 2024, suscrito por el Mario Humberto Aceituno Arana, 
Coordinador de la Licenciatura de Trabajo Social del CUNSOL.  En donde detalla informe a dirección, ubicado en archivo de la Oficina de Trabajo Social.

[R2024013494] Estudiantes que participan en el programa EPSUM durante el año. - 5 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013495]   Tesis de graduación aprobadas, durante el año. - 2 TESIS

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013496] Documento con informes de actividades de extensión universitaria, que atienden necesidades de las personas con discapacidad, realizados 
durante el año. - 10 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 10%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio con referencia TS- CUNSOL 39-2024 MHAA, de fecha 6 de mayo de 2024, suscrito por el Mario Humberto Aceituno Arana, 
Coordinador de la Licenciatura de Trabajo Social del CUNSOL.  En donde detalla informe de avances de planificación del diplomado en discapacidad y desarrollo inclusivo.

[R2024013499]   Documentos de elaboración, seguimiento y evaluación de POA, realizados durante el año. - 10 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 40%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio con referencia TS- CUNSOL 36-2024 MHAA, de fecha 6 de mayo de 2024, suscrito por el Mario Humberto Aceituno Arana, 
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Coordinador de la Licenciatura de Trabajo Social del CUNSOL.  En donde detalla informe de actividades a la Unidad de planificación, ubicado en oficios en físico y en digital en la 
Coordinación de la Oficina de Trabajo Social.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio con referencia TS-CUNSOL 37-2024 MHAA, de fecha 6 de mayo de 2024, suscrito por el Mario Humberto Aceituno Arana, 
Coordinador de la Licenciatura de Trabajo Social del CUNSOL.  En donde detalla informe de actividades a la Unidad de planificación, ubicado en oficios en físico y en digital en la 
Coordinación de la Oficina de Trabajo Social.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio con referencia TS- CUNSOL 38-2024 MHAA, de fecha 6 de mayo de 2024, suscrito por el Mario Humberto Aceituno Arana, 
Coordinador de la Licenciatura de Trabajo Social del CUNSOL.  En donde detalla informe de actividades a la Unidad de planificación, ubicado en oficios en físico y en digital en la 
Coordinación de la Oficina de Trabajo Social.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio con referencia TS- CUNSOL 39-2024 MHAA, de fecha 6 de mayo de 2024, suscrito por el Mario Humberto Aceituno Arana, 
Coordinador de la Licenciatura de Trabajo Social del CUNSOL.  En donde detalla informe de actividades a la Unidad de planificación, ubicado en oficios en físico y en digital en la 
Coordinación de la Oficina de Trabajo Social.

[R2024013497] Actividades de la extensión, realizadas en el año. - 10 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 1 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 10%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio con referencia TS- CUNSOL 38-2024 MHAA, de fecha 6 de mayo de 2024, suscrito por el Mario Humberto Aceituno Arana, 
Coordinador de la Licenciatura de Trabajo Social del CUNSOL.  En donde detalla informe breve de la actividad del día internacional de la mujer.
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4.1.60.3.01 - INVESTIGACION

[R2024012911]  Investigaciones Básicas concluidas en el año. - 2 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012915] Actividades de la investigaciòn no especificadas, realizadas en el año . - 4 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 1 1

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio con referencia MATCH/ match 042-2024, de fecha 2 de mayo de 2024, suscrito por el Mtro. Mario Anselmo Tuj Chocoy, 
Coordinador de DICUNSOL.  En donde detalla actividades. (informe de diseños de investigación), ubicado en archivos de DICUNSOL.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio con referencia MATCH/ match 042-2024, de fecha 2 de mayo de 2024, suscrito por el Mtro. Mario Anselmo Tuj Chocoy, 
Coordinador de DICUNSOL.  En donde detalla actividades. (informe de diseños de investigación), ubicado en archivos de DICUNSOL.

[R2024012933] Número de investigaciones presentadas en el año en concordancia a los lineamientos del CONCIUSAC - 1 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012934] Investigaciones en temas de las culturas de los pueblos indígenas y sus saberes ancestrales, realizadas durante el año. - 1 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012936] Documentos digitalizados en formatos accesibles a disposición de los usuarios del centro de documentación, durante el año. - 1 DOCUMENTO 
(S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.5.60.2.01 - ESCUELA DE VACACIONES

[R2024012843] Estudiantes atendidos en Escuela de Vacaciones. durante el año. - 12 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012828] Cursos impartidos en escuelas de vacaciones, durante el año. - 5 CURSO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.5.60.2.02 - MAESTRIAS Y ESPECIALIDADES

[R2024012920] Documentos con informes sobre otros asuntos en materia de postgrado, realizados durante el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.1.65.1.01 - DIRECCION Y SERVICIOS

[R2024009723] Documentos que informen el desarrollo y mantenimiento de sistemas informáticos, realizados durante el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento recibido en digital el día 29 abril de 2024 a las 20:39 horas
Enviado por Ingeniero Luis José Guillén de León, Programador de Computación I. 
Así mismo el documento fue recibido en físico y está resguardad en Leitz de Planificación CUSAM.

[R2024009861] Patrimonio documental universitarios digitalizado durante el año. - 350 DOCUMENTO (S) DIGITALIZADO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 150

Total cuatrimestre: 150            Total ejecutado: 150            Porcentaje de avance: 42%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento recibido en digital el día 29 abril de 2024 a las 20:09 horas
Enviado por Licenciada Rocío Nineth Ruano, Encargada de Archivo 
Así mismo el documento fue recibido en físico y está resguardad en Leitz de Planificación CUSAM.

[Observación del avance - Abril] Contratos de personal administrativo de servicio y personal docente.

[R2024010524] Planes de ordenamiento territorial y planes maestros elaborados durante el año. - 3 PLAN (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010527] Informe de seguimiento, monitoreo y evaluación del Plan Estratégico de largo plazo realizado durante el año. - 1 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010529]  Documentos de seguimiento, monitoreo y evaluación de la planificación universitaria de mediano y largo plazo , realizados durante el año. - 25 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 33

Total cuatrimestre: 33            Total ejecutado: 33            Porcentaje de avance: 132%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento entregado el día 3 de mayo de 2024 a Dirección y Asistente de Dirección por Ingeniera Samaria Belen Coyoy Ixquiac, 
Profesional Planificador. El documento esta resguardado en Leitz de Planificación CUSAM.
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[R2024010530]   Documentos de elaboración, seguimiento y evaluación de POA, realizados durante el año. - 3 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento entregado el día 3 de mayo de 2024 a Dirección y Asistente de Dirección por Ingeniera Samaria Belen Coyoy Ixquiac, 
Profesional Planificador. El documento esta resguardado en Leitz de Planificación CUSAM.

[R2024010638] Eventos de compra, realizados durante el año. - 10 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 3

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 30%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento recibido el día 29 abril 2024, 19:45 horas
Enviado en digital por Licenciada Mónica Paola Mérida Rosales, Tesorera I
Así mismo el documento fue recibido en físico y está resguardado en Leitz de Planificación CUSAM.

[Observación del avance - Abril] Órdenes de compra del Régimen Ordinario y Régimen Especial del Centro Universitario de San Marcos

[R2024010639] Otros documentos de administración financiera, realizados durante el año. - 100 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 18

Total cuatrimestre: 18            Total ejecutado: 18            Porcentaje de avance: 18%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento recibido el día 29 abril 2024, 19:45 horas
Enviado en digital por Licenciada Mónica Paola Mérida Rosales, Tesorera I
Así mismo el documento fue recibido en físico y está resguardado en Leitz de Planificación CUSAM.

[Observación del avance - Abril] Liquidaciones de fondo Rotativo de Régimen Ordinario y Régimen Especial del Centro Universitario de San Marcos

[R2024010640] Documentos que contienen informes de ejecución presupuestaria, realizados durante el año. - 12 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 4

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento recibido el día 29 abril 2024, 19:45 horas
Enviado en digital por Licenciada Mónica Paola Mérida Rosales, Tesorera I
Así mismo el documento fue recibido en físico y está resguardado en Leitz de Planificación CUSAM.

[Observación del avance - Abril] Ejecución presupuestal mensual de los diferentes programas del Centro Universitario de San Marcos.

[R2024010800] Actividades académicas realizadas durante el año para el fortalecimiento de las relaciones USAC-Estado. - 4 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 3
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Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 75%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento recibido en digital el día 3 mayo 2024 a las 17:12 horas 
enviado por Licenciado Denny Rafael de León Ardiano, Asistente de Dirección CUSAM 
Así mismo el documento fue recibido en físico y está resguardado en Leitz de Planificación CUSAM.

[R2024010801] Iniciativas o servicios presentados a los Consejos de Desarrollo, durante el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento recibido en digital el día 3 mayo 2024 a las 17:12 horas 
enviado por Licenciado Denny Rafael de León Ardiano, Asistente de Dirección CUSAM 
Así mismo el documento fue recibido en físico y está resguardado en Leitz de Planificación CUSAM.

[R2024010802] Actividades de vinculación entre investigación, docencia y extensión realizadas en cada unidad académica durante el año. - 8 ACTIVIDADES

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 73

Total cuatrimestre: 73            Total ejecutado: 73            Porcentaje de avance: 912%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento recibido en digital el día 3 mayo 2024 a las 17:12 horas 
enviado por Licenciado Denny Rafael de León Ardiano, Asistente de Dirección CUSAM 
Así mismo el documento fue recibido en físico y está resguardado en Leitz de Planificación CUSAM.

[Observación del avance - Abril] En la Carrera de Derecho se tienen registrados 67 casos atendidos en el Bufete Popular debido a que el informe del POA se entregó el 29 de abril de 
2024.
Este dato corresponde al informe de Dirección el cual se recibió el día 3 de mayo de 2024.

[R2024010803] Creación de plaza de Coordinador de Planificación o de Profesional de Planificación incluida en el Manual de Clasificación de Puestos, de 
acuerdo al Reglamento del Sistema de Planificación Universitario, durante el año. - 1 DOCUMENTO DE AUTORIZACIÓN

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010804] Proyectos de cooperación nacional e internacional para el desarrollo académico de la Universidad elaborados durante el año. - 4 PROYECTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] De momento no se ha firmado carta de entendimiento con entidad internacional, estando la posibilidad de realizarlo a futuro a través de la Carrera 
de Ciencia Política, Sociología y Relaciones Internacionales, por medio de su coordinador y las Autoridades del CUSAM.

[R2024010805] Número de personal administrativo que participa en programas de formación, capacitación y superación durante el año. - 50 PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril
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0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Para el segundo cuatrimestre se contempla formación para el personal de servicio y de vigilancia sobre temas relativos a puestos de trabajo.

[R2024010807] Personas de la administración y la docencia que han recibido formación en temas de reducción de desastres durante el año. - 2 PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 8

Total cuatrimestre: 8            Total ejecutado: 8            Porcentaje de avance: 400%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento recibido en digital el día 3 mayo 2024 a las 17:12 horas 
enviado por Licenciado Denny Rafael de León Ardiano, Asistente de Dirección CUSAM 
Así mismo el documento fue recibido en físico y está resguardado en Leitz de Planificación CUSAM.

[Observación del avance - Abril] Proceso de sensibilización a las carreras de Derecho, Médico y Cirujano, Pedagogía Fin de Semana; Auditoría y Trabajo Social: Representantes del 
CCODESYD del CUSAM, han participado en tres talleres de CONRED del municipio de San Marcos, en temas de reducción de desastres.

[R2024010809] Documentos que contienen informes actividades productivas realizadas , durante el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 6

Total cuatrimestre: 6            Total ejecutado: 6            Porcentaje de avance: 300%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento recibido en digital el día 3 mayo 2024 a las 17:12 horas 
enviado por Licenciado Denny Rafael de León Ardiano, Asistente de Dirección CUSAM 
Así mismo el documento fue recibido en físico y está resguardado en Leitz de Planificación CUSAM.

[Observación del avance - Abril] 10 de febrero, como parte del EPS, entregan proyecto para mejoramiento de la Extensión
En febrero y marzo, las autoridades de la Extensión Universitaria de Tejutla, gestionan por medio del COCODE, el inmueble que ocupará la sede de la Extensión, el cual continúa su 
proceso
19 de febrero, proceso de sensibilización sobre la clasificación de la basura en la carrera de Auditoria
12 de marzo, la carrera de Ingeniería Civil, realiza donación de víveres a "CANICA"
22 de marzo laa carrera de Médico y Cirujano adquirió un electrocardiograma
29 y 30 de abril participación del CUSAM en el Torneo Regional Universitario, Sololá 2014.

[R2024011819]  Documentos que informan sobre los servicios suministrados a la comunidad universitaria (agua, electricidad, internet, correo, servicios de 
limpieza, transporte, etc), realizados durante el año. - 300 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 60

Total cuatrimestre: 60            Total ejecutado: 60            Porcentaje de avance: 20%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento recibido en físico el día 30 de abril de 2024 a 
Entregado  por Lic. José Gerardo Velásquez Andrade, Encargado de Servicios I
El documento  está resguardad en Leitz de Planificación CUSAM.

[R2024012078] Documentos que contienen informes sobre servicios de edición, impresión y de reproducción de textos y materiales universitarios en apoyo a la 
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docencia, realizados durante el año. - 1050 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 124

Total cuatrimestre: 124            Total ejecutado: 124            Porcentaje de avance: 11%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento recibido en digital el día 29 abril de 2024 a las 20:13 horas
Enviado por Abel Alejandro Mazariegos Rabanales, Auxiliar de Control Académico 
Así mismo el documento fue recibido en físico y está resguardad en Leitz de Planificación CUSAM.

Documento recibido en físico el día 30 de abril de 2024 a las 
Entregado  por Julio Orozco, Operador de equipo de Materiales I
El documento  está resguardad en Leitz de Planificación CUSAM.

[Observación del avance - Abril] Control Académico
Se emitieron 47 constancias de inscripción de estudiantes de distintas carreras del Centro Universitario 
Se emitieron 17 certificaciones de EPS de estudiantes de Licenciatura en Pedagogía y Ciencias de la Educación de las distintas extensiones universitarias.

Reproducción de Materiales
En el cuatrimestre se realizan informes semanales que van indicando la cantidad diaria que se reproduce en cada máquina (Konica Minolta 423, Konica Minolda 364e, Konica 
MInolta 367 y la diplicadora RICOHPriport DD4450) 
15 informes por cada máquina = 60 informes cuatrimestrales

[R2024012080] Otros documentos de apoyo a los servicios de administración, realizados durante el año. - 2000 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1600

Total cuatrimestre: 1600            Total ejecutado: 1600            Porcentaje de avance: 80%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento recibido en digital el día 29 abril de 2024 a las 20:13 horas
Enviado por Abel Alejandro Mazariegos Rabanales, Auxiliar de Control Académico 
Así mismo el documento fue recibido en físico y está resguardad en Leitz de Planificación CUSAM.

[R2024014103] Documentos que contienen informes de evaluación de cumplimiento de normativas y/ o reducción del riesgo, realizados durante el año. - 1 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.1.65.2.01 - APOYO A LA DOCENCIA

[R2024010105] Docentes formados en el desarrollo de competencias para el uso de tecnologías de información y comunicación para los procesos de 
aprendizaje, durante el año. - 12 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 55

Total cuatrimestre: 55            Total ejecutado: 55            Porcentaje de avance: 458%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento recibido en digital el día 30 abr 2024, 15:06
Enviado PhD. Robert Enrique Orozco Sánchez, Coordinador Académico.
Así mismo el documento fue recibido en físico y está resguardad en Leitz de Planificación CUSAM. 50 docentes

Documento recibido en físico el 30 de abril de 2024
Entregado por Licenciado Danilo Alberto Fuentes Bravo, Coordinador de Profesora en Educación Primaria Bilingüe Intercultural
El documento fue recibido en físico y está resguardad en Leitz de Planificación CUSAM. 5 Docentes

[R2024010108] Número de personal administrativo que participa en programas de formación, capacitación y superación durante el año. - 2 PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010109] Eventos académicos nacionales o internacionales en los que participa personal de investigación, durante el año. - 2 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento recibido en físico el 30 de abril de 2024
Entregado por Licenciado Danilo Alberto Fuentes Bravo, Coordinador de Profesora en Educación Primaria Bilingüe Intercultural
El documento fue recibido en físico y está resguardad en Leitz de Planificación CUSAM.

[Observación del avance - Abril] Se asistió al encuentro académico internacional con docentes de la Universidad Autónoma de Chiapas UNACH

[R2024010111] Estudiantes inscritos en servicios de profesorado, durante el año. - 30 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Documento recibido en físico el 30 de abril de 2024
Entregado por Licenciado Danilo Alberto Fuentes Bravo, Coordinador de Profesora en Educación Primaria Bilingüe Intercultural
El documento fue recibido en físico y está resguardad en Leitz de Planificación CUSAM.

En el documento indica que no se inscribieron estudiantes de primer ingreso, por no aperturarse la Novena Cohorte.
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[R2024010112] Actividades de la docencia no especificadas, realizadas durante el año. - 4 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 25%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento recibido en físico el 30 de abril de 2024
Entregado por Licenciado Danilo Alberto Fuentes Bravo, Coordinador de Profesora en Educación Primaria Bilingüe Intercultural
El documento fue recibido en físico y está resguardad en Leitz de Planificación CUSAM.

[Observación del avance - Abril] Participación en conferencia y taller sobre la Política de calidad educativa de la USAC

[R2024011114] Evaluación interna de la calidad educativa realizada por la Unidad Académica durante el año. - 15 EVALUACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 15

Total cuatrimestre: 15            Total ejecutado: 15            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento recibido en digital el día 30 abr 2024, 15:06
Enviado PhD. Robert Enrique Orozco Sánchez, Coordinador Académico.
Así mismo el documento fue recibido en físico y está resguardad en Leitz de Planificación CUSAM.

[R2024011115] Programa de seguimiento a egresados implementado en el año. - 2 PROGRAMA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011117] Docentes de la USAC, que han recibido formación, estímulo y/o reconocimientos en cada unidad académica, durante el año. - 300 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 100

Total cuatrimestre: 100            Total ejecutado: 100            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento recibido en digital el día 30 abr 2024, 15:06
Enviado PhD. Robert Enrique Orozco Sánchez, Coordinador Académico.
Así mismo el documento fue recibido en físico y está resguardad en Leitz de Planificación CUSAM.

[R2024011121] Código de Ética Universitaria aprobado durante el año tomando en cuenta los valores del presente Plan y los instrumentos de transparencia. - 1 
DOCUMENTO (S) AUTORIZADO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011122]  Estudiantes graduados a nivel licenciatura, durante el año. - 200 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

EVALUACIÓN 2024 - CENTRO UNIVERSITARIO DE SAN MARCOS

7 de 59Si se muestra el simbolo ** junto al nombre del mes indicara que este no fue aprobado por la 
Autoridad en la temporalidad correspondiente



0 0 0 25

Total cuatrimestre: 25            Total ejecutado: 25            Porcentaje de avance: 12%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento recibido en digital el día 30 abr 2024, 15:06
Enviado PhD. Robert Enrique Orozco Sánchez, Coordinador Académico.
Así mismo el documento fue recibido en físico y está resguardad en Leitz de Planificación CUSAM.

[R2024011123] Actos de graduación realizados a nivel de licenciatura, durante el año. - 200 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 25

Total cuatrimestre: 25            Total ejecutado: 25            Porcentaje de avance: 12%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento recibido en digital el día 30 abr 2024, 15:06
Enviado PhD. Robert Enrique Orozco Sánchez, Coordinador Académico.
Así mismo el documento fue recibido en físico y está resguardad en Leitz de Planificación CUSAM.

[R2024011125]   Estudiantes graduados a nivel pregrado (técnico y profesorado), durante el año. - 400 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 40

Total cuatrimestre: 40            Total ejecutado: 40            Porcentaje de avance: 10%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento recibido en digital el día 30 abr 2024, 15:06
Enviado PhD. Robert Enrique Orozco Sánchez, Coordinador Académico.
Así mismo el documento fue recibido en físico y está resguardad en Leitz de Planificación CUSAM.

[R2024011127]  Actos de graduación realizados a nivel de pregrado, durante el año. - 400 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 40

Total cuatrimestre: 40            Total ejecutado: 40            Porcentaje de avance: 10%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento recibido en digital el día 30 abr 2024, 15:06
Enviado PhD. Robert Enrique Orozco Sánchez, Coordinador Académico.
Así mismo el documento fue recibido en físico y está resguardad en Leitz de Planificación CUSAM.

[R2024011128] Otros documentos de dirección y coordinación, realizados durante el año. - 1000 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 500

Total cuatrimestre: 500            Total ejecutado: 500            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento recibido en digital el día 30 abr 2024, 15:06
Enviado PhD. Robert Enrique Orozco Sánchez, Coordinador Académico.
Así mismo el documento fue recibido en físico y está resguardad en Leitz de Planificación CUSAM.

[R2024011133]   Documentos de elaboración, seguimiento y evaluación de POA, realizados durante el año. - 3 DOCUMENTO (S)
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Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento entregado el día 3 de mayo de 2024 a Dirección y Asistente de Dirección por Ingeniera Samaria Belen Coyoy Ixquiac, 
Profesional Planificador. El documento esta resguardado en Leitz de Planificación CUSAM.

[R2024012240] Programas para promover actividades educativas de formación no formal y extracurricular en grupos  poblacionales previamente identificados, 
durante el año. - 1 PROGRAMA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012241] Eventos inclusivos que fomentan el deporte entre la población, realizados durante el año. - 2 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012242] Eventos que fomentan el deporte entre la población, realizados durante el año. - 3 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento recibido en físico el 30 de abril de 2024
Entregado por Licenciada Ana Gabriela Barillas Mérida, Monitor de Deportes
El documento fue recibido en físico y está resguardad en Leitz de Planificación CUSAM.
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4.1.65.2.02 - TRABAJO SOCIAL

[R2024010689] Investigaciones que proponen solución a problemas nacionales desde la perspectiva de su objeto de estudio de la Unidad, realizadas durante el 
año. - 4 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010690] Investigaciones multidisciplinarias en los temas enumerados en la descripción de esta línea estratégica, realizadas durante el año. (pobreza, 
inequidad y exclusión;  manejo ambiental y desarrollo  humano sostenible; gestión del riesgo ante la vulnerabilidad del país y para la adaptación y mitigación del 
cambio climático; educación; desarrollo tecnológico; salud y seguridad social; seguridad alimentaria; discapacidad; análisis de coyuntura; sistema democrático, 
gobernanza y gobernabilidad; seguridad ciudadana; migraciones y asentamientos humanos; sistema financiero, producción y recursos naturales.) - 49 
INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 40

Total cuatrimestre: 40            Total ejecutado: 40            Porcentaje de avance: 81%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] San Marcos
Documento recibido en digital el día 26 de abril 2024 a las  9:04 horas. 
Documento enviado en digital y entregado en físico por Licenciada Evelyn Reyna, en representación de Lic. Aminta Guillén (Coordinadora de Trabajo Social San Marcos)
El documento en físico esta resguardado en Leitz de Planificación CUSAM 

Extensión Malacatán 
Documento recibido en digital el día 30 de abril del 2024 a las  21:08 horas. 
Documento enviado en digital por Secretaría de Extensión Malacatán 
El documento en físico esta resguardado en Leitz de Planificación CUSAM

[R2024010692] Docentes formados en nuevas metodologías, técnicas y dinámicas en el aula, así como el sistema de evaluación del logro de alcance de la 
competencia, presencial o virtual, efectivas e inclusivas, para mayor efectividad en el proceso de enseñanza aprendizaje, durante el año. - 27 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 29

Total cuatrimestre: 29            Total ejecutado: 29            Porcentaje de avance: 107%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] San Marcos
Documento recibido en digital el día 26 de abril 2024 a las  9:04 horas. 
Documento enviado en digital y entregado en físico por Licenciada Evelyn Reyna, en representación de Lic. Aminta Guillén (Coordinadora de Trabajo Social San Marcos)
El documento en físico esta resguardado en Leitz de Planificación CUSAM 

Extensión Malacatán 
Documento recibido en digital el día 30 de abril del 2024 a las  21:08 horas. 
Documento enviado en digital por Secretaría de Extensión Malacatán 
El documento en físico esta resguardado en Leitz de Planificación CUSAM
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[R2024010697] Carreras que han concluido su actualización curricular, durante el año.  - 2 CARRERA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010701] Actividades de vinculación entre investigación, docencia y extensión realizadas en cada unidad académica durante el año. - 8 ACTIVIDADES

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 12%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] San Marcos
Documento recibido en digital el día 26 de abril 2024 a las  9:04 horas. 
Documento enviado en digital y entregado en físico por Licenciada Evelyn Reyna, en representación de Lic. Aminta Guillén (Coordinadora de Trabajo Social San Marcos)
El documento en físico esta resguardado en Leitz de Planificación CUSAM 

Extensión Malacatán 
Documento recibido en digital el día 30 de abril del 2024 a las  21:08 horas. 
Documento enviado en digital por Secretaría de Extensión Malacatán 
El documento en físico esta resguardado en Leitz de Planificación CUSAM

[R2024010702] Actividades de integración de extensión con las funciones de investigación y docencia en cada unidad académica, durante el año. - 12 
ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010703] Estudiantes que realizan el EPS, durante el año. - 43 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 40

Total cuatrimestre: 40            Total ejecutado: 40            Porcentaje de avance: 93%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] San Marcos
Documento recibido en digital el día 26 de abril 2024 a las  9:04 horas. 
Documento enviado en digital y entregado en físico por Licenciada Evelyn Reyna, en representación de Lic. Aminta Guillén (Coordinadora de Trabajo Social San Marcos)
El documento en físico esta resguardado en Leitz de Planificación CUSAM 

Extensión Malacatán 
Documento recibido en digital el día 30 de abril del 2024 a las  21:08 horas. 
Documento enviado en digital por Secretaría de Extensión Malacatán 
El documento en físico esta resguardado en Leitz de Planificación CUSAM

[R2024010705] Programas de docencia productiva creados durante el año. - 73 PROGRAMA (S)
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Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 45

Total cuatrimestre: 45            Total ejecutado: 45            Porcentaje de avance: 61%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] San Marcos
Documento recibido en digital el día 26 de abril 2024 a las  9:04 horas. 
Documento enviado en digital y entregado en físico por Licenciada Evelyn Reyna, en representación de Lic. Aminta Guillén (Coordinadora de Trabajo Social San Marcos)
El documento en físico esta resguardado en Leitz de Planificación CUSAM 

Extensión Malacatán 
Documento recibido en digital el día 30 de abril del 2024 a las  21:08 horas. 
Documento enviado en digital por Secretaría de Extensión Malacatán 
El documento en físico esta resguardado en Leitz de Planificación CUSAM

[R2024010714]   Tesis de graduación aprobadas, durante el año. - 15 TESIS

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 8

Total cuatrimestre: 8            Total ejecutado: 8            Porcentaje de avance: 53%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] San Marcos
Documento recibido en digital el día 26 de abril 2024 a las  9:04 horas. 
Documento enviado en digital y entregado en físico por Licenciada Evelyn Reyna, en representación de Lic. Aminta Guillén (Coordinadora de Trabajo Social San Marcos)
El documento en físico esta resguardado en Leitz de Planificación CUSAM 

Extensión Malacatán 
Documento recibido en digital el día 30 de abril del 2024 a las  21:08 horas. 
Documento enviado en digital por Secretaría de Extensión Malacatán 
El documento en físico esta resguardado en Leitz de Planificación CUSAM

[R2024010715]  Estudiantes graduados a nivel licenciatura, durante el año. - 11 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 18%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] San Marcos
Documento recibido en digital el día 26 de abril 2024 a las  9:04 horas. 
Documento enviado en digital y entregado en físico por Licenciada Evelyn Reyna, en representación de Lic. Aminta Guillén (Coordinadora de Trabajo Social San Marcos)
El documento en físico esta resguardado en Leitz de Planificación CUSAM 

Extensión Malacatán 
Documento recibido en digital el día 30 de abril del 2024 a las  21:08 horas. 
Documento enviado en digital por Secretaría de Extensión Malacatán 
El documento en físico esta resguardado en Leitz de Planificación CUSAM

[R2024010716] Actos de graduación realizados a nivel de licenciatura, durante el año. - 7 ACTO (S)
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Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 28%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] San Marcos
Documento recibido en digital el día 26 de abril 2024 a las  9:04 horas. 
Documento enviado en digital y entregado en físico por Licenciada Evelyn Reyna, en representación de Lic. Aminta Guillén (Coordinadora de Trabajo Social San Marcos)
El documento en físico esta resguardado en Leitz de Planificación CUSAM 

Extensión Malacatán 
Documento recibido en digital el día 30 de abril del 2024 a las  21:08 horas. 
Documento enviado en digital por Secretaría de Extensión Malacatán 
El documento en físico esta resguardado en Leitz de Planificación CUSAM

[R2024010717]   Estudiantes graduados a nivel pregrado (técnico y profesorado), durante el año. - 18 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 8

Total cuatrimestre: 8            Total ejecutado: 8            Porcentaje de avance: 44%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] San Marcos
Documento recibido en digital el día 26 de abril 2024 a las  9:04 horas. 
Documento enviado en digital y entregado en físico por Licenciada Evelyn Reyna, en representación de Lic. Aminta Guillén (Coordinadora de Trabajo Social San Marcos)
El documento en físico esta resguardado en Leitz de Planificación CUSAM 

Extensión Malacatán 
Documento recibido en digital el día 30 de abril del 2024 a las  21:08 horas. 
Documento enviado en digital por Secretaría de Extensión Malacatán 
El documento en físico esta resguardado en Leitz de Planificación CUSAM

[R2024010721]  Actos de graduación realizados a nivel de pregrado, durante el año. - 7 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 28%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] San Marcos
Documento recibido en digital el día 26 de abril 2024 a las  9:04 horas. 
Documento enviado en digital y entregado en físico por Licenciada Evelyn Reyna, en representación de Lic. Aminta Guillén (Coordinadora de Trabajo Social San Marcos)
El documento en físico esta resguardado en Leitz de Planificación CUSAM 

Extensión Malacatán 
Documento recibido en digital el día 30 de abril del 2024 a las  21:08 horas. 
Documento enviado en digital por Secretaría de Extensión Malacatán 
El documento en físico esta resguardado en Leitz de Planificación CUSAM

[R2024010723]  Estudiantes inscritos a nivel de Licenciatura , durante el año. - 60 ESTUDIANTE (S)
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Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 56

Total cuatrimestre: 56            Total ejecutado: 56            Porcentaje de avance: 93%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] San Marcos
Documento recibido en digital el día 26 de abril 2024 a las  9:04 horas. 
Documento enviado en digital y entregado en físico por Licenciada Evelyn Reyna, en representación de Lic. Aminta Guillén (Coordinadora de Trabajo Social San Marcos)
El documento en físico esta resguardado en Leitz de Planificación CUSAM 

Extensión Malacatán 
Documento recibido en digital el día 30 de abril del 2024 a las  21:08 horas. 
Documento enviado en digital por Secretaría de Extensión Malacatán 
El documento en físico esta resguardado en Leitz de Planificación CUSAM

[R2024010724] Documentos que contienen informes actividades productivas realizadas , durante el año. - 19 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 12

Total cuatrimestre: 12            Total ejecutado: 12            Porcentaje de avance: 63%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] San Marcos
Documento recibido en digital el día 26 de abril 2024 a las  9:04 horas. 
Documento enviado en digital y entregado en físico por Licenciada Evelyn Reyna, en representación de Lic. Aminta Guillén (Coordinadora de Trabajo Social San Marcos)
El documento en físico esta resguardado en Leitz de Planificación CUSAM 

Extensión Malacatán 
Documento recibido en digital el día 30 de abril del 2024 a las  21:08 horas. 
Documento enviado en digital por Secretaría de Extensión Malacatán 
El documento en físico esta resguardado en Leitz de Planificación CUSAM

[R2024010725] Estudiantes atendidos en programas de EPS, durante el año. - 43 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 40

Total cuatrimestre: 40            Total ejecutado: 40            Porcentaje de avance: 93%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] San Marcos
Documento recibido en digital el día 26 de abril 2024 a las  9:04 horas. 
Documento enviado en digital y entregado en físico por Licenciada Evelyn Reyna, en representación de Lic. Aminta Guillén (Coordinadora de Trabajo Social San Marcos)
El documento en físico esta resguardado en Leitz de Planificación CUSAM 

Extensión Malacatán 
Documento recibido en digital el día 30 de abril del 2024 a las  21:08 horas. 
Documento enviado en digital por Secretaría de Extensión Malacatán 
El documento en físico esta resguardado en Leitz de Planificación CUSAM
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4.1.65.2.03 - PEDAGOGIA

[R2024011026] Investigaciones que proponen solución a problemas nacionales desde la perspectiva de su objeto de estudio de la Unidad, realizadas durante el 
año. - 72 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 26

Total cuatrimestre: 26            Total ejecutado: 26            Porcentaje de avance: 36%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Plan diario San Marcos
Documento recibido el día 30 de abril. Entregado por Lic. Antonio Etihel Ochoa López, Coordinador de la Carrera de Pedagogía y Ciencias de la Educación plan diario del Centro 
Universitario de San Marcos. El documento está resguardado en Leitz de Planificación CUSAM.

Plan fin de semana San Marcos
Documento recibido el día 30 de abril. Entregado por Licenciada Gabriela Castillo , en representación de Licenciado Nelson de Jesús Bautista López Coordinador de la Carrera de 
Pedagogía y Ciencias de la Educación plan fin de semana, San Marcos. El documento está resguardado en Leitz de Planificación CUSAM.

Tacaná
Documento recibido el día 30 de abril. Entregado por encargado de Secretaría, en representación de Licenciado Marvin Evelio Navarro Bautista Coordinador de la Carrera de 
Pedagogía y Ciencias de la Educación plan fin de semana, Extensión Tacaná. El documento está resguardado en Leitz de Planificación CUSAM.

Tejutla
Documento recibido el día 30 de abril. Entregado por encargada de Secretaría, en representación de Licenciada Mirna Lisbet de León Rodríguez Coordinadora de la Carrera de 
Pedagogía y Ciencias de la Educación plan fin de semana, Extensión Tejutla. El documento está resguardado en Leitz de Planificación CUSAM.

Malacatán 
Documento recibido el día 30 de abril. Entregado por encargada de Secretaría, en representación de Licenciado Julia Gándara Coordinadora de la Carrera de Pedagogía y Ciencias 
de la Educación plan fin de semana, Extensión Malacatán. El documento está resguardado en Leitz de Planificación CUSAM.

[R2024011027] Investigaciones multidisciplinarias en los temas enumerados en la descripción de esta línea estratégica, realizadas durante el año. (pobreza, 
inequidad y exclusión;  manejo ambiental y desarrollo  humano sostenible; gestión del riesgo ante la vulnerabilidad del país y para la adaptación y mitigación del 
cambio climático; educación; desarrollo tecnológico; salud y seguridad social; seguridad alimentaria; discapacidad; análisis de coyuntura; sistema democrático, 
gobernanza y gobernabilidad; seguridad ciudadana; migraciones y asentamientos humanos; sistema financiero, producción y recursos naturales.) - 72 
INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 23

Total cuatrimestre: 23            Total ejecutado: 23            Porcentaje de avance: 31%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Plan diario San Marcos
Documento recibido el día 30 de abril. Entregado por Lic. Antonio Etihel Ochoa López, Coordinador de la Carrera de Pedagogía y Ciencias de la Educación plan diario del Centro 
Universitario de San Marcos. El documento está resguardado en Leitz de Planificación CUSAM.

Plan fin de semana San Marcos
Documento recibido el día 30 de abril. Entregado por Licenciada Gabriela Castillo , en representación de Licenciado Nelson de Jesús Bautista López Coordinador de la Carrera de 
Pedagogía y Ciencias de la Educación plan fin de semana, San Marcos. El documento está resguardado en Leitz de Planificación CUSAM.
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Tacaná
Documento recibido el día 30 de abril. Entregado por encargado de Secretaría, en representación de Licenciado Marvin Evelio Navarro Bautista Coordinador de la Carrera de 
Pedagogía y Ciencias de la Educación plan fin de semana, Extensión Tacaná. El documento está resguardado en Leitz de Planificación CUSAM.

Tejutla
Documento recibido el día 30 de abril. Entregado por encargada de Secretaría, en representación de Licenciada Mirna Lisbet de León Rodríguez Coordinadora de la Carrera de 
Pedagogía y Ciencias de la Educación plan fin de semana, Extensión Tejutla. El documento está resguardado en Leitz de Planificación CUSAM.

Malacatán 
Documento recibido el día 30 de abril. Entregado por encargada de Secretaría, en representación de Licenciado Julia Gándara Coordinadora de la Carrera de Pedagogía y Ciencias 
de la Educación plan fin de semana, Extensión Malacatán. El documento está resguardado en Leitz de Planificación CUSAM.

[R2024011028] Carreras que han concluido su actualización curricular, durante el año.  - 5 CARRERA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 3

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 60%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Plan diario San Marcos
Documento recibido el día 30 de abril. Entregado por Lic. Antonio Etihel Ochoa López, Coordinador de la Carrera de Pedagogía y Ciencias de la Educación plan diario del Centro 
Universitario de San Marcos. El documento está resguardado en Leitz de Planificación CUSAM.

Plan fin de semana San Marcos
Documento recibido el día 30 de abril. Entregado por Licenciada Gabriela Castillo , en representación de Licenciado Nelson de Jesús Bautista López Coordinador de la Carrera de 
Pedagogía y Ciencias de la Educación plan fin de semana, San Marcos. El documento está resguardado en Leitz de Planificación CUSAM.

Tacaná
Documento recibido el día 30 de abril. Entregado por encargado de Secretaría, en representación de Licenciado Marvin Evelio Navarro Bautista Coordinador de la Carrera de 
Pedagogía y Ciencias de la Educación plan fin de semana, Extensión Tacaná. El documento está resguardado en Leitz de Planificación CUSAM.

Tejutla
Documento recibido el día 30 de abril. Entregado por encargada de Secretaría, en representación de Licenciada Mirna Lisbet de León Rodríguez Coordinadora de la Carrera de 
Pedagogía y Ciencias de la Educación plan fin de semana, Extensión Tejutla. El documento está resguardado en Leitz de Planificación CUSAM.

Malacatán 
Documento recibido el día 30 de abril. Entregado por encargada de Secretaría, en representación de Licenciado Julia Gándara Coordinadora de la Carrera de Pedagogía y Ciencias 
de la Educación plan fin de semana, Extensión Malacatán. El documento está resguardado en Leitz de Planificación CUSAM.

[R2024011030] Docentes formados en nuevas metodologías, técnicas y dinámicas en el aula, así como el sistema de evaluación del logro de alcance de la 
competencia, presencial o virtual, efectivas e inclusivas, para mayor efectividad en el proceso de enseñanza aprendizaje, durante el año. - 35 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 92

Total cuatrimestre: 92            Total ejecutado: 92            Porcentaje de avance: 262%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Plan diario San Marcos
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Documento recibido el día 30 de abril. Entregado por Lic. Antonio Etihel Ochoa López, Coordinador de la Carrera de Pedagogía y Ciencias de la Educación plan diario del Centro 
Universitario de San Marcos. El documento está resguardado en Leitz de Planificación CUSAM.

Plan fin de semana San Marcos
Documento recibido el día 30 de abril. Entregado por Licenciada Gabriela Castillo , en representación de Licenciado Nelson de Jesús Bautista López Coordinador de la Carrera de 
Pedagogía y Ciencias de la Educación plan fin de semana, San Marcos. El documento está resguardado en Leitz de Planificación CUSAM.

Tacaná
Documento recibido el día 30 de abril. Entregado por encargado de Secretaría, en representación de Licenciado Marvin Evelio Navarro Bautista Coordinador de la Carrera de 
Pedagogía y Ciencias de la Educación plan fin de semana, Extensión Tacaná. El documento está resguardado en Leitz de Planificación CUSAM.

Tejutla
Documento recibido el día 30 de abril. Entregado por encargada de Secretaría, en representación de Licenciada Mirna Lisbet de León Rodríguez Coordinadora de la Carrera de 
Pedagogía y Ciencias de la Educación plan fin de semana, Extensión Tejutla. El documento está resguardado en Leitz de Planificación CUSAM.

Malacatán 
Documento recibido el día 30 de abril. Entregado por encargada de Secretaría, en representación de Licenciado Julia Gándara Coordinadora de la Carrera de Pedagogía y Ciencias 
de la Educación plan fin de semana, Extensión Malacatán. El documento está resguardado en Leitz de Planificación CUSAM.

[R2024011031] Actividades de vinculación entre investigación, docencia y extensión realizadas en cada unidad académica durante el año. - 19 ACTIVIDADES

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 10

Total cuatrimestre: 10            Total ejecutado: 10            Porcentaje de avance: 52%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Plan diario San Marcos
Documento recibido el día 30 de abril. Entregado por Lic. Antonio Etihel Ochoa López, Coordinador de la Carrera de Pedagogía y Ciencias de la Educación plan diario del Centro 
Universitario de San Marcos. El documento está resguardado en Leitz de Planificación CUSAM.

Plan fin de semana San Marcos
Documento recibido el día 30 de abril. Entregado por Licenciada Gabriela Castillo , en representación de Licenciado Nelson de Jesús Bautista López Coordinador de la Carrera de 
Pedagogía y Ciencias de la Educación plan fin de semana, San Marcos. El documento está resguardado en Leitz de Planificación CUSAM.

Tacaná
Documento recibido el día 30 de abril. Entregado por encargado de Secretaría, en representación de Licenciado Marvin Evelio Navarro Bautista Coordinador de la Carrera de 
Pedagogía y Ciencias de la Educación plan fin de semana, Extensión Tacaná. El documento está resguardado en Leitz de Planificación CUSAM.

Tejutla
Documento recibido el día 30 de abril. Entregado por encargada de Secretaría, en representación de Licenciada Mirna Lisbet de León Rodríguez Coordinadora de la Carrera de 
Pedagogía y Ciencias de la Educación plan fin de semana, Extensión Tejutla. El documento está resguardado en Leitz de Planificación CUSAM.

Malacatán 
Documento recibido el día 30 de abril. Entregado por encargada de Secretaría, en representación de Licenciado Julia Gándara Coordinadora de la Carrera de Pedagogía y Ciencias 
de la Educación plan fin de semana, Extensión Malacatán. El documento está resguardado en Leitz de Planificación CUSAM.

[R2024011033] Estudiantes que realizan el EPS, durante el año. - 75 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril
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0 0 0 46

Total cuatrimestre: 46            Total ejecutado: 46            Porcentaje de avance: 61%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Plan diario San Marcos
Documento recibido el día 30 de abril. Entregado por Lic. Antonio Etihel Ochoa López, Coordinador de la Carrera de Pedagogía y Ciencias de la Educación plan diario del Centro 
Universitario de San Marcos. El documento está resguardado en Leitz de Planificación CUSAM.

Plan fin de semana San Marcos
Documento recibido el día 30 de abril. Entregado por Licenciada Gabriela Castillo , en representación de Licenciado Nelson de Jesús Bautista López Coordinador de la Carrera de 
Pedagogía y Ciencias de la Educación plan fin de semana, San Marcos. El documento está resguardado en Leitz de Planificación CUSAM.

Tacaná
Documento recibido el día 30 de abril. Entregado por encargado de Secretaría, en representación de Licenciado Marvin Evelio Navarro Bautista Coordinador de la Carrera de 
Pedagogía y Ciencias de la Educación plan fin de semana, Extensión Tacaná. El documento está resguardado en Leitz de Planificación CUSAM.

Tejutla
Documento recibido el día 30 de abril. Entregado por encargada de Secretaría, en representación de Licenciada Mirna Lisbet de León Rodríguez Coordinadora de la Carrera de 
Pedagogía y Ciencias de la Educación plan fin de semana, Extensión Tejutla. El documento está resguardado en Leitz de Planificación CUSAM.

Malacatán 
Documento recibido el día 30 de abril. Entregado por encargada de Secretaría, en representación de Licenciado Julia Gándara Coordinadora de la Carrera de Pedagogía y Ciencias 
de la Educación plan fin de semana, Extensión Malacatán. El documento está resguardado en Leitz de Planificación CUSAM.

[R2024011034] Actividades de integración de extensión con las funciones de investigación y docencia en cada unidad académica, durante el año. - 56 
ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 19

Total cuatrimestre: 19            Total ejecutado: 19            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Plan diario San Marcos
Documento recibido el día 30 de abril. Entregado por Lic. Antonio Etihel Ochoa López, Coordinador de la Carrera de Pedagogía y Ciencias de la Educación plan diario del Centro 
Universitario de San Marcos. El documento está resguardado en Leitz de Planificación CUSAM.

Plan fin de semana San Marcos
Documento recibido el día 30 de abril. Entregado por Licenciada Gabriela Castillo , en representación de Licenciado Nelson de Jesús Bautista López Coordinador de la Carrera de 
Pedagogía y Ciencias de la Educación plan fin de semana, San Marcos. El documento está resguardado en Leitz de Planificación CUSAM.

Tacaná
Documento recibido el día 30 de abril. Entregado por encargado de Secretaría, en representación de Licenciado Marvin Evelio Navarro Bautista Coordinador de la Carrera de 
Pedagogía y Ciencias de la Educación plan fin de semana, Extensión Tacaná. El documento está resguardado en Leitz de Planificación CUSAM.

Tejutla
Documento recibido el día 30 de abril. Entregado por encargada de Secretaría, en representación de Licenciada Mirna Lisbet de León Rodríguez Coordinadora de la Carrera de 
Pedagogía y Ciencias de la Educación plan fin de semana, Extensión Tejutla. El documento está resguardado en Leitz de Planificación CUSAM.

Malacatán 
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Documento recibido el día 30 de abril. Entregado por encargada de Secretaría, en representación de Licenciado Julia Gándara Coordinadora de la Carrera de Pedagogía y Ciencias 
de la Educación plan fin de semana, Extensión Malacatán. El documento está resguardado en Leitz de Planificación CUSAM.

[R2024011035] Programas de docencia productiva creados durante el año. - 400 PROGRAMA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 128

Total cuatrimestre: 128            Total ejecutado: 128            Porcentaje de avance: 32%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Plan diario San Marcos
Documento recibido el día 30 de abril. Entregado por Lic. Antonio Etihel Ochoa López, Coordinador de la Carrera de Pedagogía y Ciencias de la Educación plan diario del Centro 
Universitario de San Marcos. El documento está resguardado en Leitz de Planificación CUSAM.

Plan fin de semana San Marcos
Documento recibido el día 30 de abril. Entregado por Licenciada Gabriela Castillo , en representación de Licenciado Nelson de Jesús Bautista López Coordinador de la Carrera de 
Pedagogía y Ciencias de la Educación plan fin de semana, San Marcos. El documento está resguardado en Leitz de Planificación CUSAM.

Tacaná
Documento recibido el día 30 de abril. Entregado por encargado de Secretaría, en representación de Licenciado Marvin Evelio Navarro Bautista Coordinador de la Carrera de 
Pedagogía y Ciencias de la Educación plan fin de semana, Extensión Tacaná. El documento está resguardado en Leitz de Planificación CUSAM.

Tejutla
Documento recibido el día 30 de abril. Entregado por encargada de Secretaría, en representación de Licenciada Mirna Lisbet de León Rodríguez Coordinadora de la Carrera de 
Pedagogía y Ciencias de la Educación plan fin de semana, Extensión Tejutla. El documento está resguardado en Leitz de Planificación CUSAM.

Malacatán 
Documento recibido el día 30 de abril. Entregado por encargada de Secretaría, en representación de Licenciado Julia Gándara Coordinadora de la Carrera de Pedagogía y Ciencias 
de la Educación plan fin de semana, Extensión Malacatán. El documento está resguardado en Leitz de Planificación CUSAM.

[R2024011036]   Tesis de graduación aprobadas, durante el año. - 58 TESIS

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 76

Total cuatrimestre: 76            Total ejecutado: 76            Porcentaje de avance: 131%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Plan diario San Marcos
Documento recibido el día 30 de abril. Entregado por Lic. Antonio Etihel Ochoa López, Coordinador de la Carrera de Pedagogía y Ciencias de la Educación plan diario del Centro 
Universitario de San Marcos. El documento está resguardado en Leitz de Planificación CUSAM.

Plan fin de semana San Marcos
Documento recibido el día 30 de abril. Entregado por Licenciada Gabriela Castillo , en representación de Licenciado Nelson de Jesús Bautista López Coordinador de la Carrera de 
Pedagogía y Ciencias de la Educación plan fin de semana, San Marcos. El documento está resguardado en Leitz de Planificación CUSAM.

Tacaná
Documento recibido el día 30 de abril. Entregado por encargado de Secretaría, en representación de Licenciado Marvin Evelio Navarro Bautista Coordinador de la Carrera de 
Pedagogía y Ciencias de la Educación plan fin de semana, Extensión Tacaná. El documento está resguardado en Leitz de Planificación CUSAM.

Tejutla
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Documento recibido el día 30 de abril. Entregado por encargada de Secretaría, en representación de Licenciada Mirna Lisbet de León Rodríguez Coordinadora de la Carrera de 
Pedagogía y Ciencias de la Educación plan fin de semana, Extensión Tejutla. El documento está resguardado en Leitz de Planificación CUSAM.

Malacatán 
Documento recibido el día 30 de abril. Entregado por encargada de Secretaría, en representación de Licenciado Julia Gándara Coordinadora de la Carrera de Pedagogía y Ciencias 
de la Educación plan fin de semana, Extensión Malacatán. El documento está resguardado en Leitz de Planificación CUSAM.

[R2024011037]  Estudiantes graduados a nivel licenciatura, durante el año. - 54 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 18

Total cuatrimestre: 18            Total ejecutado: 18            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Plan diario San Marcos
Documento recibido el día 30 de abril. Entregado por Lic. Antonio Etihel Ochoa López, Coordinador de la Carrera de Pedagogía y Ciencias de la Educación plan diario del Centro 
Universitario de San Marcos. El documento está resguardado en Leitz de Planificación CUSAM.

Plan fin de semana San Marcos
Documento recibido el día 30 de abril. Entregado por Licenciada Gabriela Castillo , en representación de Licenciado Nelson de Jesús Bautista López Coordinador de la Carrera de 
Pedagogía y Ciencias de la Educación plan fin de semana, San Marcos. El documento está resguardado en Leitz de Planificación CUSAM.

Tacaná
Documento recibido el día 30 de abril. Entregado por encargado de Secretaría, en representación de Licenciado Marvin Evelio Navarro Bautista Coordinador de la Carrera de 
Pedagogía y Ciencias de la Educación plan fin de semana, Extensión Tacaná. El documento está resguardado en Leitz de Planificación CUSAM.

Tejutla
Documento recibido el día 30 de abril. Entregado por encargada de Secretaría, en representación de Licenciada Mirna Lisbet de León Rodríguez Coordinadora de la Carrera de 
Pedagogía y Ciencias de la Educación plan fin de semana, Extensión Tejutla. El documento está resguardado en Leitz de Planificación CUSAM.

Malacatán 
Documento recibido el día 30 de abril. Entregado por encargada de Secretaría, en representación de Licenciado Julia Gándara Coordinadora de la Carrera de Pedagogía y Ciencias 
de la Educación plan fin de semana, Extensión Malacatán. El documento está resguardado en Leitz de Planificación CUSAM.

[R2024011038] Actos de graduación realizados a nivel de licenciatura, durante el año. - 27 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 6

Total cuatrimestre: 6            Total ejecutado: 6            Porcentaje de avance: 22%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Plan diario San Marcos
Documento recibido el día 30 de abril. Entregado por Lic. Antonio Etihel Ochoa López, Coordinador de la Carrera de Pedagogía y Ciencias de la Educación plan diario del Centro 
Universitario de San Marcos. El documento está resguardado en Leitz de Planificación CUSAM.

Plan fin de semana San Marcos
Documento recibido el día 30 de abril. Entregado por Licenciada Gabriela Castillo , en representación de Licenciado Nelson de Jesús Bautista López Coordinador de la Carrera de 
Pedagogía y Ciencias de la Educación plan fin de semana, San Marcos. El documento está resguardado en Leitz de Planificación CUSAM.

Tacaná
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Documento recibido el día 30 de abril. Entregado por encargado de Secretaría, en representación de Licenciado Marvin Evelio Navarro Bautista Coordinador de la Carrera de 
Pedagogía y Ciencias de la Educación plan fin de semana, Extensión Tacaná. El documento está resguardado en Leitz de Planificación CUSAM.

Tejutla
Documento recibido el día 30 de abril. Entregado por encargada de Secretaría, en representación de Licenciada Mirna Lisbet de León Rodríguez Coordinadora de la Carrera de 
Pedagogía y Ciencias de la Educación plan fin de semana, Extensión Tejutla. El documento está resguardado en Leitz de Planificación CUSAM.

Malacatán 
Documento recibido el día 30 de abril. Entregado por encargada de Secretaría, en representación de Licenciado Julia Gándara Coordinadora de la Carrera de Pedagogía y Ciencias 
de la Educación plan fin de semana, Extensión Malacatán. El documento está resguardado en Leitz de Planificación CUSAM.

[R2024011039]   Estudiantes graduados a nivel pregrado (técnico y profesorado), durante el año. - 188 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 45

Total cuatrimestre: 45            Total ejecutado: 45            Porcentaje de avance: 23%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Plan diario San Marcos
Documento recibido el día 30 de abril. Entregado por Lic. Antonio Etihel Ochoa López, Coordinador de la Carrera de Pedagogía y Ciencias de la Educación plan diario del Centro 
Universitario de San Marcos. El documento está resguardado en Leitz de Planificación CUSAM.

Plan fin de semana San Marcos
Documento recibido el día 30 de abril. Entregado por Licenciada Gabriela Castillo , en representación de Licenciado Nelson de Jesús Bautista López Coordinador de la Carrera de 
Pedagogía y Ciencias de la Educación plan fin de semana, San Marcos. El documento está resguardado en Leitz de Planificación CUSAM.

Tacaná
Documento recibido el día 30 de abril. Entregado por encargado de Secretaría, en representación de Licenciado Marvin Evelio Navarro Bautista Coordinador de la Carrera de 
Pedagogía y Ciencias de la Educación plan fin de semana, Extensión Tacaná. El documento está resguardado en Leitz de Planificación CUSAM.

Tejutla
Documento recibido el día 30 de abril. Entregado por encargada de Secretaría, en representación de Licenciada Mirna Lisbet de León Rodríguez Coordinadora de la Carrera de 
Pedagogía y Ciencias de la Educación plan fin de semana, Extensión Tejutla. El documento está resguardado en Leitz de Planificación CUSAM.

Malacatán 
Documento recibido el día 30 de abril. Entregado por encargada de Secretaría, en representación de Licenciado Julia Gándara Coordinadora de la Carrera de Pedagogía y Ciencias 
de la Educación plan fin de semana, Extensión Malacatán. El documento está resguardado en Leitz de Planificación CUSAM.

[R2024011040]  Actos de graduación realizados a nivel de pregrado, durante el año. - 65 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 9

Total cuatrimestre: 9            Total ejecutado: 9            Porcentaje de avance: 13%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Plan diario San Marcos
Documento recibido el día 30 de abril. Entregado por Lic. Antonio Etihel Ochoa López, Coordinador de la Carrera de Pedagogía y Ciencias de la Educación plan diario del Centro 
Universitario de San Marcos. El documento está resguardado en Leitz de Planificación CUSAM.

Plan fin de semana San Marcos
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Documento recibido el día 30 de abril. Entregado por Licenciada Gabriela Castillo , en representación de Licenciado Nelson de Jesús Bautista López Coordinador de la Carrera de 
Pedagogía y Ciencias de la Educación plan fin de semana, San Marcos. El documento está resguardado en Leitz de Planificación CUSAM.

Tacaná
Documento recibido el día 30 de abril. Entregado por encargado de Secretaría, en representación de Licenciado Marvin Evelio Navarro Bautista Coordinador de la Carrera de 
Pedagogía y Ciencias de la Educación plan fin de semana, Extensión Tacaná. El documento está resguardado en Leitz de Planificación CUSAM.

Tejutla
Documento recibido el día 30 de abril. Entregado por encargada de Secretaría, en representación de Licenciada Mirna Lisbet de León Rodríguez Coordinadora de la Carrera de 
Pedagogía y Ciencias de la Educación plan fin de semana, Extensión Tejutla. El documento está resguardado en Leitz de Planificación CUSAM.

Malacatán 
Documento recibido el día 30 de abril. Entregado por encargada de Secretaría, en representación de Licenciado Julia Gándara Coordinadora de la Carrera de Pedagogía y Ciencias 
de la Educación plan fin de semana, Extensión Malacatán. El documento está resguardado en Leitz de Planificación CUSAM.

[R2024011041]  Estudiantes inscritos a nivel de Licenciatura , durante el año. - 155 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 182

Total cuatrimestre: 182            Total ejecutado: 182            Porcentaje de avance: 117%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Plan diario San Marcos
Documento recibido el día 30 de abril. Entregado por Lic. Antonio Etihel Ochoa López, Coordinador de la Carrera de Pedagogía y Ciencias de la Educación plan diario del Centro 
Universitario de San Marcos. El documento está resguardado en Leitz de Planificación CUSAM.

Plan fin de semana San Marcos
Documento recibido el día 30 de abril. Entregado por Licenciada Gabriela Castillo , en representación de Licenciado Nelson de Jesús Bautista López Coordinador de la Carrera de 
Pedagogía y Ciencias de la Educación plan fin de semana, San Marcos. El documento está resguardado en Leitz de Planificación CUSAM.

Tacaná
Documento recibido el día 30 de abril. Entregado por encargado de Secretaría, en representación de Licenciado Marvin Evelio Navarro Bautista Coordinador de la Carrera de 
Pedagogía y Ciencias de la Educación plan fin de semana, Extensión Tacaná. El documento está resguardado en Leitz de Planificación CUSAM.

Tejutla
Documento recibido el día 30 de abril. Entregado por encargada de Secretaría, en representación de Licenciada Mirna Lisbet de León Rodríguez Coordinadora de la Carrera de 
Pedagogía y Ciencias de la Educación plan fin de semana, Extensión Tejutla. El documento está resguardado en Leitz de Planificación CUSAM.

Malacatán 
Documento recibido el día 30 de abril. Entregado por encargada de Secretaría, en representación de Licenciado Julia Gándara Coordinadora de la Carrera de Pedagogía y Ciencias 
de la Educación plan fin de semana, Extensión Malacatán. El documento está resguardado en Leitz de Planificación CUSAM.

[R2024011042] Documentos que contienen informes actividades productivas realizadas , durante el año. - 25 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 5

Total cuatrimestre: 5            Total ejecutado: 5            Porcentaje de avance: 20%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Plan diario San Marcos
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Documento recibido el día 30 de abril. Entregado por Lic. Antonio Etihel Ochoa López, Coordinador de la Carrera de Pedagogía y Ciencias de la Educación plan diario del Centro 
Universitario de San Marcos. El documento está resguardado en Leitz de Planificación CUSAM.

Plan fin de semana San Marcos
Documento recibido el día 30 de abril. Entregado por Licenciada Gabriela Castillo , en representación de Licenciado Nelson de Jesús Bautista López Coordinador de la Carrera de 
Pedagogía y Ciencias de la Educación plan fin de semana, San Marcos. El documento está resguardado en Leitz de Planificación CUSAM.

Tacaná
Documento recibido el día 30 de abril. Entregado por encargado de Secretaría, en representación de Licenciado Marvin Evelio Navarro Bautista Coordinador de la Carrera de 
Pedagogía y Ciencias de la Educación plan fin de semana, Extensión Tacaná. El documento está resguardado en Leitz de Planificación CUSAM.

Tejutla
Documento recibido el día 30 de abril. Entregado por encargada de Secretaría, en representación de Licenciada Mirna Lisbet de León Rodríguez Coordinadora de la Carrera de 
Pedagogía y Ciencias de la Educación plan fin de semana, Extensión Tejutla. El documento está resguardado en Leitz de Planificación CUSAM.

Malacatán 
Documento recibido el día 30 de abril. Entregado por encargada de Secretaría, en representación de Licenciado Julia Gándara Coordinadora de la Carrera de Pedagogía y Ciencias 
de la Educación plan fin de semana, Extensión Malacatán. El documento está resguardado en Leitz de Planificación CUSAM.

[R2024011043] Estudiantes atendidos en programas de EPS, durante el año. - 99 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 46

Total cuatrimestre: 46            Total ejecutado: 46            Porcentaje de avance: 46%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Plan diario San Marcos
Documento recibido el día 30 de abril. Entregado por Lic. Antonio Etihel Ochoa López, Coordinador de la Carrera de Pedagogía y Ciencias de la Educación plan diario del Centro 
Universitario de San Marcos. El documento está resguardado en Leitz de Planificación CUSAM.

Plan fin de semana San Marcos
Documento recibido el día 30 de abril. Entregado por Licenciada Gabriela Castillo , en representación de Licenciado Nelson de Jesús Bautista López Coordinador de la Carrera de 
Pedagogía y Ciencias de la Educación plan fin de semana, San Marcos. El documento está resguardado en Leitz de Planificación CUSAM.

Tacaná
Documento recibido el día 30 de abril. Entregado por encargado de Secretaría, en representación de Licenciado Marvin Evelio Navarro Bautista Coordinador de la Carrera de 
Pedagogía y Ciencias de la Educación plan fin de semana, Extensión Tacaná. El documento está resguardado en Leitz de Planificación CUSAM.

Tejutla
Documento recibido el día 30 de abril. Entregado por encargada de Secretaría, en representación de Licenciada Mirna Lisbet de León Rodríguez Coordinadora de la Carrera de 
Pedagogía y Ciencias de la Educación plan fin de semana, Extensión Tejutla. El documento está resguardado en Leitz de Planificación CUSAM.

Malacatán 
Documento recibido el día 30 de abril. Entregado por encargada de Secretaría, en representación de Licenciado Julia Gándara Coordinadora de la Carrera de Pedagogía y Ciencias 
de la Educación plan fin de semana, Extensión Malacatán. El documento está resguardado en Leitz de Planificación CUSAM.

[R2024011167] Docentes formados en el desarrollo de competencias para el uso de tecnologías de información y comunicación para los procesos de 
aprendizaje, durante el año. - 120 DOCENTE (S)
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Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.1.65.2.04 - AGRONOMIA

[R2024010641] Estudiantes que realizan el EPS, durante el año. - 17 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 23

Total cuatrimestre: 23            Total ejecutado: 23            Porcentaje de avance: 135%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] San Marcos
Documento recibido en físico el 30 de abril de 2024
Entregado por Ingeniero Agrónomo Carlos Antulio Barrios Morales, el documento en digital fue enviado por Ingeniero Agrónomo Henry Bravo.
El documento está resguardad en Leitz de Planificación CUSAM. 

Malacatán 
Documento recibido en digital el día 15 mayo de 2024 a las  20:11 horas. 
Entregado por Ingeniero Agrónomo Carlos Antulio Barrios Morales, el mismo documento en digital fue enviado por Ingeniero Agrónomo Henry Bravo.
El documento está resguardad en Leitz de Planificación CUSAM.

[Observación del avance - Abril] 6 estudiantes de San Marcos
17 estudiantes de Malacatán

[R2024010643] Estudiantes que recibieron servicios de nivelación y recuperación a nivel técnico, durante el año. - 60 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010644] Estudiantes que recibieron servicios de nivelación y recuperación a nivel licenciatura, durante el año. - 25 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010645] Cursos impartidos en escuelas de vacaciones, durante el año. - 2 CURSO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Aún no hay Escuela de Vacaciones en este primer Cuatrimestre

[R2024010646] Actividades de la docencia no especificadas, realizadas durante el año. - 2 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%
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[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] San Marcos
Documento recibido en físico el 30 de abril de 2024
Entregado por Ingeniero Agrónomo Carlos Antulio Barrios Morales, el documento en digital fue enviado por Ingeniero Agrónomo Henry Bravo.
El documento está resguardad en Leitz de Planificación CUSAM.

[R2024010647]  Estudiantes graduados a nivel licenciatura, durante el año. - 5 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 40%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] San Marcos
Documento recibido en físico el 30 de abril de 2024
Entregado por Ingeniero Agrónomo Carlos Antulio Barrios Morales, el documento en digital fue enviado por Ingeniero Agrónomo Henry Bravo.
El documento está resguardad en Leitz de Planificación CUSAM.

[R2024010648]   Estudiantes graduados a nivel pregrado (técnico y profesorado), durante el año. - 15 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 7

Total cuatrimestre: 7            Total ejecutado: 7            Porcentaje de avance: 46%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] San Marcos
Documento recibido en físico el 30 de abril de 2024
Entregado por Ingeniero Agrónomo Carlos Antulio Barrios Morales, el documento en digital fue enviado por Ingeniero Agrónomo Henry Bravo.
El documento está resguardad en Leitz de Planificación CUSAM.

[Observación del avance - Abril] 3 estudiantes de San Marcos
4 estudiantes de Malacatán

[R2024010650] Investigaciones aplicadas  y de transferencia de tecnología concluidas en el año. - 3 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010651] Actividades de la investigaciòn no especificadas, realizadas en el año . - 1 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010653]   Tesis de graduación aprobadas, durante el año. - 10 TESIS

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 3

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 30%
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[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] San Marcos
Documento recibido en físico el 30 de abril de 2024
Entregado por Ingeniero Agrónomo Carlos Antulio Barrios Morales, el documento en digital fue enviado por Ingeniero Agrónomo Henry Bravo.
El documento está resguardad en Leitz de Planificación CUSAM.

[R2024010655]  Actos de graduación realizados a nivel de pregrado, durante el año. - 28 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 7

Total cuatrimestre: 7            Total ejecutado: 7            Porcentaje de avance: 25%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] San Marcos
Documento recibido en físico el 30 de abril de 2024
Entregado por Ingeniero Agrónomo Carlos Antulio Barrios Morales, el documento en digital fue enviado por Ingeniero Agrónomo Henry Bravo.
El documento está resguardad en Leitz de Planificación CUSAM. 

Malacatán 
Documento recibido en digital el día 15 mayo de 2024 a las  20:11 horas. 
Entregado por Ingeniero Agrónomo Carlos Antulio Barrios Morales, el mismo documento en digital fue enviado por Ingeniero Agrónomo Henry Bravo.
El documento está resguardad en Leitz de Planificación CUSAM.

[Observación del avance - Abril] 3 estudiantes de San Marcos
4 estudiantes de Malacatán

[R2024010656] Actos de graduación realizados a nivel de licenciatura, durante el año. - 5 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 40%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] San Marcos
Documento recibido en físico el 30 de abril de 2024
Entregado por Ingeniero Agrónomo Carlos Antulio Barrios Morales, el documento en digital fue enviado por Ingeniero Agrónomo Henry Bravo.
El documento está resguardad en Leitz de Planificación CUSAM.

[R2024010657]  Estudiantes inscritos a nivel de Licenciatura , durante el año. - 30 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 167

Total cuatrimestre: 167            Total ejecutado: 167            Porcentaje de avance: 556%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento recibido en físico el 30 de abril de 2024
Entregado por Ingeniero Agrónomo Carlos Antulio Barrios Morales, el documento en digital fue enviado por Ingeniero Agrónomo Henry Bravo.
El documento está resguardad en Leitz de Planificación CUSAM.

[R2024010658] Investigaciones universitarias que se realizan con fondos de cooperación nacional e internacional, durante el año. - 3 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril
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0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010659] Publicaciones anuales de investigaciones, en medios de comunicación propios y privados a nivel nacional e internacional. - 3 PUBLICACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] San Marcos
Documento recibido en físico el 30 de abril de 2024
Entregado por Ingeniero Agrónomo Carlos Antulio Barrios Morales, el documento en digital fue enviado por Ingeniero Agrónomo Henry Bravo.
El documento está resguardad en Leitz de Planificación CUSAM.

[R2024011368] Carreras que han concluido su actualización curricular, durante el año.  - 1 CARRERA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011370] Docentes formados en nuevas metodologías, técnicas y dinámicas en el aula, así como el sistema de evaluación del logro de alcance de la 
competencia, presencial o virtual, efectivas e inclusivas, para mayor efectividad en el proceso de enseñanza aprendizaje, durante el año. - 10 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011372] Actividades de vinculación entre investigación, docencia y extensión realizadas en cada unidad académica durante el año. - 15 ACTIVIDADES

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011379] Actividades de integración de extensión con las funciones de investigación y docencia en cada unidad académica, durante el año. - 10 
ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011383] Programas de docencia productiva creados durante el año. - 10 PROGRAMA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

EVALUACIÓN 2024 - CENTRO UNIVERSITARIO DE SAN MARCOS

28 de 59Si se muestra el simbolo ** junto al nombre del mes indicara que este no fue aprobado por la 
Autoridad en la temporalidad correspondiente



[R2024011390] Documentos que contienen informes actividades productivas realizadas , durante el año. - 17 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.1.65.2.05 - ADMINISTRACION DE EMPRESAS

[R2024011061] Estudiantes que realizan el EPS, durante el año. - 41 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 16

Total cuatrimestre: 16            Total ejecutado: 16            Porcentaje de avance: 39%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento recibido el día 30 de abril 2024, 21:08 horas
Enviado en digital secretaría de Extensión Malacatán 
Así mismo el documento fue recibido en físico y está resguardado en Leitz de Planificación CUSAM.

[R2024011062] Actividades de vinculación entre investigación, docencia y extensión realizadas en cada unidad académica durante el año. - 12 ACTIVIDADES

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 3

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 25%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento recibido el día 30 de abril
Enviado en digital por Licenciado Víctor Manuel Fuentes López, Coordinador de la Carrera de Administración. 
Así mismo el documento fue recibido en físico y está resguardado en Leitz de Planificación CUSAM.

[R2024011063] Personas que se dedican a la academia reciben capacitación, en el uso de recursos didácticos, métodos pedagógicos y en sistemas TICE, en el 
marco de las políticas universitarias y el manejo del proceso de enseñanza-aprendizaje con preponderancia en la calidad y la inclusión, durante el año. - 20 
PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 20

Total cuatrimestre: 20            Total ejecutado: 20            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento recibido el día 30 de abril
Enviado en digital por Licenciado Víctor Manuel Fuentes López, Coordinador de la Carrera de Administración. 
Así mismo el documento fue recibido en físico y está resguardado en Leitz de Planificación CUSAM.

[R2024011064] Investigaciones multidisciplinarias en los temas enumerados en la descripción de esta línea estratégica, realizadas durante el año. (pobreza, 
inequidad y exclusión;  manejo ambiental y desarrollo  humano sostenible; gestión del riesgo ante la vulnerabilidad del país y para la adaptación y mitigación del 
cambio climático; educación; desarrollo tecnológico; salud y seguridad social; seguridad alimentaria; discapacidad; análisis de coyuntura; sistema democrático, 
gobernanza y gobernabilidad; seguridad ciudadana; migraciones y asentamientos humanos; sistema financiero, producción y recursos naturales.) - 43 
INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 19

Total cuatrimestre: 19            Total ejecutado: 19            Porcentaje de avance: 44%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] San Marcos
Documento recibido el día 30 de abril
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Enviado en digital por Licenciado Víctor Manuel Fuentes López, Coordinador de la Carrera de Administración. 
Así mismo el documento fue recibido en físico y está resguardado en Leitz de Planificación CUSAM.
Malacatán
Documento recibido el día 30 de abril 2024, 21:08 horas
Enviado en digital secretaría de Extensión Malacatán 
Así mismo el documento fue recibido en físico y está resguardado en Leitz de Planificación CUSAM.

[R2024011065] Carreras que han concluido su actualización curricular, durante el año.  - 2 CARRERA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011066] Docentes formados en nuevas metodologías, técnicas y dinámicas en el aula, así como el sistema de evaluación del logro de alcance de la 
competencia, presencial o virtual, efectivas e inclusivas, para mayor efectividad en el proceso de enseñanza aprendizaje, durante el año. - 35 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011067] Actividades de integración de extensión con las funciones de investigación y docencia en cada unidad académica, durante el año. - 22 
ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011068] Adaptaciones realizadas (edificaciones y mobiliario urbano) en el año para la buena gestion ambiental y la accesibilidad universal para ofrecer 
un mayor acceso a la educación superior - 1 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011069] Publicaciones anuales de investigaciones, en medios de comunicación propios y privados a nivel nacional e internacional. - 5 PUBLICACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011070] Actos de graduación realizados a nivel de licenciatura, durante el año. - 27 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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[R2024011071]  Actos de graduación realizados a nivel de pregrado, durante el año. - 2 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] San Marcos
Documento recibido el día 30 de abril
Enviado en digital por Licenciado Víctor Manuel Fuentes López, Coordinador de la Carrera de Administración. 
Así mismo el documento fue recibido en físico y está resguardado en Leitz de Planificación CUSAM.

[R2024011072] Documentos que contienen informes actividades productivas realizadas , durante el año. - 27 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011073] Estudiantes atendidos en programas de EPS, durante el año. - 56 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 15

Total cuatrimestre: 15            Total ejecutado: 15            Porcentaje de avance: 26%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Malacatán
Documento recibido el día 30 de abril 2024, 21:08 horas
Enviado en digital secretaría de Extensión Malacatán 
Así mismo el documento fue recibido en físico y está resguardado en Leitz de Planificación CUSAM.

[R2024011462] Investigaciones que proponen solución a problemas nacionales desde la perspectiva de su objeto de estudio de la Unidad, realizadas durante el 
año. - 2 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011463] Programas de docencia productiva creados durante el año. - 36 PROGRAMA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011765]  Estudiantes inscritos a nivel de Licenciatura , durante el año. - 25 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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[R2024011766]   Estudiantes graduados a nivel pregrado (técnico y profesorado), durante el año. - 36 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011768]  Estudiantes graduados a nivel licenciatura, durante el año. - 5 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011771]   Tesis de graduación aprobadas, durante el año. - 5 TESIS

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 5

Total cuatrimestre: 5            Total ejecutado: 5            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Malacatán
Documento recibido el día 30 de abril 2024, 21:08 horas
Enviado en digital secretaría de Extensión Malacatán 
Así mismo el documento fue recibido en físico y está resguardado en Leitz de Planificación CUSAM.
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4.1.65.2.07 - CIENCIAS MEDICAS

[R2024010833] Egresados antendidos en el programa de seguimiento de la Unidad Académica en el año. - 5 EGRESADO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 40%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento recibido en digital y físico el día 29 de abril del 2024 a las 16:05 horas.
Enviado y entregado en físico por la Licenciada Ana Cristina Chang, encargada de Secretaría de la Carrera Médico y Cirujano. 
El documento en físico esta resguardado en Leitz de Planificación CUSAM

[R2024010834] Evaluación interna de la calidad educativa realizada por la Unidad Académica durante el año. - 1 EVALUACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento recibido en digital y físico el día 29 de abril del 2024 a las 16:05 horas.
Enviado y entregado en físico por la Licenciada Ana Cristina Chang, encargada de Secretaría de la Carrera Médico y Cirujano. 
El documento en físico esta resguardado en Leitz de Planificación CUSAM

[Observación del avance - Abril] Evaluación COMEVAL que se realiza todos los años.

[R2024010835] Personas que se someten a las pruebas específicas para  ingreso a la Universidad de San Carlos Guatemala. - 750 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010838] Docentes de la USAC, que han recibido formación, estímulo y/o reconocimientos en cada unidad académica, durante el año. - 3 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010839] Docentes formados en nuevas metodologías, técnicas y dinámicas en el aula, así como el sistema de evaluación del logro de alcance de la 
competencia, presencial o virtual, efectivas e inclusivas, para mayor efectividad en el proceso de enseñanza aprendizaje, durante el año. - 7 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 28%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento recibido en digital y físico el día 29 de abril del 2024 a las 16:05 horas.
Enviado y entregado en físico por la Licenciada Ana Cristina Chang, encargada de Secretaría de la Carrera Médico y Cirujano. 
El documento en físico esta resguardado en Leitz de Planificación CUSAM
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[R2024010841] Estudiantes que realizan el EPS, durante el año. - 9 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 11

Total cuatrimestre: 11            Total ejecutado: 11            Porcentaje de avance: 122%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento recibido en digital y físico el día 29 de abril del 2024 a las 16:05 horas.
Enviado y entregado en físico por la Licenciada Ana Cristina Chang, encargada de Secretaría de la Carrera Médico y Cirujano. 
El documento en físico esta resguardado en Leitz de Planificación CUSAM

[R2024010843] Número de personal administrativo que participa en programas de formación, capacitación y superación durante el año. - 2 PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento recibido en digital y físico el día 29 de abril del 2024 a las 16:05 horas.
Enviado y entregado en físico por la Licenciada Ana Cristina Chang, encargada de Secretaría de la Carrera Médico y Cirujano. 
El documento en físico esta resguardado en Leitz de Planificación CUSAM

[R2024010845] Personas que se dedican a la academia reciben capacitación, en el uso de recursos didácticos, métodos pedagógicos y en sistemas TICE, en el 
marco de las políticas universitarias y el manejo del proceso de enseñanza- aprendizaje con preponderancia en la calidad y la inclusión, durante el año. - 7 
PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 28%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento recibido en digital y físico el día 29 de abril del 2024 a las 16:05 horas.
Enviado y entregado en físico por la Licenciada Ana Cristina Chang, encargada de Secretaría de la Carrera Médico y Cirujano. 
El documento en físico esta resguardado en Leitz de Planificación CUSAM

[R2024010848]   Tesis de graduación aprobadas, durante el año. - 20 TESIS

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 17

Total cuatrimestre: 17            Total ejecutado: 17            Porcentaje de avance: 85%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento recibido en digital y físico el día 29 de abril del 2024 a las 16:05 horas.
Enviado y entregado en físico por la Licenciada Ana Cristina Chang, encargada de Secretaría de la Carrera Médico y Cirujano. 
El documento en físico esta resguardado en Leitz de Planificación CUSAM

[Observación del avance - Abril] Comisión encargada: Comisión de Trabajos de Graduación COTRAG Medicina

[R2024010850]  Estudiantes graduados a nivel licenciatura, durante el año. - 10 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2
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Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 20%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento recibido en digital y físico el día 29 de abril del 2024 a las 16:05 horas.
Enviado y entregado en físico por la Licenciada Ana Cristina Chang, encargada de Secretaría de la Carrera Médico y Cirujano. 
El documento en físico esta resguardado en Leitz de Planificación CUSAM

[R2024010852] Actos de graduación realizados a nivel de licenciatura, durante el año. - 10 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 20%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento recibido en digital y físico el día 29 de abril del 2024 a las 16:05 horas.
Enviado y entregado en físico por la Licenciada Ana Cristina Chang, encargada de Secretaría de la Carrera Médico y Cirujano. 
El documento en físico esta resguardado en Leitz de Planificación CUSAM

[R2024010855]  Estudiantes inscritos a nivel de Licenciatura , durante el año. - 800 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1187

Total cuatrimestre: 1187            Total ejecutado: 1187            Porcentaje de avance: 148%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento recibido en digital y físico el día 29 de abril del 2024 a las 16:05 horas.
Enviado y entregado en físico por la Licenciada Ana Cristina Chang, encargada de Secretaría de la Carrera Médico y Cirujano. 
El documento en físico esta resguardado en Leitz de Planificación CUSAM

[Observación del avance - Abril] Estudiantes de primer a sexto año

[R2024010858] Estudiantes y/o graduados que reciben apoyo por parte de la Unidad durante el año. - 50 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 25

Total cuatrimestre: 25            Total ejecutado: 25            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento recibido en digital y físico el día 29 de abril del 2024 a las 16:05 horas.
Enviado y entregado en físico por la Licenciada Ana Cristina Chang, encargada de Secretaría de la Carrera Médico y Cirujano. 
El documento en físico esta resguardado en Leitz de Planificación CUSAM

[R2024010860]  Investigaciones Básicas concluidas en el año. - 6 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 14

Total cuatrimestre: 14            Total ejecutado: 14            Porcentaje de avance: 233%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento recibido en digital y físico el día 29 de abril del 2024 a las 16:05 horas.
Enviado y entregado en físico por la Licenciada Ana Cristina Chang, encargada de Secretaría de la Carrera Médico y Cirujano. 
El documento en físico esta resguardado en Leitz de Planificación CUSAM

[Observación del avance - Abril] Programación dentro de los planes de Áreas: Realización investigación que beneficie a un grupo vulnerable.
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[R2024010861] Estudiantes atendidos en programas de EPS, durante el año. - 9 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 11

Total cuatrimestre: 11            Total ejecutado: 11            Porcentaje de avance: 122%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento recibido en digital y físico el día 29 de abril del 2024 a las 16:05 horas.
Enviado y entregado en físico por la Licenciada Ana Cristina Chang, encargada de Secretaría de la Carrera Médico y Cirujano. 
El documento en físico esta resguardado en Leitz de Planificación CUSAM

[R2024010863] Actividades de la extensión, realizadas en el año. - 10 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 3

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 30%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento recibido en digital y físico el día 29 de abril del 2024 a las 16:05 horas.
Enviado y entregado en físico por la Licenciada Ana Cristina Chang, encargada de Secretaría de la Carrera Médico y Cirujano. 
El documento en físico esta resguardado en Leitz de Planificación CUSAM

[Observación del avance - Abril] Programación dentro de las guías programáticas la ejecución de un proyecto de extensión universitaria. 
Realización de Jornadas Médicas

[R2024010866] Personas evaluadas para optar a empleos en la USAC, durante el año. - 3 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 4

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 133%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento recibido en digital y físico el día 29 de abril del 2024 a las 16:05 horas.
Enviado y entregado en físico por la Licenciada Ana Cristina Chang, encargada de Secretaría de la Carrera Médico y Cirujano. 
El documento en físico esta resguardado en Leitz de Planificación CUSAM

[Observación del avance - Abril] Gestión de Tutorías en las áreas de:
Ginecología
Pediatría
Cirugía
Medicina Interna
Traumatología
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4.1.65.2.08 - RELACIONES INTERNACIONALES, SOCIOLOGIA Y CIENCIAS POLITICAS

[R2024010784] Actividades académicas realizadas durante el año para el fortalecimiento de las relaciones USAC-Estado. - 1 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010785] Intercambios con centros de educación superior o institutos de investigación a nivel internacional realizados durante el año. - 2 INTERCAMBIO 
(S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010787] Actividades de vinculación realizadas con diferentes sectores de la sociedad guatemalteca, durante el año. - 2 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento recibido en digital el día 30 abr 2024, 15:06
Enviado por Licenciado Yovani Cux, Coordinador de las Carreras de Ciencia Política, Relaciones Internacionales y Sociología. 
Así mismo el documento fue recibido en físico y está resguardad en Leitz de Planificación CUSAM.

[Observación del avance - Abril] El 14 de marzo, Estudiantes de las Carreras de Ciencia Política, Relaciones Internacionales y Sociología presentaron propuestas de reflexión sobre 
el "Diálogos y análisis académico sobre la propuesta de Estado Plurinacional en Guatemala" en coordinación con COPAE. 
Y, el 26 de abril, estudiantes del noveno semestre de Ciencia Política realizaron el seminario titulada: "Análisis Político sobre la transición democrática en Guatemala en el período 
1985-2024, según la teoría de las élites" con estudiantes del Colegio Privado Santa Lucía, Malacatán, San Marcos.

[R2024010788] Docentes formados en nuevas metodologías, técnicas y dinámicas en el aula, así como el sistema de evaluación del logro de alcance de la 
competencia, presencial o virtual, efectivas e inclusivas, para mayor efectividad en el proceso de enseñanza aprendizaje, durante el año. - 2 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010791] Investigaciones presentadas en eventos científicos a nivel nacional, regional o internacional, durante el año. - 2 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento recibido en digital el día 30 abr 2024, 15:06
Enviado por Licenciado Yovani Cux, Coordinador de las Carreras de Ciencia Política, Relaciones Internacionales y Sociología. 
Así mismo el documento fue recibido en físico y está resguardad en Leitz de Planificación CUSAM.
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[Observación del avance - Abril] Del 17 al 21 de abril, se realizó el Intercambio Académico Interuniversitario en Costa Rica, entre la Escuela de Relaciones Internacionales del UNA, 
Costa Rica y las carreras de Ciencia Política, Relaciones Internacionales y Sociología del CUSAM.

[R2024010792] Publicaciones anuales de investigaciones, en medios de comunicación propios y privados a nivel nacional e internacional. - 5 PUBLICACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 3

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 60%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento recibido en digital el día 30 abr 2024, 15:06
Enviado por Licenciado Yovani Cux, Coordinador de las Carreras de Ciencia Política, Relaciones Internacionales y Sociología. 
Así mismo el documento fue recibido en físico y está resguardad en Leitz de Planificación CUSAM.

[Observación del avance - Abril] El día 12 de abril, tres estudiantes de las carreras de Ciencia Política y Relaciones Internacionales presentaron sus reseñas sobre el tema: 
"Economía comunitaria para el buen vivir", realizada en el Salón Mayor del CUSAM en Coordinación con COPAE.

[R2024010793] Estudios de estructura organizativa de la unidad ejecutora de acuerdo a sus diseños curriculares, fines y objetivos, elaborados durante el año. - 1 
ESTUDIO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010794] Entidades del sector social, económico o político de su entorno con los que se vinculó durante el año. - 2 ENTIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010795] Intercambio estudiantil realizado por año en cada unidad académica con otras universidades de la región y del resto del mundo. - 2 
ESTUDIANTES EN INTERCAMBIO

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010796] Estudiantes que realizan el EPS, durante el año. - 15 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 15

Total cuatrimestre: 15            Total ejecutado: 15            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento recibido en digital el día 30 abr 2024, 15:06
Enviado por Licenciado Yovani Cux, Coordinador de las Carreras de Ciencia Política, Relaciones Internacionales y Sociología. 
Así mismo el documento fue recibido en físico y está resguardad en Leitz de Planificación CUSAM.

[Observación del avance - Abril] Estudiantes de las tres disciplinas  están realizando el proceso del Ejercicio Profesional Supervisado (E.P.S): 5 de Ciencia Política; 9 de Relaciones 
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Internacionales y 1 de Sociología.

[R2024010797]   Tesis de graduación aprobadas, durante el año. - 10 TESIS

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010798] Actos de graduación realizados a nivel de licenciatura, durante el año. - 10 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010799]  Investigaciones Básicas concluidas en el año. - 3 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.1.65.2.10 - BIBLIOTECA

[R2024010515] Documentos digitalizados en formatos accesibles a disposición de los usuarios del centro de documentación, durante el año. - 100 DOCUMENTO 
(S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 22

Total cuatrimestre: 22            Total ejecutado: 22            Porcentaje de avance: 22%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento recibido en físico el día 30 de abril del 2024 y recibido en digital el día 8 de mayo de 2024. 
La entrega en físico por el Licenciado Mario López y en digital por el Licenciado Menfil De León.
El documento está resguardad en Leitz de Planificación CUSAM.

[R2024010516] Consultas realizadas al centro de documentación especializado incluyendo el acceso vía internet, durante el año.  - 1000 CONSULTA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 635

Total cuatrimestre: 635            Total ejecutado: 635            Porcentaje de avance: 63%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento recibido en físico el día 30 de abril del 2024 y recibido en digital el día 8 de mayo de 2024. 
La entrega en físico por el Licenciado Mario López y en digital por el Licenciado Menfil De León.
El documento está resguardad en Leitz de Planificación CUSAM.

[R2024010517] Libros adquiridos durante el año para incrementar su patrimonio bibliográfico. - 250 LIBRO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010518] Módulos tecnológicos especializados para la atención a usuarios con discapacidad implementados durante el año. - 0 MÓDULO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: NaN%

[Observación del avance - Abril] La cantidad asignada en la plataforma es de cero, lo cual indica error. 
ESTA META NO APLICA

[R2024010519] Adscripciones durante el año a tiflobibliotecas por parte de las bibliotecas universitarias. - 0 ADSCRIPCION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: NaN%

[Observación del avance - Abril] La cantidad asignada en la plataforma es de cero, lo cual indica error. 
ESTA META NO APLICA
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[R2024010520] Personas que hacen uso de servicios bibliotecarios y/o archivo en el año. - 7000 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2480

Total cuatrimestre: 2480            Total ejecutado: 2480            Porcentaje de avance: 35%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento recibido en físico el día 30 de abril del 2024 y recibido en digital el día 8 de mayo de 2024. 
La entrega en físico por el Licenciado Mario López y en digital por el Licenciado Menfil De León.
El documento está resguardad en Leitz de Planificación CUSAM.

[R2024010521] Eventos realizados por biblioteca y/o archivo, durante el año. - 1 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.1.65.2.30 - CIENCIAS JURIDICAS Y SOCIALES

[R2024011056]   Tesis de graduación aprobadas, durante el año. - 10 TESIS

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 7

Total cuatrimestre: 7            Total ejecutado: 7            Porcentaje de avance: 70%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento recibido en digital el día 29 abr 2024 a las  17:27 horas.
Enviado y entregado en físico por el Licenciado Mauro Rodríguez, Coordinador de la Carrera de Abogado y Notario y Licenciatura en Ciencias Jurídicas y Sociales. 
El documento en físico esta resguardado en Leitz de Planificación CUSAM

[Observación del avance - Abril] Fueron aprobados los trabajos de tesis de los siguientes estudiantes: 
José Alfredo García Mazariegos; 
Karen Nohemí Lorenzo García
Juan Diego Orozco Almengor 
Linda Elizabeth Sánchez Ixcolín
Gilda Ruby Sandoval Ramírez
Egler Haroldo Morales Navarro 
Meyli Gabriela Ochoa Arresis

[R2024011057] Estudiantes atendidos en programas de EPS, durante el año. - 50 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 29

Total cuatrimestre: 29            Total ejecutado: 29            Porcentaje de avance: 57%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento recibido en digital el día 29 abr 2024 a las  17:27 horas.
Enviado y entregado en físico por el Licenciado Mauro Rodríguez, Coordinador de la Carrera de Abogado y Notario y Licenciatura en Ciencias Jurídicas y Sociales. 
El documento en físico esta resguardado en Leitz de Planificación CUSAM

[Observación del avance - Abril] Los estudiantes  se encuentran realizando EPS en las siguientes instituciones: 
Procuraduría General de la Nación
Defensoría de la Mujer Indígena
Municipalidad de San Marcos
Oficina del Procurador de los Derechos Humanos
Centro de Atención de Justicia Ixchiguán, San Marcos
Municipalidad de San Lorenzo, San Marcos.

[R2024011058]  Estudiantes graduados a nivel licenciatura, durante el año. - 10 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 7

Total cuatrimestre: 7            Total ejecutado: 7            Porcentaje de avance: 70%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento recibido en digital el día 29 abr 2024 a las  17:27 horas.
Enviado y entregado en físico por el Licenciado Mauro Rodríguez, Coordinador de la Carrera de Abogado y Notario y Licenciatura en Ciencias Jurídicas y Sociales. 
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El documento en físico esta resguardado en Leitz de Planificación CUSAM

[Observación del avance - Abril] Estudiantes graduados: 
José Alfredo García Mazariegos
Karen Nohemí Lorenzo García
Juan Diego Orozco Almengor
Linda Elizabeth Sánchez Ixcolín
Gilda Ruby Sandoval Ramírez,Egler 
Haroldo Morales Navarro 
Meyli Gabriela Ochoa Arresis

[R2024011059] Estudiantes inscritos en servicios de profesorado, durante el año. - 900 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1186

Total cuatrimestre: 1186            Total ejecutado: 1186            Porcentaje de avance: 131%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento recibido en digital el día 29 abr 2024 a las  17:27 horas.
Enviado y entregado en físico por el Licenciado Mauro Rodríguez, Coordinador de la Carrera de Abogado y Notario y Licenciatura en Ciencias Jurídicas y Sociales. 
El documento en físico esta resguardado en Leitz de Planificación CUSAM

[Observación del avance - Abril] Dato proporcionado por la Oficina de Control Académico del Centro Universitario de San Marcos

[R2024011060] Actos de graduación realizados a nivel de licenciatura, durante el año. - 10 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 7

Total cuatrimestre: 7            Total ejecutado: 7            Porcentaje de avance: 70%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento recibido en digital el día 29 abr 2024 a las  17:27 horas.
Enviado y entregado en físico por el Licenciado Mauro Rodríguez, Coordinador de la Carrera de Abogado y Notario y Licenciatura en Ciencias Jurídicas y Sociales. 
El documento en físico esta resguardado en Leitz de Planificación CUSAM

[Observación del avance - Abril] Fueron aprobados los trabajos de tesis de los siguientes estudiantes: 
José Alfredo García Mazariegos; 
Karen Nohemí Lorenzo García
Juan Diego Orozco Almengor 
Linda Elizabeth Sánchez Ixcolín
Gilda Ruby Sandoval Ramírez
Egler Haroldo Morales Navarro 
Meyli Gabriela Ochoa Arresis

[R2024013109] Servicios universitarios  prestados a personas  según demanda (laboratorios, bufetes, clínicas, etc), en el año. - 80 SERVICIO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 67

Total cuatrimestre: 67            Total ejecutado: 67            Porcentaje de avance: 83%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento recibido en digital el día 29 abr 2024 a las  17:27 horas.
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Enviado y entregado en físico por el Licenciado Mauro Rodríguez, Coordinador de la Carrera de Abogado y Notario y Licenciatura en Ciencias Jurídicas y Sociales. 
El documento en físico esta resguardado en Leitz de Planificación CUSAM

[Observación del avance - Abril] El bufete popular presta sus servicios en un local del Centro Comercial No. 2 de San Marcos, atiende casos de asesoría a mujeres que demandan 
pensiones alimenticias, cobro de pensiones alimenticias atrasadas, paternidad y filiación, divorcios voluntarios.   
Los datos son desde el mes de  Enero hasta el 29 de abril de 2024.
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4.1.65.2.32 - CONTADURIA PUBLICA Y AUDITORIA

[R2024009799] Documento que contiene el Marco Filosófico de la Unidad Ejecutora  elaborado, revisado o actualizado durante el año, tomando como referencia 
el de la USAC. - 1 DOCUMENTO

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento recibido en digital el día 30 de abril de 2024
Enviado por Licenciando Carlos Velásquez, Coordinador de la Carrera de Contaduría Pública y Auditoría. 
El documento fue impreso y está resguardado en Leitz de Planificación CUSAM

[R2024009802] Documento que contiene la misión y visión de la Unidad Ejecutora definida, actualizada y aprobada durante el año.  - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento recibido en digital el día 30 de abril de 2024
Enviado por Licenciando Carlos Velásquez, Coordinador de la Carrera de Contaduría Pública y Auditoría. 
El documento fue impreso y está resguardado en Leitz de Planificación CUSAM

[R2024009803] Investigaciones multidisciplinarias en los temas enumerados en la descripción de esta línea estratégica, realizadas durante el año. (pobreza, 
inequidad y exclusión;  manejo ambiental y desarrollo  humano sostenible; gestión del riesgo ante la vulnerabilidad del país y para la adaptación y mitigación del 
cambio climático; educación; desarrollo tecnológico; salud y seguridad social; seguridad alimentaria; discapacidad; análisis de coyuntura; sistema democrático, 
gobernanza y gobernabilidad; seguridad ciudadana; migraciones y asentamientos humanos; sistema financiero, producción y recursos naturales.) - 1 
INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 4

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 400%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento recibido en digital el día 30 de abril de 2024
Enviado por Licenciando Carlos Velásquez, Coordinador de la Carrera de Contaduría Pública y Auditoría. 
El documento fue impreso y está resguardado en Leitz de Planificación CUSAM

[Observación del avance - Abril] La investigación se centra en las áreas de contabilidad, auditoría y finanzas y se diagnostica y se hace propuesta de mejoramiento a los sitemas 
investigados

[R2024009805] Actividades de vinculación entre investigación, docencia y extensión realizadas en cada unidad académica durante el año. - 7 ACTIVIDADES

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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[R2024009809] Instrumentos y criterios de evaluación para las pruebas especificas, adaptados para la admisión de estudiantes con discapacidad en la unidad 
académica, durante el año. - 8 INSTRUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 8

Total cuatrimestre: 8            Total ejecutado: 8            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento recibido en digital el día 30 de abril de 2024
Enviado por Licenciando Carlos Velásquez, Coordinador de la Carrera de Contaduría Pública y Auditoría. 
El documento fue impreso y está resguardado en Leitz de Planificación CUSAM

[R2024009813] Actividades de integración de extensión con las funciones de investigación y docencia en cada unidad académica, durante el año. - 12 
ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 4

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento recibido en digital el día 30 de abril de 2024
Enviado por Licenciando Carlos Velásquez, Coordinador de la Carrera de Contaduría Pública y Auditoría. 
El documento fue impreso y está resguardado en Leitz de Planificación CUSAM

[R2024009820] Docentes formados en nuevas metodologías, técnicas y dinámicas en el aula, así como el sistema de evaluación del logro de alcance de la 
competencia, presencial o virtual, efectivas e inclusivas, para mayor efectividad en el proceso de enseñanza aprendizaje, durante el año. - 14 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 14

Total cuatrimestre: 14            Total ejecutado: 14            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento recibido en digital el día 30 de abril de 2024
Enviado por Licenciando Carlos Velásquez, Coordinador de la Carrera de Contaduría Pública y Auditoría. 
El documento fue impreso y está resguardado en Leitz de Planificación CUSAM

[R2024009825] Estudiantes que realizan el EPS, durante el año. - 12 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 24

Total cuatrimestre: 24            Total ejecutado: 24            Porcentaje de avance: 200%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento recibido en digital el día 30 de abril de 2024
Enviado por Licenciando Carlos Velásquez, Coordinador de la Carrera de Contaduría Pública y Auditoría. 
El documento fue impreso y está resguardado en Leitz de Planificación CUSAM

[R2024009830] Programas de docencia productiva creados durante el año. - 46 PROGRAMA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 22

EVALUACIÓN 2024 - CENTRO UNIVERSITARIO DE SAN MARCOS

47 de 59Si se muestra el simbolo ** junto al nombre del mes indicara que este no fue aprobado por la 
Autoridad en la temporalidad correspondiente



Total cuatrimestre: 22            Total ejecutado: 22            Porcentaje de avance: 47%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento recibido en digital el día 30 de abril de 2024
Enviado por Licenciando Carlos Velásquez, Coordinador de la Carrera de Contaduría Pública y Auditoría. 
El documento fue impreso y está resguardado en Leitz de Planificación CUSAM

[R2024009832]   Tesis de graduación aprobadas, durante el año. - 8 TESIS

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 15

Total cuatrimestre: 15            Total ejecutado: 15            Porcentaje de avance: 187%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento recibido en digital el día 30 de abril de 2024
Enviado por Licenciando Carlos Velásquez, Coordinador de la Carrera de Contaduría Pública y Auditoría. 
El documento fue impreso y está resguardado en Leitz de Planificación CUSAM

[R2024009837]  Estudiantes graduados a nivel licenciatura, durante el año. - 2 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento recibido en digital el día 30 de abril de 2024
Enviado por Licenciando Carlos Velásquez, Coordinador de la Carrera de Contaduría Pública y Auditoría. 
El documento fue impreso y está resguardado en Leitz de Planificación CUSAM

[R2024009847] Actos de graduación realizados a nivel de licenciatura, durante el año. - 2 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 4

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 200%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento recibido en digital el día 30 de abril de 2024
Enviado por Licenciando Carlos Velásquez, Coordinador de la Carrera de Contaduría Pública y Auditoría. 
El documento fue impreso y está resguardado en Leitz de Planificación CUSAM

[R2024009853]   Estudiantes graduados a nivel pregrado (técnico y profesorado), durante el año. - 2 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento recibido en digital el día 30 de abril de 2024
Enviado por Licenciando Carlos Velásquez, Coordinador de la Carrera de Contaduría Pública y Auditoría. 
El documento fue impreso y está resguardado en Leitz de Planificación CUSAM

[R2024009857]  Actos de graduación realizados a nivel de pregrado, durante el año. - 4 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril
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0 0 0 4

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento recibido en digital el día 30 de abril de 2024
Enviado por Licenciando Carlos Velásquez, Coordinador de la Carrera de Contaduría Pública y Auditoría. 
El documento fue impreso y está resguardado en Leitz de Planificación CUSAM

[R2024009858]  Estudiantes inscritos a nivel de Licenciatura , durante el año. - 35 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 68

Total cuatrimestre: 68            Total ejecutado: 68            Porcentaje de avance: 194%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento recibido en digital el día 30 de abril de 2024
Enviado por Licenciando Carlos Velásquez, Coordinador de la Carrera de Contaduría Pública y Auditoría. 
El documento fue impreso y está resguardado en Leitz de Planificación CUSAM

[R2024009859] Documentos que contienen informes actividades productivas realizadas , durante el año. - 12 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 8

Total cuatrimestre: 8            Total ejecutado: 8            Porcentaje de avance: 66%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento recibido en digital el día 30 de abril de 2024
Enviado por Licenciando Carlos Velásquez, Coordinador de la Carrera de Contaduría Pública y Auditoría. 
El documento fue impreso y está resguardado en Leitz de Planificación CUSAM

[R2024009860] Estudiantes atendidos en programas de EPS, durante el año. - 24 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 24

Total cuatrimestre: 24            Total ejecutado: 24            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento recibido en digital el día 30 de abril de 2024
Enviado por Licenciando Carlos Velásquez, Coordinador de la Carrera de Contaduría Pública y Auditoría. 
El documento fue impreso y está resguardado en Leitz de Planificación CUSAM
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4.1.65.2.33 - INGENIERIA CIVIL

[R2024010812] Eventos al año de educación no formal, realizados en cada unidad académica. - 250 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 250

Total cuatrimestre: 250            Total ejecutado: 250            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento recibido en digital el día 30 abril 2024 15:32 horas
Enviado por Ing. Oscar Chávez Coordinador de la Carrera de Ingeniería Civil, al correo institucional de planificación. 
Así mismo el documento fue recibido en físico y está resguardad en Leitz de Planificación CUSAM.

[Observación del avance - Abril] Estudiantes participaron en Lección Inaugural de la Carrera de Ingeniería Civil

[R2024010813] Estudiantes que realizan el EPS, durante el año. - 15 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 12

Total cuatrimestre: 12            Total ejecutado: 12            Porcentaje de avance: 80%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento recibido en digital el día 30 abril 2024 15:32 horas
Enviado por Ing. Oscar Chávez Coordinador de la Carrera de Ingeniería Civil, al correo institucional de planificación. 
Así mismo el documento fue recibido en físico y está resguardad en Leitz de Planificación CUSAM.

[Observación del avance - Abril] 12 estudiantes iniciaron el proceso de EPS en diferentes Municipalidades y Organizaciones Gubernamentales.
Se ha iniciado el proceso, más no se ha finalizado.

[R2024010815] Eventos que fomenten la cultura, la recreación y el deporte entre la población realizados, durante el año. - 2 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento recibido en digital el día 30 abril 2024 15:32 horas
Enviado por Ing. Oscar Chávez Coordinador de la Carrera de Ingeniería Civil, al correo institucional de planificación. 
Así mismo el documento fue recibido en físico y está resguardad en Leitz de Planificación CUSAM.

[Observación del avance - Abril] Campeonato de Ajedrez en el mes de febrero con la participación de 22 estudiantes, 20 hombres y 2 mujeres.

[R2024010818] Actos de graduación realizados a nivel de licenciatura, durante el año. - 6 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento recibido en digital el día 30 abril 2024 15:32 horas
Enviado por Ing. Oscar Chávez Coordinador de la Carrera de Ingeniería Civil, al correo institucional de planificación. 
Así mismo el documento fue recibido en físico y está resguardad en Leitz de Planificación CUSAM.
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[Observación del avance - Abril] Estudiantes que se graduaron:  
Carlos Fernando Velásquez Rodas, 07 de marzo 2024.       
Carlos Francisco Ochoa Pérez, 18 de abril 2024.

[R2024010819]   Tesis de graduación aprobadas, durante el año. - 6 TESIS

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 6

Total cuatrimestre: 6            Total ejecutado: 6            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento recibido en digital el día 30 abril 2024 15:32 horas
Enviado por Ing. Oscar Chávez Coordinador de la Carrera de Ingeniería Civil, al correo institucional de planificación. 
Así mismo el documento fue recibido en físico y está resguardad en Leitz de Planificación CUSAM.

[R2024010822]  Estudiantes inscritos a nivel de Licenciatura , durante el año. - 425 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 387

Total cuatrimestre: 387            Total ejecutado: 387            Porcentaje de avance: 91%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento recibido en digital el día 30 abril 2024 15:32 horas
Enviado por Ing. Oscar Chávez Coordinador de la Carrera de Ingeniería Civil, al correo institucional de planificación. 
Así mismo el documento fue recibido en físico y está resguardad en Leitz de Planificación CUSAM.

[R2024010824] Actividades de la extensión, realizadas en el año. - 1 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento recibido en digital el día 30 abril 2024 15:32 horas
Enviado por Ing. Oscar Chávez Coordinador de la Carrera de Ingeniería Civil, al correo institucional de planificación. 
Así mismo el documento fue recibido en físico y está resguardad en Leitz de Planificación CUSAM.

[Observación del avance - Abril] Recolección y entrega de productos de primera necesidad a la institución CANICA, durante el mes de marzo.
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4.1.65.3.01 - INVESTIGACION

[R2024011581] Investigaciones aplicadas  y de transferencia de tecnología concluidas en el año. - 5 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011582] Investigación y desarrollo experimental concluído en el año. - 5 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011583] Actividades de la investigaciòn no especificadas, realizadas en el año . - 3 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.1.65.4.01 - EXTENSION CUSAM

[R2024010905] Actividades de vinculación entre investigación, docencia y extensión realizadas en cada unidad académica durante el año. - 7 ACTIVIDADES

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010913] Carreras nuevas que cuentan con estudios que justifiquen su creación e identificación del número de cohortes que atenderán, durante el año. - 1 
CARRERA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010914] Docentes formados en el desarrollo de competencias para el uso de tecnologías de información y comunicación para los procesos de 
aprendizaje, durante el año. - 5 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010917] Eventos al año de educación no formal, realizados en cada unidad académica. - 1 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010918] Entidades del sector social, económico o político de su entorno con los que se vinculó durante el año. - 12 ENTIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010919] Personas de la administración y la docencia que han recibido formación en temas de reducción de desastres durante el año. - 5 PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 40%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento recibido en digital el día 30 abril de  2024 a las 16:42 horas
Enviado por Licenciado Mario Requena, Coordinador de Extensión CUSAM
El documento fue impreso y está resguardado en Leitz de Planificación

[R2024010922] Actividades de la extensión, realizadas en el año. - 1 ACTIVIDAD (ES)
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Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012214] Programas para promover actividades educativas de formación no formal y extracurricular en grupos  poblacionales previamente identificados, 
durante el año. - 10 PROGRAMA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 20%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento recibido en digital el día 30 abril de  2024 a las 16:42 horas
Enviado por Licenciado Mario Requena, Coordinador de Extensión CUSAM
El documento fue impreso y está resguardado en Leitz de Planificación

[R2024012216] Eventos inclusivos que fomentan el deporte entre la población, realizados durante el año. - 6 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 16%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento recibido en digital el día 30 abril de  2024 a las 16:42 horas
Enviado por Licenciado Mario Requena, Coordinador de Extensión CUSAM
El documento fue impreso y está resguardado en Leitz de Planificación

[R2024012225] Eventos que fomenten la cultura, la recreación y el deporte entre la población realizados, durante el año. - 4 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento recibido en digital el día 30 abril de  2024 a las 16:42 horas
Enviado por Licenciado Mario Requena, Coordinador de Extensión CUSAM
El documento fue impreso y está resguardado en Leitz de Planificación

[R2024012227] Actividades de integración de extensión con las funciones de investigación y docencia en cada unidad académica, durante el año. - 2 ACTIVIDAD 
(ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012233] Personas dedicadas a la extensión universitaria que son formadas, estimuladas y/o actualizadas, durante el año. - 5 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2
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Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 40%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento recibido en digital el día 30 abril de  2024 a las 16:42 horas
Enviado por Licenciado Mario Requena, Coordinador de Extensión CUSAM
El documento fue impreso y está resguardado en Leitz de Planificación

[Observación del avance - Abril] Meta duplicada
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4.5.65.2.01 - ESCUELA DE VACACIONES

[R2024011584] Docentes formados en nuevas metodologías, técnicas y dinámicas en el aula, así como el sistema de evaluación del logro de alcance de la 
competencia, presencial o virtual, efectivas e inclusivas, para mayor efectividad en el proceso de enseñanza aprendizaje, durante el año. - 18 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Al ser la primera evaluación cuatrimestral (enero a abril), aún no hay Escuela de Vacaciones

[R2024011585] Programas de docencia productiva creados durante el año. - 18 PROGRAMA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Al ser la primera evaluación cuatrimestral (enero a abril), aún no hay Escuela de Vacaciones

[R2024011586]  Estudiantes inscritos a nivel de Licenciatura , durante el año. - 60 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Al ser la primera evaluación cuatrimestral (enero a abril), aún no hay Escuela de Vacaciones

[R2024011587] Documentos que contienen informes actividades productivas realizadas , durante el año. - 15 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Al ser la primera evaluación cuatrimestral (enero a abril), aún no hay Escuela de Vacaciones
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4.5.65.2.09 - MAESTRÍA EN GERENCIA EN PROYECTOS DE DESARROLLO

[R2024010677] Formulación del programa de mejora continua y aseguramiento de la calidad de los estudios de postgrado de la USAC durante el año. - 1 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento recibido en digital el día 2 de mayo a las 17:57 horas
Enviado por Licenciada Hada Rodas, encargada de Secretaría Departamento de Postgrados. 
El documento y oficio de entrega está resguardado en Leitz de Planificación CUSAM.

[Observación del avance - Abril] Realización de Autoevaluación del Programa de Gerencia de Proyectos de Desarrollo

[R2024010678] Estudiantes inscritos a nivel de Maestría, durante el año. - 40 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 61

Total cuatrimestre: 61            Total ejecutado: 61            Porcentaje de avance: 152%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento recibido en digital el día 2 de mayo a las 17:57 horas
Enviado por Licenciada Hada Rodas, encargada de Secretaría Departamento de Postgrados. 
El documento y oficio de entrega está resguardado en Leitz de Planificación CUSAM.

[R2024010680]   Estudiantes graduados a nivel postgrado, durante el año. - 10 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010683]  Actos de graduación a nivel de postgrado , durante el año. - 10 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.5.65.2.11 - MAESTRIA EN DOCENCIA UNIVERSITARIA CON ORIENTACION EN NEUROEDUCACION

[R2024010679]   Estudiantes graduados a nivel postgrado, durante el año. - 10 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010682]  Actos de graduación a nivel de postgrado , durante el año. - 10 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.5.65.2.23 - MAESTRIA EN ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS

[R2024010681]   Estudiantes graduados a nivel postgrado, durante el año. - 10 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010684]  Actos de graduación a nivel de postgrado , durante el año. - 10 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.1.67.1.01 - DIRECCION Y SERVICIOS

[R2024012384] Proyectos de cooperación nacional e internacional para el desarrollo académico de la Universidad elaborados durante el año. - 4 PROYECTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] se está trabajando en los convenios con universidades del exterior y con instituciones internacionales.

[R2024012383]   Actas  de Consejos y/o Juntas Directivas aprobadas, durante el año. - 20 ACTA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 9

Total cuatrimestre: 9            Total ejecutado: 9            Porcentaje de avance: 45%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Of.No. 34-2024 Ref-HGVK

[Observación del avance - Abril] se han realizado 9 sesiones de consejo.
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4.1.67.2.01 - COORDINACION ACADEMICA

[R2024012394]   Tesis de graduación aprobadas, durante el año. - 1 TESIS

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] OF  62-CA-2024  ref RCHN/CA

[Observación del avance - Abril] se llevará cabo en el tercer cuatrimestre

[R2024012395] Estudiantes que recibieron servicios de nivelación y recuperación a nivel licenciatura, durante el año. - 130 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 70

Total cuatrimestre: 70            Total ejecutado: 70            Porcentaje de avance: 53%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] of. 62- CA -2024 RCHN/CA

[Observación del avance - Abril] se evaluaron 70 estudiantes , esperando el segundo cuatrimestre para verificar el avance o cumplimiento de lameta

[R2024012396]  Estudiantes graduados a nivel licenciatura, durante el año. - 150 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 39

Total cuatrimestre: 39            Total ejecutado: 39            Porcentaje de avance: 26%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] OF  62-CA-2024  ref RCHN/CA

[Observación del avance - Abril] hasta el momento van 29 graduados

[R2024012408] Estudiantes inscritos a nivel de Maestría, durante el año. - 15 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] no se ha inscrito ningún estudiante en Maestría en este año 2024

[R2024012413]   Estudiantes graduados a nivel postgrado, durante el año. - 4 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 25%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] OF  62-CA-2024  ref RCHN/CA
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[Observación del avance - Abril] hasta el momento se ha graduado un estudiante de Maestria.

[R2024012416] Estudiantes que recibieron servicios de nivelación y recuperación a nivel técnico, durante el año. - 80 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 40

Total cuatrimestre: 40            Total ejecutado: 40            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] OF  62-CA-2024  ref RCHN/CA

[Observación del avance - Abril] en el primer cuatrimestre se han atendido a 40 estudiantes en servicios de recuperación

[R2024012419]  Estudiantes inscritos a nivel de Licenciatura , durante el año. - 2600 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 3286

Total cuatrimestre: 3286            Total ejecutado: 3286            Porcentaje de avance: 126%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] OF  62-CA-2024  ref RCHN/CA

[Observación del avance - Abril] se han inscrito 3286 alumnos para el ciclo 2024
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4.1.67.2.02 - FORMACION TECNICA PRODUCCION AGROPECUARIA

[R2024012432] Actividades de la docencia no especificadas, realizadas durante el año. - 4 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] están programadas para el tercer cuatrimestre.

EVALUACIÓN 2024 - CENTRO UNIVERSITARIO DE PETEN

4 de 20Si se muestra el simbolo ** junto al nombre del mes indicara que este no fue aprobado por la 
Autoridad en la temporalidad correspondiente



4.1.67.2.03 - FORMACION TEC.CONSERV. Y MANEJO BOSQUES TROPICALES

[R2024012439] Estudiantes que realizan el EPS, durante el año. - 15 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 6%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF.  EIF-014-2024EROR/lg

[Observación del avance - Abril] LA SEGUNDAACTIVIDAD SERÁREALIZADA EN EL SEGUNDO CUATRIMESTRE

[R2024012445] Actividades de la administraciòn no especificadas, realizadas en el año . - 2 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.1.67.2.04 - FORMACION TECNICOS TURISMO

[R2024012454] Actividades de la administraciòn no especificadas, realizadas en el año . - 3 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] OF-   037-ART-2024 REF CC/lc

[Observación del avance - Abril] se realizó un congreso interno.
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4.1.67.2.05 - FORMACION TECNICOS ARQUEOLOGIA

[R2024012457] Actividades de la docencia no especificadas, realizadas durante el año. - 1 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] LA ACTIVIDAD SE DESARROLLARÁ EN EL TERCVER CUATRTIMESTRE.
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4.1.67.2.06 - PROFESORADO EN PEDAGOGIA STA. ELENA

[R2024012460] Actividades de la docencia no especificadas, realizadas durante el año. - 20 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] LAS ACTIVIDADES SERÁN REALIZADAS EN EL SEGUNDO Y TERCER CUATRIMESTRE.
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4.1.67.2.07 - PEM EN MATEMATICA Y FISICA

[R2024012461] Actividades de la docencia no especificadas, realizadas durante el año. - 1 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] LA ACTVIDAD SERÁ REALIZADA EN EL TERCER CUATRTIMESTRE
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4.1.67.2.08 - LICENCIATURA EN PSICOLOGIA

[R2024012462] Actividades de la docencia no especificadas, realizadas durante el año. - 5 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] actividades programadas para el segundo y tercer cuatrimestre. del año 2024
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4.1.67.2.11 - CIENCIAS MEDICAS

[R2024012465] Actividades de la docencia no especificadas, realizadas durante el año. - 5 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] actividades como EPS HOSPITALARIO Y EPS RURAL, se están realizando en este momento, las otras actividades serán en el segundo y tercer 
cuatrimestre
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4.1.67.2.30 - CIENCIAS JURIDICAS Y SOCIALES

[R2024012468] Actividades de la docencia no especificadas, realizadas durante el año. - 255 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 125

Total cuatrimestre: 125            Total ejecutado: 125            Porcentaje de avance: 49%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF. 001-CCMM-2024  REF.  JB/jb

[Observación del avance - Abril] se ha atendido y dado acompañamiento legal a 125 personas hasta el momento, se espera que en el tercer cuatrimestre se logre la meta

EVALUACIÓN 2024 - CENTRO UNIVERSITARIO DE PETEN

12 de 20Si se muestra el simbolo ** junto al nombre del mes indicara que este no fue aprobado por la 
Autoridad en la temporalidad correspondiente



4.1.67.2.32 - CIENCIAS DE LA COMUNICACION

[R2024012471] Actividades de la docencia no especificadas, realizadas durante el año. - 1 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] se realizará en el tercer cuatrimestre
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4.1.67.2.33 - TECNICO EN AGROMENSURA E ING. ADMON DE TIERRAS

[R2024012472] Actividades de la docencia no especificadas, realizadas durante el año. - 1 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] LAS ACTIVIDADES SERÁN REALIZADAS EN EL TERCER CUATRIMESTRE
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4.1.67.2.34 - TRABAJO SOCIAL

[R2024012473] Actividades de la docencia no especificadas, realizadas durante el año. - 3 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] LAS ACTIVIDADES SERÁN REALIZADAS EN EL TERCER CUATRIMESTRE
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4.1.67.3.01 - COORDINACION INVESTIGACION

[R2024012475] Investigaciones que proponen solución a problemas nacionales desde la perspectiva de su objeto de estudio de la Unidad, realizadas durante el 
año. - 2 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] se culminará en el tercer cuatrimestre
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4.1.67.4.02 - FINCA SANTA ELENA

[R2024012476] Actividades de la extensión, realizadas en el año. - 150 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] LAS ACTIVIDADES SE REALIZARAN EN EL SEGUNDO Y TERCER CUATRIMESTRE
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4.1.67.4.03 - FINCA EXPERIMENTAL SAN FRANCISCO

[R2024012477] Actividades de la extensión, realizadas en el año. - 4 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] ACTIVIDADES A REALIZAR EN EL SEGUNDO Y TERCER CUATRIMESTRE
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4.5.67.2.17 - TOGAS

[R2024012480] Actividades de la administraciòn no especificadas, realizadas en el año . - 1 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] no se ha programado hasta el momento la elaboración de togas, será hasta el tercer cuatrimestre
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4.5.67.4.04 - CENTRO EDUCACIONAL AMBIENTAL Y VIDA SILVESTRE PETENCITO

[R2024012481] Actividades de la extensión, realizadas en el año. - 4 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] ACTIVIDADES PROGRAMADAS PARA LLEVARSE A CABO EN EL SEGUNDO Y TERCER CUATRIMESTRE
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4.1.69.1.01 - DIRECCION Y SERVICIOS

[R2024011475] Documento que contiene el Marco Filosófico de la Unidad Ejecutora  elaborado, revisado o actualizado durante el año, tomando como referencia 
el de la USAC. - 1 DOCUMENTO

Enero Febrero Marzo Abril

1 0 0 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] En 1,990 el Consejo Superior Universitario, en el Punto Quinto, del Acta 14-90 de fecha 30 de marzo del mismo año, autoriza la creación 
del Centro
Universitario de Izabal - CUNIZAB-, previos dictámenes favorables de la Dirección General Financiera, Dirección de Asuntos Jurídicos,
Coordinadora General de Planifcación y del Instituto de Investigaciones y
Mejoramiento Educativo. Con fecha 18 de febrero de 1,994 El CUNIZAB inicia sus actividades académicas con el desarrollo de dos carreras a
nivel Técnico, la de Administración de Empresas y la de Producción Agrícola; posteriormente, se crea la Licenciatura en Administración de
Empresas y en la actualidad el Consejo Superior Universitario ha aprobado la creación de la Licenciatura en Ciencias Jurídicas y Sociales, la cual
inicia actividades académicas a partir del año 2,006, con pensum de estudios actualizado. Se han impartido clases en varias instalaciones de
educación media y primaria. Sin embargo, hoy día, cuenta ya con instalaciones propias, las cuales reúnen requisitos indispensables para impartir
docencia, con equipo y mobiliario nuevo y adecuado. El Centro Universitario de Izabal (CUNIZAB) es el campus de la Universidad de San Carlos de
Guatemala que se
encuentra en el Departamento de Izabal. La Universidad de San Carlos de Guatemala a través del Centro Universitario de Izabal, sustenta sus
funciones básicas de investigación, docencia, y extensión en el Departamento de Izabal. CARRERAS QUE FUNCIONAN EN EL CENTRO
UNIVERSITARIO DE IZABAL -CUNIZAB
PLAN DIARIO:
• Licenciatura en Ciencias Jurídicas y Sociales, Abogado y Notario.
• Licenciatura en Administración de Empresas.
• Ingeniero Agrónomo en Sistemas de Producción Agrícola
• Ingeniero Agrónomo en Recursos Naturales Renovables.
• Ingeniería en Gestión Ambiental Local
• Licenciatura en Psicología.
PLAN SABADO:
• Licenciatura en Administración de Empresas.
• Licenciatura en Contaduría Pública y Auditoria
• Profesorado de Enseñanza Media en Computación e Informática.
• Profesorado de Enseñanza Media en Matemática y Física.
• Técnico en Enfermería.
EXTENSIÓN MUNICIPIO DE MORALES (PLAN SABADO)
• Licenciatura en Trabajo Social
• Profesorado de Enseñanza Media en Matemática y Física.
• Licenciatura en Administración de Empresas.

[R2024011476] Documento que contiene la misión y visión de la Unidad Ejecutora definida, actualizada y aprobada durante el año.  - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 0 0 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%
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[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] El documento se encuentra en la secretaría de la dirección.

[R2024011477] Documento que contiene el escenario futurible de la Unidad Ejecutora definido, actualizado y aprobado durante el año.  - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011525] Carreras nuevas que cuentan con estudios que justifiquen su creación e identificación del número de cohortes que atenderán, durante el año. - 2 
CARRERA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011526] Proyectos de cooperación nacional e internacional para el desarrollo académico de la Universidad elaborados durante el año. - 2 PROYECTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 1 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Políticas Generales de la Universidad de San Carlos de Guatemala.

[R2024011527] Diagnósticos con fines de reestructuración o reorganización de la USAC realizados con el acompañamiento de la División de Desarrollo 
Organizacional, dureante el año. - 1 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011528] Número de personal administrativo que participa en programas de formación, capacitación y superación durante el año. - 20 PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 0 0

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 10%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Documentación resguardada en Control Académico
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Documentación resguardada en Control Académico

[R2024012310]   Actas  de Consejos y/o Juntas Directivas aprobadas, durante el año. - 10 ACTA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012821] Documentos que contienen informes de evaluación de cumplimiento de normativas y/ o reducción del riesgo, realizados durante el año. - 1 
DOCUMENTO (S)
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Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012822] Documentos que contienen informes de ejecución presupuestaria, realizados durante el año. - 12 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Información a custodia de Tesorería.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Información a custodia de Tesorería.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Información a custodia de Tesorería.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Información a custodia de Tesorería.

[R2024012825] Otros documentos de administración financiera, realizados durante el año. - 12 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 2 2 2

Total cuatrimestre: 6            Total ejecutado: 6            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Corresponden a compras directas por orden de compras, información custodiada por tesorería.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Corresponden a compras directas por orden de compras, información custodiada por tesorería.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Corresponden a compras directas por orden de compras, información custodiada por tesorería.

[R2024012827] Eventos de compra, realizados durante el año. - 100 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 1 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 1%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] 1 evento público para el servicio de arrendamiento del bufete popular. Información custodiada por Tesorería.

[R2024012840]   Informes de mantenimiento realizados en instalaciones universitarias , durante el año. - 14 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012842] Documentos elaborados en el año que respaldan el arrendamiento de espacios universitarios y/ o bienes inmuebles, durante el año. - 1 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012846]  Documentos que informan sobre los servicios suministrados a la comunidad universitaria (agua, electricidad, internet, correo, servicios de 
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limpieza, transporte, etc), realizados durante el año. - 60 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 6%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Documentación resguardada por tesorería.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Documentación resguardada por tesorería.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Documentación resguardada por tesorería.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documentación resguardada por tesorería.

[R2024012857]   Informes que documenten la eficiencia en el uso de la energía, agua y descarga de fluídos, uso de materiales y procesos constructivos, manejo 
del entorno, vialidad y transporte, realizados durante el año. - 1 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012859] Documentos que informen el desarrollo y mantenimiento de sistemas informáticos, realizados durante el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 0 0 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Informe realizado por Entornos Virtuales a Coordinación Académica.

[R2024012865] Otros documentos de apoyo a los servicios de administración, realizados durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 2 3

Total cuatrimestre: 5            Total ejecutado: 5            Porcentaje de avance: 500%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Requerimiento de proveedores para dar seguimiento a procesos de pagos. Información resguardada en Tesorería.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Requerimiento de proveedores para dar seguimiento a procesos de pagos. Información resguardada en Tesorería.

[R2024012867]  Documentos de seguimiento, monitoreo y evaluación de la planificación universitaria de mediano y largo plazo , realizados durante el año. - 1 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 0 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Políticas Generales de la Universidad de San Carlos de Guatemala.

[R2024012870]   Documentos de elaboración, seguimiento y evaluación de POA, realizados durante el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril
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0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012871] Documentos con estudios de preinversión, realizados durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012873] Otros documentos relacionados con la planificación universitaria, realizados durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012876] Documentos que amparan la cooperación en el año como convenios, cartas de entendimiento u otros, realizados durante el año. - 5 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 1 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 20%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Políticas Generales de la Universidad de San Carlos de Guatemala.

[R2024012884] Otros documentos relacionados con la gestión de la cooperación, realizados durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012888] Informes que contienen la descripción de mobiliario y equipo adquirido, realizados durante el año. - 1 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 200%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Compra de proyector y mobiliaria. Información localizada en Tesorería.

[R2024012896] Personas que hacen uso de servicios bibliotecarios y/o archivo en el año. - 200 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012935] Reuniones de Consejo Superior Universitario, Juntas Directivas o Consejos Directivos, realizadas durante el año.  - 10 REUNION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril
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0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012937] Eventos realizados de divulgación y socialización sobre los procesos de ingreso y evaluación realizados en el año. - 50 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

2 0 1 0

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 6%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Charlas informativas sobre el proceso de admisión e información de las carreras a los establecimientos Fuente de Vida en el municipio 
de Morales y la Escuela de Ciencias Económicas, José Domingo Juarros.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Charlas informativas sobre el proceso de admisión e información de las carreras a los establecimientos Instituto María Luisa, en Santo 
Tomás de Castilla.
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4.1.69.2.02 - CONTADOR PUBLICO Y AUDITOR

[R2024011529] Programa de seguimiento a egresados implementado en el año. - 2 PROGRAMA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011530] Actividades de vinculación entre investigación, docencia y extensión realizadas en cada unidad académica durante el año. - 2 ACTIVIDADES

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Informes de 2 auditorías realizadas en empresas establecidas en el municipio de Puerto. Barrios.

[R2024011531] Estudiantes que realizan el EPS, durante el año. - 3 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011532] Carreras que han concluido su actualización curricular, durante el año.  - 18 CARRERA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012314]   Tesis de graduación aprobadas, durante el año. - 4 TESIS

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012331] Estudiantes que recibieron servicios de nivelación y recuperación a nivel licenciatura, durante el año. - 5 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012612] Actos de graduación realizados a nivel de licenciatura, durante el año. - 4 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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[R2024012640]  Estudiantes inscritos a nivel de Licenciatura , durante el año. - 40 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

235 0 0 0

Total cuatrimestre: 235            Total ejecutado: 235            Porcentaje de avance: 587%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Informe proporcionado por Control Académico del Cunizab, almacenado en el sistema de Inscripciones.

[R2024012810] Estudiantes atendidos en programas de EPS, durante el año. - 2 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Un estudiante atendido que corresponde al año 2023.
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4.1.69.2.03 - LICENCIATURA EN TRABAJO SOCIAL

[R2024012317]   Tesis de graduación aprobadas, durante el año. - 12 TESIS

Enero Febrero Marzo Abril

2 0 1 3

Total cuatrimestre: 6            Total ejecutado: 6            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Información resguardada en la Coordinación de la carrera.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Información resguardada en la Coordinación de la carrera.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Información resguardada en la Coordinación de la carrera.

[R2024012609] Estudiantes que recibieron servicios de nivelación y recuperación a nivel licenciatura, durante el año. - 15 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012613] Actos de graduación realizados a nivel de licenciatura, durante el año. - 12 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

2 0 0 1

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 25%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Información resguardada en la Coordinación de la carrera.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Información resguardada en la Coordinación de la carrera.

[R2024012715] Estudiantes y/o graduados que reciben apoyo por parte de la Unidad durante el año. - 20 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

122 0 0 0

Total cuatrimestre: 122            Total ejecutado: 122            Porcentaje de avance: 610%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Información resguardada en la Coordinación de la carrera.

[R2024012719] Personas atendidas en programas de formación preuniversitaria, durante el año. - 20 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

40 0 0 0

Total cuatrimestre: 40            Total ejecutado: 40            Porcentaje de avance: 200%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Jornada de inducción de la carrera de Trabajo Social en el municipio de Morales.

[R2024012749] Actividades de la docencia no especificadas, realizadas durante el año. - 10 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

3 3 4 2
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Total cuatrimestre: 12            Total ejecutado: 12            Porcentaje de avance: 120%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Reunión con equipo de trabajo para tratar las actividades académicas de la carrera y capacitación en aula invertida.
Reunión con mesa de apoyo a la red de protección de niñez y adolescencia.
Reunión con mesa de apoyo a la red de Derivación de la víctima del Ministerio Público..
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Reunión con equipo de trabajo para tratar las actividades académicas de la carrera y capacitación en Planificación didáctica
Reunión con mesa de apoyo a la red de protección de niñez y adolescencia.
Reunión con mesa de apoyo a la red de Derivación de la víctima del Ministerio Público..
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Reunión con equipo de trabajo para tratar las actividades académicas de la carrera y capacitación en evaluación.
Reunión con mesa de apoyo a la red de protección de niñez y adolescencia.
Reunión con mesa de apoyo a la red de Derivación de la víctima del Ministerio Público.
Realización de diplomado mujeres que transforman, en coordinación con la Oficina Municipal de la mujer.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Reunión con mesa de apoyo a la red de protección de niñez y adolescencia.
Reunión con mesa de apoyo a la red de Derivación de la víctima del Ministerio Público..

[R2024012812] Estudiantes atendidos en programas de EPS, durante el año. - 15 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012916] Documentos con informes de servicios de revista, realizados durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.1.69.2.04 - ADMINISTRACION DE EMPRESAS

[R2024011533] Programa de seguimiento a egresados implementado en el año. - 15 PROGRAMA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 0 0 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 6%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Programa de seguimiento de graduación a egresados.

[R2024011534] Actividades de vinculación entre investigación, docencia y extensión realizadas en cada unidad académica durante el año. - 10 ACTIVIDADES

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 3

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 30%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Elaboración de Plan estratégico a las empresas: Serigrafía M&D y Transportes Barillas, ubicadas en Puerto Barrios, Izabal.
Feria de Emprendimiento, realizado en la extensión de Morales, Izabal.

[R2024011535] Docentes de la USAC, que han recibido formación, estímulo y/o reconocimientos en cada unidad académica, durante el año. - 11 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011536] Docentes formados en el desarrollo de competencias para el uso de tecnologías de información y comunicación para los procesos de 
aprendizaje, durante el año. - 10 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

26 0 0 0

Total cuatrimestre: 26            Total ejecutado: 26            Porcentaje de avance: 260%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Capacitación a 26 profesores en el uso de la plataforma Moodle y herramientas colaborativas. Realizado por Entornos Virtuales del 
Cunizab.

[R2024011537] Personas que se dedican a la academia reciben capacitación, en el uso de recursos didácticos, métodos pedagógicos y en sistemas TICE, en el 
marco de las políticas universitarias y el manejo del proceso de enseñanza-aprendizaje con preponderancia en la calidad y la inclusión, durante el año. - 12 
PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 0 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 8%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Un profesor que finalizó proceso de capacitación en el Sistema de Formación a Profesores Universitarios SFPU.

[R2024012318]   Tesis de graduación aprobadas, durante el año. - 4 TESIS
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Enero Febrero Marzo Abril

0 1 0 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 25%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Informe de Tesis aprobado. Resguardado en la Coordinación de la carrera.

[R2024012614] Actos de graduación realizados a nivel de licenciatura, durante el año. - 4 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012645]  Estudiantes inscritos a nivel de Licenciatura , durante el año. - 130 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

345 0 0 0

Total cuatrimestre: 345            Total ejecutado: 345            Porcentaje de avance: 265%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Información proporcionada por Control Académico.

[R2024012814] Estudiantes atendidos en programas de EPS, durante el año. - 3 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

7 0 0 0

Total cuatrimestre: 7            Total ejecutado: 7            Porcentaje de avance: 233%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Estudiantes atendidos para el proceso de EPS, 3 en la sede de Puerto Barrios y 4 en la extensión de Morales.
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4.1.69.2.07 - LICENCIATURA EN PSICOLOGIA

[R2024011538] Programa de seguimiento a egresados implementado en el año. - 16 PROGRAMA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011539] Actividades de vinculación entre investigación, docencia y extensión realizadas en cada unidad académica durante el año. - 5 ACTIVIDADES

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 1 4

Total cuatrimestre: 5            Total ejecutado: 5            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] 1 Campaña de sensibilización para el Síndrome de Down con estudiantes de Psicología.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] 1 Campaña de sensibilización para el Autismo con estudiantes de Psicología.
3 Ferias de emociones realizadas en las comunidades de Vera Cruz, Las Pavas y colonia el Mitch en Puerto Barrios. realizado por estudiantes del quinto, séptimo y noveno semestre 
de la carrera de Psicología.

[R2024011540] Investigaciones multidisciplinarias en los temas enumerados en la descripción de esta línea estratégica, realizadas durante el año. (pobreza, 
inequidad y exclusión;  manejo ambiental y desarrollo  humano sostenible; gestión del riesgo ante la vulnerabilidad del país y para la adaptación y mitigación del 
cambio climático; educación; desarrollo tecnológico; salud y seguridad social; seguridad alimentaria; discapacidad; análisis de coyuntura; sistema democrático, 
gobernanza y gobernabilidad; seguridad ciudadana; migraciones y asentamientos humanos; sistema financiero, producción y recursos naturales.) - 18 
INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011541] Actividades de integración de extensión con las funciones de investigación y docencia en cada unidad académica, durante el año. - 17 
ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

3 3 3 3

Total cuatrimestre: 12            Total ejecutado: 12            Porcentaje de avance: 70%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Capacitaciones a las municipalidades de puerto Barrios y Morales en vinculación con diferentes instituciones gubernamentales y 
comunidades.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Capacitaciones a las municipalidades de puerto Barrios y Morales en vinculación con diferentes instituciones gubernamentales y 
comunidades.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Capacitaciones a las municipalidades de puerto Barrios y Morales en vinculación con diferentes instituciones gubernamentales y 
comunidades.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Capacitaciones a las municipalidades de puerto Barrios y Morales en vinculación con diferentes instituciones gubernamentales y 
comunidades.

[R2024011542] Actividades académicas realizadas durante el año para el fortalecimiento de las relaciones USAC-Estado. - 6 ACTIVIDAD (ES)
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Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 66%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Capacitación a Juzgado de la niñez. por Profesora
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Capacitación a Juzgado de la niñez. por Profesora
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Capacitación a Juzgado de la niñez. por Profesora
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Capacitación a Juzgado de la niñez. por Profesora

[R2024011544] Carreras que han concluido su actualización curricular, durante el año.  - 6 CARRERA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011545] Eventos de promoción del liderazgo universitario realizados durante el año. - 27 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 2 2 2

Total cuatrimestre: 6            Total ejecutado: 6            Porcentaje de avance: 22%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Promoción de la carrera de Psicología en diferentes instituciones educativas, información resguardada en la Coordinación de la 
carrera.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Promoción de la carrera de Psicología en diferentes instituciones educativas, información resguardada en la Coordinación de la 
carrera.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Promoción de la carrera de Psicología en diferentes instituciones educativas, información resguardada en la Coordinación de la carrera.

[R2024012315]   Tesis de graduación aprobadas, durante el año. - 5 TESIS

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012641]  Estudiantes inscritos a nivel de Licenciatura , durante el año. - 92 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

95 0 0 0

Total cuatrimestre: 95            Total ejecutado: 95            Porcentaje de avance: 103%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Información establecida en Control Académico, en el sistema de inscripciones

[R2024012743] Actividades de la docencia no especificadas, realizadas durante el año. - 7 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 3 3 3

Total cuatrimestre: 9            Total ejecutado: 9            Porcentaje de avance: 128%
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[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Visitas supervisadas a cada una de las instituciones que se encuentran desarrollando prácticas los estudiantes.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Visitas supervisadas a cada una de las instituciones que se encuentran desarrollando prácticas los estudiantes.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Visitas supervisadas a cada una de las instituciones que se encuentran desarrollando prácticas los estudiantes.
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4.1.69.2.08 - CARRERA DE GESTION AMBIENTAL

[R2024011546] Estudiantes que realizan el EPS, durante el año. - 1 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

16 0 0 0

Total cuatrimestre: 16            Total ejecutado: 16            Porcentaje de avance: 1600%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Políticas Generales de la Universidad de San Carlos de Guatemala.
Políticas Ambientales de la Universidad de San Carlos de Guatemala.

[Observación del avance - Enero] Políticas Generales de la Universidad de San Carlos de Guatemala.

[R2024011547] Programas de docencia productiva creados durante el año. - 30 PROGRAMA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011548] Eventos de promoción del liderazgo universitario realizados durante el año. - 5 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012320]   Tesis de graduación aprobadas, durante el año. - 2 TESIS

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012615] Actos de graduación realizados a nivel de licenciatura, durante el año. - 10 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012651]  Estudiantes inscritos a nivel de Licenciatura , durante el año. - 18 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

50 0 0 0

Total cuatrimestre: 50            Total ejecutado: 50            Porcentaje de avance: 277%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Políticas Generales de la Universidad de San Carlos de Guatemala.
Políticas de Calidad Educativa de la Universidad de San Carlos de Guatemala.
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[R2024012815] Estudiantes atendidos en programas de EPS, durante el año. - 8 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

16 0 0 0

Total cuatrimestre: 16            Total ejecutado: 16            Porcentaje de avance: 200%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Políticas Generales de la Universidad de San Carlos de Guatemala.
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4.1.69.2.25 - SECCIONES DEPARTAMENTALES

[R2024011549] Personas que se someten a las pruebas específicas para  ingreso a la Universidad de San Carlos Guatemala. - 56 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

178 165 0 0

Total cuatrimestre: 343            Total ejecutado: 343            Porcentaje de avance: 612%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Información proporcionada por Coordinación Académica.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Información proporcionada por Coordinación Académica.

[R2024011550] Informe sobre la línea base de deserción y abandono de los estudiantes, durante el año. - 3 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011551] Estudiantes que realizan el EPS, durante el año. - 3 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

31 31 31 31

Total cuatrimestre: 124            Total ejecutado: 124            Porcentaje de avance: 4133%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Información proporcionada por Coordinación Académica.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Información proporcionada por Coordinación Académica.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Información proporcionada por Coordinación Académica.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Información proporcionada por Coordinación Académica.
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4.1.69.2.30 - CIENCIAS JURIDICAS Y SOCIALES

[R2024011552] Carreras nuevas en la Unidad Académica creada (s) durante el año con estudio de pertinencia. - 30 CARRERA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011553] Actividades de vinculación entre investigación, docencia y extensión realizadas en cada unidad académica durante el año. - 5 ACTIVIDADES

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011554] Investigaciones aplicadas realizadas, sobre política nacional e incidencia de la política exterior en el desarrollo económico y social de 
Guatemala. - 1 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011555] Investigaciones multidisciplinarias en los temas enumerados en la descripción de esta línea estratégica, realizadas durante el año. (pobreza, 
inequidad y exclusión;  manejo ambiental y desarrollo  humano sostenible; gestión del riesgo ante la vulnerabilidad del país y para la adaptación y mitigación del 
cambio climático; educación; desarrollo tecnológico; salud y seguridad social; seguridad alimentaria; discapacidad; análisis de coyuntura; sistema democrático, 
gobernanza y gobernabilidad; seguridad ciudadana; migraciones y asentamientos humanos; sistema financiero, producción y recursos naturales.) - 1 
INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

1 0 0 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Tesis en el tema de vulnerabilidad de migrantes.

[R2024011556] Carreras que han concluido su actualización curricular, durante el año.  - 15 CARRERA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011557] Docentes de la USAC, que han recibido formación, estímulo y/o reconocimientos en cada unidad académica, durante el año. - 18 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 2 0 0

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 11%
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[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Reconocimiento a dos profesores de la carrera de Licenciatura en Ciencias Jurídicas y Sociales, Abogado y Notario.

[R2024011558] Docentes formados en nuevas metodologías, técnicas y dinámicas en el aula, así como el sistema de evaluación del logro de alcance de la 
competencia, presencial o virtual, efectivas e inclusivas, para mayor efectividad en el proceso de enseñanza aprendizaje, durante el año. - 18 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 0 0 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 5%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Docente que se le otorgó una beca para la Maestría en Docencia Currícular.

[R2024011559] Personas atendidas en el programas inclusivo de tutorías, presenciales y virtuales, durante el año. - 5 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011560] Actividades de integración de extensión con las funciones de investigación y docencia en cada unidad académica, durante el año. - 3 ACTIVIDAD 
(ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011561] Actividades académicas realizadas durante el año para el fortalecimiento de las relaciones USAC-Estado. - 16 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011562] Personas que se dedican a la academia reciben capacitación, en el uso de recursos didácticos, métodos pedagógicos y en sistemas TICE, en el 
marco de las políticas universitarias y el manejo del proceso de enseñanza- aprendizaje con preponderancia en la calidad y la inclusión, durante el año. - 3 
PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

19 0 0 0

Total cuatrimestre: 19            Total ejecutado: 19            Porcentaje de avance: 633%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Capacitados en el tema de Tecnología de los Entornos virtuales del Cunizab

[R2024012611] Estudiantes que recibieron servicios de nivelación y recuperación a nivel licenciatura, durante el año. - 10 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012616] Actos de graduación realizados a nivel de licenciatura, durante el año. - 12 ACTO (S)

EVALUACIÓN 2024 - CENTRO UNIVERSITARIO DE IZABAL

20 de 32Si se muestra el simbolo ** junto al nombre del mes indicara que este no fue aprobado por la 
Autoridad en la temporalidad correspondiente



Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012644]  Estudiantes inscritos a nivel de Licenciatura , durante el año. - 125 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

432 0 0 0

Total cuatrimestre: 432            Total ejecutado: 432            Porcentaje de avance: 345%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Estudiantes inscritos en la carrera de Licenciatura en Ciencias Jurídicas y Sociales, Abogado y Notario. información proporcionada por 
Control Académico.
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4.1.69.3.01 - INVESTIGACION

[R2024011563] Eventos académicos nacionales o internacionales en los que participa personal de investigación, durante el año. - 1 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 0 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Ciudad Guatemala, Guatemala, Dirección General de Investigación -DIGI-

[R2024011564] Investigadores de la USAC que participan en eventos académicos nacionales o internacionales, durante el año. - 7 INVESTIGADOR (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 6 0 0

Total cuatrimestre: 6            Total ejecutado: 6            Porcentaje de avance: 85%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] •    Lic. Mario Estuardo Salazar Rodríguez 
•    Ing. Jeff Hendrik Taque Aroche 
•    Ing. Luis Alfredo Dardón Sandoval 
•    Lic. Hugo Leonel Hidalgo Colindres 
•    Lic. Manuel de Jesús Ixquiac Cabrera 
•    Licda. Sandra Patricia López Jordán

[R2024011565] Investigaciones universitarias que se realizan con fondos de cooperación nacional e internacional, durante el año. - 6 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

3 3 0 0

Total cuatrimestre: 6            Total ejecutado: 6            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Adenda del proyecto Recuperación y Reciclaje de plástico mediante métodos innovadores de la Academia.
Aplicación de tecnología espacial radar para detectar zonas de
riesgo a inundaciones por efectos del cambio climático en la
cuenca baja del río Motagua, Izabal.
Caribe Limpio.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Calidad de agua subterránea en el municipio de Puerto Barrios Izabal.
Estimación de la proporción sexual de neonatos de tortugas de carey basada en temperatura de incubación en el Caribe de Guatemala.
Importancia de la integración de los temas de estudio del patrimonio cultural guatemalteco en los estudiantes del nivel primario público, del municipio de Puerto Barrios Izabal.

[R2024011566] Publicaciones anuales de investigaciones, en medios de comunicación propios y privados a nivel nacional e internacional. - 4 PUBLICACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011567] Número de programas de investigación autofinanciables aprobados en el año. - 2 PROGRAMA (S)

Enero Febrero Marzo Abril
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0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012777] Investigaciones aplicadas  y de transferencia de tecnología concluidas en el año. - 3 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

2 0 0 0

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 66%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Calidad Ambiental en Playas Turísticas del Caribe de Guatemala.
Variación Espacial de la Conectividad de los Manglares y la Fragmentación del Bosque del Corredor Biológico Sostenible Cuyamel-Omoa-Punta De Manabique.

[R2024012783] Actividades de la investigaciòn no especificadas, realizadas en el año . - 2 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 3 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 200%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Participación en la Mesa de la Comisión Departamental de Medio Ambiente.
Participación en la Mesa de manejo de Residuos Solidos.
Taller de capacitación dirigido a Docentes del Centro Universitario de Izabal.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Participación en la Mesa de la Comisión Departamental de Medio Ambiente.
Participación en la Mesa de manejo de Residuos Solidos.
Taller de capacitación dirigido a Docentes del Centro Universitario de Izabal.

[R2024012898] Eventos de desarrollo sostenible, gestión del riesgo, cambio climático y adaptación realizados por la unidad ejecutora durante el año. - 2 EVENTO 
(S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.1.69.4.01 - EXTENSION

[R2024011569] Personas dedicadas a la extensión universitaria que son formadas, estimuladas y/o actualizadas, durante el año. - 2 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

4 0 3 0

Total cuatrimestre: 7            Total ejecutado: 7            Porcentaje de avance: 350%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Información proporcionada por Extensión Universitaria
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Información proporcionada por Extensión Universitaria

[R2024011570] Eventos que fomenten la cultura, la recreación y el deporte entre la población realizados, durante el año. - 8 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 3 1 2

Total cuatrimestre: 6            Total ejecutado: 6            Porcentaje de avance: 75%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Información proporcionada por Extensión Universitaria
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Información proporcionada por Extensión Universitaria
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Información proporcionada por Extensión Universitaria

[R2024011571] Actividades de vinculación realizadas con diferentes sectores de la sociedad guatemalteca, durante el año. - 26 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 7%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Proyectos de bencio social por medio de informes presentados por estudiantes de trabajo Social

[R2024011572] Personas de la administración y la docencia que han recibido formación en temas de reducción de desastres durante el año. - 150 PERSONAS 
(S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011573] Simulacros realizados durante el año. - 800 SIMULACRO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011574] Eventos de promoción del liderazgo universitario realizados durante el año. - 2 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0
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Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012803] Estudiantes atendidos en programas de EPS, durante el año. - 40 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012816] Actividades de la extensión, realizadas en el año. - 4 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 0 0

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Capacitación sobre extensión universitaria a profesores de la Licenciatura en Ciencias Jurídicas y Sociales, Abogado y Notario.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Capacitación sobre extensión universitaria a profesores de Licenciatura en Administración de Empresas. Informe a Coordinación 
Académica.

[R2024012927] Personas atendidas en educación no formal y extracurricular, en el año. - 200 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012930] Servicios universitarios  prestados a personas  según demanda (laboratorios, bufetes, clínicas, etc), en el año. - 1200 SERVICIO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

4 26 23 24

Total cuatrimestre: 77            Total ejecutado: 77            Porcentaje de avance: 6%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Se atendieron 4 casos civiles, información resguardada por el Bufete Popular del Cunizab.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Se atendieron 21 casos civiles, información resguardada por el Bufete Popular del Cunizab.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Se atendieron 12 casos civiles y 1 laboral información resguardada por el Bufete Popular del Cunizab.
Se atendieron 10 pacientes en la clínica psicológica. información resguardada por la clínica psicológica.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] 10 pacientes atendidos en la clínica Psicológica, informe enviado a Coordinación Académica por Psciología.
11 Asesorías varias 1 caso de civil y 2 de laboral en el Bufete Popular del Cunizab, información enviada a Dirección, Coordinación de la carrera de Licenciatura en Ciencias Jurídicas 
y Sociales; y Coordinación académica.
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4.5.69.2.05 - MAESTRIA EN DOCENCIA UNIVERSITARIA CON ENFASIS EN ANDRAGOGIA

[R2024012619] Estudiantes inscritos a nivel de Maestría, durante el año. - 30 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.5.69.2.06 - MAESTRIA EN DERECHO CONSTITUCIONAL

[R2024012631]  Actos de graduación a nivel de postgrado , durante el año. - 3 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.5.69.2.07 - MAESTRIA EN DESARROLLO RURAL Y CAMBIO CLIMATICO

[R2024012621] Estudiantes inscritos a nivel de Maestría, durante el año. - 30 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012625]   Estudiantes graduados a nivel postgrado, durante el año. - 12 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012629]  Actos de graduación a nivel de postgrado , durante el año. - 12 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.5.69.2.11 - MAESTRIA EN GESTION TRIBUTARIA

[R2024012624] Estudiantes inscritos a nivel de Maestría, durante el año. - 30 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

38 0 0 0

Total cuatrimestre: 38            Total ejecutado: 38            Porcentaje de avance: 126%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Información custodiada en Control Académico Postgrado.
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4.5.69.2.12 - MAESTRIA EN ADMINISTRACION FINANCIERA

[R2024012622] Estudiantes inscritos a nivel de Maestría, durante el año. - 30 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

EVALUACIÓN 2024 - CENTRO UNIVERSITARIO DE IZABAL

30 de 32Si se muestra el simbolo ** junto al nombre del mes indicara que este no fue aprobado por la 
Autoridad en la temporalidad correspondiente



4.5.69.2.21 - EXAMENES TECNICOS Y PROFESIONALES

[R2024011575] Programa de seguimiento a egresados implementado en el año. - 6 PROGRAMA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 0 0 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 16%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Programa de seguimiento de la carrera de Administración de Empresas

[R2024011576] Docentes de la USAC, que han recibido formación, estímulo y/o reconocimientos en cada unidad académica, durante el año. - 110 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011577] Docentes formados en nuevas metodologías, técnicas y dinámicas en el aula, así como el sistema de evaluación del logro de alcance de la 
competencia, presencial o virtual, efectivas e inclusivas, para mayor efectividad en el proceso de enseñanza aprendizaje, durante el año. - 60 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011578] Estudiantes que realizan el EPS, durante el año. - 3 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

31 31 31 31

Total cuatrimestre: 124            Total ejecutado: 124            Porcentaje de avance: 4133%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Información proporcionada por Coordinación Académica.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Información proporcionada por Coordinación Académica.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Información proporcionada por Coordinación Académica.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Información proporcionada por Coordinación Académica.

[R2024011579] Programas de docencia productiva creados durante el año. - 15 PROGRAMA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011580] Personas que se dedican a la academia reciben capacitación, en el uso de recursos didácticos, métodos pedagógicos y en sistemas TICE, en el 
marco de las políticas universitarias y el manejo del proceso de enseñanza-aprendizaje con preponderancia en la calidad y la inclusión, durante el año. - 20 
PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0
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Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.1.72.1.01 - DIRECCION Y SERVICIOS

[R2024010176]   Actas  de Consejos y/o Juntas Directivas aprobadas, durante el año. - 22 ACTA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 8

Total cuatrimestre: 8            Total ejecutado: 8            Porcentaje de avance: 36%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según Ref. SECRE SUNSAC 235-2024, de fecha 21 de mayo de 2024, ubicado en el archivo de la Secretaría del Centro Universitario de 
Sacatepéquez.

[R2024012250] Documento con informes de actividades de vinculación de la unidad ejecutora, realizados durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012252] Reuniones de Consejo Superior Universitario, Juntas Directivas o Consejos Directivos, realizadas durante el año.  - 25 REUNION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 8

Total cuatrimestre: 8            Total ejecutado: 8            Porcentaje de avance: 32%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según Ref. SECRE SUNSAC 235-2024, de fecha 21 de mayo de 2024, ubicado en el archivo de la Secretaría del Centro Universitario de 
Sacatepéquez.

[R2024012260] Estudiantes que recibieron servicios de nivelación y recuperación a nivel licenciatura, durante el año. - 518 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 320

Total cuatrimestre: 320            Total ejecutado: 320            Porcentaje de avance: 61%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según Ref. REF. C.A. CUNSAC 44-2024, de fecha 14 de mayo de 2024, ubicado en el archivo de Tesorería del Centro Universitario de 
Sacatepéquez.

[R2024012261]  Estudiantes inscritos a nivel de Licenciatura , durante el año. - 791 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 829

Total cuatrimestre: 829            Total ejecutado: 829            Porcentaje de avance: 104%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según REF. C.A. CUNSAC 44-2024, de fecha 14 de mayo de 2024, ubicado en el archivo de Tesorería del Centro Universitario de 
Sacatepéquez.

[R2024012639] Documentos que contienen informes de evaluación de cumplimiento de normativas y/ o reducción del riesgo, realizados durante el año. - 1 
DOCUMENTO (S)
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Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012642] Otros documentos de dirección y coordinación, realizados durante el año. - 3 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012643] Informes de atención a solicitudes (certificaciones, relaciones laborales, permisos, etc ) del personal de la USAC, realizados durante el año. - 5 
INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 40%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según Ref. InfoSecAdmtva-018-2024, de fecha 15 de mayo de 2024, ubicado en el archivo de la Secretaría Administrativa del Centro 
Universitario de Sacatepéquez.

[R2024012646]  Documentos que informan sobre los servicios suministrados a la comunidad universitaria (agua, electricidad, internet, correo, servicios de 
limpieza, transporte, etc), realizados durante el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 4

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 200%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según Ref. TES.CUNSAC 74-2024, de fecha 14 de mayo de 2024, ubicado en el archivo de Tesorería del Centro Universitario de 
Sacatepéquez.

[R2024012647] Documentos que informen el desarrollo y mantenimiento de sistemas informáticos, realizados durante el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012652] Otros documentos de apoyo a los servicios de administración, realizados durante el año. - 5 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 20%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según Ref. InfoSecAdmtva-018-2024, de fecha 15 de mayo de 2024, ubicado en el archivo de la Secretaría Administrativa del Centro 
Universitario de Sacatepéquez.

[R2024012653] Documentos que amparan la cooperación en el año como convenios, cartas de entendimiento u otros, realizados durante el año. - 1 
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DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012654] Informes que contienen la descripción de mobiliario y equipo adquirido, realizados durante el año. - 10 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 4

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 40%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según Ref. InfoSecAdmtva-018-2024, de fecha 15 de mayo de 2024, ubicado en el archivo de la Secretaría Administrativa del Centro 
Universitario de Sacatepéquez.

[R2024012655] Eventos de desarrollo sostenible, gestión del riesgo, cambio climático y adaptación realizados por la unidad ejecutora durante el año. - 1 EVENTO 
(S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012656] Actividades de la administraciòn no especificadas, realizadas en el año . - 5 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 20%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según Ref. InfoSecAdmtva-018-2024, de fecha 15 de mayo de 2024, ubicado en el archivo de la Secretaría Administrativa del Centro 
Universitario de Sacatepéquez.

[R2024012664] Eventos realizados de divulgación y socialización sobre los procesos de ingreso y evaluación realizados en el año. - 1 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 200%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según Ref. SECRE SUNSAC 235-2024, de fecha 21 de mayo de 2024, ubicado en el archivo de la Secretaría del Centro Universitario de 
Sacatepéquez.

[R2024012685] Evaluación interna de la calidad educativa realizada por la Unidad Académica durante el año. - 2 EVALUACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012686] Estudiantes que reciben recompensa por méritos académicos por año. - 1 ESTUDIANTE (S)
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Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 4

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 400%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según Ref. SECRE SUNSAC 235-2024, de fecha 21 de mayo de 2024, ubicado en el archivo de la Secretaría del Centro Universitario de 
Sacatepéquez.

[R2024012688] Actividades de vinculación realizadas con diferentes sectores de la sociedad guatemalteca, durante el año. - 2 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según Ref. SECRE SUNSAC 235-2024, de fecha 21 de mayo de 2024, ubicado en el archivo de la Secretaría del Centro Universitario de 
Sacatepéquez.

[R2024012690] Informe sobre la línea base de deserción y abandono de los estudiantes, durante el año. - 1 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012692] Docentes de la USAC, que han recibido formación, estímulo y/o reconocimientos en cada unidad académica, durante el año. - 4 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 53

Total cuatrimestre: 53            Total ejecutado: 53            Porcentaje de avance: 1325%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según Ref. SECRE SUNSAC 235-2024, de fecha 21 de mayo de 2024, ubicado en el archivo de la Secretaría del Centro Universitario de 
Sacatepéquez.

[R2024012696] Carrera (s) evaluada (s) de pregrado, grado y postgrado para mantener el alto nivel académico, con el fin de determinar su problemática y 
proponer los correctivos, durante el año.  - 3 CARRERA (S) 

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según Ref. SECRE SUNSAC 235-2024, de fecha 21 de mayo de 2024, ubicado en el archivo de la Secretaría del Centro Universitario de 
Sacatepéquez.

[R2024012709] Eventos de compra, realizados durante el año. - 80 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 8

Total cuatrimestre: 8            Total ejecutado: 8            Porcentaje de avance: 10%
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[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según Ref. TES.CUNSAC 74-2024, de fecha 14 de mayo de 2024, ubicado en el archivo de Tesorería del Centro Universitario de 
Sacatepéquez.

[R2024012710] Documentos que contienen informes de ejecución presupuestaria, realizados durante el año. - 12 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 3

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 25%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según Ref. TES.CUNSAC 74-2024, de fecha 14 de mayo de 2024, ubicado en el archivo de Tesorería del Centro Universitario de 
Sacatepéquez.

[R2024014246] Documentos con informes de servicios de redes sociales, realizados durante el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según REFERENCIA 06-2024, de fecha 16 de mayo de 2024, ubicado en archivo de Apoyo Administrativo, Oficinista I (Auxiliar de 
Administración) del Centro Universitario de Sacatepéquez.

[R2024014247]  Documentos de seguimiento, monitoreo y evaluación de la planificación universitaria de mediano y largo plazo , realizados durante el año. - 4 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 25%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] CIRCULAR 04 DE PLANIFICACIÓN, de fecha 02 de mayo de 2024, ubicada en archivo de Planificación del Centro Universitario de 
Sacatepéquez.

[Observación del avance - Abril] Se creó una herramienta interna para el registro y monitoreo de la ejecución de metas por cuatrimestre, en formato .xlsx (excel), socializada vía 
correo electrónico  con las áreas que integran esta Unidad Académica, el 22 de abril de 2024, con el propósito de apoyar a los profesionales encargados de área a sistematizar la 
información correspondiente en un instrumento de consulta en el que puedan integrar las anotaciones pertinentes para un registro eficiente.

El archivo integrado con las observaciones realizadas por los usuarios, "Herramienta interna de registro -POA CUNSAC 2024", se trasladó oficialmente el 2 de mayo para completar 
la información concerniente a esta primera evaluación cuatrimestral.

[R2024014248]   Documentos de elaboración, seguimiento y evaluación de POA, realizados durante el año. - 3 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014249] Otros documentos relacionados con la planificación universitaria, realizados durante el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0
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Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.1.72.2.01 - LICENCIATURA EN CIENCIAS PSICOLOGICAS

[R2024012750]   Tesis de graduación aprobadas, durante el año. - 10 TESIS

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 20%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según Ref. COO.LPSI-CUNSAC 21-2024, de fecha 15 de mayo de 2024, ubicado en archivo de la Coordinación de Psicología del Centro 
Universitario de Sacatepéquez.

[R2024012753]  Estudiantes graduados a nivel licenciatura, durante el año. - 10 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 20%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según Ref. COO.LPSI-CUNSAC 21-2024, de fecha 15 de mayo de 2024, ubicado en archivo de la Coordinación de Psicología del Centro 
Universitario de Sacatepéquez.

[R2024012758] Actos de graduación realizados a nivel de licenciatura, durante el año. - 2 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según Ref. COO.LPSI-CUNSAC 21-2024, de fecha 15 de mayo de 2024, ubicado en archivo de la Coordinación de Psicología del Centro 
Universitario de Sacatepéquez.

[R2024012765] Documentos que contienen informes de acciones y actividades de atención a personas con discapacidad en la docencia, durante el año. - 1 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según Ref. COO.LPSI-CUNSAC 21-2024, de fecha 15 de mayo de 2024, ubicado en archivo de la Coordinación de Psicología del Centro 
Universitario de Sacatepéquez.

[R2024012767] Actividades de la docencia no especificadas, realizadas durante el año. - 2 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según Ref. COO.LPSI-CUNSAC 21-2024, de fecha 15 de mayo de 2024, ubicado en archivo de la Coordinación de Psicología del Centro 
Universitario de Sacatepéquez.
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[R2024012770] Documentos que contienen informes actividades productivas realizadas , durante el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 20

Total cuatrimestre: 20            Total ejecutado: 20            Porcentaje de avance: 1000%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según Ref. COO.LPSI-CUNSAC 21-2024, de fecha 15 de mayo de 2024, ubicado en archivo de la Coordinación de Psicología del Centro 
Universitario de Sacatepéquez.

[R2024012778] Estudiantes atendidos en programas de EPS, durante el año. - 8 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 4

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según Ref. SUPERVISIÓN-EPS-CUNSAC 13-2024, de fecha 9 de mayo de 2024, ubicado en la Unidad de EPS del Centro Universitario de 
Sacatepéquez.

[R2024012784] Documento con informes de actividades de extensión universitaria, que atienden necesidades de las personas con discapacidad, realizados 
durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según Ref. COO.LPSI-CUNSAC 21-2024, de fecha 15 de mayo de 2024, ubicado en archivo de la Coordinación de Psicología del Centro 
Universitario de Sacatepéquez.

[R2024012787] Actividades de la extensión, realizadas en el año. - 2 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según Ref. COO.LPSI-CUNSAC 21-2024, de fecha 15 de mayo de 2024, ubicado en archivo de la Coordinación de Psicología del Centro 
Universitario de Sacatepéquez.

[R2024012790] Otros documentos relacionados con la gestión de la cooperación, realizados durante el año. - 5 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 5

Total cuatrimestre: 5            Total ejecutado: 5            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según Ref. COO.LPSI-CUNSAC 21-2024, de fecha 15 de mayo de 2024, ubicado en archivo de la Coordinación de Psicología del Centro 
Universitario de Sacatepéquez.

[R2024012792] Documentos que contienen informes sobre servicios de edición, impresión y de reproducción de textos y materiales universitarios en apoyo a la 
docencia, realizados durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

EVALUACIÓN 2024 - CENTRO UNIVERSITARIO DE SACATEPEQUEZ

8 de 20Si se muestra el simbolo ** junto al nombre del mes indicara que este no fue aprobado por la 
Autoridad en la temporalidad correspondiente



Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según Ref. COO.LPSI-CUNSAC 21-2024, de fecha 15 de mayo de 2024, ubicado en archivo de la Coordinación de Psicología del Centro 
Universitario de Sacatepéquez.

[R2024012796] Personas atendidas en educación no formal y extracurricular, en el año. - 300 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 200

Total cuatrimestre: 200            Total ejecutado: 200            Porcentaje de avance: 66%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según Ref. COO.LPSI-CUNSAC 21-2024, de fecha 15 de mayo de 2024, ubicado en archivo de la Coordinación de Psicología del Centro 
Universitario de Sacatepéquez.

[R2024012798] Servicios universitarios  prestados a personas  según demanda (laboratorios, bufetes, clínicas, etc), en el año. - 20 SERVICIO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 20

Total cuatrimestre: 20            Total ejecutado: 20            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según Ref. COO.LPSI-CUNSAC 21-2024, de fecha 15 de mayo de 2024, ubicado en archivo de la Coordinación de Psicología del Centro 
Universitario de Sacatepéquez.

[R2024012801] Evaluación interna de la calidad educativa realizada por la Unidad Académica durante el año. - 1 EVALUACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según Ref. SECRE SUNSAC 235-2024, de fecha 21 de mayo de 2024, ubicado en el archivo de la Secretaría del Centro Universitario de 
Sacatepéquez.

[R2024012805] Actividades de vinculación entre investigación, docencia y extensión realizadas en cada unidad académica durante el año. - 1 ACTIVIDADES

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según Ref. COO.LPSI-CUNSAC 21-2024, de fecha 15 de mayo de 2024, ubicado en archivo de la Coordinación de Psicología del Centro 
Universitario de Sacatepéquez.

[R2024014232] Personas que se someten a las pruebas específicas para  ingreso a la Universidad de San Carlos Guatemala. - 75 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 61
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Total cuatrimestre: 61            Total ejecutado: 61            Porcentaje de avance: 81%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según REF. C.A. CUNSAC 44-2024, de fecha 14 de mayo de 2024, ubicado en el archivo de Tesorería del Centro Universitario de 
Sacatepéquez.

[R2024014233] Número de investigaciones presentadas en el año en concordancia a los lineamientos del CONCIUSAC - 3 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según Ref. COO.LPSI-CUNSAC 21-2024, de fecha 15 de mayo de 2024, ubicado en archivo de la Coordinación de Psicología del Centro 
Universitario de Sacatepéquez.

[R2024014234] Documentos digitalizados en formatos accesibles a disposición de los usuarios del centro de documentación, durante el año. - 2 DOCUMENTO 
(S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según Ref. COO.LPSI-CUNSAC 21-2024, de fecha 15 de mayo de 2024, ubicado en archivo de la Coordinación de Psicología del Centro 
Universitario de Sacatepéquez.

[R2024014235] Carrera (s) evaluada (s) de pregrado, grado y postgrado para mantener el alto nivel académico, con el fin de determinar su problemática y 
proponer los correctivos, durante el año.  - 1 CARRERA (S) 

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según Ref. COO.LPSI-CUNSAC 21-2024, de fecha 15 de mayo de 2024, ubicado en archivo de la Coordinación de Psicología del Centro 
Universitario de Sacatepéquez.

[R2024014236] Docentes de la USAC, que han recibido formación, estímulo y/o reconocimientos en cada unidad académica, durante el año. - 2 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según Ref. COO.LPSI-CUNSAC 21-2024, de fecha 15 de mayo de 2024, ubicado en archivo de la Coordinación de Psicología del Centro 
Universitario de Sacatepéquez.

[R2024014237] Estudiantes que realizan el EPS, durante el año. - 8 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 4

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 50%
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[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según Ref. SUPERVISIÓN-EPS-CUNSAC 13-2024, de fecha 9 de mayo de 2024, ubicado en la Unidad de EPS del Centro Universitario de 
Sacatepéquez.

[R2024014239] Eventos inclusivos que fomentan la cultura entre la población, realizados durante el año. - 2 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según Ref. COO.LPSI-CUNSAC 21-2024, de fecha 15 de mayo de 2024, ubicado en archivo de la Coordinación de Psicología del Centro 
Universitario de Sacatepéquez.

[R2024014241] Eventos de promoción del liderazgo universitario realizados durante el año. - 2 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según Ref. COO.LPSI-CUNSAC 21-2024, de fecha 15 de mayo de 2024, ubicado en archivo de la Coordinación de Psicología del Centro 
Universitario de Sacatepéquez.

[R2024014243] Personas que se dedican a la academia reciben capacitación, en el uso de recursos didácticos, métodos pedagógicos y en sistemas TICE, en el 
marco de las políticas universitarias y el manejo del proceso de enseñanza-aprendizaje con preponderancia en la calidad y la inclusión, durante el año. - 20 
PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 20

Total cuatrimestre: 20            Total ejecutado: 20            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según Ref. COO.LPSI-CUNSAC 21-2024, de fecha 15 de mayo de 2024, ubicado en archivo de la Coordinación de Psicología del Centro 
Universitario de Sacatepéquez.
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4.1.72.2.03 - CARRERA DE ADMINISTRACION TURISTICA, AVENTURA Y  HOSPITALIDAD

[R2024012751]   Tesis de graduación aprobadas, durante el año. - 20 TESIS

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012754]  Estudiantes graduados a nivel licenciatura, durante el año. - 20 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012759] Actos de graduación realizados a nivel de licenciatura, durante el año. - 2 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012768] Actividades de la docencia no especificadas, realizadas durante el año. - 2 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según Referencia COO.LATAH-CUNSAC 12-2024, de fecha 17 de mayo de 2024, ubicado en archivo de la Coordinación de Administración 
Turística, Aventura y Hospitalidad del Centro Universitario de Sacatepéquez.

[R2024012771] Documentos que contienen informes actividades productivas realizadas , durante el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según Referencia COO.LATAH-CUNSAC 12-2024, de fecha 17 de mayo de 2024, ubicado en archivo de la Coordinación de Administración 
Turística, Aventura y Hospitalidad del Centro Universitario de Sacatepéquez.

[R2024012779] Estudiantes atendidos en programas de EPS, durante el año. - 5 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 6

Total cuatrimestre: 6            Total ejecutado: 6            Porcentaje de avance: 120%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según Ref. SUPERVISIÓN-EPS-CUNSAC 13-2024, de fecha 9 de mayo de 2024, ubicado en la Unidad de EPS del Centro Universitario de 
Sacatepéquez.
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[R2024012788] Actividades de la extensión, realizadas en el año. - 2 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según Referencia COO.LATAH-CUNSAC 12-2024, de fecha 17 de mayo de 2024, ubicado en archivo de la Coordinación de Administración 
Turística, Aventura y Hospitalidad del Centro Universitario de Sacatepéquez.

[R2024012791] Otros documentos relacionados con la gestión de la cooperación, realizados durante el año. - 5 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012793] Documentos que contienen informes sobre servicios de edición, impresión y de reproducción de textos y materiales universitarios en apoyo a la 
docencia, realizados durante el año. - 3 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012797] Personas atendidas en educación no formal y extracurricular, en el año. - 300 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012799] Servicios universitarios  prestados a personas  según demanda (laboratorios, bufetes, clínicas, etc), en el año. - 3 SERVICIO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según Referencia COO.LATAH-CUNSAC 12-2024, de fecha 17 de mayo de 2024, ubicado en archivo de la Coordinación de Administración 
Turística, Aventura y Hospitalidad del Centro Universitario de Sacatepéquez.

[R2024012802] Evaluación interna de la calidad educativa realizada por la Unidad Académica durante el año. - 1 EVALUACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012806] Actividades de vinculación entre investigación, docencia y extensión realizadas en cada unidad académica durante el año. - 1 ACTIVIDADES

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1
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Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según Referencia COO.LATAH-CUNSAC 12-2024, de fecha 17 de mayo de 2024, ubicado en archivo de la Coordinación de Administración 
Turística, Aventura y Hospitalidad del Centro Universitario de Sacatepéquez.

[R2024012809] Investigaciones en temas de las culturas de los pueblos indígenas y sus saberes ancestrales, realizadas durante el año. - 1 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014104] Documentos digitalizados en formatos accesibles a disposición de los usuarios del centro de documentación, durante el año. - 2 DOCUMENTO 
(S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014105] Carrera (s) evaluada (s) de pregrado, grado y postgrado para mantener el alto nivel académico, con el fin de determinar su problemática y 
proponer los correctivos, durante el año.  - 1 CARRERA (S) 

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014106] Investigaciones realizadas  sobre la carga académica de los estudiantes universitarios y el tiempo para lograr sus objetivos y competencias. - 1 
INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014107] Estudios realizados durante el año que permita determinar las potencialidades de su área de influencia para su desarrollo de acuerdo al potencial 
productivo, cultural y a condiciones geopolíticas del país. - 1 ESTUDIO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según Referencia COO.LATAH-CUNSAC 12-2024, de fecha 17 de mayo de 2024, ubicado en archivo de la Coordinación de Administración 
Turística, Aventura y Hospitalidad del Centro Universitario de Sacatepéquez.

[R2024014108] Docentes de la USAC, que han recibido formación, estímulo y/o reconocimientos en cada unidad académica, durante el año. - 22 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0
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Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014109] Docentes formados en el desarrollo de competencias para el uso de tecnologías de información y comunicación para los procesos de 
aprendizaje, durante el año. - 22 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 18

Total cuatrimestre: 18            Total ejecutado: 18            Porcentaje de avance: 81%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según Referencia COO.LATAH-CUNSAC 12-2024, de fecha 17 de mayo de 2024, ubicado en archivo de la Coordinación de Administración 
Turística, Aventura y Hospitalidad del Centro Universitario de Sacatepéquez.

[R2024014110] Docentes formados en nuevas metodologías, técnicas y dinámicas en el aula, así como el sistema de evaluación del logro de alcance de la 
competencia, presencial o virtual, efectivas e inclusivas, para mayor efectividad en el proceso de enseñanza aprendizaje, durante el año. - 22 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 18

Total cuatrimestre: 18            Total ejecutado: 18            Porcentaje de avance: 81%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según Referencia COO.LATAH-CUNSAC 12-2024, de fecha 17 de mayo de 2024, ubicado en archivo de la Coordinación de Administración 
Turística, Aventura y Hospitalidad del Centro Universitario de Sacatepéquez.

[R2024014111] Informe sobre la línea base de deserción y abandono de los estudiantes, durante el año. - 1 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014112] Actividades de integración de extensión con las funciones de investigación y docencia en cada unidad académica, durante el año. - 1 ACTIVIDAD 
(ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según Referencia COO.LATAH-CUNSAC 12-2024, de fecha 17 de mayo de 2024, ubicado en archivo de la Coordinación de Administración 
Turística, Aventura y Hospitalidad del Centro Universitario de Sacatepéquez.

[R2024014113] Eventos al año de educación no formal, realizados en cada unidad académica. - 3 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según Referencia COO.LATAH-CUNSAC 12-2024, de fecha 17 de mayo de 2024, ubicado en archivo de la Coordinación de Administración 
Turística, Aventura y Hospitalidad del Centro Universitario de Sacatepéquez.

[R2024014114] Programas para promover actividades educativas de formación no formal y extracurricular en grupos  poblacionales previamente identificados, 
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durante el año. - 1 PROGRAMA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según Referencia COO.LATAH-CUNSAC 12-2024, de fecha 17 de mayo de 2024, ubicado en archivo de la Coordinación de Administración 
Turística, Aventura y Hospitalidad del Centro Universitario de Sacatepéquez.

[R2024014115] Estudiantes que realizan el EPS, durante el año. - 5 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 6

Total cuatrimestre: 6            Total ejecutado: 6            Porcentaje de avance: 120%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según Ref. SUPERVISIÓN-EPS-CUNSAC 13-2024, de fecha 9 de mayo de 2024, ubicado en la Unidad de EPS del Centro Universitario de 
Sacatepéquez.

[R2024014116] Eventos de promoción del liderazgo universitario realizados durante el año. - 2 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según Referencia COO.LATAH-CUNSAC 12-2024, de fecha 17 de mayo de 2024, ubicado en archivo de la Coordinación de Administración 
Turística, Aventura y Hospitalidad del Centro Universitario de Sacatepéquez.

[R2024014117] Actividades académicas realizadas durante el año para el fortalecimiento de las relaciones USAC-Estado. - 3 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según Referencia COO.LATAH-CUNSAC 12-2024, de fecha 17 de mayo de 2024, ubicado en archivo de la Coordinación de Administración 
Turística, Aventura y Hospitalidad del Centro Universitario de Sacatepéquez.

[R2024014118] Proyectos que reciben apoyo de cooperación externa durante el año. - 1 PROYECTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según Referencia COO.LATAH-CUNSAC 12-2024, de fecha 17 de mayo de 2024, ubicado en archivo de la Coordinación de Administración 
Turística, Aventura y Hospitalidad del Centro Universitario de Sacatepéquez.

[R2024014119] Programas de docencia productiva creados durante el año. - 10 PROGRAMA (S)

Enero Febrero Marzo Abril
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0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014120] Personas que se dedican a la academia reciben capacitación, en el uso de recursos didácticos, métodos pedagógicos y en sistemas TICE, en el 
marco de las políticas universitarias y el manejo del proceso de enseñanza-aprendizaje con preponderancia en la calidad y la inclusión, durante el año. - 22 
PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 18

Total cuatrimestre: 18            Total ejecutado: 18            Porcentaje de avance: 81%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según Referencia COO.LATAH-CUNSAC 12-2024, de fecha 17 de mayo de 2024, ubicado en archivo de la Coordinación de Administración 
Turística, Aventura y Hospitalidad del Centro Universitario de Sacatepéquez.

[R2024014121] Programas incorporados de educación a distancia durante el año.  - 1 PROGRAMA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según Referencia COO.LATAH-CUNSAC 12-2024, de fecha 17 de mayo de 2024, ubicado en archivo de la Coordinación de Administración 
Turística, Aventura y Hospitalidad del Centro Universitario de Sacatepéquez.

[R2024014122] Actividades de vinculación realizadas con diferentes sectores de la sociedad guatemalteca, durante el año. - 2 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según Referencia COO.LATAH-CUNSAC 12-2024, de fecha 17 de mayo de 2024, ubicado en archivo de la Coordinación de Administración 
Turística, Aventura y Hospitalidad del Centro Universitario de Sacatepéquez.
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4.1.72.2.04 - LICENCIATURA EN CIENCIAS JURIDICAS Y SOCIALES

[R2024012772] Documentos que contienen informes actividades productivas realizadas , durante el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012775] Actividades de la docencia no especificadas, realizadas durante el año. - 3 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012789] Actividades de la extensión, realizadas en el año. - 2 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según Referencia COO.DERECHO-CUNSAC 13-2024, de fecha 20 de mayo de 2024, ubicado en archivo de la Coordinación de Ciencias 
Jurídicas y Sociales, Abogado y Notario del Centro Universitario de Sacatepéquez.

[R2024012794] Documentos que contienen informes sobre servicios de edición, impresión y de reproducción de textos y materiales universitarios en apoyo a la 
docencia, realizados durante el año. - 10 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012804] Evaluación interna de la calidad educativa realizada por la Unidad Académica durante el año. - 1 EVALUACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012807] Actividades de vinculación entre investigación, docencia y extensión realizadas en cada unidad académica durante el año. - 1 ACTIVIDADES

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014202] Docentes de la USAC, que han recibido formación, estímulo y/o reconocimientos en cada unidad académica, durante el año. - 2 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril
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0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014203] Docentes formados en el desarrollo de competencias para el uso de tecnologías de información y comunicación para los procesos de 
aprendizaje, durante el año. - 7 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014204] Docentes formados en nuevas metodologías, técnicas y dinámicas en el aula, así como el sistema de evaluación del logro de alcance de la 
competencia, presencial o virtual, efectivas e inclusivas, para mayor efectividad en el proceso de enseñanza aprendizaje, durante el año. - 2 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014208] Informe sobre la línea base de deserción y abandono de los estudiantes, durante el año. - 1 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014209] Actividades de integración de extensión con las funciones de investigación y docencia en cada unidad académica, durante el año. - 1 ACTIVIDAD 
(ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014212] Eventos al año de educación no formal, realizados en cada unidad académica. - 1 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014214] Eventos que fomentan el deporte entre la población, realizados durante el año. - 1 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Según Referencia COO.DERECHO-CUNSAC 13-2024, de fecha 20 de mayo de 2024, ubicado en archivo de la Coordinación de Ciencias 
Jurídicas y Sociales, Abogado y Notario del Centro Universitario de Sacatepéquez.

[R2024014215] Eventos de promoción del liderazgo universitario realizados durante el año. - 1 EVENTO (S)
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Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014216] Actividades académicas realizadas durante el año para el fortalecimiento de las relaciones USAC-Estado. - 1 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014220] Personas que se dedican a la academia reciben capacitación, en el uso de recursos didácticos, métodos pedagógicos y en sistemas TICE, en el 
marco de las políticas universitarias y el manejo del proceso de enseñanza- aprendizaje con preponderancia en la calidad y la inclusión, durante el año. - 7 
PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.1.74.1.01 - DIRECCION Y SERVICIOS

[R2024010713] Documentos que informen el desarrollo y mantenimiento de sistemas informáticos, realizados durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REFERENCIA CUNREU PRG06-2024 DE FECHA 01 DE ABRIL DEL 2024
DOCUMENTO QUE INFORMA ACERCA DE LAS COMPETENCIAS LABORALES QUE HA DESEMPEÑADO EL DEPARTAMENTO DE PROGRAMACION
PRG02B-2024 DE 01/02/2024 "INSTALACION Y CONFIGURACION DE DOS BIOMETRICOS QUE OCUPA EL CENTRO UNIVERSITARIO"
PRG04-2024  DE FECHA 28/02/2024 RECONFIGURACION, REDISEÑO Y MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE CIRCUITO CERRADO DE VIDEO Y TELEVISION DE SEGURIDAD"
PRG05-2024 DE FECHA 10/03/2024 REALIZACION DE CORRECCIONES Y MODIFICACIONES AL SISTEMA DE CONTROL ACADEMICO WEB (CAW) Y AL SISTEMA PARA LA 
GENERACION DE CONSTACIAS DE PARTICIPACION AUTOMATICAS (SIGECOP)

[R2024012849] Investigaciones universitarias que se realizan con fondos de cooperación nacional e internacional, durante el año. - 1 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012745] Otros documentos de dirección y coordinación, realizados durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011453] Actividades de la extensión, realizadas en el año. - 6 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 3 0

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] -REF INFORME POA 4 2024  DE FECHA 8 DE MAYO DE 2024
ACTIVIDADES DE EXTENSION (3)
-Entrega del título de posgrado de Desarrollo Empresarial Turístico y Hotelero Realizado el 19 de abril.
-Participación en la 4ta. Feria Rotaria Universitaria de Suchitepéquez, el Centro Universitario de 
 Retalhuleu participo brindándole información a 350 estudiantes graduandos del departamento de Suchitepéquez, sobre 
 las carreras con que cuenta el Centro: Técnico en Producción Pecuaria, Licenciatura en Zootecnia y Licenciatura en 
 Administración de Recursos Turísticos. Realizada el 19-20 de abril. 
- Desarrollo de INFOCUNREU 2024 en las instalaciones de CUNREU brindándole información a 250 
estudiantes graduandos del departamento de Retalhuleu, sobre las carreras con que cuenta el Centro: Técnico en 
Producción Pecuaria, Licenciatura en Zootecnia y Licenciatura en Administración de Recursos Turísticos. Realizado el 26 de abril. 
UBCIACION DE DOCUMENTO: ARCHIVO COORDINACION ACADEMICA.

[R2024011177] Documentos con informes sobre otros asuntos en materia de postgrado, realizados durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)
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Enero Febrero Marzo Abril

0 1 0 1

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 200%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Documentos con informes sobre asuntos en materia de postgrado realizados 
durante el año.
Maestría en Gestión y Manejo de Sistemas Alimentarios Sustentables.
Referencia CUNREU DC 47-2024. Fecha: 06 de febrero de 2024. Ubicación: 
secretaría de Dirección del Centro
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] La Directora del Centro. MSc. Inga. Astrid Desiree Argueta del Valle, realizó solicitud de reunión virtual con el Dr. Carlos René Sierra, 
Coordinador General del Sistema de Estudios de Postgrado -SEP, la MA Inga. Brenda Gabriela Nájera Figueroa, Profesional que apoya con la elaboración del documento académico y 
financiero del programa, y la Dra. María del Rosario Godínez y Godínez, Profesional encargada de apoyar por parte del SEP al Departamento de Estudios de Postgrado de CUNREU. 
El motivo de la reunión fue el de ultimar detalles en cuanto a la malla curricular del Programa. 
La reunión se efectuó el miércoles 24 de abril del año en curso.
Referencia CUNREU DC 173-2024.
 Fecha: 19 de abril de 2024. 
Ubicación: Secretaría de Dirección del Centro

[R2024011085]  Documentos de seguimiento, monitoreo y evaluación de la planificación universitaria de mediano y largo plazo , realizados durante el año. - 2 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011083] Informes de atención a solicitudes (certificaciones, relaciones laborales, permisos, etc ) del personal de la USAC, realizados durante el año. - 8 
INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011081] Eventos de compra, realizados durante el año. - 5 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

3 0 4 1

Total cuatrimestre: 8            Total ejecutado: 8            Porcentaje de avance: 160%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] REFERENCIA Orden de compra No. 22846, 
Expediente SIIF No. 202401296

REFERENCIA Orden de compra No. 22847, 
Expediente SIIF No. 2024012916

REFERENCIA Orden de compra No. 22848, 
Expediente SIIF No. 2024020721
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UBICACION DE DOCUMENTOS: TESORERIA CUNREU
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] REFERENCIA Orden de compra No. 22850, 
Expediente SIIF No. 2024030724

REFERENCIA Orden de compra No. 22851, 
Expediente SIIF No. 2024030731

REFERENCIA Orden de compra No. 22852, 
Expediente SIIF No. 2024030734

REFERENCIA Orden de compra No. 22853, 
Expediente SIIF No. 2024030738

UBICACION DE DOCUMENTOS: TESORERIA CUNREU
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REFERENCIA Orden de compra No. 
22854, Expediente 
SIIF No. 2024042946

UBICACION DE DOCUMENTO: TESORERIA CUNREU

[R2024011079] Otros documentos de administración financiera, realizados durante el año. - 15 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 4 1 5

Total cuatrimestre: 10            Total ejecutado: 10            Porcentaje de avance: 66%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] REFERENCIA No. Documento  1-2024, 
Expediente  No.2024020623

REFERENCIA No. Documento 2-2024, 
Expediente No.2024020626

REFERENCIA No. Documento 3-2024, 
Expediente No.2024022018

REFERENCIA No. Documento 4-2024, 
Expediente No.2024022720
 
UBICACION DE DOCUMENTOS: TESORERIA CUNREU
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] REFERENCIA No. Documento 5-2024, 
Expediente  No.2024030835
UBICACION DE DOCUMENTO TESORERIA CUNREU
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REFERENCIA No.  Documento 6-2024, 
Expediente  No.20240403 22

REFERENCIA No. Documento 7-2024, 
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Expediente No.2024040329

REFERENCIA No. Documento 8-2024, 
Expediente No.2024041014

REFERENCIA No. Documento 9-2024, 
Expediente No.2024041022

REFERENCIA No. Documento 10-2024, 
Expediente No.2024042239

UBICACION DE DOCUMENTOS: TESORERIA CUNREU

[R2024011078] Documentos que contienen informes de ejecución presupuestaria, realizados durante el año. - 10 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 40%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] REFERENCIA:  Id: 9664
INFORME DE EJECUCION  MENSUAL
UBICACION DE DOCUMENTO: TESORERIA CUNREU
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] REFERENCIA Id: 9721
INFORME DE EJECUCION MENSUAL
UBICACION DE DOCUEMENTO, TESORERIA CUNREU
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] REFERENCIA Id: 9827
INFORME DE EJECUCION MENSUAL
UBICACION DE DOCUEMENTO, TESORERIA CUNREU
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REFERENCIA Id: 9932
INFORME DE EJECUCION MENSUAL
UBICACION DE DOCUEMENTO, TESORERIA CUNREU

[R2024010709]   Informes de mantenimiento realizados en instalaciones universitarias , durante el año. - 5 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.1.74.2.01 - LICENCIATURA EN ZOOTECNIA

[R2024010749]  Estudiantes graduados a nivel licenciatura, durante el año. - 2 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010743] Programas para promover actividades educativas de formación no formal y extracurricular en grupos  poblacionales previamente identificados, 
durante el año. - 4 PROGRAMA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 25%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF CZ1S015-2024 DE FECHA 4  DE ABRIL DEL 2024
CONFERENCIA INTERNACIONAL SOBRE EMPRENDIMIENTO REALIZADA EL 6  DE MARZO DEL 2024

UBICACION: COORDINACION DE CARRERA DE ZOOTECNIA.

[R2024010744] Eventos que fomenten la cultura, la recreación y el deporte entre la población realizados, durante el año. - 1 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011450]   Estudiantes graduados a nivel pregrado (técnico y profesorado), durante el año. - 20 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011446]  Estudiantes inscritos a nivel de Licenciatura , durante el año. - 40 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 47

Total cuatrimestre: 47            Total ejecutado: 47            Porcentaje de avance: 117%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF Informe POA E s t u d i a n t e s I n s c r i t o s 1 -2024 DE FECHA 6 DE MAYO 2024
 informe sobre el número de  estudiantes inscritos en el primer semestre del año 2024 en las carreras de: Técnico en Producción Pecuaria,  Licenciatura en Zootecnia y Licenciatura 
en Administración de Recursos Turísticos.
UBICACION: ARCHIVO COORDINACION ACADEMICA.

[R2024010745] Investigaciones multidisciplinarias en los temas enumerados en la descripción de esta línea estratégica, realizadas durante el año. (pobreza, 
inequidad y exclusión;  manejo ambiental y desarrollo  humano sostenible; gestión del riesgo ante la vulnerabilidad del país y para la adaptación y mitigación del 
cambio climático; educación; desarrollo tecnológico; salud y seguridad social; seguridad alimentaria; discapacidad; análisis de coyuntura; sistema democrático, 
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gobernanza y gobernabilidad; seguridad ciudadana; migraciones y asentamientos humanos; sistema financiero, producción y recursos naturales.) - 1 
INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010746] Estudiantes atendidos en programas de EPS, durante el año. - 8 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 8 0

Total cuatrimestre: 8            Total ejecutado: 8            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] REF: CZ1S013-2024 DE FECHA 4  DE MARZO DEL 2024
"ESTUDIANTES ATENDIDOS PARA LA PLANIFICACION Y EL INICIO Y PREPARACION DEL EJERCICIO PROFESIONAL SUPERVISADO EPS, DE LA CARRERA DE LICENCIATURA EN 
ZOOTECNIA. 
UBICACION COORDINACION DE LA CARRERA DE ZOOTECNIA.

[R2024010748]   Tesis de graduación aprobadas, durante el año. - 1 TESIS

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010750] Actividades de la extensión, realizadas en el año. - 7 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 2 0 3

Total cuatrimestre: 5            Total ejecutado: 5            Porcentaje de avance: 71%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] REF: CZ1S012-2024 DE FECHA 22 DE FEBRERO 2024
"AMPLIACION DE RED DE DISTRIBUCION DE AGUA POTABLE EN INSTALACIONES DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE RETALHULEU" REALIZADAD DEL 22 AL 26 DE ENERO 2024
LIMPIEZA ORNATO Y JARDINIZACION DE AREAS VERDES Y PARQUEO DE  INSTALACIONES DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE RETALHULEU.

UBICACION: COORDINACION DE CARRERA DE ZOOTECNIA
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF CZ1S015-2024 DE FECHA 4 DE ABRIL 2024
-JORNADA DE VACUNACION DE AVES DE TRASPATIO EN COMUNIDAD MAN CAJOLA, CHAMPERICO , RETALHULEU
-IMPLEMENTACION DE EMPRENDIMIENTOS COMUNITARIOS PECUARIOS EN COMUNIDAD MAN CAJOLA, CHAMPERICO , RETALHULEU
-MUESTREO DE SUELO EN COMUNIDAD BRISAS DEL MAR CHAMPERICO , RETALHULEU.
UBICACION COORDINACION DE CARRERA DE ZOOTECNIA.

[R2024010751] Documentos que contienen informes actividades productivas realizadas , durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.1.74.2.02 - LICENCIATURA EN ADMINISTRACION DE RECURSOS TURISTICOS

[R2024010954] Carreras que han concluido su actualización curricular, durante el año.  - 1 CARRERA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010975] Actividades de la docencia no especificadas, realizadas durante el año. - 3 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010962] Actos de graduación realizados a nivel de licenciatura, durante el año. - 5 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010960]  Estudiantes graduados a nivel licenciatura, durante el año. - 5 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010959]  Estudiantes inscritos a nivel de Licenciatura , durante el año. - 25 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 78

Total cuatrimestre: 78            Total ejecutado: 78            Porcentaje de avance: 312%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF  Informe POA E s t u d i a n t e s I n s c r i t o s 1 -2024 DE FECHA 6 DE MAYO DE 2024
 informe sobre el número de  estudiantes inscritos en el primer semestre del año 2024 en las carreras de: Técnico en Producción Pecuaria,  Licenciatura en Zootecnia y Licenciatura 
en Administración de Recursos Turísticos.
UBICACION DE ARCHIVO. COORDINACIÓN ACADÉMICA

[R2024010957] Estudiantes atendidos en programas de EPS, durante el año. - 10 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010956] Actividades de la extensión, realizadas en el año. - 4 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril
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0 1 1 1

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 75%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] REFERENCIA Oficio CUR/CART 14- 2024
Participación de los estudiantes de todos los semestres en la realización de la limpieza final del edificio del centro universitario y el acomodo de los pupitres.  Esto con el objetivo de 
inaugurar el centro y el inicio de clases en las nuevas instalaciones.  El 28, 29 y 30 de enero de 2024.
UBICACION DE DOCUMENTO: COORDINACION DE CARRERA.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Participación de los estudiantes del primero y quinto semestre, estudiantes de la segunda cohorte de ejercicio profesional supervisado, 
apoyando en la logística de Evento deportivo Expo 21 k coordinado con Guatemágica los días 2 y 3 de marzo del 2024. 
Oficio CUR/CART 14- 2024
Retalhuleu, 2 de mayo de 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REFERENCIA Informe 3-2024 de fecha 5 de abril de 2024
Participación de los estudiantes del primero y quinto semestre, estudiantes de la segunda cohorte de ejercicio profesional supervisado, apoyando en la logística de Evento deportivo 
Expo 21 k coordinado con Guatemágica los días 2 y 3 de marzo del 2024. 
UBICACION DEL DOCUMENTO: COORDINACION DE CARRERA DE LICENCIATURA DE TURISMO

[R2024010955] Intercambio estudiantil realizado por año en cada unidad académica con otras universidades de la región y del resto del mundo. - 1 
ESTUDIANTES EN INTERCAMBIO

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.1.74.3.01 - INVESTIGACION

[R2024011170] Investigaciones que proponen solución a problemas nacionales desde la perspectiva de su objeto de estudio de la Unidad, realizadas durante el 
año. - 2 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 2 0

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] "Proyecto de investigación que se ejecuta con financiamiento de la Dirección General de 
Investigación, de la Universidad de San Carlos de Guatemala, DIGI-USAC. Febrero noviembre 2024. ¨Establecimiento de módulos familiares de traspatio para producción de huevos 
de codorniz como alternativa para incrementar el acceso a alimentos nutritivos¨.

Ref. IISAN 05-2024. Fecha: 28 de febrero de 2024. 
Informe de actividades. Marzo 2024. 
Ref. IISAN 14-2024. Fecha: 21 de marzo de 2024.
Informe de actividades. Abril 2024. 
Ref. IISAN 20-2024. Fecha: 26 de abril de 2024.
Ubicación: Coordinación del IISAN.

"Proyecto de investigación que se ejecuta con financiamiento de la Dirección General de 
Investigación, de la Universidad de San Carlos de Guatemala, DIGI-USAC. Febrero noviembre 2024. ¨Caracterización del cultivo de Tepejilote (Chamaedorea tepejilote) con enfoque 
de comercialización para uso medicinal en Nuevo Progreso San Marcos¨.
Correcciones de informe de actividades de febrero. 
Ref. IISAN 06-2024. Fecha:04 de marzo de 2024. Ubicación: Coordinación del IISAN.
Primera reunión con el equipo de trabajo del proyecto de investigación. 
Ref. IISAN 07-2024. Fecha: 04 de marzo 2024. Ubicación: Coordinación del IISAN.
Aval de Coordinación del IISAN del informe de actividades realizadas durante en el mes de 
marzo. 
Ref. IISAN 13-2024. Fecha: 21 de marzo 2024. Ubicación: Coordinación del IISAN.
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4.5.74.2.01 - ESCUELA DE VACACIONES

[R2024011452] Cursos impartidos en escuelas de vacaciones, durante el año. - 14 CURSO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.1.42.1.01 - DIRECCION Y SERVICIOS

[R2024013905] Eventos al año de educación no formal, realizados en cada unidad académica. - 1 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 0 1

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 200%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia Ref. COMISION EXTENSION/ITUGS/ 
01-2024, de fecha 15 de mayo de 2024, y los documentos de respaldo se encuentran resguardados en carpeta virtual en escritorio de la Licda. Erica Beheresn y en Google Drive
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia Ref. COMISION EXTENSION/ITUGS/ 
01-2024, de fecha 15 de mayo de 2024, y los documentos de respaldo se encuentran resguardados en carpeta virtual en escritorio de la Licda. Erica Beheresn y en Google Drive

[Observación del avance - Enero] No reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia Ref. COMISION EXTENSION/ITUGS/ 01-2024, 
de fecha 15 de mayo de 2024.
[Observación del avance - Marzo] No reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia Ref. COMISION EXTENSION/ITUGS/ 01-2024, 
de fecha 15 de mayo de 2024.

[R2024013849] Reuniones de Consejo Superior Universitario, Juntas Directivas o Consejos Directivos, realizadas durante el año.  - 8 REUNION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 0 1

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 25%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia OF/SECRE/ITUGS/001-2024 de fecha 
15 de mayo de 2024y los documentos de respaldo se encuentran resguardados en los archivos de la Dirección del Tecnológico y en los archivos de la Biblioteca.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia OF/SECRE/ITUGS/001-2024 de fecha 15 
de mayo de 2024y los documentos de respaldo se encuentran resguardados en los archivos de la Dirección del Tecnológico y en los archivos de la Biblioteca.

[Observación del avance - Enero] No reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia OF/SECRE/ITUGS/001-2024 de fecha 15 de 
mayo de 2024.
[Observación del avance - Marzo] No reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia OF/SECRE/ITUGS/001-2024 de fecha 15 de 
mayo de 2024.

[R2024013852] Documento que contiene el Marco Filosófico de la Unidad Ejecutora  elaborado, revisado o actualizado durante el año, tomando como referencia 
el de la USAC. - 1 DOCUMENTO

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] No reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia Ref. INF_EJEC.POA-001-2024, de fecha 15 de 
mayo de 2024.
[Observación del avance - Febrero] No reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia Ref. INF_EJEC.POA-001-2024, de fecha 15 de 
mayo de 2024.
[Observación del avance - Marzo] No reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia Ref. INF_EJEC.POA-001-2024, de fecha 15 de 
mayo de 2024.
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[Observación del avance - Abril] No reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia Ref. INF_EJEC.POA-001-2024, de fecha 15 de 
mayo de 2024.

[R2024013865] Estudiantes que reciben recompensa por méritos académicos por año. - 1 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] No reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia OF/20141172/ITUGS/015-2024 de fecha 15 de 
mayo de 2024.
[Observación del avance - Febrero] No reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia OF/20141172/ITUGS/015-2024 de fecha 15 
de mayo de 2024.
[Observación del avance - Marzo] No reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia OF/20141172/ITUGS/015-2024 de fecha 15 de 
mayo de 2024.
[Observación del avance - Abril] No reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia OF/20141172/ITUGS/015-2024 de fecha 15 de 
mayo de 2024.

[R2024013894] Personas que se someten a las pruebas específicas para  ingreso a la Universidad de San Carlos Guatemala. - 30 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] No reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia OF/20141172/ITUGS/015-2024 de fecha 15 de 
mayo de 2024.
[Observación del avance - Febrero] No reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia OF/20141172/ITUGS/015-2024 de fecha 15 
de mayo de 2024.
[Observación del avance - Marzo] No reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia OF/20141172/ITUGS/015-2024 de fecha 15 de 
mayo de 2024.
[Observación del avance - Abril] No reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia OF/20141172/ITUGS/015-2024 de fecha 15 de 
mayo de 2024.

[R2024013898] Investigaciones multidisciplinarias en los temas enumerados en la descripción de esta línea estratégica, realizadas durante el año. (pobreza, 
inequidad y exclusión;  manejo ambiental y desarrollo  humano sostenible; gestión del riesgo ante la vulnerabilidad del país y para la adaptación y mitigación del 
cambio climático; educación; desarrollo tecnológico; salud y seguridad social; seguridad alimentaria; discapacidad; análisis de coyuntura; sistema democrático, 
gobernanza y gobernabilidad; seguridad ciudadana; migraciones y asentamientos humanos; sistema financiero, producción y recursos naturales.) - 3 
INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] No reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia REF.COORD/CIT/025-2024 de fecha 15 de mayo 
de 2024.
[Observación del avance - Febrero] No reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia REF.COORD/CIT/025-2024 de fecha 15 de 
mayo de 2024.
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[Observación del avance - Marzo] No reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia REF.COORD/CIT/025-2024 de fecha 15 de 
mayo de 2024.
[Observación del avance - Abril] No reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia REF.COORD/CIT/025-2024 de fecha 15 de mayo 
de 2024.

[R2024013899] Documentos digitalizados en formatos accesibles a disposición de los usuarios del centro de documentación, durante el año. - 1 DOCUMENTO 
(S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 1 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia REF.COORD/CIT/025-2024, de fecha 
15 de mayo de 2024, y los documentos de respaldo se encuentran resguardados en carpeta digital de acceso público, bajo el nombre “ANEXOS POA CIT 2024”

[Observación del avance - Enero] No reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia REF.COORD/CIT/025-2024 de fecha 15 de mayo 
de 2024.
[Observación del avance - Febrero] No reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia REF.COORD/CIT/025-2024 de fecha 15 de 
mayo de 2024.
[Observación del avance - Abril] No reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia REF.COORD/CIT/025-2024 de fecha 15 de mayo 
de 2024.

[R2024013901] Consultas realizadas al centro de documentación especializado incluyendo el acceso vía internet, durante el año.  - 5 CONSULTA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] No reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia OF/SECRE/ITUGS/001-2024 de fecha 15 de 
mayo de 2024.
[Observación del avance - Febrero] No reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia OF/SECRE/ITUGS/001-2024 de fecha 15 de 
mayo de 2024.
[Observación del avance - Marzo] No reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia OF/SECRE/ITUGS/001-2024 de fecha 15 de 
mayo de 2024.
[Observación del avance - Abril] No reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia OF/SECRE/ITUGS/001-2024 de fecha 15 de 
mayo de 2024.

[R2024013903] Docentes formados en el desarrollo de competencias para el uso de tecnologías de información y comunicación para los procesos de 
aprendizaje, durante el año. - 10 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] No reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia OF/20141172/ITUGS/015-2024 de fecha 15 de 
mayo de 2024.
[Observación del avance - Febrero] No reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia OF/20141172/ITUGS/015-2024 de fecha 15 
de mayo de 2024.
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[Observación del avance - Marzo] No reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia OF/20141172/ITUGS/015-2024 de fecha 15 de 
mayo de 2024.
[Observación del avance - Abril] No reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia OF/20141172/ITUGS/015-2024 de fecha 15 de 
mayo de 2024.

[R2024013848] Eventos realizados por biblioteca y/o archivo, durante el año. - 3 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] No reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia OF/SECRE/ITUGS/001-2024 de fecha 15 de 
mayo de 2024.
[Observación del avance - Febrero] No reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia OF/SECRE/ITUGS/001-2024 de fecha 15 de 
mayo de 2024.
[Observación del avance - Marzo] No reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia OF/SECRE/ITUGS/001-2024 de fecha 15 de 
mayo de 2024.
[Observación del avance - Abril] No reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia OF/SECRE/ITUGS/001-2024 de fecha 15 de 
mayo de 2024.

[R2024013910] Estudiantes que realizan el EPS, durante el año. - 6 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] No reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia Ref. COMISION EXTENSION/ITUGS/ 01-2024, 
de fecha 15 de mayo de 2024.
[Observación del avance - Febrero] No reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia Ref. COMISION EXTENSION/ITUGS/ 01-2024, 
de fecha 15 de mayo de 2024.
[Observación del avance - Marzo] No reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia Ref. COMISION EXTENSION/ITUGS/ 01-2024, 
de fecha 15 de mayo de 2024.
[Observación del avance - Abril] No reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia Ref. COMISION EXTENSION/ITUGS/ 01-2024, de 
fecha 15 de mayo de 2024.

[R2024013911] Personas dedicadas a la extensión universitaria que son formadas, estimuladas y/o actualizadas, durante el año. - 2 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

2 0 0 0

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia OF/SECRE/ITUGS/001-2024 de fecha 
15 de mayo de 2024y los documentos de respaldo se encuentran resguardados en los archivos de la Dirección del Tecnológico y en los archivos de la Biblioteca.

[Observación del avance - Febrero] No reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia OF/SECRE/ITUGS/001-2024 de fecha 15 de 
mayo de 2024.
[Observación del avance - Marzo] No reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia OF/SECRE/ITUGS/001-2024 de fecha 15 de 
mayo de 2024.

EVALUACIÓN 2024 - Instituto Tecnológico Universitario Guatemala Sur

4 de 12Si se muestra el simbolo ** junto al nombre del mes indicara que este no fue aprobado por la 
Autoridad en la temporalidad correspondiente



[Observación del avance - Abril] No reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia OF/SECRE/ITUGS/001-2024 de fecha 15 de 
mayo de 2024.

[R2024013915] Número de personal administrativo que participa en programas de formación, capacitación y superación durante el año. - 10 PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 0 3

Total cuatrimestre: 5            Total ejecutado: 5            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia Ref. Tes-ITUGS  64-2024, de fecha 15 
de mayo de 2024, y los documentos de respaldo se encuentran resguardados oficina de Tesorería.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia Ref. Tes-ITUGS  64-2024, de fecha 15 
de mayo de 2024, y los documentos de respaldo se encuentran resguardados oficina de Tesorería.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia Ref. Tes-ITUGS  64-2024, de fecha 15 de 
mayo de 2024, y los documentos de respaldo se encuentran resguardados oficina de Tesorería.

[Observación del avance - Marzo] No reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia Ref. Tes-ITUGS  64-2024de fecha 15 de mayo 
de 2024.

[R2024013917] Libros adquiridos durante el año para incrementar su patrimonio bibliográfico. - 10 LIBRO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] No reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia OF/SECRE/ITUGS/001-2024 de fecha 15 de 
mayo de 2024.
[Observación del avance - Febrero] No reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia OF/SECRE/ITUGS/001-2024 de fecha 15 de 
mayo de 2024.
[Observación del avance - Marzo] No reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia OF/SECRE/ITUGS/001-2024 de fecha 15 de 
mayo de 2024.
[Observación del avance - Abril] No reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia OF/SECRE/ITUGS/001-2024 de fecha 15 de 
mayo de 2024.

[R2024013920] Investigadores de la USAC que participan en eventos académicos nacionales o internacionales, durante el año. - 3 INVESTIGADOR (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 0 2

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 133%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia REF.COORD/CIT/025-2024, de fecha 15 
de mayo de 2024, y los documentos de respaldo se encuentran resguardados en carpeta digital de acceso público, bajo el nombre “ANEXOS POA CIT 2024”
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia REF.COORD/CIT/025-2024, de fecha 
15 de mayo de 2024, y los documentos de respaldo se encuentran resguardados en carpeta digital de acceso público, bajo el nombre “ANEXOS POA CIT 2024”
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia REF.COORD/CIT/025-2024, de fecha 15 
de mayo de 2024, y los documentos de respaldo se encuentran resguardados en carpeta digital de acceso público, bajo el nombre “ANEXOS POA CIT 2024”

[Observación del avance - Marzo] No reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia REF.COORD/CIT/025-2024 de fecha 15 de 
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mayo de 2024.

[R2024013921] Publicaciones anuales de investigaciones, en medios de comunicación propios y privados a nivel nacional e internacional. - 3 PUBLICACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] No reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia REF.COORD/CIT/025-2024 de fecha 15 de mayo 
de 2024.
[Observación del avance - Febrero] No reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia REF.COORD/CIT/025-2024 de fecha 15 de 
mayo de 2024.
[Observación del avance - Marzo] No reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia REF.COORD/CIT/025-2024 de fecha 15 de 
mayo de 2024.
[Observación del avance - Abril] No reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia REF.COORD/CIT/025-2024 de fecha 15 de mayo 
de 2024.

[R2024013973] Documentos que contienen informes sobre el manejo y conservación del patrimonio cultural y natural , realizados durante el año. - 1 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] No reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia REF.CMCAV.027.2024 de fecha 15 de mayo de 
2024.
[Observación del avance - Febrero] No reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia REF.CMCAV.027.2024 de fecha 15 de mayo de 
2024.
[Observación del avance - Marzo] No reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia REF.CMCAV.027.2024 de fecha 15 de mayo de 
2024.
[Observación del avance - Abril] No reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia REF.CMCAV.027.2024 de fecha 15 de mayo de 
2024.

[R2024013831]  Estudiantes inscritos en servicios de formación técnica, durante el año. - 50 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

23 13 2 5

Total cuatrimestre: 43            Total ejecutado: 43            Porcentaje de avance: 86%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia OF/20141172/ITUGS/015-2024, de 
fecha 15 de mayo de 2024, y los documentos de respaldo se encuentran resguardados en la oficina de Control Académico y en el área de trabajo y equipo de cómputo asignado a 
su persona
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia OF/20141172/ITUGS/015-2024, de 
fecha 15 de mayo de 2024, y los documentos de respaldo se encuentran resguardados en la oficina de Control Académico y en el área de trabajo y equipo de cómputo asignado a 
su persona
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia OF/20141172/ITUGS/015-2024, de 
fecha 15 de mayo de 2024, y los documentos de respaldo se encuentran resguardados en la oficina de Control Académico y en el área de trabajo y equipo de cómputo asignado a 
su persona
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[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia OF/20141172/ITUGS/015-2024, de 
fecha 15 de mayo de 2024, y los documentos de respaldo se encuentran resguardados en la oficina de Control Académico y en el área de trabajo y equipo de cómputo asignado a 
su persona

[R2024013847] Personas que hacen uso de servicios bibliotecarios y/o archivo en el año. - 150 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] No reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia OF/SECRE/ITUGS/001-2024 de fecha 15 de 
mayo de 2024.
[Observación del avance - Febrero] No reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia OF/SECRE/ITUGS/001-2024 de fecha 15 de 
mayo de 2024.
[Observación del avance - Marzo] No reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia OF/SECRE/ITUGS/001-2024 de fecha 15 de 
mayo de 2024.
[Observación del avance - Abril] No reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia OF/SECRE/ITUGS/001-2024 de fecha 15 de 
mayo de 2024.

[R2024013846]   Documentos de elaboración, seguimiento y evaluación de POA, realizados durante el año. - 10 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 8 0 0

Total cuatrimestre: 8            Total ejecutado: 8            Porcentaje de avance: 80%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia Ref. INF_EJEC.POA-001-2024, de 
fecha 15 de mayo de 2024, y los documentos de respaldo se encuentran resguardados en la oficina de planificación del Tecnológico.

[Observación del avance - Enero] No reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia Ref. INF_EJEC.POA-001-2024, de fecha 15 de 
mayo de 2024.
[Observación del avance - Marzo] No reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia Ref. INF_EJEC.POA-001-2024, de fecha 15 de 
mayo de 2024.
[Observación del avance - Abril] No reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia Ref. INF_EJEC.POA-001-2024, de fecha 15 de 
mayo de 2024.

[R2024013845]   Informes de mantenimiento realizados en instalaciones universitarias , durante el año. - 33 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

3 3 3 3

Total cuatrimestre: 12            Total ejecutado: 12            Porcentaje de avance: 36%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] 01 informe Coordinación de Mantenimiento y conservación de áreas verdes
Reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia REF.CMCAV.027.2024 de fecha 15 de mayo de 2024, y los documentos de respaldo 
se encuentran resguardados en la oficina de la Coordinación de Mantenimiento y Conservación de Áreas Verdes

01 informe de mantenimiento de instalaciones
Reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia Ref. INF_EJEC.POA-001-2024, de fecha 15 de mayo de 2024, y los documentos de 
respaldo se encuentran resguardados en la oficina de planificación del Tecnológico.
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01 Informe de mantenimiento eléctrico
Reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia REF.05_MAN.ELEC.04.2024, de fecha 15 de mayo de 2024, y los documentos de 
respaldo se encuentran resguardados en la biblioteca.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] 01 informe Coordinación de Mantenimiento y conservación de áreas verdes
Reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia REF.CMCAV.027.2024 de fecha 15 de mayo de 2024, y los documentos de respaldo 
se encuentran resguardados en la oficina de la Coordinación de Mantenimiento y Conservación de Áreas Verdes

01 informe de mantenimiento de instalaciones
Reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia Ref. INF_EJEC.POA-001-2024, de fecha 15 de mayo de 2024, y los documentos de 
respaldo se encuentran resguardados en la oficina de planificación del Tecnológico.

01 Informe de mantenimiento eléctrico
Reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia REF.05_MAN.ELEC.04.2024, de fecha 15 de mayo de 2024, y los documentos de 
respaldo se encuentran resguardados en la biblioteca.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] 01 informe Coordinación de Mantenimiento y conservación de áreas verdes
Reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia REF.CMCAV.027.2024 de fecha 15 de mayo de 2024, y los documentos de respaldo 
se encuentran resguardados en la oficina de la Coordinación de Mantenimiento y Conservación de Áreas Verdes

01 informe de mantenimiento de instalaciones
Reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia Ref. INF_EJEC.POA-001-2024, de fecha 15 de mayo de 2024, y los documentos de 
respaldo se encuentran resguardados en la oficina de planificación del Tecnológico.

01 Informe de mantenimiento eléctrico
Reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia REF.05_MAN.ELEC.04.2024, de fecha 15 de mayo de 2024, y los documentos de 
respaldo se encuentran resguardados en la biblioteca.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] 01 informe Coordinación de Mantenimiento y conservación de áreas verdes
Reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia REF.CMCAV.027.2024 de fecha 15 de mayo de 2024, y los documentos de respaldo 
se encuentran resguardados en la oficina de la Coordinación de Mantenimiento y Conservación de Áreas Verdes

01 informe de mantenimiento de instalaciones
Reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia Ref. INF_EJEC.POA-001-2024, de fecha 15 de mayo de 2024, y los documentos de 
respaldo se encuentran resguardados en la oficina de planificación del Tecnológico.

01 Informe de mantenimiento eléctrico
Reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia REF.05_MAN.ELEC.04.2024, de fecha 15 de mayo de 2024, y los documentos de 
respaldo se encuentran resguardados en la biblioteca.

[R2024013843] Informes de atención a solicitudes (certificaciones, relaciones laborales, permisos, etc ) del personal de la USAC, realizados durante el año. - 2 
INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia Ref. Tes-ITUGS  64-2024, de fecha 15 de 
mayo de 2024, y los documentos de respaldo se encuentran resguardados oficina de Tesorería.
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[Observación del avance - Enero] No reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia Ref. Tes-ITUGS  64-2024de fecha 15 de mayo de 
2024.
[Observación del avance - Febrero] No reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia Ref. Tes-ITUGS  64-2024de fecha 15 de mayo 
de 2024.
[Observación del avance - Marzo] No reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia Ref. Tes-ITUGS  64-2024de fecha 15 de mayo 
de 2024.

[R2024013842] Eventos de compra, realizados durante el año. - 2 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

2 3 3 8

Total cuatrimestre: 16            Total ejecutado: 16            Porcentaje de avance: 800%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia Ref. Tes-ITUGS  64-2024, de fecha 15 
de mayo de 2024, y los documentos de respaldo se encuentran resguardados oficina de Tesorería.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia Ref. Tes-ITUGS  64-2024, de fecha 15 
de mayo de 2024, y los documentos de respaldo se encuentran resguardados oficina de Tesorería.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia Ref. Tes-ITUGS  64-2024, de fecha 15 
de mayo de 2024, y los documentos de respaldo se encuentran resguardados oficina de Tesorería.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia Ref. Tes-ITUGS  64-2024, de fecha 15 de 
mayo de 2024, y los documentos de respaldo se encuentran resguardados oficina de Tesorería.

[R2024013841] Documentos que contienen informes de ejecución presupuestaria, realizados durante el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 200%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia Ref. Tes-ITUGS  64-2024, de fecha 15 
de mayo de 2024, y los documentos de respaldo se encuentran resguardados oficina de Tesorería.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia Ref. Tes-ITUGS  64-2024, de fecha 15 
de mayo de 2024, y los documentos de respaldo se encuentran resguardados oficina de Tesorería.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia Ref. Tes-ITUGS  64-2024, de fecha 15 
de mayo de 2024, y los documentos de respaldo se encuentran resguardados oficina de Tesorería.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia Ref. Tes-ITUGS  64-2024, de fecha 15 de 
mayo de 2024, y los documentos de respaldo se encuentran resguardados oficina de Tesorería.

[R2024013840]   Actas  de Consejos y/o Juntas Directivas aprobadas, durante el año. - 8 ACTA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 0 1

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 25%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia OF/SECRE/ITUGS/001-2024 de fecha 
15 de mayo de 2024y los documentos de respaldo se encuentran resguardados en los archivos de la Dirección del Tecnológico y en los archivos de la Biblioteca.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia OF/SECRE/ITUGS/001-2024 de fecha 15 
de mayo de 2024y los documentos de respaldo se encuentran resguardados en los archivos de la Dirección del Tecnológico y en los archivos de la Biblioteca.
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[Observación del avance - Enero] No reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia OF/SECRE/ITUGS/001-2024 de fecha 15 de 
mayo de 2024.
[Observación del avance - Marzo] No reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia OF/SECRE/ITUGS/001-2024 de fecha 15 de 
mayo de 2024.

[R2024013839] Actividades de la extensión, realizadas en el año. - 8 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 0 9

Total cuatrimestre: 11            Total ejecutado: 11            Porcentaje de avance: 137%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia Ref. COMISION EXTENSION/ITUGS/ 
01-2024, de fecha 15 de mayo de 2024, y los documentos de respaldo se encuentran resguardados en carpeta virtual en escritorio de la Licda. Erica Beheresn y en Google Drive
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia Ref. COMISION EXTENSION/ITUGS/ 
01-2024, de fecha 15 de mayo de 2024, y los documentos de respaldo se encuentran resguardados en carpeta virtual en escritorio de la Licda. Erica Beheresn y en Google Drive
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia Ref. COMISION EXTENSION/ITUGS/ 
01-2024, de fecha 15 de mayo de 2024, y los documentos de respaldo se encuentran resguardados en carpeta virtual en escritorio de la Licda. Erica Beheresn y en Google Drive

[Observación del avance - Marzo] No reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia Ref. COMISION EXTENSION/ITUGS/ 01-2024, 
de fecha 15 de mayo de 2024.

[R2024013838] Actividades de la investigaciòn no especificadas, realizadas en el año . - 1 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] No reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia REF.COORD/CIT/025-2024 de fecha 15 de mayo 
de 2024.
[Observación del avance - Febrero] No reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia REF.COORD/CIT/025-2024 de fecha 15 de 
mayo de 2024.
[Observación del avance - Marzo] No reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia REF.COORD/CIT/025-2024 de fecha 15 de 
mayo de 2024.
[Observación del avance - Abril] No reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia REF.COORD/CIT/025-2024 de fecha 15 de mayo 
de 2024.

[R2024013837] Investigación y desarrollo experimental concluído en el año. - 2 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 1 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia REF.COORD/CIT/025-2024, de fecha 
15 de mayo de 2024, y los documentos de respaldo se encuentran resguardados en carpeta digital de acceso público, bajo el nombre “ANEXOS POA CIT 2024”

[Observación del avance - Enero] No reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia REF.COORD/CIT/025-2024 de fecha 15 de mayo 
de 2024.
[Observación del avance - Febrero] No reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia REF.COORD/CIT/025-2024 de fecha 15 de 
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mayo de 2024.
[Observación del avance - Abril] No reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia REF.COORD/CIT/025-2024 de fecha 15 de mayo 
de 2024.

[R2024013836] Investigaciones aplicadas  y de transferencia de tecnología concluidas en el año. - 1 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] No reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia REF.COORD/CIT/025-2024 de fecha 15 de mayo 
de 2024.
[Observación del avance - Febrero] No reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia REF.COORD/CIT/025-2024 de fecha 15 de 
mayo de 2024.
[Observación del avance - Marzo] No reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia REF.COORD/CIT/025-2024 de fecha 15 de 
mayo de 2024.
[Observación del avance - Abril] No reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia REF.COORD/CIT/025-2024 de fecha 15 de mayo 
de 2024.

[R2024013835] Personas atendidas en programas de formación preuniversitaria, durante el año. - 50 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] No reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia OF/20141172/ITUGS/015-2024 de fecha 15 de 
mayo de 2024.
[Observación del avance - Febrero] No reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia OF/20141172/ITUGS/015-2024 de fecha 15 
de mayo de 2024.
[Observación del avance - Marzo] No reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia OF/20141172/ITUGS/015-2024 de fecha 15 de 
mayo de 2024.
[Observación del avance - Abril] No reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia OF/20141172/ITUGS/015-2024 de fecha 15 de 
mayo de 2024.

[R2024013834]  Actos de graduación realizados a nivel de pregrado, durante el año. - 1 ACTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] No reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia OF/20141172/ITUGS/015-2024 de fecha 15 de 
mayo de 2024.
[Observación del avance - Febrero] No reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia OF/20141172/ITUGS/015-2024 de fecha 15 
de mayo de 2024.
[Observación del avance - Marzo] No reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia OF/20141172/ITUGS/015-2024 de fecha 15 de 
mayo de 2024.
[Observación del avance - Abril] No reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia OF/20141172/ITUGS/015-2024 de fecha 15 de 
mayo de 2024.
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[R2024013833]   Estudiantes graduados a nivel pregrado (técnico y profesorado), durante el año. - 6 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia OF/20141172/ITUGS/015-2024, de fecha 15 de 
mayo de 2024, y los documentos de respaldo se encuentran resguardados en la oficina de Control Académico y en el área de trabajo y equipo de cómputo asignado a su persona
[Observación del avance - Febrero] No reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia OF/20141172/ITUGS/015-2024 de fecha 15 
de mayo de 2024.
[Observación del avance - Marzo] No reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia OF/20141172/ITUGS/015-2024 de fecha 15 de 
mayo de 2024.
[Observación del avance - Abril] No reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia OF/20141172/ITUGS/015-2024 de fecha 15 de 
mayo de 2024.

[R2024013832] Estudiantes que recibieron servicios de nivelación y recuperación a nivel técnico, durante el año. - 6 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

5 0 0 0

Total cuatrimestre: 5            Total ejecutado: 5            Porcentaje de avance: 83%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia OF/20141172/ITUGS/015-2024, de 
fecha 15 de mayo de 2024, y los documentos de respaldo se encuentran resguardados en la oficina de Control Académico y en el área de trabajo y equipo de cómputo asignado a 
su persona

[Observación del avance - Febrero] No reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia OF/20141172/ITUGS/015-2024 de fecha 15 
de mayo de 2024.
[Observación del avance - Marzo] No reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia OF/20141172/ITUGS/015-2024 de fecha 15 de 
mayo de 2024.
[Observación del avance - Abril] No reporta ejecución en este mes para esta meta según lo indicado en el documento de referencia OF/20141172/ITUGS/015-2024 de fecha 15 de 
mayo de 2024.
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4.1.01.1.01 - RECTORADO

[R2024013205] Documentos que contienen informes actividades productivas realizadas , durante el año. - 15 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013204] Actividades de la investigaciòn no especificadas, realizadas en el año . - 5 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013202] Consultas formuladas a la Unidad Ejecutora por Organismos del Estado atendidas durante el año, en cumplimiento del Marco Académico y los 
fines de la USAC. - 3 CONSULTA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013201] Documento que contiene la misión y visión de la Unidad Ejecutora definida, actualizada y aprobada durante el año.  - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013188] Personal administrativo que recibió incentivos durante el año.  - 25 PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013187] Número de personal administrativo que participa en programas de formación, capacitación y superación durante el año. - 100 PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013185] Actividades académicas realizadas durante el año para el fortalecimiento de las relaciones USAC-Estado. - 10 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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[R2024013183] Eventos inclusivos que fomentan la cultura entre la población, realizados durante el año. - 5 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013173] Políticas y programas que tiendan a formentar la vinculación, de la investigación, docencia y extensión creadas en el año. - 5 POLITICAS / 
PROGRAMAS

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013171] Programa de Calidad de las unidades administrativas implementado durante el año. - 5 PROGRAMA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.1.01.1.06 - COORDINADORA GENERAL DE COOPERACION

[R2024013151] Otros documentos relacionados con la gestión de la cooperación, realizados durante el año. - 20 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 3 5 3

Total cuatrimestre: 11            Total ejecutado: 11            Porcentaje de avance: 55%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Documento con referencia Ref.CGC.146.03.2024
Envidado por la Coordinadora General de Cooperación y Relaciones Internacionales el 1 de marzo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de 
Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Documento con referencia Ref.CGC.208.03.2024
Envidado por la Coordinadora General de Cooperación y Relaciones Internacionales el 4 de abril 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento con referencia Ref.CGC.268.05.2024
Envidado por la Coordinadora General de Cooperación y Relaciones Internacionales el 2 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de 
Planificación

[Observación del avance - Enero] Documento con referencia Ref.CGC.058.01.2024
Envidado por la Coordinadora General de Cooperación y Relaciones Internacionales el 1 de febrero 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de 
Planificación.
[Observación del avance - Febrero] La evaluación de esta meta para el mes de febrero corresponde a los siguientes documentos:

1. MSc. Ing. Jorge Iván Cifuentes (Facultad Ingeniería) Staff Mibility for Teaching Universidad Santiago de Compostela contexto programa E+KA171.
2. Dr. Marco Antonio Roblero Montejo  (CUNBAV). Staff Mobility for Teaching Universidad de Cádiz, España contexto Programa E+KA 171. 
3. Mtra. Glandis Elizabeth Velásquez Navarro (CUSAM). Staff Mobility for Teaching Universidad de Cádiz, España contexto Programa E+KA171.
[Observación del avance - Marzo] La evaluación de esta meta para el mes de marzo corresponde a los siguientes documentos:

1. Licda. Ana Teresa Cap Yes (CUNSUROC) Staff Mobility for Training Universidad de Cádiz, España contexto Programa Erasmus +KA171. 
2. Licda. Silvia Marleny Antonio González (CUNSARO) Staff Mobility for Training Universidad de Cádiz, España contexto Programa Erasmus +KA171.
3. Pasantía estudiantes  a la Universidad de Simón Bolívar, Colombia (3)
[Observación del avance - Abril] La evaluación de esta meta para el mes de abril corresponde a los siguientes documentos:

1. Postulación 9 estudiantes Programa Erasmus+KA171 USEVILLA, España. (24/4/2024)
2. Postulación 2 estudiantes Programa Erasmus +KA171 UHANNOVER, Alemania. (24/04/2024)
3. Postulación 2 profesores Staff Mobility for Teaching contexto Programa Erasmus+KA171 USC, España.

[R2024013128] Consultas formuladas a la Unidad Ejecutora por Organismos del Estado atendidas durante el año, en cumplimiento del Marco Académico y los 
fines de la USAC. - 60 CONSULTA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

9 9 9 15

Total cuatrimestre: 42            Total ejecutado: 42            Porcentaje de avance: 70%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Documento con referencia Ref.CGC.058.01.2024
Envidado por la Coordinadora General de Cooperación y Relaciones Internacionales el 1 de febrero 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de 
Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Documento con referencia Ref.CGC.146.03.2024
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Envidado por la Coordinadora General de Cooperación y Relaciones Internacionales el 1 de marzo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de 
Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Documento con referencia Ref.CGC.208.03.2024
Envidado por la Coordinadora General de Cooperación y Relaciones Internacionales el 4 de abril 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento con referencia Ref.CGC.268.05.2024
Envidado por la Coordinadora General de Cooperación y Relaciones Internacionales el 2 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de 
Planificación

[Observación del avance - Enero] La evaluación de esta meta para el mes de enero corresponde a las siguientes consultas:

1. Escuela Regional de Políticas Públicas para el Desarrollo Universitario contexto Convenio Especifico KDI SCHOOL, COREA. (30/1/2024)
2. Consulta CONAP contexto Carta de Entendimiento El Bloque. (19/1/2024)
3. Fundación Carolina contexto Adenda ampliación Convenio Marco.
4. Solicitud Opinión MINEX Impulso Circulación Talento Espacio Iberoamericano. (15/1/2024)
5. Corte de Constitucionalidad contexto Convenio Marco.
6. Municipalidad de Guatemala contexto Convenio Marco.
7. INACOP contexto Convenio Marco.
8. SAT contexto Convenio Marco.
9. Asociación Médicos Estética contexto Convenio Marco.
[Observación del avance - Febrero] La evaluación de esta meta para el mes de febrero corresponde a las siguientes consultas:

1. CUNORI contexto convenio Cooperación Internacional Urgencias Medicas (13/2/2024)
2. Facultad Arquitectura, se reenvía solicitud DAJ contexto Convenio Especifico USAC/UNAM. (06/02/2024)
3. Coordinadora General Cooperación. Se facilita expediente Acuerdo Adhesión USAC/AUIP a la Mtra. Olga María Moscoso Portillo en seguimiento solicitud numeral 9 Ref.DAJ.No. 
236-2023.
4.Facultad Ingeniería. Convenio Marco USAC/Ministerio de Trabajo. (19/02/2024)
5.Facultad Arquitectura. Solicitud Ministerio Público borrador Convenio Especifico, y pronunciamiento versión Convenio Marco. (21/02/2024)
6. Facultad Ciencias Químicas y Farmacia reunión seguimiento proyecto Ministerio Energía y Minas / Organismo Internacional energía Atómica. (23/02/2024)
7. Facultad Ciencias Médicas, CUNOR, CUNOC. estatus gestión Convenio Marco y Específicos a la Mtra.Moscoso (23/02/2024)
8. EPSUM, Adenda Convenio Especifico EPSU/MINFIN/VI9CEPRESIDENCIA. Se devuelve expediente a EPSUM contexto Oficio Interno 002-2024. (14/02/2024).
9. Escuela Ciencias Físicas y Matemáticas. Reunión contexto convocatoria ofertas becarias entes cooperantes. (08/02/2024)
[Observación del avance - Marzo] La evaluación de esta meta para el mes de marzo corresponde a las siguientes consultas:

1. DIGEU contexto convenio Marco Promociones Turisticas, S.A. (1/3/2024). 
2. IGSS contexto Convenio Especifico en gestión. (18/03/2024)
3. EPSUM contexto convenio Marco Universidad Minnesota, USAC.
4. Facultad Ciencias Químicas y Farmacia contexto Convenio Marco Corporación Adaptation Latin American (1/3/2024).
5.Contraparte contexto convenio Asociación USAC/UDELAS (193/2024)
6. Contraparte contexto Convenio Marco Global Comunities, Guatemala (11/3/2024)
7. Facultad Farmacia contexto Convenio Marco S0FIC. (18/3/2024)
8. Facultad Arquitectura contexto Convenio Marco Instituto Tecnológico de Pachuca. México. (20/3/2024).
9.Estudiantes diferentes U.A. interesados en oportunidades becarias en el extranjero. 
10. Municipalidad de Guatemala contexto Convenio Marco. 
11. CONAP contexto Convenio Marco.
[Observación del avance - Abril] La evaluación de esta meta para el mes de abril corresponde a las siguientes consultas:

1. SENACYT contexto gestión Convenio Marco (2/4/2024).
2. Ministerio Público contexto gestión Convenio Marco. (25/04/2024).
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3. Ministerio de Energía y Minas contexto proyecto Facultad Ciencias Químicas y Farmacia. (25/4/2024)
4. Promociones Turísticas S.A. contexto Convenio Específico (19/4/2024).
5. IGSS contexto Convenio Especifico. (30/4/2024)
6. Global communities, Guatemala contexto Convenio Marco. (4/4/2024).
7. Asesoría estudiantes aplicación becas Erasmus+KA171.
8.Asesoría unidades académicas contexto gestión convenios marcos y específicos.
9. Municipalidad de Fraijanes, Guatemala contexto Convenio Marco y Específico.
10. Municipalidad de Guastatoya, El Progreso contexto Convenio Marco y Específico.
11. MINEDUC JUTIAPA contexto gestión Convenio Específico (5).
12. Municipalidad de Guatemala contexto Convenio Específico.
13. SAT contexto Convenio Marco.
14. INAP contexto Convenio Marco.
15. INACOP contexto Convenio Marco.

[R2024013130] Actividades académicas realizadas durante el año para el fortalecimiento de las relaciones USAC-Estado. - 40 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

6 10 8 8

Total cuatrimestre: 32            Total ejecutado: 32            Porcentaje de avance: 80%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Documento con referencia Ref.CGC.058.01.2024
Envidado por la Coordinadora General de Cooperación y Relaciones Internacionales el 1 de febrero 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de 
Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Documento con referencia Ref.CGC.146.03.2024
Envidado por la Coordinadora General de Cooperación y Relaciones Internacionales el 1 de marzo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de 
Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Documento con referencia Ref.CGC.208.03.2024
Envidado por la Coordinadora General de Cooperación y Relaciones Internacionales el 4 de abril 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento con referencia Ref.CGC.268.05.2024
Envidado por la Coordinadora General de Cooperación y Relaciones Internacionales el 2 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de 
Planificación

[Observación del avance - Enero] La evaluación de esta meta para el mes de enero corresponde a las siguientes actividades:

1. Conferencia Competencia Digital del Investigador, Dr. Santiago Alonso García, Universidad Granada, España.
2. Conferencia Publicación Revistas Indexadas en Bases Internacionales, Dr. Francisco Javier Hinojo Lucena, Universidad Granada, España.
3. Reunión Red Enlaces Cooperación Unidades Académicas USAC.
4. Reunión capacitación contexto aplicación e información becaria, Facultad Medicina Veterinaria y Zootecnia.
5. CUNPROGRESO contexto entrega 53 títulos universitarios.
6. Rueda de Negocios Embajada de la India.
[Observación del avance - Febrero] La evaluación de esta meta para el mes de febrero corresponde a las siguientes actividades:

1. Presentación plataforma para gestión de becas Embajada de la India en Guatemala. 
2. Dos talleres de yoga para la sociedad guatemalteca impartido por la Embajada de la India en Guatemala. 
3. Semana académica contexto movilidad expertos Universidad Autónoma de Yucatán, México a la Facultad de Humanidades, EFPEM, Escuela Trabajo Social del 11 al 16 febrero. 
(Tres conferencias, dos cursos y dos presentaciones de libros).
[Observación del avance - Marzo] La evaluación de esta meta para el mes de marzo corresponde a las siguientes actividades:
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1. Taller Formulación de la Visión y Misión de Rectoría (13/3/2024)
2. SEGEPLAN Webinario ADELANTE (20/3/2024)
3.Jornada de implantes dirigidas a la población Guatemalteca por ITC y Facultad Odontología. ( 5 al 8/3/2024).
4. Webseminario Campus France (6/3/2024)
5. UDUELAS proyecto FUESE. 
6. UNED. España contexto propuesta proyecto con la EU. 
7. Universidad Autónoma de Barcelona, España contexto propuesta proyecto con la EU. 
8. Universidad Complutense de Madrid, España contexto proyecto con la EU.
[Observación del avance - Abril] La evaluación de esta meta para el mes de abril corresponde a las siguientes actividades:

1. Conferencia “Procedimiento para elaborar convenios” dirigida a autoridades nominadoras y tesoreros USAC. (30/4/2024).
2. Reunión CUNSOL contexto I Encuentro Internacional de Ciencia y Cultura sobre Pueblos Indígenas México-Guatemala.
3. Acto protocolario firma Convenio Marco USAC/Corte Constitucionalidad.
4. Semana INFOUSAC 16 al 19 abril 2024.
5. SEGEPLAN contexto cooperación reembolsable.
6. Ministerio de Relaciones Exteriores contexto cooperación China-Taiwán/SICA.
7. Reunión Municipalidad de Guatemala.
8. Reunión Secretaria Académica JUSAC.

[R2024013132] Proyectos de cooperación nacional e internacional para el desarrollo académico de la Universidad elaborados durante el año. - 8 PROYECTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 3 0 1

Total cuatrimestre: 5            Total ejecutado: 5            Porcentaje de avance: 62%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Documento con referencia Ref.CGC.058.01.2024
Envidado por la Coordinadora General de Cooperación y Relaciones Internacionales el 1 de febrero 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de 
Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Documento con referencia Ref.CGC.146.03.2024
Envidado por la Coordinadora General de Cooperación y Relaciones Internacionales el 1 de marzo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de 
Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento con referencia Ref.CGC.268.05.2024
Envidado por la Coordinadora General de Cooperación y Relaciones Internacionales el 2 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de 
Planificación

[Observación del avance - Enero] La evaluación de esta meta para el mes de enero corresponde a los siguientes proyectos de cooperación: 

1. Erasmus+KA171 Universidad Valladolid, España.
[Observación del avance - Febrero] La evaluación de esta meta para el mes de febrero corresponde a los siguientes proyectos de cooperación: 

1. Erasmus + KA171 Universidad Sevilla, España.
2. Erasmus + KA171 Universidad Hannover, Alemania.
3. Proyecto equipamiento de unidades Facultad Odontología por Implant Training Center, USA.
[Observación del avance - Marzo] Documento con referencia Ref.CGC.208.03.2024
Envidado por la Coordinadora General de Cooperación y Relaciones Internacionales el 4 de abril 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación
[Observación del avance - Abril] La evaluación de esta meta para el mes de abril corresponde a los siguientes proyectos de cooperación: 

1. Proyecto FUESE coordinado por UDELAS, Panamá.
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[R2024013133] Actividades de vinculación realizadas con diferentes sectores de la sociedad guatemalteca, durante el año. - 50 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

7 11 13 12

Total cuatrimestre: 43            Total ejecutado: 43            Porcentaje de avance: 86%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Documento con referencia Ref.CGC.058.01.2024
Envidado por la Coordinadora General de Cooperación y Relaciones Internacionales el 1 de febrero 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de 
Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Documento con referencia Ref.CGC.146.03.2024
Envidado por la Coordinadora General de Cooperación y Relaciones Internacionales el 1 de marzo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de 
Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Documento con referencia Ref.CGC.208.03.2024
Envidado por la Coordinadora General de Cooperación y Relaciones Internacionales el 4 de abril 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento con referencia Ref.CGC.268.05.2024
Envidado por la Coordinadora General de Cooperación y Relaciones Internacionales el 2 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de 
Planificación

[Observación del avance - Enero] La evaluación de esta meta para el mes de enero corresponde a las siguientes actividades:

1. Convocatoria unidades académicas conferencia en el área de Competencia Digital del Investigador.
2. Convocatoria unidades académicas Publicación Revistas Indexadas en Bases Internacionales.
3. Facultad Ingeniería, se facilita copia scanner Convenio Marco suscrito ambas Partes, en seguimiento a solicitud.
4. Universidad Pamplona, Colombia se facilita contraparte Convenio Marco suscrito, en inicio, señor Rector USAC y documentos de soporte solicitados.
5. Universidad Lingüística, Moscú, se facilita contraparte Convenio Marco suscrito, en inicio, señor Rector USAC.
6. Universidad Sassari, Italia, se facilita contraparte Convenio Marco suscrito, en inicio, señor Rector USAC.
7. Universidad Politécnica de Tlaxcala, México, se facilita contraparte Convenio Marco suscrito, en inicio, señor Rector USAC.
[Observación del avance - Febrero] La evaluación de esta meta para el mes de febrero corresponde a las siguientes actividades:

1. Facultad Humanidades, Facultad Ciencias Medicas, se facilita copia scanner Convenio Marco USAC/Universidad Sassari, Italia suscrito ambas partes (14/02/2024)
2. Convenio Marco USAC/Universidad Pamplona, Colombia (CUNZAC).Proceso firma contraparte (08/02/2024)
3. Interinstitucional Agreement E+KA171 Universidad Valladolid, España. Suscripción inicio USAC y envío contraparte. (08/02/2024)
4. Interinstitucional Agreement E+KA171 Universidad Sevilla, España. Suscripción inicio USAC. (15/02/2024)
5. Memorándum de Entendimiento USAC/Partners of América, USAC. (Facultad Humanidades). Proceso firma contraparte. (15/02/2024)
6. Mandate USAC/Universidad Antonio Nariño, Bogotá, Colombia. (Escuela Ciencias físicas y Matemáticas). Programa E+ Capacitación Educación Superior EACEA. Proceso firma 
señor Rector USAC.
7. Convenio asociación USAC/Universidad Especializada de las Américas, Panamá. (CGC). Programa E+ Capacitación Educación Superior EACEA. Se facilita contrapropuesta USAC 
y se solicitan Anexos. (22/02/2024)
8. Vinculación Facultad de Ingeniería, Facultad Ciencias Químicas y Farmacia y CUDEP con Universidad Distrital Francisco José Caldas, Colombia (09/02/2024)
9. Charla informativa oferta becaria a Facultad de Ingeniería (16/02/2024)
10. Reunión enlaces de Cooperación dirigido a Red Enlaces Unidades Académicas (2).
11. Reunión con la ONG AMKA, Italia contexto proyectos Seguridad Alimentaria. (19/02/2024)
12. Reunión expertos Martin-Luther Universitat Halle-Wittenberg, Alemania contexto Teacher Education. (26/02/2024)
[Observación del avance - Marzo] La evaluación de esta meta para el mes de marzo corresponde a las siguientes actividades:

1.Visita de estudiantes y profesores UNITEC, Honduras en materia de Emprendimiento. (6 al 9/3/2024).
2. Conferencia Arturo Garcia Busto y Rina Lazo, reseña biográfica y artística Embajada de México en Guatemala. (8/3/2024).
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3. Reunión virtual Partners of Americas, USA, PhD Thomas Griggs. (8 3/2024)
4. Reunión SEGEPLAN contexto gestión Convenio con Departamento Becas. (14/03/2024)
5. Talleres de yoga embajada de la India en Guatemala (2) (14 y 21/3/2024)
6. Reunión Red de Enlaces U.A. USAC (2)(1 y 15/3/2024)
7. Taller Emprendimiento y Turismo U.A. USAC (CUNSAC, CUNSOL, CUNOC, CUNREU, CUNDECH).
[Observación del avance - Abril] La evaluación de esta meta para el mes de abril corresponde a las siguientes actividades:

1. Tres (3) reuniones virtuales Partners of America contexto visita a la USAC.
2. Capacitación 3 docentes contexto II Congreso Internacional de Educación “Expectativas, creencias y crisis de la educación” a la Universidad Autónoma de Baja California Sur, 
México.
3. 2 Talleres de Yoga. 
4. INGUAT contexto Colombia Emprende.
5. Municipalidad Antigua Guatemala contexto Colombia Emprende.
6. Municipalidad Quetzaltenango contexto Colombia Emprende
7. GUATEMÁGICA contexto Colombia Emprende.

[R2024013137] Actividades de la investigaciòn no especificadas, realizadas en el año . - 1 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Documento con referencia Ref.CGC.058.01.2024
Envidado por la Coordinadora General de Cooperación y Relaciones Internacionales el 1 de febrero 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de 
Planificación.
[Observación del avance - Febrero] Documento con referencia Ref.CGC.146.03.2024
Envidado por la Coordinadora General de Cooperación y Relaciones Internacionales el 1 de marzo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de 
Planificación
[Observación del avance - Marzo] Documento con referencia Ref.CGC.208.03.2024
Envidado por la Coordinadora General de Cooperación y Relaciones Internacionales el 4 de abril 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación
[Observación del avance - Abril] Documento con referencia Ref.CGC.268.05.2024
Envidado por la Coordinadora General de Cooperación y Relaciones Internacionales el 2 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de 
Planificación

[R2024013138] Documentos que contienen informes de ejecución presupuestaria, realizados durante el año. - 30 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 8 4 4

Total cuatrimestre: 17            Total ejecutado: 17            Porcentaje de avance: 56%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Documento con referencia Ref.CGC.058.01.2024
Envidado por la Coordinadora General de Cooperación y Relaciones Internacionales el 1 de febrero 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de 
Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Documento con referencia Ref.CGC.146.03.2024
Envidado por la Coordinadora General de Cooperación y Relaciones Internacionales el 1 de marzo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de 
Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Documento con referencia Ref.CGC.208.03.2024
Envidado por la Coordinadora General de Cooperación y Relaciones Internacionales el 4 de abril 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación
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[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento con referencia Ref.CGC.268.05.2024
Envidado por la Coordinadora General de Cooperación y Relaciones Internacionales el 2 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de 
Planificación

[Observación del avance - Enero] La evaluación de esta meta para el mes de enero corresponde a los siguientes documentos:

1. Nómina complemento 7 contratos.
[Observación del avance - Febrero] La evaluación de esta meta para el mes de febrero corresponde a los siguientes documentos:

1. Contrato personal de la Coordinadora General de Cooperación (7). Gestión fondos Diseñadora Gráfica (1).
[Observación del avance - Marzo] La evaluación de esta meta para el mes de marzo corresponde a los siguientes documentos:

1. Nóminas (3) y Fondo Rotativo (1)
[Observación del avance - Abril] La evaluación de esta meta para el mes de abril corresponde a los siguientes documentos:

1. Nóminas (2) 
2. Fondo Rotativos (2)

[R2024013149] Documentos que amparan la cooperación en el año como convenios, cartas de entendimiento u otros, realizados durante el año. - 50 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 3 3

Total cuatrimestre: 7            Total ejecutado: 7            Porcentaje de avance: 14%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Documento con referencia Ref.CGC.146.03.2024
Envidado por la Coordinadora General de Cooperación y Relaciones Internacionales el 1 de marzo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de 
Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Documento con referencia Ref.CGC.208.03.2024
Envidado por la Coordinadora General de Cooperación y Relaciones Internacionales el 4 de abril 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento con referencia Ref.CGC.268.05.2024
Envidado por la Coordinadora General de Cooperación y Relaciones Internacionales el 2 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de 
Planificación

[Observación del avance - Enero] Documento con referencia Ref.CGC.058.01.2024
Envidado por la Coordinadora General de Cooperación y Relaciones Internacionales el 1 de febrero 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de 
Planificación.
[Observación del avance - Febrero] La evaluación de esta meta para el mes de febrero corresponde a los siguientes documentos:

1. Convenio Marco USAC/Universidad de Sassari, Italia.
[Observación del avance - Marzo] La evaluación de esta meta para el mes de marzo corresponde a los siguientes documentos:

1. Adenda convenio Especifico COMAEM, México (12/3/2024)
2. Carta de Entendimiento Ministerio Energía y Minas (8/3/2024)
3. Carta de Entendimiento El Bloque (8/3/2024)
[Observación del avance - Abril] La evaluación de esta meta para el mes de abril corresponde a los siguientes documentos:

1. Convenio Marco Universidad de Pamplona, Colombia
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2. Convenio Marco Universidad Politécnica de Tlaxcala, México
3. Convenio Marco Corte de Constitucionalidad, Guatemala

[R2024013154] Otros documentos de dirección y coordinación, realizados durante el año. - 12 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

3 2 2 5

Total cuatrimestre: 12            Total ejecutado: 12            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Documento con referencia Ref.CGC.058.01.2024
Envidado por la Coordinadora General de Cooperación y Relaciones Internacionales el 1 de febrero 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de 
Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Documento con referencia Ref.CGC.146.03.2024
Envidado por la Coordinadora General de Cooperación y Relaciones Internacionales el 1 de marzo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de 
Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Documento con referencia Ref.CGC.208.03.2024
Envidado por la Coordinadora General de Cooperación y Relaciones Internacionales el 4 de abril 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento con referencia Ref.CGC.268.05.2024
Envidado por la Coordinadora General de Cooperación y Relaciones Internacionales el 2 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de 
Planificación

[Observación del avance - Enero] La evaluación de esta meta para el mes de enero corresponde a los siguientes documentos:

1. Informe POA diciembre 2023 (18/1/2024)
2. Informe DIGED contexto becarios 2018-2023.
3. Informe DIGED contexto convenios suscritos 2018-2023.
[Observación del avance - Febrero] La evaluación de esta meta para el mes de febrero corresponde a los siguientes documentos:

1. Informe actividades mes enero 2024. (1/2/2024)
2. Informe POA enero 2024. (7/2/2024)
[Observación del avance - Marzo] La evaluación de esta meta para el mes de marzo corresponde a los siguientes documentos:

1. Informe actividades mes febrero 2024. (1/3/2024)
2. Informe POA febrero 2024 (11/3/2024)
[Observación del avance - Abril] La evaluación de esta meta para el mes de abril corresponde a los siguientes documentos:

1. Informe actividades mes marzo 2024 (1/4/2024).
2. Informe POA marzo 2024 (5/4/2024).
3. Informe convenios suscritos 2023 solicitados por la Contraloría General de Cuentas. (12/4/2024).
4. Informe circunstancial Secretaría General contexto convenios dictaminados oportunamente por la DGF. (18/4/2024).
5. Informe circunstancial Secretaría General contexto gestión Convenio Específico VICEPRESIDENCIA/MINFIN/USAC (EPSUM). (19/4/2024).
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4.1.01.1.07 - COORD GRAL DE PLANIFICACION

[R2024011983] Fuentes primarias de información universitaria que se  interconectan durante el año con el Sistema Universitario de Información. - 1 INFORME 
(S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Documento con referencia Of.Ref.CGP.170.05.2024
Envidado por la Coordinadora General de Planificación el 08 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación
[Observación del avance - Febrero] Documento con referencia Of.Ref.CGP.170.05.2024
Envidado por la Coordinadora General de Planificación el 08 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación
[Observación del avance - Marzo] Documento con referencia Of.Ref.CGP.170.05.2024
Envidado por la Coordinadora General de Planificación el 08 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación
[Observación del avance - Abril] Documento con referencia Of.Ref.CGP.170.05.2024
Envidado por la Coordinadora General de Planificación el 08 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación

[R2024012681] Número de documentos para el fortalecimiento de las relaciones entre las funciones de planificación, programación y ejecución presupuestaria y 
auditoría elaborados durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Documento con referencia Of.Ref.CGP.170.05.2024
Envidado por la Coordinadora General de Planificación el 08 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación
[Observación del avance - Febrero] Documento con referencia Of.Ref.CGP.170.05.2024
Envidado por la Coordinadora General de Planificación el 08 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación
[Observación del avance - Marzo] Documento con referencia Of.Ref.CGP.170.05.2024
Envidado por la Coordinadora General de Planificación el 08 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación
[Observación del avance - Abril] Documento con referencia Of.Ref.CGP.170.05.2024
Envidado por la Coordinadora General de Planificación el 08 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación

[R2024012674] Número de planes de ordenamiento territorial y/o planes maestros asesorados o elaborados durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Documento con referencia Of.Ref.CGP.170.05.2024
Envidado por la Coordinadora General de Planificación el 08 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación
[Observación del avance - Febrero] Documento con referencia Of.Ref.CGP.170.05.2024
Envidado por la Coordinadora General de Planificación el 08 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación
[Observación del avance - Marzo] Documento con referencia Of.Ref.CGP.170.05.2024
Envidado por la Coordinadora General de Planificación el 08 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación
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[Observación del avance - Abril] Documento con referencia Of.Ref.CGP.170.05.2024
Envidado por la Coordinadora General de Planificación el 08 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación

[R2024012670] Número de Unidades Ejecutoras que han recibido asesoría para la actualización de la Misión y Visión. - 10 UNIDADES EJECUTORAS

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 2 1

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 30%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Documento con referencia Of.Ref.CGP.170.05.2024
Envidado por la Coordinadora General de Planificación el 08 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento con referencia Of.Ref.CGP.170.05.2024
Envidado por la Coordinadora General de Planificación el 08 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación

[Observación del avance - Enero] Documento con referencia Of.Ref.CGP.170.05.2024
Envidado por la Coordinadora General de Planificación el 08 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación
[Observación del avance - Febrero] Documento con referencia Of.Ref.CGP.170.05.2024
Envidado por la Coordinadora General de Planificación el 08 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación
[Observación del avance - Marzo] La evaluación de esta meta para el mes de marzo corresponde a:

1. CUNBAV 14 de marzo.
2. Elaboración de misión y visión de Rectoría. 13 de marzo 2024
3. Escuela de Historia
[Observación del avance - Abril] La evaluación de esta meta para el mes de abril corresponde a:

1. Taller de Misión y Visión DIGED

[R2024012668] Informe de situación del Banco Universitario de Proyectos para la identificación y priorización de las iniciativas de preinversión. - 1 DOCUMENTO 
(S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Documento con referencia Of.Ref.CGP.170.05.2024
Envidado por la Coordinadora General de Planificación el 08 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación
[Observación del avance - Febrero] Documento con referencia Of.Ref.CGP.170.05.2024
Envidado por la Coordinadora General de Planificación el 08 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación
[Observación del avance - Marzo] Documento con referencia Of.Ref.CGP.170.05.2024
Envidado por la Coordinadora General de Planificación el 08 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación
[Observación del avance - Abril] Documento con referencia Of.Ref.CGP.170.05.2024
Envidado por la Coordinadora General de Planificación el 08 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación

[R2024012667] Número de Unidades Ejecutoras que han recibido asesoría y acompañamiento en el diseño y coordinación para la formulación y/o actualización 
de Planes Estratégicos. - 5 UNIDADES EJECUTORAS

Enero Febrero Marzo Abril

1 3 0 3
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Total cuatrimestre: 7            Total ejecutado: 7            Porcentaje de avance: 140%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Documento con referencia Of.Ref.CGP.170.05.2024
Envidado por la Coordinadora General de Planificación el 08 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Documento con referencia Of.Ref.CGP.170.05.2024
Envidado por la Coordinadora General de Planificación el 08 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento con referencia Of.Ref.CGP.170.05.2024
Envidado por la Coordinadora General de Planificación el 08 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación

[Observación del avance - Enero] La evaluación de esta meta para el mes de enero corresponde a:

1. Medicina 24 de enero.
[Observación del avance - Febrero] La evaluación de esta meta para el mes de febrero corresponde a:

1. CEMA 9 de febrero
2. FARUSAC 13 de febrero
3. ODONTOLOGIA 29 de Febrero
[Observación del avance - Marzo] Documento con referencia Of.Ref.CGP.170.05.2024
Envidado por la Coordinadora General de Planificación el 08 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación
[Observación del avance - Abril] La evaluación de esta meta para el mes de abril corresponde a:

1. PROGRESO 3 de abril
2. Humanidades 3 de abril.
3. EFPEM 11 de abril.

[R2024012007] Reuniones de Consejos universitarios a su cargo realizadas duante el año según lo estipulado en el respectivo reglamento. - 2 REUNION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Documento con referencia Of.Ref.CGP.170.05.2024
Envidado por la Coordinadora General de Planificación el 08 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación
[Observación del avance - Febrero] Documento con referencia Of.Ref.CGP.170.05.2024
Envidado por la Coordinadora General de Planificación el 08 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación
[Observación del avance - Marzo] Documento con referencia Of.Ref.CGP.170.05.2024
Envidado por la Coordinadora General de Planificación el 08 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación
[Observación del avance - Abril] Documento con referencia Of.Ref.CGP.170.05.2024
Envidado por la Coordinadora General de Planificación el 08 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación

[R2024012006] Actividades de la extensión, realizadas en el año. - 10 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

1 2 3 3

Total cuatrimestre: 9            Total ejecutado: 9            Porcentaje de avance: 90%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Documento con referencia Of.Ref.CGP.170.05.2024
Envidado por la Coordinadora General de Planificación el 08 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación
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[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Documento con referencia Of.Ref.CGP.170.05.2024
Envidado por la Coordinadora General de Planificación el 08 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Documento con referencia Of.Ref.CGP.170.05.2024
Envidado por la Coordinadora General de Planificación el 08 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento con referencia Of.Ref.CGP.170.05.2024
Envidado por la Coordinadora General de Planificación el 08 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación

[Observación del avance - Enero] La evaluación de esta meta para el mes de  enero corresponde a:

1. Reunión Virtual P+L
[Observación del avance - Febrero] La evaluación de esta meta para el mes de febrero corresponde a:

1. Reunión Virtual P+L
2. Reunión presencial REDFIA
[Observación del avance - Marzo] La evaluación de esta meta para el mes de marzo corresponde a:

1. Reunión Virtual P+L
2. Reunión presencial REDFIA
[Observación del avance - Abril] La evaluación de esta meta para el mes de abril corresponde a:

1. Reunión Virtual P+L
2. Reunión presencial REDFIA

[R2024012003] Eventos de desarrollo sostenible, gestión del riesgo, cambio climático y adaptación realizados por la unidad ejecutora durante el año. - 8 EVENTO 
(S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 4 0

Total cuatrimestre: 5            Total ejecutado: 5            Porcentaje de avance: 62%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Documento con referencia Of.Ref.CGP.170.05.2024
Envidado por la Coordinadora General de Planificación el 08 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Documento con referencia Of.Ref.CGP.170.05.2024
Envidado por la Coordinadora General de Planificación el 08 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación

[Observación del avance - Enero] Documento con referencia Of.Ref.CGP.170.05.2024
Envidado por la Coordinadora General de Planificación el 08 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación
[Observación del avance - Febrero] La evaluación de esta meta para el mes de febrero corresponde a:

1. Aniversario USAC, conferencia “Estrategia de desarrollo con bajas emisiones en Guatemala”, impartido por ICC.
[Observación del avance - Marzo] La evaluación de esta meta para el mes de marzo corresponde a:

1. Conferencia del Agua
2. Día Mundial de la Tierra
3. Participación en Evento EUROCLIMA – Empoderamiento del Cambio Climático
4. Participación Evento EUROCLIMA – MARN. Economía Circular.
[Observación del avance - Abril] Documento con referencia Of.Ref.CGP.170.05.2024
Envidado por la Coordinadora General de Planificación el 08 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación
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[R2024012000] Otros documentos relacionados con la planificación universitaria, realizados durante el año. - 20 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 2 2

Total cuatrimestre: 5            Total ejecutado: 5            Porcentaje de avance: 25%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Documento con referencia Of.Ref.CGP.170.05.2024
Envidado por la Coordinadora General de Planificación el 08 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Documento con referencia Of.Ref.CGP.170.05.2024
Envidado por la Coordinadora General de Planificación el 08 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento con referencia Of.Ref.CGP.170.05.2024
Envidado por la Coordinadora General de Planificación el 08 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación

[Observación del avance - Enero] Documento con referencia Of.Ref.CGP.170.05.2024
Envidado por la Coordinadora General de Planificación el 08 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación
[Observación del avance - Febrero] La evaluación de esta meta para el mes de febrero corresponde a:

1. Informe Joyabaj donación Quiche
[Observación del avance - Marzo] La evaluación de esta meta para el mes de marzo corresponde a:

1. Informe de representación ante el comité de P+L

2. Justificación Evento Cultural de Panamá, 6 de marzo.
[Observación del avance - Abril] La evaluación de esta meta para el mes de abril corresponde a:

1. Informe para Contraloría General de Cuentas, consolidación de metas. 

2. Manual de Organización de la CGP, trasladado a DDO.

[R2024011981] Capacitaciones realizadas sobre temas relacionados a la planificación universitaria, durante el año. - 20 CAPACITACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 3 2 3

Total cuatrimestre: 8            Total ejecutado: 8            Porcentaje de avance: 40%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Documento con referencia Of.Ref.CGP.170.05.2024
Envidado por la Coordinadora General de Planificación el 08 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Documento con referencia Of.Ref.CGP.170.05.2024
Envidado por la Coordinadora General de Planificación el 08 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento con referencia Of.Ref.CGP.170.05.2024
Envidado por la Coordinadora General de Planificación el 08 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación

[Observación del avance - Enero] Documento con referencia Of.Ref.CGP.170.05.2024
Envidado por la Coordinadora General de Planificación el 08 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación
[Observación del avance - Febrero] La evaluación de esta meta para el mes de febrero corresponde a:

1. Aniversario USAC, conferencia “Importancia de Lenguaje de Señas”, impartido por ECCLL 5 feb.
2. Conferencia presencial “Patrimonio Cultural”.  Lunes 26 de febrero de 2024, 10:00 am
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3. Conferencia virtual “Identidad Universitaria”. Martes 27 de febrero de 2024, 9:00 horas
[Observación del avance - Marzo] La evaluación de esta meta para el mes de marzo corresponde a:

1. Capacitación Monitoreo, Seguimiento y Evaluación del Primer Cuatrimestre, miércoles 6 de marzo, 9:00 horas. 
2. Capacitación personal DGF, 19 de marzo. 
3. Capacitación personal CGP POA , 7 de marzo.
[Observación del avance - Abril] La evaluación de esta meta para el mes de abril corresponde a:

1. Conferencia virtual “Políticas Universitarias”, miércoles 10 de abril, 9:30. 
2. Capacitación Nuevas Autoridades y Planificadores, jueves 11 de abril, 9:30.
3. Conferencia virtual “Inteligencia Artificial”, viernes 19 de abril 2024, 9:00 horas.

[R2024011985]   Actas  de Consejos y/o Juntas Directivas aprobadas, durante el año. - 2 ACTA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Documento con referencia Of.Ref.CGP.170.05.2024
Envidado por la Coordinadora General de Planificación el 08 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación
[Observación del avance - Febrero] Documento con referencia Of.Ref.CGP.170.05.2024
Envidado por la Coordinadora General de Planificación el 08 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación
[Observación del avance - Marzo] Documento con referencia Of.Ref.CGP.170.05.2024
Envidado por la Coordinadora General de Planificación el 08 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación
[Observación del avance - Abril] Documento con referencia Of.Ref.CGP.170.05.2024
Envidado por la Coordinadora General de Planificación el 08 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación

[R2024011986] Documento con informes que contienen  procedimientos y acciones dirigidos a la atención de personas con discapacidad en el ámbito de la 
administración, realizados durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Documento con referencia Of.Ref.CGP.170.05.2024
Envidado por la Coordinadora General de Planificación el 08 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación
[Observación del avance - Febrero] Documento con referencia Of.Ref.CGP.170.05.2024
Envidado por la Coordinadora General de Planificación el 08 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación
[Observación del avance - Marzo] Documento con referencia Of.Ref.CGP.170.05.2024
Envidado por la Coordinadora General de Planificación el 08 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación
[Observación del avance - Abril] Documento con referencia Of.Ref.CGP.170.05.2024
Envidado por la Coordinadora General de Planificación el 08 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación

[R2024011988] Otros documentos de dirección y coordinación, realizados durante el año. - 200 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 188
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Total cuatrimestre: 188            Total ejecutado: 188            Porcentaje de avance: 94%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento con referencia Of.Ref.CGP.170.05.2024
Envidado por la Coordinadora General de Planificación el 08 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación

[Observación del avance - Enero] Documento con referencia Of.Ref.CGP.170.05.2024
Envidado por la Coordinadora General de Planificación el 08 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación
[Observación del avance - Febrero] Documento con referencia Of.Ref.CGP.170.05.2024
Envidado por la Coordinadora General de Planificación el 08 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación
[Observación del avance - Marzo] Documento con referencia Of.Ref.CGP.170.05.2024
Envidado por la Coordinadora General de Planificación el 08 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación
[Observación del avance - Abril] La evaluación de esta meta para el mes de enero,febrero,marzo y abril corresponde a:

1. 14 circulares internas
2. 166 oficios salientes
3. 8 circulares externas

[R2024011989] Otros documentos de administración financiera, realizados durante el año. - 12 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 4 1

Total cuatrimestre: 5            Total ejecutado: 5            Porcentaje de avance: 41%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Documento con referencia Of.Ref.CGP.170.05.2024
Envidado por la Coordinadora General de Planificación el 08 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento con referencia Of.Ref.CGP.170.05.2024
Envidado por la Coordinadora General de Planificación el 08 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación

[Observación del avance - Enero] Documento con referencia Of.Ref.CGP.170.05.2024
Envidado por la Coordinadora General de Planificación el 08 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación
[Observación del avance - Febrero] Documento con referencia Of.Ref.CGP.170.05.2024
Envidado por la Coordinadora General de Planificación el 08 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación
[Observación del avance - Marzo] La evaluación de esta meta para el mes de marzo corresponde a:

1. Liquidación de nominas (nomina normal enero, febrero, diferido 12%, nominas complemento)
[Observación del avance - Abril] La evaluación de esta meta para el mes de abril corresponde a:

1. Liquidación de nominas (nomina normal marzo)

[R2024011990] Eventos de compra, realizados durante el año. - 25 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Documento con referencia Of.Ref.CGP.170.05.2024
Envidado por la Coordinadora General de Planificación el 08 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación
[Observación del avance - Febrero] Documento con referencia Of.Ref.CGP.170.05.2024
Envidado por la Coordinadora General de Planificación el 08 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación
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[Observación del avance - Marzo] Documento con referencia Of.Ref.CGP.170.05.2024
Envidado por la Coordinadora General de Planificación el 08 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación
[Observación del avance - Abril] Documento con referencia Of.Ref.CGP.170.05.2024
Envidado por la Coordinadora General de Planificación el 08 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación

[R2024011991] Informes de atención a solicitudes (certificaciones, relaciones laborales, permisos, etc ) del personal de la USAC, realizados durante el año. - 3 
INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 2 0 0

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Documento con referencia Of.Ref.CGP.170.05.2024
Envidado por la Coordinadora General de Planificación el 08 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Documento con referencia Of.Ref.CGP.170.05.2024
Envidado por la Coordinadora General de Planificación el 08 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación

[Observación del avance - Enero] La evaluación de esta meta para el mes de Enero corresponde a:

1. Constancia relación laboral.
[Observación del avance - Febrero] La evaluación de esta meta para el mes de febrero corresponde a:

1. Renuncia y finalización de contrato 29 febrero.
2. Solvencia de servicio
[Observación del avance - Marzo] Documento con referencia Of.Ref.CGP.170.05.2024
Envidado por la Coordinadora General de Planificación el 08 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación
[Observación del avance - Abril] Documento con referencia Of.Ref.CGP.170.05.2024
Envidado por la Coordinadora General de Planificación el 08 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación

[R2024011992] Documentos que informen el desarrollo y mantenimiento de sistemas informáticos, realizados durante el año. - 6 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento con referencia Of.Ref.CGP.170.05.2024
Envidado por la Coordinadora General de Planificación el 08 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación

[Observación del avance - Enero] Documento con referencia Of.Ref.CGP.170.05.2024
Envidado por la Coordinadora General de Planificación el 08 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación
[Observación del avance - Febrero] Documento con referencia Of.Ref.CGP.170.05.2024
Envidado por la Coordinadora General de Planificación el 08 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación
[Observación del avance - Marzo] Documento con referencia Of.Ref.CGP.170.05.2024
Envidado por la Coordinadora General de Planificación el 08 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación
[Observación del avance - Abril] La evaluación de esta meta para el mes de abril corresponde a:

1. Informe de Desarrollo y mantenimiento de Software SIUSAC. 
2. Informe de Desarrollo y mantenimiento de Software POA-USAC.
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[R2024011994] Manuales de procedimientos de buenas prácticas, manejo sostenible del ambiente y de los recursos naturales dentro de la comunidad 
universitaria , realizados durante el año. - 1 MANUAL (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Documento con referencia Of.Ref.CGP.170.05.2024
Envidado por la Coordinadora General de Planificación el 08 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación
[Observación del avance - Febrero] Documento con referencia Of.Ref.CGP.170.05.2024
Envidado por la Coordinadora General de Planificación el 08 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación
[Observación del avance - Marzo] Documento con referencia Of.Ref.CGP.170.05.2024
Envidado por la Coordinadora General de Planificación el 08 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación
[Observación del avance - Abril] Documento con referencia Of.Ref.CGP.170.05.2024
Envidado por la Coordinadora General de Planificación el 08 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación

[R2024011996] Otros documentos de apoyo a los servicios de administración, realizados durante el año. - 15 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 4 0

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 26%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Documento con referencia Of.Ref.CGP.170.05.2024
Envidado por la Coordinadora General de Planificación el 08 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificaciónn

[Observación del avance - Enero] Documento con referencia Of.Ref.CGP.170.05.2024
Envidado por la Coordinadora General de Planificación el 08 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación
[Observación del avance - Febrero] Documento con referencia Of.Ref.CGP.170.05.2024
Envidado por la Coordinadora General de Planificación el 08 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación
[Observación del avance - Marzo] La evaluación de esta meta para el mes de marzo corresponde a:

1. Actas de reinstalación.
[Observación del avance - Abril] Documento con referencia Of.Ref.CGP.170.05.2024
Envidado por la Coordinadora General de Planificación el 08 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación

[R2024011999]   Documentos de elaboración, seguimiento y evaluación de POA, realizados durante el año. - 4 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 0 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 25%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Documento con referencia Of.Ref.CGP.170.05.2024
Envidado por la Coordinadora General de Planificación el 08 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación

[Observación del avance - Enero] Documento con referencia Of.Ref.CGP.170.05.2024
Envidado por la Coordinadora General de Planificación el 08 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación
[Observación del avance - Febrero] La evaluación de esta meta para el mes de febrero corresponde a:
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1. Informe de Cierre 2023
[Observación del avance - Marzo] Documento con referencia Of.Ref.CGP.170.05.2024
Envidado por la Coordinadora General de Planificación el 08 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación
[Observación del avance - Abril] Documento con referencia Of.Ref.CGP.170.05.2024
Envidado por la Coordinadora General de Planificación el 08 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación
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4.1.01.1.09 - ASESORIA ESPECIFICA

[R2024014981] Investigaciones multidisciplinarias en los temas enumerados en la descripción de esta línea estratégica, realizadas durante el año. (pobreza, 
inequidad y exclusión;  manejo ambiental y desarrollo  humano sostenible; gestión del riesgo ante la vulnerabilidad del país y para la adaptación y mitigación del 
cambio climático; educación; desarrollo tecnológico; salud y seguridad social; seguridad alimentaria; discapacidad; análisis de coyuntura; sistema democrático, 
gobernanza y gobernabilidad; seguridad ciudadana; migraciones y asentamientos humanos; sistema financiero, producción y recursos naturales.) - 2 
INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento con referencia Oficio OF.Ref.A.R.19-05-2024
Envidado por el Subprograma de Asesoría Especifica el 22 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.

[Observación del avance - Enero] Documento con referencia Oficio OF.Ref.A.R.19-05-2024
Envidado por el Subprograma de Asesoría Especifica el 22 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.
[Observación del avance - Febrero] Documento con referencia Oficio OF.Ref.A.R.19-05-2024
Envidado por el Subprograma de Asesoría Especifica el 22 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.
[Observación del avance - Marzo] Documento con referencia Oficio OF.Ref.A.R.19-05-2024
Envidado por el Subprograma de Asesoría Especifica el 22 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.
[Observación del avance - Abril] No se cuenta con información especifica de la meta reportada.

[R2024014978] Otros documentos de dirección y coordinación, realizados durante el año. - 10 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 3 3 2

Total cuatrimestre: 8            Total ejecutado: 8            Porcentaje de avance: 80%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Documento con referencia Oficio OF.Ref.A.R.19-05-2024
Envidado por el Subprograma de Asesoría Especifica el 22 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Documento con referencia Oficio OF.Ref.A.R.19-05-2024
Envidado por el Subprograma de Asesoría Especifica el 22 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento con referencia Oficio OF.Ref.A.R.19-05-2024
Envidado por el Subprograma de Asesoría Especifica el 22 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.

[Observación del avance - Enero] Documento con referencia Oficio OF.Ref.A.R.19-05-2024
Envidado por el Subprograma de Asesoría Especifica el 22 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.
[Observación del avance - Febrero] La evaluación de esta meta para el mes de febrero corresponde a las siguientes documentos que reportan:

1. Comisión Bienes Inmuebles
2. Comisión Inmuebles Copropiedad con otras Universidades
3. Convenio Mesa Técnica
[Observación del avance - Marzo] La evaluación de esta meta para el mes de marzo corresponde a las siguientes documentos que reportan:

1. Proyecto Sistematización Universitaria
2. Reunión extraordinaria CONCYT
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3. Misión y Visión para Rectoría
4. Informe Escuelas de Enfermería
[Observación del avance - Abril] La evaluación de esta meta para el mes de abril corresponde a las siguientes documentos que reportan:

1. Proyecto Sistematización Universitaria
2. Comisión Bienes de Copropiedad

[R2024014979] Otros documentos relacionados con la gestión de la cooperación, realizados durante el año. - 5 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

2 4 1 1

Total cuatrimestre: 8            Total ejecutado: 8            Porcentaje de avance: 160%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Documento con referencia Oficio OF.Ref.A.R.19-05-2024
Envidado por el Subprograma de Asesoría Especifica el 22 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Documento con referencia Oficio OF.Ref.A.R.19-05-2024
Envidado por el Subprograma de Asesoría Especifica el 22 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Documento con referencia Oficio OF.Ref.A.R.19-05-2024
Envidado por el Subprograma de Asesoría Especifica el 22 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento con referencia Oficio OF.Ref.A.R.19-05-2024
Envidado por el Subprograma de Asesoría Especifica el 22 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.

[Observación del avance - Enero] La evaluación de esta meta para el mes de enero corresponde a las siguientes documentos que reportan:

1. Guía readecuación carne
2. Informa Mesa Técnica Enfermería
[Observación del avance - Febrero] La evaluación de esta meta para el mes de febrero corresponde a las siguientes documentos que reportan:

1. Guía readecuación carne
2. Informa Mesa Técnica Enfermería
3. Informa CBI
4. Informe Comisión Copropiedad
[Observación del avance - Marzo] La evaluación de esta meta para el mes de marzo corresponde a las siguientes documentos que reportan:

1. Misión y Visión para Rectoría
[Observación del avance - Abril] La evaluación de esta meta para el mes de abril corresponde a las siguientes documentos que reportan:

1. Convenio USAC - Centros Universitarios.

[R2024014980] Actividades de vinculación realizadas con diferentes sectores de la sociedad guatemalteca, durante el año. - 10 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

1 2 2 1

Total cuatrimestre: 6            Total ejecutado: 6            Porcentaje de avance: 60%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Documento con referencia Oficio OF.Ref.A.R.19-05-2024
Envidado por el Subprograma de Asesoría Especifica el 22 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Documento con referencia Oficio OF.Ref.A.R.19-05-2024

EVALUACIÓN 2024 - RECTORIA

22 de 53Si se muestra el simbolo ** junto al nombre del mes indicara que este no fue aprobado por la 
Autoridad en la temporalidad correspondiente



Envidado por el Subprograma de Asesoría Especifica el 22 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Documento con referencia Oficio OF.Ref.A.R.19-05-2024
Envidado por el Subprograma de Asesoría Especifica el 22 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento con referencia Oficio OF.Ref.A.R.19-05-2024
Envidado por el Subprograma de Asesoría Especifica el 22 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.

[Observación del avance - Enero] La evaluación de esta meta para el mes de enero corresponde a las siguientes actividades:

1. Inauguración Centro Universitario Retalhuleu
[Observación del avance - Febrero] La evaluación de esta meta para el mes de febrero corresponde a las siguientes actividades:

1. Visita Técnica Joyabaj Quiche
2. Jornada de Castración
[Observación del avance - Marzo] La evaluación de esta meta para el mes de marzo corresponde a las siguientes actividades:

1.Taller de lanzamiento hacia una gestión SMART y Sostenibilidad del agua, en comunidades de Centro América. 
2. Actividad de Playas limpias en Puerto San José.
[Observación del avance - Abril] La evaluación de esta meta para el mes de abril corresponde a las siguientes actividades:

1. Visitas a propiedades de USAC, CBI.
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4.1.01.1.14 - NODO REGIONAL DE OCCIDENTE

[R2024012074] Documentos que contienen informes de ejecución presupuestaria, realizados durante el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento con referencia Oficio Ref-Coord NRO 16-2024
Envidado por el Nodo Regional de Occidente el 7 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.

[Observación del avance - Enero] Documento con referencia Oficio Ref-Coord NRO 04-2024
Envidado por el Nodo Regional de Occidente el 12 de febrero 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.
[Observación del avance - Febrero] Documento con referencia Oficio Ref-Coord NRO 06-2024
Envidado por el Nodo Regional de Occidente el 4 de marzo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación
[Observación del avance - Marzo] Documento con referencia Oficio Ref-Coord NRO 12-2024
Envidado por el Nodo Regional de Occidente el 8 de abril 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.

[R2024012072] Eventos de compra, realizados durante el año. - 12 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 3 8 0

Total cuatrimestre: 11            Total ejecutado: 11            Porcentaje de avance: 91%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Documento con referencia Oficio Ref-Coord NRO 06-2024
Envidado por el Nodo Regional de Occidente el 4 de marzo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Documento con referencia Oficio Ref-Coord NRO 12-2024
Envidado por el Nodo Regional de Occidente el 8 de abril 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.

[Observación del avance - Enero] Documento con referencia Oficio Ref-Coord NRO 04-2024
Envidado por el Nodo Regional de Occidente el 12 de febrero 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.
[Observación del avance - Abril] Documento con referencia Oficio Ref-Coord NRO 16-2024
Envidado por el Nodo Regional de Occidente el 7 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.

[R2024012400] Otros documentos de dirección y coordinación, realizados durante el año. - 39 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

3 2 2 7

Total cuatrimestre: 14            Total ejecutado: 14            Porcentaje de avance: 35%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Documento con referencia Oficio Ref-Coord NRO 04-2024
Envidado por el Nodo Regional de Occidente el 12 de febrero 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Documento con referencia Oficio Ref-Coord NRO 06-2024
Envidado por el Nodo Regional de Occidente el 4 de marzo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Documento con referencia Oficio Ref-Coord NRO 12-2024
Envidado por el Nodo Regional de Occidente el 8 de abril 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento con referencia Oficio Ref-Coord NRO 16-2024
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Envidado por el Nodo Regional de Occidente el 7 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.

[R2024012401] Otros documentos de apoyo a los servicios de administración, realizados durante el año. - 1000 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

2722 429 0 674

Total cuatrimestre: 3825            Total ejecutado: 3825            Porcentaje de avance: 382%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Documento con referencia Oficio Ref-Coord NRO 04-2024
Envidado por el Nodo Regional de Occidente el 12 de febrero 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Documento con referencia Oficio Ref-Coord NRO 06-2024
Envidado por el Nodo Regional de Occidente el 4 de marzo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento con referencia Oficio Ref-Coord NRO 16-2024
Envidado por el Nodo Regional de Occidente el 7 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.

[Observación del avance - Marzo] Documento con referencia Oficio Ref-Coord NRO 12-2024
Envidado por el Nodo Regional de Occidente el 8 de abril 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.
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4.1.01.1.15 - PLAN ESTRATEGICO USAC-2022

[R2024012005]  Documentos de seguimiento, monitoreo y evaluación de la planificación universitaria de mediano y largo plazo , realizados durante el año. - 1 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Documento con referencia Of.Ref.CGP.170.05.2024
Envidado por la Coordinadora General de Planificación el 08 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación
[Observación del avance - Febrero] Documento con referencia Of.Ref.CGP.170.05.2024
Envidado por la Coordinadora General de Planificación el 08 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación
[Observación del avance - Marzo] Documento con referencia Of.Ref.CGP.170.05.2024
Envidado por la Coordinadora General de Planificación el 08 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación
[Observación del avance - Abril] Documento con referencia Of.Ref.CGP.170.05.2024
Envidado por la Coordinadora General de Planificación el 08 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación
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4.1.01.1.17 - CENTRO DE ESTUDIOS DE DESARROLLO SEGURO Y DESASTRES -CEDESYD-

[R2024012437] Eventos de desarrollo sostenible, gestión del riesgo, cambio climático y adaptación realizados por la unidad ejecutora durante el año. - 8 EVENTO 
(S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 3 1 3

Total cuatrimestre: 7            Total ejecutado: 7            Porcentaje de avance: 87%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Documento con referencia Of.Ref.Cedesyd. 57.03.2024
Envidado por la Centro de Estudios de Desarrollo Seguro y Desastres el 14 de marzo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Documento con referencia Of.Ref.Cedesyd. 57.03.2024
Envidado por la Centro de Estudios de Desarrollo Seguro y Desastres el 14 de marzo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento con referencia Of.Ref.Cedesyd.90.05.2024
Envidado por la Centro de Estudios de Desarrollo Seguro y Desastres el 15 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.

[Observación del avance - Enero] Documento con referencia Of.Ref.Cedesyd. 38.02.2024
Envidado por la Centro de Estudios de Desarrollo Seguro y Desastres el 19 de febrero 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.
[Observación del avance - Febrero] La evaluación de esta meta para el mes de febrero corresponde a:

1. Informe de Macrosimulacro 4f, organizado por la dirección de Amenazas, Vulnerabilidades y Emergencias de la Municipalidad de Guatemala y Coordinado a lo interno de la USAC 
por el área de Gestión y Vinculación del CEDESYD.

2. Informe del Taller de Primeros Auxilios en Conmemoración del día de la bióloga y el biólogo. 

3. Informe Conferencia hacia la Asociación de Ex-Becarios de Japón en temas de gestión de riesgo.
[Observación del avance - Marzo] La evaluación de esta meta para el mes de marzo corresponde a:

1.Capacitación para personal administrativo, operativo, docente y estudiantes del Centro Universitario de Baja Verapaz - CUNBAV.
[Observación del avance - Abril] La evaluación de esta meta para el mes de abril corresponde a:

1. Conferencia de la "Norma de Reducción de Desastres Nrd-2"

2. Capacitación hoy reduzco mi riesgo de desastres, para estudiantes, docentes y auxiliares de la Facultad de Ingeniería. 

3. Asesoría, capacitación y acompañamiento sobre gestión de riesgo en Info USAC 2024, organizado por el Sistema de Ubicación y Nivelación -SUN-

[R2024012428] Programas de gestión de riesgo avalado por el CEDESYD, aplicando la normativa nacional de gestión de riesgo vigente elaborado durante el año. 
- 2 PROGRAMA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 0 1 1

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 150%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Documento con referencia Of.Ref.Cedesyd. 38.02.2024
Envidado por la Centro de Estudios de Desarrollo Seguro y Desastres el 19 de febrero 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.
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[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Documento con referencia Of.Ref.Cedesyd. 73.04.2024
Envidado por la Centro de Estudios de Desarrollo Seguro y Desastres el 15 de abril 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento con referencia Of.Ref.Cedesyd.90.05.2024
Envidado por la Centro de Estudios de Desarrollo Seguro y Desastres el 15 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.

[Observación del avance - Enero] La evaluación de esta meta para el mes de enero corresponde a :

1. Informe de Asesoría a enlaces CCODESYD de Jardín Infantil y Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia (M6y M7)  para conformar comité Universitario de Gestión de Riesgo 
de Desastres CUGRD y protocolo de evaluación por sismos para evento especifico.
[Observación del avance - Febrero] Documento con referencia Of.Ref.Cedesyd. 57.03.2024
Envidado por la Centro de Estudios de Desarrollo Seguro y Desastres el 14 de marzo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.
[Observación del avance - Marzo] La evaluación de esta meta para el mes de marzo corresponde a:

1. "Asesoría a enlaces CCODESYD de Editorial Universitario de Baja Verapaz en Conformación de Comité Universitario de Gestión de Riesgo de Desastres CUCRD"
[Observación del avance - Abril] La evaluación de esta meta para el mes de abril corresponde a:

1. "Asesoría a enlaces CCODESYD del Centro Universitario de Sur- Occidente CUNSUROC, en Mazatenango en Conformación de Comité Universitario de Gestión de Riesgo de 
Desastres CUCRD"

[R2024012429] Simulacros realizados durante el año. - 1 SIMULACRO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Documento con referencia Of.Ref.Cedesyd. 38.02.2024
Envidado por la Centro de Estudios de Desarrollo Seguro y Desastres el 19 de febrero 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.
[Observación del avance - Febrero] Documento con referencia Of.Ref.Cedesyd. 57.03.2024
Envidado por la Centro de Estudios de Desarrollo Seguro y Desastres el 14 de marzo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.
[Observación del avance - Marzo] Documento con referencia Of.Ref.Cedesyd. 73.04.2024
Envidado por la Centro de Estudios de Desarrollo Seguro y Desastres el 15 de abril 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.
[Observación del avance - Abril] Documento con referencia Of.Ref.Cedesyd.90.05.2024
Envidado por la Centro de Estudios de Desarrollo Seguro y Desastres el 15 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.

[R2024012430] Publicaciones anuales de investigaciones, en medios de comunicación propios y privados a nivel nacional e internacional. - 6 PUBLICACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Documento con referencia Of.Ref.Cedesyd. 38.02.2024
Envidado por la Centro de Estudios de Desarrollo Seguro y Desastres el 19 de febrero 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.
[Observación del avance - Febrero] Documento con referencia Of.Ref.Cedesyd. 57.03.2024
Envidado por la Centro de Estudios de Desarrollo Seguro y Desastres el 14 de marzo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.
[Observación del avance - Marzo] Documento con referencia Of.Ref.Cedesyd. 73.04.2024
Envidado por la Centro de Estudios de Desarrollo Seguro y Desastres el 15 de abril 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.
[Observación del avance - Abril] Documento con referencia Of.Ref.Cedesyd.90.05.2024
Envidado por la Centro de Estudios de Desarrollo Seguro y Desastres el 15 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.
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[R2024012431] Documentos que contienen informes actividades productivas realizadas , durante el año. - 21 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 4 2

Total cuatrimestre: 7            Total ejecutado: 7            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Documento con referencia Of.Ref.Cedesyd. 57.03.2024
Envidado por la Centro de Estudios de Desarrollo Seguro y Desastres el 14 de marzo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Documento con referencia Of.Ref.Cedesyd. 73.04.2024
Envidado por la Centro de Estudios de Desarrollo Seguro y Desastres el 15 de abril 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento con referencia Of.Ref.Cedesyd.90.05.2024
Envidado por la Centro de Estudios de Desarrollo Seguro y Desastres el 15 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.

[Observación del avance - Enero] Documento con referencia Of.Ref.Cedesyd. 38.02.2024
Envidado por la Centro de Estudios de Desarrollo Seguro y Desastres el 19 de febrero 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.
[Observación del avance - Febrero] La evaluación de esta meta para el mes de febrero corresponde a:

1. Informe de coordinación del Centro de Acopio en apoyo a los Bomberos Forestales Incendio Volcán de Agua.
[Observación del avance - Marzo] La evaluación de esta meta para el mes de marzo corresponde a:

1. Participación del Taller consultivo sobre la priorización de las acciones de la Hoja de ruta, para el fortalecimiento de los sistemas de alerta temprana en Guatemala. 
2. Participación en el Lanzamiento Nacional de la Iniciativa de Alertas Tempranas para todas las personas, presidido por el presiente de la República de Guatemala, Señor: Bernardo 
Arévalo. 
3. Charla sobre el qué hacer de CEDESYD, en la Semana de Servidores Públicos del Colegio Bilingüe El Prado. 
4. Reunión de coordinación nueva Junta directiva 2024 Plataforma guatemalteca Interuniversitaria para la Gestión de Riesgo de Desastres Inter u GRD.
[Observación del avance - Abril] La evaluación de esta meta para el mes de abril corresponde a:

1. VI Reunión Ordinaria Plataforma Territorial de Diálogo en Gestión para la Reducción de riesgo a Desastres. 

3. XX Reunión Ordinaria Plataforma Nacional de Diálogo en Gestión para la Reducción de Riesgo a Desastres.

[R2024012433] Documentos que contienen informes de evaluación de cumplimiento de normativas y/ o reducción del riesgo, realizados durante el año. - 44 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

2 7 7 1

Total cuatrimestre: 17            Total ejecutado: 17            Porcentaje de avance: 38%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Documento con referencia Of.Ref.Cedesyd. 38.02.2024
Envidado por la Centro de Estudios de Desarrollo Seguro y Desastres el 19 de febrero 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Documento con referencia Of.Ref.Cedesyd. 57.03.2024
Envidado por la Centro de Estudios de Desarrollo Seguro y Desastres el 14 de marzo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Documento con referencia Of.Ref.Cedesyd. 73.04.2024
Envidado por la Centro de Estudios de Desarrollo Seguro y Desastres el 15 de abril 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento con referencia Of.Ref.Cedesyd.90.05.2024
Envidado por la Centro de Estudios de Desarrollo Seguro y Desastres el 15 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.

[Observación del avance - Enero] La evaluación de esta meta para el mes de enero corresponde a los siguientes informes: 
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1. Informe Evaluación de riesgos no estructurales del paraninfo. 
2. Informe Evaluación de riesgos estructurales y no estructurales del antiguo edificio de la facultad de odontología.
[Observación del avance - Febrero] La evaluación de esta meta para el mes de febrero corresponde a:

1. Informe Evaluación de riesgo no estructurales del antiguo edificio de la facultad de medicina. 

2. Informe Evaluación de riesgo no estructurales del antiguo edificio de bacteriología. 

3. Informe Evaluación de las condiciones estructurales de segundo nivel del edificio M5 de la Escuela de Ciencias Políticas. 

4. Informe Evaluación de las condiciones estructurales del segundo nivel del edificio T11. 

5. Informe Evaluaciones de las condiciones de seguridad y de la capacidad de carga del área ocupada por el laboratorio de fabricación de prototipos (fab-lab)

6. Informe Evaluación técnica y opinión de rajaduras en bóvedas y paredes de algunas salas de exposición, salón general mayor y bodega de bienes patrimoniales. 

7. Informe Evaluación del salón 105 de la escuela de biología del edificio T10 primer nivel.
[Observación del avance - Marzo] La evaluación de esta meta para el mes de marzo corresponde a:

1. Evaluación Técnica y opinión sobre la posible contaminación del aire producto de el almacenaje de las películas de celuloide resguardadas desde la oficina de la Cinemateca 
Universitaria. 

2. Levantamiento planimétrico y elaboración de planos del Cetro Universitario de Baja Verapaz Cálculo de la Carga de Ocupación del área de Tesorería de Bienestar Estudiantil.

3. Evaluación de Riesgos funcionales en las oficinas de la jefatura del Centro Cultural Universitario-CCU- del paraninfo, ubicadas en el segundo nivel, ala norte. 

4. Evaluación no estructural del laboratorio del edificio T-14 del Centro de Estudios del Mar y Acuacultura CEMA.

5. Calculo de la carga de ocupación del edificio de Rectoría y elaboración de planos.
[Observación del avance - Abril] La evaluación de esta meta para el mes de abril corresponde a:

1. Vuelo de Dron para fotogrametría del CUNSUROC sin módulo RTK ni puntos de control, como base para la identificación de módulos y zonas de riesgo por inundaciones.

[R2024012434] Otros documentos de dirección y coordinación, realizados durante el año. - 21 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 3 2 1

Total cuatrimestre: 7            Total ejecutado: 7            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Documento con referencia Of.Ref.Cedesyd. 38.02.2024
Envidado por la Centro de Estudios de Desarrollo Seguro y Desastres el 19 de febrero 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Documento con referencia Of.Ref.Cedesyd. 57.03.2024
Envidado por la Centro de Estudios de Desarrollo Seguro y Desastres el 14 de marzo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Documento con referencia Of.Ref.Cedesyd. 73.04.2024
Envidado por la Centro de Estudios de Desarrollo Seguro y Desastres el 15 de abril 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento con referencia Of.Ref.Cedesyd.90.05.2024
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Envidado por la Centro de Estudios de Desarrollo Seguro y Desastres el 15 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.

[Observación del avance - Enero] La evaluación de esta meta para el mes de enero corresponde a los siguientes informes: 

1. Informe de Reuniones de planificación del Centro de Estudios de Desarrollo Seguro y Desastres CEDESYD durante enero 2024. Of.Ref.Cedesyd. 38.02.2024 Guatemala 19 de 
febrero de 2024 nforme-Bitacora de monitoreo e información importante a enlaces del Consejo Coordinador de Desarrollo Seguro y Desastres - CCODESYD durante el mes de enero 
2024.
[Observación del avance - Febrero] La evaluación de esta meta para el mes de febrero corresponde a:

1. Informe de acciones para prueba de cobertura de sirenas en el Informe Reuniones de planificación del Centro de Estudios de Desarrollo Seguro y Desastres CEDESYD durante 
enero 2024. 

2. Informe de la Evaluación y certificación de los extintores instalados en el Edificio de Rectoría.
[Observación del avance - Marzo] La evaluación de esta meta para el mes de marzo corresponde a:

1. Participación en la realización de la Misión y Visión de Rectoría - USAC.

2. Informe - Bitácora de monitoreo e información importante a enlaces del Consejo Coordinador de Desarrollo Seguro y Desastres CCODESYD- durante el mes de febrero y marzo 
2024 en el grupo de WhatsApp.
[Observación del avance - Abril] La evaluación de esta meta para el mes de abril corresponde a:

1. Actividades cotidianas relacionadas a la verificación de riesgo en propiedades la universidad, por parte de la Comisión de Evaluación, Normalización y Control de Bienes 
Inmuebles de la USAC.

[R2024012436] Otros documentos relacionados con la planificación universitaria, realizados durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Documento con referencia Of.Ref.Cedesyd. 38.02.2024
Envidado por la Centro de Estudios de Desarrollo Seguro y Desastres el 19 de febrero 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.
[Observación del avance - Febrero] Documento con referencia Of.Ref.Cedesyd. 57.03.2024
Envidado por la Centro de Estudios de Desarrollo Seguro y Desastres el 14 de marzo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.
[Observación del avance - Marzo] Documento con referencia Of.Ref.Cedesyd. 57.03.2024
Envidado por la Centro de Estudios de Desarrollo Seguro y Desastres el 14 de marzo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.
[Observación del avance - Abril] Documento con referencia Of.Ref.Cedesyd.90.05.2024
Envidado por la Centro de Estudios de Desarrollo Seguro y Desastres el 15 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.

[R2024012438] Documentos con informes de servicios de redes sociales, realizados durante el año. - 11 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 0 3 2

Total cuatrimestre: 6            Total ejecutado: 6            Porcentaje de avance: 54%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Documento con referencia Of.Ref.Cedesyd. 38.02.2024
Envidado por la Centro de Estudios de Desarrollo Seguro y Desastres el 19 de febrero 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Documento con referencia Of.Ref.Cedesyd. 57.03.2024
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Envidado por la Centro de Estudios de Desarrollo Seguro y Desastres el 14 de marzo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento con referencia Of.Ref.Cedesyd.90.05.2024
Envidado por la Centro de Estudios de Desarrollo Seguro y Desastres el 15 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.

[Observación del avance - Enero] La evaluación de esta meta para el mes de enero corresponde a los siguientes informes: 

1. Informe red social Facebook CEDESYD 01 al 31 de octubre 2023
[Observación del avance - Febrero] Documento con referencia Of.Ref.Cedesyd. 57.03.2024
Envidado por la Centro de Estudios de Desarrollo Seguro y Desastres el 14 de marzo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.
[Observación del avance - Marzo] La evaluación de esta meta para el mes de marzo corresponde a:

1. video informativo actividades CEDESYD de Gestión de Riesgo en Colegio bilingüe El Prado. Informe red social Facebook CEDESYD 01 al 31 de marzo 2024.

2. Video informativo actividades CEDESYD de Gestión de Riesgo en Centro Universitario de Baja Verapaz CUNBAV.
[Observación del avance - Abril] La evaluación de esta meta para el mes de abril corresponde a:

1. Videos minutos de seguridad y recomendaciones de evaluación para los siguientes Auditóriums:
Facultad de Arquitectura, Auditórium Facultad de Ciencias Jurídicas y Sociales, Auditórium Facultad de Ciencias Económicas, Auditórium Escuela de Ciencia Política, Auditórium 
Facultad de Odontología. 

2. Informe red social Facebook CEDESYD 01 al 30 de abril 2024.

[R2024012440] Otros documentos relacionados con la gestión de la cooperación, realizados durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Documento con referencia Of.Ref.Cedesyd. 38.02.2024
Envidado por la Centro de Estudios de Desarrollo Seguro y Desastres el 19 de febrero 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.
[Observación del avance - Febrero] Documento con referencia Of.Ref.Cedesyd. 57.03.2024
Envidado por la Centro de Estudios de Desarrollo Seguro y Desastres el 14 de marzo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.
[Observación del avance - Marzo] Documento con referencia Of.Ref.Cedesyd. 57.03.2024
Envidado por la Centro de Estudios de Desarrollo Seguro y Desastres el 14 de marzo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.
[Observación del avance - Abril] Documento con referencia Of.Ref.Cedesyd.90.05.2024
Envidado por la Centro de Estudios de Desarrollo Seguro y Desastres el 15 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.

[R2024012463] Número de personal administrativo que participa en programas de formación, capacitación y superación durante el año. - 3 PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Documento con referencia Of.Ref.Cedesyd. 38.02.2024
Envidado por la Centro de Estudios de Desarrollo Seguro y Desastres el 19 de febrero 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.
[Observación del avance - Febrero] Documento con referencia Of.Ref.Cedesyd. 57.03.2024
Envidado por la Centro de Estudios de Desarrollo Seguro y Desastres el 14 de marzo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.
[Observación del avance - Marzo] Documento con referencia Of.Ref.Cedesyd. 57.03.2024
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Envidado por la Centro de Estudios de Desarrollo Seguro y Desastres el 14 de marzo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.
[Observación del avance - Abril] Documento con referencia Of.Ref.Cedesyd.90.05.2024
Envidado por la Centro de Estudios de Desarrollo Seguro y Desastres el 15 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.

[R2024012114] Planes y estudios de desarrollo seguro, gestión de riesgo y cambio climático elaborados con el acompañamiento de CEDESYD en el año. - 2 
INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento con referencia Of.Ref.Cedesyd.90.05.2024
Envidado por la Centro de Estudios de Desarrollo Seguro y Desastres el 15 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.

[Observación del avance - Enero] Documento con referencia Of.Ref.Cedesyd. 38.02.2024
Envidado por la Centro de Estudios de Desarrollo Seguro y Desastres el 19 de febrero 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.
[Observación del avance - Febrero] Documento con referencia Of.Ref.Cedesyd. 57.03.2024
Envidado por la Centro de Estudios de Desarrollo Seguro y Desastres el 14 de marzo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.
[Observación del avance - Marzo] Documento con referencia Of.Ref.Cedesyd. 73.04.2024
Envidado por la Centro de Estudios de Desarrollo Seguro y Desastres el 15 de abril 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.
[Observación del avance - Abril] La evaluación de esta meta para el mes de abril corresponde a:

1. Informe de conformación de Consejo Coordinador de Desarrollo Seguro y Desastres CCODESYD 2024.

[R2024012111] Estudiantes de primer ingreso que han recibido formación en temas de reducción de desastres durante el año. - 250 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

284 0 0 0

Total cuatrimestre: 284            Total ejecutado: 284            Porcentaje de avance: 113%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Documento con referencia Of.Ref.Cedesyd. 38.02.2024
Envidado por la Centro de Estudios de Desarrollo Seguro y Desastres el 19 de febrero 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.

[Observación del avance - Enero] La evaluación de esta meta para el mes de enero corresponde a las siguientes capacitaciones en donde participaron los estudiantes:

1.Capacitación 40 Minutos y Listo por un Aula Segura a estudiantes de primer ingreso de la Facultad de Ciencias Químicas y Farmacia.

2. Capacitación Hoy reduzco mi riesgo de desastre, para estudiantes de la Facultad de Ciencias Medicas.
[Observación del avance - Febrero] Documento con referencia Of.Ref.Cedesyd. 57.03.2024
Envidado por la Centro de Estudios de Desarrollo Seguro y Desastres el 14 de marzo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.
[Observación del avance - Marzo] Documento con referencia Of.Ref.Cedesyd. 73.04.2024
Envidado por la Centro de Estudios de Desarrollo Seguro y Desastres el 15 de abril 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.
[Observación del avance - Abril] Documento con referencia Of.Ref.Cedesyd.90.05.2024
Envidado por la Centro de Estudios de Desarrollo Seguro y Desastres el 15 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.

[R2024012105] Estudios que sustentan el desarrollo de nueva infraestructura, maquinaria y equipo, conservación del patrimonio natural y cultural, así como la 
optimización de la existente en la Universidad elaborados durante el año.  - 5 ESTUDIO (S)

Enero Febrero Marzo Abril
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0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Documento con referencia Of.Ref.Cedesyd. 38.02.2024
Envidado por la Centro de Estudios de Desarrollo Seguro y Desastres el 19 de febrero 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.
[Observación del avance - Febrero] Documento con referencia Of.Ref.Cedesyd. 57.03.2024
Envidado por la Centro de Estudios de Desarrollo Seguro y Desastres el 14 de marzo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.
[Observación del avance - Marzo] Documento con referencia Of.Ref.Cedesyd. 73.04.2024
Envidado por la Centro de Estudios de Desarrollo Seguro y Desastres el 15 de abril 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.
[Observación del avance - Abril] Documento con referencia Of.Ref.Cedesyd.90.05.2024
Envidado por la Centro de Estudios de Desarrollo Seguro y Desastres el 15 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.

[R2024012098] Investigaciones multidisciplinarias en los temas enumerados en la descripción de esta línea estratégica, realizadas durante el año. (pobreza, 
inequidad y exclusión;  manejo ambiental y desarrollo  humano sostenible; gestión del riesgo ante la vulnerabilidad del país y para la adaptación y mitigación del 
cambio climático; educación; desarrollo tecnológico; salud y seguridad social; seguridad alimentaria; discapacidad; análisis de coyuntura; sistema democrático, 
gobernanza y gobernabilidad; seguridad ciudadana; migraciones y asentamientos humanos; sistema financiero, producción y recursos naturales.) - 2 
INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Documento con referencia Of.Ref.Cedesyd. 38.02.2024
Envidado por la Centro de Estudios de Desarrollo Seguro y Desastres el 19 de febrero 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.
[Observación del avance - Febrero] Documento con referencia Of.Ref.Cedesyd. 57.03.2024
Envidado por la Centro de Estudios de Desarrollo Seguro y Desastres el 14 de marzo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.
[Observación del avance - Marzo] Documento con referencia Of.Ref.Cedesyd. 73.04.2024
Envidado por la Centro de Estudios de Desarrollo Seguro y Desastres el 15 de abril 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.
[Observación del avance - Abril] Documento con referencia Of.Ref.Cedesyd.90.05.2024
Envidado por la Centro de Estudios de Desarrollo Seguro y Desastres el 15 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.

[R2024012110] Personas de la administración y la docencia que han recibido formación en temas de reducción de desastres durante el año. - 200 PERSONAS 
(S)

Enero Febrero Marzo Abril

74 53 0 1

Total cuatrimestre: 128            Total ejecutado: 128            Porcentaje de avance: 64%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Documento con referencia Of.Ref.Cedesyd. 38.02.2024
Envidado por la Centro de Estudios de Desarrollo Seguro y Desastres el 19 de febrero 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Documento con referencia Of.Ref.Cedesyd. 57.03.2024
Envidado por la Centro de Estudios de Desarrollo Seguro y Desastres el 14 de marzo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento con referencia Of.Ref.Cedesyd.90.05.2024
Envidado por la Centro de Estudios de Desarrollo Seguro y Desastres el 15 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.

[Observación del avance - Enero] La evaluación de esta meta para el mes de enero corresponde a las siguientes capacitaciones en donde participaron los personas de la 
administración y la docencia:
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1. Capacitación hoy reduzco mi riesgo de desastre, para personal docente y administrativo de la Facultad de Ciencias Medicas.
[Observación del avance - Febrero] La evaluación de esta meta para el mes de febrero corresponde a:

1. Informe de participación en capacitación "Amenazas hidrometereológicas y geológicas en Guatemala" actividad realizada por el 348 aniversario de la Universidad de San Carlos 
de Guatemala.
[Observación del avance - Marzo] Documento con referencia Of.Ref.Cedesyd. 73.04.2024
Envidado por la Centro de Estudios de Desarrollo Seguro y Desastres el 15 de abril 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.
[Observación del avance - Abril] La evaluación de esta meta para el mes de abril corresponde a:

1. Capacitación de "Conato de Incendios" Escuela de Biología, Faculta de Ciencias Químicas y Farmacia.
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4.1.01.3.03 - INSTITUTO DE ANALISIS E INVESTIGACION DE LOS PROBLEMAS NACIONALES

[R2024013071] Entidades del sector social, económico o político de su entorno con los que se vinculó durante el año. - 10 ENTIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

2 2 2 2

Total cuatrimestre: 8            Total ejecutado: 8            Porcentaje de avance: 80%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Documento con referencia Oficio.Direc.Ref.IPNUSAC-082-2024
Envidado por el Instituto de Problemas Nacionales el 16 de febrero 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Documento con referencia Oficio.Direc.Ref.IPNUSAC-128-2024
Envidado por el Instituto de Problemas Nacionales el 12 de marzo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Documento con referencia Oficio.Direc.Ref.IPNUSAC-221-2024
Envidado por el Instituto de Problemas Nacionales el 11 de abril 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento con referencia Oficio.Direc.Ref.IPNUSAC-307-2024
Envidado por el Instituto de Problemas Nacionales el 09 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.

[Observación del avance - Enero] La evaluación de esta meta para el mes de enero corresponde a las siguientes entidades atendidas:

1. Flacso. Unión de Centros de Pensamiento para proponer medidas de políticas públicas en Diferentes Áreas.
2. MSPAS. Reunión tema Infraestructura en salud y situación hospitalaria.
[Observación del avance - Febrero] La evaluación de esta meta corresponde a:

1. Reunión con Diputados de la Comisión de Agricultura, Ganadería y Pesca. 
2. MINGOB, solicitud de información relacionada con el Sistema Penitenciario.
[Observación del avance - Marzo] La evaluación de esta meta corresponde a:

1. MINGOB, solicitud de información relacionada con el Sistema Penitenciario. 
2. Reuniones con cámara de Industria por asuntos ambientales.
[Observación del avance - Abril] La evaluación de esta meta corresponde a:

1. Conferencia para estudiantes del CUNSUROC sobre la historia y naturaleza del IPNUSAC. 

2. Ministerio de Gobernación, solicitud estadísticas de extorsión.

[R2024013073] Investigaciones realizadas por los centros e institutos de investigación, las cuales son utilizadas para fundamentar iniciativas de ley o políticas 
públicas, durante el año. - 2 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

1 4 2 0

Total cuatrimestre: 7            Total ejecutado: 7            Porcentaje de avance: 350%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Documento con referencia Oficio.Direc.Ref.IPNUSAC-082-2024
Envidado por el Instituto de Problemas Nacionales el 16 de febrero 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Documento con referencia Oficio.Direc.Ref.IPNUSAC-128-2024
Envidado por el Instituto de Problemas Nacionales el 12 de marzo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Documento con referencia Oficio.Direc.Ref.IPNUSAC-221-2024
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Envidado por el Instituto de Problemas Nacionales el 11 de abril 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.

[Observación del avance - Enero] La evaluación de esta meta para el mes de enero corresponde a:

Elaboración de propuesta de Iniciativa de Ley que dispone aprobar Reformas a la Ley Orgánica del MP Decreto 40-94 del Congreso.
[Observación del avance - Febrero] Análisis de las iniciativas de ley que pretenden reformar la:

1. Ley Electoral y de Partidos Políticos. 
2. Ley Orgánica del Organismo Legislativo.
3. Ley Orgánica del INACIF  
4. Iniciativa de ley de Competencia.
[Observación del avance - Marzo] La evaluación de esta meta corresponde a:

1.  Propuesta de iniciativa de ley de Agricultura Familiar. 
2. Análisis de la iniciativa de ley del redimen penitenciario.
[Observación del avance - Abril] Documento con referencia Oficio.Direc.Ref.IPNUSAC-307-2024
Envidado por el Instituto de Problemas Nacionales el 09 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.

[R2024013075] Productos de investigación entregada a representantes de la USAC para ser utilizada en el desempeño de sus funciones, durante el año. - 4 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 1 1

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Documento con referencia Oficio.Direc.Ref.IPNUSAC-221-2024
Envidado por el Instituto de Problemas Nacionales el 11 de abril 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento con referencia Oficio.Direc.Ref.IPNUSAC-307-2024
Envidado por el Instituto de Problemas Nacionales el 09 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.

[Observación del avance - Enero] Documento con referencia Oficio.Direc.Ref.IPNUSAC-082-2024
Envidado por el Instituto de Problemas Nacionales el 16 de febrero 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación
[Observación del avance - Febrero] Documento con referencia Oficio.Direc.Ref.IPNUSAC-128-2024
Envidado por el Instituto de Problemas Nacionales el 12 de marzo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.
[Observación del avance - Marzo] La evaluación de esta meta corresponde a:

1. Boletín: Ni un remiendo más a la ley electoral.
[Observación del avance - Abril] La evaluación de esta meta corresponde a:

1. Boletín "El lado oscuro del basurero de la AMSA"

[R2024013078] Publicaciones anuales de investigaciones, en medios de comunicación propios y privados a nivel nacional e internacional. - 24 PUBLICACION 
(ES)

Enero Febrero Marzo Abril

2 11 17 35

Total cuatrimestre: 65            Total ejecutado: 65            Porcentaje de avance: 270%
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[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Documento con referencia Oficio.Direc.Ref.IPNUSAC-082-2024
Envidado por el Instituto de Problemas Nacionales el 16 de febrero 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Documento con referencia Oficio.Direc.Ref.IPNUSAC-128-2024
Envidado por el Instituto de Problemas Nacionales el 12 de marzo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Documento con referencia Oficio.Direc.Ref.IPNUSAC-221-2024
Envidado por el Instituto de Problemas Nacionales el 11 de abril 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento con referencia Oficio.Direc.Ref.IPNUSAC-307-2024
Envidado por el Instituto de Problemas Nacionales el 09 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.

[Observación del avance - Enero] La evaluación de esta meta para el mes de enero corresponde a las siguientes publicaciones:

1. Edición 258 “desafíos de una democracia fatigada”
2. Folleto “Breve historia de la Universidad de San Carlos de Guatemala 348 años”.
[Observación del avance - Febrero] La evaluación de esta meta corresponde a:

1. Dos publicaciones sobre la conferencia "Significado de los símbolos USAC" y "Carlos II y Carlos de Borromeo en el origen de la USAC" en redes sociales de DEDEV.
2. Dos Publicaciones sobre la misma confernecia en TV USAC. 
3. Dos boletines publicados en las redes sociales del IPNUSAC. 
4. Dos menciones en medios de comuinicación sobre los boletines publicados. 
5. Dos publicaciones en redes sociales. 
6. Publicación de revista digital "Analisis de la Realidad Nacional" No. 259.
7.Entrevistas publicadas en medios de comunicación relacionadas con la competencia del AJSC.
[Observación del avance - Marzo] La evaluación de esta meta corresponde a:

1. Una Revista digital Edición 260
2. Un boletín publicado en las reos sociales del IPNUSAC. 
3. Dos menciones en medios de comunicación sobre el boletín semanal. 
4. Una nota de prensa publicada en Publinews, sobre dos artículos de la revista mensual. 
5. Diez publicaciones en redes sociales para promocionar las publicaciones impresas disponibles, la revista y el primer capitulo del podcast.
6. Un capítulo del podcast "Mas allá de los problemas".  Publicado en Youtibe, Spotify y Amazonmusic. 
7. Un artículo: El Sistema Penitenciario sin control.
[Observación del avance - Abril] La evaluación de esta meta corresponde a:

1. Publicación de revista digital “Análisis de la Realidad Nacional” No. 261
2. Publicación del Boletín “El Lado Oscuro del Basurero de la AMSA”
3. 9 publicaciones en redes sociales propias. (revista digital, centro de acopio, 2 boletines, 3 invitaciones a foros y 2 transmisiones en directo).
4. 15 menciones en medios de comunicación. Entrevistas de opinión en Publinews, Canal Antigua, TV Azteca, Prensa Libre, TN 23, La Hora y Radio Punto.
5. Entrevista y enlace en vivo para TV azteca, sobre las implicaciones del incendio en AMSA y los alcances del acuerdo gubernativo 164-2021
6. Entrevistas para Radio Universidad sobre la evaluación de los 100 días de gobierno. 
7. Análisis sobre los 100 días de gobierno de Bernardo Arévalo para Publinews
8. Entrevista para el diario de Centroamérica respecto de la aprobación y publicación del Código de Ética.
9. Entrevista para Radio Punto para el programa Punto de Vista evaluando los 100 días del Gobierno.
10.Entrevista sobre los 100 días de Gobierno para TV Azteca Guate
11. Entrevista para el programa de la Fundación Libertad y Desarrollo sobre los 100 días de gobierno
12. Entrevista para radio Universidad sobre inconformidades de organizaciones sociales con el Gobierno.
13. Artículo: «Un Blanco en la Espalda, a Merced de la Extorsión» publicado en la Revista Análisis de la Realidad Nacional, Edición digital 261y edición escrita 44. Entrevistas 
publicadas en medios de comunicación relacionadas con la competencia del AJSC.
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[R2024013079] Actividades de la investigaciòn no especificadas, realizadas en el año . - 12 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

1 5 5 4

Total cuatrimestre: 15            Total ejecutado: 15            Porcentaje de avance: 125%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Documento con referencia Oficio.Direc.Ref.IPNUSAC-082-2024
Envidado por el Instituto de Problemas Nacionales el 16 de febrero 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Documento con referencia Oficio.Direc.Ref.IPNUSAC-128-2024
Envidado por el Instituto de Problemas Nacionales el 12 de marzo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Documento con referencia Oficio.Direc.Ref.IPNUSAC-221-2024
Envidado por el Instituto de Problemas Nacionales el 11 de abril 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento con referencia Oficio.Direc.Ref.IPNUSAC-307-2024
Envidado por el Instituto de Problemas Nacionales el 09 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.

[Observación del avance - Enero] La evaluación de esta meta para el mes de enero corresponde a: 
1. Monitoreo diario de medios de comunicación.
[Observación del avance - Febrero] La evaluación de esta meta corresponde a:

1. Análisis de la Ley del Redimen Penitenciario y su reglamento. 
2. Código Procesal Penal. 
3. CPRG
4. Código Penal; para escribir el artículo antes descritos.
[Observación del avance - Marzo] La evaluación de esta meta corresponde a:

1. Análisis de la ley del régimen Penitenciario y reglamento, Código procesal penal, CPRG, Código penal; para escribir el artículo antes descrito. 
2. Investigaciones de acuerdo con la coyuntura nacional.
[Observación del avance - Abril] La evaluación de esta meta corresponde a:

1. Elaboración de seguimiento hemerográfico diario a medios impresos nacionales
2. Actualización estadística de homicidios Inacif 2019-2024.
3. Se está trabajando en las reformas de la ley orgánica del ICTA con el tercer secretario de Junta Directiva del Congreso.
4. Análisis del Código Municipal, para realizar el boletín «El lado oscuro del basurero de la AMSA».

[R2024013083] Otros documentos de dirección y coordinación, realizados durante el año. - 4 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

2 0 0 0

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Documento con referencia Oficio.Direc.Ref.IPNUSAC-082-2024
Envidado por el Instituto de Problemas Nacionales el 16 de febrero 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación

[Observación del avance - Enero] La evaluación de esta meta para el mes de enero corresponde a los siguientes documentos: 

1. Programación de actividades mes de enero
2. Reunión con el Dr.Edmond Mulet, entrega de Iniciativa de Ley que Reforma el artículo 14 de la Ley Orgánica del MP Decreto No. 40-94 del Congreso.
[Observación del avance - Febrero] Documento con referencia Oficio.Direc.Ref.IPNUSAC-128-2024
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Envidado por el Instituto de Problemas Nacionales el 12 de marzo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.
[Observación del avance - Marzo] Documento con referencia Oficio.Direc.Ref.IPNUSAC-221-2024
Envidado por el Instituto de Problemas Nacionales el 11 de abril 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.
[Observación del avance - Abril] Documento con referencia Oficio.Direc.Ref.IPNUSAC-307-2024
Envidado por el Instituto de Problemas Nacionales el 09 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.

[R2024013052] Investigaciones aplicadas realizadas, sobre política nacional e incidencia de la política exterior en el desarrollo económico y social de 
Guatemala. - 6 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

1 3 0 1

Total cuatrimestre: 5            Total ejecutado: 5            Porcentaje de avance: 83%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Documento con referencia Oficio.Direc.Ref.IPNUSAC-082-2024
Envidado por el Instituto de Problemas Nacionales el 16 de febrero 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Documento con referencia Oficio.Direc.Ref.IPNUSAC-128-2024
Envidado por el Instituto de Problemas Nacionales el 12 de marzo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento con referencia Oficio.Direc.Ref.IPNUSAC-307-2024
Envidado por el Instituto de Problemas Nacionales el 09 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.

[Observación del avance - Enero] La evaluación de esta meta para el mes de enero corresponde a:

Investigación sobre, Administración Giammattei: autoritarismo y democracia fatigada. Publicado en Revista digital 258.
[Observación del avance - Febrero] La evaluación de esta meta corresponde a:

1. Incidencia por la renovación del contrato de explotación de PERENCO.
2. Análisis de la Política Nacional de Reforma Penitenciaria 2014-2024.
3. Artículo Moderación del Estado desde la Agenda Legislativa.
[Observación del avance - Marzo] Documento con referencia Oficio.Direc.Ref.IPNUSAC-221-2024
Envidado por el Instituto de Problemas Nacionales el 11 de abril 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.
[Observación del avance - Abril] La evaluación de esta meta corresponde a:

1. Artículo para la Revista Análisis de la Realidad Nacional sobre “El desastre social de la basura”

[R2024013064] Investigaciones que proponen solución a problemas nacionales desde la perspectiva de su objeto de estudio de la Unidad, realizadas durante el 
año. - 20 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 5 3 0

Total cuatrimestre: 8            Total ejecutado: 8            Porcentaje de avance: 40%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Documento con referencia Oficio.Direc.Ref.IPNUSAC-128-2024
Envidado por el Instituto de Problemas Nacionales el 12 de marzo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Documento con referencia Oficio.Direc.Ref.IPNUSAC-221-2024
Envidado por el Instituto de Problemas Nacionales el 11 de abril 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.

[Observación del avance - Enero] Documento con referencia Oficio.Direc.Ref.IPNUSAC-082-2024
Envidado por el Instituto de Problemas Nacionales el 16 de febrero 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.
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[Observación del avance - Febrero] La evaluación de esta meta corresponde a:

1. Incidencia por lo siguiente: la renovación del Contrato de explotación de PERENCO, enfermedad neurológica y acuerdos agrarios. 
2. Análisis de la iniciativa de ley que reforman la ley Electoral y de Partidos 
políticos. 
3. Análisis de la Ley Orgánica del INACIF.
4. Análisis de la Ley Organismo Legislativo. 
5. Análisis de la Iniciativa de ley de competencia.
[Observación del avance - Marzo] La evaluación de esta meta corresponde a:

1. Se está trabajando con profesionales de ASIAV y ADIAF para presentar una nueva propuesta de iniciativa de Ley de Agricultura Familiar.
2. Análisis al Decreto 18-2023
3. Política Nacional de Reforma Penitenciario 2014-2024.
[Observación del avance - Abril] Documento con referencia Oficio.Direc.Ref.IPNUSAC-307-2024
Envidado por el Instituto de Problemas Nacionales el 09 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.

[R2024013069] Investigaciones multidisciplinarias en los temas enumerados en la descripción de esta línea estratégica, realizadas durante el año. (pobreza, 
inequidad y exclusión;  manejo ambiental y desarrollo  humano sostenible; gestión del riesgo ante la vulnerabilidad del país y para la adaptación y mitigación del 
cambio climático; educación; desarrollo tecnológico; salud y seguridad social; seguridad alimentaria; discapacidad; análisis de coyuntura; sistema democrático, 
gobernanza y gobernabilidad; seguridad ciudadana; migraciones y asentamientos humanos; sistema financiero, producción y recursos naturales.) - 24 
INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

4 8 2 1

Total cuatrimestre: 15            Total ejecutado: 15            Porcentaje de avance: 62%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Documento con referencia Oficio.Direc.Ref.IPNUSAC-082-2024
Envidado por el Instituto de Problemas Nacionales el 16 de febrero 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Documento con referencia Oficio.Direc.Ref.IPNUSAC-128-2024
Envidado por el Instituto de Problemas Nacionales el 12 de marzo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Documento con referencia Oficio.Direc.Ref.IPNUSAC-221-2024
Envidado por el Instituto de Problemas Nacionales el 11 de abril 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento con referencia Oficio.Direc.Ref.IPNUSAC-307-2024
Envidado por el Instituto de Problemas Nacionales el 09 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.

[Observación del avance - Enero] La evaluación de esta meta para el mes de enero corresponde a las siguientes investigaciones:

1. Análisis de coyuntura. Publicado en Revista 258.
2. Razones de la tardía fundación de la Universidad de San Carlos de Guatemala. Publicado en Revista 258
3. La persecución penal al delito de la extorsión. Publicado en Revista 258
4. Análisis de algunos resultados en Agricultura y Ambiente. Publicado en Revista 258
[Observación del avance - Febrero] Análisis de:
1. Primeras semanas se gobierno. 
2. Acuerdo agrario firmado entre el Ejecutivo y organizaciones sociales. 
3. Actualización estadística de homicidios INACIF 2019-2023.
4. Análisis de 4 iniciativas de ley que forman parte del paquete en la agenda legislativa 2024.
[Observación del avance - Marzo] La evaluación de esta meta corresponde a:
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1. Se continuo con el análisis de temas agrarios. 
2. Actualización estadística de homicidios INACIF 2019-2024
[Observación del avance - Abril] La evaluación de esta meta corresponde a:

1. Boletín No. 45 "El lado oscuro del basurero de la Amsa"

[R2024013084] Actividades de la administraciòn no especificadas, realizadas en el año . - 8 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

3 4 0 3

Total cuatrimestre: 10            Total ejecutado: 10            Porcentaje de avance: 125%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Documento con referencia Oficio.Direc.Ref.IPNUSAC-082-2024
Envidado por el Instituto de Problemas Nacionales el 16 de febrero 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Documento con referencia Oficio.Direc.Ref.IPNUSAC-128-2024
Envidado por el Instituto de Problemas Nacionales el 12 de marzo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento con referencia Oficio.Direc.Ref.IPNUSAC-307-2024
Envidado por el Instituto de Problemas Nacionales el 09 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.

[Observación del avance - Enero] La evaluación de esta meta para el mes de enero corresponde a las siguientes actividades: 

1. Conferencia significado de los símbolos de la USAC.
2. Carlos II y Carlos Borromeo
3. Fray Payo Enríquez.
[Observación del avance - Febrero] La evaluación de esta meta corresponde a:

1. Apoyo en rectoría en la elaboración de un video tema: "Boletín Informativo CSU" Publicado en sus redes sociales. 
2. Elaboración de propuesta de podcast "Mas allá de los Problemas". (Guion, grabación y edición)
3. Localización del Acuerdo Gubernativo 28-2024, a solicitud del director del IPNUSAC. 
4. Reunión de coordinación con Biblioteca Central para iniciar proceso de incorporación de la revista "Análisis de Rentabilidad en el catálogo 2.0 de Latindex.
[Observación del avance - Marzo] Documento con referencia Oficio.Direc.Ref.IPNUSAC-221-2024
Envidado por el Instituto de Problemas Nacionales el 11 de abril 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.
[Observación del avance - Abril] La evaluación de esta meta corresponde a:

1. Participación con DIGI en implementación de equipo tecnológico para IPNUSAC.
2. Gestión de grabación y edición de podcast en Radio Universidad.
3. Organización de dos foros con el tema «Los 500 años de Guatemala, Orígenes de la distribución y tenencia de la tierra».

[R2024013081] Documentos que contienen informes actividades productivas realizadas , durante el año. - 4 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 16 12 15

Total cuatrimestre: 43            Total ejecutado: 43            Porcentaje de avance: 1075%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Documento con referencia Oficio.Direc.Ref.IPNUSAC-128-2024
Envidado por el Instituto de Problemas Nacionales el 12 de marzo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Documento con referencia Oficio.Direc.Ref.IPNUSAC-221-2024
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Envidado por el Instituto de Problemas Nacionales el 11 de abril 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento con referencia Oficio.Direc.Ref.IPNUSAC-307-2024
Envidado por el Instituto de Problemas Nacionales el 09 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.

[Observación del avance - Enero] Documento con referencia Oficio.Direc.Ref.IPNUSAC-082-2024
Envidado por el Instituto de Problemas Nacionales el 16 de febrero 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación
[Observación del avance - Febrero] La evaluación de esta meta corresponde a:

1. Investigaciones sobre teorías filosóficas de la agricultura como modo de vida. 
2. Quince guías de monitoreo de medios de comunicación.
[Observación del avance - Marzo] La evaluación de esta meta corresponde a:

1. Guía de monitoreo de medios de comunicación.
[Observación del avance - Abril] La evaluación de esta meta corresponde a:

1. 15 Guías de monitoreo de medios de comunicación.
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4.1.01.4.03 - COORDINADORA DE CURSOS LIBRES

[R2024014129] Programas para promover actividades educativas de formación no formal y extracurricular en grupos  poblacionales previamente identificados, 
durante el año. - 3 PROGRAMA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Documento con referencia REF.CLU-002-2024
Envidado por Cursos Libres y de Actualización, Programa de Educación Continua el 15 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.

Durante estos meses se desarrollo el Programa de Cursos Libres pero aun no ha finalizado.
[Observación del avance - Febrero] Documento con referencia REF.CLU-002-2024
Envidado por Cursos Libres y de Actualización, Programa de Educación Continua el 15 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.

Durante estos meses se desarrollo el Programa de Cursos Libres pero aun no ha finalizado.
[Observación del avance - Marzo] Documento con referencia REF.CLU-002-2024
Envidado por Cursos Libres y de Actualización, Programa de Educación Continua el 15 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.

Durante estos meses se desarrollo el Programa de Cursos Libres pero aun no ha finalizado.
[Observación del avance - Abril] Documento con referencia REF.CLU-002-2024
Envidado por Cursos Libres y de Actualización, Programa de Educación Continua el 15 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.

Durante estos meses se desarrollo el Programa de Cursos Libres pero aun no ha finalizado.

[R2024014131] Actividades de la investigaciòn no especificadas, realizadas en el año . - 2 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 1 0

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Documento con referencia REF.CLU-002-2024
Envidado por Cursos Libres y de Actualización, Programa de Educación Continua el 15 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Documento con referencia REF.CLU-002-2024
Envidado por Cursos Libres y de Actualización, Programa de Educación Continua el 15 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.

[Observación del avance - Enero] Documento con referencia REF.CLU-002-2024
Envidado por Cursos Libres y de Actualización, Programa de Educación Continua el 15 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.
[Observación del avance - Febrero] La evaluación de esta meta corresponde a:

1. ASH Gestión del agua, saneamiento e Higiene.
[Observación del avance - Marzo] La evaluación de esta meta corresponde a:

1. Derecho Laboral con Énfasis en Derecho Colectivo.
[Observación del avance - Abril] Documento con referencia REF.CLU-002-2024
Envidado por Cursos Libres y de Actualización, Programa de Educación Continua el 15 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.
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[R2024014132] Personas atendidas en educación no formal y extracurricular, en el año. - 15000 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Documento con referencia REF.CLU-002-2024
Envidado por Cursos Libres y de Actualización, Programa de Educación Continua el 15 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.
[Observación del avance - Febrero] Documento con referencia REF.CLU-002-2024
Envidado por Cursos Libres y de Actualización, Programa de Educación Continua el 15 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.
[Observación del avance - Marzo] Documento con referencia REF.CLU-002-2024
Envidado por Cursos Libres y de Actualización, Programa de Educación Continua el 15 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.
[Observación del avance - Abril] Documento con referencia REF.CLU-002-2024
Envidado por Cursos Libres y de Actualización, Programa de Educación Continua el 15 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.
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4.1.01.4.04 - COORDINADORA DE  EDUCACION CONTINUA

[R2024014133] Programas para promover actividades educativas de formación no formal y extracurricular en grupos  poblacionales previamente identificados, 
durante el año. - 3 PROGRAMA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Documento con referencia REF.CLU-002-2024
Envidado por Cursos Libres y de Actualización, Programa de Educación Continua el 15 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.
[Observación del avance - Febrero] Documento con referencia REF.CLU-002-2024
Envidado por Cursos Libres y de Actualización, Programa de Educación Continua el 15 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.
[Observación del avance - Marzo] Documento con referencia REF.CLU-002-2024
Envidado por Cursos Libres y de Actualización, Programa de Educación Continua el 15 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.
[Observación del avance - Abril] Documento con referencia REF.CLU-002-2024
Envidado por Cursos Libres y de Actualización, Programa de Educación Continua el 15 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.

[R2024014134] Actividades de la investigaciòn no especificadas, realizadas en el año . - 2 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 1 0

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Documento con referencia REF.CLU-002-2024
Envidado por Cursos Libres y de Actualización, Programa de Educación Continua el 15 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Documento con referencia REF.CLU-002-2024
Envidado por Cursos Libres y de Actualización, Programa de Educación Continua el 15 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.

[Observación del avance - Enero] Documento con referencia REF.CLU-002-2024
Envidado por Cursos Libres y de Actualización, Programa de Educación Continua el 15 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.
[Observación del avance - Febrero] La evaluación de esta meta corresponde a:

1. ASH Gestión del agua, Saneamiento e Higiene.
[Observación del avance - Marzo] La evaluación de esta meta corresponde a:

1. Derecho Laboral con Énfasis en Derecho Colectivo.
[Observación del avance - Abril] Documento con referencia REF.CLU-002-2024
Envidado por Cursos Libres y de Actualización, Programa de Educación Continua el 15 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.

[R2024014135] Personas atendidas en educación no formal y extracurricular, en el año. - 15000 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 4345 1648 2634

Total cuatrimestre: 8627            Total ejecutado: 8627            Porcentaje de avance: 57%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Documento con referencia REF.CLU-002-2024
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Envidado por Cursos Libres y de Actualización, Programa de Educación Continua el 15 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Documento con referencia REF.CLU-002-2024
Envidado por Cursos Libres y de Actualización, Programa de Educación Continua el 15 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento con referencia REF.CLU-002-2024
Envidado por Cursos Libres y de Actualización, Programa de Educación Continua el 15 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.

[Observación del avance - Enero] Documento con referencia REF.CLU-002-2024
Envidado por Cursos Libres y de Actualización, Programa de Educación Continua el 15 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.
[Observación del avance - Febrero] La evaluación de esta meta corresponde a:

1. Derechos Humanos (1158)

2. Generalidades de las Quemaduras (937)

3. Conferencias Médicas (315)

4. Conociendo los Diferentes Registros de Guatemala (1639)

5. La Criminalística (83)

6. La Criminología (70)

7. Oratoria Profesional (82)

8. Oratoria Profesional 2 (61)
[Observación del avance - Marzo] La evaluación de esta meta corresponde a:

1. Derechos Humanos (484)

2. Proceso de Adopción (511)

3. Conociendo los diferentes registros de Guatemala ( 343)

4. Innovación Empresarial (278)

5. Código penal en la tipificación en el delito (32)
[Observación del avance - Abril] La evaluación de esta meta corresponde a:

1. Criterio de Oportunidad (1)

2. Debate en el Proceso Penal (1382)

3. Incidencias Migratorias Legales ante la embajada de Estados Unidos (261)

4. Principios básicos de los Derechos Humanos y su relación con las Garantías Fundamentales (62)

5. Inteligencia Artificial (101)
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6. Foro Conmemorativo PDH (358)

7. Taller como producir alimentos (186)

8. Taller Manejo de Crisis y Negociación (192)

[R2024014136] Egresados atendidos en el año. - 50 EGRESADO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

21 14 43 3094

Total cuatrimestre: 3172            Total ejecutado: 3172            Porcentaje de avance: 6344%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Documento con referencia REF.CLU-002-2024
Envidado por Cursos Libres y de Actualización, Programa de Educación Continua el 15 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Documento con referencia REF.CLU-002-2024
Envidado por Cursos Libres y de Actualización, Programa de Educación Continua el 15 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Documento con referencia REF.CLU-002-2024
Envidado por Cursos Libres y de Actualización, Programa de Educación Continua el 15 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento con referencia REF.CLU-002-2024
Envidado por Cursos Libres y de Actualización, Programa de Educación Continua el 15 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.

[Observación del avance - Abril] La evaluación de esta meta corresponde a:

1. Se atendieron de Enero a Abril egresados en la plataforma de Empleo USAC (1206)

2. En abril se habilito y divulgo en la plataforma para estudiantes (1966)

[R2024014137] Programa de seguimiento a egresados implementado en el año. - 1 PROGRAMA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 0 0 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Documento con referencia REF.CLU-002-2024
Envidado por Cursos Libres y de Actualización, Programa de Educación Continua el 15 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.

[Observación del avance - Enero] Es una plataforma Digital para los Egresado y Estudiantes.
[Observación del avance - Febrero] Documento con referencia REF.CLU-002-2024
Envidado por Cursos Libres y de Actualización, Programa de Educación Continua el 15 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.
[Observación del avance - Marzo] Documento con referencia REF.CLU-002-2024
Envidado por Cursos Libres y de Actualización, Programa de Educación Continua el 15 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.
[Observación del avance - Abril] Documento con referencia REF.CLU-002-2024
Envidado por Cursos Libres y de Actualización, Programa de Educación Continua el 15 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.

[R2024014139] Entidades del sector social, económico o político de su entorno con los que se vinculó durante el año. - 35 ENTIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

12 3 56 65
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Total cuatrimestre: 136            Total ejecutado: 136            Porcentaje de avance: 388%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Documento con referencia REF.CLU-002-2024
Envidado por Cursos Libres y de Actualización, Programa de Educación Continua el 15 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Documento con referencia REF.CLU-002-2024
Envidado por Cursos Libres y de Actualización, Programa de Educación Continua el 15 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Documento con referencia REF.CLU-002-2024
Envidado por Cursos Libres y de Actualización, Programa de Educación Continua el 15 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento con referencia REF.CLU-002-2024
Envidado por Cursos Libres y de Actualización, Programa de Educación Continua el 15 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.

[Observación del avance - Enero] La evaluación de esta meta corresponde a:

1. Industrial (4)

2. Construcción (1)

3. seguros (2)

4. Electrodomésticos (1)

5. Psicología (1)

6. Medicina (1)

7. Tecnología (1)

8. Center (1)
[Observación del avance - Febrero] La evaluación de esta meta corresponde a:

1. Exportaciones (1)

2. Autoventas (1)

3. Marketing (1)
[Observación del avance - Marzo] La evaluación de esta meta corresponde a:

1. Industrial (8)
2. Banco (2)
3. Medicina Estética (1)
4. Informática (1)
5. Autoventas (3)
6.Recursos Humanos-Psicología (5)
7. Marketing (3)
8. ONG(2)
9. Ferreterías (2)
10. Seguridad (2)
11. Construcción (3)
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12. Medicina Dental Servicios de Odontología (2)
13. Hotelería (2)
14. Licorera (1)
15. Ropa (1)
16. Tecnología (2)
17. Electrodomésticos (1)
18. Farmacia (1)
19. Transporte (1)
20. Reciclaje (1)
21. Restaurante (1)
22. Imprenta (1)
23. Medicina (1)
[Observación del avance - Abril] La evaluación de esta meta corresponde a:

1. Recursos Humanos - Psicología (21)
2. Industrial (1)
3. Investigaciones (1)
4. Software (2)
5. Call center-Telecomunicaciones (3)
6. Centro de Recreación (1)
7. Corporativo (1)
8. Tecnología (3)
9. ONG (1)
10. Financiero (2)
11. Construcción (6)
12. Contabilidad (1)
13. Medicina (1)
14. Ventas Médicas (1)
15. Productos Tecnológicos (2)
16. Diseño (1)
17. Alimentos (1)
18. Supermercados (2)
19. Ingeniería (1)
20. Auto Ventas (2)
21. Ferretería (1)
22. Seguridad (1)
23. Administración Tributaria (1)
Ventas (1)
Textiles (1)
Restaurante (1)
Laboratorios (1)
Producción de recursos (1)
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4.9.01.1.12 - APOYO PROCESO DE REFORMA UNIVERSITARIA Y AUTOEV.

[R2024012409] Documentos con informes de avance del Proceso de Reforma Universitaria durante el año.  - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Documento con referencia Of. Ref.CRU.10.2024
Envidado por Reforma Universitaria el 21 de febrero 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.
[Observación del avance - Febrero] Documento con referencia Of. Ref.CRU.12.2024
Envidado por Reforma Universitaria el 15 de abril 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.
[Observación del avance - Marzo] Documento con referencia Of. Ref.CRU.12.2024
Envidado por Reforma Universitaria el 15 de abril 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.
[Observación del avance - Abril] Documento con referencia Of. Ref.CRU.12.2024
Envidado por Reforma Universitaria el 15 de abril 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.

[R2024012405] Otros documentos de dirección y coordinación, realizados durante el año. - 51 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

5 5 5 5

Total cuatrimestre: 20            Total ejecutado: 20            Porcentaje de avance: 39%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Documento con referencia Of. Ref.CRU.10.2024
Envidado por Reforma Universitaria el 21 de febrero 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Documento con referencia Of. Ref.CRU.12.2024
Envidado por Reforma Universitaria el 15 de abril 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Documento con referencia Of. Ref.CRU.12.2024
Envidado por Reforma Universitaria el 15 de abril 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento con referencia Of. Ref.CRU.13.2024
Envidado por Reforma Universitaria el 04 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación.

[Observación del avance - Enero] La evaluación de esta meta para el mes de enero corresponde a:

1. Convocatorias a reuniones de trabajo con la Comisión Consultiva de Seguimiento y Trasparencia CCOST y con la Comisión de Reforma Universitaria CRU.
2. Informes de actividades al Jefe Inmediato Superior.
[Observación del avance - Febrero] La evaluación de esta meta para el mes de enero corresponde a:

1. Convocatorias a reuniones de trabajo con la comisión consultiva de seguimiento y transparencia CCOST y con la Comisión de Reforma Universitaria CRU.

2. Informes de actividades al jefe inmediato superior.
[Observación del avance - Marzo] La evaluación de esta meta para el mes de marzo corresponde a:

1. Convocatorias a reuniones de trabajo con la Comisión Consultiva de Seguimiento y transparencia CCOST y con la comisión de Reforma Universitaria CRU.

2. Informes de actividades al jefe inmediato superior.
[Observación del avance - Abril] La evaluación de esta meta para el mes de marzo corresponde a:
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1. Convocatorias a reuniones de trabajo con la Comisión Consultiva de Seguimiento y transparencia CCOST y con la comisión de Reforma Universitaria CRU.

2. Informes de actividades al jefe inmediato superior.
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4.9.01.3.02 - APOYO A FORM. Y EVALUACION DE PROYECTOS

[R2024011984] Estudios que sustentan el desarrollo de nueva infraestructura, maquinaria y equipo, conservación del patrimonio natural y cultural, así como la 
optimización de la existente en la Universidad elaborados durante el año.  - 3 ESTUDIO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 0 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Documento con referencia Of.Ref.CGP.170.05.2024
Envidado por la Coordinadora General de Planificación el 08 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación

[Observación del avance - Enero] Documento con referencia Of.Ref.CGP.170.05.2024
Envidado por la Coordinadora General de Planificación el 08 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación
[Observación del avance - Febrero] La evaluación de esta meta para el mes de febrero corresponde a:

1. Informe de Diagnostico de Daños y Deterioros del CCU.
[Observación del avance - Marzo] Documento con referencia Of.Ref.CGP.170.05.2024
Envidado por la Coordinadora General de Planificación el 08 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación
[Observación del avance - Abril] Documento con referencia Of.Ref.CGP.170.05.2024
Envidado por la Coordinadora General de Planificación el 08 de mayo 2024, resguardado en archivos digitales de la Coordinadora General de Planificación
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4.1.16.1.01 - DIRECCION Y SERVICIO

[R2024014396] Documentos que contienen informes actividades productivas realizadas , durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Actividad programada para el tercer cuatrimestre.
[Observación del avance - Febrero] Actividad programada para el tercer cuatrimestre.
[Observación del avance - Marzo] Actividad programada para el tercer cuatrimestre.
[Observación del avance - Abril] Actividad programada para el tercer cuatrimestre.

[R2024014378]   Actas  de Consejos y/o Juntas Directivas aprobadas, durante el año. - 6 ACTA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 0 0 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 16%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Información contenida en carta de Dirección dirigida a planificador con Referencia: REF. DIR-CEUR 36/2024.

[R2024014380] Otros documentos de dirección y coordinación, realizados durante el año. - 10 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 40%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Información contenida en carta de Dirección dirigida a planificador con Referencia: REF. DIR-CEUR 36/2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Información contenida en carta de Dirección dirigida a planificador con Referencia: REF. DIR-CEUR 36/2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Información contenida en carta de Dirección dirigida a planificador con Referencia: REF. DIR-CEUR 36/2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Información contenida en carta de Dirección dirigida a planificador con Referencia: REF. DIR-CEUR 36/2024.

[R2024014381] Documentos que contienen informes de ejecución presupuestaria, realizados durante el año. - 6 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Actividad programada para el tercer cuatrimestre.
[Observación del avance - Febrero] Actividad programada para el tercer cuatrimestre.
[Observación del avance - Marzo] Actividad programada para el tercer cuatrimestre.
[Observación del avance - Abril] Actividad programada para el tercer cuatrimestre.

[R2024014352] Número de personal administrativo que participa en programas de formación, capacitación y superación durante el año. - 5 PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0
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Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Durante el primer cuatrimestre no se realizó ninguna actividad se tiene programado para el segundo y tercer cuatrimestre.
[Observación del avance - Febrero] Durante el primer cuatrimestre no se realizó ninguna actividad se tiene programado para el segundo y tercer cuatrimestre.
[Observación del avance - Marzo] Durante el primer cuatrimestre no se realizó ninguna actividad se tiene programado para el segundo y tercer cuatrimestre.
[Observación del avance - Abril] Durante el primer cuatrimestre no se realizó ninguna actividad se tiene programado para el segundo y tercer cuatrimestre.

[R2024014347] Diagnósticos con fines de reestructuración o reorganización de la USAC realizados con el acompañamiento de la División de Desarrollo 
Organizacional, dureante el año. - 2 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 1 0

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Información contenida en carta de Dirección dirigida a planificador con Referencia: REF. DIR-CEUR 36/2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Información contenida en carta de Dirección dirigida a planificador con Referencia: REF. DIR-CEUR 36/2024.

[Observación del avance - Febrero] Actualización del Manual de Normas y Procedimiento (En revisión por la DDO)

[R2024014382] Otros documentos de administración financiera, realizados durante el año. - 3 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Actividad programada para el tercer cuatrimestre.
[Observación del avance - Febrero] Actividad programada para el tercer cuatrimestre.
[Observación del avance - Marzo] Actividad programada para el tercer cuatrimestre.
[Observación del avance - Abril] Actividad programada para el tercer cuatrimestre.

[R2024014383] Eventos de compra, realizados durante el año. - 10 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 1 1

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 30%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Información contenida en carta de Dirección dirigida a planificador con Referencia: REF. TES-CEUR 22/2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Información contenida en carta de Dirección dirigida a planificador con Referencia: REF. TES-CEUR 22/2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Información contenida en carta de Dirección dirigida a planificador con Referencia: REF. TES-CEUR 22/2024.

[R2024014384] Informes de atención a solicitudes (certificaciones, relaciones laborales, permisos, etc ) del personal de la USAC, realizados durante el año. - 1 
INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 0 0 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Información contenida en carta de Dirección dirigida a planificador con Referencia: REF. TES-CEUR 22/2024.
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[R2024014385]   Informes de mantenimiento realizados en instalaciones universitarias , durante el año. - 1 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Actividad programada para el tercer cuatrimestre.
[Observación del avance - Febrero] Actividad programada para el tercer cuatrimestre.
[Observación del avance - Marzo] Actividad programada para el tercer cuatrimestre.
[Observación del avance - Abril] Actividad programada para el tercer cuatrimestre.

[R2024014386]  Documentos que informan sobre los servicios suministrados a la comunidad universitaria (agua, electricidad, internet, correo, servicios de 
limpieza, transporte, etc), realizados durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Actividad programada para el tercer cuatrimestre.
[Observación del avance - Febrero] Actividad programada para el tercer cuatrimestre.
[Observación del avance - Marzo] Actividad programada para el tercer cuatrimestre.
[Observación del avance - Abril] Actividad programada para el tercer cuatrimestre.

[R2024014387] Documentos que informen el desarrollo y mantenimiento de sistemas informáticos, realizados durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Actividad programada para el tercer cuatrimestre.
[Observación del avance - Febrero] Actividad programada para el tercer cuatrimestre.
[Observación del avance - Marzo] Actividad programada para el tercer cuatrimestre.
[Observación del avance - Abril] Actividad programada para el tercer cuatrimestre.

[R2024014388]  Documentos de seguimiento, monitoreo y evaluación de la planificación universitaria de mediano y largo plazo , realizados durante el año. - 1 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Información contenida en carta de planificador con número de referencia PLANI-CEUR 05/2024

[R2024014389]   Documentos de elaboración, seguimiento y evaluación de POA, realizados durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0
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Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014390] Informes que contienen la descripción de mobiliario y equipo adquirido, realizados durante el año. - 1 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Actividad programada para el tercer cuatrimestre.
[Observación del avance - Febrero] Actividad programada para el tercer cuatrimestre.
[Observación del avance - Marzo] Actividad programada para el tercer cuatrimestre.
[Observación del avance - Abril] Actividad programada para el tercer cuatrimestre.

[R2024014395] Documentos con información requerida por instituciones pública, durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] No se tienen solicitudes de información pública
[Observación del avance - Febrero] No se tienen solicitudes de información pública
[Observación del avance - Marzo] No se tienen solicitudes de información pública
[Observación del avance - Abril] No se tienen solicitudes de información pública
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4.1.16.3.01 - INVESTIGACION URBANA-REGIONAL

[R2024014391] Eventos de desarrollo sostenible, gestión del riesgo, cambio climático y adaptación realizados por la unidad ejecutora durante el año. - 1 EVENTO 
(S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] No se realizaron actividades de esta meta durante el cuatrimestre
[Observación del avance - Febrero] No se realizaron actividades de esta meta durante el cuatrimestre
[Observación del avance - Marzo] No se realizaron actividades de esta meta durante el cuatrimestre
[Observación del avance - Abril] No se realizaron actividades de esta meta durante el cuatrimestre

[R2024014394] Documentos con informes de servicios de redes sociales, realizados durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Informe  de actividad programada para el tercer cuatrimestre.
[Observación del avance - Febrero] Informe  de actividad programada para el tercer cuatrimestre.
[Observación del avance - Marzo] Informe  de actividad programada para el tercer cuatrimestre.
[Observación del avance - Abril] Informe  de actividad programada para el tercer cuatrimestre.

[R2024014372] Intercambios con centros de educación superior o institutos de investigación a nivel internacional realizados durante el año. - 1 INTERCAMBIO 
(S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Marzo] Informe  de actividad programada para el tercer cuatrimestre.
[Observación del avance - Abril] Informe  de actividad programada para el tercer cuatrimestre.

[R2024014375] Investigaciones presentadas en eventos científicos a nivel nacional, regional o internacional, durante el año. - 4 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] No se realizaron actividades de esta meta durante el cuatrimestre
[Observación del avance - Febrero] No se realizaron actividades de esta meta durante el cuatrimestre
[Observación del avance - Marzo] No se realizaron actividades de esta meta durante el cuatrimestre
[Observación del avance - Abril] No se realizaron actividades de esta meta durante el cuatrimestre

[R2024014330] Actividades académicas realizadas durante el año para el fortalecimiento de las relaciones USAC-Estado. - 1 ACTIVIDAD (ES)
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Enero Febrero Marzo Abril

0 1 0 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Información contenida en carta de Dirección dirigida a planificador con Referencia: REF. DIR-CEUR 36/2024.

[R2024014308] Documento que contiene el Marco Filosófico de la Unidad Ejecutora  elaborado, revisado o actualizado durante el año, tomando como referencia 
el de la USAC. - 1 DOCUMENTO

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Informe  de actividad programada para el tercer cuatrimestre.
[Observación del avance - Febrero] Informe  de actividad programada para el tercer cuatrimestre.
[Observación del avance - Marzo] Informe  de actividad programada para el tercer cuatrimestre.
[Observación del avance - Abril] Informe  de actividad programada para el tercer cuatrimestre.

[R2024014313] Investigaciones aplicadas realizadas, sobre política nacional e incidencia de la política exterior en el desarrollo económico y social de 
Guatemala. - 2 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Informe  de actividad programada para el tercer cuatrimestre.
[Observación del avance - Febrero] Informe  de actividad programada para el tercer cuatrimestre.
[Observación del avance - Marzo] Informe  de actividad programada para el tercer cuatrimestre.
[Observación del avance - Abril] Informe  de actividad programada para el tercer cuatrimestre.

[R2024014316] Investigaciones que proponen solución a problemas nacionales desde la perspectiva de su objeto de estudio de la Unidad, realizadas durante el 
año. - 4 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Informe  de actividad programada para el tercer cuatrimestre.
[Observación del avance - Febrero] Informe  de actividad programada para el tercer cuatrimestre.
[Observación del avance - Marzo] Informe  de actividad programada para el tercer cuatrimestre.
[Observación del avance - Abril] Informe  de actividad programada para el tercer cuatrimestre.

[R2024014318] Investigaciones multidisciplinarias en los temas enumerados en la descripción de esta línea estratégica, realizadas durante el año. (pobreza, 
inequidad y exclusión;  manejo ambiental y desarrollo  humano sostenible; gestión del riesgo ante la vulnerabilidad del país y para la adaptación y mitigación del 
cambio climático; educación; desarrollo tecnológico; salud y seguridad social; seguridad alimentaria; discapacidad; análisis de coyuntura; sistema democrático, 
gobernanza y gobernabilidad; seguridad ciudadana; migraciones y asentamientos humanos; sistema financiero, producción y recursos naturales.) - 4 
INVESTIGACION (ES)
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Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Informe  de actividad programada para el tercer cuatrimestre.
[Observación del avance - Febrero] Informe  de actividad programada para el tercer cuatrimestre.
[Observación del avance - Marzo] Informe  de actividad programada para el tercer cuatrimestre.
[Observación del avance - Abril] Informe  de actividad programada para el tercer cuatrimestre.

[R2024014320] Documentos digitalizados en formatos accesibles a disposición de los usuarios del centro de documentación, durante el año. - 6 DOCUMENTO 
(S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Durante el primer cuatrimestre no se realizó ninguna actividad se tiene programado para el segundo y tercer cuatrimestre.
[Observación del avance - Febrero] Durante el primer cuatrimestre no se realizó ninguna actividad se tiene programado para el segundo y tercer cuatrimestre.
[Observación del avance - Marzo] Durante el primer cuatrimestre no se realizó ninguna actividad se tiene programado para el segundo y tercer cuatrimestre.
[Observación del avance - Abril] Durante el primer cuatrimestre no se realizó ninguna actividad se tiene programado para el segundo y tercer cuatrimestre.

[R2024014322] Entidades del sector social, económico o político de su entorno con los que se vinculó durante el año. - 2 ENTIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Durante el primer cuatrimestre no se realizó ninguna actividad se tiene programado para el segundo y tercer cuatrimestre.
[Observación del avance - Febrero] Durante el primer cuatrimestre no se realizó ninguna actividad se tiene programado para el segundo y tercer cuatrimestre.
[Observación del avance - Marzo] Durante el primer cuatrimestre no se realizó ninguna actividad se tiene programado para el segundo y tercer cuatrimestre.
[Observación del avance - Abril] Durante el primer cuatrimestre no se realizó ninguna actividad se tiene programado para el segundo y tercer cuatrimestre.

[R2024014324] Investigaciones realizadas por los centros e institutos de investigación, las cuales son utilizadas para fundamentar iniciativas de ley o políticas 
públicas, durante el año. - 1 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Informe  de actividad programada para el tercer cuatrimestre.
[Observación del avance - Febrero] Informe  de actividad programada para el tercer cuatrimestre.
[Observación del avance - Marzo] Informe  de actividad programada para el tercer cuatrimestre.
[Observación del avance - Abril] Informe  de actividad programada para el tercer cuatrimestre.

[R2024014329] Productos de investigación entregada a representantes de la USAC para ser utilizada en el desempeño de sus funciones, durante el año. - 4 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril
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0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Informe  de actividad programada para el tercer cuatrimestre.
[Observación del avance - Febrero] Informe  de actividad programada para el tercer cuatrimestre.
[Observación del avance - Marzo] Informe  de actividad programada para el tercer cuatrimestre.
[Observación del avance - Abril] Informe  de actividad programada para el tercer cuatrimestre.

[R2024014373] Publicaciones anuales de investigaciones, en medios de comunicación propios y privados a nivel nacional e internacional. - 6 PUBLICACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 0 1

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Información contenida en carta de Dirección dirigida a planificador con Referencia: REF. DIR-CEUR 36/2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Información contenida en carta de Dirección dirigida a planificador con Referencia: REF. DIR-CEUR 36/2024.

[R2024014336] Creación de plaza de Coordinador de Planificación o de Profesional de Planificación incluida en el Manual de Clasificación de Puestos, de 
acuerdo al Reglamento del Sistema de Planificación Universitario, durante el año. - 1 DOCUMENTO DE AUTORIZACIÓN

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Informe  de actividad programada para el tercer cuatrimestre.
[Observación del avance - Febrero] Informe  de actividad programada para el tercer cuatrimestre.
[Observación del avance - Marzo] Informe  de actividad programada para el tercer cuatrimestre.
[Observación del avance - Abril] Informe  de actividad programada para el tercer cuatrimestre.

[R2024014339] Informe de seguimiento, monitoreo y evaluación del Plan Estratégico de largo plazo realizado durante el año. - 1 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Informe  de actividad programada para el tercer cuatrimestre.
[Observación del avance - Febrero] Informe  de actividad programada para el tercer cuatrimestre.
[Observación del avance - Marzo] Informe  de actividad programada para el tercer cuatrimestre.
[Observación del avance - Abril] Informe  de actividad programada para el tercer cuatrimestre.

[R2024014341] Número de informes que contengan mapas, ortofotos, capas, entre otra información geográfica del territorio para ser integrada al Sistema de 
Información Geográfica de la USAC -SIGUSAC-.  - 2 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Informe  de actividad programada para el tercer cuatrimestre.
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[Observación del avance - Febrero] Informe  de actividad programada para el tercer cuatrimestre.
[Observación del avance - Marzo] Informe  de actividad programada para el tercer cuatrimestre.
[Observación del avance - Abril] Informe  de actividad programada para el tercer cuatrimestre.

[R2024014343] Personas del área académico y/o administrativo de la USAC que participó en un programa de intercambio, durante el año. - 2 PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Informe  de actividad programada para el tercer cuatrimestre.
[Observación del avance - Febrero] Informe  de actividad programada para el tercer cuatrimestre.
[Observación del avance - Marzo] Informe  de actividad programada para el tercer cuatrimestre.

[R2024014362] Eventos académicos nacionales o internacionales en los que participa personal de investigación, durante el año. - 6 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 1 1

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Información contenida en carta de Dirección dirigida a planificador con Referencia: REF. DIR-CEUR 36/2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Información contenida en carta de Dirección dirigida a planificador con Referencia: REF. DIR-CEUR 36/2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Información contenida en carta de Dirección dirigida a planificador con Referencia: REF. DIR-CEUR 36/2024.

[Observación del avance - Enero] Informe  de actividad programada para el tercer cuatrimestre.
[Observación del avance - Abril] Informe  de actividad programada para el tercer cuatrimestre.

[R2024014366] Investigadores de la USAC que participan en eventos académicos nacionales o internacionales, durante el año. - 8 INVESTIGADOR (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Informe  de actividad programada para el tercer cuatrimestre.
[Observación del avance - Febrero] Informe  de actividad programada para el tercer cuatrimestre.

[R2024014302]  Investigaciones Básicas concluidas en el año. - 8 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Informe  de actividad programada para el tercer cuatrimestre.
[Observación del avance - Febrero] Informe  de actividad programada para el tercer cuatrimestre.
[Observación del avance - Marzo] Informe  de actividad programada para el tercer cuatrimestre.
[Observación del avance - Abril] Informe  de actividad programada para el tercer cuatrimestre.
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4.5.16.1.01 - LIBROS Y FOTOCOPIAS

[R2024014355] Libros adquiridos durante el año para incrementar su patrimonio bibliográfico. - 10 LIBRO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] No se realizaron actividades de esta meta durante el cuatrimestre
[Observación del avance - Febrero] No se realizaron actividades de esta meta durante el cuatrimestre
[Observación del avance - Marzo] No se realizaron actividades de esta meta durante el cuatrimestre
[Observación del avance - Abril] No se realizaron actividades de esta meta durante el cuatrimestre

[R2024014393] Documentos con informes de servicios de redes sociales, realizados durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Informe  de actividad programada para el tercer cuatrimestre.
[Observación del avance - Febrero] Informe  de actividad programada para el tercer cuatrimestre.
[Observación del avance - Marzo] Informe  de actividad programada para el tercer cuatrimestre.
[Observación del avance - Abril] Informe  de actividad programada para el tercer cuatrimestre.
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4.1.21.1.01 - DIRECCION GENERAL

[R2024011164] Informes de atención a solicitudes (certificaciones, relaciones laborales, permisos, etc ) del personal de la USAC, realizados durante el año. - 2 
INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011156] Docentes de la USAC, que han recibido formación, estímulo y/o reconocimientos en cada unidad académica, durante el año. - 42 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Esta meta se estará ejecutando en el mes de junio en el marco de la celebración del día del Maestro.

[R2024011151] Estudiantes que reciben recompensa por méritos académicos por año. - 30 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Esta meta se estará ejecutando el 22 de mayo según los siguientes acuerdos: Acuerdo de Rectoría N° 0150-2024  con referencia al "Premio a la 
Excelente Académica del Estudiante Universitario" y Acuerdo de Rectoría N° 0151-2024 con referencia "Premio a la Excelente Académica del Estudiante con Discapacidad".

[R2024011157] Docentes formados en el desarrollo de competencias para el uso de tecnologías de información y comunicación para los procesos de 
aprendizaje, durante el año. - 200 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 992 1608

Total cuatrimestre: 2600            Total ejecutado: 2600            Porcentaje de avance: 1300%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Esta meta se encuentra respaldada en la página de facebook DIGED, página DIGED y en el siguiente Drive de archivo:
https://drive.google.com/drive/folders/1acYlHmbMuvcHjftkNOb9NWnIbK9MpXH6?usp=drive_link 
https://virtual.usac.edu.gt/diged/2024-2/
https://www.facebook.com/digedusacguatemala?locale=es_LA
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Esta meta se encuentra respaldada en la página de facebook DIGED, página DIGED y en el siguiente Drive de archivo: 
https://drive.google.com/drive/folders/1acYlHmbMuvcHjftkNOb9NWnIbK9MpXH6?usp=drive_link 
https://virtual.usac.edu.gt/diged/2024-2/
https://www.facebook.com/digedusacguatemala?locale=es_LA

[R2024011158] Número de personal administrativo que participa en programas de formación, capacitación y superación durante el año. - 65 PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 147 136 0
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Total cuatrimestre: 283            Total ejecutado: 283            Porcentaje de avance: 435%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Esta meta se está ejecutando con el Programa de Capacitación al Personal -PROCAPER- dirigida al los profesionales de la -DIGED- y 
se respalda en el siguiente enlace: https://drive.google.com/drive/folders/1g_plF3eKAcsN1A8WRY3ohh2Vy58Pdww9?usp=drive_link
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Esta meta se está ejecutando con el Programa de Capacitación al Personal -PROCAPER- dirigida al los profesionales de la -DIGED- y se 
respalda en el siguiente enlace: https://drive.google.com/drive/folders/1g_plF3eKAcsN1A8WRY3ohh2Vy58Pdww9?usp=drive_link

[R2024011159] Simulacros realizados durante el año. - 1 SIMULACRO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011160] Personas que se dedican a la academia reciben capacitación, en el uso de recursos didácticos, métodos pedagógicos y en sistemas TICE, en el 
marco de las políticas universitarias y el manejo del proceso de enseñanza-aprendizaje con preponderancia en la calidad y la inclusión, durante el año. - 1000 
PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 8324 4159 3852

Total cuatrimestre: 16335            Total ejecutado: 16335            Porcentaje de avance: 1633%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Esta meta se encuentra respaldada en la página de facebook DIGED, página DIGED y en el siguiente Drive de archivo:
https://drive.google.com/drive/folders/1ybve5UO3gFk5LpJTtdvPfCjsayxeuvqM?usp=drive_link
https://virtual.usac.edu.gt/diged/2024-2/
https://www.facebook.com/digedusacguatemala?locale=es_LA
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Esta meta se encuentra respaldada en la página de facebook DIGED, página DIGED y en el siguiente Drive de archivo:
https://drive.google.com/drive/folders/1ybve5UO3gFk5LpJTtdvPfCjsayxeuvqM?usp=drive_link
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Esta meta se encuentra respaldada en la página de facebook DIGED, página DIGED y en el siguiente Drive de archivo:
https://drive.google.com/drive/folders/1ybve5UO3gFk5LpJTtdvPfCjsayxeuvqM?usp=drive_link

[R2024011161] Actividades de la docencia no especificadas, realizadas durante el año. - 1 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011162] Número de estudiantes formados en el Programa de Formación Inicial Docente FID - 190 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 510 0 0

Total cuatrimestre: 510            Total ejecutado: 510            Porcentaje de avance: 268%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Ref. Carta de Entendimiento Administrativo/ Financiero de la Séptima Cohorte de los profesorados: En Educación Primaria 
Intercultural, en Productividad y Desarrollo y en Expresión Artística con Especialidad en Educación Musical de fecha 19 de enero de 2021, responsable: Zaida Lorena Aragón Ayala 
de Argueta (Viceministra Técnica -MINEDUC-) y Walter Ramiro Mazariegos Biolis (Rector-USAC).
Carta de Entendimiento Administrativo/Financiero de la Séptima Cohorte del Profesorado de Educación Primaria Bilingüe Intercultural de fecha 5 de enero de 2021, responsable: 
Viceministra de Educación María del Rosario Balcarcel Minchez y  Walter Ramiro Mazariegos Biolis (Rector-USAC) 
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Carta de entendimiento Administrativa/Financiera séptima cohorte del Profesorado en Educación Física de fecha 26 de enero de 2021, responsables: Zaida Lorena Aragón Ayala de 
Argueta (Viceministra de Educación) y Alberto García González (Director General de Docencia -DIGED-)
Los estudiantes que se graduaron de la 7° Cohorte se dividen de la siguiente manera: 145 estudiantes de DIGEF, 194 de DIGECADE y 171 de DIGEBI para un total de 510. Enlace: 
https://drive.google.com/drive/folders/12VFvx_MK_Cui12VTQfXzlHAi1K7L1vft?usp=drive_link

[R2024011163]  Documentos con informes de acompañamiento y asesoría a unidades ejecutoras en procesos de acreditación y certificación , realizados durante 
el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011165] Actividades de la administraciòn no especificadas, realizadas en el año . - 1 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.1.21.1.03 - DDA DIRECCION Y SERVICIOS

[R2024013180] Sistema estandarizado de Reclutamiento y Selección del Personal Académico aprobado durante el año. - 1 SISTEMA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Se nombró una comisión para realizar el proceso.

[R2024013184] Personas que se dedican a la academia reciben capacitación, en el uso de recursos didácticos, métodos pedagógicos y en sistemas TICE, en el 
marco de las políticas universitarias y el manejo del proceso de enseñanza-aprendizaje con preponderancia en la calidad y la inclusión, durante el año. - 250 
PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 0%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento de respaldo JEFATURA/Oficio/DDA No. 0305-2024 de fecha 13 de mayo de 2,024, enlace:
https://drive.google.com/drive/folders/1WeSIKr44gDTJF7ZxNdA8myLWPpQAwoh3?usp=sharing

[R2024013186] Diagnósticos con fines de reestructuración o reorganización de la USAC realizados con el acompañamiento de la División de Desarrollo 
Organizacional, dureante el año. - 1 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Se ha nombrado una comisión de "Manual de Organización DDA" revisado y actualizado en un 95%.

[R2024013192] Número de personal administrativo que participa en programas de formación, capacitación y superación durante el año. - 53 PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 45 0 18

Total cuatrimestre: 63            Total ejecutado: 63            Porcentaje de avance: 118%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Documento de respaldo JEFATURA/Oficio/DDA No. 0305-2024 de fecha 13 de mayo de 2,024, enlace:
https://drive.google.com/drive/folders/1WeSIKr44gDTJF7ZxNdA8myLWPpQAwoh3?usp=sharing
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento de respaldo JEFATURA/Oficio/DDA No. 0305-2024 de fecha 13 de mayo de 2,024, enlace:
https://drive.google.com/drive/folders/1WeSIKr44gDTJF7ZxNdA8myLWPpQAwoh3?usp=sharing

[R2024013197] Docentes de la USAC, que han recibido formación, estímulo y/o reconocimientos en cada unidad académica, durante el año. - 100 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.1.21.1.04 - DEPTO. DE EVALUACION Y PROMOCION DEL PERSONAL ACADEMICO. DEPPA.

[R2024013127] Número de docentes con evaluación procesada en el DEPPA, para la carrera docente, realizados durante el año  - 5000 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2976

Total cuatrimestre: 2976            Total ejecutado: 2976            Porcentaje de avance: 59%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento de respaldo JEFATURA/Oficio/DDA No. 0305-2024 de fecha 13 de mayo de 2,024. Responsable M.A Patricias Castro Jefa -
DDA- y M.A Maylin Bojórquez jefa -DEPPA-.

[R2024013129] Docentes de la USAC, que han recibido formación, estímulo y/o reconocimientos en cada unidad académica, durante el año. - 500 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 23 52 194

Total cuatrimestre: 269            Total ejecutado: 269            Porcentaje de avance: 53%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Documento de respaldo JEFATURA/Oficio/DDA No. 0305-2024 de fecha 13 de mayo de 2,024. 
Enlace: https://acesse.dev/BRZQx
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Documento de respaldo JEFATURA/Oficio/DDA No. 0305-2024 de fecha 13 de mayo de 2,024.
Enlace: https://n9.cl/sgtow
https://acortar.link/ACKTEu
https://acortar.link/XSPulf
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento de respaldo JEFATURA/Oficio/DDA No. 0305-2024 de fecha 13 de mayo de 2,024.
Enlace: https://urli.fun/8f64a5
https://acortar.link/ACKTEu
https://acortar.link/XSPulf

[R2024013164] Actividades de la administraciòn no especificadas, realizadas en el año . - 40 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

14 39 33 50

Total cuatrimestre: 136            Total ejecutado: 136            Porcentaje de avance: 340%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Documento de respaldo JEFATURA/Oficio/DDA No. 0305-2024 de fecha 13 de mayo de 2,024. 
Enlace: https://n9.cl/v3wk1
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Documento de respaldo JEFATURA/Oficio/DDA No. 0305-2024 de fecha 13 de mayo de 2,024. 
Enlace: https://n9.cl/v3wk1
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Documento de respaldo JEFATURA/Oficio/DDA No. 0305-2024 de fecha 13 de mayo de 2,024. 
Enlace: https://n9.cl/v3wk1
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento de respaldo JEFATURA/Oficio/DDA No. 0305-2024 de fecha 13 de mayo de 2,024. 
Enlace: https://n9.cl/v3wk1
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4.1.21.1.07 - CONSEJO DE EVALUACION DOCENTE

[R2024013411] Reuniones de Consejos universitarios a su cargo realizadas duante el año según lo estipulado en el respectivo reglamento. - 10 REUNION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 0 1

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 20%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Documento de respaldo: https://drive.google.com/drive/folders/1W0J6NbJv2i1q2RvEl2NPF6WF1Bs0akLl?usp=drive_link
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento de respaldo: https://n9.cl/br3v9
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4.1.21.2.01 - DDA FORMACION DOCENTE

[R2024009680] Docentes de la USAC, que han recibido formación, estímulo y/o reconocimientos en cada unidad académica, durante el año. - 1100 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 305

Total cuatrimestre: 305            Total ejecutado: 305            Porcentaje de avance: 27%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento de respaldo JEFATURA/Oficio/DDA No. 0305-2024 de fecha 13 de mayo de 2,024.
Enlace: https://drive.google.com/drive/folders/1bU-pCG4E3k4ZHsbtShzHidzA1vaeNi8e?usp=sharing

[R2024009681] Número de estudios de necesidades de formación docente realizados en el año. - 1 DOCUMENTOS

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Se tiene un 10% de avance en esta meta.

[R2024011097] Docentes formados en el desarrollo de competencias para el uso de tecnologías de información y comunicación para los procesos de 
aprendizaje, durante el año. - 1100 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 304

Total cuatrimestre: 304            Total ejecutado: 304            Porcentaje de avance: 27%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento de respaldo JEFATURA/Oficio/DDA No. 0305-2024 de fecha 13 de mayo de 2,024.
Enlace: https://drive.google.com/drive/folders/1bU-pCG4E3k4ZHsbtShzHidzA1vaeNi8e?usp=sharing

[R2024011098] Docentes formados en nuevas metodologías, técnicas y dinámicas en el aula, así como el sistema de evaluación del logro de alcance de la 
competencia, presencial o virtual, efectivas e inclusivas, para mayor efectividad en el proceso de enseñanza aprendizaje, durante el año. - 1500 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 494

Total cuatrimestre: 494            Total ejecutado: 494            Porcentaje de avance: 32%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento de respaldo JEFATURA/Oficio/DDA No. 0305-2024 de fecha 13 de mayo de 2,024. Enlace: https://acortar.link/uF4ZBW

EVALUACIÓN 2024 - DIRECCION GENERAL DE DOCENCIA

7 de 16Si se muestra el simbolo ** junto al nombre del mes indicara que este no fue aprobado por la 
Autoridad en la temporalidad correspondiente



4.1.21.2.02 - SISTEMA DE UBICACION Y NIVELACION

[R2024011139] Personas atendidas en la aplicación de pruebas básicas para ingreso a la Universidad , durante el año. - 65000 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

4984 0 0 0

Total cuatrimestre: 4984            Total ejecutado: 4984            Porcentaje de avance: 7%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Documento de referencia: Ref. SUN-AC42-2024, de fecha 30 de abril de 22024, con el Vo. Bo. Doctora Hasel Ruby Nájera Pineda, 
Coordinadora -SUN-

[R2024011141] Eventos realizados de divulgación y socialización sobre los procesos de ingreso y evaluación realizados en el año. - 1 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011138] Investigaciones realizadas durante el año para fortalecer el proceso del diseño y ejecución del Curriculo Nacional Base de los niveles 
preuniversitarios del país. - 3 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Actualmente se encuentran en desarrollo 3 investigaciones en el área de investigación del Sistema de Ubicación y Nivelación: 
1. "Correspondencia curricular entre contenidos de matemática evaluados por aspirantes a ingresar a la USAC y la guía informativa del SUN 2023"
2. "Nivel en el rendimiento académico del aspirante de las pruebas de conocimientos básicos de la USAC"
3. "Acceso a las TICS por parte de los aspirantes a ingresar a la USAC"

[R2024011137] Estudiantes del nivel medio que realizan las pruebas de ubicación y nivelación en la USAC, con resultados satisfactorios durante el año. - 25000 
PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

4489 0 0 0

Total cuatrimestre: 4489            Total ejecutado: 4489            Porcentaje de avance: 17%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Documento de referencia: Ref. SUN-AC42-2024, de fecha 30 de abril de 22024, con el Vo. Bo. Doctora Hasel Ruby Nájera Pineda, 
Coordinadora -SUN-

[R2024011135] Personas que se someten a las pruebas de ubicación y nivelación  para  ingreso a la Universidad de San Carlos Guatemala. - 60000 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

4549 0 0 0

Total cuatrimestre: 4549            Total ejecutado: 4549            Porcentaje de avance: 7%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Documento de referencia: Ref. SUN-AC42-2024, de fecha 30 de abril de 22024, con el Vo. Bo. Doctora Hasel Ruby Nájera Pineda, 

EVALUACIÓN 2024 - DIRECCION GENERAL DE DOCENCIA

8 de 16Si se muestra el simbolo ** junto al nombre del mes indicara que este no fue aprobado por la 
Autoridad en la temporalidad correspondiente



Coordinadora -SUN-
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4.1.21.2.03 - DIVISION DE EVALUACION ACADEMICA E INSTITUCIONAL

[R2024011676]  Documentos con informes de acompañamiento y asesoría a unidades ejecutoras en procesos de acreditación y certificación , realizados durante 
el año. - 7 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011799] Sistemas de control y registro de los indicadores de eficiencia y calidad educativa de la USAC, a cargo de la DIGED implementado durante el año. 
- 1 SISTEMA

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] REF. Oficio No. 128.2024-DEAI-DIGED, de fecha 21 de mayo de 2024, responsable: Lcda. Ingrid María Portillo.  Se encuentra en proceso.

[R2024011801] Informe de la Calidad Educativa en la USAC realizado durante el año. - 10 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 40%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] REF. Oficio No. 128.2024-DEAI-DIGED, de fecha 21 de mayo de 2024, responsable: Lcda. Ingrid María Portillo.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] REF. Oficio No. 128.2024-DEAI-DIGED, de fecha 21 de mayo de 2024, responsable: Lcda. Ingrid María Portillo.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] REF. Oficio No. 128.2024-DEAI-DIGED, de fecha 21 de mayo de 2024, responsable: Lcda. Ingrid María Portillo.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF. Oficio No. 128.2024-DEAI-DIGED, de fecha 21 de mayo de 2024, responsable: Lcda. Ingrid María Portillo.

[Observación del avance - Abril] Informes mensuales de las comisiones atendidas.

[R2024011802] Programa de Calidad de las unidades administrativas implementado durante el año. - 1 PROGRAMA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF. Oficio No. 128.2024-DEAI-DIGED, de fecha 21 de mayo de 2024, responsable: Lcda. Ingrid María Portillo.

[Observación del avance - Abril] REF. Oficio No. 128.2024-DEAI-DIGED, de fecha 21 de mayo de 2024, responsable: Lcda. Ingrid María Portillo. Afiches y boletines de las conferencias 
brindadas

[R2024011803] Investigaciones que proponen solución a problemas nacionales desde la perspectiva de su objeto de estudio de la Unidad, realizadas durante el 
año. - 1 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0
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Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] REF. Oficio No. 128.2024-DEAI-DIGED, de fecha 21 de mayo de 2024, responsable: Lcda. Ingrid María Portillo.   Se encuentra en proceso.

[R2024011804] Estudio de la proporción de egresados que se encuentran laborando en la profesión para la cual fueron formados, realizado por la DIGED durante 
el año. - 1 ESTUDIO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] REF. Oficio No. 128.2024-DEAI-DIGED, de fecha 21 de mayo de 2024, responsable: Lcda. Ingrid María Portillo.  Se encuentra en proceso.

[R2024011808] Carrera (s) evaluada (s) de pregrado, grado y postgrado para mantener el alto nivel académico, con el fin de determinar su problemática y 
proponer los correctivos, durante el año.  - 10 CARRERA (S) 

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] REF. Oficio No. 128.2024-DEAI-DIGED, de fecha 21 de mayo de 2024, responsable: Lcda. Ingrid María Portillo.  Se encuentra en proceso.
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4.1.21.2.04 - DEPARTAMENTO DE ASESORIA Y ORIENTACION CURRICULAR

[R2024011818]  Documentos con informes de acompañamiento y asesoría a unidades ejecutoras en procesos de acreditación y certificación , realizados durante 
el año. - 12 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 4 0

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Documento de respaldo JEFATURA/Oficio/DDA No. 0305-2024 de fecha 13 de mayo de 2,024.
Enlace: https://drive.google.com/drive/folders/11-yeUdin9x4e9p5aYut7xr6I_i0EMlNt?usp=drive_link

[R2024011814] Número de carreras en proceso de homologación durante el año. - 1 CARRERA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 1 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Documento de respaldo JEFATURA/Oficio/DDA No. 0305-2024 de fecha 13 de mayo de 2,024,.
Enlace: https://drive.google.com/drive/folders/11-yeUdin9x4e9p5aYut7xr6I_i0EMlNt?usp=drive_link
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4.1.21.2.07 - DIVISION DE EDUCACION A DISTANCIA EN ENTORNOS VIRTUALES

[R2024011108] Programas para promover actividades educativas de formación no formal y extracurricular en grupos  poblacionales previamente identificados, 
durante el año. - 1 PROGRAMA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 0 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Documento de respaldo: Ref. Of. DEDEV-DIGED No. 140-2024.
Enlace: https://drive.google.com/drive/folders/13HZkPh4BnuhqRW2KDjIDArNuB_KdrIsJ?usp=drive_link

[R2024011107] Eventos al año de educación no formal, realizados en cada unidad académica. - 10 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 1 3

Total cuatrimestre: 5            Total ejecutado: 5            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Documento de respaldo: Ref. Of. DEDEV-DIGED No. 140-2024.
Enlace: https://drive.google.com/drive/folders/17SLeEDDp0QCPwwKVI6LVlu5Oo_dYs-9S?usp=drive_link
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Documento de respaldo: Ref. Of. DEDEV-DIGED No. 140-2024.
Enlace: https://drive.google.com/drive/folders/1huInr17lq_zcwSiFXSFnp0Yns9N27YUA?usp=drive_link
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento de respaldo: Ref. Of. DEDEV-DIGED No. 140-2024.
Enlace: https://drive.google.com/drive/folders/1zCvZP08JN9YlooA0rem0_Hi0-c5KTuUW?usp=drive_link

[R2024011106] Docentes formados en nuevas metodologías, técnicas y dinámicas en el aula, así como el sistema de evaluación del logro de alcance de la 
competencia, presencial o virtual, efectivas e inclusivas, para mayor efectividad en el proceso de enseñanza aprendizaje, durante el año. - 600 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

95 25 287 20

Total cuatrimestre: 427            Total ejecutado: 427            Porcentaje de avance: 71%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Documento de respaldo: Ref. Of. DEDEV-DIGED No. 140-2024.
Enlace: https://drive.google.com/drive/folders/1HiyzsYVqK6Ax8cN1hqgMhyNr2zgD9VXz?usp=drive_link
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Documento de respaldo: Ref. Of. DEDEV-DIGED No. 140-2024.
Enlace: https://drive.google.com/drive/folders/1W17xwJpphOb4LUVD0ExlDNoQBBKx9uA2?usp=drive_link
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Documento de respaldo: Ref. Of. DEDEV-DIGED No. 140-2024.
Enlace: https://drive.google.com/drive/folders/1KKt89Cw3RGqwOpmTu71TJ7jFpM3dZ6oS?usp=drive_link
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento de respaldo: Ref. Of. DEDEV-DIGED No. 140-2024.
Enlace: https://drive.google.com/drive/folders/1wRvFa6R60TI-YL8hhzllnYCV_mDP4zMp?usp=drive_link

[R2024011105] Docentes formados en el desarrollo de competencias para el uso de tecnologías de información y comunicación para los procesos de 
aprendizaje, durante el año. - 600 DOCENTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

282 159 148 0
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Total cuatrimestre: 589            Total ejecutado: 589            Porcentaje de avance: 98%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Documento de respaldo: Ref. Of. DEDEV-DIGED No. 140-2024 de fecha 13 de mayo de 2,024 de Ms.c. Karla Lisseth Valdez Hernández 
Jefa -DEDEV-. 
Enlace: https://drive.google.com/drive/folders/1uMdyHQSgg8tEYOZK-GhbzjkWdBb7cFcS?usp=drive_link
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Documento de respaldo: Ref. Of. DEDEV-DIGED No. 140-2024.   
Enlace: https://drive.google.com/drive/folders/1VlJBJHzMipVh-JrpWiPG57KBd3Kop1xT?usp=drive_link
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Documento de respaldo: Ref. Of. DEDEV-DIGED No. 140-2024. 
Enlace: https://drive.google.com/drive/folders/1Nc7nLfVXnfzYhft0TJ3PzoVh3ssY6WjQ?usp=drive_link

[R2024011109] Proyectos que reciben apoyo de cooperación externa durante el año. - 1 PROYECTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 1 0

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 200%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Documento de respaldo: Ref. Of. DEDEV-DIGED No. 140-2024.
Enlace: https://drive.google.com/drive/folders/1JZzPKSA3bG7leDU05xmG73maPWD7_8j7?usp=drive_link
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Documento de respaldo: Ref. Of. DEDEV-DIGED No. 140-2024.
Enlace: https://drive.google.com/drive/folders/1YKE_OebNXwjO7qjvN2O7RJf_kV6puicw?usp=drive_link
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4.1.21.3.01 - DDA. INVESTIGACION EDUCATIVA

[R2024011132] Publicaciones anuales de investigaciones, en medios de comunicación propios y privados a nivel nacional e internacional. - 3 PUBLICACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 0 0

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 66%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Documento de respaldo JEFATURA/Oficio/DDA No. 0305-2024 de fecha 13 de mayo de 2,024. Enlace: https://acortar.link/yfolC4
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Documento de respaldo JEFATURA/Oficio/DDA No. 0305-2024 de fecha 13 de mayo de 2,024. Enlace: https://acortar.link/yfolC4

[R2024011129] Investigaciones educativas con fines de reestructura curricular, realizadas durante el año. - 3 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Actualmente se están desarrollando, se tiene un 30% de avance.
Enlace: https://drive.google.com/drive/folders/14HqDI5_pl1ExCFVxPVBfrjrq36QYmzpC?usp=drive_link
https://l1nk.dev/fbsKz

[R2024013270] Investigadores de la USAC que participan en eventos académicos nacionales o internacionales, durante el año. - 6 INVESTIGADOR (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

2 1 0 0

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Documento de respaldo JEFATURA/Oficio/DDA No. 0305-2024 de fecha 13 de mayo de 2,024. Enlace: https://l1nk.dev/A6Zt2
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Documento de respaldo JEFATURA/Oficio/DDA No. 0305-2024 de fecha 13 de mayo de 2,024. Enlace: https://l1nk.dev/A6Zt2

[R2024013274] Investigaciones presentadas en eventos científicos a nivel nacional, regional o internacional, durante el año. - 3 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 1 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Documento de respaldo JEFATURA/Oficio/DDA No. 0305-2024 de fecha 13 de mayo de 2,024. Enlace: https://acesse.one/6Ojen

[R2024011131] Eventos académicos nacionales o internacionales en los que participa personal de investigación, durante el año. - 20 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 4 3 0

Total cuatrimestre: 7            Total ejecutado: 7            Porcentaje de avance: 35%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Documento de respaldo JEFATURA/Oficio/DDA No. 0305-2024 de fecha 13 de mayo de 2,024. Enlace: https://n9.cl/ihr10
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Documento de respaldo JEFATURA/Oficio/DDA No. 0305-2024 de fecha 13 de mayo de 2,024. Enlace: https://goo.su/R9Yrk
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4.1.21.4.01 - DDA CENTRO DIDACTICO

[R2024011099] Documentos que contienen informes sobre servicios de edición, impresión y de reproducción de textos y materiales universitarios en apoyo a la 
docencia, realizados durante el año. - 3 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento de respaldo Oficio/CD No. 033-2024 de fecha 30 de mayo de 2,024, responsable, MS.c. Eri Donato España España. Enlace: 
https://goo.su/0S1gBG
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4.1.20.1.01 - SECCION SOCIO-ECONOMICA

[R2024013548] Eventos realizados de divulgación y socialización sobre los procesos de ingreso y evaluación realizados en el año. - 1 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] REF.SSE-050-2024 - Esta meta sigue en proceso
[Observación del avance - Febrero] REF.SSE-050-2024 - Esta meta sigue en proceso
[Observación del avance - Marzo] REF.SSE-050-2024 - Esta meta sigue en proceso
[Observación del avance - Abril] REF.SSE-050-2024 - Esta meta sigue en proceso

[R2024013325] Estudiantes inscritos en la USAC becados por año. - 400 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 90

Total cuatrimestre: 90            Total ejecutado: 90            Porcentaje de avance: 22%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF.SSE-050-2024

[Observación del avance - Abril] Esta meta sigue en proceso

[R2024013522]   Documentos de elaboración, seguimiento y evaluación de POA, realizados durante el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF.SSE-050-2024

[Observación del avance - Abril] Esta meta sigue en proceso

[R2024013525] Documentos que amparan el otorgamiento de becas, realizados durante el año. - 400 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 34

Total cuatrimestre: 34            Total ejecutado: 34            Porcentaje de avance: 8%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF.SSE-050-2024

[Observación del avance - Abril] Esta meta sigue en proceso

[R2024013526]  Becas otorgadas en el año. - 400 BECA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 90
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Total cuatrimestre: 90            Total ejecutado: 90            Porcentaje de avance: 22%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF.SSE-050-2024

[Observación del avance - Abril] Esta meta sigue en proceso

[R2024013528] Documentos con informes de servicios de redes sociales, realizados durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] REF.SSE-050-2024 - Esta meta sigue en proceso
[Observación del avance - Febrero] REF.SSE-050-2024 - Esta meta sigue en proceso
[Observación del avance - Marzo] REF.SSE-050-2024 - Esta meta sigue en proceso
[Observación del avance - Abril] REF.SSE-050-2024 - Esta meta sigue en proceso
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4.1.20.1.03 - SECCION ORIENTACION VOCACIONAL

[R2024013531] Documentos con informes de servicios de redes sociales, realizados durante el año. - 12 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 8%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF.OF.SOV.107-2024

[Observación del avance - Abril] Esta meta sigue en proceso

[R2024013507] Otros documentos de dirección y coordinación, realizados durante el año. - 12 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 8%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF.OF.SOV.107-2024

[Observación del avance - Abril] Esta meta sigue en proceso

[R2024013504] Documento con informes que contienen  procedimientos y acciones dirigidos a la atención de personas con discapacidad en el ámbito de la 
administración, realizados durante el año. - 7 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 57%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] REF.OF.SOV.107-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] REF.OF.SOV.107-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] REF.OF.SOV.107-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF.OF.SOV.107-2024

[Observación del avance - Enero] Esta meta sigue en proceso
[Observación del avance - Febrero] Esta meta sigue en proceso
[Observación del avance - Marzo] Esta meta sigue en proceso
[Observación del avance - Abril] Esta meta sigue en proceso

[R2024013501] Actividades de la extensión, realizadas en el año. - 7 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 14%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF.OF.SOV.107-2024

[Observación del avance - Abril] Esta meta sigue en proceso
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[R2024013463] Número de personal administrativo que participa en programas de formación, capacitación y superación durante el año. - 38 PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 37

Total cuatrimestre: 37            Total ejecutado: 37            Porcentaje de avance: 97%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF.OF.SOV.107-2024

[Observación del avance - Abril] Esta meta sigue en proceso

[R2024013517] Documentos que informen el desarrollo y mantenimiento de sistemas informáticos, realizados durante el año. - 7 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 3 1

Total cuatrimestre: 6            Total ejecutado: 6            Porcentaje de avance: 85%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] REF.OF.SOV.107-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] REF.OF.SOV.107-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] REF.OF.SOV.107-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF.OF.SOV.107-2024

[Observación del avance - Enero] Esta meta sigue en proceso
[Observación del avance - Febrero] Esta meta sigue en proceso
[Observación del avance - Marzo] Esta meta sigue en proceso
[Observación del avance - Abril] Esta meta sigue en proceso

[R2024013520] Otros documentos de apoyo a los servicios de administración, realizados durante el año. - 150 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

58 109 126 101

Total cuatrimestre: 394            Total ejecutado: 394            Porcentaje de avance: 262%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] REF.OF.SOV.107-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] REF.OF.SOV.107-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] REF.OF.SOV.107-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF.OF.SOV.107-2024

[Observación del avance - Enero] Esta meta se cumplió con más del 100%
[Observación del avance - Febrero] Esta meta se cumplió con más del 100%
[Observación del avance - Marzo] Esta meta se cumplió con más del 100%
[Observación del avance - Abril] Esta meta se cumplió con más del 100%

[R2024013369] Personas con discapacidad que ingresan por primera vez a la USAC, que cuentan con apoyo psicopedagógico en la orientación vocacional, por 
año. - 40 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 0 0

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 5%
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[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] REF.OF.SOV.107-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] REF.OF.SOV.107-2024

[Observación del avance - Enero] Esta meta sigue en proceso
[Observación del avance - Febrero] Esta meta sigue en proceso

[R2024013394] Personas atendidas en el programas inclusivo de tutorías, presenciales y virtuales, durante el año. - 15 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

35 15 46 63

Total cuatrimestre: 159            Total ejecutado: 159            Porcentaje de avance: 1060%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] REF.OF.SOV.107-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] REF.OF.SOV.107-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] REF.OF.SOV.107-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF.OF.SOV.107-2024

[Observación del avance - Enero] Esta meta se cumplió con más del 100%
[Observación del avance - Febrero] Esta meta se cumplió con más del 100%
[Observación del avance - Marzo] Esta meta se cumplió con más del 100%
[Observación del avance - Abril] Esta meta se cumplió con más del 100%
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4.1.20.1.04 - JEFATURA DIV BIENESTAR ESTUDIANTIL UNIV

[R2024013512] Eventos de compra, realizados durante el año. - 200 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 147

Total cuatrimestre: 147            Total ejecutado: 147            Porcentaje de avance: 73%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF. TBEU 47/2024

[Observación del avance - Abril] Esta meta sigue en proceso

[R2024013510] Documentos que contienen informes de ejecución presupuestaria, realizados durante el año. - 12 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 12 0

Total cuatrimestre: 12            Total ejecutado: 12            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] REF. TBEU 47/2024

[Observación del avance - Marzo] Esta meta se cumplió al 100%
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4.1.20.1.08 - Area de Promocion e Informacion en Estilo de Vida Saludable

[R2024013541] Servicios universitarios  prestados a personas  según demanda (laboratorios, bufetes, clínicas, etc), en el año. - 3 SERVICIO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 1 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Ref. U. de S. No. 206/2024

[Observación del avance - Marzo] Esta meta sigue en proceso

[R2024013464] Número de personal administrativo que participa en programas de formación, capacitación y superación durante el año. - 90 PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Ref. U. de S. No. 206/2024 - Esta meta sigue en proceso
[Observación del avance - Febrero] Ref. U. de S. No. 206/2024 - Esta meta sigue en proceso
[Observación del avance - Marzo] Ref. U. de S. No. 206/2024 - Esta meta sigue en proceso
[Observación del avance - Abril] Ref. U. de S. No. 206/2024 - Esta meta sigue en proceso

[R2024013503] Actividades de la extensión, realizadas en el año. - 2 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Ref. U. de S. No. 206/2024 - Esta meta sigue en proceso
[Observación del avance - Febrero] Ref. U. de S. No. 206/2024 - Esta meta sigue en proceso
[Observación del avance - Marzo] Ref. U. de S. No. 206/2024 - Esta meta sigue en proceso
[Observación del avance - Abril] Ref. U. de S. No. 206/2024 - Esta meta sigue en proceso
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4.1.20.2.02 - UNIDAD DE SALUD

[R2024013537] Servicios universitarios  prestados a personas  según demanda (laboratorios, bufetes, clínicas, etc), en el año. - 15 SERVICIO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 1 0

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 13%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Ref. U. de S. No. 206/2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Ref. U. de S. No. 206/2024

[Observación del avance - Febrero] Esta meta sigue en proceso
[Observación del avance - Marzo] Esta meta sigue en proceso

[R2024013502] Actividades de la extensión, realizadas en el año. - 14 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Ref. U. de S. No. 206/2024 - Esta meta sigue en proceso
[Observación del avance - Febrero] Ref. U. de S. No. 206/2024 - Esta meta sigue en proceso
[Observación del avance - Marzo] Ref. U. de S. No. 206/2024 - Esta meta sigue en proceso
[Observación del avance - Abril] Ref. U. de S. No. 206/2024 - Esta meta sigue en proceso

[R2024013535] Documentos con informes de servicios de redes sociales, realizados durante el año. - 3 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 133%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Ref. U. de S. No. 206/2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Ref. U. de S. No. 206/2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Ref. U. de S. No. 206/2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. U. de S. No. 206/2024

[Observación del avance - Enero] Esta meta se cumplió al 100%
[Observación del avance - Febrero] Esta meta se cumplió al 100%
[Observación del avance - Marzo] Esta meta se cumplió al 100%
[Observación del avance - Abril] Esta meta se cumplió al 100%

[R2024013505] Documento con informes que contienen  procedimientos y acciones dirigidos a la atención de personas con discapacidad en el ámbito de la 
administración, realizados durante el año. - 7 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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[Observación del avance - Enero] Ref. U. de S. No. 206/2024 - Esta meta sigue en proceso
[Observación del avance - Febrero] Ref. U. de S. No. 206/2024 - Esta meta sigue en proceso
[Observación del avance - Marzo] Ref. U. de S. No. 206/2024 - Esta meta sigue en proceso
[Observación del avance - Abril] Ref. U. de S. No. 206/2024 - Esta meta sigue en proceso

[R2024013460] Número de personal administrativo que participa en programas de formación, capacitación y superación durante el año. - 160 PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Ref. U. de S. No. 206/2024 - Esta meta sigue en proceso
[Observación del avance - Febrero] Ref. U. de S. No. 206/2024 - Esta meta sigue en proceso
[Observación del avance - Marzo] Ref. U. de S. No. 206/2024 - Esta meta sigue en proceso
[Observación del avance - Abril] Ref. U. de S. No. 206/2024 - Esta meta sigue en proceso

[R2024013459] Actividades académicas realizadas durante el año para el fortalecimiento de las relaciones USAC-Estado. - 40 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 10%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Ref. U. de S. No. 206/2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Ref. U. de S. No. 206/2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Ref. U. de S. No. 206/2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. U. de S. No. 206/2024

[Observación del avance - Enero] Esta meta sigue en proceso
[Observación del avance - Febrero] Esta meta sigue en proceso
[Observación del avance - Marzo] Esta meta sigue en proceso
[Observación del avance - Abril] Esta meta sigue en proceso

[R2024013429] Eventos que fomentan el deporte entre la población, realizados durante el año. - 10 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

2 0 0 0

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 20%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Ref. U. de S. No. 206/2024

[Observación del avance - Enero] Esta meta sigue en proceso

[R2024013427] Eventos que fomentan la recreación entre la población, realizados durante el año. - 12 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

2 0 3 0

Total cuatrimestre: 5            Total ejecutado: 5            Porcentaje de avance: 41%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Ref. U. de S. No. 206/2024
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[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Ref. U. de S. No. 206/2024

[Observación del avance - Enero] Esta meta sigue en proceso
[Observación del avance - Marzo] Esta meta sigue en proceso

[R2024013425] Eventos que fomentan la cultura entre la población, realizados durante el año. - 11 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

5 0 0 0

Total cuatrimestre: 5            Total ejecutado: 5            Porcentaje de avance: 45%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Ref. U. de S. No. 206/2024

[Observación del avance - Enero] Esta meta sigue en proceso

[R2024013424] Eventos inclusivos que fomentan el deporte entre la población, realizados durante el año. - 13 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 0 1 1

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 23%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Ref. U. de S. No. 206/2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Ref. U. de S. No. 206/2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. U. de S. No. 206/2024

[Observación del avance - Enero] Esta meta sigue en proceso
[Observación del avance - Marzo] Esta meta sigue en proceso
[Observación del avance - Abril] Esta meta sigue en proceso

[R2024013419] Eventos inclusivos que fomentan la recreación entre la población, realizados durante el año. - 10 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 0 1 0

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 20%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Ref. U. de S. No. 206/2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Ref. U. de S. No. 206/2024

[Observación del avance - Enero] Esta meta sigue en proceso
[Observación del avance - Marzo] Esta meta sigue en proceso

[R2024013418] Eventos inclusivos que fomentan la cultura entre la población, realizados durante el año. - 13 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 0 1 1

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 23%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Ref. U. de S. No. 206/2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Ref. U. de S. No. 206/2024
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[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. U. de S. No. 206/2024

[Observación del avance - Enero] Esta meta sigue en proceso
[Observación del avance - Marzo] Esta meta sigue en proceso
[Observación del avance - Abril] Esta meta sigue en proceso

[R2024013397] Personas atendidas en el programas inclusivo de tutorías, presenciales y virtuales, durante el año. - 10000 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 2 458

Total cuatrimestre: 460            Total ejecutado: 460            Porcentaje de avance: 4%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Ref. U. de S. No. 206/2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. U. de S. No. 206/2024

[Observación del avance - Marzo] Esta meta sigue en proceso
[Observación del avance - Abril] Esta meta sigue en proceso

[R2024013387] Investigaciones multidisciplinarias en los temas enumerados en la descripción de esta línea estratégica, realizadas durante el año. (pobreza, 
inequidad y exclusión;  manejo ambiental y desarrollo  humano sostenible; gestión del riesgo ante la vulnerabilidad del país y para la adaptación y mitigación del 
cambio climático; educación; desarrollo tecnológico; salud y seguridad social; seguridad alimentaria; discapacidad; análisis de coyuntura; sistema democrático, 
gobernanza y gobernabilidad; seguridad ciudadana; migraciones y asentamientos humanos; sistema financiero, producción y recursos naturales.) - 12 
INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 8%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. U. de S. No. 206/2024

[Observación del avance - Abril] Esta meta sigue en proceso

[R2024013378] Investigaciones que proponen solución a problemas nacionales desde la perspectiva de su objeto de estudio de la Unidad, realizadas durante el 
año. - 1 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Ref. U. de S. No. 206/2024 - Esta meta sigue en proceso
[Observación del avance - Febrero] Ref. U. de S. No. 206/2024 - Esta meta sigue en proceso
[Observación del avance - Marzo] Ref. U. de S. No. 206/2024 - Esta meta sigue en proceso
[Observación del avance - Abril] Ref. U. de S. No. 206/2024 - Esta meta sigue en proceso
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4.5.20.2.02 - DOCENCIA PRODUCTIVA CLINICAS

[R2024013546] Servicios universitarios  prestados a personas  según demanda (laboratorios, bufetes, clínicas, etc), en el año. - 6 SERVICIO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 0

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Ref. U. de S. No. 206/2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Ref. U. de S. No. 206/2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Ref. U. de S. No. 206/2024

[Observación del avance - Enero] Esta meta sigue en proceso
[Observación del avance - Febrero] Esta meta sigue en proceso
[Observación del avance - Marzo] Esta meta sigue en proceso
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4.5.20.2.04 - EXAMENES EXT. ORIENTACION VOCACIONAL

[R2024013345] Personas que se someten a las pruebas de Orientaciòn Vocacional para  ingreso a la Universidad de San Carlos Guatemala. - 55000 PERSONA 
(S)

Enero Febrero Marzo Abril

1330 0 0 0

Total cuatrimestre: 1330            Total ejecutado: 1330            Porcentaje de avance: 2%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] REF.OF.SOV.107-2024

[Observación del avance - Enero] Esta meta sigue en proceso
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4.5.20.2.05 - EXAMEN EXTEMPORANEO DE SALUD

[R2024013365] Estudiantes por año que culminan sus estudios y mejoran su condición de salud física y mental a lo largo de la carrera universitaria. - 700 
ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

89 208 100 72

Total cuatrimestre: 469            Total ejecutado: 469            Porcentaje de avance: 67%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Ref. U. de S. No. 206/2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Ref. U. de S. No. 206/2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Ref. U. de S. No. 206/2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. U. de S. No. 206/2024

[Observación del avance - Enero] Esta meta sigue en proceso
[Observación del avance - Febrero] Esta meta sigue en proceso
[Observación del avance - Marzo] Esta meta sigue en proceso
[Observación del avance - Abril] Esta meta sigue en proceso
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4.1.22.1.01 - COORDINACION

[R2024011995] Entidades del sector social, económico o político de su entorno con los que se vinculó durante el año. - 2 ENTIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011997] Carrera (s) evaluada (s) de pregrado, grado y postgrado para mantener el alto nivel académico, con el fin de determinar su problemática y 
proponer los correctivos, durante el año.  - 6 CARRERA (S) 

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 16%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia: Punto Sexto, Acta 04-2023
Ubicación: Actas del Consejo Directivo de la Coordinadora General del SEP
Fecha: 30 de abril 2024

[Observación del avance - Abril] Doctorado en Derecho del Centro Universitario de Occidente

[R2024012001] Número de personal administrativo que participa en programas de formación, capacitación y superación durante el año. - 15 PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012004] Publicaciones anuales de investigaciones, en medios de comunicación propios y privados a nivel nacional e internacional. - 1 PUBLICACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012009] Actividades de la docencia no especificadas, realizadas durante el año. - 4 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 1 1

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Ref. Informe del Taller
Fecha: 2 de mayo
Ubicación: Coordinador General del SEP
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref: Asamblea General del SEP
Fecha: 10 de abril
Ubicación: Acta Asamblea General del SEP
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[Observación del avance - Marzo] Taller para elaborar programas de postgrado y su migración a entornos virtuales, se trabajaron cuatro grupos dos con centros universitarios , el 
grupo de escuelas y un grupo de facultades
[Observación del avance - Abril] Se realizó un taller en la Asamblea General del SEP el 10 de abril del 2024

[R2024012010] Otros documentos relacionados con la gestión de la cooperación, realizados durante el año. - 6 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

4 0 0 1

Total cuatrimestre: 5            Total ejecutado: 5            Porcentaje de avance: 83%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Referencia: PROVIDENCIA CGC No. 341-12-2023
Fecha: 10-01-2024
Ubicación: Recepción CG_SEP

Referencia: PROVIDENCIA CGC No. 002-01-2024
Fecha: 11-01-2024
Ubicación: Recepción CG_SEP

Referencia: Providencia CGC 014-01-2024
Fecha: 19-01-2024
Ubicación: Recepción CG_SEP

Referencia: Providencia CGC 022-01-2024
Fecha: 26-01-2024
Ubicación: Recepción CG_SEP
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia: Providencia CGC 094-04-2024
Fecha: 01-04-2024
Ubicación: Recepción CG-SEP

[Observación del avance - Enero] Revisión y dictamen de los siguientes convenios a solicitud de la Coordinadora General de Cooperación y Relaciones Internacionales:

Convenio marco de cooperación interinstitucional entre la USAC y el Ministerio de Gobernación del Gobierno de Guatemala

Convenio marco de cooperación interinstitucional entre la Universidad de San Carlos de Guatemala, y el Instituto Nacional de Cooperativas –INACOP-.

Convenio marco de cooperación académica, científica y cultural entre la Universidad de San Carlos de Guatemala y la Universidad Mayor de San Andrés, Bolivia

Convenio específico de colaboración para regular la ejecución de la Maestría en investigación de la Facultad de Humanidades de la Universidad de San Carlos de Guatemala y la 
maestría en Investigación educativa de la Facultad de Educación de la Universidad Autónoma de Yucatán, México
[Observación del avance - Abril] Revisión y dictamen del convenio: 
Convenio marco de colaboración académica, científica y cultural entre la Universidad de San Carlos de Guatemala y Regentes de la Universidad de Minnesota USA

[R2024012011] Documentos con informes sobre otros asuntos en materia de postgrado, realizados durante el año. - 10 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 2 7 0

Total cuatrimestre: 10            Total ejecutado: 10            Porcentaje de avance: 100%
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[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Referencia: Punto Sexto, inciso 6.1 del Acta 03-2024
Fecha: 30-01-2024
Ubicación: Actas CD-SEP, Coordinadora General del SEP
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Referencia: Punto Quinto, Inciso 5.2 Acta 02-2024
Fecha: 19/02/2024
Ubicación: Actas CD-SEP, Coordinadora General del SEP

Referencia: Punto Quinto, Inciso 5.3 Acta 02-2024
Fecha: 19/02/2024
Ubicación: Actas CD-SEP, Coordinadora General del SEP
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Referencia: Punto Sexto, Inciso 6.1.1
Fecha: 07/03/2024
Ubicación: Actas CD-SEP, Coordinadora General del SEP

Referencia: Punto Sexto, Inciso 6.1.2 Acta 03-2024
Fecha: 07/03/2024
Ubicación: Actas CD-SEP, Coordinadora General del SEP

Referencia: Punto Sexto, Inciso 6.2 Acta 03-2024
Fecha: 07/03/2024
Ubicación: Actas CD-SEP, Coordinadora General del SEP

Referencia: Punto Sexto, Inciso 6.3.1, Acta 03-2024
Fecha: 07/03/2024
Ubicación: Actas CD-SEP, Coordinadora General del SEP

Referencia: Punto Sexto, Inciso 6.3.2, Acta 03-2024
Fecha: 07/03/2024
Ubicación: Actas CD-SEP, Coordinadora General del SEP

Referencia: Punto Sexto, Inciso 6.4, Acta 03-2024
Fecha: 07/03/2024
Ubicación: Actas CD-SEP, Coordinadora General del SEP

Referencia:  Punto Sexto, Inciso 6.5, Acta 03-2024
Fecha: 07/03/2024
Ubicación: Actas CD-SEP, Coordinadora General del SEP

[Observación del avance - Enero] Revisión, dictamen y aprobación de la maestría: 

Ciencias Médicas con Especialidad en Gastroenterología y Endoscopía Digestiva, Facultad de Ciencias Médicas
[Observación del avance - Febrero] Revisión, dictamen y aprobación de los siguientes programas de postgrado del Centro Universitario del Norte:

Maestría en Gerencia Administrativa de Recursos Humanos

Maestría en Formulación y Evaluación de Proyectos con énfasis en Impacto Ambiental
[Observación del avance - Marzo] Revisión, dictamen y aprobación de los siguientes programas de postgrado: 
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Maestría en Ciencias Médicas con especialidad en Medicina Geriátrica y Maestría en Salud Pública con énfasis en Epidemiología, Facultad de Ciencias Médicas

Maestría en Logística y Cadena de Suministros, Facultad de Ingeniería

Maestría en Gestión de Ambientes para la Formación del Talento Humano y Maestría en Producción Agropecuaria Sostenible del Centro Universitario de Sur Oriente

Maestría en Derecho Procesal Penal y Maestría Auditoría Financiera Gubernamental del Centro Universitario del Norte

[R2024012012]   Actas  de Consejos y/o Juntas Directivas aprobadas, durante el año. - 14 ACTA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

2 1 1 2

Total cuatrimestre: 6            Total ejecutado: 6            Porcentaje de avance: 42%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Referencia: Acta 01-2024
Fecha: 11 de enero
Ubicación: Actas del Consejo Directivo del SEP,  Coordinadora General del SEP

Referencia: Acta 01-2024
Fecha: 18 de enero
Ubicación: Actas de Asamblea  del SEP, Coordinadora General del SEP
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Referencia: Acta 02-2024 CD-SEP
Fecha: 19 de febrero
Ubicación: Actas CD-SEP, Coordinadora General del SEP
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Referencia: Acta 03-2024 CD-SEP
Fecha: 7 de marzo 2024
Ubicación: Actas CD-SEP Coordinadora General del SEP
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia: Acta 02-2024 Asamblea SEP
Fecha: 10 de abril 2024
Ubicación: Actas Asamblea SEP, Coordinadora General del SEP

Referencia: Acta 04-2024
Fecha: 30 de abril
Ubicación: Actas CD-SEP , Coordinadora General del SEP

[Observación del avance - Enero] Se realizó una reunión del Consejo Directivo del SEP el 11 de enero y una reunión de Asamblea del SEP el 18 de enero
[Observación del avance - Febrero] Se realizó una reunión del Consejo Directivo del SEP el 19 de febrero del 2024
[Observación del avance - Marzo] Se realizó una reunión del Consejo Directivo del SEP el 7 de marzo 2024
[Observación del avance - Abril] Se realizó reunión de Asamblea del SEP el 10 de abril 2024
Se realizó una reunión del Consejo Directivo del SEP el 30 de abril 2024

[R2024012013] Otros documentos de dirección y coordinación, realizados durante el año. - 10 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 0 0

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 20%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Referencia: Secretaría General, Punto. SEXTO, inciso 6.1, Acta No. 21-2023
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Fecha: 10-01-2024
Ubicación: Recepción CG-SEP
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Referencia: Oficio CIP 10-2024 
Fecha: 26-02-2024
Ubicación: Recepción CG-SEP

[Observación del avance - Enero] Se presentó un documento al CSU donde tiene la  Propuesta con el aval del Consejo Directivo del SEP, para el desarrollo de los programas de 
estudios de postgrado de las diferentes Unidades Académicas, en modalidad presencial y semipresencial
[Observación del avance - Febrero] Se presenta el informe sobre los procesos de cotización y liquidación para la adquisición de bienes que son utilizados para los programas de 
educación, salud, seguridad, desarrollo rural, a solicitud de la Coordinadora de Información Pública

[R2024012014] Documentos que contienen informes de ejecución presupuestaria, realizados durante el año. - 12 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Referencia: TES-SEP 022-2024
Fecha: 15 de mayo 2023
Ubicación: Archivos tesorería CG-SEP
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Referencia: TES-SEP 022-2024
Fecha: 15 de mayo 2024
Ubicación: Archivos tesorería CG-SEP
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Referencia: TES-SEP 022-2024
Fecha: 15 de mayo 2024
Ubicación: Archivos tesorería CG-SEP
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia: TES-SEP 022-2024
Fecha: 15 de mayo 2024
Ubicación: Archivos tesorería CG-SEP

[Observación del avance - Enero] Se hace un documento de ejecución presupuestaria al mes
[Observación del avance - Febrero] Se hace un documento de ejecución presupuestaria al mes
[Observación del avance - Marzo] Se hace un documento de ejecución presupuestaria al mes
[Observación del avance - Abril] Se hace un documento de ejecución presupuestaria al mes, por lo que al momento se tienen 4

[R2024012015] Eventos de compra, realizados durante el año. - 20 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 3 4

Total cuatrimestre: 8            Total ejecutado: 8            Porcentaje de avance: 40%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Referencia: TES-SEP 022-2024
Fecha: 15 de mayo 2024
Ubicación: Archivos tesorería CG-SEP
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Referencia: TES-SEP 022-2024
Fecha: 15 de mayo 2024
Ubicación: Archivos tesorería CG-SEP
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia: TES-SEP 022-2024
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Fecha: 15 de mayo 2024
Ubicación: Archivos tesorería CG-SEP

[Observación del avance - Febrero] Se incluyen compras de atención y protocolo
[Observación del avance - Marzo] Se incluyen compras de atención y protocolo
[Observación del avance - Abril] Se incluyen compras de atención y protocolo y compras de baja cuantía

[R2024012016] Informes de atención a solicitudes (certificaciones, relaciones laborales, permisos, etc ) del personal de la USAC, realizados durante el año. - 7 
INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

4 2 2 6

Total cuatrimestre: 14            Total ejecutado: 14            Porcentaje de avance: 200%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Referencia: TES-SEP 022-2024
Fecha: 15 de mayo 2024
Ubicación: Archivos tesorería CG-SEP
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Referencia: TES-SEP 022-2024
Fecha: 15 de mayo 2024
Ubicación: Archivos tesorería CG-SEP
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Referencia: TES-SEP 022-2024
Fecha: 15 de mayo 2024
Ubicación: Archivos tesorería CG-SEP
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia: TES-SEP 022-2024
Fecha: 15 de mayo 2024
Ubicación: Archivos tesorería CG-SEP

[Observación del avance - Enero] Se incluye certificaciones y constancias de ingreso del personal de la Coordinadora General del SEP
[Observación del avance - Febrero] Se incluye certificaciones y constancias de ingreso del personal de la Coordinadora General del SEP
[Observación del avance - Marzo] Se incluye certificaciones y constancias de ingreso del personal de la Coordinadora General del SEP
[Observación del avance - Abril] Se incluye certificaciones y constancias de ingreso del personal de la Coordinadora General del SEP

[R2024012017] Documentos que informen el desarrollo y mantenimiento de sistemas informáticos, realizados durante el año. - 4 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 25%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencia: APC 2-2024
Fecha: 07-05-2024
Ubicación: Archivos de responsable de cómputo

[Observación del avance - Abril] Se presenta el informe  cuatrimestral de:
Copias de seguridad de servidores
Sistema de licenciamiento
Monitoreo y administración de plataforma
Administración de sistema anti plagio
Actualización del sitio web
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Administración y actualización del sistema y cuentas Google Works pace del SEP

[R2024012018]   Documentos de elaboración, seguimiento y evaluación de POA, realizados durante el año. - 4 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 0 0 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 25%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Referencia: AP-01-2024
Fecha: 30-01-2024
Ubicación: Archivos Coordinador General y Planificadora

[Observación del avance - Enero] Informe de evaluación del POA 2023 de la Coordinadora General del SEP

[R2024012019] Eventos de desarrollo sostenible, gestión del riesgo, cambio climático y adaptación realizados por la unidad ejecutora durante el año. - 2 EVENTO 
(S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.1.30.1.02 - Direccion

[R2024012725] Informes de Asesoria Jurídico Legal que contienen dictámenes, legalizaciones, acompañamiento a eventos de elección, procesos de compra, 
etc, realizados durante el año. - 3 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Informe DAJ 01-2024 (archivo Dirección de Asuntos Jurídicos)

[Observación del avance - Enero] Se estableció la elaboración un informe al finalizar el cuatrimestre.
[Observación del avance - Febrero] Se estableció la elaboración un informe al finalizar el cuatrimestre
[Observación del avance - Marzo] Se estableció la elaboración un informe al finalizar el cuatrimestre

[R2024012733]   Documentos de elaboración, seguimiento y evaluación de POA, realizados durante el año. - 4 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 0 0 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 25%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Evaluación tercer cuatrimestre 2023 (plataforma oficial)

[Observación del avance - Febrero] No se tiene las Documentos de poa Planificados para el presente mes.
[Observación del avance - Marzo] No se tiene las Documentos de poa Planificados para el presente mes.
[Observación del avance - Abril] No se tiene las Documentos de poa Planificados para el presente mes.

[R2024012735] Documentos que amparan la cooperación en el año como convenios, cartas de entendimiento u otros, realizados durante el año. - 16 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

2 3 4 1

Total cuatrimestre: 10            Total ejecutado: 10            Porcentaje de avance: 62%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Se suscribieron 2 Dictámenes en materia de cooperación. ( archivo del Solicitante y de la Dirección de Asuntos Jurídicos)
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Se suscribieron 2 Dictámenes y una opinión en materia de cooperación. ( archivo del Solicitante y de la Dirección de Asuntos 
Jurídicos).
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Se suscribieron 4 Dictámenes en materia de cooperación. ( archivo del Solicitante y de la Dirección de Asuntos Jurídicos)
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Se suscribió 1 Dictamen en materia de cooperación. ( archivo del Solicitante y de la Dirección de Asuntos Jurídicos)

[R2024012737] Documentos con información requerida por instituciones pública, durante el año. - 15 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 6 6 5

Total cuatrimestre: 17            Total ejecutado: 17            Porcentaje de avance: 113%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Documentos Originales en las instituciones solicitantes .

EVALUACIÓN 2024 - DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS

1 de 2Si se muestra el simbolo ** junto al nombre del mes indicara que este no fue aprobado por la 
Autoridad en la temporalidad correspondiente



[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Documentos Originales en las instituciones solicitantes .
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documentos Originales en las instituciones solicitantes .

[Observación del avance - Enero] No fue requerida información en esta materia.

[R2024012738] Otros documentos de dirección y coordinación, realizados durante el año. - 3 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Informe DAJ 01-2024 (archivo Dirección de Asuntos Jurídicos)

[Observación del avance - Enero] Se planifica un informe para el final del cuatrimestre correspondiente.
[Observación del avance - Febrero] Se planifica un informe para el final del cuatrimestre correspondiente.
[Observación del avance - Marzo] Se planifica un informe para el final del cuatrimestre correspondiente.

[R2024012740] Documentos elaborados en el año que respaldan el arrendamiento de espacios universitarios y/ o bienes inmuebles, durante el año. - 2 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Arrendamiento de Bien Inmueble para el funcionamiento del Centro Universitario de Quiche.

[Observación del avance - Enero] No se solicito la elaboración de Contratos de Arrendamiento durante el presente mes.
[Observación del avance - Febrero] No se solicito la elaboración de Contratos de Arrendamiento durante el presente mes.
[Observación del avance - Marzo] No se solicito la elaboración de Contratos de Arrendamiento durante el presente mes.

[R2024012741] Otros documentos de apoyo a los servicios de administración, realizados durante el año. - 6 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 16%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Informe DAJ Judicial 01-2024 (Dirección de Asuntos Jurídicos)

[Observación del avance - Enero] Se planifica informe judicial al finalizar el cuatrimestre correspondiente
[Observación del avance - Febrero] Se planifica informe judicial al finalizar el cuatrimestre correspondiente
[Observación del avance - Marzo] Se planifica informe judicial al finalizar el cuatrimestre correspondiente
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4.1.32.1.01 - DIRECCION GENERAL

[R2024015049] Número de capacitaciones dirigidas al personal administrativo que participa en procesos de formación, capacitación y superación durante el año 
- 17 CAPACITACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

1 2 1 2

Total cuatrimestre: 6            Total ejecutado: 6            Porcentaje de avance: 35%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] OFICIO DGF No. 590P-2024 ,  de fecha 17 de mayo de 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] OFICIO DGF No. 590P-2024 ,  de fecha 17 de mayo de 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] OFICIO DGF No. 590P-2024 ,  de fecha 17 de mayo de 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] OFICIO DGF No. 590P-2024 ,  de fecha 17 de mayo de 2024.

[Observación del avance - Enero] conferencia al Personal Administrativo de las distintas Unidades Ejecutoras
[Observación del avance - Febrero] 1 Capacitación realizadas al personal de la Dirección General Financiera y 1 conferencia al Personal Administrativo de las distintas Unidades 
Ejecutoras
[Observación del avance - Marzo] conferencia al Personal Administrativo de las distintas Unidades Ejecutoras
[Observación del avance - Abril] 1 Capacitación realizadas al personal de la Dirección General Financiera y 1 conferencia al Personal Administrativo de las distintas Unidades 
Ejecutoras

[R2024015048] Marco financiero aprobado durante el año por el CSU. - 1 DOCUMENTO (S) APROBADO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 1 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] OFICIO DGF No. 590P-2024 ,  de fecha 17 de mayo de 2024.

[Observación del avance - Marzo] Presentación de Anteproyecto de Presupuesto al Consejo Superior Universitario para su aprobación

[R2024011052]   Documentos de elaboración, seguimiento y evaluación de POA, realizados durante el año. - 13 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 30%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio Dirección General Financiera No. 273D-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] HI: 875-2024
Referencia Dirección General Financiera Oficio No. 360P de fecha 21 de marzo 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] OFICIO DGF No. 589P-2024 ,  de fecha 17 de mayo de 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] OFICIO DGF No. 590P-2024 ,  de fecha 17 de mayo de 2024.

[R2024011050]   Documentos que contienen nóminas de pago de salarios, realizados durante el año. - 20 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 1
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Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 20%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio Dirección General Financiera No. 273D-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] HI: 875-2024
Referencia Dirección General Financiera Oficio No. 360P de fecha 21 de marzo 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] OFICIO DGF No. 589P-2024 ,  de fecha 17 de mayo de 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] OFICIO DGF No. 590P-2024 ,  de fecha 17 de mayo de 2024.

[Observación del avance - Febrero] Liquidación de nominas de sueldos, nominas de diferidos del 12% y 50%, bono 14 y aguinaldo

[R2024011049] Documentos que contienen informes de ejecución presupuestaria, realizados durante el año. - 12 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio Dirección General Financiera No. 273D-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] HI: 875-2024
Referencia Dirección General Financiera Oficio No. 360P de fecha 21 de marzo 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] OFICIO DGF No. 589P-2024 ,  de fecha 17 de mayo de 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] OFICIO DGF No. 590P-2024 ,  de fecha 17 de mayo de 2024.

[Observación del avance - Febrero] Informes de ejecución presupuestaria mensual, del Departamento de Presupuesto.

[R2024011048] Otros documentos de dirección y coordinación, realizados durante el año. - 3100 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

248 295 200 291

Total cuatrimestre: 1034            Total ejecutado: 1034            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio Dirección General Financiera No. 273D-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] HI: 875-2024
Referencia Dirección General Financiera Oficio No. 360P de fecha 21 de marzo 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] OFICIO DGF No. 589P-2024 ,  de fecha 17 de mayo de 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] OFICIO DGF No. 590P-2024 ,  de fecha 17 de mayo de 2024.

[Observación del avance - Febrero] Se incluyen actas, acuerdos, circulares, constancias, cuentadancía, dictamen, memorándum, oficios, providencias.
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4.1.32.1.02 - DEPARTAMENTO DE CAJA

[R2024010022] Eventos de compra, realizados durante el año. - 40 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 2 6 4

Total cuatrimestre: 12            Total ejecutado: 12            Porcentaje de avance: 30%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] HI: 730-2024 Dirección General Financiera
Referencia Departamento de Caja Central Oficio 237-2024.De fecha 06 de marzo 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] HI 914-2024. Oficio Referencia D.C.C. 326-2024, de fecha 4 de abril de 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] HI 1163-2024. Oficio Referencia D.C.C. 468-2024, de fecha 8 de mayo de 2024.

[Observación del avance - Enero] HI: 540-2024
Referencia: Departamento de Caja Central OF. 150-2024

Aproximadamente se programan estos eventos de compra según planificación en el Plan Anual de Compras, puede variar ya que está basado en una proyección.
[Observación del avance - Febrero] Se programan eventos de compra de acuerdo con el Plan Anual de Compras,  las cuales pueden variar.
[Observación del avance - Marzo] Se programan eventos de compra de acuerdo con el Plan Anual de Compras,  las cuales pueden variar.
[Observación del avance - Abril] Se programan eventos de compra de acuerdo con el Plan Anual de Compras,  las cuales pueden variar.

[R2024010021] Otros documentos de administración financiera, realizados durante el año. - 1102 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

91 93 49 95

Total cuatrimestre: 328            Total ejecutado: 328            Porcentaje de avance: 29%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] HI: 540-2024
Referencia: Departamento de Caja Central OF. 150-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] HI: 730-2024 Dirección General Financiera
Referencia Departamento de Caja Central Oficio 237-2024.De fecha 06 de marzo 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] HI 914-2024. Oficio Referencia D.C.C. 326-2024, de fecha 4 de abril de 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] HI 1163-2024. Oficio Referencia D.C.C. 468-2024, de fecha 8 de mayo de 2024.

[Observación del avance - Enero] Se incluyen reportes de libros de bancos, pólizas de ingresos e informes de ingresos en línea, flujo de efectivo, informe de aportes constitucionales 
mensuales, reporte de intereses de cuentas bancarias e intereses a plazo fijo de inversiones.
[Observación del avance - Febrero] Se incluyen reportes de libros de bancos, pólizas de ingresos e informes de ingresos en línea, flujo de efectivo, informe de aportes 
constitucionales mensuales, reporte de intereses de cuentas bancarias e intereses a plazo fijo de inversiones.
[Observación del avance - Marzo] Se incluyen reportes de libros de bancos, pólizas de ingresos e informes de ingresos en línea, flujo de efectivo, informe de aportes 
constitucionales mensuales, reporte de intereses de cuentas bancarias e intereses a plazo fijo de inversiones.
[Observación del avance - Abril] Se incluyen reportes de libros de bancos, pólizas de ingresos e informes de ingresos en línea, flujo de efectivo, informe de aportes constitucionales 
mensuales, reporte de intereses de cuentas bancarias e intereses a plazo fijo de inversiones.

[R2024010023]   Documentos que contienen nóminas de pago de salarios, realizados durante el año. - 417 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

17 38 44 42
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Total cuatrimestre: 141            Total ejecutado: 141            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] HI: 540-2024
Referencia: Departamento de Caja Central OF. 150-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] HI: 730-2024 Dirección General Financiera
Referencia Departamento de Caja Central Oficio 237-2024.De fecha 06 de marzo 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] HI 914-2024. Oficio Referencia D.C.C. 326-2024, de fecha 4 de abril de 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] HI 1163-2024. Oficio Referencia D.C.C. 468-2024, de fecha 8 de mayo de 2024.

[Observación del avance - Enero] Se incluyen nómina  normal, diferido 12% y 50%, aguinaldo, bono 14, nóminas complemento, estas últimas pueden variar de acuerdo con la 
cantidad de procesos 
que traslada la DARH de forma mensual.
[Observación del avance - Febrero] Se incluyen nómina normal, diferido 12% y 50%, aguinaldo, bono 14, nóminas complemento, estas últimas pueden variar de acuerdo con la 
cantidad de procesos que traslada la DARH de forma mensual.
[Observación del avance - Marzo] Se incluyen nómina normal, diferido 12% y 50%, aguinaldo, bono 14, nóminas complemento, estas últimas pueden variar de acuerdo con la 
cantidad de procesos que traslada la DARH de forma mensual.
[Observación del avance - Abril] Se incluyen nómina normal, diferido 12% y 50%, aguinaldo, bono 14, nóminas complemento, estas últimas pueden variar de acuerdo con la cantidad 
de procesos que traslada la DARH de forma mensual.

[R2024010024] Documentos que contienen informes de ejecución presupuestaria, realizados durante el año. - 12 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] HI: 540-2024
Referencia: Departamento de Caja Central OF. 150-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] HI: 730-2024 Dirección General Financiera
Referencia Departamento de Caja Central Oficio 237-2024.De fecha 06 de marzo 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] HI 914-2024. Oficio Referencia D.C.C. 326-2024, de fecha 4 de abril de 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] HI 1163-2024. Oficio Referencia D.C.C. 468-2024, de fecha 8 de mayo de 2024.

[Observación del avance - Enero] Se realizan informes mensuales para el control de la ejecución presupuestaria del departamento.
[Observación del avance - Febrero] Se realizan informes mensuales para el control de la  ejecución presupuestaria del departamento.

[R2024010027]   Informes de mantenimiento realizados en instalaciones universitarias , durante el año. - 4 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 1 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 25%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] HI 914-2024. Oficio Referencia D.C.C. 326-2024, de fecha 4 de abril de 2024.

[Observación del avance - Enero] HI: 540-2024
Referencia: Departamento de Caja Central OF. 150-2024
Se proyecta realizar contratos de mantenimiento para equipo de cómputo, máquinas de escribir, fotocopiadoras, cortadora y descarbonizadora de papel.
[Observación del avance - Febrero] Se proyecta realizar contratos de mantenimiento para equipo de cómputo, máquinas de escribir, fotocopiadoras, cortadora y descarbonizadora 
de papel.
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HI: 730-2024 Dirección General Financiera
Referencia Departamento de Caja Central Oficio 237-2024.De fecha 06 de marzo 2024.
[Observación del avance - Marzo] Se realizan informes mensuales para el control de la  ejecución presupuestaria del departamento.
[Observación del avance - Abril] Se realizan informes mensuales para el control de la  ejecución presupuestaria del departamento.

[R2024010030]   Documentos de elaboración, seguimiento y evaluación de POA, realizados durante el año. - 13 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 30%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] HI: 540-2024
Referencia: Departamento de Caja Central OF. 150-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] HI: 730-2024 Dirección General Financiera
Referencia Departamento de Caja Central Oficio 237-2024.De fecha 06 de marzo 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] HI 914-2024. Oficio Referencia D.C.C. 326-2024, de fecha 4 de abril de 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] HI 1163-2024. Oficio Referencia D.C.C. 468-2024, de fecha 8 de mayo de 2024.

[Observación del avance - Enero] Se presentan los avances del POA de forma mensual y se traslada la elaboración anual.
[Observación del avance - Febrero] Se presentan los avances del POA de forma mensual y se traslada la elaboración anual.
[Observación del avance - Marzo] Se presentan los avances del POA de forma mensual y se traslada la elaboración anual.
[Observación del avance - Abril] Se presentan los avances del POA de forma mensual y se traslada la elaboración anual.
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4.1.32.1.03 - DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD

[R2024010220] Informes que contienen la descripción de mobiliario y equipo adquirido, realizados durante el año. - 1 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] HI:532 Referencia: Oficio Departamento de contabilidad 119-2024. HI 982-2024, Oficio REF. D. CONTA. 0332-2024, de fecha 11 de abril 2024, que 
contiene los informes de evaluación de los meses de enero, febrero y marzo con los datos correctos.  Se dará cumplimiento a la meta descrita en el tercer cuatrimestre.
[Observación del avance - Febrero] HI: 761-2024 Referencia Departamento de Contabilidad Oficio No. 0240-2024 de fecha 11 de marzo 2024.
HI 982-2024, Oficio REF. D. CONTA. 0332-2024, de fecha 11 de abril 2024, que contiene los informes de evaluación de los meses de enero, febrero y marzo con los
datos correctos.
Se dará cumplimiento a la meta descrita en el tercer cuatrimestre.
[Observación del avance - Marzo] Oficio REF. D. CONTA. 0332-2024, de fecha 11 de abril 2024, que contiene los informes de evaluación de los meses de enero, febrero y marzo con 
los datos correctos. 
Se dará cumplimiento a la meta descrita en el tercer cuatrimestre.
[Observación del avance - Abril] Oficio REF. D. CONTA. 0332-2024, de fecha 11 de abril 2024, que contiene los informes de evaluación de los meses de enero, febrero y marzo con 
los datos correctos. 
Se dará cumplimiento a la meta descrita en el tercer cuatrimestre.

[R2024010214] Documentos que contienen informes de ejecución presupuestaria, realizados durante el año. - 12 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] HI 982-2024, Oficio REF. D. CONTA. 0332-2024, de fecha 11 de abril 2024, que contiene los informes de evaluación de los meses de 
enero, febrero y marzo con los
datos correctos
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] HI: 761-2024 Referencia Departamento de Contabilidad Oficio No. 0240-2024 de fecha 11 de marzo 2024.
HI 982-2024, Oficio REF. D. CONTA. 0332-2024, de fecha 11 de abril 2024, que contiene los informes de evaluación de los meses de enero, febrero y marzo con los
datos correctos
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] HI 982-2024, Oficio REF. D. CONTA. 0332-2024, de fecha 11 de abril 2024, que contiene los informes de evaluación de los meses de 
enero, febrero y marzo con los datos correctos.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] HI 1181-2024, Oficio REF. D. CONTA. 0459-2024, de fecha 10 de mayo de 2024.

[Observación del avance - Enero] se entregó al Departamento de Presupuesto el Informe de Ejecución Presupuestaria
[Observación del avance - Febrero] Se entregó al Departamento de Presupuesto el Informe de Ejecución Presupuestaria correspondiente al mes de enero 2024
[Observación del avance - Marzo] Se entregó al Departamento de Presupuesto el Informe de Ejecución Presupuestaria correspondiente al mes de febrero.
[Observación del avance - Abril] Se entregó al Departamento de Presupuesto el Informe de Ejecución Presupuestaria correspondiente al mes de marzo

[R2024010213]   Documentos de elaboración, seguimiento y evaluación de POA, realizados durante el año. - 13 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 1

EVALUACIÓN 2024 - DIRECCION GENERAL FINANCIERA

6 de 20Si se muestra el simbolo ** junto al nombre del mes indicara que este no fue aprobado por la 
Autoridad en la temporalidad correspondiente



Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 30%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] HI:532 Referencia: Oficio Departamento de contabilidad 119-2024. HI 982-2024, Oficio REF. D. CONTA. 0332-2024, de fecha 11 de abril 
2024, que contiene los informes de evaluación de los meses de enero, febrero y marzo con los datos correctos.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] HI: 761-2024 Referencia Departamento de Contabilidad Oficio No. 0240-2024 de fecha 11 de marzo 2024.
HI 982-2024, Oficio REF. D. CONTA. 0332-2024, de fecha 11 de abril 2024, que contiene los informes de evaluación de los meses de enero, febrero y marzo con los
datos correctos
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] HI 982-2024, Oficio REF. D. CONTA. 0332-2024, de fecha 11 de abril 2024, que contiene los informes de evaluación de los meses de 
enero, febrero y marzo con los datos correctos.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] HI 1181-2024, Oficio REF. D. CONTA. 0459-2024, de fecha 10 de mayo de 2024.

[Observación del avance - Enero] se entregó informe de seguimiento y evaluación del POA correspondiente al mes de diciembre 2023

[R2024010210] Informes de atención a solicitudes (certificaciones, relaciones laborales, permisos, etc ) del personal de la USAC, realizados durante el año. - 600 
INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

64 123 100 114

Total cuatrimestre: 401            Total ejecutado: 401            Porcentaje de avance: 66%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] HI:532 Referencia: Oficio Departamento de contabilidad 119-2024. HI 982-2024, Oficio REF. D. CONTA. 0332-2024, de fecha 11 de abril 
2024, que contiene los informes de evaluación de los meses de enero, febrero y marzo con los datos correctos.  En el mes de enero 2024 no hubo procesos de compra
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] HI: 761-2024 Referencia Departamento de Contabilidad Oficio No. 0240-2024 de fecha 11 de marzo 2024.
HI 982-2024, Oficio REF. D. CONTA. 0332-2024, de fecha 11 de abril 2024, que contiene los informes de evaluación de los meses de enero, febrero y marzo con los
datos correctos
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] HI 982-2024, Oficio REF. D. CONTA. 0332-2024, de fecha 11 de abril 2024, que contiene los informes de evaluación de los meses de 
enero, febrero y marzo con los datos correctos.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] HI 1181-2024, Oficio REF. D. CONTA. 0459-2024, de fecha 10 de mayo de 2024.

[Observación del avance - Enero] En el mes de enero 2024 se emitieron y entregaron 64 certificaciones contables.
[Observación del avance - Febrero] En el mes de febrero 2024 se entregaron se emitieron 123 Certificaciones Contables.

[R2024010197]   Documentos que contienen nóminas de pago de salarios, realizados durante el año. - 1600 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 0%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] HI:532 Referencia: Oficio Departamento de contabilidad 119-2024. HI 982-2024, Oficio REF. D. CONTA. 0332-2024, de fecha 11 de abril 
2024, que contiene los informes de evaluación de los meses de enero, febrero y marzo con los datos correctos.  En el mes de enero 2024 no hubo procesos de compra
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] HI: 761-2024 Referencia Departamento de Contabilidad Oficio No. 0240-2024 de fecha 11 de marzo 2024.
HI 982-2024, Oficio REF. D. CONTA. 0332-2024, de fecha 11 de abril 2024, que contiene los informes de evaluación de los meses de enero, febrero y marzo con los
datos correctos
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] HI 982-2024, Oficio REF. D. CONTA. 0332-2024, de fecha 11 de abril 2024, que contiene los informes de evaluación de los meses de 
enero, febrero y marzo con los datos correctos.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] HI 1181-2024, Oficio REF. D. CONTA. 0459-2024, de fecha 10 de mayo de 2024.

[Observación del avance - Enero] Se solicito modificación a esta meta en REF. D. CONTA 121-2024, la cual se adecua para reportar únicamente las nóminas que  emite el 
departamento.
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[Observación del avance - Febrero] Se solicito modificación a esta meta en REF. D. CONTA 121-2024, la cual se adecua para reportar únicamente las nóminas que  emite el 
departamento.
[Observación del avance - Marzo] Se solicito modificación a esta meta en REF. D. CONTA 121-2024, la cual se adecua para reportar únicamente las nóminas que  emite el 
departamento.
[Observación del avance - Abril] Se solicito modificación a esta meta en REF. D. CONTA 121-2024, la cual se adecua para reportar únicamente las nóminas que  emite el 
departamento.

[R2024010196] Eventos de compra, realizados durante el año. - 15 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] HI:532 Referencia: Oficio Departamento de contabilidad 119-2024. HI 982-2024, Oficio REF. D. CONTA. 0332-2024, de fecha 11 de abril 2024, que 
contiene los informes de evaluación de los meses de enero, febrero y marzo con los datos correctos.  En el mes de enero 2024 no hubo procesos de compra
[Observación del avance - Febrero] HI: 761-2024 Referencia Departamento de Contabilidad Oficio No. 0240-2024 de fecha 11 de marzo 2024.
HI 982-2024, Oficio REF. D. CONTA. 0332-2024, de fecha 11 de abril 2024, que contiene los informes de evaluación de los meses de enero, febrero y marzo con los
datos correctos. En el mes de febrero 2023 no hubo solicitudes de compra.
[Observación del avance - Marzo] HI 982-2024, Oficio REF. D. CONTA. 0332-2024, de fecha 11 de abril 2024, que contiene los informes de evaluación de los meses de enero, febrero 
y marzo con los
datos correctos, en el mes de marzo no se realizo ningún proceso de compra
[Observación del avance - Abril] HI 1181-2024, Oficio REF. D. CONTA. 0459-2024, de fecha 10 de mayo de 2024. En el mes de abril no se realizó ningún evento de compra

[R2024010194] Otros documentos de administración financiera, realizados durante el año. - 1800 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

41 200 176 255

Total cuatrimestre: 672            Total ejecutado: 672            Porcentaje de avance: 37%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] HI:532
Referencia: Oficio Departamento de contabilidad 119-2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] HI: 761-2024 Referencia Departamento de Contabilidad Oficio No. 0240-2024 de fecha 11 de marzo 2024.
HI 982-2024, Oficio REF. D. CONTA. 0332-2024, de fecha 11 de abril 2024, que contiene los informes de evaluación de los meses de enero, febrero y marzo con los
datos correctos
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] HI 982-2024, Oficio REF. D. CONTA. 0332-2024, de fecha 11 de abril 2024, que contiene los informes de evaluación de los meses de 
enero, febrero y marzo con los
datos correctos
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] HI 1181-2024, Oficio REF. D. CONTA. 0459-2024, de fecha 10 de mayo de 2024.

[Observación del avance - Enero] En el mes de enero 2024 se generaron 41 oficios para pago.
[Observación del avance - Febrero] En el mes de febrero 2024 se generaron  200 oficios para pago.

[R2024010192]   Documentos que presentan estados financieros , realizados durante el año. - 12 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 1 1

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 25%
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[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] HI: 761-2024 Referencia Departamento de Contabilidad Oficio No. 0240-2024 de fecha 11 de marzo 2024.
HI 982-2024, Oficio REF. D. CONTA. 0332-2024, de fecha 11 de abril 2024, que contiene los informes de evaluación de los meses de enero, febrero y marzo con los
datos correctos
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] HI 982-2024, Oficio REF. D. CONTA. 0332-2024, de fecha 11 de abril 2024, que contiene los informes de evaluación de los meses de 
enero, febrero y marzo con los
datos correctos
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] HI 1181-2024, Oficio REF. D. CONTA. 0459-2024, de fecha 10 de mayo de 2024.

[Observación del avance - Enero] HI:532 Referencia: Oficio Departamento de contabilidad 119-2024.  En el mes de enero 2024 no se realizó cierre contable.
[Observación del avance - Febrero] En el mes de febrero 2024 se cerró el mes de diciembre 2023.

[R2024010246] Documentos con información requerida por instituciones pública, durante el año. - 900 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

17 12 8 6

Total cuatrimestre: 43            Total ejecutado: 43            Porcentaje de avance: 4%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] HI:532 Referencia: Oficio Departamento de contabilidad 119-2024. HI 982-2024, Oficio REF. D. CONTA. 0332-2024, de fecha 11 de abril 
2024, que contiene los informes de evaluación de los meses de enero, febrero y marzo con los datos correctos.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] HI: 761-2024 Referencia Departamento de Contabilidad Oficio No. 0240-2024 de fecha 11 de marzo 2024.
HI 982-2024, Oficio REF. D. CONTA. 0332-2024, de fecha 11 de abril 2024, que contiene los informes de evaluación de los meses de enero, febrero y marzo con los
datos correctos
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] HI 982-2024, Oficio REF. D. CONTA. 0332-2024, de fecha 11 de abril 2024, que contiene los informes de evaluación de los meses de 
enero, febrero y marzo con los datos correctos.  En el mes de enero 2024 no hubo procesos de compra
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] HI 1181-2024, Oficio REF. D. CONTA. 0459-2024, de fecha 10 de mayo de 2024.

[R2024010247]   Informes de mantenimiento realizados en instalaciones universitarias , durante el año. - 2 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] HI:532 Referencia: Oficio Departamento de contabilidad 119-2024. HI 982-2024, Oficio REF. D. CONTA. 0332-2024, de fecha 11 de abril 2024, que 
contiene los informes de evaluación de los meses de enero, febrero y marzo con los datos correctos.  En el mes de enero 2024 no se realizó mantenimiento al equipo de cómputo.
[Observación del avance - Febrero] HI: 761-2024 Referencia Departamento de Contabilidad Oficio No. 0240-2024 de fecha 11 de marzo 2024.
HI 982-2024, Oficio REF. D. CONTA. 0332-2024, de fecha 11 de abril 2024, que contiene los informes de evaluación de los meses de enero, febrero y marzo con los
datos correctos. En el mes de febrero 2024 no se realizó mantenimiento al equipo de cómputo.
[Observación del avance - Marzo] HI 982-2024, Oficio REF. D. CONTA. 0332-2024, de fecha 11 de abril 2024, que contiene los informes de evaluación de los meses de enero, febrero 
y marzo con los datos correctos.  En el mes de marzo 2024 no se realizó mantenimiento al equipo de cómputo.
[Observación del avance - Abril] HI 1181-2024, Oficio REF. D. CONTA. 0459-2024, de fecha 10 de mayo de 2024, en el mes de abril 2024 no se realizó
mantenimiento al equipo de cómputo.
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4.1.32.1.04 - DEPARTAMENTO DE PROVEEDURIA

[R2024010061] Documentos que contienen informes de ejecución presupuestaria, realizados durante el año. - 12 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

2 1 1 1

Total cuatrimestre: 5            Total ejecutado: 5            Porcentaje de avance: 41%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] HI: 542-2024
Referencia Oficio Departamento de Proveeduría No. 60-2024 de fecha 12 de febrero 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] HI: 747-2024 Referencia Departamento de Proveeduría Oficio No. 102-2024 de fecha 05 de marzo, recibido el 08 de marzo 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio Ref. D.P. No. 137-2024 de fecha 11 de abril de 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] HI: 1193-2024 Oficio Ref. D.P. No. 194-2024 de fecha 13 de mayo de 2024.

[Observación del avance - Enero] Se cumplió con lo establecido en el mes correspondiente a la Ejecución Presupuestaria del mes de noviembre y diciembre 2023.
[Observación del avance - Febrero] Se cumplió con lo establecido en el mes correspondiente a la Ejecución Presupuestaria del mes de enero 2024

[R2024010064] Eventos de compra, realizados durante el año. - 105 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 4 8

Total cuatrimestre: 12            Total ejecutado: 12            Porcentaje de avance: 11%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio Ref. D.P. No. 137-2024 de fecha 11 de abril de 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] HI: 1193-2024 Oficio Ref. D.P. No. 194-2024 de fecha 13 de mayo de 2024.

[Observación del avance - Enero] HI: 542-2024
Referencia Oficio Departamento de Proveeduría No. 60-2024 de fecha 12 de febrero 2024.
No se gestionaron compras del Departamento de Proveeduría en el mes.
[Observación del avance - Febrero] HI: 747-2024 Dirección General Financiera
Referencia Departamento de Proveeduría Oficio No. 102-2024 de fecha 05 de marzo, recibido el 08 de marzo 2024.
No se gestionaron compras del Departamento de Proveeduría en el mes.

[R2024010102]   Informes de mantenimiento realizados en instalaciones universitarias , durante el año. - 1 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 1 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio Ref. D.P. No. 137-2024 de fecha 11 de abril de 2024.

[Observación del avance - Enero] HI: 542-2024
Referencia Oficio Departamento de Proveeduría No. 60-2024 de fecha 12 de febrero 2024.
No se realizó ningún mantenimiento en el Departamento de Proveeduría durante el mes.
[Observación del avance - Febrero] HI: 747-2024 Dirección General Financiera
Referencia Departamento de Proveeduría Oficio No. 102-2024 de fecha 05 de marzo, recibido el 08 de marzo 2024.
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No se realizó ningún mantenimiento en el Departamento de Proveeduría durante el mes.
[Observación del avance - Abril] No se realizó ningún mantenimiento en el Departamento de Proveeduría durante el mes.

[R2024010063] Otros documentos de administración financiera, realizados durante el año. - 1049 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

91 164 186 302

Total cuatrimestre: 743            Total ejecutado: 743            Porcentaje de avance: 70%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] HI: 542-2024
Referencia Oficio Departamento de Proveeduría No. 60-2024 de fecha 12 de febrero 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] HI: 747-2024 Dirección General Financiera
Referencia Departamento de Proveeduría Oficio No. 102-2024 de fecha 05 de marzo, recibido el 08 de marzo 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio Ref. D.P. No. 137-2024 de fecha 11 de abril de 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] HI: 1193-2024 Oficio Ref. D.P. No. 194-2024 de fecha 13 de mayo de 2024.

[Observación del avance - Enero] Se cumplió con lo establecido y se supero en el mes.
[Observación del avance - Febrero] Se cumplió con lo establecido y se supero en el mes.

[R2024010065]   Documentos que contienen nóminas de pago de salarios, realizados durante el año. - 20 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

6 3 3 2

Total cuatrimestre: 14            Total ejecutado: 14            Porcentaje de avance: 70%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] HI: 542-2024
Referencia Oficio Departamento de Proveeduría No. 60-2024 de fecha 12 de febrero 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] HI: 747-2024 Dirección General Financiera
Referencia Departamento de Proveeduría Oficio No. 102-2024 de fecha 05 de marzo, recibido el 08 de marzo 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio Ref. D.P. No. 137-2024 de fecha 11 de abril de 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] HI: 1193-2024 Oficio Ref. D.P. No. 194-2024 de fecha 13 de mayo de 2024.

[Observación del avance - Enero] Se cumplió con lo establecido en el mes de Diciembre 2023. Aguinaldo, Diferidos, nóminas complementos de octubre, noviembre y diciembre 
2023.
[Observación del avance - Febrero] Se cumplió con lo establecido en el mes, corresponde nomina normal de enero, aguinaldo 25% y nómina complemento aguinaldo.

[R2024010066] Informes de atención a solicitudes (certificaciones, relaciones laborales, permisos, etc ) del personal de la USAC, realizados durante el año. - 15 
INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

10 4 1 9

Total cuatrimestre: 24            Total ejecutado: 24            Porcentaje de avance: 160%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] HI: 542-2024
Referencia Oficio Departamento de Proveeduría No. 60-2024 de fecha 12 de febrero 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] HI: 747-2024 Dirección General Financiera
Referencia Departamento de Proveeduría Oficio No. 102-2024 de fecha 05 de marzo, recibido el 08 de marzo 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio Ref. D.P. No. 137-2024 de fecha 11 de abril de 2024.
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[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] HI: 1193-2024 Oficio Ref. D.P. No. 194-2024 de fecha 13 de mayo de 2024.

[Observación del avance - Febrero] Constancias laborales (2 DGF y 1 del Departamento de Proveeduría) e ingresos Licencia sin goce de salario DGF.

[R2024010068]   Documentos de elaboración, seguimiento y evaluación de POA, realizados durante el año. - 13 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

2 2 2 2

Total cuatrimestre: 8            Total ejecutado: 8            Porcentaje de avance: 61%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] HI: 542-2024
Referencia Oficio Departamento de Proveeduría No. 60-2024 de fecha 12 de febrero 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] HI: 747-2024 Dirección General Financiera
Referencia Departamento de Proveeduría Oficio No. 102-2024 de fecha 05 de marzo, recibido el 08 de marzo 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio Ref. D.P. No. 137-2024 de fecha 11 de abril de 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] HI: 1193-2024 Oficio Ref. D.P. No. 194-2024 de fecha 13 de mayo de 2024.

[R2024010073] Informes que contienen la descripción de mobiliario y equipo adquirido, realizados durante el año. - 1 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 0 0 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] HI: 542-2024
Referencia Oficio Departamento de Proveeduría No. 60-2024 de fecha 12 de febrero 2024.

[Observación del avance - Enero] Se presenta un mes después de terminar el ejercicio fiscal.

[R2024010076] Actividades de la administraciòn no especificadas, realizadas en el año . - 1895 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

200 275 217 234

Total cuatrimestre: 926            Total ejecutado: 926            Porcentaje de avance: 48%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] HI: 542-2024
Referencia Oficio Departamento de Proveeduría No. 60-2024 de fecha 12 de febrero 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] HI: 747-2024 Dirección General Financiera
Referencia Departamento de Proveeduría Oficio No. 102-2024 de fecha 05 de marzo, recibido el 08 de marzo 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio Ref. D.P. No. 137-2024 de fecha 11 de abril de 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] HI: 1193-2024 Oficio Ref. D.P. No. 194-2024 de fecha 13 de mayo de 2024.

[Observación del avance - Febrero] Se cumplió y se supero con lo establecido durante el mes. Incluyen: Referencias, Actas administrativas, Circulares, Memorándum, Providencias. 
atención a correos, elaboración de Ordenes de compra, modificaciones al PAC, entre otras.

[R2024010104] Documentos que informen el desarrollo y mantenimiento de sistemas informáticos, realizados durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0
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Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] HI: 542-2024
Referencia Oficio Departamento de Proveeduría No. 60-2024 de fecha 12 de febrero 2024.
El informe se presenta de manera anual.
[Observación del avance - Febrero] HI: 747-2024 Dirección General Financiera
Referencia Departamento de Proveeduría Oficio No. 102-2024 de fecha 05 de marzo, recibido el 08 de marzo 2024.

El informe se presenta de manera anual.
[Observación del avance - Marzo] El informe se presenta de manera anual.
[Observación del avance - Abril] El informe se presenta de manera anual.
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4.1.32.1.05 - DEPTO PROCESAMIENTO DE DATOS

[R2024010627] Otros documentos de dirección y coordinación, realizados durante el año. - 300 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

43 81 23 50

Total cuatrimestre: 197            Total ejecutado: 197            Porcentaje de avance: 65%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] HI 529-2004
Referencia: Departamento de Procesamiento de Datos 74-204.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] HI: 710-2024 Oficio Ref. D.P.D.204-2024 de fecha 04 de marzo 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] HI 1245-2024, Oficio Ref. D.P.D. 285-2024, de fecha 4 de abril de 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] HI: 1123-2024,  Oficio Ref. D.P.D.479-2024 de fecha 03 de mayo 2024.

[R2024010633]   Documentos de elaboración, seguimiento y evaluación de POA, realizados durante el año. - 13 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 30%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] HI 529-2004
Referencia: Departamento de Procesamiento de Datos 74-204.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] HI: 710-2024 Oficio Ref. D.P.D.204-2024 de fecha 04 de marzo 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio Ref. D.P.D. 285-2024, de fecha 4 de abril de 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] HI: 1123-2024,  Oficio Ref. D.P.D.479-2024 de fecha 03 de mayo 2024.

[R2024010632] Documentos que informen el desarrollo y mantenimiento de sistemas informáticos, realizados durante el año. - 57 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

5 6 9 7

Total cuatrimestre: 27            Total ejecutado: 27            Porcentaje de avance: 47%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] HI 529-2004
Referencia: Departamento de Procesamiento de Datos 74-204.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] HI: 710-2024 Oficio Ref. D.P.D.204-2024 de fecha 04 de marzo 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio Ref. D.P.D. 285-2024, de fecha 4 de abril de 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] HI: 1123-2024,  Oficio Ref. D.P.D.479-2024 de fecha 03 de mayo 2024.

[R2024010631]  Documentos que informan sobre los servicios suministrados a la comunidad universitaria (agua, electricidad, internet, correo, servicios de 
limpieza, transporte, etc), realizados durante el año. - 300 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

46 83 73 207

Total cuatrimestre: 409            Total ejecutado: 409            Porcentaje de avance: 136%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] HI 529-2004
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Referencia: Departamento de Procesamiento de Datos 74-204.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] HI: 710 Oficio Ref. D.P.D.204-2024 de fecha 04 de marzo 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio Ref. D.P.D. 285-2024, de fecha 4 de abril de 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] HI: 1123-2024,  Oficio Ref. D.P.D.479-2024 de fecha 03 de mayo 2024.

[Observación del avance - Marzo] Oficio Ref. D.P.D. 285-2024, de fecha 4 de abril de 2024.

[R2024010630]   Documentos que contienen nóminas de pago de salarios, realizados durante el año. - 20 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

4 2 3 2

Total cuatrimestre: 11            Total ejecutado: 11            Porcentaje de avance: 55%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] HI 529-2004
Referencia: Departamento de Procesamiento de Datos 74-204.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] HI: 710-2024 Oficio Ref. D.P.D.204-2024 de fecha 04 de marzo 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio Ref. D.P.D. 285-2024, de fecha 4 de abril de 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] HI: 1123-2024,  Oficio Ref. D.P.D.479-2024 de fecha 03 de mayo 2024.

[R2024010629] Eventos de compra, realizados durante el año. - 46 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 5 3 0

Total cuatrimestre: 8            Total ejecutado: 8            Porcentaje de avance: 17%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] HI: 710-2024 Oficio Ref. D.P.D.204-2024 de fecha 04 de marzo 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio Ref. D.P.D. 285-2024, de fecha 4 de abril de 2024.

[Observación del avance - Enero] HI 529-2004
Referencia: Departamento de Procesamiento de Datos 74-204.

[R2024010628] Documentos que contienen informes de ejecución presupuestaria, realizados durante el año. - 12 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] HI 529-2004
Referencia: Departamento de Procesamiento de Datos 74-204.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] HI: 710-2024 Oficio Ref. D.P.D.204-2024 de fecha 04 de marzo 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] HI 1245-2024, Oficio Ref. D.P.D. 285-2024, de fecha 4 de abril de 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] HI: 1123-2024,  Oficio Ref. D.P.D.479-2024 de fecha 03 de mayo 2024.
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4.1.32.1.06 - DEPTO DE PRESUPUESTO

[R2024010294]   Documentos de elaboración, seguimiento y evaluación de POA, realizados durante el año. - 12 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] HI: 595-2024
Referencia: Oficio Departamento de Presupuesto No. 076-2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] HI: 768-2024 Dirección General Financiera
Referencia: Departamento de Presupuesto Oficio No. 164-2024 de fecha 11 de marzo
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] HI 940-2024, Oficio Ref. D.P. OF 227-2024, de fecha 08 de abril del 2023
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] HI 1188-2024, Oficio Ref. D.P. OF 337-2024, de  fecha 13 de mayo de 2024.

[Observación del avance - Enero] Oficio D.P. 11-2024 de fecha 16-01-2024. Ubicación: archivo Secretaría-Jefatura
[Observación del avance - Febrero] Oficio D.P. 076 2024 de fecha 13 02-2024. Ubicación: archivo Secretaría-Jefatura

[R2024010292]   Documentos que contienen nóminas de pago de salarios, realizados durante el año. - 20 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 2 1

Total cuatrimestre: 5            Total ejecutado: 5            Porcentaje de avance: 25%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] HI: 595-2024
Referencia: Oficio Departamento de Presupuesto Nol. 076-2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] HI: 768-2024 Dirección General Financiera
Referencia: Departamento de Presupuesto Oficio No. 164-2024 de fecha 11 de marzo
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] HI 940-2024, Oficio Ref. D.P. OF 227-2024, de fecha 08 de abril del 2023
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] HI 1188-2024, Oficio Ref. D.P. OF 337-2024, de  fecha 13 de mayo de 2024.

[Observación del avance - Enero] En SIIF-Nómina: 01 documento - nómina normal -salarios enero 2,024, con ID 30495 y de fecha 25- 01-24. Ubicación: archivo específico Secretaría.
[Observación del avance - Febrero] En SIIF- Nómina: 01 documento - nómina normal salarios febrero 2024, con ID 30536 y de fecha 27-02 24. Ubicación: archivo específico 
Secretaría.

[R2024010290] Documentos que contienen informes de ejecución presupuestaria, realizados durante el año. - 12 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] HI: 595-2024
Referencia: Oficio Departamento de Presupuesto Nol. 076-2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] HI: 768-2024 Dirección General Financiera
Referencia: Departamento de Presupuesto Oficio No. 164-2024 de fecha 11 de marzo
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] HI 940-2024, Oficio Ref. D.P. OF 227-2024, de fecha 08 de abril del 2023
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] HI 1188-2024, Oficio Ref. D.P. OF 337-2024, de  fecha 13 de mayo de 2024.
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[Observación del avance - Enero] Informe generado en SIIF-Ejecución de Presupuesto-enero 2,024, con ID No.9680, fecha 05.02.24 Ubicación: archivo específico-Secretaría
[Observación del avance - Febrero] Informe generado en SIIF-Ejecución de Presupuesto febrero 2024, con Id No.9754, fecha 04.03.24  Ubicación: archivo específico Secretaría.

[R2024010289] Otros documentos de dirección y coordinación, realizados durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010288] Documentos que contienen informes de evaluación de cumplimiento de normativas y/o reducción del riesgo, realizados durante el año. - 3687 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

53 186 259 382

Total cuatrimestre: 880            Total ejecutado: 880            Porcentaje de avance: 23%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] HI: 595-2024
Referencia: Oficio Departamento de Presupuesto Nol. 076-2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] HI: 768-2024 Dirección General Financiera
Referencia: Departamento de Presupuesto Oficio No. 164-2024 de fecha 11 de marzo
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] HI 940-2024, Oficio Ref. D.P. OF 227-2024, de fecha 08 de abril del 2023
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] HI 1188-2024, Oficio Ref. D.P. OF 337-2024, de  fecha 13 de mayo de 2024.

[R2024010295] Actividades de la administraciòn no especificadas, realizadas en el año . - 1 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

1 0 0 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] HI: 595-2024 Referencia: Oficio Departamento de Presupuesto No. 076-2024.

[Observación del avance - Febrero] HI: 768-2024 Dirección General Financiera
Referencia: Departamento de Presupuesto Oficio No. 164-2024 de fecha 11 de marzo
[Observación del avance - Marzo] HI 940-2024, Oficio Ref. D.P. OF 227-2024, de fecha 08 de abril del 2023

EVALUACIÓN 2024 - DIRECCION GENERAL FINANCIERA

17 de 20Si se muestra el simbolo ** junto al nombre del mes indicara que este no fue aprobado por la 
Autoridad en la temporalidad correspondiente



4.1.32.1.08 - SECCION DE COBROS

[R2024010770] Documentos que contienen informes de evaluación de cumplimiento de normativas y/ o reducción del riesgo, realizados durante el año. - 13 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 2 1 1

Total cuatrimestre: 5            Total ejecutado: 5            Porcentaje de avance: 38%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] HI 10-2024
Referencia: Oficio DGF/Sección de Cobros No. 092-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] HI: 794-2024 Dirección General Financiera
Referencia, Sección de Cobros Oficio No. 159-2024 de fecha 12 de marzo 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] HI: 933-2024 Oficio DGF/SC No. 196-2024,  de fecha 08 de abril de 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] HI: 1159-2024 Oficio OFICIO DGF/SC No. 306-2024,  de fecha 08 de mayo de 2024.

[Observación del avance - Enero] Avance realizado 1 de 13 (7.69%).
Ref. Of. DGF/SC No. 087-2024 de fecha 06.02.24 Informe labores enero.
Ubicación: Archivo específico - jefatura.
[Observación del avance - Marzo] Ref. OF. DGF/SC No.192-2024, fecha 05.04.24: Informe labores marzo. Ubicación: archivo específico-Jefatura.
[Observación del avance - Abril] Ref. OF. DGF/SC No.295-2024, fecha 07.05.24:  Informe labores abril.  Ubicación: archivo específico-Jefatura

[R2024010772] Otros documentos de dirección y coordinación, realizados durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Febrero] HI: 794-2024 Oficio Referencia, Sección de Cobros Oficio No. 159-2024 de fecha 12 de marzo 2024.
[Observación del avance - Marzo] HI: 933-2024 Oficio DGF/SC No. 196-2024,  de fecha 08 de abril de 2024, dicha meta se atenderá esta meta en el tercer cuatrimestre.
[Observación del avance - Abril] HI: 933-2024 Oficio DGF/SC No. 196-2024,  de fecha 08 de abril de 2024, dicha meta se atenderá esta meta en el tercer cuatrimestre.

[R2024010773] Documentos que contienen informes de ejecución presupuestaria, realizados durante el año. - 12 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] HI 10-2024 Referencia: Oficio DGF/Sección de Cobros No. 092-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] HI: 794-2024 Dirección General Financiera
Referencia, Sección de Cobros Oficio No. 159-2024 de fecha 12 de marzo 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] HI: 933-2024 Oficio DGF/SC No. 196-2024,  de fecha 08 de abril de 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] HI: 1159-2024 Oficio OFICIO DGF/SC No. 306-2024,  de fecha 08 de mayo de 2024.

[Observación del avance - Enero] HI 10-2024
Referencia: Oficio DGF/Sección de Cobros No. 092-2024
Se estima la realización de 10 eventos de compra de baja cuantía .
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Proceso de espera indicaciones del Departamento de Proveeduría.
[Observación del avance - Marzo] ID No.9261, fecha 03.04.24: Informe Ejecución de Presupuesto-marzo 2,024. Ubicación: archivo específico-Secretaría
[Observación del avance - Abril] ID No.9952, fecha 03.05.24: Informe Ejecución de Presupuesto-abril 2,024.  Ubicación: archivo específico-Secretaría.

[R2024010774] Eventos de compra, realizados durante el año. - 10 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 3 5

Total cuatrimestre: 8            Total ejecutado: 8            Porcentaje de avance: 80%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] HI: 933-2024 Oficio DGF/SC No. 196-2024,  de fecha 08 de abril de 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] HI: 1159-2024 Oficio OFICIO DGF/SC No. 306-2024,  de fecha 08 de mayo de 2024.

[Observación del avance - Enero] HI
[Observación del avance - Febrero] HI: 794-2024 Dirección General Financiera
Referencia, Sección de Cobros Oficio No. 159-2024 de fecha 12 de marzo 2024.
[Observación del avance - Marzo] - S.C. No. 1-2024: 02 sillas tipo presidente - S.C. No. 2-2024: 01 computadora - S.C. No. 3-2024: 01 escáner automático. Ubicación: archivo 
específico -Secretaría.
[Observación del avance - Abril] 05 solicitudes de compra gestionadas en Depto. de Proveeduría: -S.C. No. 4-2024: -S.C. No. 5-2024: -S.C. No. 6-2024: -S-C- No. 7-2024: -S.C. No. 
8-2024: Ubicación: archivo específico-Secretaría.

[R2024010775]   Documentos que contienen nóminas de pago de salarios, realizados durante el año. - 20 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 2 1

Total cuatrimestre: 5            Total ejecutado: 5            Porcentaje de avance: 25%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] HI 10-2024 Referencia: Oficio DGF/Sección de Cobros No. 092-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] HI: 794-2024 Dirección General Financiera
Referencia, Sección de Cobros Oficio No. 159-2024 de fecha 12 de marzo 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] HI: 933-2024 Oficio DGF/SC No. 196-2024,  de fecha 08 de abril de 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] HI: 1159-2024 Oficio OFICIO DGF/SC No. 306-2024,  de fecha 08 de mayo de 2024.

[Observación del avance - Enero] Se generarán en SIIF: 12 Liquidaciones de Nominas Normales de Salarios/ 08 liquidaciones de nóminas extraordinarias: 04 Nóminas de 
diferidos-12 %/02 Nominas de diferido 50%/ 01 Nómina-Bono 14 y 01 Nómina aguinaldo. 
En SIIF-Nómina:01 documento-nómina normal-salarios enero 2024, con ID No. 30495, fecha 30012024, específico secretaria.
[Observación del avance - Marzo] - ID No.61009, fecha 27.03.24: 01 nómina normal -salarios marzo 2,024. - ID No.61008, fecha 27.03.24: 01 nómina diferido 12%l - marzo 2,024. 
Ubicación: archivo específico-Secretaría.
[Observación del avance - Abril] ID No.30851, fecha 30.04.24 - 01 nómina normal -salarios abril 2,024. Ubicación: archivo específico-Secretaría.

[R2024010776]   Documentos de elaboración, seguimiento y evaluación de POA, realizados durante el año. - 13 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 30%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] HI 10-2024
Referencia: Oficio DGF/Sección de Cobros No. 092-2024
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[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] HI: 794-2024 Dirección General Financiera
Referencia, Sección de Cobros Oficio No. 159-2024 de fecha 12 de marzo 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] HI: 933-2024 Oficio DGF/SC No. 196-2024,  de fecha 08 de abril de 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] HI: 1159-2024 Oficio OFICIO DGF/SC No. 306-2024,  de fecha 08 de mayo de 2024.

[Observación del avance - Enero] Se realizarán 12 informes mensuales de avances y 1 documento de formulación POA para el año 2025.
Ref. DGF/Sección de Cobros No. 089-2024 fecha 07.02.24. 
Ubicación: Archivo Específico de Secretaría.
[Observación del avance - Abril] Ref. DGF/SC No.306-2024, fecha 08.05.24. Ubicación: archivo específico-Secretaría

[R2024010777] Actividades de la administraciòn no especificadas, realizadas en el año . - 300 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

81 59 38 107

Total cuatrimestre: 285            Total ejecutado: 285            Porcentaje de avance: 95%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] HI 10-2024
Referencia: Oficio DGF/Sección de Cobros No. 092-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] HI: 794-2024 Dirección General Financiera
Referencia, Sección de Cobros Oficio No. 159-2024 de fecha 12 de marzo 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] HI: 933-2024 Oficio DGF/SC No. 196-2024,  de fecha 08 de abril de 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] HI: 1159-2024 Oficio OFICIO DGF/SC No. 306-2024,  de fecha 08 de mayo de 2024.

[Observación del avance - Enero] Se realizarán referencias u oficios de notificación y gestión administrativa de la Sección de Cobros, para procurar la recuperación de saldos 
pendientes a favor de la Universidad. Conforme acuerdos de creación emitidos por Rectoria No. 717-2005 y No. 781-2005. Ubicación Archivos áreas Deudores Varios, Becas 
Préstamo, Actividad Comercial, Jefatura y Secretaría.
Trabajo permanente ordinario y extraordinario, por medio de referencias, oficios de notificación y de gestión administrativa de la Sección de Cobros. Conforme acuerdos de 
creación.
[Observación del avance - Marzo] Oficios del No.141 al 178 (38): notificaciones y gestión administrativa de la Sección de Cobros. Conforme acuerdos de creación: Acuerdos de 
Rectoría No. 717-2005 y No. 781-2005. Ubicación: archivos áreas Deudores Varios, Becas Préstamo, Actividad Comercial, Jefatura y Secretaría.
[Observación del avance - Abril] 107 oficios, del No. 179 al 285, notificaciones y gestión administrativa de la Sección de Cobros. Conforme acuerdos de creación:  Acuerdos de 
Rectoría No. 717-2005 y No. 781-2005. Ubicación: archivos áreas Deudores Varios, Becas Préstamo, Actividad Comercial, Jefatura y Secretaría
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4.1.33.4.01 - DIRECCION GENERAL

[R2024011612] Documento que contiene la misión y visión de la Unidad Ejecutora definida, actualizada y aprobada durante el año.  - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] pendiente
[Observación del avance - Febrero] pendiente
[Observación del avance - Marzo] pendiente
[Observación del avance - Abril] pendiente

[R2024011613] Políticas y programas que tiendan a formentar la vinculación, de la investigación, docencia y extensión creadas en el año. - 1 POLITICAS / 
PROGRAMAS

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] pendiente
[Observación del avance - Febrero] pendiente
[Observación del avance - Marzo] pendiente
[Observación del avance - Abril] pendiente

[R2024011614] Programa de estímulos para el personal de extensión universitaria implementados por la DIGEU y la División de Administración de Recursos 
Humanos, durante el año. - 4 PROGRAMA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 2 1 0

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] 1 capacitación sobre Gestión Cultural Universitaria en México, 18 de enero 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] 1. Capacitación de Creación de Contenido Digital, con la LIcda. Rocío Salazar.

2. Capacitación Cultura Organizacional con DDO Fecha: 29/02/2024
Hora: 10:00 A.M.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Capacitación: Valores Compartidos, en conjunto con la DDO, 15 de marzo de 2024

[R2024011617] Eventos que fomenten la cultura, la recreación y el deporte entre la población realizados, durante el año. - 111 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

10 15 10 10

Total cuatrimestre: 45            Total ejecutado: 45            Porcentaje de avance: 40%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] 10 actividades apoyadas en el aniversario de fundación USAC el 31 de enero 2024.
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[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] 5 actividades apoyadas con relación al 348 aniversario USAC
10 actividades de la cultura y arte promocionadas por el Asistente de Actividades Culturales, César Lee.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] 10 eventos de promoción de la cultura
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] 10 eventos de promoción del arte y la cultura realizados por DIGEU

[R2024011618] Entidades del sector social, económico o político de su entorno con los que se vinculó durante el año. - 5 ENTIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

1 0 0 1

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 40%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Gestión con la Embajada de Cuba para conmemoración en honor a José Martí
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Gestión con la embajada Rusa para continuidad de proyectos culturales en Casa de la Cultura Flavio Herrera

[Observación del avance - Febrero] pendiente
[Observación del avance - Marzo] pendiente

[R2024011619] Participaciones en las convocatorias que efectúa la Secretaría Permanente del CSUCA, durante el año. - 2 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 1 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Apoyo a FICCUA mediante evento Preficcua realizado en el IGLÚ.

[R2024011625] Proyectos que reciben apoyo de cooperación externa durante el año. - 1 PROYECTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011626] Diagnósticos con fines de reestructuración o reorganización de la USAC realizados con el acompañamiento de la División de Desarrollo 
Organizacional, dureante el año. - 1 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011629] Reglamento del Consejo de Extensión Universitaria que normaliza su funcionamiento y el de las coordinadoras y/o unidades de extensión en las 
unidades académicas aprobado durante el año. - 1 REGLAMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011638] Simulacros realizados durante el año. - 1 SIMULACRO (S)

Enero Febrero Marzo Abril
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0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011643] Patrimonio documental universitarios digitalizado durante el año. - 1 DOCUMENTO (S) DIGITALIZADO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011646]  Se ha desarrollado el centro de documentación en las unidades de investigación, durante el año. - 3 CENTRO DE DOCUMENTACIÓN

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Información presentada por la Licenciada Geershy Osorio el martes 14 de mayo 2024.

[R2024011655] Programas de gestión de riesgo avalado por el CEDESYD, aplicando la normativa nacional de gestión de riesgo vigente elaborado durante el año. 
- 2 PROGRAMA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] pendiente

[R2024011659] Publicaciones anuales de investigaciones, en medios de comunicación propios y privados a nivel nacional e internacional. - 4 PUBLICACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] pendiente

[R2024011661] Propuesta de la Creación del Consejo de Extensión Universitario aporbada por el CSU, durante el año.  - 2 DOCUMENTO

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] pendiente

[R2024011666] Documento que contiene la programación de las necesidades de infraestructura y equipo para el desarrollo del deporte, el arte y la comunicación 
social y las demás actividades de la extensión universitaria. - 1 DOCUMENTO (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0
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Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] pendiente

[R2024011668] Actividades de la extensión, realizadas en el año. - 1 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] 1 participación en INFOUSAC 2024

[R2024011672] Actividades de la administraciòn no especificadas, realizadas en el año . - 37 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

2 2 2 5

Total cuatrimestre: 11            Total ejecutado: 11            Porcentaje de avance: 29%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] 1 labor de mantenimiento mensual en casa Flavio Herrera por Delmy Morales Coordinadora de Áreas Verdes
Respuesta:
1 evaluación del POA enero 2024 DIGEU y unidades
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] 1 programa de mantenimiento al Paraninfo Universitario, retorno a actividades presenciales

1 evaluación POA 2024, mes de enero realizado a todas las unidades.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] 1 programa de mantenimiento al Paraninfo Universitario, retorno a actividades presenciales

1 evaluación POA 2024, mes de febrero realizado a todas las unidades.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] A la fecha se ha efectuado 1 evaluación de desempeño financiero de las distintas unidades y 1 evaluación al cumplimiento del Plan 
Anual de Compras

Se efectuaron 2 análisis presupuestarios de plazas que requieren asignación adicional de recursos

Se presentó 1 requerimiento de asignación adicional de presupuesto ante la Dirección General Financiera

1 programa de mantenimiento al Paraninfo Universitario, retorno a actividades presenciales

1 evaluación POA 2024, mes de febrero realizado a todas las unidades.
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4.1.33.4.03 - DEPTO DEPORTES

[R2024012689] Programa de estímulos para el personal de extensión universitaria implementados por la DIGEU y la División de Administración de Recursos 
Humanos, durante el año. - 5 PROGRAMA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 1 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 20%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] REf. D.D.180-2024 del 3 de abril 2024

[R2024014453] Eventos que fomenten la cultura, la recreación y el deporte entre la población realizados, durante el año. - 464 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

15 28 28 27

Total cuatrimestre: 98            Total ejecutado: 98            Porcentaje de avance: 21%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Ref. D.D.048-2024 del 2 de febrero de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Ref. D.D.124-2024 del 4 de marzo de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] REf. D.D.180-2024 del 3 de abril 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. D.D.237-2024 del 3 de mayo 2024

[R2024014456] Eventos inclusivos que fomentan el deporte entre la población, realizados durante el año. - 4 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014460] Adaptaciones realizadas (edificaciones y mobiliario urbano) en el año para la buena gestion ambiental y la accesibilidad universal para ofrecer 
un mayor acceso a la educación superior - 17 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014465] Eventos de compra, realizados durante el año. - 19 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 10%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. D.D.237-2024 del 3 de mayo 2024

[R2024014466] Actividades de la administraciòn no especificadas, realizadas en el año . - 11 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

EVALUACIÓN 2024 - DIRECCION GENERAL DE EXTENSION

5 de 35Si se muestra el simbolo ** junto al nombre del mes indicara que este no fue aprobado por la 
Autoridad en la temporalidad correspondiente



1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 36%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Ref. D.D.048-2024 del 2 de febrero de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Ref. D.D.124-2024 del 4 de marzo de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] REf. D.D.180-2024 del 3 de abril 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. D.D.237-2024 del 3 de mayo 2024

[R2024014468]   Informes de mantenimiento realizados en instalaciones universitarias , durante el año. - 12 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Ref. D.D.048-2024 del 2 de febrero de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Ref. D.D.124-2024 del 4 de marzo de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] REf. D.D.180-2024 del 3 de abril 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. D.D.237-2024 del 3 de mayo 2024
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4.1.33.4.04 - CORO UNIVERSITARIO

[R2024011701] Eventos que fomenten la cultura, la recreación y el deporte entre la población realizados, durante el año. - 25 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

4 4 2 2

Total cuatrimestre: 12            Total ejecutado: 12            Porcentaje de avance: 48%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Ref. Coro-USAC-01-24 del 05 de febrero de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Ref. Coro-USAC-02-24 del 04 de marzo de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Ref. Coro-USAC-03-24 del 03 de abril de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. Coro-USAC-04-24 del 02 de mayo de 2024

[R2024011702] Eventos inclusivos que fomentan la cultura entre la población, realizados durante el año. - 2 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011712] Programa de estímulos para el personal de extensión universitaria implementados por la DIGEU y la División de Administración de Recursos 
Humanos, durante el año. - 2 PROGRAMA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011715] Actividades de la extensión, realizadas en el año. - 52 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

2 8 6 8

Total cuatrimestre: 24            Total ejecutado: 24            Porcentaje de avance: 46%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Ref. Coro-USAC-01-24 del 05 de febrero de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Ref. Coro-USAC-02-24 del 04 de marzo de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Ref. Coro-USAC-03-24 del 03 de abril de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. Coro-USAC-04-24 del 02 de mayo de 2024

EVALUACIÓN 2024 - DIRECCION GENERAL DE EXTENSION

7 de 35Si se muestra el simbolo ** junto al nombre del mes indicara que este no fue aprobado por la 
Autoridad en la temporalidad correspondiente



4.1.33.4.05 - TEATRO ARTE UNIVERSITARIO

[R2024011729] Políticas y programas que tiendan a formentar la vinculación, de la investigación, docencia y extensión creadas en el año. - 1 POLITICAS / 
PROGRAMAS

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011730] Personas dedicadas a la extensión universitaria que son formadas, estimuladas y/o actualizadas, durante el año. - 1 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011731] Eventos que fomenten la cultura, la recreación y el deporte entre la población realizados, durante el año. - 73 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 2 6 14

Total cuatrimestre: 22            Total ejecutado: 22            Porcentaje de avance: 30%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Ref.TAU-027-2024 del 07 de mayo 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Ref.TAU-027-2024 del 07 de mayo 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref.TAU-027-2024 del 07 de mayo 2024
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4.1.33.4.06 - DIVISION EDITORIAL

[R2024011735] Eventos que fomenten la cultura, la recreación y el deporte entre la población realizados, durante el año. - 3 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 1 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] REF. DE.ATA 037-2024 del 1 de abril de 2024

[R2024011738] Entidades del sector social, económico o político de su entorno con los que se vinculó durante el año. - 31 ENTIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

7 6 5 6

Total cuatrimestre: 24            Total ejecutado: 24            Porcentaje de avance: 77%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] REF. DE.ATA019-2024 del 5 de febrero de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] REF. DE.ATA O33.2O24 del 6 de marzo de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] REF. DE.ATA 037-2024 del 1 de abril de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF. DE.ATA 52-2024 del 6 de mayo de 2024

[R2024011740] Actividades de la extensión, realizadas en el año. - 2760 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

12 9 30 18

Total cuatrimestre: 69            Total ejecutado: 69            Porcentaje de avance: 2%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] REF. DE.ATA 019-2024 del 5 de febrero de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] REF. DE.ATA O33.2O24 del 6 de marzo de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] REF. DE.ATA 037-2024 del 1 de abril de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF. DE.ATA 52-2024 del 6 de mayo de 2024

[R2024011742] Documentos con informes de servicios editoriales, realizados durante el año. - 24 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

2 2 2 2

Total cuatrimestre: 8            Total ejecutado: 8            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] REF. DE.ATA 019-2024 del 5 de febrero de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] REF. DE.ATA O33.2O24 del 6 de marzo de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] REF. DE.ATA 037-2024 del 1 de abril de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF. DE.ATA 52-2024 del 6 de mayo de 2024

[R2024011743] Actividades de la administraciòn no especificadas, realizadas en el año . - 3 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0
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Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.1.33.4.07 - CINEMATECA UNIVERSITARIA E TORRES

[R2024013014] Eventos que fomenten la cultura, la recreación y el deporte entre la población realizados, durante el año. - 17 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 2

Total cuatrimestre: 5            Total ejecutado: 5            Porcentaje de avance: 29%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] CUET-REF-01-2024 del 31 de enero de 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] CUET-REF-02-2024 del 30 de abril de 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] CUET-REF-02-2024 del 30 de abril de 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] CUET-REF-02-2024 del 30 de abril de 2024.

[R2024013016] Entidades del sector social, económico o político de su entorno con los que se vinculó durante el año. - 6 ENTIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013018] Proyectos que reciben apoyo de cooperación externa durante el año. - 1 PROYECTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013021] Personas dedicadas a la extensión universitaria que son formadas, estimuladas y/o actualizadas, durante el año. - 3 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013025] Actividades de la extensión, realizadas en el año. - 20 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 1 1

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 10%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] CUET-REF-02-2024 del 30 de abril de 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] CUET-REF-02-2024 del 30 de abril de 2024.

[R2024013027] Actividades de la administraciòn no especificadas, realizadas en el año . - 11 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 36%
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[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] CUET-REF-01-2024 del 31 de enero de 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] CUET-REF-02-2024 del 30 de abril de 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] CUET-REF-02-2024 del 30 de abril de 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] CUET-REF-02-2024 del 30 de abril de 2024.

[R2024013029]   Documentos de elaboración, seguimiento y evaluación de POA, realizados durante el año. - 11 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 36%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] CUET-REF-01-2024 del 31 de enero de 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] CUET-REF-02-2024 del 30 de abril de 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] CUET-REF-02-2024 del 30 de abril de 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] CUET-REF-02-2024 del 30 de abril de 2024.
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4.1.33.4.09 - CASA FLAVIO HERRERA

[R2024011756] Programa de estímulos para el personal de extensión universitaria implementados por la DIGEU y la División de Administración de Recursos 
Humanos, durante el año. - 2 PROGRAMA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011757] Eventos que fomenten la cultura, la recreación y el deporte entre la población realizados, durante el año. - 228 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

19 20 20 21

Total cuatrimestre: 80            Total ejecutado: 80            Porcentaje de avance: 35%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] REF CFH 01 2024 del 02 de febrero de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] REF CFH 03 2024 del 04 de marzo de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] REF CFH 11 2024 del 04 de abril de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF CFH 15 2024 del  03 de mayo de 2024

[R2024011759] Actividades de la administraciòn no especificadas, realizadas en el año . - 2 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.1.33.4.10 - COLEGIO SANTO TOMAS (ANTIGUA GUATEMALA)

[R2024011748] Eventos que fomenten la cultura, la recreación y el deporte entre la población realizados, durante el año. - 52 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 5 4 4

Total cuatrimestre: 13            Total ejecutado: 13            Porcentaje de avance: 25%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Ref. ACST017-2024 del 21 de mayo de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Ref. ACST017-2024 del 21 de mayo de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. ACST017-2024 del 21 de mayo de 2024

[R2024011749] Adaptaciones realizadas (edificaciones y mobiliario urbano) en el año para la buena gestion ambiental y la accesibilidad universal para ofrecer 
un mayor acceso a la educación superior - 11 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 1 2

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 36%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Ref. ACST017-2024 del 21 de mayo de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Ref. ACST017-2024 del 21 de mayo de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. ACST017-2024 del 21 de mayo de 2024

[R2024011750] Actividades de la extensión, realizadas en el año. - 980 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

175 189 185 177

Total cuatrimestre: 726            Total ejecutado: 726            Porcentaje de avance: 74%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Ref. ACST017-2024 del 21 de mayo de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Ref. ACST017-2024 del 21 de mayo de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Ref. ACST017-2024 del 21 de mayo de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. ACST017-2024 del 21 de mayo de 2024
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4.1.33.4.11 - ESTUDIANTINA UNIVERSITARIA

[R2024011773] Eventos que fomenten la cultura, la recreación y el deporte entre la población realizados, durante el año. - 40 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

3 2 5 4

Total cuatrimestre: 14            Total ejecutado: 14            Porcentaje de avance: 35%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] REF: EUSAC- 02-2024 del 5 de febrero de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] REF: EUSAC- 08-2024 del 1 de abril de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] REF: EUSAC- 08-2024 del 1 de abril de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF: EUSAC-16-2024 del 9 de mayo de 2024

[R2024011774] Eventos inclusivos que fomentan la cultura entre la población, realizados durante el año. - 2 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] pendiente
[Observación del avance - Febrero] pendiente
[Observación del avance - Marzo] pendiente
[Observación del avance - Abril] pendiente

[R2024011775] Actividades de la extensión, realizadas en el año. - 33 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

2 3 2 4

Total cuatrimestre: 11            Total ejecutado: 11            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] REF: EUSAC- 02-2024 del 5 de febrero de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] REF: EUSAC- 08-2024 del 1 de abril de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] REF: EUSAC- 08-2024 del 1 de abril de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF: EUSAC-16-2024 del 9 de mayo de 2024

[R2024011776] Actividades de la administraciòn no especificadas, realizadas en el año . - 22 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

5 5 2 4

Total cuatrimestre: 16            Total ejecutado: 16            Porcentaje de avance: 72%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] REF: EUSAC- 02-2024 del 5 de febrero de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] REF: EUSAC- 08-2024 del 1 de abril de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] REF: EUSAC- 08-2024 del 1 de abril de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF: EUSAC-16-2024 del 9 de mayo de 2024

EVALUACIÓN 2024 - DIRECCION GENERAL DE EXTENSION

15 de 35Si se muestra el simbolo ** junto al nombre del mes indicara que este no fue aprobado por la 
Autoridad en la temporalidad correspondiente



4.1.33.4.12 - CENTRO CULTURAL UNIVERSITARIO

[R2024011850] Eventos que fomenten la cultura, la recreación y el deporte entre la población realizados, durante el año. - 138 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

7 5 9 8

Total cuatrimestre: 29            Total ejecutado: 29            Porcentaje de avance: 21%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Ref.: CCU-004-2024 del 31 de enero de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Ref.CCU-011-2024 del 29 de Febrero de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Ref.CCU-059-2024 del Mayo 21 de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref.CCU-059-2024 del Mayo 21 de 2024

[R2024011853] Adaptaciones realizadas (edificaciones y mobiliario urbano) en el año para la buena gestion ambiental y la accesibilidad universal para ofrecer 
un mayor acceso a la educación superior - 7 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011854] Proyectos que reciben apoyo de cooperación externa durante el año. - 6 PROYECTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011856] Eventos de compra, realizados durante el año. - 2 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.1.33.4.13 - MONUMENTO RAFAEL LANDIVAR

[R2024011751] Eventos que fomenten la cultura, la recreación y el deporte entre la población realizados, durante el año. - 9 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 1 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 11%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Ref. ACST017-2024 del 21 de mayo de 2024

[R2024011752] Adaptaciones realizadas (edificaciones y mobiliario urbano) en el año para la buena gestion ambiental y la accesibilidad universal para ofrecer 
un mayor acceso a la educación superior - 11 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 2 2 1

Total cuatrimestre: 5            Total ejecutado: 5            Porcentaje de avance: 45%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Ref. ACST017-2024 del 21 de mayo de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Ref. ACST017-2024 del 21 de mayo de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. ACST017-2024 del 21 de mayo de 2024

[R2024011753] Actividades de la extensión, realizadas en el año. - 4000 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

648 870 715 521

Total cuatrimestre: 2754            Total ejecutado: 2754            Porcentaje de avance: 68%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Ref. ACST017-2024 del 21 de mayo de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Ref. ACST017-2024 del 21 de mayo de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Ref. ACST017-2024 del 21 de mayo de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. ACST017-2024 del 21 de mayo de 2024
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4.1.33.4.17 - MUSEO UNIVERSITARIO USAC

[R2024011977] Personas dedicadas a la extensión universitaria que son formadas, estimuladas y/o actualizadas, durante el año. - 6 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 2 3

Total cuatrimestre: 7            Total ejecutado: 7            Porcentaje de avance: 116%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Ref. MUSAC 041/2024 del 2 de febrero 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Ref. MUSAC 88/2024 del 4 de marzo 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Ref. MUSAC 119/2024 del 3 de abril 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. MUSAC 156/2024 del 30 de abril 2024

[R2024012075] Eventos que fomenten la cultura, la recreación y el deporte entre la población realizados, durante el año. - 191 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

13 34 21 25

Total cuatrimestre: 93            Total ejecutado: 93            Porcentaje de avance: 48%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Ref. MUSAC 041/2024 del 2 de febrero 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Ref. MUSAC 88/2024 del 4 de marzo 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Ref. MUSAC 119/2024 del 3 de abril 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. MUSAC 156/2024 del 30 de abril 2024

[R2024012081] Eventos inclusivos que fomentan la cultura entre la población, realizados durante el año. - 4 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012089] Adaptaciones realizadas (edificaciones y mobiliario urbano) en el año para la buena gestion ambiental y la accesibilidad universal para ofrecer 
un mayor acceso a la educación superior - 7 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 1 2

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 57%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Ref. MUSAC 88/2024 del 4 de marzo 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Ref. MUSAC 119/2024 del 3 de abril 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. MUSAC 156/2024 del 30 de abril 2024

[R2024012097] Actividades de la extensión, realizadas en el año. - 87 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

7 2 1 3

Total cuatrimestre: 13            Total ejecutado: 13            Porcentaje de avance: 14%
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[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Ref. MUSAC 041/2024 del 2 de febrero 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Ref. MUSAC 88/2024 del 4 de marzo 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Ref. MUSAC 119/2024 del 3 de abril 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. MUSAC 156/2024 del 30 de abril 2024

[R2024012099] Documentos que contienen informes de ejecución presupuestaria, realizados durante el año. - 12 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Ref. MUSAC 041/2024 del 2 de febrero 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Ref. MUSAC 88/2024 del 4 de marzo 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Ref. MUSAC 119/2024 del 3 de abril 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. MUSAC 156/2024 del 30 de abril 2024

[R2024012103] Actividades de la administraciòn no especificadas, realizadas en el año . - 1 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 400%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Ref. MUSAC 041/2024 del 2 de febrero 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Ref. MUSAC 88/2024 del 4 de marzo 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Ref. MUSAC 119/2024 del 3 de abril 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. MUSAC 156/2024 del 30 de abril 2024

[R2024012106] Eventos de compra, realizados durante el año. - 1 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 1 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Ref. MUSAC 119/2024 del 3 de abril 2024
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4.1.33.4.18 - BIBLIOTECA CESAR BRANAS

[R2024012150] Eventos que fomenten la cultura, la recreación y el deporte entre la población realizados, durante el año. - 134 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

2 14 8 11

Total cuatrimestre: 35            Total ejecutado: 35            Porcentaje de avance: 26%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Ref. BCB 02-2024 del 2 de febrero 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Ref. BCB 07-2024 del 5 de marzo 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Ref. BCB 10-2024 del 4 de abril 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. BCB 15-2024 del 10 de mayo de 2024

[R2024012158] Patrimonio documental universitarios digitalizado durante el año. - 5000 DOCUMENTO (S) DIGITALIZADO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

233 564 407 536

Total cuatrimestre: 1740            Total ejecutado: 1740            Porcentaje de avance: 34%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Ref. BCB 02-2024 del 2 de febrero 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Ref. BCB 07-2024 del 5 de marzo 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Ref. BCB 10-2024 del 4 de abril 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. BCB 15-2024 del 10 de mayo de 2024

[R2024012170] Documentos que contienen informes actividades productivas realizadas , durante el año. - 41 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

4 5 4 4

Total cuatrimestre: 17            Total ejecutado: 17            Porcentaje de avance: 41%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Ref. BCB 02-2024 del 2 de febrero 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Ref. BCB 07-2024 del 5 de marzo 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Ref. BCB 10-2024 del 4 de abril 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. BCB 15-2024 del 10 de mayo de 2024

[R2024012177] Personas que hacen uso de servicios bibliotecarios y/o archivo en el año. - 150 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

15 23 19 29

Total cuatrimestre: 86            Total ejecutado: 86            Porcentaje de avance: 57%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Ref. BCB 02-2024 del 2 de febrero 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Ref. BCB 07-2024 del 5 de marzo 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Ref. BCB 10-2024 del 4 de abril 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. BCB 15-2024 del 10 de mayo de 2024

[R2024012178] Eventos de compra, realizados durante el año. - 4 EVENTO (S)
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Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.1.33.4.20 - MARIMBA DE CONCIERTO UNIVERSITARIO

[R2024012197] Eventos inclusivos que fomentan la cultura entre la población, realizados durante el año. - 60 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 9 12 9

Total cuatrimestre: 31            Total ejecutado: 31            Porcentaje de avance: 51%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] MC/USAC 04-2024 del 22 de mayo de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] MC/USAC 04-2024 del 22 de mayo de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] MC/USAC 04-2024 del 22 de mayo de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] MC/USAC 04-2024 del 22 de mayo de 2024

[R2024012201] Actividades de la extensión, realizadas en el año. - 60 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

2 6 6 6

Total cuatrimestre: 20            Total ejecutado: 20            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] MC/USAC 04-2024 del 22 de mayo de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] MC/USAC 04-2024 del 22 de mayo de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] MC/USAC 04-2024 del 22 de mayo de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] MC/USAC 04-2024 del 22 de mayo de 2024

[R2024012202] Eventos de compra, realizados durante el año. - 3 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] pendiente
[Observación del avance - Febrero] pendiente
[Observación del avance - Marzo] pendiente
[Observación del avance - Abril] pendiente
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4.1.33.4.22 - EPSUM

[R2024012581] Documento que contiene la misión y visión de la Unidad Ejecutora definida, actualizada y aprobada durante el año.  - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 0 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio de Ref. EPSUM 208-2024 de 23 de abril 2024

[R2024012595] Estudiantes que realizan el EPS, durante el año. - 100 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

2 40 8 0

Total cuatrimestre: 50            Total ejecutado: 50            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio de Ref. EPSUM 046-2024 del Guatemala, 08 de febrero del 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio de Ref. EPSUM 208-2024 de 23 de abril 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio de Ref. EPSUM 213-2024, Guatemala, 24 de abril del 2024

[R2024012601] Programa de estímulos para el personal de extensión universitaria implementados por la DIGEU y la División de Administración de Recursos 
Humanos, durante el año. - 2 PROGRAMA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 0 1

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio de Ref. EPSUM 208-2024 de 23 de abril 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio de Ref. EPSUM 240-2024 del 07 de mayo del 2024

[R2024012604] Entidades del sector social, económico o político de su entorno con los que se vinculó durante el año. - 2 ENTIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 0 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio de Ref. EPSUM 208-2024 de 23 de abril 2024

[R2024012605] Personas del área académico y/o administrativo de la USAC que participó en un programa de intercambio, durante el año. - 2 PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012606] Proyectos que reciben apoyo de cooperación externa durante el año. - 1 PROYECTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril
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0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012607] Actividades de la extensión, realizadas en el año. - 25 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 0 2

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 12%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio de Ref. EPSUM 208-2024 de 23 de abril 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio de Ref. EPSUM 240-2024 del 07 de mayo del 2024

[R2024012608] Documentos que amparan el otorgamiento de becas, realizados durante el año. - 100 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

2 40 8 0

Total cuatrimestre: 50            Total ejecutado: 50            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio de Ref. EPSUM 046-2024 del Guatemala, 08 de febrero del 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio de Ref. EPSUM 046-2024 del Guatemala, 08 de febrero del 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio de Ref. EPSUM 213-2024, Guatemala, 24 de abril del 2024

[R2024014483] Políticas y programas que tiendan a formentar la vinculación, de la investigación, docencia y extensión creadas en el año. - 2 POLITICAS / 
PROGRAMAS

Enero Febrero Marzo Abril

0 3 0 0

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 150%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio de Ref. EPSUM 208-2024 de 23 de abril 2024
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4.1.33.4.23 - RADIO UNIVERSIDAD

[R2024012658] Programa de estímulos para el personal de extensión universitaria implementados por la DIGEU y la División de Administración de Recursos 
Humanos, durante el año. - 6 PROGRAMA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012659] Eventos que fomenten la cultura, la recreación y el deporte entre la población realizados, durante el año. - 1354 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

11 144 142 309

Total cuatrimestre: 606            Total ejecutado: 606            Porcentaje de avance: 44%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Ref. RU-002-2024 del 12 de febrero 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Ref. RU-017-2024 de 14 de marzo de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Ref. RU-024-2024 del 8 de abril de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. RU-037-2024 del 17 de mayo de 2024

[R2024012660] Publicaciones anuales de investigaciones, en medios de comunicación propios y privados a nivel nacional e internacional. - 365 PUBLICACION 
(ES)

Enero Febrero Marzo Abril

32 32 36 52

Total cuatrimestre: 152            Total ejecutado: 152            Porcentaje de avance: 41%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Ref. RU-002-2024 del 12 de febrero 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Ref. RU-017-2024 de 14 de marzo de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Ref. RU-024-2024 del 8 de abril de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. RU-037-2024 del 17 de mayo de 2024

[R2024012663] Actividades de la extensión, realizadas en el año. - 720 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

40 40 42 44

Total cuatrimestre: 166            Total ejecutado: 166            Porcentaje de avance: 23%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Ref. RU-002-2024 del 12 de febrero 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Ref. RU-017-2024 de 14 de marzo de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Ref. RU-024-2024 del 8 de abril de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. RU-037-2024 del 17 de mayo de 2024

[R2024012666] Documentos que contienen informes de ejecución presupuestaria, realizados durante el año. - 11 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril
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1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 36%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Ref. RU-002-2024 del 12 de febrero 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Ref. RU-017-2024 de 14 de marzo de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Ref. RU-024-2024 del 8 de abril de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. RU-037-2024 del 17 de mayo de 2024

[R2024012669] Documentos con informes de servicios de radio, realizados durante el año. - 11 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

4 4 4 4

Total cuatrimestre: 16            Total ejecutado: 16            Porcentaje de avance: 145%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Ref. RU-002-2024 del 12 de febrero 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Ref. RU-017-2024 de 14 de marzo de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Ref. RU-024-2024 del 8 de abril de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. RU-037-2024 del 17 de mayo de 2024

[R2024012672]   Documentos de elaboración, seguimiento y evaluación de POA, realizados durante el año. - 11 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 36%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Ref. RU-002-2024 del 12 de febrero 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Ref. RU-017-2024 de 14 de marzo de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Ref. RU-024-2024 del 8 de abril de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. RU-037-2024 del 17 de mayo de 2024
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4.1.33.4.25 - GRUPO DE DANZA DE LA USAC

[R2024014399] Personas dedicadas a la extensión universitaria que son formadas, estimuladas y/o actualizadas, durante el año. - 2 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014400] Eventos que fomenten la cultura, la recreación y el deporte entre la población realizados, durante el año. - 30 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 3

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 10%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF: BUSAC-11-2024 del 21 de mayo de 2024

[R2024014401]   Documentos de elaboración, seguimiento y evaluación de POA, realizados durante el año. - 11 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014402] Actividades de la administraciòn no especificadas, realizadas en el año . - 11 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.1.33.4.26 - CANAL 33 DE TELEVISION DE USAC

[R2024013147] Programa de estímulos para el personal de extensión universitaria implementados por la DIGEU y la División de Administración de Recursos 
Humanos, durante el año. - 3 PROGRAMA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013150] Eventos que fomenten la cultura, la recreación y el deporte entre la población realizados, durante el año. - 1794 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

87 183 120 223

Total cuatrimestre: 613            Total ejecutado: 613            Porcentaje de avance: 34%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio TV USAC-018-2024 del 15 de febrero de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio TV USAC-039-2024 del 13 de marzo 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio TV USAC-073-2024 del 29 de abril 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio TV USAC-094-2024 del 22 de mayo 2024

[R2024013155] Eventos inclusivos que fomentan la cultura entre la población, realizados durante el año. - 8 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013166] Proyectos que reciben apoyo de cooperación externa durante el año. - 150 PROYECTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

15 13 14 11

Total cuatrimestre: 53            Total ejecutado: 53            Porcentaje de avance: 35%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio TV USAC-018-2024 del 15 de febrero de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio TV USAC-039-2024 del 13 de marzo 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio TV USAC-073-2024 del 29 de abril 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio TV USAC-094-2024 del 22 de mayo 2024

[R2024013169] Publicaciones anuales de investigaciones, en medios de comunicación propios y privados a nivel nacional e internacional. - 50 PUBLICACION 
(ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013175] Estudiantes atendidos en programas de EPS, durante el año. - 4 ESTUDIANTE (S)
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Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013179] Actividades de la extensión, realizadas en el año. - 4 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013193]   Informes de mantenimiento realizados en instalaciones universitarias , durante el año. - 18 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024013199] Eventos de compra, realizados durante el año. - 60 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

5 5 5 5

Total cuatrimestre: 20            Total ejecutado: 20            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio TV USAC-018-2024 del 15 de febrero de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio TV USAC-039-2024 del 13 de marzo 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio TV USAC-073-2024 del 29 de abril 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio TV USAC-094-2024 del 22 de mayo 2024
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4.5.33.4.03 - DEPORTE AMATEUR

[R2024014474] Eventos de compra, realizados durante el año. - 20 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 0 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 5%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Ref. D.D.124-2024 del 4 de marzo de 2024
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4.5.33.4.05 - EQUIPOS E INSTALACIONES DEPORTIVAS

[R2024014477] Proyectos que reciben apoyo de cooperación externa durante el año. - 4 PROYECTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014480] Adaptaciones realizadas (edificaciones y mobiliario urbano) en el año para la buena gestion ambiental y la accesibilidad universal para ofrecer 
un mayor acceso a la educación superior - 18 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024014481] Eventos de compra, realizados durante el año. - 7 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.5.33.4.11 - DESARROLLO Y SOSTENIMIENTO FONDO EDITORIAL

[R2024011744] Eventos de compra, realizados durante el año. - 3 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.5.33.4.14 - DESARROLLO COMUNITARIO EPSUM MINFIN

[R2024012610] Políticas y programas que tiendan a formentar la vinculación, de la investigación, docencia y extensión creadas en el año. - 2 POLITICAS / 
PROGRAMAS

Enero Febrero Marzo Abril

0 23 0 0

Total cuatrimestre: 23            Total ejecutado: 23            Porcentaje de avance: 1150%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio de Ref. EPSUM 208-2024 de 23 de abril 2024

[R2024012617] Investigaciones aplicadas realizadas, sobre política nacional e incidencia de la política exterior en el desarrollo económico y social de 
Guatemala. - 1 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 0 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio de Ref. EPSUM 208-2024 de 23 de abril 2024

[R2024012618] Investigaciones que proponen solución a problemas nacionales desde la perspectiva de su objeto de estudio de la Unidad, realizadas durante el 
año. - 1 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 46 0 0

Total cuatrimestre: 46            Total ejecutado: 46            Porcentaje de avance: 4600%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio de Ref. EPSUM 208-2024 de 23 de abril 2024

[R2024012620] Estudiantes que realizan el EPS, durante el año. - 500 ESTUDIANTE (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 114 13 0

Total cuatrimestre: 127            Total ejecutado: 127            Porcentaje de avance: 25%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio de Ref. EPSUM 208-2024 de 23 de abril 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio de Ref. EPSUM 213-2024, Guatemala, 24 de abril del 2024

[R2024012623] Programa de estímulos para el personal de extensión universitaria implementados por la DIGEU y la División de Administración de Recursos 
Humanos, durante el año. - 3 PROGRAMA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 0 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio de Ref. EPSUM 208-2024 de 23 de abril 2024
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[R2024012626] Entidades del sector social, económico o político de su entorno con los que se vinculó durante el año. - 4 ENTIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 2 0 2

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio de Ref. EPSUM 208-2024 de 23 de abril 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio de Ref. EPSUM 240-2024 del 07 de mayo del 2024

[R2024012627] Personas del área académico y/o administrativo de la USAC que participó en un programa de intercambio, durante el año. - 2 PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024012633] Actividades de la extensión, realizadas en el año. - 2 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 0 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio de Ref. EPSUM 208-2024 de 23 de abril 2024

[R2024012636] Documentos que amparan el otorgamiento de becas, realizados durante el año. - 500 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 114 13 0

Total cuatrimestre: 127            Total ejecutado: 127            Porcentaje de avance: 25%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio de Ref. EPSUM 208-2024 de 23 de abril 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio de Ref. EPSUM 213-2024, Guatemala, 24 de abril del 2024
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4.5.33.4.21 - LIBRERIA UNIVERSITARIA

[R2024011745] Actividades de la extensión, realizadas en el año. - 2 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024011746] Otros documentos de administración financiera, realizados durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.1.38.1.01 - DIRECCION Y SERVICIOS

[R2024010025] Otros documentos de dirección y coordinación, realizados durante el año. - 11 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 36%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Informes mensuales de actividades de trabajo, presentados al Consejo Superior Universitario
1. A-121-2024/J    12/02/2024    Informe de actividades de enero 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Informes mensuales de actividades de trabajo, presentados al Consejo Superior Universitario
1. A-204-2024/J    12/03/2024    Informe de actividades de febrero 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Informes mensuales de actividades de trabajo, presentados al Consejo Superior Universitario
1. A-299-2024/J    15/04/2024    Informe de actividades de marzo 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Informes mensuales de actividades de trabajo, presentados al Consejo Superior Universitario
1. A-400-2024/J    13/05/2024    Informe de actividades de abril 2024

[R2024010026] Documentos que contienen informes de ejecución presupuestaria, realizados durante el año. - 12 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Reporte de ejecución presupuestaria del mes, bajo responsabilidad de la Tesorería de Auditoría Interna.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Reporte de ejecución presupuestaria del mes, bajo responsabilidad de la Tesorería de Auditoría Interna.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Reporte de ejecución presupuestaria del mes, bajo responsabilidad de la Tesorería de Auditoría Interna.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Reporte de ejecución presupuestaria del mes, bajo responsabilidad de la Tesorería de Auditoría Interna.

[R2024010031] Otros documentos de administración financiera, realizados durante el año. - 48 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

5 4 3 2

Total cuatrimestre: 14            Total ejecutado: 14            Porcentaje de avance: 29%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Referencias de Auditoría Interna respecto a procesos de baja de inventario. Área Centralizada.
1.  A-BI-017-2023-001 C    17/01/2024    Dirección General de Investigación (DIGI)
2.  A-BI-018-2023-002 C    17/01/2024    Escuela Superior de Arte
3.  A-BI-019-2023-003 C    17/01/2024    Centro Universitario de San Marcos (CUSAM)
4.  A-BI-055-2023-004 C    23/01/2024    Escuela de Trabajo Social
5.  A-BI-061-2023-005 C    24/01/2024    Centro Universitario Metropolitano (CUM)
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Referencias de Auditoría Interna respecto a procesos de baja de inventario. Área Centralizada.
1. A-BI-099-2023-006 C    5/02/2024    Dirección General Financiera
2. A-BI-120-2023-007 C    8/02/2024    Facultad de Ciencias Económicas
3. A-BI-158-2023-008 C    20/02/2024    Departamento de Deportes
4. A-BI-159-2023-009 C    20/02/2024    Rectoria
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Referencias de Auditoría Interna respecto a procesos de baja de inventario. Área Centralizada.
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1. A-BI-205-2023-010 C    12/03/2024    Centro Universitario de Occidente -CUNOC-
2. A-BI-224-2023-011 C    18/03/2024    Centro Universitario de San Marcos -CUSAM-
3. A-BI-225-2023-012 C    18/03/2024    Facultad de Ciencias Jurídicas y Sociales
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Referencias de Auditoría Interna respecto a procesos de baja de inventario. Área Centralizada.
1. A-BI-289-2023-013 C    5/04/2024    Centro Universitario de Santa Rosa -CUNSARO-
2. A-BI-314-2023-014 C    18/04/2024    Unidad Ejecutora del Programa USAC/BCIE

[R2024010032]   Documentos que contienen informes de auditoría y fiscalización interna, realizados durante el año. - 19 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 1 0

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 5%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Informes de seguimientos de auditorías practicadas.
1. A-188-2024/002 SCP    6/03/2024    Rectoría

[Observación del avance - Enero] Auditorías de cumplimiento, auditorías de estados financieros y auditorías de seguimiento en etapa de planificación o ejecución, sin informes 
finalizados durante el mes.
[Observación del avance - Febrero] Auditorías de cumplimiento, auditorías de estados financieros y auditorías de seguimiento en etapa de planificación o ejecución, sin informes 
finalizados durante el mes.
[Observación del avance - Abril] Auditorías de cumplimiento, auditorías de estados financieros y auditorías de seguimiento en etapa de planificación o ejecución, sin informes 
finalizados durante el mes.

[R2024010033] Actividades de la administraciòn no especificadas, realizadas en el año . - 12 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Participación de personal de Auditoría Interna en reuniones de trabajo en las comisiones siguientes:
1. Sistema Integrado de Salarios
2. Sistema General de Ingresos
3. Sistema Integrado de Compras
4. Comisión de Bienes de Inventario (procedimientos)
5. Control y seguimiento a Requerimientos de la Contraloría General de Cuentas, realizados a la USAC
6. Comisión de Donaciones (procedimientos)
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Participación de personal de Auditoría Interna en reuniones de trabajo en las comisiones siguientes:
1. Sistema Integrado de Salarios
2. Sistema General de Ingresos
3. Sistema Integrado de Compras
4. Comisión de Bienes de Inventario (procedimientos)
5. Control y seguimiento a Requerimientos de la Contraloría General de Cuentas, realizados a la USAC
6. Comisión de Donaciones (procedimientos)
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Participación de personal de Auditoría Interna en reuniones de trabajo en las comisiones siguientes:
1. Sistema Integrado de Salarios
2. Sistema General de Ingresos
3. Sistema Integrado de Compras
4. Comisión de Bienes de Inventario (procedimientos)
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5. Control y seguimiento a Requerimientos de la Contraloría General de Cuentas, realizados a la USAC
6. Comisión de Donaciones (procedimientos)
7. Comisión de Organización de Actividad Motivacional
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Participación de personal de Auditoría Interna en reuniones de trabajo en las comisiones siguientes:
1. Sistema Integrado de Salarios
2. Sistema General de Ingresos
3. Sistema Integrado de Compras
4. Comisión de Bienes de Inventario (procedimientos)
5. Control y seguimiento a Requerimientos de la Contraloría General de Cuentas, realizados a la USAC
6. Comisión de Donaciones (procedimientos)

[R2024010034] Otros documentos de auditoría y control interno, realizados durante el año. - 150 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 0 0 36

Total cuatrimestre: 37            Total ejecutado: 37            Porcentaje de avance: 24%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Control posterior. Revisiones de pagos de sueldos y prestaciones laborales en unidades ejecutoras de la Universidad de San Carlos de 
Guatemala.
Área Financiera.
1. A-054-2024/003F    23/01/2024    División de Administración de Recursos Humanos
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Evaluaciones de Control Previo Semestral en cada unidad ejecutora. Área Descentralizada.
1.    A-032-2024/002D    11/04/2024    Facultad de Ciencias Químicas y Farmacia
2.    A-033-2024/003D    11/04/2024    Facultad de Ciencias Químicas y Farmacia
3.    A-034-2024/004D    11/04/2024    Escuela de Ciencia Politica
4.    A-035-2024/005D    9/04/2024    Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia
5.    A-036-2024/006D    9/04/2024    Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia
6.    A-037-2024/007D    11/04/2024    Centro Universitario de Petén (CUDEP)
7.    A-038-2024/008D    11/04/2024    Faculta de Agronomia
8.    A-039-2024/009D    11/04/2024    Centro de Estudios del Mar y Acuicultura (CEMA)
9.    A-040-2024/010D    11/04/2024    Centro Universitario de Zacapa
10.    A-041-2024/011D    1/04/2024    Centro Universitario de Noroccidente (CUNOROC)
11.    A-042-2024/012D    4/03/2024    Centro Universitario de Totonicapán
12.    A-043-2024/013D    1/04/2024    Centro Universitario de Occidente (CUNOC)
13.    A-044-2024/014D    9/04/2024    Facultad de Ingenieria
14.    A-045-2024/015D    9/04/2024    Facultad de Ingenieria
15.    A-046-2024/016D    9/04/2024    Escuela de Ciencias Físicas y Matematicas
16.    A-047-2024/017D    9/04/2024    Centro Universitario de Chimaltenango (CUNDECH)
17.    A-050-2024/020D    11/04/2024    Facultad de Arquitectura
18.    A-051-2024/021D    11/04/2024    Centro Universitario del Norte (CUNOR)
19.    A-052-2024/022D    11/04/2024    Centro Universitario de Retalhuleu
20.    A-053-2024/023D    11/04/2024    Centro Universitario de Baja Verapaz
21.    A-057-2024/024D    11/04/2024    Centro Universitario de Zacapa
22.    A-058-2024/025D    11/04/2024    Facultad de Odontología
23.    A-059-2024/026D    11/04/2024    Facultad de Ciencias Jurídicas y Sociales
24.    A-062-2024/027D    9/04/2024    Division de Administración de Recursos Humanos
25.    A-063-2024/028D    15/04/2024    Centro Universitario de Suroccidente (CUNSUROC)
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26.    A-064-2024/029D    15/04/2024    Centro Universitario de San Marcos (CUSAM)
27.    A-065-2024/030D    15/04/2024    Centro Universitario de Quiché
28.    A-066-2024/031D    15/04/2024    Centro Universitario de Sololá
29.    A-067-2024/032D    18/04/2024    Facultad de Ceincias Médicas
30.    A-068-2024/033D    18/04/2024    Escuela de Ciencias Psicológicas
31.    A-069-2024/034D    18/04/2024    Centro Universitario Metropolitano
32.    A-073-2024/035D    16/04/2024    Facultad de Humanidades
33.    A-074-2024/036D    15/04/2024    Dirección General de Extensión Universitaria
34.    A-075-2024/037D    15/04/2024    Escuela de Post Grado Facultad Ciencias Médicas
35.    A-112-2024/048D    6/03/2024    Centro Universitario del Sur (CUNSUR)
36.    A-113-2024/049D    6/03/2024    Escuela de Historia

[Observación del avance - Enero] Sin evaluaciones de Control Previo Semestral en cada unidad ejecutora, finalizadas en el mes en el Área Descentralizada y Área Centralizada.
[Observación del avance - Febrero] Sin evaluaciones de Control Previo Semestral en cada unidad ejecutora, finalizadas en el mes en el Área Descentralizada y Área Centralizada.
[Observación del avance - Marzo] Sin evaluaciones de Control Previo Semestral en cada unidad ejecutora, finalizadas en el mes en el Área Descentralizada y Área Centralizada.
[Observación del avance - Abril] Sin evaluaciones de Control Previo Semestral en cada unidad ejecutora, finalizadas en el mes en el Área Centralizada.

[R2024010035] Otros documentos de apoyo a los servicios de administración, realizados durante el año. - 200 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

11 62 69 83

Total cuatrimestre: 225            Total ejecutado: 225            Porcentaje de avance: 112%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] ÁREA CENTRALIZADA

Control previo sobre expedientes de Compensación Económica del Plan de Prestaciones del Personal de la Universidad de San Carlos de Guatemala
1.    A-001-2024    24/01/2024
2.    A-002-2024    24/01/2024
3.    A-003-2024    24/01/2024
4.    A-004-2024    25/01/2024
5.    A-005-2024    25/01/2024
6.    A-006-2024    25/01/2024
7.    A-007-2024    25/01/2024
8.    A-008-2024    26/01/2024

Control previo sobre expedientes de Pensión por Jubilación del Plan de Prestaciones del Personal de la Universidad de San Carlos de Guatemala
1.    A-001-2024    18/01/2024
2.    A-002-2024    23/01/2024
3.    A-003-2024    23/01/2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] ÁREA DESCENTRALIZADA

Control previo sobre expedientes de pago de indemnización laboral.
1.    02-2024    6/02/2024    Facultad de Ciencias Económicas
2.    06-2024    7/02/2024    Escuela de Ciencias Psicológicas
3.    01-2024    9/02/2024    Escuela de Formación de Profesores de Enseñanza Media (EFPEM)  / PADEP
4.    04-2024    9/02/2024    Facultad de Humanidades
5.    08-2024    9/02/2024    Facultad de Ciencias Económicas
6.    12-2024    9/02/2024    Facultad de Ciencias Económicas
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7.    14-2024    9/02/2024    Facultad de Ciencias Económicas
8.    03-2024    14/02/2024    Dirección General de Extension Universitaria
9.    11-2024    14/02/2024    Facultad de Ciencias Económicas
10.    18-2024    14/02/2024    Facultad de Ciencias Económicas
11.    09-2024    15/02/2024    Facultad de Ciencias Médicas
12.    19-2024    15/02/2024    Facultad de Ciencias Económicas
13.    05-2024    16/02/2024    División de Bienestar Estudiantil Universitario
14.    07-2024    21/02/2024    Centro Universitario de Occidente (CUNOC)
15.    10-2024    21/02/2024    División de Bienestar Estudiantil Universitario
16.    16-2024    21/02/2024    Centro Universitario de Zacapa 
17.    20-2024    21/02/2024    Facultad de Humanidades
18.    21-2024    21/02/2024    Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia
19.    28-2024    21/02/2024    Facultad de Ciencias Económicas
20.    30-2024    22/02/2024    Facultad de Ciencias Económicas
21.    15-2024    26/02/2024    Facultad de Ciencias Económicas
22.    22-2024    27/02/2024    Facultad de Ciencias Quimicas y Farmacia
23.    24-2024    27/02/2024    Facultad de Ciencias Quimicas y Farmacia

Control previo sobre expedientes de pago de prestaciones post mórtem.
1.    002-2024    9/02/2024    Centro Universitario de Oriente (CUNORI)
2.    004-2024    14/02/2024    Facultad de Ciencias Económicas
3.    001-2024    21/02/2024    División de Servicios Generales
4.    006-2024    21/02/2024    Facultad de Ingenieria
5.    008-2024    23/02/2024    Facultad de Ciencias Económicas

ÁREA CENTRALIZADA
Control previo sobre expedientes de Compensación Económica del Plan de Prestaciones del Personal de la Universidad de San Carlos de Guatemala
1.    A-009-2024    2/02/2024
2.    A-010-2024    2/02/2024
3.    A-011-2024    2/02/2024
4.    A-012-2024    26/02/2024
5.    A-013-2024    26/02/2024
6.    A-014-2024    26/02/2024
7.    A-015-2024    26/02/2024
8.    A-016-2024    27/02/2024
9.    A-017-2024    27/02/2024
10.    A-018-2024    27/02/2024

Control previo sobre expedientes de Pensión por Jubilación del Plan de Prestaciones del Personal de la Universidad de San Carlos de Guatemala
1.    A-004-2024    6/02/2024
2.    A-005-2024    6/02/2024
3.    A-006-2024    7/02/2024
4.    A-007-2024    7/02/2024
5.    A-008-2024    20/02/2024
6.    A-009-2024    20/02/2024
7.    A-010-2024    20/02/2024
8.    A-011-2024    22/02/2024
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9.    A-012-2024    22/02/2024
10.    A-013-2024    22/02/2024
11.    A-014-2024    22/02/2024
12.    A-015-2024    22/02/2024
13.    A-016-2024    22/02/2024

Control previo sobre expedientes de Pensión por Viudez, Orfandad o Invalidez del Plan de Prestaciones del Personal de la Universidad de San Carlos de Guatemala
1.    A-001-2024    6/02/2024
2.    A-002-2024    6/02/2024
3.    A-003-2024    13/02/2024
4.    A-004-2024    13/02/2024
5.    A-005-2024    13/02/2024
6.    A-006-2024    13/02/2024
7.    A-007-2024    13/02/2024
8.    A-008-2024    13/02/2024
9.    A-009-2024    20/02/2024
10.    A-010-2024    22/02/2024
11.    A-011-2024    26/02/2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] ÁREA DESCENTRALIZADA

Control previo sobre expedientes de pago de indemnización laboral.
1.    62-2024    5/03/2024    Facultad de Ciencias Médicas
2.    23-2024    7/03/2024    Facultad de Ciencias Quimicas y Farmacia
3.    29-2024    7/03/2024    Facultad de Ciencias Económicas
4.    34-2024    7/03/2024    Rectoria
5.    36-2024    7/03/2024    Facultad de Ingenieria
6.    38-2024    7/03/2024    Facultad de Ciencias Quimicas y Farmacia
7.    25-2024    11/03/2024    Escuela de Ciencias Psicológicas
8.    26-2024    11/03/2024    Dirección General de Docencia (DIGED)
9.    24-2024    11/03/2024    Facultad de Ciencias Económicas
10.    42-2024    11/03/2024    Escuela de Formación de Profesores de Enseñanza Media (EFPEM)
11.    29-2024    12/03/2024    Facultad de Ciencias Económicas
12.    44-2024    12/03/2024    Facultad de Ciencias Económicas
13.    31-2024    13/03/2024    Humanidades 
14.    46-2024    13/03/2024    Veterinaria
15.    33-2024    14/03/2024    FF.MM
16.    39-2024    14/03/2024    Escuela de Formación de Profesores de Enseñanza Media (EFPEM)  / PADEP
17.    40-2024    14/03/2024    Centro Universitario del Progreso
18.    43-2024    14/03/2024    Facultad de Ingenieria
19.    45-2024    14/03/2024    Centro Universitario de Chimaltenango
20.    52-2024    14/03/2024    Facultad de Ciencias Económicas
21.    51-2024    18/03/2024    Facultad de Ciencias Económicas
22.    58-2024    18/03/2024    Facultad de Ciencias Quimicas y Farmacia
23.    13-2024    20/03/2024    Medicina 
24.    37-2024    20/03/2024    Humanidades 
25.    47-2024    20/03/2024    Facultad de Ciencias Económicas
26.    48-2024    20/03/2024    Plan De Prestaciones
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27.    49-2024    20/03/2024    Facultad de Ciencias Económicas
28.    50-2024    20/03/2024    Humanidades 
29.    53-2024    20/03/2024    Facultad de Ciencias Médicas
30.    60-2024    20/03/2024    Centro Universitario de Jutiapa
31.    61-2024    20/03/2024    División de Bienestar Estudiantil  Universitario
32.    35-2024    21/03/2024    Escuela de Ciencia Politica
33.    64-2024    21/03/2024    Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia

Control previo sobre expedientes de pago de prestaciones post mórtem
1.    003-2024    7/03/2024    Facultad de Ciencias Jurídicas y Sociales
2.    010-2024    13/03/2024    Centro Universitario de Oriente (CUNORI)
3.    012-2024    20/03/2024    Facultad de Odontología

ÁREA CENTRALIZADA

Control previo sobre expedientes de Compensación Económica del Plan de Prestaciones del Personal de la Universidad de San Carlos de Guatemala
1.    A-019-2024    1/03/2024
2.    A-020-2024    4/03/2024
3.    A-021-2024    4/03/2024
4.    A-022-2024    4/03/2024
5.    A-023-2024    4/03/2024
6.    A-024-2024    4/03/2024
7.    A-025-2024    8/03/2024
8.    A-026-2024    8/03/2024
9.    A-027-2024    8/03/2024
10.    A-028-2024    8/03/2024
11.    A-029-2024    8/03/2024
12.    A-030-2024    8/03/2024
13.    A-031-2024    11/03/2024
14.    A-032-2024    19/03/2024
15.    A-033-2024    19/03/2024
16.    A-034-2024    19/03/2024
17.    A-035-2024    20/03/2024
18.    A-036-2024    20/03/2024

Control previo sobre expedientes de Pensión por Jubilación del Plan de Prestaciones del Personal de la Universidad de San Carlos de Guatemala
1.    A-017-2024    5/03/2024
2.    A-018-2024    5/03/2024
3.    A-019-2024    12/03/2024
4.    A-020-2024    15/03/2024

Control previo sobre expedientes de Pensión por Viudez, Orfandad o Invalidez del Plan de Prestaciones del Personal de la Universidad de San Carlos de Guatemala
1.    A-012-2024    1/03/2024
2.    A-013-2024    6/03/2024
3.    A-014-2024    6/03/2024
4.    A-015-2024    6/03/2024
5.    A-016-2024    6/03/2024
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6.    A-017-2024    6/03/2024
7.    A-018-2024    12/03/2024
8.    A-019-2024    12/03/2024
9.    A-020-2024    15/03/2024
10.    A-021-2024    15/03/2024
11.    A-022-2024    15/03/2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] ÁREA DESCENTRALIZADA

Control previo sobre expedientes de pago de indemnización laboral.
1.    55-2024    2/04/2024    Facultad de Ingenieria
2.    56-2024    2/04/2024    Facultad de Ciencias Químicas y Farmacia / Centro Universitario de Zacapa
3.    57-2024    2/04/2024    Facultad de Ingenieria
4.    59-2024    2/04/2024    Facultad de Ciencias Químicas y Farmacia
5.    65-2024    2/04/2024    Facultad de Ciencias Económicas
6.    67-2024    2/04/2024    Facultad de Ciencias Económicas
7.    72-2024    2/04/2024    Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia
8.    41-2024    5/04/2024    Centro Universitario de Baja Verapaz
9.    66-2024    5/04/2024    Facultad de Ciencias Económicas
10.    68-2024    5/04/2024    Centro Universitario de Jutiapa
11.    73-2024    5/04/2024    Facultad de Ciencias Químicas y Farmacia
12.    78-2024    5/04/2024    Facultad de Ingenieria
13.    63-2024    11/04/2024    Facultad de Ciencias Químicas y Farmacia
14.    69-2024    11/04/2024    División de Servicios Generales
15.    70-2024    11/04/2024    Escuela de Formación de Profesores de Enseñanza Media (EFPEM)  / PADEP
16.    80-2024    11/04/2024    Facultad de Humanidades 
17.    84-2024    11/04/2024    Facultad de Ciencias Económicas
18.    74-2024    15/04/2024    Facultad de Ciencias Químicas y Farmacia
19.    82-2024    15/04/2024    Centro Universitario de Nor Occidente (CUNOROC)
20.    86-2024    15/04/2024    Facultad de Agronomia
21.    88-2024    15/04/2024    Facultad de Ingenieria
22.    96-2024    15/04/2024    Facultad de Ciencias Médicas
23.    98-2024    15/04/2024    Facultad de Humanidades 
24.    136-2024    15/04/2024    Centro Universitario de El Progreso 
25.    90-2024            17/04/2024    Facultad de Odontología
26.    92-2024            17/04/2024    Finca Bulbuxyá
27.    97-2024            17/04/2024    Centro Universitario de Occidente (CUNOC)
28.    94-2024            18/04/2024    Escuela de Formación de Profesores de Enseñanza Media (EFPEM)  / PADEP
29.    100-2024    18/04/2024    Coordinadora Sistema de Estudios de Postgrado
30.    102-2024    18/04/2024    Facultad de Ciencias Médicas
31.    104-2024    18/04/2024    Facultad de Ingenieria
32.    106-2024    19/04/2024    Dirección General de Docencia (DIGED)/DEPPA
33.    108-2024    19/04/2024    Centro Universitario de Sur Occidente (CUNSUROC)
34.    112-2024    23/04/2024    Facultad de Ciencias Económicas
35.    110-2024    24/04/2024    Centro Universitario de Occidente (CUNOC)
36.    116-2024    24/04/2024    Facultad de Ciencias Jurídicas y Sociales
37.    117-2024    25/04/2024    Dirección General de Administración / División de Administración de Recursos Humanos
38.    122-2024    25/04/2024    Centro Universitario del Norte (CUNOR)
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39.    120-2024    26/04/2024    Departamento de Presupuesto
40.    126-2024    26/04/2024    Facultad de Ciencias Económicas
41.    128-2024    26/04/2024    Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia
42.    131-2024    26/04/2024    Facultad de Ciencias Jurídicas y Sociales
43.    85-2024            30/04/2024    Facultad de Ciencias Económicas
44.    114-2024    30/04/2024    División de Publicidad
45.    118-2024    30/04/2024    División de Publicidad
46.    132-2024    30/04/2024    Dirección General de Administración / División de Administración de Recursos Humanos
47.    133-2024    30/04/2024    Dirección General de Investigación
48.    134-2024    30/04/2024    Facultad de Ingenieria
49.    138-2024    30/04/2024    Coordinadora General de Planificación
50.    140-2024    30/04/2024    División de Servicios Generales
51.    142-2024    30/04/2024    Facultad de Ingenieria

Control previo sobre expedientes de pago de prestaciones post mórtem
1.    007-2024    3/04/2024    Facultad de Ciencias Economicas
2.    009-2024    3/04/2024    Facultad de Humanidades 
3.    014-2024    5/04/2024    Facultad de Humanidades 
4.    011-2024    11/04/2024    División de Servicios Generales
5.    005-2024    26/04/2024    Facultad de Ciencias Jurídicas y Sociales

ÁREA CENTRALIZADA

Control previo sobre expedientes de Compensación Económica del Plan de Prestaciones del Personal de la Universidad de San Carlos de Guatemala
1.    A-037-2024    4/04/2024
2.    A-038-2024    4/04/2024
3.    A-039-2024    4/04/2024
4.    A-040-2024    4/04/2024
5.    A-041-2024    22/04/2024
6.    A-042-2024    22/04/2024
7.    A-043-2024    22/04/2024
8.    A-044-2024    22/04/2024
9.    A-045-2024    24/04/2024
10.    A-046-2024    24/04/2024
11.    A-047-2024    24/04/2024
12.    A-048-2024    24/04/2024
13.    A-049-2024    24/04/2024
14.    A-050-2024    24/04/2024
15.    A-051-2024    24/04/2024
16.    A-052-2024    24/04/2024
17.    A-053-2024    24/04/2024
18.    A-054-2024    24/04/2024
19.    A-055-2024    26/04/2024
20.    A-056-2024    29/04/2024

Control previo sobre expedientes de Pensión por Jubilación del Plan de Prestaciones del Personal de la Universidad de San Carlos de Guatemala
1.    A-021-2024    29/04/2024
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2.    A-022-2024    29/04/2024
3.    A-023-2024    29/04/2024
4.    A-024-2024    29/04/2024
5.    A-025-2024    29/04/2024
6.    A-026-2024    29/04/2024

Control previo sobre expedientes de Pensión por Viudez, Orfandad o Invalidez del Plan de Prestaciones del Personal de la Universidad de San Carlos de Guatemala
1.    A-023-2024    22/04/2024

[Observación del avance - Enero] Sin expedientes de indemnización laboral finalizados durante el mes.
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4.1.41.1.01 - ADMINISTRACION

[R2024013789] Documentos que contienen informes de evaluación de cumplimiento de normativas y/ o reducción del riesgo, realizados durante el año. - 24 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 4 1 0

Total cuatrimestre: 6            Total ejecutado: 6            Porcentaje de avance: 25%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Documentación que contiene el análisis financiero para toma de decisiones de inversiones del Plan, forman parte de la Junta 
Administradora archivadas por la secretaria.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Documentación que contiene el análisis financiero para toma de decisiones de inversiones del Plan, forman parte de la Junta 
Administradora archivadas por la secretaria.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Documentación que contiene el análisis financiero para toma de decisiones de inversiones del Plan, forman parte de la Junta 
Administradora archivadas por la secretaria.

[Observación del avance - Enero] De conformidad con los vencimientos o disponibilidad para inversiones nuevas, se elaboraron los análisis financieros respectivos
[Observación del avance - Febrero] De conformidad con los vencimientos o disponibilidad para inversiones nuevas, se elaboraron los análisis financieros respectivos
[Observación del avance - Marzo] De conformidad con los vencimientos o disponibilidad para inversiones nuevas, se elaboraron los análisis financieros respectivos
[Observación del avance - Abril] No hubieron vencimientos de inversiones y tampoco se realizaron nuevas inversiones.

[R2024013790] Documentos que contienen informes de ejecución presupuestaria, realizados durante el año. - 24 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

2 2 2 2

Total cuatrimestre: 8            Total ejecutado: 8            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Informes que contienen información presupuestaria de ingresos y gastos del Plan y salario de trabajadores pagados por la Universidad, 
se encuentran resguardados por el contador.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Informes que contienen información presupuestaria de ingresos y gastos del Plan y salario de trabajadores pagados por la 
Universidad, se encuentran resguardados por el contador.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Informes que contienen información presupuestaria de ingresos y gastos del Plan y salario de trabajadores pagados por la 
Universidad, se encuentran resguardados por el contador.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Informes que contienen información presupuestaria de ingresos y gastos del Plan y salario de trabajadores pagados por la Universidad, 
se encuentran resguardados por el contador.

[Observación del avance - Enero] Según lo planificado se procedió a elaborar los informes de ejecución presupuestaria del mes.
[Observación del avance - Febrero] Según lo planificado se procedió a elaborar los informes de ejecución presupuestaria del mes.
[Observación del avance - Marzo] Según lo planificado se procedió a elaborar los informes de ejecución presupuestaria del mes.
[Observación del avance - Abril] Según lo planificado se procedió a elaborar los informes de ejecución presupuestaria del mes.

[R2024013791] Otros documentos de administración financiera, realizados durante el año. - 12 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 33%
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[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Informes que contienen Estados Financieros del Plan, se encuentran resguardados por el Contador
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Informes que contienen Estados Financieros del Plan, se encuentran resguardados por el Contador
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Informes que contienen Estados Financieros del Plan, se encuentran resguardados por el Contador
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Informes que contienen Estados Financieros del Plan, se encuentran resguardados por el Contador

[Observación del avance - Enero] Se realizaron los Estados Financieros, según lo planificado
[Observación del avance - Febrero] Se realizaron los Estados Financieros, según lo planificado
[Observación del avance - Marzo] Se realizaron los Estados Financieros, según lo planificado
[Observación del avance - Abril] Se realizaron los Estados Financieros, según lo planificado

[R2024013797] Eventos de compra, realizados durante el año. - 4 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] No se realizaron eventos de compra
[Observación del avance - Febrero] No se realizaron eventos de compra
[Observación del avance - Marzo] No se realizaron eventos de compra
[Observación del avance - Abril] No se realizaron eventos de compra

[R2024013798]   Informes de mantenimiento realizados en instalaciones universitarias , durante el año. - 10 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] No se realizó mantenimiento del edificio del Plan
[Observación del avance - Febrero] El 05 de febrero según Ref. 77-2024 se solicito a la División de Servicios Generales, la asignación de un asesor para realizar planificación y 
términos de referencia para la "Remodelación de oficinas administrativas del Plan de Prestaciones"; los términos de referencia en mención fueron presentados a Junta 
Administradora del Plan y se encuentran pendientes de autorización.
[Observación del avance - Marzo] No se realizó mantenimiento del edificio del Plan
[Observación del avance - Abril] El 30 de abril según Ref. 342-2024 se solicito a la División de Servicios Generales, la asignación de un asesor para realizar planificación y términos 
de referencia para la "Impermeabilización del Plan de Prestaciones"; los términos de referencia en mención  se encuentran pendientes de elaboración.

[R2024013802] Otros documentos de apoyo a los servicios de administración, realizados durante el año. - 50 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

6 4 7 4

Total cuatrimestre: 21            Total ejecutado: 21            Porcentaje de avance: 42%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] En custodia del encargado de nominas.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] En custodia del encargado de nominas.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] En custodia del encargado de nominas.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] En custodia del encargado de nominas.

[Observación del avance - Enero] Se realizaron las nominas de jubilados, pensionados y personal administrativo, según lo planificado
[Observación del avance - Febrero] Se realizaron las nominas de jubilados, pensionados y personal administrativo, según lo planificado
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[Observación del avance - Marzo] Se realizaron las nominas de jubilados, pensionados y personal administrativo, según lo planificado
[Observación del avance - Abril] Se realizaron las nominas de jubilados, pensionados y personal administrativo, según lo planificado

[R2024013803]   Documentos de elaboración, seguimiento y evaluación de POA, realizados durante el año. - 3 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] Según los plazos establecidos no se realizó evaluación del POA 2024.
[Observación del avance - Febrero] Según los plazos establecidos no se realizó evaluación del POA 2024.
[Observación del avance - Marzo] Según los plazos establecidos no se realizó evaluación del POA 2024.
[Observación del avance - Abril] Según los plazos establecidos no se realizó evaluación del POA 2024.

[R2024013804] Otros documentos relacionados con la planificación universitaria, realizados durante el año. - 8 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 1 1

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 25%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Se realizó la capacitación denominada "Uso y Manejo de Extintores" dirigida a los colaboradores del Plan de Prestaciones.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Se realizó la capacitación denominada "Power Bi, nivel basico" dirigida a los colaboradores: Luis Danniel Castellanos Galindo, 
programador , Bagnner Gramajo, Contador, y Boris Alexander Chapas Burrero, encargado de Cuenta Corriente; con el objeto de capacitarlos en el uso de nuevas tecnologías para una 
mejor gestión y análisis de datos dentro del Plan de Prestaciones.

[Observación del avance - Enero] No se realizaron capacitaciones.
[Observación del avance - Febrero] No se realizaron capacitaciones.

[R2024013805] Actividades de la administraciòn no especificadas, realizadas en el año . - 27 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 2 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 14%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Informes estadísticos, en custodia de secretaria de Junta Administradora.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Informes estadísticos, en custodia de secretaria de Junta Administradora.
Informe de cartera morosa, en custodia de secretaria de Junta Administradora.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Informes estadísticos, en custodia de secretaria de Junta Administradora.

[Observación del avance - Enero] No se presentó informe de cartera morosa derivado de la suspensión temporal de descuentos en nomina según lo autorizado por Junta 
Administradora.
[Observación del avance - Febrero] Se realizaron informes estadísticos según lo planificado.
No se presentó informe de cartera morosa derivado de la suspensión temporal de descuentos en nomina según lo autorizado por Junta Administradora.
[Observación del avance - Marzo] Se realizaron informes estadísticos según lo planificado.
Se realizó informe de cartera morosa según lo planificado.
[Observación del avance - Abril] Se realizaron informes estadísticos según lo planificado.

[R2024013807]   Actas  de Consejos y/o Juntas Directivas aprobadas, durante el año. - 40 ACTA (S)
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Enero Febrero Marzo Abril

2 4 1 2

Total cuatrimestre: 9            Total ejecutado: 9            Porcentaje de avance: 22%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Archivo secretaria de Junta Administradora
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Archivo secretaria de Junta Administradora
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Archivo secretaria de Junta Administradora
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Archivo secretaria de Junta Administradora

[Observación del avance - Enero] Se realizaron las sesiones de Junta Administradora programadas durante el mes.
[Observación del avance - Febrero] Se realizaron las sesiones de Junta Administradora programadas durante el mes.
[Observación del avance - Marzo] Se realizaron las sesiones de Junta Administradora programadas durante el mes.
[Observación del avance - Abril] Se realizaron las sesiones de Junta Administradora programadas durante el mes.

[R2024013811] Documentos que amparan la cooperación en el año como convenios, cartas de entendimiento u otros, realizados durante el año. - 1 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] No se realizaron convenios según lo planificado
[Observación del avance - Febrero] No se realizaron convenios según lo planificado
[Observación del avance - Marzo] No se realizaron convenios según lo planificado
[Observación del avance - Abril] No se realizaron convenios según lo planificado

[R2024013820] Diagnósticos con fines de reestructuración o reorganización de la USAC realizados con el acompañamiento de la División de Desarrollo 
Organizacional, dureante el año. - 1 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] No se ha realizado reestructuración o reorganización  de procesos.
[Observación del avance - Febrero] No se ha realizado reestructuración o reorganización  de procesos.
[Observación del avance - Marzo] No se ha realizado reestructuración o reorganización  de procesos.
[Observación del avance - Abril] No se ha realizado reestructuración o reorganización  de procesos.
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4.1.46.1.01 - SECRETARIA

[R2024012531] Otros documentos de dirección y coordinación, realizados durante el año. - 190 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

122 146 89 120

Total cuatrimestre: 477            Total ejecutado: 477            Porcentaje de avance: 251%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Transcripciones de Acuerdos de Rectoría 26
Transcipciones de Acuerdos del Consejo Superior Universitario 96
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Transcripciones de Acuerdos de Rectoría 51
Transcripciones de Acuerdos del Consejo Superior Universitario 95
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Transcripciones de Acuerdos de Rectoría 57
Transcripciones de Acuerdos de Consejo Superior Universitario 32
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Transcripciones de Acuerdos de Rectoría 81
Transcripciones de Acuerdos de Consejo Superior Universitario 39

[R2024012544] Otros documentos de apoyo a los servicios de administración, realizados durante el año. - 1500 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

99 193 147 211

Total cuatrimestre: 650            Total ejecutado: 650            Porcentaje de avance: 43%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] 26 Providencias de trámite
70 referencias
3 Convocatorias a sesiones del Consejo Superior Universitario
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] 108 referencias
82 providencias
3 Convocatorias a sesiones del Consejo Superior Universitario
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] 60 providencias
86 referencias
1 Convocatoria a sesion del Consejo Superior Universitario
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] 151 referencias
57 providencias
2 Convocatoriaa a sesiones del Consejo Superior Universitario

[R2024013532] Informes de atención a solicitudes (certificaciones, relaciones laborales, permisos, etc ) del personal de la USAC, realizados durante el año. - 3 
INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 133%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Certificaciones de documentos:
Enero 15
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Certificaciones de documentos: 
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Febrero 20
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Certificaciones de documentos: 4
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Certificaciones de documentos: 93
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4.1.46.1.02 - DIV PUBLICIDAD E INFORMACION

[R2024013015] Documentos con informes de servicios de Periódico, realizados durante el año. - 11 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 36%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] REF. DPI No. 061-2024 de fecha 30 de abril de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] REF. DPI No. 061-2024 de fecha 30 de abril de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] REF. DPI No. 061-2024 de fecha 30 de abril de 2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF. DPI No. 061-2024 de fecha 30 de abril de 2024

[R2024013524] Documentos con informes de servicios de redes sociales, realizados durante el año. - 3 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF. DPI No. 061-2024 de fecha 30 de abril de 2024

[Observación del avance - Enero] REF. DPI No. 061-2024 de fecha 30 de abril de 2024
[Observación del avance - Febrero] REF. DPI No. 061-2024 de fecha 30 de abril de 2024
[Observación del avance - Marzo] REF. DPI No. 061-2024 de fecha 30 de abril de 2024

[R2024013529] Documentos con informes de servicios de revista, realizados durante el año. - 3 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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4.1.46.1.03 - CONSEJO SUPERIOR UNIVERSITARIO

[R2024010274]   Actas  de Consejos y/o Juntas Directivas aprobadas, durante el año. - 24 ACTA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

3 3 1 1

Total cuatrimestre: 8            Total ejecutado: 8            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] https://www.usac.edu.gt/actascsu.php
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] https://www.usac.edu.gt/actascsu.php
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] https://www.usac.edu.gt/actascsu.php
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] https://www.usac.edu.gt/actascsu.php

[R2024010277] Reuniones de Consejo Superior Universitario, Juntas Directivas o Consejos Directivos, realizadas durante el año.  - 24 REUNION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

3 3 1 1

Total cuatrimestre: 8            Total ejecutado: 8            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] https://www.usac.edu.gt/actascsu.php
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] https://www.usac.edu.gt/actascsu.php
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] https://www.usac.edu.gt/actascsu.php
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] https://www.usac.edu.gt/actascsu.php

[R2024013012] Documentos que amparan la cooperación en el año como convenios, cartas de entendimiento u otros, realizados durante el año. - 10 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 5 1 4

Total cuatrimestre: 10            Total ejecutado: 10            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Acta No. 03-2024 del 29.01.2024 del Consejo Superior Universitario y 
 Acta No. 06-2024 del 28.02.2024 del Consejo Superior Universitario
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Acta No. 07-2024 del 20.03.2024 del Consejo Superior Universitario
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Acta No. 08-2024 del 09.04.2024 del Consejo Superior Universitario
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4.1.46.1.13 -  RESIDENCIAS UNIVERSITARIAS CTR HISTORICO C GUATEMALA Y STO T ANT G.

[R2024012995] Personas atendidas en servicios de hospedaje (Casa Santo Tomás, Albergues, etc), durante el año. - 50 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 116

Total cuatrimestre: 116            Total ejecutado: 116            Porcentaje de avance: 231%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Conforme UNRU-027-2024 de fechas 29 de abril de 2024
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4.1.46.1.14 - COORDINADORA DE INFORMACIÓN PÚBLICA -CIP

[R2024010275] Documentos entregados que contienen información pública, durante el año. - 350 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

39 92 48 47

Total cuatrimestre: 226            Total ejecutado: 226            Porcentaje de avance: 64%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Ref. CIP 22-2024 de fecha 29 de abril de 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Ref. CIP 22-2024 de fecha 29 de abril de 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Ref. CIP 22-2024 de fecha 29 de abril de 2024.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. CIP 22-2024 de fecha 29 de abril de 2024.
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4.1.46.1.15 - INST UNIV DE LA MUJER (IUMUSAC) "LICDA MIRIAM ILEANA MALDONADO BATRES"""

[R2024012489] Investigaciones que proponen solución a problemas nacionales desde la perspectiva de su objeto de estudio de la Unidad, realizadas durante el 
año. - 4 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Enero] En proceso, según Ref. IUMUSAC A107/2024 de fecha 29 de abril de 2024.
[Observación del avance - Febrero] En proceso, según Ref. IUMUSAC A107/2024 de fecha 29 de abril de 2024.
[Observación del avance - Marzo] En proceso, según Ref. IUMUSAC A107/2024 de fecha 29 de abril de 2024.
[Observación del avance - Abril] En proceso, según Ref. IUMUSAC A107/2024 de fecha 29 de abril de 2024.
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4.1.46.1.16 - DIVISION DE PROTOCOLO

[R2024010276] Número de eventos de protocolo organizados, y desarrollados durante el año. - 50 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

13 5 8 17

Total cuatrimestre: 43            Total ejecutado: 43            Porcentaje de avance: 86%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Ref of PROTOCOLO No. 031-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Ref of PROTOCOLO No. 031-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Ref of PROTOCOLO No. 031-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref of PROTOCOLO No. 031-2024
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4.1.63.3.01 - DIRECCION GENERAL

[R2024010283] Eventos realizados por la DIGI y la DIGED, sobre avances de la ciencia y la tecnología para la superación profesional del investigador, durante el 
año. - 4 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 0 0

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] R2024010283. R. SOSA 1 archivado en el drive institucional de Planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] R2024010283. R. SOSA 1  archivado en el drive institucional de Planificación

[Observación del avance - Abril] En el informe R2024010283. R. SOSA 1 se indican los detalles de las actividades desarrolladas en el primer cuatrimestre.  El informe se encuentra 
archivado en el drive institucional de planificación

[R2024010525] Actividades de la investigaciòn no especificadas, realizadas en el año . - 14 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 3

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 21%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Reportes de actividades: R2024010525 A.Arrivillaga1, R2024010525 PUIIS1, R2024010525 PUIDI PRUNIAN1

[R2024010321] Documentos que contienen informes de ejecución presupuestaria, realizados durante el año. - 3 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documento archivado en drive institucional  con los reportes de ejecución presupuestaria mensual de la parte administrativa de la DIGI y 
del Fondo de Investigación.

[Observación del avance - Abril] Documento archivado en drive institucional  con los reportes de ejecución presupuestaria mensual de la parte administrativa de la DIGI y del Fondo 
de Investigación

[R2024010316] Documentos que amparan la cooperación en el año como convenios, cartas de entendimiento u otros, realizados durante el año. - 1 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Esta meta es anual, los resultados se verificarán en el informe anual.

[R2024010315] Actividades de la administraciòn no especificadas, realizadas en el año . - 24 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril
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1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 16%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] R2024010315 R. Sosa1
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] R2024010315 R. Sosa1
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] R2024010315 R. Sosa1
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] R2024010315 R. Sosa1; R2024010315 CINDIGI ene- abr 2024; R2024010315 Publicaciones1; R2024010315 CATI1; R2024010315 
REDFIA1; R2024010315 B. Arguello1; R2024010315 D. Marroquín1; Informe POA Sonia García

[Observación del avance - Enero] Participación como moderadora en Inducción a coordinadores de proyectos de investigación 2024.
[Observación del avance - Febrero] Participación como representante titular ante Consejo Académico de DIGED
[Observación del avance - Marzo] Participación en presentación de resultados de investigación 2023
[Observación del avance - Abril] Actualización de directorio de las 54 unidades de investigación

[R2024010309]   Documentos de elaboración, seguimiento y evaluación de POA, realizados durante el año. - 3 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] R2024010309 L.Ixcot1

[Observación del avance - Abril] Elaboración de Form. DIG-Planificación-01 para evaluación cuatrimestral del POA, asesoría personalizada, seguimiento de cumplimiento de metas

[R2024010306] Otros documentos de dirección y coordinación, realizados durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Presentación de avances de Política de Investigación, mayo 2024.  Documento archivado en drive institucional de Planificación, 2024 
Cuatrimestre 1.

[Observación del avance - Abril] Esta meta es anual, el reporte final se verificará en el informe anual.

[R2024010298] Documento con informes que contienen  procedimientos y acciones dirigidos a la atención de personas con discapacidad en el ámbito de la 
administración, realizados durante el año. - 3 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] R2024010298 Sandra Herrera1 informe cuatrimestral con especificaciones de las actividades relacionadas con la Política de 
Discapacidad, archivado en el drive institucional de Planificación.

[Observación del avance - Abril] R2024010298 Sandra Herrera1 informe con especificaciones de todas las actividades relacionadas con la Política de Discapacidad, incluyendo el 
desarrollo del Plan Estratégico de la Política de Discapacidad, el cual está archivado en el drive institucional de Planificación.

[R2024010301] Documentos que informen el desarrollo y mantenimiento de sistemas informáticos, realizados durante el año. - 3 DOCUMENTO (S)
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Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] R2024010301 Informática1; R2024010301 J.Tello1; R2024010301 J.Estrada1, documentos indicando todas las actividades 
desarrolladas en la unidad de Informática y Cómputo.  Estos se encuentran archivados en el drive institucional de Planificación, 2024 Cuatrimestre 1.

[Observación del avance - Abril] R2024010301 Informática1; R2024010301 J.Tello1; R2024010301 J.Estrada1, documentos indicando todas las actividades desarrolladas o 
porcentaje de avance de las mismas, en la unidad de Informática y Cómputo.  Estos se encuentran archivados en el drive institucional de Planificación, 2024 Cuatrimestre 1.

[R2024010287] Entidades del sector social, económico o político de su entorno con los que se vinculó durante el año. - 3 ENTIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 4

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 133%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] R2024010287 Redfia1, R2024010315 Redfia1

[Observación del avance - Abril] Universidad Politécnica de Madrid, Secretaría Técnica del Sistema Guatemalteco de Ciencias del Cambio Climático, Alianza Mesoamericana de 
Universidades por la Sostenibilidad y el Ambiente – AMUSA-, Comité de Gestión de la Alianza de Redes Iberoamericana por la Sustentabilidad y el Ambiente – ARIUSA-.

[R2024010291] Número de personal administrativo que participa en programas de formación, capacitación y superación durante el año. - 16 PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Esta meta es anual, el reporte final se verificará en el informe anual.

[R2024010297]   Actas  de Consejos y/o Juntas Directivas aprobadas, durante el año. - 11 ACTA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] El primer acta que aparece en el archivo corresponde al mes de mayo de 2024.
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4.1.63.3.02 - CENTRO DE ESTUDIOS DE LAS CULTURAS EN GUATEMALA -CECEG-

[R2024010317]  Documentos que informan sobre los servicios suministrados a la comunidad universitaria (agua, electricidad, internet, correo, servicios de 
limpieza, transporte, etc), realizados durante el año. - 3 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Informe POA: R20240103017 CECEG1

[Observación del avance - Abril] Informe de POA archivado en carpeta del drive institucional de Planificación

[R2024010322] Documentos que contienen informes de ejecución presupuestaria, realizados durante el año. - 3 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Reporte Informe de Ejecución Mensual Ceceg al 30-4-2024 archivado en carpeta del drive institucional de Planificación

[R2024010532] Actividades de la extensión, realizadas en el año. - 30 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 25

Total cuatrimestre: 25            Total ejecutado: 25            Porcentaje de avance: 83%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Detalle de actividades de extensión en informe de POA R2024010532 CECEG1 archivado en carpeta de drive institucional de 
Planificación.

[Observación del avance - Abril] Detalle de actividades de extensión en informe de POA R2024010532 CECEG1 archivado en carpeta de drive institucional de Planificación.

[R2024010324] Otros documentos de dirección y coordinación, realizados durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Informe cuatrimestral de POA: R2024010324 CECEG1 archivado en carpeta del drive institucional de Planificación.  Esta meta se reporta al finalizar 
el año.

[R2024010326] Actividades de la administraciòn no especificadas, realizadas en el año . - 4 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 25%
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[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Actividades reportadas en informe de POA: R2024010326 CECEG1, archivado en carpeta del drive institucional de Planificación.

[Observación del avance - Abril] Actividades reportadas en informe de POA: R2024010326 CECEG1, archivado en carpeta del drive institucional de Planificación.

[R2024010531] Publicaciones anuales de investigaciones, en medios de comunicación propios y privados a nivel nacional e internacional. - 2 PUBLICACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Detalle de avance de publicaciones en informe de POA R2024010531 CECEG1 archivado en carpeta de drive institucional de Planificación.

[R2024010528] Eventos académicos nacionales o internacionales en los que participa personal de investigación, durante el año. - 2 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Detalle de actividades académicas en informe de POA R2024010528 CECEG1 archivado en carpeta de drive institucional de Planificación.

[R2024010526] Investigaciones en temas de las culturas de los pueblos indígenas y sus saberes ancestrales, realizadas durante el año. - 25 INVESTIGACION 
(ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Detalle de investigaciones en informe de POA R2024010526 CECEG1 archivado en carpeta de drive institucional de Planificación, resultados finales 
se reporten al inicio del 2025.
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4.1.63.3.05 - INSTITUTO DE ESTUDIOS INTERETNICOS Y DE LOS PUEBLOS INDIGENAS

[R2024011140] Actividades de integración de extensión con las funciones de investigación y docencia en cada unidad académica, durante el año. - 12 
ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 4

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] IDEIPI POA Cuatrimestre 1, documento archivado en drive institucional de Planificación.

[Observación del avance - Abril] IDEIPI POA Cuatrimestre 1, documento archivado en drive institucional de Planificación.  Se indica un avance del 25% en la meta planificada, con el 
desarrollo de 4 actividades.

[R2024011136] Actividades de la investigaciòn no especificadas, realizadas en el año . - 2 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[R2024010832] Publicaciones anuales de investigaciones, en medios de comunicación propios y privados a nivel nacional e internacional. - 13 PUBLICACION 
(ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] IDEIPI POA Cuatrimestre 1, documento archivado en drive institucional de Planificación.  Se indica que las publicaciones están en proceso con un 
20% de avance.

[R2024010533] Investigaciones en temas de las culturas de los pueblos indígenas y sus saberes ancestrales, realizadas durante el año. - 6 INVESTIGACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] IDEIPI POA Cuatrimestre 1, documento archivado en drive institucional de Planificación.

[Observación del avance - Abril] IDEIPI POA Cuatrimestre 1, documento archivado en drive institucional de Planificación.  En este informe se indica el desarrollo de dos diseños de 
investigación ya aprobados y en ejecución.

[R2024010325] Otros documentos de dirección y coordinación, realizados durante el año. - 16 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%
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[Observación del avance - Abril] Documentos no entregados por estar de licencia la Auxiliar de Tesorería del IDEIPI.  
Documento con informe de Dirección se presenta de forma anual.

[R2024010327] Actividades de la administraciòn no especificadas, realizadas en el año . - 3 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Informe cuatrimestral de encargada del centro de documentación archivado en secretaría de IDEIPI

[R2024010323] Documentos que contienen informes de ejecución presupuestaria, realizados durante el año. - 3 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Documentos no entregados por estar de licencia la Auxiliar de Tesorería del IDEIPI.

[R2024010318]  Documentos que informan sobre los servicios suministrados a la comunidad universitaria (agua, electricidad, internet, correo, servicios de 
limpieza, transporte, etc), realizados durante el año. - 3 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Documentos no entregados por estar de licencia la Auxiliar de Tesorería del IDEIPI.
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4.1.63.3.30 - X

[R2024011150] Actividades de la administraciòn no especificadas, realizadas en el año . - 3 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] R2024011150 Fab Lab1

[Observación del avance - Abril] Actividad de atención a usuarios
Instalación de impresora 3D
Limpieza, ordenamiento y mantenimiento de Fab Lab
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4.8.63.6.12 - ADMINISTRACION Y APOYO AL SISTEMA DE INVESTIGACION DE LA UNIVERSIDAD

[R2024015028] Número de informes finales de proyectos administrados por la Dirección General de Investigación entregados durante el año - 74 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 74

Total cuatrimestre: 74            Total ejecutado: 74            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Base de datos de proyectos aprobados de la convocatoria DIGI 2022, ejecutados en 2023, con informe final entregado en 2024.  La base 
de datos se encuentra archivada en drive institucional de planificación, 2024 Cuatrimestre 1.

[Observación del avance - Abril] Base de datos de proyectos aprobados de la convocatoria DIGI 2022, 77 aprobados por el CSU, de los cuales dos renunciaron y 1 no se le compró el 
equipo, resultando en 74 proyectos ejecutados en 2023, con informe final entregado en 2024.  La base de datos se encuentra archivada en drive institucional de planificación, 2024 
Cuatrimestre 1.

[R2024011153] Otros documentos de apoyo a los servicios de administración, realizados durante el año. - 3 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] R2024011153 Publicaciones1 archivado en drive institucional de Planificación

[R2024011155] Publicaciones anuales de investigaciones, en medios de comunicación propios y privados a nivel nacional e internacional. - 5 PUBLICACION (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 3

Total cuatrimestre: 3            Total ejecutado: 3            Porcentaje de avance: 60%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] R2024011155 Publicaciones1 documento que contiene información de proceso de tres publicaciones de los resultados de investigación, 
archivados en drive institucional de Planificación, 2024 Cuatrimestre 1.

[Observación del avance - Abril] R2024011155 Publicaciones1 documento que contiene información de proceso de maquetación y revisión de galera de tres publicaciones de los 
resultados de investigación, archivados en drive institucional de Planificación, 2024 Cuatrimestre 1.

[R2024011149] Investigadores de la USAC que participan en eventos académicos nacionales o internacionales, durante el año. - 200 INVESTIGADOR (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

54 0 44 0

Total cuatrimestre: 98            Total ejecutado: 98            Porcentaje de avance: 49%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Informe POA mes de enero Sonia García, archivado en drive institucional de Planificación.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Informe POA mes de marzo Sonia García, archivado en drive institucional de Planificación

[Observación del avance - Enero] En la jornada de inducción se tuvo la participación de miembros de los equipos de investigación de los proyectos aprobados, esta jornada tuvo una 
duración de 4 días.
[Observación del avance - Marzo] En el diplomado para elaboración de propuestas de investigación se tuvo una participación promedio de 44 personas por sesión semanal 
sincrónica, incluyen personas propuestas y oyentes, el diplomado tuvo una duración de 7 semanas.
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[R2024011148] Consultas realizadas al centro de documentación especializado incluyendo el acceso vía internet, durante el año.  - 150 CONSULTA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 148

Total cuatrimestre: 148            Total ejecutado: 148            Porcentaje de avance: 98%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] R2024011148 CINDIGI ene- abril 2024 documento con detalle de consultas archivado en drive institucional de Planificación, 2024 
Cuatrimestre 1

[Observación del avance - Abril] R2024011148 CINDIGI ene-abril 2024 documento con detalle de consultas archivado en drive institucional de Planificación, 2024 Cuatrimestre 1.  
Incluye consultas de usuarios y consultas a Biblioteca Pearson.

[R2024010320] Documentos que contienen informes de ejecución presupuestaria, realizados durante el año. - 3 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Documentos de informes mensuales de ejecución presupuestaria del Fondo de Investigación (FI ENERO 2024 - FI ABRIL 2024), 
archivados en drive institucional de Planificación, 2024 Cuatrimestre 1.

[R2024010319] Eventos de compra, realizados durante el año. - 75 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 2 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 5%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Guatecompras-Listado de bases 1, documento archivado en drive institucional de planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Guatecompras-Listado de bases 1, documento archivado en drive institucional de planificación
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Guatecompras-Listado de bases 1, documento archivado en drive institucional de planificación

[Observación del avance - Abril] Guatecompras- Listado de bases 1, reportándose también 4 eventos de compra en mayo, documento archivado en drive institucional de 
planificación.

[R2024010296] Eventos académicos nacionales o internacionales en los que participa personal de investigación, durante el año. - 6 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 6

Total cuatrimestre: 6            Total ejecutado: 6            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] POA B. Arguello enero-abril 2024, documento con detalle de los eventos académicos desarrollados.  Documento archivado en drive 
institucional de Planificación, 2024 Cuatrimestre1

[Observación del avance - Abril] Meta programada para próximos periodos de evaluación.

[R2024010284] Políticas y programas que tiendan a formentar la vinculación, de la investigación, docencia y extensión creadas en el año. - 1 POLITICAS / 
PROGRAMAS

Enero Febrero Marzo Abril
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0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] R2024010284 B. Arguello 1 informe donde se especifica el trabajo en las jornadas de vinculación, archivado en el drive institucional de 
Planificación, 2024 Cuatrimestre 1

[Observación del avance - Abril] Se retoma las jornadas de vinculación a cargo de la DIGED, a partir del segundo cuatrimestre 2024.
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4.1.64.1.01 - DIRECCION

[R2024015027]   Personas beneficiadas con el servicio de transporte universitario, durante el año. - 500000 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 273832

Total cuatrimestre: 273832            Total ejecutado: 273832            Porcentaje de avance: 54%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Información obtenida a través de Oficio Ref. STCU/90-2024, resguardado en el archivo de la Dirección General de Administración.

[Observación del avance - Abril] El dato registrado se refiere a 220,042 usurarios beneficiados en el Campus Central, y 53,790 usuarios beneficiados en el Centro Universitario 
Metropolitano -CUM-, zona 11, con una cantidad de 13,408 vueltas aproximadamente.

[R2024014282] Eventos de compra, realizados durante el año. - 3 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 2

Total cuatrimestre: 2            Total ejecutado: 2            Porcentaje de avance: 66%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Información obtenida a través de Oficio Ref. TESO-DIGA-131-2024, resguardado en el archivo de la Dirección General de Administración.

[Observación del avance - Abril] El avance reportado se refiere a la Contratación de póliza de seguro de vehículos de la Universidad de San Carlos de Guatemala, y Contratación de 
póliza de seguro de vida y gastos médicos para miembros del Consejo Superior Universitario, Directores Generales, Directores de Centros Universitarios y Escuelas no Facultativas 
de la Universidad de San Carlos de Guatemala.

[R2024014281] Documentos que contienen informes de ejecución presupuestaria, realizados durante el año. - 11 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 36%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Información obtenida a través de Oficio Ref. TESO-DIGA-131-2024, resguardado en el archivo de la Dirección General de Administración.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Información obtenida a través de Oficio Ref. TESO- DIGA-131-2024, resguardado en el archivo de la Dirección General de 
Administración.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Información obtenida a través de Oficio Ref. TESO- DIGA-131-2024, resguardado en el archivo de la Dirección General de 
Administración.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Información obtenida a través de Oficio Ref. TESO-DIGA-131-2024, resguardado en el archivo de la Dirección General de Administración.
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4.1.64.1.02 - ARCHIVO GENERAL DE LA UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA

[R2024013957] Otros documentos de dirección y coordinación, realizados durante el año. - 11 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 36%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Información obtenida mediante OFICIO AGUSAC 81-2024, resguardado en el archivo de la Dirección General de Administración.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Información obtenida mediante OFICIO AGUSAC 81-2024, resguardado en el archivo de la Dirección General de Administración.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Información obtenida mediante OFICIO AGUSAC 81-2024, resguardado en el archivo de la Dirección General de Administración.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Información obtenida mediante OFICIO AGUSAC 81-2024, resguardado en el archivo de la Dirección General de Administración.

[R2024013866] Patrimonio documental universitarios digitalizado durante el año. - 12000 DOCUMENTO (S) DIGITALIZADO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 4000

Total cuatrimestre: 4000            Total ejecutado: 4000            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Información obtenida mediante OFICIO AGUSAC 81-2024, resguardado en el archivo de la Dirección General de Administración.

[R2024013967] Otros documentos de apoyo a los servicios de administración, realizados durante el año. - 11 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 36%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Información obtenida mediante OFICIO AGUSAC 81-2024, resguardado en el archivo de la Dirección General de Administración.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Información obtenida mediante OFICIO AGUSAC 81-2024, resguardado en el archivo de la Dirección General de Administración.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Información obtenida mediante OFICIO AGUSAC 81-2024, resguardado en el archivo de la Dirección General de Administración.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Información obtenida mediante OFICIO AGUSAC 81-2024, resguardado en el archivo de la Dirección General de Administración.

[R2024013980] Eventos realizados por biblioteca y/o archivo, durante el año. - 5 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 20%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Información obtenida mediante OFICIO AGUSAC 81-2024, resguardado en el archivo de la Dirección General de Administración.

[R2024013985] Actividades de la administraciòn no especificadas, realizadas en el año . - 1 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Esta actividad se tiene programada para el último cuatrimestre del año 2024.
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4.1.64.1.05 - DIVISION DE DESARROLLO ORGANIZACIONAL

[R2024014293] Estudios de estructura organizativa de la unidad ejecutora de acuerdo a sus diseños curriculares, fines y objetivos, elaborados durante el año. - 2 
ESTUDIO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Información obtenida mediante el Oficio Ref. DDO-335-2024, resguardado en el archivo de la Dirección General de Administración.

[Observación del avance - Abril] El avance registrado se refiere a la Actualización del organigrama general de la Facultad de Ciencias Médicas, el cual fue aprobado por la Junta 
Directiva de esa Unidad Académica según punto SÉPTIMO, inciso 7.11, del Acta No. 04-2024, del 8 de febrero de 2024.

[R2024014290] Diagnósticos con fines de reestructuración o reorganización de la USAC realizados con el acompañamiento de la División de Desarrollo 
Organizacional, dureante el año. - 1 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Información obtenida mediante el Oficio Ref. DDO-335-2024, resguardado en el archivo de la Dirección General de Administración.

[Observación del avance - Abril] El avance registrado se refiere a la Caracterización de la Estructura Organizativa de la Universidad de San Carlos de Guatemala.
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4.1.64.1.06 -  DIVISION DE ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS -DARH-

[R2024014262] Informes de atención a solicitudes (certificaciones, relaciones laborales, permisos, etc ) del personal de la USAC, realizados durante el año. - 3 
INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Información obtenida a través de de OFICIO DARH J No. 118-2024, resguardado en el archivo de la Dirección General de Administración.

[R2024014277] Actividades de la administraciòn no especificadas, realizadas en el año . - 10 ACTIVIDAD (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 80

Total cuatrimestre: 80            Total ejecutado: 80            Porcentaje de avance: 800%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Información obtenida a través de de OFICIO DARH J No. 118-2024, resguardado en el archivo de la Dirección General de Administración.

[R2024014273] Personas que completan su trámite de indemnización, durante el año. - 200 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

5 44 47 58

Total cuatrimestre: 154            Total ejecutado: 154            Porcentaje de avance: 77%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Información obtenida a través de de OFICIO DARH J No. 118-2024, resguardado en el archivo de la Dirección General de Administración.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Información obtenida a través de de OFICIO DARH J No. 118-2024, resguardado en el archivo de la Dirección General de 
Administración.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Información obtenida a través de de OFICIO DARH J No. 118-2024, resguardado en el archivo de la Dirección General de 
Administración.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Información obtenida a través de de OFICIO DARH J No. 118-2024, resguardado en el archivo de la Dirección General de Administración.

[R2024014266] Personas que reciben inducción parte de la División de Administración de Recursos Humanos, durante el año. - 100 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 300

Total cuatrimestre: 300            Total ejecutado: 300            Porcentaje de avance: 300%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Información obtenida a través de de OFICIO DARH J No. 118-2024, resguardado en el archivo de la Dirección General de Administración.

[R2024014265] Personas evaluadas para optar a empleos en la USAC, durante el año. - 100 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 103

Total cuatrimestre: 103            Total ejecutado: 103            Porcentaje de avance: 103%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Información obtenida a través de de OFICIO DARH J No. 118-2024, resguardado en el archivo de la Dirección General de Administración.
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[R2024014253]   Documentos que respaldan el proceso de clasificación de puestos, realizados durante el año. - 450 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 157

Total cuatrimestre: 157            Total ejecutado: 157            Porcentaje de avance: 34%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Información obtenida a través de de OFICIO DARH J No. 118-2024, resguardado en el archivo de la Dirección General de Administración.

[R2024014252]   Documentos que contienen nóminas de pago de salarios, realizados durante el año. - 500 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 166

Total cuatrimestre: 166            Total ejecutado: 166            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Información obtenida a través de de OFICIO DARH J No. 118-2024, resguardado en el archivo de la Dirección General de Administración.

[R2024014251]   Documentos con nómina de personal elegible para puestos administrativos enviados a las dependencias ,durante el año. - 20 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 27

Total cuatrimestre: 27            Total ejecutado: 27            Porcentaje de avance: 135%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Información obtenida a través de de OFICIO DARH J No. 118-2024, resguardado en el archivo de la Dirección General de Administración.

[Observación del avance - Abril] Las 27 nóminas de elegibles que se han emitido durante el primer cuatrimestre del año 2024, equivalen a 103 personas evaluadas, para puestos 
administrativos.

[R2024014250] Otros documentos de administración financiera, realizados durante el año. - 40 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 14

Total cuatrimestre: 14            Total ejecutado: 14            Porcentaje de avance: 35%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Información obtenida a través de de OFICIO DARH J No. 118-2024, resguardado en el archivo de la Dirección General de Administración.

[Observación del avance - Abril] Mediante OFICIO DARH J No. 118-2024, se presenta el OFICIO Ref. DARH. TESO No. 070-2024, en el cual se informa que durante el primer semestre 
del año 2024 se elaboraron 14 Anexo A.

[R2024014245] Documentos que contienen informes de ejecución presupuestaria, realizados durante el año. - 12 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Información obtenida a través de de OFICIO DARH J No. 118-2024, resguardado en el archivo de la Dirección General de Administración.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Información obtenida a través de de OFICIO DARH J No. 118-2024, resguardado en el archivo de la Dirección General de 
Administración.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Información obtenida a través de de OFICIO DARH J No. 118-2024, resguardado en el archivo de la Dirección General de 
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Administración.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Información obtenida a través de de OFICIO DARH J No. 118-2024, resguardado en el archivo de la Dirección General de Administración.

[R2024014244] Otros documentos de dirección y coordinación, realizados durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Información obtenida a través de de OFICIO DARH J No. 118-2024, resguardado en el archivo de la Dirección General de Administración.

[Observación del avance - Abril] Mediante OFICIO DARH J No. 118-2024, se presenta el OFICIO DARH J No. 117-2024, el cual contiene cuadro que detalla lo siguiente: 

No.       MES             OFICIOS          CIRCULARES       MEMORÁNDUM
1       Enero                  17                           13                          00
2      Febrero          27                           02                          01
3       Marzo                  32                           14                          00
4        Abril                  37                           07                          01
TOTAL                         113                           36                          02

[R2024014242] Número de personas atendidas en servicios de guardería, jardín infantil y colegio Carlos II, durante el año. - 100 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 96

Total cuatrimestre: 96            Total ejecutado: 96            Porcentaje de avance: 96%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Información obtenida a través de de OFICIO DARH J No. 118-2024, resguardado en el archivo de la Dirección General de Administración.

[Observación del avance - Abril] En lo que ha transcurrido del año 2024 en el Jardín Infantil y Colegio Rey Carlos II, se han atendido 96 personas, distribuidas de la siguiente manera: 

Lactancia 1, atiende 12 personas.

Lactancia 2, atiende  11 personas. 

Lactancia 3, atiende 14 personas. 

Nursery, atiende 15 personas. 

Prekinder, atiende 13 personas. 

Kinder, atiende 18 personas. 

Preparatoria, atiende 8 personas. 

Vespertina, atiende 5 personas.

[R2024014240] Personas de la administración y la docencia que han recibido formación en temas de reducción de desastres durante el año. - 7 PERSONAS (S)

Enero Febrero Marzo Abril
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0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Se dará seguimiento en el segundo cuatrimestre del año 2024, ya que se está planificando la capacitación con el Centro de Desarrollo Seguro y 
Desastres.
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4.1.64.1.08 - DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD UNIVERSITARIA

[R2024014101] Documentos que contienen informes de cualquier tipo de inseguridad como delincuencia común y problemas de tránsito, realizados durante el 
año. - 12 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Información obtenida mediante Oficio-DSU.115.2024, resguardado en el archivo de la Dirección General de Administración.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Información obtenida mediante Oficio-DSU.115.2024, resguardado en el archivo de la Dirección General de Administración.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Información obtenida mediante Oficio-DSU.115.2024, resguardado en el archivo de la Dirección General de Administración.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Información obtenida mediante Oficio-DSU.115.2024, resguardado en el archivo de la Dirección General de Administración.
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4.1.64.1.09 - DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD VEHICULAR Y DE TRÁNSITO

[R2024014284] Documentos que contienen informes de problemas de tránsito, realizados durante el año. - 12 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Información obtenida a través de Oficio Ref. DSVT 109-2024, resguardado en el archivo de la Dirección General de Administración.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Información obtenida a través de Oficio Ref. DSVT 109-2024, resguardado en el archivo de la Dirección General de Administración.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Información obtenida a través de Oficio Ref. DSVT 109-2024, resguardado en el archivo de la Dirección General de Administración.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Información obtenida a través de Oficio Ref. DSVT 109-2024, resguardado en el archivo de la Dirección General de Administración.
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4.1.31.1.01 - DIRECCION Y SERVICIO

[R2024014124] Documentos con informes estadísticos de inscripción y graduación de estudiantes, realizados durante el año. - 3 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Información obtenida a través de Oficio Ref. Jefatura 263/2024, resguardado en el archivo de la Dirección General de Administración.

[R2024014127]   Titulos profesionales entregados, durante el año. - 15000 TITULO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 4930

Total cuatrimestre: 4930            Total ejecutado: 4930            Porcentaje de avance: 32%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Información obtenida a través de Oficio Ref. Jefatura 263/2024, resguardado en el archivo de la Dirección General de Administración.

[Observación del avance - Abril] Cabe resaltar que hasta el mes de abril de 2024, se imprimieron 6782 títulos.

[R2024014128] Documento con informes que contienen  procedimientos y acciones dirigidos a la atención de personas con discapacidad en el ámbito de la 
administración, realizados durante el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Se dará seguimiento en el segundo y tercer cuatrimestre del año 2024.

[R2024014138]   Dictámentes de procesos de  incorporación terminados en el año. - 30 DICTAMEN (ES)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 14

Total cuatrimestre: 14            Total ejecutado: 14            Porcentaje de avance: 46%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Información obtenida a través de Oficio Ref. Jefatura 263/2024, resguardado en el archivo de la Dirección General de Administración.

[Observación del avance - Abril] Cabe mencionar que durante el primer cuatrimestre del año 2024, también se realizaron 6 trámites de reconocimiento de especialidad y 5 de 
reconocimiento de postgrado.

[R2024014140] Documentos que contienen informes de ejecución presupuestaria, realizados durante el año. - 3 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Información obtenida a través de Oficio Ref. Jefatura 263/2024, resguardado en el archivo de la Dirección General de Administración.
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[R2024014141] Otros documentos de administración financiera, realizados durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Se presentará en el último cuatrimestre del año.

[R2024014142] Eventos de compra, realizados durante el año. - 15 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 31

Total cuatrimestre: 31            Total ejecutado: 31            Porcentaje de avance: 206%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Información obtenida a través de Oficio Ref. Jefatura 263/2024, resguardado en el archivo de la Dirección General de Administración.

[R2024014145] Documentos que informen el desarrollo y mantenimiento de sistemas informáticos, realizados durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Se presentará en el último cuatrimestre del año 2024.
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4.1.47.2.10 - BIBLIOTECA

[R2024014219] Otros documentos de dirección y coordinación, realizados durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Se dará seguimiento en el próximo cuatrimestre.

[R2024014174] Libros adquiridos durante el año para incrementar su patrimonio bibliográfico. - 30 LIBRO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Se dará seguimiento en el segundo cuatrimestre del año 2024.

[R2024014183] Documento con informes que contienen  procedimientos y acciones dirigidos a la atención de personas con discapacidad en el ámbito de la 
administración, realizados durante el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Información obtenida mediante Oficio Ref. Bib. 218-2024, resguardado en el archivo de la Dirección General de Administración.

[Observación del avance - Abril] El avance registrado se refiere sobre los avances en relación a la impresión de títulos en sistema lectoescritura braille en los meses de enero a 
marzo del año 2024, así como a un curso para toda la comunidad universitaria sobre lectoescritura braille.

[R2024014217] Eventos realizados por biblioteca y/o archivo, durante el año. - 10 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 10

Total cuatrimestre: 10            Total ejecutado: 10            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Información obtenida mediante Oficio Ref. Bib. 218-2024, resguardado en el archivo de la Dirección General de Administración.

[Observación del avance - Abril] Se realizaron 5 conversatorios y 5 cines foros concargo a la partida 4.1.47.2.10.

[R2024014187] Documentos que contienen informes de ejecución presupuestaria, realizados durante el año. - 6 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

1 1 1 1

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 66%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Información obtenida mediante Oficio Ref. Bib. 218-2024, resguardado en el archivo de la Dirección General de Administración.
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[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Información obtenida mediante Oficio Ref. Bib. 218-2024, resguardado en el archivo de la Dirección General de Administración.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Información obtenida mediante Oficio Ref. Bib. 218-2024, resguardado en el archivo de la Dirección General de Administración.
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Información obtenida mediante Oficio Ref. Bib. 218-2024, resguardado en el archivo de la Dirección General de Administración.

[R2024014210] Personas que hacen uso de servicios bibliotecarios y/o archivo en el año. - 60186000 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 24328

Total cuatrimestre: 24328            Total ejecutado: 24328            Porcentaje de avance: 0%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Información obtenida mediante Oficio Ref. Bib. 218-2024, resguardado en el archivo de la Dirección General de Administración.

[R2024014190]   Informes de mantenimiento realizados en instalaciones universitarias , durante el año. - 10 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 7

Total cuatrimestre: 7            Total ejecutado: 7            Porcentaje de avance: 70%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Información obtenida mediante Oficio Ref. Bib. 218-2024, resguardado en el archivo de la Dirección General de Administración.

[Observación del avance - Abril] Se atendieron los mantenimientos de Book check, puertas de detección, computadoras, aires acondicionados, servidores y dos de elevadores.

[R2024014171] Patrimonio documental universitarios digitalizado durante el año. - 2000 DOCUMENTO (S) DIGITALIZADO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 990

Total cuatrimestre: 990            Total ejecutado: 990            Porcentaje de avance: 49%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Información obtenida mediante Oficio Ref. Bib. 218-2024, resguardado en el archivo de la Dirección General de Administración.

[Observación del avance - Abril] El avance registrado equivale a tesis digitalizadas.

[R2024014197] Documentos que informen el desarrollo y mantenimiento de sistemas informáticos, realizados durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Información obtenida mediante Oficio Ref. Bib. 218-2024, resguardado en el archivo de la Dirección General de Administración.

[R2024014205]   Documentos de elaboración, seguimiento y evaluación de POA, realizados durante el año. - 4 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 4

Total cuatrimestre: 4            Total ejecutado: 4            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Información obtenida mediante Oficio Ref. Bib. 218-2024, resguardado en el archivo de la Dirección General de Administración.
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4.5.47.2.10 - FORTALECIMIENTO DE SERVICIOS BIBLIOTECARIOS

[R2024014195]   Informes de mantenimiento realizados en instalaciones universitarias , durante el año. - 10 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Se dará seguimiento en el próximo cuatrimestre.

[R2024014218] Eventos realizados por biblioteca y/o archivo, durante el año. - 20 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 5

Total cuatrimestre: 5            Total ejecutado: 5            Porcentaje de avance: 25%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Información obtenida mediante Oficio Ref.Bib.218-2024, resguardado en el archivo de la Dirección General de Administración.

[Observación del avance - Abril] Se realizaron 5 clubes de lectura.

[R2024014213] Personas que hacen uso de servicios bibliotecarios y/o archivo en el año. - 120374000 PERSONA (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 62117323

Total cuatrimestre: 62117323            Total ejecutado: 62117323            Porcentaje de avance: 51%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Información obtenida mediante Oficio Ref.Bib.218-2024, resguardado en el archivo de la Dirección General de Administración.

[Observación del avance - Abril] El avance registrado se refiere a los usuarios que hacen uso de los servicios digitales de Biblioteca Central.

[R2024014207]   Documentos de elaboración, seguimiento y evaluación de POA, realizados durante el año. - 6 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Se dará seguimiento en el próximo cuatrimestre.

[R2024014199] Documentos que contienen informes sobre el manejo y conservación del patrimonio cultural y natural , realizados durante el año. - 2 
DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] El primer informe se realizará finalizando el primer semestre del año 2024, por lo que se dará seguimiento en el siguiente cuatrimestre.

[R2024014198] Documentos que informen el desarrollo y mantenimiento de sistemas informáticos, realizados durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)
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Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Se dará seguimiento en el próximo cuatrimestre.

[R2024014189] Eventos de compra, realizados durante el año. - 5 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Los eventos de compra se tienen programados para el segundo y tercer cuatrimestre del año 2024.

[R2024014188] Documentos que contienen informes de ejecución presupuestaria, realizados durante el año. - 6 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Se dará seguimiento en el siguiente cuatrimestre.

[R2024014185] Documento con informes que contienen  procedimientos y acciones dirigidos a la atención de personas con discapacidad en el ámbito de la 
administración, realizados durante el año. - 8 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Se dará seguimiento en el próximo cuatrimestre.

[R2024014175] Libros adquiridos durante el año para incrementar su patrimonio bibliográfico. - 170 LIBRO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Se dará seguimiento en el próximo cuatrimestre.

[R2024014173] Patrimonio documental universitarios digitalizado durante el año. - 500 DOCUMENTO (S) DIGITALIZADO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Se dará seguimiento en el próximo cuatrimestre.
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4.1.48.1.01 - DEPTO DE MANTENIMIENTO

[R2024012501] Documentos que contienen informes de ejecución presupuestaria, realizados durante el año. - 3 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF.DSG-AF-279-2024/15MAYO

[R2024014012]   Documentos de elaboración, seguimiento y evaluación de POA, realizados durante el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] OFICIO DUC 026-2024/24ENERO 24

[R2024013998]   Informes de mantenimiento realizados en instalaciones universitarias , durante el año. - 2 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] D.M.I.J 085-2024/17 MAYO 24

[R2024013993] Eventos de compra, realizados durante el año. - 5 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 3 4 0

Total cuatrimestre: 7            Total ejecutado: 7            Porcentaje de avance: 140%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] DMI. HJ 084-2024/16 mayo24
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] DMI. HJ 084-2024/16 mayo24
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4.1.48.1.02 - DEPTO DE SERVICIOS

[R2024012502] Documentos que contienen informes de ejecución presupuestaria, realizados durante el año. - 3 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF.DSG-AF-279-2024/15MAYO

[R2024014069] Documentos con informes de servicios de redes sociales, realizados durante el año. - 3 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Ref. D.S. No.227-2024/17 MAYO

[R2024014013]   Documentos de elaboración, seguimiento y evaluación de POA, realizados durante el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] OFICIO DUC 026-2024/24ENERO 24

[R2024014011]   Informes que documenten la eficiencia en el uso de la energía, agua y descarga de fluídos, uso de materiales y procesos constructivos, manejo 
del entorno, vialidad y transporte, realizados durante el año. - 3 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. D.S. No.227-2024/17 MAYO

[R2024014002]  Documentos que informan sobre los servicios suministrados a la comunidad universitaria (agua, electricidad, internet, correo, servicios de 
limpieza, transporte, etc), realizados durante el año. - 3 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. D.S. No.227-2024/17MAYO

[R2024013991] Eventos de compra, realizados durante el año. - 175 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril
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12 20 8 16

Total cuatrimestre: 56            Total ejecutado: 56            Porcentaje de avance: 32%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Ref. D.S. No.227-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Ref. D.S. No.227-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Ref. D.S. No.227-2024
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. D.S. No.227-2024
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4.1.48.1.05 - JEFATURA

[R2024013927] Documentos que contienen informes de ejecución presupuestaria, realizados durante el año. - 3 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF.DSG-AF-279-2024/15MAYO

[R2024015051] Eventos de compra, realizados durante el año. - 17 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 1 7 9

Total cuatrimestre: 17            Total ejecutado: 17            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio DUC. 223-2024/17 MAYO
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio DUC. 223-2024/17 MAYO
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio DUC. 223-2024/17 MAYO

[R2024014015]   Documentos de elaboración, seguimiento y evaluación de POA, realizados durante el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] OFICIO DUC 026-2024/24ENERO 24
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4.1.48.1.06 - DISEÑO URBANIZ Y CONSTRUC

[R2024012504] Documentos que contienen informes de ejecución presupuestaria, realizados durante el año. - 3 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF.DSG-AF-279-2024/15MAYO

[R2024014017]   Documentos de elaboración, seguimiento y evaluación de POA, realizados durante el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] OFICIO DUC 026-2024/24ENERO 24
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4.1.48.1.07 - SERVICIOS DE LIMPIEZA Y EXTRACCION DE BASURA

[R2024013995] Eventos de compra, realizados durante el año. - 4 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Ref. DA/OV NE No. 177-2024/17 MAYO 24

[R2024014018]   Documentos de elaboración, seguimiento y evaluación de POA, realizados durante el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] OFICIO DUC 026-2024/24ENERO 24

[R2024013928] Documentos que contienen informes de ejecución presupuestaria, realizados durante el año. - 3 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF.DSG-AF-279-2024/15MAYO
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4.1.48.1.09 - DEPARTAMENTO DE AMBIENTE-OFICINA VERDE

[R2024013984] Eventos de compra, realizados durante el año. - 31 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 3 2 2

Total cuatrimestre: 7            Total ejecutado: 7            Porcentaje de avance: 22%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Ref. DA/OV NE No. 177-2024/17 MAYO 24
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Ref. DA/OV NE No. 177-2024/17 MAYO 24
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Ref. DA/OV NE No. 177-2024/17 MAYO 24

[R2024014020]   Documentos de elaboración, seguimiento y evaluación de POA, realizados durante el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] OFICIO DUC 026-2024/24ENERO 24

[R2024013934] Documentos que contienen informes de ejecución presupuestaria, realizados durante el año. - 3 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF.DSG-AF-279-2024/15MAYO
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4.3.48.2.04 - MANTENIMIENTO GENERAL EDIFICIOS UNIVERSITARIOS

[R2024013989] Eventos de compra, realizados durante el año. - 28 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 8 1 5

Total cuatrimestre: 14            Total ejecutado: 14            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio DUC. 223-2024/17 MAYO
DMI. HJ 084-2024/16 mayo24
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio DUC. 223-2024/17 MAYO
DMI. HJ 084-2024/16 mayo24
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio DUC. 223-2024/17 MAYO
DMI. HJ 084-2024/16 mayo24

[R2024014078] Documentos con informes de servicios de redes sociales, realizados durante el año. - 3 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio DUC. 223-2024/17 MAYO

[R2024014021]   Documentos de elaboración, seguimiento y evaluación de POA, realizados durante el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] OFICIO DUC 026-2024/24ENERO 24

[R2024013935] Documentos que contienen informes de ejecución presupuestaria, realizados durante el año. - 3 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF.DSG-AF-279-2024/15MAYO

[R2024014000]   Informes de mantenimiento realizados en instalaciones universitarias , durante el año. - 1 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] D.M.I.J 085-2024/17 MAYO 24
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4.3.48.2.07 - PLAN GENERAL DE REMODELACIONES USAC

[R2024013960] Eventos de compra, realizados durante el año. - 136 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

9 27 19 34

Total cuatrimestre: 89            Total ejecutado: 89            Porcentaje de avance: 65%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio DUC. 223-2024/17 MAYO
REFURADM-158-2,204/16MAYO
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio DUC. 223-2024/17 MAYO
REFURADM-158-2,204/16MAYO
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio DUC. 223-2024/17 MAYO
REFURADM-158-2,204/16MAYO
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio DUC. 223-2024/17 MAYO
REFURADM-158-2,204/16MAYO

[R2024013945] Documentos que contienen informes de ejecución presupuestaria, realizados durante el año. - 3 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF.DSG-AF-279-2024/15MAYO

[R2024014023]   Documentos de elaboración, seguimiento y evaluación de POA, realizados durante el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] OFICIO DUC 026-2024/24ENERO 24

[R2024014072] Documentos con informes de servicios de redes sociales, realizados durante el año. - 3 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Oficio DUC. 223-2024/17 MAYO
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4.3.48.3.04 - URBANIZACION CIUDAD UNIVERSITARIA USAC

[R2024014025]   Documentos de elaboración, seguimiento y evaluación de POA, realizados durante el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] OFICIO DUC 026-2024/24ENERO 24

[R2024013947] Documentos que contienen informes de ejecución presupuestaria, realizados durante el año. - 3 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF.DSG-AF-279-2024/15MAYO

[R2024013963] Eventos de compra, realizados durante el año. - 104 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

7 11 11 16

Total cuatrimestre: 45            Total ejecutado: 45            Porcentaje de avance: 43%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Enero] Oficio DUC. 223-2024/17 MAYO
REFURADM-158-2,204/16MAYO
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Febrero] Oficio DUC. 223-2024/17 MAYO
REFURADM-158-2,204/16MAYO
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio DUC. 223-2024/17 MAYO
REFURADM-158-2,204/16MAYO
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio DUC. 223-2024/17 MAYO
REFURADM-158-2,204/16MAYO
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4.3.48.3.05 - ADQUISICION DE EQUIPO PARA LAS DIFERENTES UNIDADES DE LA USAC

[R2024013966] Eventos de compra, realizados durante el año. - 12 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 1 11

Total cuatrimestre: 12            Total ejecutado: 12            Porcentaje de avance: 100%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Marzo] Oficio DUC. 223-2024/17 MAYO
[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio DUC. 223-2024/17 MAYO

[R2024014031]   Documentos de elaboración, seguimiento y evaluación de POA, realizados durante el año. - 2 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 50%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] OFICIO DUC 026-2024/24ENERO 24

[R2024014048] Informes que contienen la descripción de mobiliario y equipo adquirido, realizados durante el año. - 3 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Oficio DUC. 223-2024/17 MAYO

[R2024013948] Documentos que contienen informes de ejecución presupuestaria, realizados durante el año. - 3 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] REF.DSG-AF-279-2024/15MAYO
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4.1.71.1.01 - DIRECCION Y SERVICIOS

[R2024014226] Documento con informes que contienen  procedimientos y acciones dirigidos a la atención de personas con discapacidad en el ámbito de la 
administración, realizados durante el año. - 1 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 0

Total cuatrimestre: 0            Total ejecutado: 0            Porcentaje de avance: 0%

[Observación del avance - Abril] Se dará seguimiento en el próximo cuatrimestre.

[R2024014227] Eventos de compra, realizados durante el año. - 13 EVENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 25

Total cuatrimestre: 25            Total ejecutado: 25            Porcentaje de avance: 192%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Información obtenida a través de Oficio referencia A.CUM.279-2024, resguardado en el archivo de la Dirección General de 
Administración.

[Observación del avance - Abril] Durante el primer cuatrimestre del año 2024 se realizaron 25 eventos de compra:
14 compra, por proceso de compra directa
11 compras, por proceso de Baja cuantía

[R2024014229]   Informes de mantenimiento realizados en instalaciones universitarias , durante el año. - 3 INFORME (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Información obtenida a través de Oficio referencia A.CUM.279-2024, resguardado en el archivo de la Dirección General de 
Administración.

[R2024014230]   Documentos de elaboración, seguimiento y evaluación de POA, realizados durante el año. - 3 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%

[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Se realizó documento indicando los informes que se presentaron durante el primer cuatrimestre del Plan Operativo Anual 2024

[R2024014231] Otros documentos relacionados con la planificación universitaria, realizados durante el año. - 3 DOCUMENTO (S)

Enero Febrero Marzo Abril

0 0 0 1

Total cuatrimestre: 1            Total ejecutado: 1            Porcentaje de avance: 33%
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[Ref. y ub. de documentos de apoyo - Abril] Se realizó documento indicando los informes que se presentaron durante el primer cuatrimestre del Plan Operativo Anual 2024
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